
 
 
 
 

VOLUNTARIO PARA GESTION INSTITUCIONAL 

 
INSTITUCIÓN 

Nombre  de  la  institución  que  acoge  al  voluntario/a:  SERVICIO  AGROPECUARIO  PARA  LA 
INVESTIGACIÓN Y PROMOCIÓN ECONÓMICA (SAIPE) 
 

 
1. DATOS DE LA INSTITUCIÓN 

Forma jurídica: Asociación Civil sin fines de lucro. 
Número de identificación fiscal: RUC 20411122809 
Año de constitución: 1999 
País donde está registrada: Perú 
Dirección postal (calle, código postal, ciudad): Calle Juan Velasco Alvarado s/n, Sta. María de Nieva, 
Condorcanqui, AMAZONAS, PERÚ. 
Teléfono y WhatsApp (+51) 976003082 
Fax: No 
E‐mail: dirección.saipe@gmail.com 
 

 
2. LUGAR DONDE REALIZARÁ VOLUNTARIADO   

Distrito: Sta. María de Nieva,  
Provincia: Condorcanqui,  
Región: AMAZONAS,  
País: Perú. 

 
3. DATOS DE LAS PERSONAS RESPONSABLES EN LA INSTITUCIÓN 

Representante Legal / Director:  
Nombre y apellidos: CARLOS QUINTANA, SJ 
Teléfono: (+51) 976003082; (+51) 920149515 
E‐mail: dirección.saipe@gmail.com 
Lugar de trabajo: Sta. María de Nieva – Provincia: Condorcanqui – AMAZONAS, PERÚ. 
 
Persona que va a realizar el acompañamiento del Voluntariado: 
Nombre y apellidos: Juan Carlos Murgía 
Teléfono: (+51) 999998545 
E‐mail: jcmurle@gmail.com 
Lugar de trabajo: Sta. María de Nieva 
 

 
4. DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS DEL VOLUNTARIO (A) 

DESCRIPCIÓN RESUMIDA (Antecedentes y objetivos) 
 
El Servicio Agropecuario para La Investigación y Promoción Económica, SAIPE, se funda en los años 90 
a partir del pedido que realiza una representación de Apus de  los pueblos Awajun‐Wampís del Alto 
Marañón, en la provincia de Condorcanqui, a la comunidad de religiosos jesuitas en el Vicariato San 
Francisco Javier – Zona Selva. 



 
 
 
 

SAIPE en su Planificación Estratégica define que su misión: “Somos un Centro Social de la Compañía de 
Jesús que promueve el crecimiento  integral de  las personas,  la defensa de  los derechos humanos, 
colectivos  y  la  investigación  aplicada,  en  armonía  con  el  territorio,  para  contribuir  al  «buen  vivir 
Awajún‐Wampís» en  los pueblos del Alto Marañón, en el Vicariato Apostólico San Francisco Javier” 
(Condorcanqui‐Amazonas, Perú). 
 
Para cumplir con su misión, SAIPE se ha planteado como un objetivo estratégico valorar la importancia 
de  los procesos de gestión, conducción y administración  institucional. En este trabajo es que SAIPE 
valora el aporte de los voluntarios (as) para que junto con el equipo institucional se puedan desarrollar 
los instrumentos pertinentes que contribuyan en los procesos de gestión institucional. 
 
Objetivo: 
Ejecutar un proceso participativo de revisión, actualización y elaboración de instrumentos de gestión 
institucional, con asistencia técnica de voluntario (a) de la Universidad de Comillas (ESPAÑA). 
 
DESCRIPCIÓN DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES, TAREAS, FUNCIONES A REALIZAR:  
 
‐Revisar  los  instrumentos  de  gestión  existentes: manual  de  organización  y  funciones, manual  de 
recursos humanos, escala salarial, y manual de procedimientos internos y de política institucional. 
‐Realizar talleres institucionales con el equipo de SAIPE 
‐Redacción y validación de nuevos instrumentos de gestión 
‐Implementación e evaluación de nuevos instrumentos de gestión 
 
PERFIL REQUERIDO DE LOS ESTUDIANTES 
 
‐ Profesional en Administración, Economía u otra profesión vinculada a  las Ciencias Sociales o con 
Especialidad en gestión institucional, recursos humanos de proyectos sociales. 
‐ Proactivo y con predisposición para trabajar en equipo multidisciplinario. 
‐ Capacidad para interactuar con población indígena amazónica. 
‐ Manejo de los enfoques de derechos humanos, interculturalidad y género. 
 

 
5. CONDICIONES QUE OFRECEMOS 

‐ Hospedaje individual sencillo 
‐ 500 soles mensuales 
‐ Oficina, recursos materiales y apoyo logístico para el desarrollo de las actividades. 

 
6. OBSERVACIONES Y COMENTARIOS 

 

‐Se pueden realizar conversaciones por Skype y/o WhatsApp.  
 


