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MEMORIA ACADEMICA DEL CURSO 2019/2020

C uando comenzamos en septiembre de 2019

la andadura de un nuevo curso, No sospe-
chdbamos la crudeza e intensidad de la disrupcién
que se avecinaba y cémo las incertidumbres, perple-
jidades e inseguridades a las que nos referiamos en
el Plan Estratégico que estdbamos estrenando se
iban a acentuar hasta el extremo. En momentos
como estos han cobrado pleno sentido las declara-
ciones programdticas que solemnizamos, los princi-
pios que proclamamos y los valores que afirmamos.
Afortunadamente, han estado presentes a la hora de
abordar los sucesos que nos estremecieron desde el
comienzo de marzo de 2020, y, al disponerme a pre-
sentar esta memoria y seleccionar algunos seneros
hechos de lo que nos ha deparado el curso, quiero
reconocerlo con agradecimiento sincero.

Presentacion

Es verdad que, aun cuando nadie esperaba una
conmocién semejante, Comillas ha estado prepara-
da y ha contado con medios para adaptarse con
agilidad y solvencia a la crisis sobrevenida. Hemos
comprendido cdmo la estabilidad econémica da
seguridad y permite reaccionar con prontitud cuando
hay que realizar cuantiosas inversiones, entre ellas
las fundamentales en equipamiento tecnoldgico.
Al mismo tiempo, hemos podido percibir la conve-
niencia de que nuestros objetivos estratégicos ya se
vinieran orientando resueltamente hacia una inno-
vaciéon docente puesta al servicio de nuestros exi-
gentes objetivos formativos. Pero hay que reconocer
gue nosotros mismos nos hemos sorprendido de
nuestra capacidad de respuesta, que ha sido sélida
y rigurosa, como acostumbramos, pero también
prudente y creativa. Prudente, pues han sido fre-
cuentes la reflexion, la deliberacién y la accién; y
creativa, porque hemos transitado vias hasta ahora
desconocidas. Pero por eso mismo hemos sido fieles
a nuestra identidad y al sentido de nuestra mision.
La identificacién con nuestro modo de ser y propo-
ner la formacién universitaria nos ha animado a los
gue pertenecemos a esta centenaria Universidad,
en nuestra respectiva esfera de responsabilidad, a
actuar desde la conviccién de que no puede darse el
bien propio sin el bien comdn. La labor arménica
de profesores, estudiantes y personal de adminis-
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PRESENTACION

Comprometidos con la innovaciéon

docente puesta al servicio de nuestros

exigentes objetivos formativos

tracién y servicios, con la ejecucién de relaciones,
alianzas y colaboraciones y la busqueda de recursos
que mas benefician al comun, posibilité afrontar el
trance con solvencia, sin descuidar ni dejar de estar
atentos compasivamente a los que mds podrian
estar sufriendo.

Aun cuando las consecuencias de la pandemia han
inundado toda nuestra actividad, no por ello se ha
dejado de recorrer gran parte del camino en los
frentes abiertos por nuestro Plan Estratégico 2019-
2023. En su ejecucion, me permito destacar el pro-
greso decidido en el afrontamiento de dos envites
pendientes ligados a los estudios de empresa: por un
lado, los avances firmes en la acreditacién internacio-
nal de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empre-
sariales; y, por otro, la creacién de un centro de pos-
grado empresarial de primera linea y de alcance
internacional, Advantere School of Managment,
que, promovido por Deusto y Comillas con una
alianza estratégica con Georgetown University y el
respaldo de la Provincia de Espariq, se integra aca-
démicamente en nuestra Universidad. Los antiguos
alumnos serdn parte fundamental del éxito de este
nuevo emprendimiento.

El Plan Estratégico también destaca la investigacién
como uno de los ejes de actuacién prioritarios, pues
el prestigio de Comillas en la formacion universita-

ria debe verse correspondido con una creciente acti-
vidad investigadora de calidad que encuentre solu-
ciones justas a los retos que enfrenta la humanidad.
Necesitamos una investigacién comprometida con
las causas donde el ser humano se juega su futuro
y que seq, al mismo tiempo, una investigacién acre-
ditada por lo que es imperativo que publiquemos los
resultados de nuestra investigaciéon en los medios
de mayor impacto.

Con este objetivo, modificamos el modelo de gestién
del personal docente e investigador en lo relativo a
la forma en la que medimos los resultados de la
actividad investigadora para estar alineados con las
demandas nacionales e internacionales de recono-
cimiento para sexenios, rankings y acreditaciones.
Otro elemento mds del proceso de despliegue del
gje de investigaciéon ha sido la modificacién del
Régimen Especifico de Gestiéon de Proyectos y el
Régimen Econémico del NT con el ambicioso obje-
tivo de duplicar los tres principales indicadores de la
actividad investigadora: publicaciones de impacto,
financiacién obtenida en convocatorias plblicas y
ndmero de investigadores. Tres objetivos comunes
a toda la Universidad.

Para la implantacién progresiva de estos cambios,
aprobamos una bateria de diez medidas de impulso
de la actividad investigadora alineadas con las
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catorce iniciativas de investigacion del plan estraté-
gico. Son medidas que juntas constituyen una
apuesta potente, con un respaldo presupuestario
importante. Estas medidas nacen de un largo ejerci-
cio de reflexién y discernimiento sobre cémo debe ser
nuestra investigacion y cudles son las mejores y mas
eficientes herramientas a nuestro alcance para con-
seguir nuestros objetivos. Investigando no solamente
damos un servicio necesario a la sociedad, sino que
nos preparamos mejor para formar a nuestros estu-
diantes y mantener las altisimas cotas de emplea-
bilidad de nuestros egresados que nos sitdan en el
primer puesto entre las universidades espanolas y el
segundo en las europeas, tal como acredita el presti-
gioso ranking QS Graduate Employability (2020).

Quiero recordar aqui la creacién, durante el curso
2019-20, de dos nuevas Catedras, que se unen a las
veintidés ya existentes. Se trata de la Cdatedra de
Impacto Social Open Value Foundation, Fundacién
Repsol, Management Solutions; y de la Catedra para
la Promocién de la Mujer en Vocaciones STEM en la
Formacion Profesional para la Movilidad Sostenible.
Y también se han creado dos nuevos Observatorios,
el Observatorio Winston Churchill. Innovacién, Europa
y Relaciones Hispano-Britdnicas y el Observatorio
Gonzalo Jiménez-Blanco, Ashurst-ICADE, que se
unen a otros ya en funcionamiento.

Aunque siempre nos quedard la duda de si hemos
hecho de la necesidad virtud, o fue la conviccién pre-
via la que nos hizo virtuosos ante la necesidad, de lo
que no cabe duda es de que en este primer ano de
ejecucién del Plan Estratégico ha sido el proyecto de
Comillas INNOVA uno de los mds adelantados; una
evidencia de la que ahora, al hacer memoria, cabe

congratularse. Un proyecto que concibe la innova-
cion como un medio, pero ciertamente un medio
imprescindible para lograr estimular el aprendizaje
apropiado que haga viable el modelo formativo que
NOS Proponemos.

Son dignas de mencién por su naturaleza excepcio-
nal la generalizacién y rapidez con que las practicas
innovadoras se han acogido en todos los centros de
la Universidad, pues no sélo se han adoptado en
aquellos que podrian estar mas familiarizados con el
uso de la tecnologiaq, ni Gnicamente en las disciplinas
mads motivadas por la innovacién educativa, sino
que todas y cada una de las Greas de conocimiento
se han incorporado a esta dindmica innovadora. Y,
por si fuera poco, los centros y los departamentos
han conseguido involucrar tanto a profesores con
dedicacion exclusiva o plena como a colaboradores
con dedicacién parcial, a los que desde aqui deseo
dar también testimonio de gratitud por su implica-
cién en una etapa en que hubiera sido facil y cémo-
do encontrar excusa para abandonarse. Y, ademads,
al impetu innovador han contribuido los servicios de
la Universidad, que también han tenido que innovar
para seguir desplegando su actividad en estas cir-
cunstancias. Todos los servicios han formado parte
de la respuesta sinérgica, aunque me permito citar a
los que mas directamente han tenido que responder
a la emergencia de la pandemia: en el plano tecno-
I6gico, el Servicio de Sistemas y Tecnologias de
Informacién y Comunicaciones (STIC); en el terreno
pedagégico y metodoldgico, el Instituto de Ciencias
de la Educacién (ICE) y la Unidad de Apoyo a la
Innovacién Docente (UAID) de reciente creacion.
A ellos expreso una vez mds mi inmensa gratitud y
en ellos la extiendo a todos los que en vuestros
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respectivos puestos habéis puesto capacidades y
talentos al servicio del bien comin dentro de la
Universidad Pontificia Comillas.

No quiero terminar esta seleccion de temas sin
recordar y celebrar el décimo cumplearios del pro-
yecto Aristos Campus Mundus (ACM). Nacié como
una agregacion estratégica de Comillas, Deusto y
Ramon Llull con el objetivo de lograr la calificacién
de Campus de Excelencia Internacional del Ministerio
de Educacién; calificaciéon que se consiguid en 2011.
Esta alianza de fuerte vocacién internacional, ade-
mas de ayudar a proyectar la relacién de Comillas
con otras universidades hermanas, ha sido un instru-
mento atil para la realizacién de proyectos concre-
tos como la creacién de 6 titulos conjuntos (un
grado, dos madsteres y tres programas de doctora-
do), la organizacién de 15 jornadas de innovacién
educativa y calidad o la realizacién de 67 proyectos
conjuntos de investigacién. Quiero pensar que la
alianza estratégica de ACM pueda proponer hoy
valiosas iniciativas al conseguir masa critica para
presentar proyectos transformadores que contri-
buyan al European Green Deal y al conjunto de la
sostenibilidad social y medioambiental, donde
entran como asuntos centrales las migraciones y el
papel de la familig; a llevar la inteligencia artificial
o las tecnologias digitales aplicadas a diferentes
campos de la vida econémica y social, sin olvidar la
entrafia humanista y ética que estd presente en
todas esas dreas fronterizas.

Seguramente nunca en la historia la humanidad ha
cobrado tan deprisa conciencia de su enorme finitud
y, al mismo tiempo, de su interdependencia y de
la necesidad de ayudarnos los unos a los otros.

PRESENTACION

La nueva época que hoy con pesadumbre atravesa-
mos nos invita a reconocer “la bendita pertenencia
comun que nos hace hermanos” —tal como dice el
Papa Francisco en la enciclica Fratelli tutti que ha
dado al mundo en el lapso temporal del curso del
cual aqui hacemos memoria.

Deseo que la memoria que aqui presentamos sea un
recuerdo permanente de cémo hemos respondido
ante una crisis de una magnitud colosal con impac-
to totalizante y alcance universal, asi como de las
creencias y los valores que nos han sostenido y sos-
tienen a lo largo de estos duros tiempos. Agradezco
una vez mds a todos los que trabajdis y estudidis en
Comillas por poner lo mejor de vosotros mismaos en
juego y a los que nos permiten conocer lo que este
curso 2019-2020 nos ha deparado, consignando
sintéticamente lo acontecido y lo realizado. Serd un
curso que nunca podremos olvidar. Descansen en
paz todos los que durante este tiempo nos dejaron y
pasaron a los brazos del Padre bueno.

Julio L. Martinez, S.J.

Rector
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Gobiermo Supremo

PATRONO DE LA UNIVERSIDAD

SU SANTIDAD EL PAPA FRANCISCO.

Ejerce su patronazgo a través del Excmo. y Rvdmo. Sr.
D. Bernardito Cleopas Auza, Arzobispo Titular de
Suacia, Nuncio Apostélico en Espana.

GRAN CANCILLER
M.R.P. Arturo Sosa Abascal, S.J.
Prepésito General de la Compania de Jesus

VICE-GRAN CANCILLER
R.P. Antonio José Espana Sdnchez, S.J.
Provincial de Esparia

Gobierno General

(desde el 8 de julio de 2020)

R.P. Antonio J. Esparia Sdnchez, S.J. (Presidente)
P. Julio L. Martinez Martinez, S.J. (Rector)

D. Carlos Losada Marrodan

P. Gonzalo Villagran Medina, S.J.

D. Ignacio Bayén Mariné

P. 1gnacio Cervera Conte, S.J.

D. Josep Francesc Maria Serrano, S.J.

P. Pablo Alonso Vicente, S.J.

P. Rufino Meana Peodn, S.J.
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PRESENTACION

CONSEJO DE DIRECCION

Rector
Dr. P. Julio L. Martinez Martinez, S.J.

Vicerrectores y Director General

Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado
Dr. D. Antonio Obregén Garcia

Vicerrector de Investigacién e Internacionalizacion

Dr. D. Mariano Ventosa Rodriguez

Vicerrectora de Servicios a la Comunidad Universitaria
y Estudiantes

Dra. D.? Ana Garcia-Mina Freire

Director General para Asuntos Econdmicos

Ing. D. Benjamin Estévez de Cominges

Vicerrectora de Relaciones Institucionales y Secretaria
General

Dra. D.? Ana Soler Presas

Durante el curso académico 2019-2020 se celebraron
dos sesiones:

- El 10 de diciembre de 2019, y en ella se presentoé el
informe del Consejo de Direccién sobre el grado de
desarrollo de proyectos del Plan Estratégico de la
Universidad 2019-2023 y el informe sobre los tra-
bajos para la autoevaluacién de la Universidad como
Obra Apostélica de la Compariia de Jesus.

- EI 8 de julio de 2020, en la que se presentd un infor-
me del Consejo de Direccién sobre la Universidad y
se realizé una consulta sobre la modificaciéon de
determinados articulos de los Estatutos Generales y
del Reglamento General de la Universidad.

COMPOSICION:

Rector
Dr. P. Julio L. Martinez Martinez, S.J.
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Vicerrectores y Director General

Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado

Dr. D. Antonio Obregén Garcia

Viicerrector de Investigacion e Internacionalizacion

Dr. D. Mariano Ventosa Rodriguez

Vicerrectora de Servicios a la Comunidad Universitaria y
Estudiantes

Dra. D.? Ana Garcia-Mina Freire

Director General para Asuntos Econémicos

Ing. D. Benjamin Estévez de Cominges

Vicerrectora de Relaciones Institucionales y Secretaria
General
Dra. D.? Ana Soler Presas

Decanos de Facultades y Directores de Escuelas
Facultad de Teologia y fFacultad de Derecho Candnico
Dr. P. Enrique Sanz Giménez-Rico, S.J.

Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

Dra. D.? Susanne Margret Cadera

Escuela Técnica Superior de Ingenieria (1CAIl]

Dr. D. Antonio Muroz San Roque

Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales
Dra. D.? M.? Teresa Corzo Santamaria

Facultad de Derecho

Dr. D. fnigo A. Navarro Mendizabal

Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia “San
Juan de Dios”

Dr. D. Juan Manuel Arribas Marin

Directores de Institutos

Instituto de Idiomas Modernos

Ldo. D. Martin Beagles

Instituto de Ciencias de la Educacion

Dr. D. Jorge Torres Lucas

Instituto Universitario de Espiritualidad

Ldo. P. Fernando Joaquin Milldn Romeral, O.Carm.
Instituto Universitario de la Familia

Dr. D. Fernando Miguel Vidal Ferndndez

Instituto de Investigacion Tecnolégica

Dr. D. Tomds Gémez San Romdn

Instituto Universitario de Estudios sobre Migraciones
Dr. P. Alberto Ares Mateo, S.J.
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Directores de los Servicios de Carécter Esencial

Servicio de Pastoral

Dr. P. Alberto Nanez Ferndndez, S.J.

Servicio para el Compromiso Solidario y la Coopera-
cion al Desarrollo

Ldo. D. Carlos Prieto Davila

Servicio de Biblioteca

Lda. D.? M.? del Puy Salvador Ferndndez

Servicio de Sistemas y Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones

Ing. D. Luis Francisco Blanco Esteban

Oficina de Marketing Institucional

Lda. D.? Virginia Tolin Hernani

Oficial Mayor

D. Miguel Angel Cilveti Herranz (hasta el 15 de junio de 2020)

Representantes de los Profesores Propios de las
Facultades y Escuelas

Facultad de Teologia

Dr. P. Gabino Uribarri Bilbao, S.J.

Dr. P. José Ramoén Busto Saiz, S.J.

PRESENTACION

Dr. D. Francisco Javier de la Torre Diaz
Facultad de Derecho Canénico

Dr. D. Rufino Callejo de Paz

Dra. D.? Cristina Guzman Pérez

Dra. D.? Carmen Peria Garcia

Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
Dra. D.? Maria Prieto Ursta

Dra. D.? Elena Gismero Gonzdlez

Dr. P. Pedro Alvarez Ldzaro, S.J.

Escuela Técnica Superior de Ingenieria (1CAI)
Ldo. D. Félix Mariano Alonso Sanz

Dr. D. Andrés Ramos Galan

Dr. D. Michel Rivier Abbad

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
Dr. D. Carlos Ballesteros Garcia

Dra. D.? Susana de los Rios Sastre

Dr. D. Antonio Nunez Partido

Facultad de Derecho

Dra. D.? Salomé Adroher Biosca

Dra. D.2 M.2 Isabel Alvarez Vélez

Dra. D.? Cristina Gortédzar Rotaeche
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Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia
“San Juan de Dios”

Dra. D.? Soledad Ferreras Mencia

Dr. D. Calixto Andrés Plumed Moreno

Dra. D.? Paloma Huerta Cebridn

Representantes de otras categorias del profesorado
Facultad de Teologia

Ldo. P. Pablo Guerrero Rodriguez, S.J.

Facultad de Derecho Candnico

Dr. D. Teodoro Bahillo Ruiz

Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

Dra. D.? Laura Bermejo Toro

Escuela Técnica Superior de Ingenieria (1CAIl)

Dr. D. Carlos Morales Polo

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
Dra. D.? Susana Carabias Lopez

Facultad de Derecho

Dr. D. Adam David Dubin

Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia
“San Juan de Dios”
Dr. D. Ricardo Blanco Méndez

Representantes de los Alumnos

Facultad de Teologia

D. Antonio Francisco Bohérquez Colombo

D. Silvestre Martinez Sosa

Facultad de Derecho Canédnico

D. Jorge Bricerio Guillen

D. Francisco Yojcom Rocché

Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

D.? Carmen Chichén Criado

D. Miguel Bermudo de Mateo

Escuela Técnica Superior de Ingenieria (1CAI)
D. Daniel Elechiguerra Batlle

D. lgnacio Sanz Girgado

Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales
D.® Macarena Martin-Gil Cubillo

D.? Teresa Ana Gémez de Olea Prados
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Facultad de Derecho

D. Santiago M.? Mazzuchelli Morales

D. Joaquin Echeguren Pérez de Herrasti

Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia
“San Juan de Dios”

D.? 1sabel M.? Gordillo Heras

D. Guillermo 1lan Murciano Albert

Centro de Enserianza Superior Alberta Giménez [CESAG)
D.? Marina Lépez Rodriguez

D. Uluis Salom Morell

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola INEA
D. Alberto Chico Marcos

D. Andrés Velasco Cocho

Representantes del Personal de Administracion y
Servicios

D.? Belén Recio Godoy

D.? Begoria Pérez de Lema Yanes

D. Miguel Angel de Domingo Ballesteros

D. Juan José de Barbachano Herrero

D. Julién Alcalde de Heras (hasta el 28 de enero de 2020)

D. Juan Carlos Matias Garcia

JUNTA DE GOBIERNO

COMPOSICION:

Rector
Dr. P. Julio L. Martinez Martinez, S.J.

Vicerrectores y Director General

Viicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado
Dr. D. Antonio Obregén Garcia

Vicerrector de Investigacién e Internacionalizacion

Dr. D. Mariano Ventosa Rodriguez

Vicerrectora de Servicios a la Comunidad Universitaria
y Estudiantes

Dra. D.? Ana Garcia-Mina Freire

Director General para Asuntos Econémicos

Ing. D. Benjamin Estévez de Cominges

Viicerrectora de Relaciones Institucionales y Secretaria
General
Dra. D.? Ana Soler Presas
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Decanos de Facultades y Directores de Escuelas
Facultad de Teologia y de Derecho Candnico

Dr. P. Enrique Sanz Giménez-Rico, S.J.

Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

Dra. D.? Susanne Margret Cadera

Escuela Técnica Superior de Ingenieria [1CAI)

Dr. D. Antonio Murioz San Roque

Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales
Dra. D.2 M.? Teresa Corzo Santamaria

Facultad de Derecho

Dr. D. inigo A. Navarro Mendizdbal

Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia
“San Juan de Dios”

Dr. D. Juan Manuel Arribas Marin

Representantes de alumnos

Delegado de Alumnos
D. Daniel Elechiguerra Batlle

Subdelegado de Alumnos
D. Joaquin Echeguren Pérez de Herrasti

OTROS ORGANOS DE GOBIERNO

Comisién de Investigacién

Presidente:
Viicerrector de Investigacion e Internacionalizacion
Dr. D. Mariano Ventosa Rodriguez

Secretario:

Director de la Oficina de Transferencia de Resultados
de la Investigacion (OTRI)

D. Jorge Larena Cabrera

Vocales:

Dra. D.? Susanne Margret Cadera
Dra. D.? 1sabel Munoz San Roque
Dr. D. Pedro José Cabrera Cabrera
Dra. D.? M.? José Carrasco Galan
Dr. D. Mario Castro Ponce

Dr. D. Miguel Garcia-Baré Lépez
Dr. D. Javier Wenceslao 1bdnez Jiménez
Dra. D.? Carmen Peria Garcia

Dr. D. Alberto Priego Moreno

Dr. D. Andrés Ramos Galan
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Dr. D. Fernando Rivas Rebaque

Dra. D.? Carmen Fullana Belda

Dr. D. Julio César de la Torre Montero
Dr. D. Fernando Vidal Ferndndez

D.®2 M.? del Puy Salvador Fernadndez

Comision General de Doctorado y Comité de
Direccién de la Escuela Internacional de Doctorado

Presidente:
Dr. D. Mariano Ventosa Rodriguez
Vicerrector de Investigacién e Internacionalizacion

Secretaria:

Dra. D.? Ana Soler Presas

Vicerrectora de Relaciones Institucionales y Secretaria
General

Vocales:

Dr. D. Pedro Linares Llamas

Director de la Escuela Internacional de Doctorado
Comillas

Dra. D.? M.? Elisa Estévez Lopez
Coordinadora de los Programas de Doctorado de las
Facultades de Teologia y Derecho Canénico

PRESENTACION

Dra. D.? Alicia Villar Ezcurra

Coordinadora de los Programas de Doctorado en
“Filosofia: Humanismo y Trascendencia” y en Filosofia
Eclesiastica

Dr. D. Pedro José Cabrera Cabrera
Coordinador del Programa de Doctorado en “Individuo,
Familia y Sociedad: Una Visién Multidisciplinar”

Dra. D.? Ana Matorras Diaz-Caneja
Coordinadora del Programa de Doctorado en “Derecho
Econémico y de la Empresa”

Dra. D.? Carmen Fullana Belda (hasta el 23 de julio de 2020)
Dra. D.? Carmen Valor Martinez (desde el 24 de julio de 2020)
Adjunta al Coordinador del Programa de Doctorado en
“Competitividad Empresarial y Territorial, Innovacién y
Sostenibilidad (CETIS)"

Dr. D. Pablo Garcia Gonzdlez

Coordinador de los Programas de Doctorado en “Energia
Eléctrica”, "Modelado de Sistemas de Ingenieria” y
“Erasmus Mundus Joint Doctorate in Sustainable

Energy Technologies and Strategies (SETS)”
Dra. D.? Mercedes Ferndndez Garcia

Coordinadora del Programa de Doctorado en “Migra-
ciones Internacionales y Cooperacién al Desarrollo”
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Titulos eclesiasticos y oficiales
Titulos propios

Programas de formacion
complementaria
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MEMORIA ACADEMICA DEL CURSO 2019/2020

[1tulos eclesiasticos y oficiales

TiTULOS DE GRADO

TITULACIONES
ECLESIASTICAS Y OFICIALES

BACCALAUREATUS IN PHILOSOPHIA

BACCALAUREATUS IN THEOLOGIA

GRADO EN FILOSOFIA Y GRADO EN FILOSOFIA,
POLITICA Y ECONOMIA

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS (E-2 Y E-4)

GRADO EN FILOSOFIA, POLITICA Y ECONOMIA

GRADO EN FISIOTERAPIA

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS Y GRADO EN ANAUISIS DE NEGOCIOS
/ BUSINESS ANALYTICS

GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA Y
AGROAMBIENTAL

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS Y GRADO EN DERECHO (E-3)

GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS DE
TELECOMUNICACION

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS Y GRADO EN RELACIONES
INTERNACIONALES (E-6)

GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS DE
TELECOMUNICACION Y GRADO EN
ADMINISTRACION VY DIRECCION DE EMPRESAS

GRADO EN ANALISIS DE NEGOCIOS / BUSINESS

ANALYTICS Y GRADO EN DERECHO

GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES

GRADO EN ANALISIS DE NEGOCIOS / BUSINESS

ANALYTICS Y GRADO EN RELACIONES
INTERNACIONALES

GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES Y GRADO EN ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE EMPRESAS

GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y

DEL DEPORTE

GRADO EN INGENIERIA ELECTROMECANICA

GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y

DEL DEPORTE Y GRADO EN EDUCACION
PRIMARIA

GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE
TELECOMUNICACION Y GRADO EN ANAUISIS DE
NEGOCIOS / BUSINESS ANALYTICS

GRADO EN INGENIERIA TELEMATICA

GRADQ EN COMUNICACION AUDIOVISUAL

GRADO EN PERIODISMO

GRADO EN CRIMINOLOGIA Y GRADO EN
TRABAJO SOCIAL

GRADO EN PERIODISMO Y GRADO EN
COMUNICACION AUDIOVISUAL

GRADO EN DERECHO (E-1)

GRADO EN PSICOLOGIA

GRADO EN DERECHO Y GRADO EN FILOSOFIA,
POLITICA Y ECONOMIA

GRADO EN PSICOLOGIA Y GRADO EN
CRIMINOLOGIA

GRADO EN DERECHO Y GRADO EN RELACIONES

INTERNACIONALES (E-5)

GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS

GRADO EN EDUCACION INFANTIL

GRADO EN EDUCACION INFANTIL Y GRADO EN
EDUCACION PRIMARIA

GRADO EN RELACIONES INTERNACIONALES Y
GRADO EN COMUNICACION INTERNACIONAL /
BACHELOR IN GLOBAL COMMUNICATION

GRADO EN EDUCACION PRIMARIA

GRADO EN RELACIONES INTERNACIONALES Y
GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION

GRADO EN EDUCACION PRIMARIA Y GRADO EN

EDUCACION INFANTIL

GRADO EN TRABAJO SOCIAL

GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION

GRADO EN ENFERMERIA

GRADO EN FILOSOFIA

GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION Y
GRADO EN COMUNICACION INTERNACIONAL /
BACHELOR IN GLOBAL COMMUNICATION
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TiTULOS DE POSTGRADO

MASTER UNIVERSITARIO

LICENTIATUS IN 1URE CANONICO

LICENTIATUS IN THEOLOGIA

MASTER UNIVERSITARIO EN ACCESO A LA
ABOGACIA

MASTER UNIVERSITARIO EN ACCESO A LA
ABOGACIA Y MASTER UNIVERSITARIO EN DERECHO
DE LA EMPRESA

MASTER UNIVERSITARIO EN ACCESO A LA
ABOGACIA Y MASTER UNIVERSITARIO EN
PROPIEDAD INTELECTUAL

MASTER UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS (MBA]

MASTER UNIVERSITARIO EN ASUNTOS
INTERNACIONALES: ECONOMIA, POLITICA Y
DERECHO

MASTER UNIVERSITARIO EN AUDITORIA DE
CUENTAS Y CONTABILIDAD SUPERIOR

MASTER UNIVERSITARIO EN BIOETICA

MASTER UNIVERSITARIO EN BIOMECANICA Y
FISIOTERAPIA DEPORTIVA

MASTER UNIVERSITARIO EN COOPERACION
INTERNACIONAL AL DESARROLLO

DOCTORADO

PROGRAMA DE DOCTORADO ECLESIASTICO EN
FILOSOFIA

MASTER UNIVERSITARIO EN CUIDADOS
PALUATIVOS

MASTER UNIVERSITARIO EN DERECHO
INTERNACIONAL Y EUROPEO DE LOS
NEGOCI0S (INTERNATIONAL AND EUROPEAN
BUSINESS LAW)

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA
INDUSTRIAL Y MASTER UNIVERSITARIO EN SECTOR
ELECTRICO - MASTER IN THE ELECTRIC POWER
INDUSTRY

MASTER UNIVERSITARIO EN DIRECCION
INTERNACIONAL DE EMPRESAS / MASTER IN
INTERNATIONAL MANAGEMENT

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA
INDUSTRIAL Y MASTER UNIVERSITARIO EN
SISTEMAS FERROVIARIOS

MASTER UNIVERSITARIO EN FILOSOFIA:
CONDICION HUMANA Y TRASCENDENCIA

MASTER UNIVERSITARIO EN INTERPRETACION DE
CONFERENCIAS

MASTER UNIVERSITARIO EN MARKETING

MASTER UNIVERSITARIO EN FINANZAS

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE
TELECOMUNICACION

MASTER UNIVERSITARIO EN MIGRACIONES
INTERNACIONALES

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE
TELECOMUNICACION Y MASTER
UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS (MBA)

MASTER UNIVERSITARIO EN PROFESOR DE
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y
BACHILLERATO

MASTER UNIVERSITARIO EN PSICOLOGIA GENERAL
SANITARIA

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA
INDUSTRIAL

MASTER UNIVERSITARIO EN RECURSOS HUMANOS

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA
INDUSTRIAL Y MASTER UNIVERSITARIO EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS (MBA)

PROGRAMA DE DOCTORADO EN ENERGIA
ELECTRICA

MASTER UNIVERSITARIO EN SECTOR ELECTRICO -
MASTER IN THE ELECTRIC POWER INDUSTRY

PROGRAMA DE DOCTORADO EN COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL Y TERRITORIAL, INNOVACION Y
SOSTENIBILIDAD

PROGRAMA DE DOCTORADO EN DERECHO CANONICO
PROGRAMA DE DOCTORADO EN DERECHO
ECONGMICO Y DE LA EMPRESA POR LA UNIVERSIDAD

DE DEUSTO, LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA COMILLAS
VY LA UNIVERSIDAD RAMON LLULL

PROGRAMA DE DOCTORADO EN FILOSOFIA:
HUMANISMO Y TRASCENDENCIA

MASTER UNIVERSITARIO EN SISTEMAS
FERROVIARIOS

PROGRAMA DE DOCTORADO EN MODELADO DE
SISTEMAS DE INGENIERIA

PROGRAMA DE DOCTORADO EN INDIVIDUO,
FAMIUA Y SOCIEDAD: UNA VISION
MULTIDISCIPUNAR

PROGRAMA DE DOCTORADO
EN TEOLOGIA

PROGRAMA DE DOCTORADO EN MIGRACIONES
INTERNACIONALES Y COOPERACION AL
DESARROLLO

PROGRAMA DE DOCTORADO ERASMUS
MUNDUS EN TECNOLOGIAS Y ESTRATEGIAS
ENERGETICAS SOSTENIBLES /

ERASMUS MUNDUS JOINT DOCTORATE IN
SUSTAINABLE ENERGY TECHNOLOGIES AND
STRATEGIES

[l INDICE D]
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MEMORIA ACADEMICA DEL CURSO 2019/2020

itulos propios

TITULACIONES
PROPIAS

CURSO SUPERIOR DE DESARROLLO DIRECTIVO

DIPLOMA EN FUNDAMENTOS DE BUSINESS
ANALYTICS / ESSENTIALS IN BUSINESS
ANALYTICS DIPLOMA

DIPLOMA EN FUNDAMENTOS EN LEGAL
BUSINESS ANALYTICS AND LEGAL TECH

ESPECIAUISTA EN BANCA Y FINANZAS

ESPECIALISTA EN CAUSAS MATRIMONIALES
CANONICAS

ESPECIAUISTA EN CUINICA Y PSICOTERAPIA
PSICOANALITICA

ESPECIALISTA EN CUINICA Y PSICOTERAPIA
PSICOANAUITICA: EL NINO/A Y SU FAMILA

ESPECIALISTA EN DERECHO MARITIMO
INTERNACIONAL

ESPECIALISTA EN DIRECCION DE CENTROS
EDUCATIVOS CONCERTADOS

MASTER EN AGROINDUSTRIA CONECTADA Y
SOSTENIBILIDAD

MASTER EN BIG DATA. TECNOLOGIA Y ANAUTICA
AVANZADA / MASTER IN BIG DATA TECHNOLOGIES
AND ADVANCED ANALYTICS

MASTER EN CAUSAS MATRIMONIALES
CANONICAS

MASTER EN CIBERSEGURIDAD

MASTER EN CONSULTORIA DE NEGOCIO -
MANAGEMENT SOLUTIONS

MASTER EN DIRECCION INTERNACIONAL DE
PROYECTOS INDUSTRIALES

MASTER EN DISCERNIMIENTO VOCACIONAL Y
ACOMPANAMIENTO ESPIRITUAL

MASTER EN ENSENANZA DE CHINO COMO LENGUA
EXTRANJERA A NINOS HISPANOHABLANTES

MASTER EN ESPIRITUAUIDAD IGNACIANA

ESPECIALISTA EN EJERCICIOS ESPIRITUALES

ESPECIAUISTA EN ESPIRITUALIDAD BIBLICA

ESPECIALISTA EN ESPIRITUALIDAD CRISTIANA

ESPECIAUISTA EN INNOVACION EDUCATIVA EN
EL AREA DE LENGUA EXTRANJERA: INGLES

ESPECIALISTA EN LIDERAZGO EDUCATIVO EN
CENTROS EN PROCESOS DE CAMBIO E
INNOVACION

ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURAS ELECTRICAS DE ALTA
TENSION

ESPECIALISTA EN METODOLOGIA Y EVALUACION

DE LA ENSENANZA Y APRENDIZAJE DEL INGLES
EN EL AULA

ESPECIAUISTA EN PASTORAL DE LA
FAMILIA

ESPECIALISTA EN PROYECTO Y CONSTRUCCION
DE INFRAESTRUCTURAS ELECTRICAS DE ALTA
TENSION

MASTER EN FISCALIDAD EMPRESARIAL
(ERNST & YOUNG)

MASTER EN LIDERAZGO DE EMPRESAS
AGROAUMENTARIAS

MASTER EN NEGOCIO Y DERECHO MARITIMO

MASTER EN PASTORAL DE LA FAMIUA

MASTER EN PSICOTERAPIA HUMANISTA,
EXPERIENCIAL Y EN PSICOTERAPIA FOCALIZADA
EN LA EMOCION

MASTER EN TERAPIA COGNITIVO-CONDUCTUAL
CON NINOS Y ADOLESCENTES

MASTER EN TERAPIA FAMIUIAR SISTEMICA

MASTER EN SMART GRIDS

PROGRAMA EJECUTIVO EN BUSINESS ANALYTICS

PROGRAMA EXECUTIVE EN INVERSION EN VALOR
Y FINANZAS DEL COMPORTAMIENTO

PROGRAMA FORMATIVO TECNICO AUXIUAR EN
ENTORNOS EDUCATIVOS

ESPECIALISTA EN PSICOMOTRICIDAD

EXPERTO EN DIRECCION Y GESTION DE CENTROS

EDUCATIVOS NO UNIVERSITARIOS

PROGRAMA FORMATIVO TECNICO AUXIUAR EN
ENTORNOS TECNOLOGICOS

UNIVERSIDAD DE MAYORES
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Formacion - REQULTADDS

Programas de forrmacion

complementana

APRENDIZAJE Y SERVICIO

ARISTOS CAMPUS MUNDUS PROYECTOS DE VOLUNTARIADO INTERNACIONAL

CLINICA JURIDICA 1CADE

CONSULTORIA SOCIAL EMPRESARIAL 1ICADE

INGENIERIA + SOCIAL

INTEGRACION Y CONVIVENCIA, ENLACE DEMOS

PROGRAMAS INSIDE:

INSIDE BOSTON TECH: INTERNATIONAL PROFESSIONAL DEVELOPMENT

INSIDE KENYA: DEVELOPMENT, EMERGING ECONOMIES AND INTERNATIONAL RELATIONS

INSIDE NEW YORK: BUSINESS, BANKING AND INTERNATIONAL RELATIONS

INSIDE WASHINGTON: LAW, DEVELOPMENT AND DIPLOMACY

PROYECTOS DE VOLUNTARIADO INTERNACIONAL

PROGRAMAS SEMESTRALES DE COMILLAS INTERNACIONAL

4 Apostamos por
la persona, la innovacién
educativa y el compromiso
ético y social, para
contribuir a la innovaciéon
cientifica y al sentido
critico y trasformador

-
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MEMORIA ACADEMICA DEL CURSO 2019/2020

&I
Alumnos matriculados
1. Titulos de Grado 1.1. DISTRIBUCION DEL ALUMNADO SEGUN EL CURSO
_— T S —— FACULTAD / ESCUELA

TITULACION

Facultad de Teologia 43 33 51 6 21 154
Baccalaureatus in Theologia 43 S8 51 6 21 154

Facultad de Ciencias Humanas y Sociales 352 313 325 336 148 1.474
33 19 25 13 - 90

rado en Trabajo Social 28 18 23 28 18 115

....... 6 8 12 12 - 38
i7 17868 19 17 86
Grodo e Educcin Primor T S
' uriﬁ Grado en 29 35 29 21 25 139
7 6 4 - 26
4 = - - - 4
1 9 2 17 - 47
S7ASd 69 54 S 234

o en Criminologia 54 50 44 57 &5 250

49 251 48 47 - 195
= 1 - 43 a4
T 12 13 - a4

En el curso 26

7846 alu o / 16 BEP '17 17 - 64

| munication
se matricularo

fia Eclesidstica 1o S . . 16

en nuestros | ilosophiu 12 2 2 = - 16
" ior de Ingenieria (1ICA1) 453 352 264 292 - 1.361
es‘tU.d]OS de gTO.dO Grado en Ingenie ectromecdnica - = - 9 - 9
Grado en Ingenieria en Tecnologias de 38 29 10 23 ~ 100

Telecomunicacion

rado en Ingenieria en Tecnologias de
omunicacion y Grado en Administracion - - 8 8 - 16
ion de Empresas

#.J
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Formacien - RESULTADOS

FACULTAD / ESCUELA

TITULACION

Grado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacion

y Grado en Andlisis de Negocios / Business Analytics a2 22 11 - - 75
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales 289 218 186 218 - 911
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales y Grado

en Administracién y Direccién de Empresas 84 83 49 34 - 250
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales (ICADE) 439 382 418 415 126 1.780
Grado en Administracién y Direccién de Empresas (E-2 y E-4) 206 206 315 303 - 1.030
Gra‘dlolen Adminis.trucién y Direcciéon dg Empresas y Grado en 113 60 ~ _ _ 173
Andlisis de Negocios / Business Analytics

Grado en Admipistracién y Di.reccién de Empresas y 120 116 103 112 126 577
Grado en Relaciones Internacionales (E-6)

Facultad de Derecho (1ICADE) 368 334 352 349 299 1.702
Grado en Administracién y Direccién de Empresas y 173 173 161 161 243 911
Grado en Derecho (E-3)

Grada on Derecho (63 Aoty ety 66 56 61 61 - 24
Grado en Derecho (E-1) 50 52 68 73 - 243
Grado en Derecho y Grado en Filosofia, Politica y Economia (E5-Fipe) 16 - - - - 16
Grado en Derecho y Grado en Relaciones Internacionales (E-5) 63 53 62 54 56 288
Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia "San Juan de Dios”" 182 154 146 153 - 635
Grado en Enfermeria 138 120 113 107 - 478
Grado en Fisioterapia 44 34 33 46 - 157
Centro de Ensefianza Superior Alberta Giménez (CESAG) 138 111 119 173 48 589
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 52 39 42 44 - 177
Grado en Comunicacién Audiovisual 13 8 5 25 - 51
Grado en Educacion Infantil 7 6 12 18 - 43
Grado en Educacién Infantil y Grado en Educacién Primaria 17 11 19 10 26 83
Grado en Educacién Primaria 19 18 19 30 - 86
Grado en Periodismo 13 6 8 19 - 46
Grado en Periodismo y Grado en Comunicacién Audiovisual 7 11 7 11 22 58
Grado en Publicidad y Relaciones Publicas 10 12 7 16 - 45
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola INEA 31 32 29 43 - 135
Grado en Ingenieria Agricola y Agroambiental 31 32 29 43 - 135

TOTAL ALUMNOS MATRICULADOS 1.630 1.700 1.759 618 7.846
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Distribucién del alumnado segln el sexo

2,000
1.780 1.702

1.800 /.\.\
o K m:/ \
1.200 / \ \
1.000 /

‘800 / \

600 // \\ / ﬂ ﬂ 589
400 1o /

" il -I l]

Facultadde  Facultadde  Facultad de  Escuela Técnica Facultad de  Facultad de EU. de Centro de EU. de
Teologia Ciencias Filosofia Superior Ciencias Derecho Enfermeria Enserfianza Ingenieria
Humanas y Eclesigstica  de Ingenieria  Econdmicas y (ICADE) y Fisioterapia Superior Técnica

Sociales (ICAY) Empresariales “SanJuan  Alberta Giménez ~ Agricola

(ICADE) de Dios” (CESAG) (INEA)

/// \\\
/ - T \
43837 /7.846 | 3.463
| [ | |
Alumnas TOTAL Alumnos
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alumnos
de Grado
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1.2. EVOLUCION DEL NUMERO DE ALUMNOS MATRICULADOS

FACULTA‘D / ESCUELA CURSO
TITULACION 2017-18  2018-19  2019-20
Facultad de Teologia 161 149 154
Baccalaureatus in Theologia 161 149 154
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales 1.321 1.455 1.474
Srg:j;dﬁnegiggtjggc?;nl% r,‘;\;ti:/riiccilad Fisica y del Deporte 7 68 90
Grado en Criminologia y Grado en Trabajo Social 97 105 115
Grado en Educacién Infantil A 46 44 38
, Grado en Educacién Infantil y Grado en Educacion Primaria 75 92 86
~ Grado en Educacién Primaria . 46 37 39
Grado en Educacién Primaria y Gro (ﬁ i fantil 99 133 139
Grado en Filosofia -~ 22 28 26
» - 4
Grado en Filosofia, Politica y Ece -'.r"l 21 25 a7
- Grado en Psicologia 4 g 251 251 234
" Grado en Psicologia y Grado e Cri ) et 198 243 250
5rado en Relaciones Int %K do en Comunicacién
te al / Bachelor 0 ion 97 149 195
Grado en Relaciones 1 ' duccién
125 88 44
0j0 SOCIa M R 60 57 a6
84 76 59
RN @  »
lad de Filosofia Eclesidsti 12 15 16
calaureatus in P o 12 15 16
cuela Técnica S  Tng ; " 1282 1368 1361
ec = ' ' e 100 100
S(g:laodzn dministracic é6n de Empresas EE i
rado e genieria en Tecnologias de Teleco 8 75
_o en Andlisis de Negocios / Business Analytics
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales ViS5 934 911

34 [ INDICE D]



- RESULTADOS

Formacion

CURSO
2018-19

FACULTAD / ESCUELA

2017-18 2019-20

TITULACION

Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales y Grado

en Administracién y Direccién de Empresas 164 224 250
Grado en Ingenieria Electromecdnica 230 36 9
Grado en Ingenieria Telemdtica 22 4 -
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales (ICADE) 1.607 1.681 1.780
Grado en Administracién y Direccién de Empresas (E-2 y E-4) 1.092 1.050 1.030
Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Grado en _ 60 173
Andlisis de Negocios / Business Analytics
Grudg en Administrgcién y Direccién de Empresas y Grado en 515 571 577
Relaciones Internacionales (E-6)
Facultad de Derecho [1ICADE) 1.713 1.727 1.702
Grado en Administracién y Direccién de Empresas y Grado en Derecho (E-3) 1.012 983 911
Grado en Andlisis de Negocios / Business Analytics y Grado en Derecho (E-3 Analytics) 123 187 244
Grado en Derecho (E-1) 287 259 243
Grado en Derecho y Grado en Ciencias Politicas y de la Administracién Pdblica (E-5) 4 - 16
Grado en Derecho y Grado en Relaciones Internacionales (E-5) 287 298 288
Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia “San Juan de Dios” 633 643 635
Grado en Enfermeria 456 471 478
Grado en Fisioterapia 177 172 157
Centro de Ensefianza Superior Alberta Giménez (CESAG) 508 552 589
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 96 135 177
Grado en Comunicacién Audiovisual 52 50 51
Grado en Educacién Infantil 57 55 43
Grado en Educacién Infantil y Grado en Educacién Primaria 77 84 83
Grado en Educacién Primaria 66 74 86
Grado en Periodismo 40 36 46
Grado en Periodismo y Grado en Comunicacién Audiovisual 70 70 58
Grado en Publicidad y Relaciones Pdblicas 50 48 45
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola INEA - 128 135
Grado en Ingenieria Agricola y Agroambiental - 128 135
TOTAL 7.237 7.718 7.846
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Evolucion del ndmero de alumnos matriculados

1.800
N R
N R
iR
iR
Nl NI
iR
B RRRRR
 HCR A°H BCR RE
0
Facultad de Facultad de Facultad de  Escuela Técnica Facultad de Facultad EU. de Centro de EU. de
Teologia Ciencias Filosofia Superior Ciencias de Derecho Enfermeria Ensefianza Ingenieria
Humanas y Eclesidstica de Ingenieria  Econémicas y (ICADE) y Fisioterapia Superior Técnica
Sociales (1ICA1) Empresariales “San Juan  Alberta Giménez Agricola
(ICADE) de Dios” (CESAG) (INEA)

Cheo 161 1321 12 1282 1607 1713 633 508 -

2017-2018

osame 149 1455 15 1368 1681 1.727 643 552 128

sep0e0 154G 1474 16 1361 1.780 1.702 635 589 135
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Formacion - RESULTADOS
2. Titulos de Postgrado

2.1. ALUMNOS DE MASTER UNIVERSITARIO

FACULTAD / ESCUELA / INSTITUTO TOTAL FACULTAD / ESCUELA /INSTITUTO

TITULACION TITULACION
Facultad de Teologia 73 Master Universitario en Ingenieria Industrial y Master
Licentiatus in Theologia 61 llslnivers]it(;rioten Sector Eléctrico - Master in the Electric 27

ower Industri
Master Universitario en Bioética 12 - - U, : e . -
Master Universitario en Ingenieria Industrial y Master 5
Facultad de Derecho Canénico 15 Universitario en Sistemas Ferroviarios
Licentiatus in lure Canonico 15 E/Ilc’lsttgr gnivers]ittcnirioten Sector Eléctrico — Master in the 12
ectric Power Industry
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales 302  Master Universitario en Sistemas Ferroviarios 18
Master Universitario en Filosofia: Condicion 10 Facultad de Ci as E Lo
Humana u Trascendencia acultad de Ciencias Econémicas y
M‘f ks J ! ]' e ;= Empresariales (ICADE) - ICADE Business School 680

C}S e m.versT unlo en merpreracion £e ,0,n erences Master Universitario en Administracién de Empresas (MBA) 46
Master Universitario en Profesor de Educacién 49 Méster Universitan Auditoria de Cluent
Secundaria Obligatoria y Bachillerato Co[ﬁtggili;c;\c/ie;i;;ioofn uditoria de Luentas y 351
Master Universitario en Psicologia General Sanitaria 53 Mécter Universitario en Direccién internacional de
Master Universitario en Psicologia General Sanitaria 180 Empresas / Master in International Management 14
y Master Propio de Especializacién Terapéutica Master Universitario en Finanaee 59
Escuela Técnica Superior de Ingenieria (1ICA1) 590  Master Universitario en Marketing 12
Grado en Administracién y Direccién de Empresas y 4 Master Universitario en Recursos Humanos 54
Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacién Focultad de D ho (ICADE] - Cent

- o P acultad de Derecho - Centro
Grado en Administracién y Direccién de Empresas y 36  de Innovacién del Derecho [CID-1CADE]) 254
Master Universitario en Ingenieria Industrial Master Universitario en Acceso a la Abogacia 133
Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacién 12 - . e p .

- : s e s Master Universitario de Acceso a la Abogacia y Maéster en
Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacién y Asesoria Fiscal 27
Master en Big Data. Tecnologia y Analitica Avanzada / 24 p : s : ,

Master in Big Data. Technologies and Advanced Analytics m&iﬁ;ﬁmﬁegt%‘;?eiﬂ :g;ﬁZOE?T:gr':‘:’;gacm y Méster 58
Mc:lster Univgrsiturio en Ingenieria de Telecomunicacién y 2 Master Universitario en Acceso a la Abogacia y Master

m?ster Sn‘CIbe‘rtse‘gundc]ld oy e Universitario en Propiedad Intelectual el
Mc,ls Er UNIVETSILAno en Ingeniena de felecomunicacion y 6  Master Universitario en Asuntos Internacionales: Economia,

Gster Universitario en Administracién de Empresas (MBA) Politica y Derecho 29
M?ster Um'versTtan'o en ]ngem.en,a lndustn.al - 257 Master Universitario en Derecho Internacional y Europeo 13
Master Universitario en Ingenieria Industrial y Mdster en 71 de los Negocios (International and European Business Law)

Industria Conectada / Master in Smart Industry
Master Universitario en Ingenieria Industrial y Mdster en

Escuela Universitaria de Enfermeria

Ingenieria de Movilidad y Seguridad / Master in Mobility 32 y Fisioterapia "San Juan de Dios” 29
and Safety Engineering Master Universitario en Biomecdnica y Fisioterapia Deportiva 16
Master Universitario en Ingenieria Industrial y Méster en 7 Master Universitario en Cuidados Paliativos 13
Medioambiente y Gestion Inteligente de la Energia Instituto Universitario de Estudios sobre Migraciones 82
g/lrgztrirGL]ﬁ;’e[ﬁgg]io en Ingenieria Industrial y Master in 13 Master Universitario en Cooperacién Internacional al Desarrollo 48

Master Universitario en Migraciones Internacionales 34

Master Universitario en Ingenieria Industrial y Master

Universitario en Administraciéon de Empresas (MBA) 64 TOTAL 1.878
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2.2. EVOLUCION DEL NUMERO DE ALUMNOS MATRICULADOS

FACULTAD / ESCUELA ~ CGurso

TITULACIGN 2017-18  2018-19  2019-20
Facultad de Teologia 82 65 73
Licentiatus in Theologia 71 64 61
Master Universitario en Bioética 11 1 12
Facultad de Derecho Canénico 22 25 15
Licentiatus in lure Canonico 22 25 15

Facultad de Ciencias Humanas y Sociales 209 267 302
. Master Universitario en Filosofia: Condicién Humana y Trascendencia 8 6 10

" Master Universitario en Filosofia: Humanismo y Trascendencia 2 - -
* Master Universitario en Interpretacion de Conferencias 9 9 10
aster Universitario en Profesor de Educaciéon Secundaria 26 36 49
‘Obligatoria y Bachillerato
Méster Universitario en Psicologia General Sanitaria 48 51 53
er Universitario en Psicologia General Sanitaria y Méster 116 165 180
io de Especiali%cién Terapéutica
la Técnica Superior de Ingenieria [1CA1) 524 549 590
ado en Administracién y Direccién de Empresas y Master _ _ 4
ersitario en Ingenieria de Telecomunicacion
nistracion y Direccién de Empresas y Mdaster _ B 36
genieria Industrial
ario en Ingenieria de Telecomunicacion 19 10 12
sitario en Ingenieria de Telecomunicacién y Master
ecnologia y Analitica Avanzada / Master in Big Data 4 16 24
and Advanced Analytics
tario en Ingenieria de Telecomunicacién y . _ >
E'n el curso ‘. er Universitario en 1r‘?genieria de Telecomunicacién y
o i - . 13 12 6
. er Universitario en Administracién de Empresas (MBA)
hemOS ten]do r Universitario en Ingenieria Industrial 290 277 257
- Universitario en Ingenieria Industrial y Mdster en 26 56 71
3 alum ria Conectada / Master in Smart Industry
- ster Universitario en Ingenieria Industrial y Mdster en Ingenieria _ 15 32
matriculados de Movilidad y Seguridad / Master in Mobility and Safety Engineering
. . dster Universitario en Ingenieria Industrial y Master en _ ~ 7
en titulaciones Medioambiente y Gestién Inteligente de la Energia
Master Universitario en Ingenieria Industrial y Master in Smart Grids (MSG - 7 13
de postgrado o sl Voster et Brics V)
Master Universitario en Ingenieria Industrial y Master Universitario 108 89 64

en Administracién de Empresas (MBA)
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FACULTAD / ESCUELA CURSO
TITULACION 2017-18  2018-19  2019-20
Master Universitario en Ingenieria Industrial y Master Universitario en Investigacién en Modelado 3 _ _
de Sistemas de Ingenieria / Master in Research in Engineering Systems Modeling

Master .Universiturio en Ingenieria Industrial y Master Universitario en Sector Eléctrico - o2 o8 o7
Master in the Electric Power Industry

Ma@ster Universitario en Ingenieria Industrial y Mdster Universitario en Sistemas Ferroviarios 1 3 5
Master Universitario en Investigacién en Modelado de Sistemas de Ingenieria / Master in 1 _ _
Research in Engineering Systems Modeling

Master Universitario en Sector Eléctrico — Master in the Electric Power Industry 20 14 12
Master Universitario en Sistemas Ferroviarios 17 22 18
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales (ICADE) - ICADE Business School 764 658 506
Maéster Universitario en Administracién de Empresas (MBA) 77 85 46
Master Universitario en Auditoria de Cuentas y Contabilidad Superior 526 419 351
Méster Universitario en Direccién Ejecutiva de Empresas (Executive MBA) 35 16 -
Master Universitario en Direccién Internacional de Empresas / Master in International Management 14 10 14
Madster Universitario en Finanzas 23 36 29
Master Universitario en Gestién de Riesgos Financieros 13 10 -
Master Universitario en Marketing 21 30 12
Master Universitario en Recursos Humanos 55 52 54
Facultad de Derecho (ICADE] - Centro de Innovacién del Derecho (C1D-1CADE) 315 276 281
Maéster Universitario en Acceso a la Abogacia 142 137 133
Master Universitario de Acceso a la Abogacia y Méster en Asesoria Fiscal 17 26 27
Master Universitario en Acceso a la Abogacia y Méster en Fiscalidad Empresarial 13 _ _
Comillas (Ernst & Young)

Master Universitario de Acceso a la Abogacia y Master in Global Business Law 30 8 -
Master Universitario en Acceso a la Abogacia y Master Universitario en Derecho de la Empresa 48 44 58
Master Universitario en Acceso a la Abogacia y Master Universitario en Propiedad Intelectual 30 20 21
Master Universitario en Asuntos Internacionales: Economia, Politica y Derecho 20 22 29
Master Universitario en Derecho de la Empresa 1 - -
Master Universitario en Derecho Internacional y Europeo de los Negocios (International and

European Business Law) 14 19 13
Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia "San Juan de Dios" 34 25 29
Maéster Universitario en Biomecdanica y Fisioterapia Deportiva 17 13 16
Ma@ster Universitario en Cuidados Paliativos 17 12 13
Instituto Universitario de Estudios sobre Migraciones 70 69 82
Master Universitario en Cooperacién Internacional al Desarrollo a4 49 48
Master Universitario en Migraciones Internacionales 26 20 34
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Evolucion del ndmero de alumnos matriculados

900
800
700
600
500
400
300
200
100
0
Facultad de Facultad de Facultad de  Escuela Técnica  Facultad de Facultad de Escuela Instituto
Teologia Derecho Ciencias Superior Ciencias Derecho Universitaria  Universitario de
Canénico Humanas y de Ingenieria Econémicasy (ICADE)- Centro de Enfermeria  Estudios sobre
Sociales (cAny Empresariales  de Innovacion  y Fisioterapia Migraciones
(ICADE)-ICADE  del Derecho “San Juan
Business School  (CID-1CADE) de Dios”

CRse 82 22 209 524 764 315 34 70

2017-2018

solsonse 65 25 267 549 658 276 25 69

so102000 73 15 302 590 506 281 29 82
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2.3. ALUMNOS QUE HAN REALIZADO ESTUDI10S DE DOCTORADO

Formacien - RESULTADOS

108 | 277 4 169

Alurmnas

155% 94% 163%

108%

4,3%

Programa de

Programa de
Doctorado
en Teologia

Doctorado en
Derecho
Canénico

(0] o
23,8% 19,9%
® o @ @
Programa de Programa de Doctorado Programa de Programa de Programa de
Doctorado Eclesidstico en Energia Eléctrica Doctorado en Doctorado en Doctorado en
en Filosofia Competitividad Derecho Migraciones
Programa de Doctorado Empresarial y Econémico y de la  Internacionales
en Modelado de Sistemas Territorial, Empresa por la y en Cooperacién
de Ingenieria Innovacién y Universidad de al Desarrollo
Sostenibilidad Deusto, la
Universidad
Pontificia Comillas

y la Universidad

Programa de
Ramén Llull

Doctorado en Filosofia:
Programa de Doctorado

Humanismo y
Trascendencia
o Erasmus Mundus en
Tecnologias y Estrategias
Energéticas Sostenibles/

Programa de
Doctorado en Individuo,
Familia y Sociedad:
una Vision
Multidisciplinar

Erasmus Mundus Joint

Doctorate in Sustainable

Energy Technologies and
Strategies
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MEMORIA ACADEMICA DEL CURSO 2019/2020

2.4. ALUMNOS DE TiTULOS PROP10S

FACULTAD / ESCUELA / INSTITUTO TOTAL

TITULACION
Facultad de Teologia 144
Master en Discernimiento Vocacional y 4
Acompariamiento Espiritual
Master en Espiritualidad 1gnaciana 18
Especialista en Ejercicios Espirituales 46
Especialista en Espiritualidad Biblica 34
Especialista en Espiritualidad Cristiana 2
Facultad de Derecho Canénico 10
Master en Causas Matrimoniales Candnicas 9
Especialista en Causas Matrimoniales Candnicas 1
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales 113
Master en Psicoterapia Humanista, Experiencial y en 6
Psicoterapia Focalizada en la Emocién
Master en Terapia Cognitivo-Conductual con Nirios y 5
Adolescentes
Master en Terapia Familiar Sistémica 6
Especialista en Clinica y Psicoterapia Psicoanalitica 80
Especialista en Clinica y Psicoterapia Psicoanalitica: 16
El Nifio/a y su Familia
Escuela Técnica Superior de Ingenieria (1CA1) 71
Master en Big Data. Tecnologia y Analitica Avanzada / 5
Master in Big Data Technologies and Advanced Analytics
Master en Ciberseguridad 4
Master en Smart Grids 2
Especialista en Mantenimiento de Infraestructuras 25
Eléctricas de Alta Tension
Especialista en Proyecto y Construccion de 31
Infraestructuras Eléctricas de Alta Tension
Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales - 1ICADE Business School 754
Master en Consultoria de Negocio - Management 518

Solutions

Master en Direccién Internacional de Proyectos Industriales 24

Especialista en Banca y Finanzas 20
Curso Superior de Desarrollo Directivo 20
Programa Ejecutivo en Business Analytics 23

FACULTAD / ESCUELA / INSTITUTO

TITULACION
Programa Executive en Inversién en Valor y Finanzas del 2
Comportamiento
Diploma en Fundamentos de Business Analytics / 125
Essentials in Business Analytics diploma (Grado)
Facultad de Derecho - Centro de Innovacién
del Derecho C1D-1CADE 103
Master en Fiscalidad Empresarial (Emst & Young) 16
Master en Negocio y Derecho Maritimo 39
Especialista en Derecho Maritimo Internacional 35
Diploma en Fundamentos en Legal Business Analytics
13

and Legal Tech
Instituto Universitario de la Familia 67
Master en Pastoral de la Familia 6
Especialista en Pastoral de la Familia 2
Programa Formativo Técnico Auxiliar en Entornos o8
Educativos
Programa Formativo Técnico Auxiliar en Entornos 31
Tecnoldgicos
Instituto de Ciencias de la Educacién 723
Madster en Ensefianza de Chino como Lengua 73
Extranjera a Nifios Hispanohablantes
Especialista en Direccién de Centros Educativos Concertados 33
Especialista en Innovacién Educativa en el Area de 69
Lengua Extranjera: Inglés
Especialista en Liderazgo Educativo en Centros en

; . 36
Procesos de Cambio e Innovacion
Especialista en Metodologia y Evaluacién de la 451

Ensefianza y Aprendizaje del Inglés en el Aula
Especialista en Psicomotricidad 15

Experto en Direccién y Gestion de Centros Educativos no 6
Universitarios

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola INEA 15
Master en Agroindustria Conectada y Sostenibilidad 11
Master en Liderazgo de Empresas Agroalimentarias 4

Universidad de Mayores 132

TOTAL 2.132
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3. Distribucién del alumnado residente en Esparna segun la
Comunidad Auténoma de procedencia

Principado de Asturias 111
Cantabria 82

! Pais Vasco 248

Islas Baleares 693

.y

Islas Canarias 156

' / Ceuta 6
4

Melilla 6

\ 4

m 1 Total alumnos
- residentes en Espafia
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Formamos

a nuestros alumnos
para liderar el futuro
y asumir
responsabilidades

7 [ INDICE D]



4. Alumnos de Formacién Complementaria

Programas de Formacién Complementaria

MUJERES HOMBRES TOTAL

Aprendizaje y Servicio 306 45 351
Aristos Campus Mundus

Proyectos de Voluntariado 24 6 30
Internacional

Clinica Juridica ICADE 61 19 80

Consultoria Social
Empresarial 1ICADE

Ingenieria + Social 25 18 43

Integracién y Convivencia,

20 10 30

enlace DEMOS 46 6 52
Programas Inside 31 19 50
Prog.ramas Seme§trc1|es de 110 o5 135
Comillas Internacional

Proyectos de Voluntariado 1 1 2

Internacional

Diplomas asociados a titulaciones de Grado

MUJERES HOMBRES TOTAL

Diploma en Competencias
Comunicativas y Estudiosen 1074 1114 2.388
Lenguas Extranjeras

Diploma en Comunicaciéon

) 5 - 5
Internacional
Diploma en Cooperacién 11 3 14

Internacional al Desarrollo

Diploma en Habilidades
Personales, Comunicativas 2147 1764 3.911
y Profesionales

Diploma en Tercera Lengua

. 34 9 43
Extranjera
Diploma in Business Law 3 1 4
Teologia Catdlica 124 19 143

y su Pedagogia

624

,,773 .

Formacien - RESULTADOS

149

Alumnas

3.598

TOTAL

Alumnos

N\
\

/6508 1" 2910

Alumnas
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MEMORIA ACADEMICA DEL CURSO 2019/2020

Alurmnos egresados

1. Titulos de Grado

FACULTAD / ESCUELA / INSTITUTO
TITULACION

TOTAL

FACULTAD / ESCUELA / INSTITUTO
TITULACION

Facultad de Teologia 37 Graduado en Administracién y Direccién de Emp
Baccalaureatus in Theologia 37 y Graduado en Relaciones Internacionales (E-6)
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales 258 Facultad de Derecho (ICADE)
Baccalaureatus in Philosophia 1 Graduado en Administracién y Direccién de Empresd
Graduado en Criminologia y Graduado en Trabajo Social 16 Graduado en Derecho (E-3])
Graduado en Educacién Infantil 12  Graduado en Derecho (E-1)
Graduado en Educacién Infantil y Graduado en 13 Graduado en Derecho y Graduado en Relaciones
Educacién Primaria Internacionales (E-5)
Graduado en Educaml?n Priman.a o Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia
Graduado en Educacién Primaria y Graduado en 24 “San Juan de Dios”
Educacién Infantil =
G Fio 3 Graduado en Enfermeria
raduado en Filosofia
Graduad Fisiot i 41
Graduado en Filosofia, Politica y Economia 11 S SR P
Graduado en Psicologia 54 Centro de Ensefanza Superior Alberta Giménez
Graduado en Psicologia y Graduado en Criminologia a5 (CESAG) 97
Graduado en Relaciones Internacionales y Graduado en 39 Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte 26
Traduccidn e Interpretacion Graduado en Comunicacién Audiovisual
Graduado en Trabajo Social 9 Graduado en Educacién Infantil
Graduado en Traduccién e Interpretacion 20

Facultad de Filosofia Eclesidstica

Baccalaureatus in Philosophia

Escuela Técnica Superior de Ingenieria [1CA1)

Graduado en Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacion

Graduado en Ingenieria en Tecnologias Industriales

Graduado en Ingenieria Electromecanica

Facultad de Ciencias Econémicas
y Empresariales (ICADE)

Graduado en Administracién y Direccién de
Empresas (E-2 y E-4)

"l

Graduado en Educacién Infantil y Grado en
Primaria
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Formacien - RESULTADOS

Alumnos egresados en Titulo de Grado

I
57% /{53% 43%

Alumnas TOTAL Alumnos

37 257 1 220 398 347 148 97 32

@ o @ o @ @
Facultad de Facultad de  Facultad de  Escuela Técnica  Facultad de Facultad de EU.de Centro de EU. de
Teologia Ciencias Fisolofia Superior Ciencias Derecho Enfermeria Ensefianza Ingenieria
Humanasy  Eclesidstica de Ingenieria  Econémicas y (ICADE) y Fisioterapia Superior Técnica
Sociales (IcCA) Empresariales “SanJuan  Alberta Giménez Agricola
(ICADE) de Dios” (CESAG) (INEA)
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MEMORIA ACADEMICA DEL CURSO 2019/2020

2. Titulos de Postgrado

2.1. MASTER UNIVERSITARIO

FACULTAD / ESCUELA / INSTITUTO
TITULACION

FACULTAD / ESCUELA / INSTITUTO
TITULACION

Master Universitario en Ingenieria Industrial y Mdster 3

Universitario en Sistemas Ferroviarios

Master Universitario en Sector Eléctrico — Master in the 9
Electric Power Industry

Master Universitario en Sistemas Ferroviarios iV

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales (ICADE]) 262

Master Universitario en Administracién de Empresas (MBA)

Master Universitario en Auditoria de Cuentas y Contabilidad
Superior

Maéster Universitario en Direccién Internacional de Empresas 14
/Master in International Management

Master Universitario en Finanzas

Master Universitario en Marketing

Master Universitario en Recursos Humanos

Facultad de Derecho [ICADE)

Facultad de Teologia 31
Licentiatus in Theologia 19
Master Universitario en Bioética 12
Facultad de Derecho Canénico 3
Licentiatus in lure Canonico 3
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales 130
Master Universitario en Filosofia: Condicién 3
Humana y Trascendencia

Master Universitario en Interpretacién de Conferencias 7
Master Upiversi.tario en Profespr de Educacién 43
Secundaria Obligatoria y Bachillerato

Master Universitario en Psicologia General Sanitaria 19
Master Universitario en Psicologia General Sanitaria

y Master Propio de Especializacién Terapéutica 59
Escuela Técnica Superior de Ingenieria [1CA1) 249
Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacién 2

Master Universitario en Acceso a la Abogacia

Maéster Universitario en Ingenieria de Telecomunicacién
y Master en Big Data. Tecnologia y Analitica Avanzada 3
/Master in Big Data Technologies and Advanced Analytics

Master Universitario de Acceso a la Abogacia y Mdster
en Asesoria Fiscal

Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacién
y Master Universitario en Administracion de 3
Empresas (MBA)

Master Universitario en Acceso a la Abogacia y Master
Universitario en Derecho de la Empresa

Master Universitario en Acceso a la Abogacia y Master
Universitario en Propiedad Intelectual

Maéster Universitario en Ingenieria Industrial 116

Master Universitario en Ingenieria Industrial
y Master en Industria Conectada 30
/Master in Smart Industry

Master Universitario en Asuntos Internacionales:
Economia, Politica y Derecho

Master Universitario en Ingenieria Industrial
y Master en Ingenieria de Movilidad y Seguridad 13
/Master in Mobility and Safety Engineering

Master Universitario en Derecho Internacional y Europeo

Master Universitario en Ingenieria Industrial 5
y Master in Smart Grids (MSG)
Master Universitario en Ingenieria Industrial y Master 35

Universitario en Administracién de Empresas (MBA)

Master Universitario en Ingenieria Industrial y Master
Universitario en Sector Eléctrico - Master in the 13
Electric Power Industry

de los Negocios (International and European Business Law) -
Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia 1
Master Universitario en Cuidados Paliativos 1
Instituto Universitario de Estudios sobre Migraciones 50
Master Universitario en Cooperacién Internacional 37
al Desarrollo
Master Universitario en Migraciones Internacionales 13
TOTAL 852
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Formacien - RESULTADOS

2.2. DOCTORADO

Tesis doctorales defendidas en el curso 2019-2020

Total tesis
defendidas

Tesis con mencion
internacional

1 3 5 2 1 3 3 7 3 2

33% 10% 16/% 6/% 33% 10% 10% 233% 10% 6.7%

o { @ @ o o @
Programa Programa  Programade Programade Programade Programade Programade Programade — Programa de Programa de
de Doctorado de Doctorado en  Doctorado Doctorado Doctorado Doctorado Doctorado Doctorado Doctorado
en Derecho  Doctorado Competitividad en Derecho en en Filosofia: en Individuo, en Migraciones en Modelado Erasmus Mundus
Canénico en Teologia Empresarialy  Econdmico Energia Humanismo y Familiay Internacionales  de Sisternas  en Tecnologias y
Territorial, ydela Eléctrica  Transcendencia  Sociedad:  y Cooperacién  de Ingenieria Estrategias
Innovacién y Empresa una visién al Desarrollo Energéticas
Sostenibilidad multidisciplinar Sostenibles /

Erasmus Mundus
Joint Doctorate in
Sustainable
Energy
Technologies and
Strategies
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2.3. TITULOS PROP10S

FACULTAD / ESCUELA / INSTITUTO

TITULACION
Facultad de Teologia 29
Master en Discernimiento Vocacional y 7
Acompariamiento Espiritual
Master en Espiritualidad 1gnaciana 14
Especialista en Espiritualidad Biblica
Especialista en Espiritualidad Cristiana 1
Facultad de Derecho Canénico 4
Especialista en Causas Matrimoniales Canénicas 4
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales 31
Master en Psicoterapia Humanista, Experiencial y en >
Psicoterapia Focalizada en la Emocién
Master en Terapia Cognitivo-Conductual con Nirios y 1
Adolescentes
Master en Terapia Familiar Sistémica 6
Especialista en Clinica y Psicoterapia Psicoanalitica 18
Especialista en Clinica y Psicoterapia Psicoanalitica:
El Nifio/a y su Familia 4
Escuela Técnica Superior de Ingenieria (1CA1) 18
Master en Big Data. Tecnologia y Analitica Avanzada / 11
Master in Big Data Technologies and Advanced Analytics
Master en Ciberseguridad
Master en Smart Grids
Especialista en Proyecto y Construccién de 1

Infraestructuras Eléctricas de Alta Tension
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FACULTAD / ESCUELA / INSTITUTO
TITULACION

Facultad de Ciencias Econémicas y

Empresariales (ICADE) - 1ICADE Business School 380
Master en Consultoria de Negocio - Management
. 207

Solutions
Master en Direccion Internacional de Proyectos 24
Industriales
Especialista en Banca y Finanzas 19
Programa Ejecutivo en Business Analytics 23
Programa Executive en Inversion en Valor y

) . 22
Finanzas del Comportamiento
Diploma en Fundamentos de Business
Analytics / Essentials in Business Analytics 85
diploma (Grado)
Facultad de Derecho (1ICADE) -
Centro de Innovacién del Derecho [C1D-1CADE) 67
Master en Fiscalidad Empresarial 16
(Ernst & Young)
Master en Negocio y Derecho Maritimo 20
Especialista en Derecho Maritimo 19
Internacional
Diploma en Fundamentos en Legal Business 12
Analytics and Legal Tech
Instituto Universitario de la Familia 8
Master en Pastoral de la Familia 6

Especialista en Pastoral de la Familia



FACULTAD / ESCUELA / INSTITUTO

TITULACION

Instituto de Ciencias de la Educacién

Formacien - RESULTADOS

271

Master en Ensenianza de Chino como lengua
extranjera a nifios Hispanohablantes

72

Especialista en Direccién de Centros Educativos
Concertados

31

Especialista en Innovacién Educativa en el Area
de Lengua Extranjera: Inglés

20

Especialista en Liderazgo Educativo en Centros en
Procesos de Cambio e Innovacién

Especialista en Metodologia y Evaluacién de la
Ensefianza y Aprendizaje del Inglés en el Aula

Especialista en Psicomotricidad

Experto en Direccion y Gestion de Centros
Educativos no Universitarios

Universidad de Mayores

Escuela Universitaria de Ingenieria
Técnica Agricola INEA

Master en Agroindustria Conectada y
Sostenibilidad

Master en liderazgo dé
Agroalimentarias »

GS.V"

TOTAL e : 846 : ’ ’
- 3.265 alumnos
egresados ﬁ J ’ !
 — '—‘-‘ | N— ‘.‘

urso 2019/20
os tenido
n total de '
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RENDIMIENTO

GRADO

¢ 96,3%

MASTER

¢ 98,3%

ABANDONO EL 1*ANO

GRADO

@ 10,0%

MASTER

¢ 2,9%

EXITO

GRADO

( 97.7%

MASTER

( 99,3%

GRADUACION

GRADO
¢ 75,8%

MASTER

¢ 97,6%

EVALUACION
GRADO

( 98,5%
MASTER

C 99.0%

EFICIENCIA
GRADO

C 96,5% ) )
MASTER

C 98,2% )
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‘\“

.
.

7

Indice de
satisfaccion de
l0s alumnos

el 95,3% de

los egresados

del 2016 y 2017
recomendarian
estudiar en la
Universidad

mm RANKING r."WORLD—” 'I'“[Wlllilll
ECYD o NP RANKNGS

Mejor universidad espariola Mejor universidad espanola Segunda Mejor Universidad
en Ingenieria Industrial, y séptima internacional Europea
en Ingenieria Eléctrica, en Derecho, en el indicador en compromiso con los alumnos
en Administracién y Direccién de “tasa de empleabilidad” del segln el ranking europeo

Empresas y en Ciencias Politicas ranking de empleabilidad de QS ‘nes Higher Education
| L
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Notas y resultados de admision

/ AN
N\

/ — N\
/ ~ b A\

25%

/

/
/
/
/

ALUMNOS
DE NUEVO INGRESO
QUE SUPERAN EL
9,14 DE NOTA PAU
EN LA FASE GENERAL

Empleabilidad/Emprendimiento

EMPLEABILIDAD

/ - \

\

A
'95,5% \ |

TASA DE OCUPACION 2016 Y 2017

5405

N° DE PRACTICAS GESTIONADAS
DESDE LA OFICINA DE
PRACTICAS Y EMPLEO

1232

N° DE OFERTAS DE EMPLEO

54

1.853

ALUMNOS MATRICULADOS
DE NUEVO INGRESO
DE PRIMER CURSO
COMILLAS
NOTA PROMEDIO DE LA 8 209
FASE GENERAL DE LA PAU I

TODAS LAS UNIVERSIDADES
NOTA PROMEDIO DE LA
FASE GENERAL DE LA PAU

6,650

EMPRENDIMIENTO

Alumnos que conocen las posibilidades de 7.500
emprender en Comillas

Alumnos formados en competencias 125
emprendedoras (7
Prdcticas realizadas en start-ups 11
Eventos anuales relacionados con el 6
emprendimiento e
ldeas presentadas a Comillas Emprendedores 21
Mentores de la Red Comillas 217

(*) Incluye Gnicamente la formacién extracurricular

274

ALUMNOS QUE PARTICIPARON
EN ACTIVIDADES
DE EMPRENDIMIENTO

36

1DEAS GENERADAS
POR ALUMNOS COMILLAS
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‘ ‘ Nos avalan mas de

[ INDICE D]

100 arios de
compromiso con la
formacion presencic
de calidad

: -‘.r
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Internacionalizacion
Alumnos OUTGOING por Continente de Destino

Noruega 7

Reino Unido 90
ol
Irlanda 28;;‘,

Francia

' Chile 9 ' Uruguay 6
'Argentinu 8

1 439 2/

Ameérica Central Ameérica del Norte América del Sur
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F.de Ciencias ET.S.de  F.deCiencias F.de EU.de
Meeaes ) "R Ervprearies oo Fisterapia
AMERICA CENTRAL 1 - - - - -
AMERICA DEL NORTE a3 83 173 140 - -
AMERICA DEL SUR 6 3 5 12 - 1
ASIA 7 7 13 9 - -
EUROPA 64 47 214 72 11 5
. 7 OCEANIA 10 10 10 19 - -
_:il—\__; TOTAL 131 150 415 252 11 6

0 }del Sur8:
= §‘” -
: ' ; ' Japén 1
N\ &
}\\\\! Filipinas 1

L RN

Y

Australia 49 '

13 49 965

Asia Europa Oceania Total Alumnos Outgoing
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Alumnos INCOMING por Continente de Origen

Cuba2 Rep.Dominicana 1

’ f' ! Puerto Rico 9
Honduras 1 -~ ’ ' 1slas Virgenes 3
- 2

Antillas Holandesas 1

-

- Panama 3
< 3

El Sal 1
Salvador Costa Rica 2

Bolivia 1

Chile 23 'Uruguag 3
'Argentino 30

Noruega 18

~ Reino Unido 48
€ino o Dinamarca 15

_P.Bajos 3

\

Cdbd Verde

12 6/ 595

87

Africa América Central América del Norte
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F.de fF.de Ciencias ET.S.de F.de Ciencias F.de EU.de
Teologe e AL Evresoriaes o Paoimapa

AFRICA - 4 - 7 - - 1

AMERICA CENTRAL - 29 10 18 7 3 -

AMERICA DELNORTE 1 150 178 251 15 - -

AMERICA DEL SUR - 35 21 12 17 - 2

ASIA - 20 15 16 8 - -

EUROPA 2 138 107 153 79 11 2

7 OCEANIA - 34 - 2 8 - -

Finlandia 3 - TOTAL 3 410 331 459 134 14 5

~

“Waha 56 ¢ 01
Grecia y » :
w . N \
—~A &,N< -

; . Japén 1
‘\\? Filipinas 2
2 X

Australia 43 '

9 492 44 1356

Asia Europa Oceania Total Alumnos Incoming
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Formacion -

Prdacticas Internacionales por Continente de Destino

166

RESULTADOS

TOTAL ALUMNOS
EN PRACTICAS

INTERNACIONALES

18 8

16

Africa Ameérica Central

América del Norte

13 14

97

América del Sur Asia-Pacifico

[ INDICE D]

Europa

61



3¢

K178

62

MEMORIA ACADEMICA DEL CURSO 2019/2020

Ayudas al Estudio

1. Becas y Ayudas Propias de la Universidad

FACULTAD / ESCUELA /INSTITUTO BECAS (N°) TOTAL (€]

Facultad de Teologia

29 28.300

Facultad de Derecho Canédnico

6 12.142

Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

262 967.245

Escuela Técnica Superior de Ingenieria (1ICA1)

121 687.096

Facultad de Ciencias Econédmicas y Empresariales (ICADE) 96 512.442
Facultad de Derecho (ICADE) 97 638.809
E;;:ejli ;nic;/:rsgizziu de Enfermeria y Fisioterapia 65 39000
1CADE Business School 3 16.200
Instituto Universitario de Estudios sobre Migraciones 2 5332

Porcentaje de Becas y Ayudas
percibidas por centro

681

Becas concedidas

2.906.566 €

Importe total

_— —

28300 12142 967.245 687096 512442 638809 39000 16.200 5332
1% 0.4% 33.3% 23,6% 17.6% 2% 1.3% 0.6% 0.2%
@ o L o @

Facultad de Facultad de Facultad de Escuela Técnica Facultad de Ciencias ~ Facultad de EU.de 1CADE Instituto

Teologia Derecho Ciencias Superior Econémicas y Derecho Enfermeria Business Universitario de
Canénico Humanas y de Ingenieria Empresariales (ICADE) y Fisioterapia School Estudios sobre
Sociales (ICA1) (ICADE) “San Juan de Dios” Migraciones
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2. Ayudas del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

FACULTAD / ESCUELA /INSTITUTO BECAS (N°) TOTAL (€]
Facultad de Teologia 1 4.805
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales 131 367.658
Escuela Técnica Superior de Ingenieria (1ICA1) 33 103.937
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales (ICADE) 36 109.055 . 5 5 2
Facultad de Derecho (ICADE) 43 144.892
Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia Becas concedidas

“San Juan de Dios” 188 494.254

JCADE Business School 4 16.242 1.506.418 €

Instituto Universitario de Estudios sobre Migraciones 6 33.025

Importe total
Centro de Ensefianza Superior Alberta Giménez (CESAG) 88 186.940
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola (INEA) 22 45,610

Porcentaje de Ayudas
percibidas por Centro

4805 367.658 103937 109.055 144892 494254 16.242 33.025 186.940 45610

01% 24% 7% 7%  10% 33% 1% 2% 13% 3%
—@ o o o @
Facultad de  Facultad de  Escuela Técnica Facultad de Facultad de E.U. de 1CADE Instituto Centro de Escuela
Teologia Ciencias Superior Ciencias Derecho Enfermeria Business Universitario  Ensefianza  Universitaria de
Humanasy  de Ingenieria Econdmicas y (ICADE) y Fisioterapia School de Estudios Superior Alberta  Ingenieria
Sociales (ICAY) Empresariales "San Juan de Dios” sobre Giménez Técnica Agricola
(ICADE) Migraciones (CESAG) (INEA)
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3. Becas de Excelencia de la Comunidad de Madrid
0 ALUMNOS DE GRADO
3 3 /0 DE LA CAM QUE
I ESTUDIAN EN COMILLAS
q

1‘
: 0 ALUMNOS DE COMILLAS
8 1 /CJ QUE RECIBEN BECAS
I

DE EXCELENCIA DE LA CAM

259

BECAS CONCEDIDAS

"o | D43.900 €

4. Otras Ayudas

BECAS DE COLABORACION PARA EL APOYO A LA DOCENCIA

106 I  226.189 €

BECAS DE COLABORACION PARA EL APOYO A LA DOCENCIA DEL
CENTRO DE ENSENANZA SUPERIOR ALBERTA GIMENEZ (CESAG)

sl 6.850€

BECAS DE COLABORACION PARA EL APOYO A LA DOCENCIA DE LA
ESCUELA UNIVERSITARIA DE INGENIERIA TECNICA AGRICOLA (INEA)

11l 6.736€
sl 29.015€
s 40000¢€

AYUDAS DEL GOBIERNO VASCO

CREDITOS DE EXCELENCIA ACADEMICA
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La formacién integral es
una de las misiones de

nuestra universidad
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2.2 INVESTIGACION
Y TRANSFERENCIA

Proyectos de
investigacion/transferencia

Resultados de investigacion:
publicaciones/otros

Movilidad cientifica

[ INDICE D]
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Proyectos de Investigacion/ Transferencia

ADMINISTRACION ADMINISTRACION ~ UNION OTRAS EMPRESAS EMPRESAS

NUMERO DE PROYECTOS AUTONOMICA Y LOCAL CENTRAL  EUROPEA INSTITUCIONES NACIONALES EXTRANJERAS TOTAL
De Investigacién y Desarrollo 4 14 16 40 81 8 163
De Apoyo Tecnolégico y Asesoria 1 1 1 34 47 2 86
Acuerdos Marco y Convenios _ _ _ 12 19 _ 31
de Colaboracién
De Servicios (andlisis y otros) - 1 - 12 13 2 28
De Formacion - 3 1 19 8 1 32
Otros - 1 3 2 6
TOTAL 5 20 18 120 170 13 346
INGRESOS POR PROYECTOS
De Investigacién y Desarrollo 12.940 454532 854.759 441.495 2605938 31605 4.401.268
De Apoyo Tecnoldgico y Asesoria 2.000 97.149 42.458 626.622 555.965 86.971 1.411.165
Acuerdos Marco y Convenios - - - 381160 1.029.072 - 1.410.232
de Colaboracién
De Servicios (andlisis y otros) - 6.612 - 329.839 128373 9.186 474.010
De Formacion - 19.890 4.678 71.627 4.698 3.375 94.873
Otros - 250 - 6.115 34.340 - 40.705
TOTAL 14.940 578.432 901.896 1.856.858 4.348.989 131137 7.832.252
Resultados de investigacion: Publicaciones/otros
PUBLICACIONES NUMERO ""’;‘E;'fg‘\/cfg,“—"‘
Documentos indexados en Scopus (*) 221 0,52
Documentos indexados en Web of Science Core Collection (*) 229 0,54
Documentos en revistas indexadas en JCR (*) 122 0,29
Libros en editoriales de prestigio 12 0,03
Capitulos de libro en editoriales de prestigio (también por PDI de dedicacién) 26 0,06
Otras publicaciones 59 0,14

Presentaciones en congresos 238 -

(*) Publicaciones indexadas. Fecha de consulta: 31 de marzo de 2021. Los datos hacen referencia al afio natural 2019.
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Ayudas para la formacién de investigadores 232 1.507.580
Ayudas propias a la investigacién - 6.056.885 '
Proyectos Aristos Campus Mundus 8 23.700 '
Numero de proyectos de investigacion 42 '
competitivos (42,86 % de ellos son internacionales)

NUMERO PORCENTAJE EN LA CAM

Acuerdos estratégicos para fomentar la
la investigacién y el intercambio de conocimiento 713

Acuerdos estratégicos con empresas para fomentar 304 518 de ellos en la CAM

la investigacién y el intercambio de conocimiento
Acuerdos estratégicos con organizaciones de la sociedad civil
gieos con org \ . v 345 205 de ellos en la CAM
para fomentar la investigacién y el intercambio de conocimiento
Contratos de 1+D con empresas e instituciones 133

TOTAL € PORCENTAJE EN LA CAM

Fondos para investigacion

(publicos y privados) 7.832.252

Fondos para investigacion de

P 6.336.985 64,68 % de ellos en la CAM
empresas e instituciones

NUMERO SEXENIOS VIVOS
Sexenios
) 215 103
reconocidos
Ndmero de tesis doctorales 30
defendidas (5 de ellas con mencién internacional)

Movilidad Cientifica

NUMERO TOTAL €

Movilidad de profesores, investigadores

e investigadores en formacion 150 271.985
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2.3 PRESENCIA
EN LA SOCIEDAD

Actos institucionales
Convenios

Menciones especiales

[ INDICE D]
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Actos institucionales

Apertura del Curso 2019-2020

La inauguracién del curso, celebrada el dia 4 de sep-
tiembre de 2019, comenzd con una Eucaristia presidi-
da por el Emmo. y Rvdmao. Sr. D. Carlos Osoro Sierrq,
Cardenal Arzobispo de Madrid.

A continuacién, se desarrollé el Acto académico con la
lectura de la Memoria del curso anterior por la Sra.
Vicerrectora de Relaciones Institucionales y Secretaria
General, Dr.? D.? Ana Soler Presas. Posteriormente, la
Prof.2 Dr.2 D.? Maria Mercedes Ferndndez Garcia,
Investigadora del Instituto Universitario de Estudios
sobre Migraciones y Profesora Ordinaria de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria (1CAl), leyé la leccién
inaugural del curso titulada “Esparia, pais receptor de
inmigrantes: datos y relatos, sine ira et studio”. El Acto
finalizé con la intervencién del Rector Magnifico de la
Universidad, Dr. P. Julio L. Martinez Martinez, S.J.

Santo Tomds de Aquino.
Dia de la Comunidad Universitaria

El 28 de enero de 2020 se celebré el Acto solemne en
la festividad de Santo Tomdas de Aquino. Dia de la
Comunidad Universitaria. El acto se inicié con una
Eucaristia presidida por el R.P. Antonio José Espana
Sdnchez, S.J., Provincial de Espana de la Compariia de
Jesus y Vice-Gran Canciller de la Universidad.

En el acto académico se invistieron como Doctores:

Programa de Doctorado en Teologia

* D. Algjandro Javier Bermidez Goldman
* D. Javier Cia Blasco

e D. Jairo Gémez Diaz

* D. Olivier Rasolofoniaina

[ INDICE D]



Programa de Doctorado en Derecho Canénico
¢ D. José Antonio Fermdandez Moreno

Programa de Doctorado en Individuo, Familia y
Sociedad: una vision multidisciplinar
* D.? Rocio Garcia Torres

Programa de Doctorado en Energia Eléctrica
* D. Rafael Espejo Gonzdlez

¢ D. José Carlos Romero Mora

* D. Diego Alejandro Tejada Arango

¢ D.? Aurora del Valle Diez

¢ D.? Quanyu Zhao

Programa de Doctorado Erasmus Mundus en
Tecnologias y Estrategias Energéticas Sostenibles

¢ D. Nenad Jovanovic

* D.® Marina Oluic

¢ D. Quentin Maximilien Adrien Luc Ploussard

Presencia en la sociedad - RESULTHDDS

Programa de Doctorado en Modelado de Sistemas de
Ingenieria

e D. Carlos Morales Polo

¢ D. Javier Munilla Lépez

Programa de Doctorado en Competitividad
Empresarial y Territorial, Innovacion y Sostenibilidad
* D.? Consuelo Benito Olalla

* D. José Luis Franco Miguel

* D. Emilio Gallego Neira

* D. Juan José Garcia Petit

* D.® Noemi Pérez-Macias Martin

e D.? Lorena Ronda Gonzdlez

* D. Ignacio Sobrino de Toro

Programa de Doctorado en  Migraciones

Internacionales y Cooperacién al Desarrollo
* D. Diego Andrés Cardmbula Luna
¢ D. Avelino Chicoma Bundo Chico
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* D.? Amaya Valcarcel Silvela
» D. Francisco Valente Fumo
e D.? Maria José Vitores Herrera

Reciberon la Distincion Honorifica a la mejor tesis
doctoral:

AREA DE INGENIERIA
* Dr. D. Adrian Fernadndez Rodriguez

AREA DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
e Dr.2 D.2 Lorena Ronda Gonzdlez

A continuacién, se hizo entrega de la Medalla a los
nuevos Profesores/Investigadores Propios:

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES
¢ Prof. Dr. D. Carlos Alberto Blanco Pérez

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA (1cA1)

¢ Inv. D. Francisco Miguel Echavarren Cerezo
e Prof.? Dr.2 D.? Sara Lumbreras Sancho

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

* Prof.? Dr.? D.? Laura Ferndndez Méndez

Homenaje al personal de la Universidad jubilado y
con 25 y 40 arios de servicio

Se homenajeé al personal que alcanzé la edad de
jubilacién:

« D. Angel José Antonio Carias Gil

Facultad de Derecho

¢ D.? Maria Inés Ferndndez Ferndndez
Facultad de Derecho

* D. Benjamin Garcia-Rosado y Caro
Facultad de Derecho

* D. Manuel Herndndez-Tejero Garcia
Facultad de Derecho

¢ D. Francisco Luis Sastre Peldez
Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales
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* D.? Virginia Vidal-Cuadras Esteve * D. José Maria Marco Tobarra
Instituto de ldiomas Modernos Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
* D. Ramiro Vecino Garcia ¢ D. Carlos Martinez de 1barreta Zorita
Servicio de Libreria, Composicion y Reprografia Facultad de Ciencias Econémicas y

e D. Juan Carlos Vitaller Lazaro Empresariales

Escuela Técnica Superior de Ingenieria (1CAI] * D. Jestds Angel Merino Alcocer
Servicio Econémico-fFinanciero

Al personal por 25 anos de servicio: * D. Victor de Pedro Paredes
Oficialia Mayor
* D. Carmelo Alzas Moreno « D. Pedro Pérez Celis

Instituto de ldiomas Modernos Servicio de Sistemas y Tecnologias de

e D. Juan Bautista Aparicio Laguna Informacién y Comunicaciones [STIC)

Servicio de Biblioteca » D. Miguel Angel Pérez Gonzdlez

* D. José Luis Arrogante Sepulveda Facultad de Derecho

Oficialia Mayor « D.? Susana de los Rios Sastre

¢ D. José Luis Gahete Diaz Facultad de Ciencias Econémicas y
Escuela Técnica Superior de Ingenieria (1CAIl) Empresariales

e D.? Cristina Lozano Colomer e D.® Maria 1sabel Romero Tabares
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
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e D.? Anke Sigerist
Instituto de ldiomas Modernos

¢ D. Jorge Torres Lucas
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

Y por 40 arios de servicio a:

¢ D.1gnacio E. Astarloa Huarte-Mendicoa
Facultad de Derecho
¢ D.® Maria José Garcia Cerrillo
Oficina de Marketing Institucional
* D. Antonio Martin Jiménez
Escuela Técnica Superior de Ingenieria [1CAl)
* D. Misael Munoz Garcia
Servicio de Biblioteca
* D.? Elena Rodriguez Prado
Servicio de Relaciones Internacionales
¢ D.? Blanca Ruiz Gonzdlez-Mateo
Facultad de Derecho

Asimismo se entregaron los Diplomas de Premios
Extraordinarios a los alumnos:

FACULTAD DE TEOLOGIA

Baccalaureatus in Theologia:
* D. Angel Benitez-Donoso Tarascén

Licentiatus in Theologia:
* D.2 Ana Claudia Silveira da Silva
* D. Christopher Michael Staab

FACULTAD DE DERECHO CANGNICO

Licentiatus in lure Candnico:
e D. José Enrique de Jesls Guillermo Herrera

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES
Grado en Educacién Infantil:

¢ D.2 Laura Carolina del Arco Talavera

¢ D.® Maria Mansilla Sanchez

Grado en Educacién Primaria:
* D.? Celia Gonzdlez-Sepulveda 1glesias
¢ D.? Clara Martos Casado
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Grado en Filosofia:
* D. Daniel Ortiz Pereira

Grado en Psicologia:
* D.? Irene Garcia Heras
* D. Jorge Alvaro Gémez Felices

Grado en Relaciones Internacionales:
* D. Javier Martin Merchdn
* D. Diego Rodriguez Ledn

Grado en Traduccion e Interpretacion:
* D. Fernando Magallanes Mato
* D. Javier Martin Merchdn

Grado en Trabajo Social:
* D.2 Maria Elena Escribano Alonso

Grado en Criminologia:
e D.# Irene Garcia Heras
* D. Jorge Alvaro Gémez Felices

Master Universitario en Interpretacion de Confe-
rencias:
e D.% Isabel Lara VelGzquez

i

s

=

Presencia en la sociedad - HESULTHDUS

Master Universitario en Profesor de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato:
¢ D.? Sira Cristina Garcia Garcia

Master Universitario en Psicologia General Sanitaria:
* D.? Elena Rodriguez-Ventosa Herrera
e D.? Susana Sdez Ferndndez

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA [1CA1)
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales:
* D. Jorge Jacobo Bennasar Vazquez

e D. Daniel Elechiguerra Batlle

Master Universitario en Ingenieria Industrial:
» D.2 Maria Angeles Antolin Lifién
e D. Arturo Garrido Contreras

Master Universitario en
municacion:
e D. Pablo Sanchez Naharro

Ingenieria de Teleco-

Maéster Universitario en Sector Eléctrico / Master in
the Electric Power Industry:
¢ D. Paulo Brito Pereira

[ INDICE D]
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Master Universitario en Sistemas Ferroviarios:
¢ D. Guillermo Manzano Cortijo

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

Grado en Administracion y Direccion de Empresas:
e D. José Barreiro Dominguez

* D. Diego Ferreras Garrucho

Master Universitario en Administracion de Empresas
[(MBA]:

e D. Luis Cobas Aranguren

¢ D.? Ana Ferrando Babé

Master Universitario en Direccion Ejecutiva de
Empresas (Executive MBA):
* D. Vicente Amorés Aldea

Master Universitario en Direccion Internacional de
Empresas / Master in International Management:
* D. Miguel Vidal Hermandez

Master Universitario en Finanzas:
¢ D. Manuel José Barraca Parrilla

Master Universitario en Gestion de Riesgos Financieros:
* D.? Paola Santamaria Gilarranz

Master Universitario en Marketing:
 D.? Lidia Herranz Gonzdlez

Master Universitario en Recursos Humanos:
* D.® Maria Cristina Lucio-Villegas de Cea

FACULTAD DE DERECHO

Grado en Derecho:

 D. Diego Ferreras Garrucho

* D.? M.? del Carmen Coello de Portugal Magallén

Master Universitario en Acceso a la Abogacia:
e D. Javier Alberite Carrerio
* D.? Marta Rey Pinedo

Master Universitario en Derecho de la Empresa:
* D.? Ana Hidalgo Benito

[ INDICE D]



Master Universitario en Derecho Internacional y
Europeo de los Negocios (International and European
Business Law]:

* D.? Dana Alexandra Jackson

Master Universitario en Propiedad Intelectual:
¢ D.? Laura Selas Leal

FACULTAD DE DERECHO Y FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Master Universitario en Asuntos Internacionales:
Economia, Politica y Derecho:
« D. José Angel Cachafeiro Ostalé

ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA Y
FISIOTERAPIA “SAN JUAN DE D10S”

Grado en Enfermeria:
¢ D. Miguel de la Gama Luna
¢ D. Jesls Munoz Murioz

Grado en Fisioterapia:
¢ D. Fernando Hidalgo Alcaide

Presencia en la sociedad - HESULTHDUS

Master Universitario en Biomecdnica y Fisioterapia
Deportiva:
e D.? Laura Sopena Cueto

Master Universitario en Cuidados Paliativos:
* D. Algjandro Trujillo Henao

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE ESTUD10S SOBRE
MIGRACIONES

Master Universitario en Cooperacion Internacional al
Desarrollo:

* D.® Matilde Casado Moreno

* D.® Susete Margarida Dos Santos Mourato

Master Universitario en Migraciones Internacionales:
* D.? Blanca La Roche Riesgo

Seguidamente se entregd el Premio “José Maria
Ramén de San Pedro” a la mejor tesis doctoral en
Teologiq, concedido al Dr. D. Santiago Garcia Mourelo.
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Actividades
Institucionales

4

08/2018

17

0872018

19

08/2019

20

08/2019

24

08/2019

25

08/2019

25/28
09/2019

1

10/2019

Presencia en la sociedad - RESUHHDUS

* Acto de Inauguracién del Curso Académico 2019-2020

® Desayuno con CEO: Catedra de Industria Conectada y
Club Empresarial ICADE: D. Juan de Antonio Rubio,
Presidente Cabify: “La economia de las plataformas”

® Presentacion del Primer Ndmero de la Revista Juridica
Pérez Llorca

® Reunidén de la Junta de UNIJES (Federacién de Centros
Universitarios de la Compania de Jesus)

® Acto de Inauguracién del Programa DBA in
Management and Technology

® Reunidon de la Junta Rectora de la Fundacion
Universitaria Comillas-1CAl

® Firma del Convenio con la Fundacién Casa de la Familia

® Conferencia The Common Good in the Digital Age en
Roma

® Inauguracién de las XV1 Jornadas de Teologia:
“Teologia y Ecologia”
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2

Actividades Institucionales 10/2019

(continuacién)

3

10/2019

8

10/2019

9

10/2019

10

10/2018

15

10/2019

16

10/2019

17

10/2019

[ INDICE D]

® Firma de Convenios con el Club Gestion Empresarial ICADE
* Patronato del Instituto Cervantes

* Clausura de las XV1 Jornadas de Teologia: “Teologia y
Ecologia”

® Desayuno con CEO, Catedra de Industria Conectada:
D. Josu Jon Imaz, CEO de Repsol: "Una transicién
energética: competitiva, justa y basada en capacidades
tecnoldgicas e industriales”

® Firma del Convenio con Casa de México

® Funeral por el P. Andrés Tornos Cubillo, S.J.,
el P. Manuel Revuelta Gonzdlez, S.J., y el P. Urbano
Valero Agandez, S.J.

® Desayuno-Conferencia del Club Gestion Empresarial
1CADE con D. Maurici Lucena Betriu, Presidente de
AENA: “AENA: un modelo de éxito de gestién aero-
portuaria”

® Encuentro Anual Comillas Alumni

® Comisién de Verificacién y Acreditacién de Planes de
Estudios del Consejo de Universidades

® Asistencia a la entrada en la Academia de Ciencias
Morales y Politicas del Prof. Dr. D. Miguel Garcia-Baré
Lépez

® Inauguracién del 63 Congreso Anual de AAAM
(Association for the Advancement of Automotive
Medicine)

* Entrega del Premio del X1X Trofeo Rector de Debate

® Inauguracién del 1 Congreso Internacional de Derecho
de Seguro “Retos y desafios del contrato de seguro. Del
necesario aggiornamento a la metamorfosis del contrato”.
Homenaje a Rubén Stiglitz

® Acto de apertura del 50 aniversario de Escuni



Presencia en la sociedad - HESULTHDUS

® Desayuno-Encuentro Inauguracién del XX1 Foro 2 3 Lo . .
Comillas de Empleo 1072019 Actividades Institucionales
[continuacién]
* Firma del Convenio del Observatorio Gonzalo Jiménez- 2 Cl
Blanco, Ashurst-1ICADE 10/2019
® 11 Encuentro Becas de Excelencia y Premios de la 2 8
Fundaciéon ENDESA 10/2019
® Reunion del Jurado Académico de los Premios AECOC 3 O
2019 (Asociacién de Fabricantes y Distribuidores) 10/2019
® Conferencia en la Universidad Catélica de Portugal 5 5
(Oporto): “Teologia en el espacio pdblico" 11/2019
® Firma del Convenio con la Fundacién Dadoris 6
* Entrega del XXV Edicién del Premio Javier Benjumea
a D. Jorge Pérez de Leza Eguiguren 1172018
® Saludo a la Promocion de 1969 de Comillas 1CAl en 7
su 50° aniversario 1172019
® Comision de Reclamaciones de Acreditaciéon Nacional 1 1
para el Acceso a los Cuerpos Docentes Universitarios
del Consejo de Universidades 1172019
® Mesa redonda Martires de la UCA: el legado después 1 3
de 30 anos 1172019
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14

1172019

Actividades Institucionales

(continuacion)

15

1172018

18

1172018

19

1172019

20

Presentacion del Informe Esparia 2019 1’]/2[]19

21

1172019

22

1172019

28

1172019
Entrega de los Premios a los Mejores TFG de la Facultad 2
de Derecho (ICADE) 12/2019

84 [ INDICE D]

* Desayuno-Conferencia Club Gestién Empresarial ICADE
con D.? Fuencisla Clemares Sempere, Directora General
Google 1beria: "¢ Qué nos depara el cambio tecnoldgico?"

* Reunién de la Junta de UNIJES (Federacién de Centros
Universitarios de la Companiia de Jesus)

* Inauguraciéon del 1 Congreso Nacional de Mujeres en el
Sector Publico

® Reunién de la Junta Rectora y del Patronato de la
Fundacién Universitaria Comillas-1CAl

® Presentacion del Informe Esparia 2019

® Apertura del nuevo campus de la Universidad Loyola
Andalucia

® XL Premio Afundacién de Periodismo Julio Camba

® Entrega de los Premios a los Mejores Trabajos de Fin de
Grado de la Facultad de Derecho (ICADE)

* Entrega Diplomas a la VIl Promocién del Méster
Universitario en Auditoria y Contabilidad Superior —
Deloitte

® Acto de entrega de Premios ICADE Asociacién

® Consejo de Administracién de Universia Esparia Red de
Universidades, S.A.
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® Jornada Extraordinaria 317 Aniversario del Monte de C|
Piedad y Entrega de Premios del 1N Concurso de A bvVi ]n Htucion ‘
Microrrelatos Monte de Piedad Carmen Alborch 12/2019 C dOdES stitdciondies

(continuacion)

11

12/2019

® Comisién Permanente del Consejo de Universidades

12

® Firma del Convenio con Microsoft

12/2019
® XXV Reunién de Directores y Orientadores de Centros 1 3
Educativos 12/2019
* Presentacion del libro "Una gran esperanza. La custodia 1 6
de la creacién”
12/2[]19 Firma de convenio con Microsoft
* Firma del Convenio con Repsol 1 9
® Firma del Convenio con Prosegur 12/2019

13

* Asamblea General Anual de Aristos Campus Mundus

01/2020
® Presentacion del Observatorio Gonzalo Jiménez-Blanco- 1 CI
Ashurst-1CADE 01/2020
° Reuniérlw’de Ia.Juntla ReCtom U del Patronato de la 1 6 Presentacion del Observatorio Gonzalo Jiménez-Blanco
Fundacién Universitaria Comillas-1CAIl 01/2020 Ashurst-ICADE
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20

0172020

Actividades Institucionales

(continuacion)

21

01/2020

22

01/2020

24

01/2020

28

01/2020

4

02/2020

6

02/2020

12

02/2020

13

02/2020

86 [ INDICE D]

* Firma del Convenio con la Asociacién Espariola de
Derecho Aerondutico

® Desayuno-Conferencia Club Gestion Empresarial ICADE
con D. Emilio Lamo de Espinosa, Presidente del Real
Instituto Elcano: “"Una breve introduccién a todo (situa-
cién internacional global)”

® Reunién de la Junta de UNIJES (Federacion de Centros
Universitarios de la Companiia de Jests)

® Saludo a la Promocién de 1995 de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria (ICA1) en su 25 Aniversario

® Simulacién del Congreso de los Diputados-SICODI

* Acto solemne en la festividad de Santo Tomdés de
Aquino. Dia de la Comunidad Universitaria

® Patronato de la Fundacién CYD (Fundacién
Conocimiento y Desarrollo)

* Asamblea General de la CRUE (Conferencia de Rectores
de las Universidades Espariolas)

* Jornada "Reconstruir el pacto educativo global”,
Subcomisién Episcopal de Universidades de la
Conferencia Episcopal Espariola

® Firma del Convenio con Endesa



® Mesa redonda con el Presidente y el Patronato de
Porticus

* Consejo Rector de ANECA (Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion)

* Dia internacional de la lengua materna, la diversidad
lingUistica y el multiculturalismo

® Concierto Solidario Musica y Naturaleza. Por una Justicia
Ambiental

® Inauguracién del Salén Internacional del Estudiante y la
Oferta Educativa AULA 2020

® Entrega de los Premios a los Mejores Trabajos de Fin de
Grado de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales (ICADE)

® Reunién de la Junta de UNIJES (Federacion de Centros
Universitarios de la Compania de Jesus)

® Reunién del Comité Permanente del Consejo de
Universidades

®* Reunién de la Junta de UNIJES (Federacion de Centros
Universitarios de la Compania de Jesus)

® Comisién de Reclamaciones de Acreditaciéon Nacional
para el Acceso a los Cuerpos Docentes Universitarios
del Consejo de Universidades

[ INDICE D]

18

02/2020

19

02/2020

20

02/2020

4

03/2020

5

03/2020

11

03/2020

31

03/2020

15

04/2020

28

0472020
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Actividades Institucionales

(continuacion)
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29

Actividades Institucionales 04/2020

(continuacion)

/

05/2020

13

05/2020

18

05/2020

19

05/2020

28

05/2020

1

06/2020

12

06/2020

24

06/2020

25

06/2020
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® Seminario P. General de la Compariia de Jesus: El cuidado
de la misién de la Compania de Jesus después del COVID

® Comisién Permanente del Consejo de Universidades

* Asamblea General de la CRUE (Conferencia de Rectores
de las Universidades Espariolas)

® Comisidon de Verificacién y Acreditacién de Planes de
Estudios del Consejo de Universidades

* Foro de Encuentros Fundacién Pablo V1: "El mundo post
Covid-19"

® Patronato de la Fundacién Universidad-Empresa

® Club Empresarial 1ICADE con D. José Luis Martinez
Almeida, Alcalde de Madrid

® Comisién Permanente del Consejo de Universidades

® Reunidn plenaria del Foro de Emilia Pardo Bazén

* Consejo Rector de ANECA (Agencia Nacional de
Evaluacién de la Calidad y Acreditacion)
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® Comisién de Verificacion y Acreditacion de Planes de 1 . . .
Estudios del Consejo de Universidades 07/2020 Actividades Institucionales
(continuacion)
® Desayuno con CEQ, Catedra de Industria Conectada: D. 2
Juan de Navascués, Director General de Saargummi
1bérica 07/2020

6

07/2020

® Reunién del Patronato de la Fundacién MonteMadrid

* Conferencia-Coloquio: Catedra Industria Conectada y
Club Empresarial 1ICADE: D. Ezequiel Szafir Holcrnan, CEO 1 3
Openbank: Revolucién digital: “Entre el panico innecesario 07/2020
y la peligrosa negacion”

15

[]7/2[]2[] Acto de Graduacion de INEA (Escuela Universitaria de
Ingenieria Técnica Agricola)

® Comisién Permanente del Consejo de Universidades

® Firma del Convenio con Open Value Foundation,

Fundacién Repsol y Management Solutions para la 1 6
financiacion de la Catedra de Impacto Social Catedra de
Impacto Social Open Value Foundation, Fundacion 07/2020

Repsol, Management Solutions

» Acto de Graduacién de INEA (Escuela Universitaria de 1 7
Ingenieria Técnica Agricola) 07/2020
® Reunién extraordinaria del Comité Permanente de la 1
CRUE (Conferencia de Rectores de las Universidades
Espariolas) 09/2020
® Entrega de Premios a los Mejores Trabajos de 2
Fin de Grado de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria (1ICAI) 09/2020
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Convenios

9 CONVENIOS FIRMADOS

ORGANISMO ADMINISTRACION  TOTAL

OFICIAL PUBLICA
Marco/general - = 18
Especifico 1 . 57
Investigacion . 6 18 166
y Transferencia
Intercambio = 5 24
Practicas 10 12 625

17 30 890

Firma del convenio con Ashurst

9 CONVENIOS VIGENTES

ORGANISMO ADMINISTRACION
ORCIAL PUBLICA TOTAL

Marco/general 17 3 218

Especifico 14 2 360

Investigacion . 17 37 325

y Transferencia
‘ _ . Intercambio 2 1 654 - :
- fﬁf e Précticas 50 56 4.204 'w

"2 - '::'i'

100 99

Firma del convenio con Casa de México
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Menciones especiales

03/09/2019

Bronce para Comillas en la Olimpiada de
Matemadticas

Dos alumnos de Comillas 1CAI logran una terce-
ra posicién y una mencién de honor en la com-
peticién IMC.

Roberto Gesteira, alumno de 4° del Grado en
Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacién,
obtuvo la medalla de bronce en la 26° edicién de
la International Mathematics Competition (1IMC]),
considerada como la Olimpiada de Matemdticas
para universitarios, que se clausuré a principios
de agosto en Blagoevgrad (Bulgaria). Gesteira
fue el primer estudiante espariol en la clasifica-
cién: se impuso a otros 16 estudiantes proceden-
tes de hasta siete universidades espariolas y a
otros 360 alumnos de 77 universidades de todo
el mundo.

Ademds, Fernando Celaya, estudiante de 2° del
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales
(GM), y Delia Fuente, de 3° del mismo Grado,
también participaron en el IMC. Celaya obtuvo
una mencién de honor.

05/09/2019

06/09/2019

Comillas 1CA1 liderara un proyecto educativo
a nivel europeo

Contard con la participacién de entidades educa-
tivas de primer nivel y empresas energéticas.

La Universidad Pontificia Comillas, desde la
Escuela Técnica Superior de Ingenieria (1CA1),
liderard el proyecto europeo EDDIE (EDucation
for Digitalisation of Energy), que pretende desa-
rrollar un sistema educativo estable para la digi-
talizacién del sector energético europeo.

Los retos de la sostenibilidad, a debate en
Comillas

Comillas 1CAIl presenta el nuevo Master en
Medioambiente y Gestion Inteligente de la
Energia (MESEM) que organiza la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria (ICA1).

El nuevo madster busca desarrollar los conoci-
mientos, capacidades y aptitudes necesarias
para desenvolverse en el panorama actual de
transicién hacia un modelo ambientalmente sos-
tenible y energéticamente responsable.

92
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09/09/2019

18/09/2019

Nuevo diploma en “Legal Business Analytics
and Legal Tech”

La Facultad de Derecho de la Universidad impar-
tird el nuevo Diploma de Fundamentos en ‘Legal
Business Analytics and Legal Tech’, en cuyo
diserio ha venido trabajando el Centro de
Innovacién del Derecho (CID-ICADE) e 1CADE
Business School y con el que pretende formar a
los alumnos de grado y posgrado para que pue-
dan ser unos futuros abogados preparados para
trabajar en un entorno de los negocios digitali-
zado.

Una profesora de Comillas CIHS premio
Health Research La Caixa

Nereida Bueno es la investigadora principal del
proyecto DULCINEA.

La profesora de Psicologia y coordinadora de
Criminologia en el Departamento de Psicologia
de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales,
D.? Nereida Bueno, es la investigadora principal
del proyecto DULCINEA, acrénimo de “DUbbing

HETHI

20/09/2018

[ INDICE D]
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Language-therapy CINEma-based in Aphasia
post-Stroke. A feasibility cross-over pilot-trial”,
DULCINEA acaba de recibir el premio Health
Research de La Caixa en el drea “Neuroscience”,
en un acto que tuvo lugar en la sede de La Caixa
de Barcelona y que estuvo presidido por el
Ministro en funciones de Investigacién y
Universidad, Pedro Duque.

Barémetro sobre la Digitalizacion de la
Gestién del Talento

1CADE Business School presenta el Barémetro
sobre la Digitalizacién de la Gestion del Talento
con la colaboracién de la Universidad de Deusto
y The Key Talent asi como con la participacién
de 180 empresas espanoles de diferentes secto-
res. Sus conclusiones revelan que mdas del 50%
de las empresas utilizan, de manera recurrente,
herramientas digitales en la atraccién y seleccién
de personal con el objetivo de gjustar el perfil del
candidato a las necesidades del puesto a cubrir,
y para ahorrar costes en el proceso de seleccién.

DIGITALIZACIONEN LA R
GESTION DEL TALENTO
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30/09/2019

04/10/2019
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Comiillas lidera la tasa de empleabilidad en
Espana

La Universidad es la segunda en la Unién Europea
y la séptima del mundo.

El indicador de tasa de empleabilidad (Graduate
Employment Rate) del prestigioso ranking sitda a
Comillas como la primera universidad de Esparia
en insercién laboral de sus egresados, la segunda
en la Unién Europea y la séptima a nivel mundial.

Nace la Catedra Amoris Laetitia

La Universidad Pontificia Comillas y la Fundacién
Casa de la Familia han firmado un convenio para
crear la Catedra Amoris Laetitia, que dependera
del Instituto Universitario de Familia y cuyo obje-
tivo serd la investigacién cientifica y el desarrollo,
innovacién, formacién y transferencia en todos
los dmbitos que desarrolla la exhortacién aposté-
lica “Amoris Laetitia” y la pastoral de familia de la
1glesia.

Alumnos de Comillas 1CADE, ganadores de
“Mas y Mejor Europa”

Un grupo de 8 alumnos de 5° curso de Derecho y
Relaciones Internacionales (E-5) de la Facultad de
Derecho (ICADE) logré el primer puesto en “Mds y

07/10/2019

Mejor Europa: Debates universitarios sobre el futu-
ro de Europa’”, una actividad coordinada por la red
universitaria Helsinki Esparia en colaboraciéon con
la sede del Parlamento Europeo en Espana.

Elva Garcia, Juan Jonds de Gil, Inés Infante,
Ignacio Osorio, Claudia Pérez, Ignacio Sudrez,
Raquel Roncero y Patricia Simonneau participa-
ron en una competicién que consistié en la reali-
zacién de seis prueas, de contenido variado, pero
siempre relacionado con aspectos de la Unién
Europea y sus politicas, especialmente las dirigi-
das a los jévenes. La realizacién de estas pruebas
era evaluada por el personal de Helsinki y un tra-
bajador de la institucién correspondiente. Al final
de la jornada, y tras haber completado todas las
pruebas, se anuncié que el equipo de Comillas
1CADE habia resultado ganador.

Una alumna en la Cumbre Climdatica para
Jévenes de la ONU

Maria Lain, alumna del Master Universitario en
Cooperacién Internacional al Desarrollo de

Comillas, fue una de los 500 jévenes selecciona-
dos para asistir a la Cumbre Climdtica para
Jévenes de la ONU que se celebré en Nueva York
el pasado mes de septiembre.
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09/10/2018

09/10/219

16/10/2019

Comillas y el Club Empresarial ICADE apoyan
la excelencia

Comillas y el Club Empresarial ICADE han firma-
do un convenio para crear las becas potenciando
el acceso de alumnos con una trayectoria acadé-
mica sobresaliente y asegurando el aprovecha-
miento de los estudios.

Comillas EUEF en un proyecto internacional
de valoraciéon cervical

La Escuela Universitaria de Enfermeria y
Fisioterapia “San Juan de Dios” de la Universidad
Pontificia Comillas lidera un proyecto internacio-
nal de valoracién cervical en el que participan
Estados Unidos y Francia y al que se suma la
Universidad de Manitoba (Canadd). Se trata de
un estudio multicéntrico que aportard importan-
tes valores normativos para la resolucién de mul-
tiples patologias y en el que se espera contar
también con la participacién otros paises como
Meéxico.

Un profesor en la Academia de Ciencias
Morales y Politicas

Miguel Garcia-Baré Lépez, profesor ordinario de
Filosofia la Facultad de Ciencias Humanas y

18/10/2018
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Sociales, ha sido nombrado académico de
ndmero de la Academia de Ciencias Morales y
Politicas en un acto presidido por el Excmo. Sr. D.
Miguel Herrero y Rodriguez de Mirién, en su cali-
dad de Presidente de la citada Academia, que le
hizo entrega de los atributos al nuevo académi-
co. El acto comenzd con un discurso magistral
del candidato “La metafisica y la prudencia”.

Comillas 1CAl1 gana el Trofeo Rector de
Debate

Pedro Roque y Alvaro Diez de Rivera, alumnos de
1° y 2° del Doble Grado en Ingenieria en
Tecnolo-gias de Telecomunicacién y en Andlisis
de Nego-cios/Business Analytics (GITT-BA) se
impusieron en la gran final de la edicién ndmero
19 del Trofeo Rector de Debate a la pareja for-
mada por Rafael Muroz y Maria Celeste, ambos
de 1° de E-5.

Tras una dura competiciéon en la que participa-
ron un total de 32 equipos, los estudiantes de
Comillas 1CAI se llevaron la copa tras defender
que no es posible reconvertir nuestro sistema de
economia y consumo para revertir el cambio cli-
madtico.
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Ciudades verdes con edificios cubiertos de
musgo. Una estudiante de Comillas 1CA1 con-
sigue un premio europeo por un proyecto para
reducir el CO2 en las ciudades

La idea de Reyes Gonzdlez-Montagut Siljestréom,
estudiante del Master en Ingenieria Industrial y
graduada en el Grado de Electromecdnica, junto
con otros tres jévenes de universidades de Suiza
(ETH Zirich) y Paises Bajos (Universidad de
Wageningen y Universidad de Utrech), resulté
ganadora del Open Innovation Call de Access Cities
que se celebré en Copenhague (Dinamarca).

La startup desarrollada por el equipo al que per-
tenece Gonzdlez-Montagut se llama 4MOSST y
tiene como objetivo desarrollar una pintura espe-
cial, llamada HSMPaint, cuyo principal ingre-
diente son las esporas de musgo. Esta pintura se
utilizaria para pintar las fachadas de los edificios,
donde creceria el musgo. “Esta planta es capaz
de crecer en cualquier ambiente, apenas necesi-
ta mantenimiento y tiene elevadas capacidades
de absorcién de particulas daninas, ya que al no
tener raices, todos los nutrientes que necesita los
obtiene del CO2 del aire”, explica la estudiante.
Por si fuera poco, el musgo también es capaz de
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aislar los edificios acdstica y térmicamente, lo
que permite un importante ahorro de energia.

Comillas estrena Plan Estratégico

La Universidad Pontificia Comillas ha presentado
su nuevo Plan Estratégico 2019-2023 creado
dentro del marco que proporcionan la Agenda
de Desarrollo Sostenible 2030 de Naciones
Unidas, con sus 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), y la propuesta de la “ecologia
integral” del papa Francisco. El nuevo plan esta-
blece cinco dmbitos estratégicos: Investigacion,
Formacién, Transferencia e Impacto, Orientacién
al Mayor Servicio e 1dentidad y Misién Jesuitica.
Para abordarlos se han definido seis proyectos
estratégicos transversales: Comillas ODS, para
integrar los ODS y la Ecologia Integral; Comillas
Innova, que incluye estrategias de innovacion
docente; Posicionamiento Internacional, dirigido
al posicionamiento internacional de Comillas;
Liderazgo lgnaciano Aplicado, centrado en
infundir y desarrollar el espiritu de San lgnacio;
Comillas Acompana, que busca potenciar el
compromiso e impacto social, y Comillas Global
Alumni, para activar la red de antiguos alumnos.
El nuevo plan da continuidad al desarrollado en
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el periodo 2014-2018, pero no reproduce, sin
mds, los objetivos, las férmulas y las técnicas
empleadas hasta ahora. Continda profundizan-
do en algunos de los ntcleos fuertes de la misién
como la formacién integral, innovadora y capaz
de atraer al mejor talento y mas comprometido;
la investigacién dtil, selectiva y transformadora,
y la transferencia e impacto social de referencia
desde la identidad de ser la Universidad Jesuita
de Madrid.

Todo ello desde el aprendizaje continuo, la
actualizacién permanente y el compromiso con
la realidad social, para seguir avanzando sin
pausa y manteniendo el compromiso de
Comillas de formar a ciudadanos universales y
ejercer el liderazgo social y eclesial.

Nace el Observatorio Gonzalo Jiménez-
Blanco, Ashurst-1ICADE

El nuevo Observatorio fomentard los estudios juri-
dicos desde un enfoque wmultidisciplinar.
La Universidad Pontificia Comillas y el despacho
de abogados Ashurt han firmado un convenio
que contempla la creacién del Observatorio
Gonzalo Jiménez-Blanco, Ashurst-ICADE, que
dependerd de la Facultad de Derecho (ICADE) y

28/10/2018
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cuyo objetivo serd el fomento de los estudios juri-
dicos desde un enfoque multidisciplinar. El nuevo
observatorio aspira a ser un proyecto de impacto
en el mundo juridico, empresarial y académico.

Financiacion preferente para estudiantes
excelentes

Comillas y Abanca firman un convenio para
crear el Programa Educrédito que contempla la
aplicacién de condiciones de financiacién prefe-
rentes para estudiantes y/o profesores de
Comillas.

Un reconocimiento a la excelencia

52 alumnos recibieron sus Becas y Premios a la
Excelencia Fundacién Endesa.

Los 52 alumnos con mejor expediente académi-
co de Comillas se dieron cita en el 111 Encuentro de
Becarios y Premiados a la Excelencia Académica
Fundacién Endesa celebrado en la Universidad.
47 de ellos son becarios de este curso, 11 son de
nuevo ingreso y los otros 36 la renuevan gracias
a su buen rendimiento académico. Los cinco
estudiantes restantes son los premiados del curso
anterior 2018-2019.

Los 47 becarios y los 5 premiados que disfrutaron
de la cuarta edicién de este programa, son alum-
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nos excelentes que fueron seleccionados por el
Comité de Seleccion a principios de este mes, gra-
cias a sus expedientes académicos y a que cum-
plian los requisitos econdmicos. Todos ellos perte-
necen a las facultades de Ciencias Econémicas y
Empresariales y Derecho (ICADE) y a la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria (1CAI).

Nuevo Grupo de Investigacién en Seguridad y
Politica Criminal

El Departamento de Sociologia y Trabajo Social
de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
ha creado un nuevo grupo de investigacién sobre
Seguridad y Politica Criminal, un grupo interdis-
ciplinar, compuesto por doctores en Sociologia,
Trabajo Social, Derecho, Pedagogia, Criminologia,
Ciencias Politicas e Ingenieria Informadtica.
Sus objetivos temdticos giran en torno al senti-
miento de inseguridad y la sociedad de bienes-
tar, el miedo al delito, factores de riesgo y evolu-
cién de la criminalidad, politicas de seguridad,
control social y comportamiento desviado, pre-
vencién de la criminalidad y andlisis del riesgo en
un mundo globalizado. Y, ademds, desde el
grupo se innova en la metodologia de investiga-
cién de esta temdtica: estadistica multivariable

121172018

13/1172019

con softwares avanzados como “R”, disefio de
andlisis georreferenciados utilizando el sistema
VGIS o bien librerias graficas de visualizacion
como Shiny; sin olvidar la vertiente mas cualita-
tiva de la metodologia en ciencias sociales.

La Fundacién Ddadoris comprometida con la
excelencia

Comillas y la Fundacién Dadoris han firmado un
acuerdo para la creaciéon de unas becas para
alumnos excelentes sin recursos.

Un equipo de Comillas, en la final del McGill
International Portfolio

El equipo de Comillas “Across Borders” fue uno de
los 25 finalistas del McGill International Portfolio
Challenge, un concurso de finanzas creado por la
Universidad de McGill, en Montreal (Canadd) en
el que participaron alrededor de 90 equipos de
universidades de todo el mundo. “Across Borders”
estd formado por cuatro alumnos del Doble
Grado en Administracion y Direccién de
Empresas y Relaciones Internacionales (E-6) de
1CADE, y de Ingenieria de 1CAL.

El de Comillas fue el Gnico equipo espanol en la
gran final, y uno de los dos Unicos equipos euro-
peos que se enfrentd a prestigiosas universida-

& McGill

& McGill

& McGill Gill

UTELS
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des de todo el mundo. Los alumnos Alvaro
Garcia, Cristina Mayo, Inés Herndndez y
Santiago Gericke trabajaron durante un mes,
con la ayuda del profesor Ramén Bermejo, en
herramientas tan Gtiles como Bloomberg. Para la
final, los alumnos escogieron las politicas ESG
(Environmental, Social and Gobernance) por
parte de las empresas y los fondos de inversion.

El Master de Ciberseguridad, Premio de
Tecnologia e Innovacién

El Master en Ciberseguridad de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria (ICA1) ha sido
galardonada por el diario La Razén con el Premio
Tecnologia e Innovacién al mejor programa uni-
versitario de postgrado. De esa forma, el diario
reconoce el camino de innovacién e internacio-
nalizacién que Comillas 1CAl lleva anos transi-
tando con madsteres pegados a las necesidades
de las empresas, lo que redunda en unas cifras
de empleabilidad por encima del 95%.

Ganadores del 1 Torneo de Debate de P&G

Santiago Pardo, estudiante del Doble Grado en
Derecho y en Relaciones Internacionales (E-5), y
Pedro R. Cuevas, estudiante del Doble Grado en

LA RAZON

2 Browmics
Tecnologia
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Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacién
y en Andlisis de Negocios/Business Analytics
(GITT-BA) —que gand el tltimo Trofeo Rector de
Debate-, han sido la pareja ganadora del 1
Tomeo de Debate Procter&Gamble organizado
por Comillas Cultural. El premio les llevard a la X
Edicién del Campeonato Mundial de Debate en
Espariol (CMUDE), que se celebrard en julio de
2020 en Quito (Ecuador]).

La revista “Padres y Maestros”, reconocida
por su excelencia

El Instituto Docente para la Excelencia y la
Innovacién (IDE1) ha otorgado un “reconocimien-
to de honor a la excelencia e innovacién educati-
vas” a la revista “Padres y Maestros” de Comillas
durante la XXM Jormnada de Excelencia en Gestion,
Innovacién y Educacién Inclusiva por ofrecer res-
puestas creativas e innovadoras a las principales
problemadticas de la educaciéon en Espania.

Una alumna de Educademos, bronce en los
Juegos Globales de Australia

Sara Zalve Maier, alumna de 1° del Programa
Formativo Técnico Auxiliar en Entornos Profe-
sionales Educativos (Educademos), y Camino
Martinez de la Riva, antigua alumna del Progra-
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ma Formativo Técnico Auxiliar en Entornos
Profesionales Tecnolégicos (Tecnodemos), de la
promocién 2013-15, participaron con gran éxito
en la competicién. Sara Zalve consiguié un bron-
ce en 4x50 libre femenino y Camino Martinez 9
medallas.

Homenagje a Ignacio Boné, S.J.

Se llevé a cabo un homendje a lgnacio Boné Ping,
S.J., quien fuera profesor del Departamento de
Psicologia de la Facultad de Ciencias Humanas y
Sociales (Comillas CIHS) asi como psiquiatra y
coordinador de Atenciéon a Adultos y a Vida
Religiosa en la Unidad de Intervencién Psicosocial
(UNINPSY).

En sumemoria, se ha puesto el nombre “P. Ignacio
Boné, S.J." al Salén de Actos de la UNINPS], y se
ha instaurado un Premio de Prdcticas UNINPSI
Memorial P. Ignacio Boné, S.J., que premiard al
mejor alumno en prdcticas del Master en
Psicologia General Sanitaria.

Un observatorio para analizar el “Brexit”

La Universidad inaugura el Observatorio Winston
Churchill que se centrard en las relaciones
hispano-britanicas.

12112/2018

28/12/219

D.? Soraya Sdenz de Santamaria imparte una
clase en el MUAAC

La ex vicepresidenta del Gobierno compartié sus
conocimientos sobre auditoria con los alumnos y
desgrané los riesgos geopoliticos y econémicos a
los que nos enfrentamos en el siglo XXI1. Visité la
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
(1ICADE) para impartir una clase a los alumnos del
Master Universitario en Auditoria de Cuentas y
Contabilidad Superior (MUAAC) de 1CADE
Business School y EY.

“Revista Comillas”, 100 nimeros contando la
Universidad

Las pdaginas de la Revista Comillas han sido y son
una ventana a la vida de nuestros centros, al dia a
dia de las aulas. Por los cien nimeros han pasado
papas, reyes, rectores, profesores y, sobre todo,
estudiantes.

Las portadas nos dejan ver cémo el color sucede al
blanco y negro, las tecnologias cobran mas prota-
gonismo en la docencia, y los intereses de los uni-
versitarios se diversifican, aunque se mantiene en
el horizonte la vocacién y el servicio a la sociedad
de los que formamos parte de la comunidad uni-
versitaria comillense.
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Cinco alumnos de Comillas, Premios ACM
Responsabilidad Social

Los galardones ponen de relieve el valor del volun-
tariado en las universidades jesuitas:

- El Premio Buenas Practicas en Cooperacion
Universitaria para el Desarrollo en la categoria de
grado, el tribunal declaré el primer premio desier-
to y otorgdé el segundo premio al trabajo
“"Proyecto Educativo para mujeres con esterilidad
en Africa Subsahariana ‘Pldntale cara a la este-
rilidad’, de Buhendwa Steven Bany Riziki, estu-
diante de Comillas. En esta categoria, el trabajo
“The use of mobile applications by Community
Health Workers in the prevention of malutrition
in children under five in Rwanda” de Noel
Nshimiyimana de la Universidad Pontificia
Comillas; recibié una mencién.

En la categoria de posgrado, el primer premio fue
declarado desierto y el sequndo premio se otorgd
al trabajo “El papel de la CEDEAO como organiza-
cién supranacional en el mantenimiento y pro-
mocién de la paz y la seguridad en Africa
Occidental. Caso prdctico: Cambio politico en
Gambia e intervencién de la CEDEAO en 2017
de Jose 1gnacio Pamies Masso, de Comillas.

14/01/2020

23/01/2020
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- En la categoria de grado del Premio Ignacio
Ellacuria de Estudios de Interés Social ACM,
Asunciéon Taboada Lanza, de Comillas, ha sido
ganadora del primer premio ex aequo por su tra-
bajo "Multinacionales del Smuggling”.

- En la categoria de posgrado, el primer premio fue
para el trabgjo “Voluntariado Internacional: una
experiencia que transforma. Estudio comparado
de casos: voluntariado en Mumbai (India) y
Belém (Brasil) con la Fundacién Manuel Maria
Vicuiia. 2014-2018" de Susete Margarida Dos
Santos Mourato, de Comillas.

Nereida Bueno, de Comillas CIHS, segunda
mejor profesora de Esparia

La profesora del Doble Grado en Psicologia y
Criminologia de Comillas CIHS es la segunda
mejor docente de Esparia en los 111 Premios Educa
Abanca y la mejor de la Comunidad de Madrid.

Gabino Uribarri, nuevo académico de la Real
Academia de Doctores

El profesor de Comillas P. Gabino Uribarri, S.J.,
obtuvo la medalla n® 91 adscrita a la Seccién de
Teologia. El acto estuvo presidido por el

Presidente de la RADE, D. Antonio Bascones
Martinez, acompanado del Decano de la Facultad
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de Teologia de la Universidad del recipiendario, P.
Enrique Sanz, S.J. y de otros miembros de la
junta directiva de la entidad, asi como de colegas
del claustro de Teologia de Comillas, alumnos y
antiguos alumnos.

En su discurso de ingreso, el profesor Uribarri
abordé el tema: “Cristologia e historia, la mayor
disputa de la teologia del siglo XX, que atarie a la
sustancia misma de la fe cristiana y a la médula
del método teoldgico”.

Comillas lidera el proyecto europeo RAYUELA
El proyecto europeo RAYUELA (“empoweRing
and educAting YoUng pEople for the internet by
pLAUiIng”), ha sido el proyecto seleccionado para
ser financiado en el Subtopic 2 de la call H2020-
SU-FCT01-2019 del programa Secure Socities.
Financiado con 5 millones de euros y con un con-
sorcio formado por 17 socios de 9 paises de la
Unién Europeaq, entre los que se incluyen univer-
sidades y centros de investigacion, fuerzas y
cuerpos de seguridad del Estado y compariias
tecnolégicas, representa el proyecto H2020 mas
grande coordinado por Comillas hasta la fecha.

De marcado cardcter multidisciplinar, el proyecto
RAYUELA ser@ coordinado y liderado por el pro-

22/02/2020
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fesor de 1CAl, D. Gregorio Lépez, y cuenta con la
participacién de las profesoras de la Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales, D.? Carmen
Meneses y D.? Nereida Bueno, con profesores e
investigadores de 1CAl como D. Mario Castro, D.
Alvaro Lépez, D. Javier Matanza, D.? Sara
Lumbreras y D.? Yolanda Gonzdlez, entre otros, y
con el profesor de 1ICADE, D. Santiago Urio.

El proyecto RAYUELA pretende, en primer lugar,
llevar a cabo una investigacion rigurosa sobre los
factores psicolégicos, antropoldgicos y sociolégi-
cos que influyen en ciberdelitos como el ciberaco-
so, el online grooming o la trata de personas, asi
como sobre los riesgos asociados al uso de dispo-
sitivos 10T como wearables, asistentes domésti-
cos o0 juguetes conectados.

#0n Your Feet, mejor premio de investigacién
del CPF

El proyecto de investigacién “Diferencias biome-
cdénicas en la marcha de la poblacién infantil de
4-6 anos #0OnYourFeet” que estd realizando la
Escuela Universitaria de Enfermeria y

Fisioterapia “San Juan de Dios” y cuya investiga-
dora principal es la Dr.® M.? JesGs Martinez
Beltran, ha sido reconocido como ganador del XV
Premio al Mejor Proyecto de Investigacion que
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convoca el llustre Colegio Profesional de
Fisioterapeutas de la Comunidad de Madrid.

La UNINPSI da apoyo psicolégico al personal
sanitario

La Unidad Clinica de Psicologia (UNINPS]) inten-
ta paliar los efectos que puedan afectar al estado
de Gnimo, emocional y psicolégico de los profe-
sionales sanitarios que estdn trabajando al limite
en la lucha contra el coronavirus.

De esa forma, este centro de la Universidad
Pontificia Comillas, junto con la Plataforma
Apostélica Local de Madrid (PAL Madrid), han
abierto “No estds Solo”, un espacio de escucha
para todos aquellos sanitarios que precisen apoyo.

Comillas se implica en la lucha contra el
Covid-19

CRUE Universidades Espariolas en su lucha por
apoyar a las autoridades sanitarias para frenar el
Covid-19 ha puesto a su disposicion mas de 200
laboratorios y 300 expertos para investigar en las
pruebas de deteccidon del virus.

Comillas también ha contribuido ofreciendo
material sanitario y equipos de proteccién que
contenga la expansién de la pandemia y proteja
a los sanitarios. En total las universidades han

21/03/2020
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donado 1,7 millones de guantes, 75.000 masca-
rillas, 25.000 batas y 6.000 equipos de protec-
cién individual.

A pesar de todo, #ComillasNoPara. COMILLAS
En tiempos de COVID-19, la docencia no presen-
cial de Comillas no se para y sigue avanzando. La
Universidad puso todo su esfuerzo en mantener
su docencia bajo una modalidad no presencial a
través de herramientas que permiten a los profe-
sores mantener el contacto con sus alumnos,
hacer clases en grupo por videoconferencia, dar
tutorias on line o, por ejemplo, valerse de videos
que comparten con los estudiantes. Es decir,
desarrollando los sistemas que permiten compar-
tir contenidos, llevar a cabo sesiones de clase y
mantener el seguimiento y la comunicacién con
los estudiantes.

Para facilitar y promover toda esta actividad, la
Universidad formé un Equipo de Apoyo a la
Docencia no Presencial integrado por el Instituto
de Ciencias de la Educacién (ICE), la Unidad de
Apoyo a la Innovacién Docente (UAID), depen-
diente del Vicerrectorado de Ordenacién
Académica y Profesorado, y el Servicio de
Sistemas y Tecnologias de Informacién y
Comunicaciones (STIC).

NO EsTAS soLO

A Tl QUE ACOGES A TANTOS QUE
LLEGAN VOLCANDOTE SU ANGUSTIA, A
Tl, QUE ESTOS DIAS ESTAS DANDOLO

TODO, A TI'SANITARIO

BT
o

noestassolo.es
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Un paso mas para proteger a la infancia
Desde la Catedra Santander de los Derechos del
Nirio, referencia en el dGmbito de los menores en
toda Esparia, se pone en marcha el Proyecto
Holistic: Servicios de Acomparnamiento y
Formacién a organizaciones de la 1glesia Catélica
para el cuidado holistico de la infancia.

Este ambicioso proyecto transversal —en el que
participan numerosos profesores de la universi-
dad de diferentes disciplinas— dara soporte y for-
macién a instituciones tanto de la 1glesia como
del dmbito no eclesidstico con el objetivo de ayu-
dar a crear entornos seguros y a promocionar la
cultura del buen trato y el cuidado.

Impresoras 3D contra el COVID-19

Alumnos de Comillas 1CAl comienzan a fabricar
equipos de proteccién con las impresoras 3D de
la Universidad.

Nace “UN1JES te acompana”

Es una iniciativa conjunta de los equipos de pas-
toral de universidades y centros UNIJES.

Desde el convencimiento de que “juntos somos
mas” y de que “la unién hace la fuerza”, los servi-
cios de Pastoral de las universidades y centros de

13/05/2020

UNIJES queremos estar cerca y acompariarnos
en estos tiempos tan dificiles y perturbadores.
Una iniciativa abierta a todas las personas de
nuestras comunidades educativas, sean estu-
diantes, personal de administracién y servicios, o
profesores e investigadores y donde cada dia de
la semana, y desde todas las redes de comunica-
cién de nuestros centros, os presentamos en un
formato dgil y breve algunas ideas y mensajes
que ofrezcan algo de luz e inspiracién en este
tiempo de incertidumbre. Motivacién, Cuidado,
Fe, Esperanza y Solidaridad serdn las palabras
clave sobre las que girard nuestra propuesta para
acompariarnos y tener un punto de unién en la
gran red que formamos como UNIJES.

1COMEM destaca el valor de la herramienta
ENCUIST de Comillas

El proyecto ENCUIST ofrece recomendaciones
psicolégicas personalizadas e inmediatas a pro-
fesionales sanitarios.

El llustre Colegio oficial de Médicos de Madrid
(ICOMEM]) ha publicado en sus redes sociales la
herramienta ENCUIST, liderada por Lucia Halty,
directora del proyecto y profesora de Psicologia
en Comillas.

UNLES
universidades
Jesuitas
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El proyecto ENCUIST nacié durante esta crisis
sanitaria como una herramienta de ayuda a los
colectivos que han estado viviendo situaciones
mds intensas de estrés. En concreto estd dirigido
a los profesionales sanitarios, de Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad, Militares y trabajadores de
residencias de mayores. Por otra parte, también
se tratard a la poblacién general en situacién de
gislamiento o confinamiento. Todo el mundo
tiene un hueco en este proyecto.

Mediante un cuestionario, los psicélogos e inves-
tigadores de Comillas podrdn ofrecer recomen-
daciones psicolégicas inmediatas y personaliza-
das a cada usuario.

Julio L. Martinez, S.J.: “Necesitamos segurida-
des y solvencia”

El Rector de la universidad, P. Julio L. Martinez,
S.J., debatié sobre la posibilidad de un nuevo
espacio publico post pandemia con D. Juan José
Laborda, expresidente del Senado, en uno de los
encuentros virtuales del Foro “El mundo post
COVID-19" que estos dias organiza la Fundacién
Pablo V1.

El encuentro, moderado por la periodista D.?
Maria Solano, Decana de la Facultad de

12/06/2020

[ INDICE D]

Presencia en la sociedad - HESUHHDUS

Humanidades y Ciencia de la Comunicacién de la
Universidad San Pablo CEU, fue el sequndo de la
serie iniciada con el didlogo entre la filésofa D.?
Victoria Camps y el Secretario general de la
Conferencia Episcopal Esparnola, Mons. Luis
Arguello.

1° aniversario del Laboratorio de Investigacién
e Innovacién

EL CIC_LAB es un espacio de trabajo con voca-
cién interdisciplinar donde el talento se pone al
servicio de la industria y de la sociedad.

El laboratorio de investigacién e innovacién de la
Cdtedra de Industria Conectada (C1C) de Comillas
1CA), celebra su primer aniversario desde que se
pusiera en marcha el pasado afo. Los alumnos
investigan en temas relevantes para la Catedra
organizados en grupos de trabajo de 2 a 4 perso-
nas afrontando retos muy dispares, algunos con
un marcado cardcter técnico y otros centrados
en las repercusiones digitales de la transforma-
cién digital. Un trabagjo que puso sobre la mesa
diferentes lineas de investigacion a las que se ha
ido dando continuidad desde entonces:

- Inventariado de almacenes con drones. Proto-
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tipado de robots de tipo dron para ayudar al
inventariado.

- (Deep) Reinforcement Learning. Control de un

robot industrial mediante aprendizaje por

refuerzo.

Ciberseguridad industrial. Una linea de trabajo

para investigar patrones y grado de madurez en

ciberseguridad de empresas industriales.

Logistica. Desarrollo de un modelo de prediccion

del flujo de trdfico mediante el uso de las APls de

Google para optimizar los horarios de reparto de

mercancia.

Foregast 4.0. Un proyecto impulsado por dos de las

organizaciones patrono de la CIC, Enagds y Endesa,

para compartir metodologias de prediccion.

Deep Learning: prediccién de series temporales

con redes neuronales.

- Transformacién Digital Socialmente Respon-
sable. Esta linea de trabajo se centra en el
impacto en el mercado laboral de la automati-
zaciéon avanzada y en los modelos de aumento
de mejora de la plasticidad de aprendizaje. Todo
el avance realizado a lo largo del ano en estos
trabajos de laboratorio ha quedado recogido en
la memoria de actividad del CIC_LAB.

De algunas lineas de investigacién han derivado

25/06/2020

08/07/2020

diferentes colaboraciones, como la surgida entre
la Facultad de Psicologia de Comillas CIHS y la
linea de trabajo sobre Transformacion Digital
Socialmente Responsable.

Comillas, reconocida por su compromiso con la
conciliacién

La Universidad Pontificia Comillas ha recibido el
accésit en la categoria “Universidades, Escuelas
de Negocio, otras Instituciones Educativas y de
Investigacién” en los XIV Premios Nacionales
Alares a la Conciliacion Laboral, Familiar y
Personal, y a la Responsabilidad Social, que con-
cede anualmente la Fundacién Alares, por su
labor en conciliacién laboral y familiar. Los gana-
dores se dieron a conocer en la gala de entrega de
premios que se llevd a cabo de manera virtual el
jueves 25 de junio.

Reconocimiento internacional a la investiga-
cién de Comillas

La Universidad, finalista del prestigioso
International Green Gown Awards de la ONU.

El emperio por mejorar las cuentas de resultados
medioambientales de la Universidad Pontificia
Comillas durante los ultimos arios y los proyectos
internacionales de investigaciéon en sostenibilidad

Premios Nacionales

Alares®

A la Conciliacion de la Vida

Laboraly Familiar,y a la
Responsabilidad Social

CON EL OBJETO DE RECONOCER LAS MEJORES
PRACTICAS EN ESTA MATERIA

[ INDICE D]
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empiezan a dar sus frutos. No ya por las inversio-
nes en infraestructuras que garantizan un ahorro
energético y la reduccién de emisiones de gases
contaminantes, que han sido y siguen siendo un
éxito, sino porque el esfuerzo investigador en cues-
tiones medioambientales y energéticas se recono-
ce desde fuera. De hecho, asi lo ha puesto de
manifiesto el jurado del International Green Gown
Awards (IGGA), que ha seleccionado a Comillas
como uno de los 12 finalistas de este afio 2020.
Hace dos arios que la Universidad se presenta a
estos premios, los mdés prestigiosos del mundo
que reconocen las iniciativas y mejores prdcticas
en sostenibilidad de centros universitarios inter-
nacionales que sigan las consignas medioam-
bientales de la ONU. En esta ocasién, Comillas ha
presentado el proyecto Coordinet en la categoria
de Beneficio para la Sociedad, que reconoce la
innovacién de las universidades para mejorar la
vida de las personas y la sociedad, en aspectos
como la economia o el impacto medioambiental.
Por eso, Coordinet se encuadra a la perfeccién en
los requisitos de 1GGA, ya que es un proyecto que
pretende crear una plataforma europea de ener-
gia y permitir a los consumidores participar en el
mercado.

environment

09/07/2020

10/07/2020
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Reunién constituyente del Consejo Superior de
Comillas

Bajo la presidencia del Provincial de Espana de la
compariia de Jests y Vice-Gran Canciller de la
Universidad, P. Antonio J. Esparia, S.J., se reunié
en sesién constituyente el Consejo Superior de
Comillas, 6rgano estatutario que tiene la misién
de garantizar el cumplimiento de los fines institu-
cionales de la Universidad, asistiendo al Vice-Gran
Canciller en el ejercicio de sus funciones, y ayudar
al sostenimiento de la Universidad.

El Consejo Superior lo integran, ademas de la pre-
sidencia, el Rector de la universidad, P. Julio L.
Martinez, S.J., el delegado de UNIJES, D. Carlos
Losada; el delegado adjunto de UNIJES, P.
Gonzalo Villagran, S.J.; el presidente de la
Fundacién Comillas-1CAl, D. lgnacio Bayén; P.
Ignacio Cervera, S.J.; P. Rufino Meana, S.J.; P.
Pablo Alonso, S.J., y P. Josep Francesc Maria, S.J.

Comillas 1CAl, el mejor sitio para estudiar
Ingenieria

El Ranking CYD pone en cabeza a la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria (ICA1) de Comillas.
La Fundacién CYD ha dado a conocer las univer-
sidades que mds destacan en Espana para estu-
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diar ingenieria, y Comillas estd en cabeza. En
concreto, la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria (ICA1) destaca por tener un elevado
rendimiento, y su actividad académica de alto
nivel le ha permitido ocupar el primer puesto en
Ingenieria Industrial e Ingenieria Eléctrica en el
Ranking CYD. En Ingenieria Eléctrica, Comillas
1CAI ocupa el primer puesto en rendimiento, al
igual que en Ingenieria Industrial, lo que convier-
te a Comillas en la universidad mas valorada
para estudiar estas especialidades.

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria (1ICA1)
imparte grados, mdsteres y doctorados en las
tecnologias industriales y de telecomunicaciones.
Cuenta con seis departamentos (Ingenieria
Eléctrica, Mecdnica, Matemdtica Aplicada,
Organizacién Industrial, Telemdatica y Computa-
cién, y Electrénica, Automdtica y Comunicaciones)
en los que se imparten las titulaciones.

Comillas 1CAl apuesta decididamente por la
internacionalizacién de sus alumnos y progra-
mas, formando parte de redes de prestigio inter-
nacional como TIME (Top Industrial Managers
for Engineering) o Global e3. Cuenta para ello con
numerosos programas de doble titulacién y mas
de 200 convenios con las mejores escuelas de

24/0172020
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ingenieria del mundo. Asi mismo Comillas 1CAl
organiza la investigacién a través del Instituto de
Investigacién Tecnoldgica (NT) un centro con alto
reconocimiento mundial en las Greas de energia
y movilidad.

El reconocimiento en el Ranking CYD de Comillas
1CAl como el mejor centro para estudiar ingenie-
ria se une a que el Ranking QS ha reconocido a la
Universidad Pontificia Comillas como la mejor
universidad de Esparna y séptima del mundo en
tasa de empleabilidad segin QS Graduate
Employability Rankings 2020: mas del 97,5% de
los ingenieros del 1CAI tiene un puesto de trabajo
6 meses después de acabar la carrera.

Comillas, entre las universidades de mayor
rendimiento de Esparia

El ranking CYD destaca el alto rendimiento en los
ambitos de Derecho, ADE, Ciencias Politicas e
Ingenierias.

Un arfio mas, el ranking CYD, que este ano cum-
ple siete ediciones, ha situado a Comillas dentro
del grupo de universidades esparolas lideres en
rendimiento. Para establecer este grupo, el ran-
king evalta el desemperio de las universidades
espanolas en las dreas de la docenciq, la investi-
gacién, la transferencia, la orientacién interna-




cional y la contribucién al desarrollo regional.
En esta edicién, el ranking otorga a la universi-
dad 22 indicadores de mdximo rendimiento
repartidos en dichas dreas. En palabras de D.
Antonio Obregén, Vicerrector de Ordenacién
Académica y Profesorado, “es un éxito para la
Universidad y reconoce el compromiso de toda la
comunidad universitaria para mantener a
Comillas en los mas altos puestos de excelencia
académica nacionales y extranjeros, combinan-
do su solidez académica con su probada capaci-
dad de innovar y de adaptarse al cambio”.

El ranking CYD también ha evaluado a Comillas
en los dmbitos del Derecho —que se incluye por
vez primera dada su relevancia en el sistema
universitario espanol-, las Ciencias Politicas y la
Administracién y Direccion de Empresas. En
todos ellos la universidad jesuita de Madrid se ha
situado dentro del Top 5 de las universidades de
mayor rendimiento de Esparia. Esto se suma a la
evaluacién que el afo pasado realizé a las Greas
STEM, en la que el resultado a Comillas como
lider en los dmbitos de la Ingenieria Industrial y
la Ingenieria Eléctrica.

Comillas apuesta por la inversién de impacto
La Universidad Pontificia Comillas ha puesto en

mm RANKING
"CYD

[ INDICE D]

Presencia en la sociedad - RESULTHDUS

marcha la Catedra de Impacto Social que nace
con el objetivo de promover el conocimiento, la
investigacion y la innovacién en torno a la inver-
sién de impacto, la filantropia empresarial y sus
métricas, asi como la relacién entre el crecimien-
to sostenible de las empresas y su creciente aso-
ciacién con el impacto social y medioambiental.

Comillas, entre las mejores universidades del
mundo

Por primera vez, el prestigioso ranking QS ha
incluido a la universidad en el listado de las mejo-
res a nivel global. La Universidad Pontificia
Comillas ha logrado, por primera vez, estar inclui-
da en el listado de las mejores universidades del
mundo elaborado por el prestigioso ranking inter-
nacional QS, considerado como uno de los mas
prestigiosos a escala global. EI compromiso de
Comillas con la empleabilidad y la calidad docen-
te nos ha permitido ser la universidad que mas ha
mejorado este arfio en Espana y en el mundo,
situdndonos en el tramo 651-700 de un ranking
global que incorpora en su listado Gnicamente a
las 1.000 mejores universidades del mundo,
seleccionadas tras un exhaustivo andlisis de las
mds de 25.000 centros universitarios.
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Centros
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Centros

Facultades y Escuelas

FACULTAD _
DE TEOLOGIA

ORGANOS DE GOBIERNO

Decano
Dr. Enrigue Sanz Giménez-Rico, S.J.

Vicedecano
Dr. Francisco Ramirez Fueyo, S.J.

Jefa de Estudios de Teologia Universitaria
para Postgraduados, TUP
Dra. M.? del Carmen Mdérquez Beunza

Junta de Facultad {comin con la Facultad de Derecho

Canénico)

Dr. Enrique Sanz Giménez-Rico, S.J.
Dr. Francisco Ramirez Fueyo, S.J.

Dra. Cristina Guzman Pérez

Dra. M.? del Carmen Mdarquez Beunza
Dr. José Garcia de Castro Valdés, S.J.
Dr. Pedro Ferndndez Castelao

Dr. Pablo Alonso Vicente, S.J.

Ldo. Luis Maria Garcia Dominguez, S.J. (hasta el 28

de noviembre de 2019)

Dr. Fernando Milldn Romeral, O.Carm. (desde el 29

de noviembre de 2019)

Dr. Teodoro Bahillo Ruiz

Ldo. Pablo Guerrero Rodriguez
Ldo. Sebastian Mora Rosado

D. Luis Alvarez Rodriguez

D. Dagoberto Eduardo Lagos Villena
D. Jesus Sanchez Lépez

D. Ignacio Valseca Martin

Claustro de Facultad

Dr. Enrique Sanz Giménez-Rico, S.J.

Dr. Francisco Ramirez Fueyo, S.J.

Dra. M.? del Carmen Méarquez Beunza

Dr. José Garcia de Castro, S.J.

Dr. Pedro Ferndndez Castelao

Dr. Pablo Alonso Vicente, S.J.

Ldo. Luis M.? Garcia Dominguez, S.J. (hasta el 28 de
noviembre de 2019)

Dr. Fernando Millédn Romeral, O.Carm. (desde el 29
de noviembre de 2019)

Dr. José Ramén Busto Saiz, S.J.

Dr. Jose Manuel Caamario Lépez

Dr. Angel Cordovilla Pérez

Dra. M.? Elisa Estévez Lopez

Dra. M.? JesUs Fernéndez Cordero

Dra. Marta Garcia Ferndndez

Dra. M.? del Mar Grana Cid

Dr. Santiago Madrigal Terrazas, S.J.

Dr. Julio L. Martinez Martinez, S.J.

Dra. Nuria Martinez-Gayol Ferndndez, ACI
Dr. Fernando Rivas Rebaque

Dr. Pedro Rodriguez Panizo

Dr. Francisco Javier de la Torre Diaz

Dr. Gabino Uribarri Bilbao, S.J.

Dr. Alfredo Verdoy Herranz, S.J.

Dr. Rafael Amo Usanos

Dra. M.? del Carmen Massé Garcia

Dr. José Manuel Aparicio Malo

Dr. Bert Daelemans
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Ldo. Pablo Guerrero Rodriguez
Dr. Jaime Tatay Nieto

Dr. Javier Cia Blasco

Ldo. Sebastian Mora Rosado
D.? Clara Beni Uzabal

D. Romain Leenine Belibi Akoa
D. Mariano Antonio Bravo Villas
D.? Beatriz Castell6 Turell

D. Ignacio Cervera Mira

D. Jaime Espiniella Garcia

D. Sergio Moreno Parraga

D. German Pravia Silvera

DEPARTAMENTOS

Departamento de Teologia Dogmatica y
Fundamental

Director

Dr. Pedro Fernandez Castelao

Secretaria
Dra. M.? del Carmen Marquez Beunza

Departamento de Sagrada Escritura e
Historia de la 1glesia

Director
Dr. Pablo Alonso Vicente, S.J.

Secretaria
Dra. M.? Jesls Fernandez Cordero

Departamento de Teologia Moral y Praxis de
la Vida Cristiana

Director

Dr. José Garcia Castro Valdés, S.J.

Secretario
Dr. Rafael Amo Usanos

Estructura organica - REEURSUS

INSTITUTOS

Instituto Universitario de Espiritualidad
(véase pag. 131)

FACULTAD .
DE DERECHO CANONICO

ORGANOS DE GOBIERNO

Decano
Dr. Enrique Sanz Giménez-Rico, S.J.

Vicedecana
Dra. Cristina Guzmdn Pérez

Junta de Facultad (comin con la Facultad de Teologia)

Dr. Enrique Sanz Giménez-Rico, S.J.

Dr. Francisco Ramirez Fueyo, S.J.

Dra. Cristina Guzman Pérez

Dra. M.? del Carmen Marquez Beunza

Dr. José Garcia de Castro Valdés, S.J.

Dr. Pedro Ferndndez Castelao

Dr. Pablo Alonso Vicente, S.J.

Ldo. Luis Maria Garcia Dominguez, S.J. (hasta el 28
de noviembre de 2019)

Dr. Fernando Millan Romeral, O.Carm. (desde el 29
de noviembre de 2019)

Dr. Teodoro Bahillo Ruiz

Ldo. Pablo Guerrero Rodriguez

Ldo. Sebastian Mora Rosado

D. Luis Alvarez Rodriguez

D. Dagoberto Eduardo Lagos Villena

D. Jesls Sanchez Lopez

D. Ignacio Valseca Martin
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Claustro de Facultad

Dr. Enrigue Sanz Giménez-Rico, S.J.

Dra. Cristina Guzman Pérez

Dr. Rufino Callejo de Paz, OP

Dra. Carmen Pena Garcia

Dr. José Luis Sanchez-Girén Renedo, S.J.
Dr. Teodoro Bahillo Ruiz

Dr. Miguel Campo 1bériez, S.J.

D. Silvino Gonzdlez Riquelme

D.? Adela Nogueira Guastavino

DEPARTAMENTOS

Departamento de Derecho Canénico y
Eclesidstico del Estado

Directora

Dra. Cristina Guzman Pérez

Secretario
Dr. Miguel Campo 1bériez, S.J.

FACULTAD DE CIENCIAS
HUMANAS Y SOCIALES

ORGANOS DE GOBIERNO

Decana
Dra. Susanne Margret Cadera

Vicedecana de Ordenacién Académica e
Investigacion
Dra. Leonor Prieto Navarro

Vicedecana de Relaciones Internacionales y
Externas
Dra. M.? Pilar Martinez Diaz

Jefes de Estudios

Grado en Psicologia, Doble Grado en Psicologia y
en Criminologia

Dra. Angustias Roldan Franco

Grado en Educacion Infantil, Grado en Educacion
Primaria, Doble Grado en Educacion Primaria y
en Educacion Infantil, Doble Grado en Educacion
Infantil y en Educacion Primaria, Doble Grado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte y en
Educacién Primaria

Dr. Ignacio Gonzalo Misol

Grado en Trabajo Social, Doble Grado en
Criminologia y en Trabajo Social
Dra. Almudena Juérez Rodriguez

Grado en Traduccion e Interpretacion, Doble
Grado en Relaciones Internacionales y en
Traduccion e Interpretacion, Doble Grado en
Traduccion e Interpretacion y en Comunicacion
Internacional — Bachelor in Global Communication,
Doble Grado en Relaciones Internacionales y en
Comunicacion Internacional — Bachelor in Global
Communication

Dr. Pablo Nicolas Biderbost

Grado en Filosofia, Doble Grado en Filosofia y en
Filosofia, Politica y Economia, Grado en Filosofia,
Politica y Economia [online, programa inter-
universitario Comillas, Deusto y Ramaén Llull)

Dr. Ricardo Pinilla Burgos

Junta de Facultad

Dra. Susanne Margret Cadera
Dra. Leonor Prieto Navarro
Dra. M.? Pilar Martinez Diaz
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Dr. Ignacio Gonzalo Misol

Dr. Pablo Nicolds Biderbost

Dra. Angustias Roldén Franco

Dr. Jorge Uroz Olivares

Dra. Almudena Judrez Rodriguez
Dr. Ricardo Pinilla Burgos

Dra. M.? Dolores Rodriguez Melchor
Dr. Juan Pedro Nuarez Partido

Dra. Belén Urosa Sanz

Dr. Emilio SGenz-Francés San Baldomero
Dr. Jorge Torres Lucas

Dra. Laura Bermejo Toro

Dra. Sonia de la Roz Concha

D.? Carmen Chichén Criado

D.? Lucia Merino Gutiérrez

D.? Paloma Villacian Goncer

Claustro de la Facultad

Dra. Susanne M. Cadera

Dra. Leonor Prieto Navarro

Dra. M.? Pilar Martinez Diaz

Dra. Angustias Roldén Franco

Dr. Pablo Biderbost

Dra. Almudena Judrez Rodriguez
Dr. Ignacio Gonzalo Misol

Dr. Ricardo Pinilla Burgos

Dr. Juan Pedro Nanez Partido
Dra. Belén Urosa Sanz

Dr. Jorge Uroz QOlivares

Dra. Dolores Rodriguez Melchor
Dr. Emilio Séenz-Francés San Baldomero
Dr. Jorge Torres Lucas

Dr. Pedro Fermin Alvarez Lazaro
Dr. Gonzalo Aza Blanc

Dr. Carlos Alberto Blanco Pérez

Estructura organica - REEURSUS

Dr. Pedro José Cabrera Cabrera
Dra. Virginia Cagigal de Gregorio
Dra. Maria José Carrasco Galdn
Dra. Maria Belén Charro Baena
Dr. Alfonso Drake Diez de Rivera
Dra. 1sabel Espinar Fellmann

Dr. Miguel Garcia-Baré Lopez

Dra. Ana Garcia-Mina Freire

Dr. Manuel Gil Parejo

Dra. Maria Elena Gismero Gonzdlez
Dr. Vicente Hermdéndez Franco
Dra. Susan Joyce Mary Jeffrey
Dr. Rafael Jédar Anchia

Dr. Jesls Labrador Fernédndez
Dra. Santa Ldzaro Ferndndez

Dr. Rufino José Meana Pedn, S.J.
Dra. Maria Carmen Meneses Falcén
Dra. Rosalia Mota Lépez

Dra. 1sabel Murioz San Roque
Dra. Heike Clara Pintor Pirzkall
Dra. Henar Pizarro Llorente

Dr. Alberto Priego Moreno

Dra. Maria Prieto Ursta

Dra. Nadia Rodriguez Ortega

Dra. Maria 1sabel Romero Tabares
Dr. José Manuel SGenz Rotko

Dra. Maria Rosa Salas Labayen
Dra. Andrea Schdpers

Dra. Bettina Schnell

Dr. Juan Carlos Torre Puente

Dra. Maria Pilar Ucar Ventura

Dr. José Manuel Vazquez Romero
Dr. Fernando Miguel Vidal Fernandez
Dra. Alicia Villar Ezcurra

Dra. Laura Bermejo Toro

Ldo. Javier Martin Holgado
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Dra. Nereida Bueno Guerra

Ldo. Daniel Gil Martorell

Dra. Macarena Sédnchez-1zquierdo Alonso
Dr. Rolando Oscar Grimaldo Santamaria
Dra. Ana Maria Huesca Gonzdlez
Dra. Evelia Franco Alvarez

Lda. Maria del Carmen Agudo Garcia
Dra. Elena Aguirre Ferndndez Bravo
Dr. Alfonso Lépez Herndndez

Dra. Maria Pilar Maseda Moreno
Dra. Maria Victoria Montes Gan

Dra. Maria Luisa Romana Garcia

Dr. José Luis Aja Sanchez

Dr. Juan Tomds Asenjo Gémez

Dr. Angelo Valastro Canale

Dra. Andrea Gimenez-Salinas Framis
Dra. Elsa Santaolalla Pascual

D. Pablo Tobares Gonzdlez

D.2 Maria Alvaro Miranda

D. Ignacio Rodriguez Ferndndez

D. Unai Diez Santaolalla

D. Alberto Galdn Murioz

D.? Laura Martinez Sola

D.® Marta Fidalgo Montero

D.? Paula de Frutos Ramos

D.? Celia Garcia Muroz

D.? Ainhoa Gete Porcuna

D.? Laura Martinez Ochoa

D.® Nerea Blanco Gascén

D.? Paloma Villacian Goncer

D.? Ana Amor Rivas

D.? Esther Campoy Garcia

D.? Andrea Ferndndez Durén

D.? Maria Concepcién Martin-Calero Valcarcel
D.? Lucia Merino Gutiérrez

D.? Fabiola del Prado Ortiz de Zaniga

DEPARTAMENTOS

* Departamento de Educacién, Métodos de
Investigacién y Evaluacién
Directora
Dra. Belén Urosa Sanz
Secretaria
Dra. Maria Rosa Salas Labayen

Departamento de Filosofia y Humanidades
Director

Dr. Ricardo Pinilla Burgos

Secretario

Dr. Carlos Alberto Blanco Pérez

Departamento de Psicologia
Director

Dr. Juan Pedro Nariez Partido
Secretario

Dr. Gonzalo Aza Blanc

Departamento de Relaciones Internacionales
Director

Dr. Emilio SGaenz-Francés San Baldomero
Secretario

Dr. Javier Gil Pérez

Departamento de Sociologia y Trabajo Social
Director

Dr. Jorge Uroz QOlivares

Secretaria

Dra. Maria Carmen Meneses Falcén

Departamento de Traduccién e Interpretacion
y Comunicacién Multilingiie

Directora

Dra. M.? Dolores Rodriguez Melchor

Secretaria

Dra. Patricia Martin Matas
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CENTROS ESPECIALES

* Instituto de Ciencias de la Educacién [1CE)
Director
Dr. Jorge Torres Lucas

* Unidad de Intervencién Psicosocial [UNINPSI)
Directora
Dra. Virginia Cagigal de Gregorio

Consejo de la UNINPSI

Dr. Rafael Jédar Anchia (Coordinador del Area de
Atencion a Adultos]

Lda. Silvia Erice Calvo-Sotelo (Coordinadora del
Area de Atencién a Familias)

Lda. Elena Gdllegos (Coordinadora del Area
Psicopedagdgica)

Ldo. Pedro Mendoza Busto, S.J. (Coordinador del
Area de Vida Religiosa)

Lda. Elisa Hormaechea Garcia (Coordinadora del
Area de Formacién)

Dra. Elena Gismero Gonzdlez (Coordinadora del
Area de Investigacion)

Dra. Laura Bermejo Toro (Coordinadora del Area
de Practicas)

Dr. Juan Pedro Nanez Partido [(Director del
Departamento de Psicologia)

Dra. Belén Charro Baena (Directora del Mdster en
Psicologia General Sanitaria)

Dra. 1sabel Espinar Fellmann (Directora del Mdster
en Terapia Cognitivo-Conductual con Nifios y
Adolescentes)

Dr. Gonzalo Aza Blanc (Director del Mdster en
Terapia Familiar Sistémica]

Dr. Rafael Jédar Anchia (Director del Mdster en
Psicoterapia Humanista Experiencial y Terapia
Focalizada en la Emocion)

Dra. Maria Pilar Martinez Diaz (Vicedecana de
Relaciones Internacionales y Externas de Ila
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales)

Estructura organica - HEEURS[]S

ESCUELA TECNICA
SUPERIOR DE INGENIERIA (1CA1)

ORGANOS DE GOBIERNO

Director
Dr. Antonio Munoz San Roque

Subdirectores
Dr. Pablo Frias Marin
Dr. Jestis Ramon Jiménez Octavio

Jefes de Estudios

Grado en Ingenieria Electromecdnica (1EM)
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales
(GIT1)

Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales y
Grado en Administracién y Direccion de Empresas
(GITI-ADE)

Dra. Ana M.? Santos Montes

Grado en Ingenieria Electromecanica [1EM)
(ltinerario Internacional)

Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales y
Grado en Administracién y Direccion de Empresas
(GITI-ADE] (itinerario Internacional]

Dr. Damian Laloux Dallemagne

Grado en Ingenieria Telemadtica (1TL]

Grado en Ingenieria en Tecnologias de Teleco-
municacion (GITT)

Grado en Ingenieria en Tecnologias de Teleco-
municacion y Grado en Administracion y
Direccién de Empresas (GITT-ADE)

Grado en Ingenieria en Tecnologias de Teleco-
municacién y Andlisis de Negocios/ Business
Analytics (GITT-BA)

Dr. Rafael Palacios Hielscher

Master Universitario en Ingenieria Industrial (M1])
Dr. Juan Carlos del Real Romero
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Master Universitario en Ingenieria de Teleco-

municacién (MIT)
Dr. Rafael Palacios Hielscher

Postgrado
Dr. Pablo Garcia Gonzdlez

Junta de Escuela

Dr. Antonio Murnoz San Roque

Dr. JesGis Ramén Jiménez Octavio
Dr. Pablo Frias Marin

Dr. Damidn Laloux Dallemagne
Dr. Rafael Palacios Hielscher

Dr. Pablo Garcia Gonzdlez

Dra. Ana M.? Santos Montes

Dr. Juan Carlos del Real Romero
Dr. Tomads Gémez San Roman
Dra. Maria Yolanda Ballesteros 1glesias
Dr. Santiago Cano Casanova

Dr. Ramén Rodriguez Pecharromadn
Dr. Ignacio Egido Cortés

Dr. David Contreras Barcena

Dr. Pedro Sanchez Martin

Dra. Maria del Mar Cledera Castro
Dr. Carlos Morales Polo

D. Daniel Elechiguerra Batlle

D. Gonzalo Jiménez Berazaluce

D. Ignacio Sanz Girardo

Claustro de Escuela

Dr. Antonio Murioz San Roque

Dr. Pablo Frias Marin

Dr. Jests Ramén Jiménez Octavio
Dr. Damidn Laloux Dallemagne
Dr. Rafael Palacios Hielscher

Dr. Juan Carlos del Real Romero

Dra. Ana M.? Santos Montes

Dr. Pablo Garcia Gonzdlez

Dra. Maria Yolanda Ballesteros 1glesias
Dr. Santiago Cano Casanova

Dr. David Contreras Barcena

Dr. Ignacio Egido Cortés

Dr. Tomas Gémez San Romadn

Dr. Ramén Rodriguez Pecharroman

Dr. Pedro Sanchez Martin

Dr. Jests Alonso Alonso

Ldo. Félix Mariano Alonso Sanz

Dr. Francisco Alberto Campos Fernandez
Dr. Santiago Canales Cano

Dra. Mercedes Cano de Santayana Ortega
Dr. Alexis Cantizano Gonzdlez

Dr. Alberto Carnicero Lépez

Dr. Mario Castro Ponce

Dr. Efraim Centeno Herndez

Dra. Lucia Cerrada Canales

Dr. Fernando de Cuadra Garcia

Dra. M.? Asuncién Cucala Garcia

Dr. Francisco Miguel Echavarren Cerezo
Dr. Fidel Ferndndez Bernal

Dr. Antonio Ferndndez Cardador

Dra. Maria Mercedes Ferndndez Garcia
Dr. José Luis Gahete Diaz

Dr. Aurelio Garcia Cerrada

Dr. Javier Garcia Gonzdlez

Dr. Romano Giannetti

Dr. Fernando Gémez Gonzdlez

Dra. Yolanda Gonzdlez Arechavala

Ldo. Mariano Jiménez Calzado

Dra. Angela Jiménez Casas

Dr. José 1gnacio Linares Hurtado

Dr. Pedro Linares Llamas
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Dr. Enrique Lobato Miguélez

Dra. Sara Lumbreras Sancho

Dr. Carlos Maté Jiménez

Dr. Luis Manuel Mochén Castro
Dra. Beatriz Yolanda Moratilla Soria
Dr. José Daniel Munoz Frias

Dr. Luis Olmos Camacho

Dra. Susana Ortiz Marcos

Dr. Andrés Ramos Galdn

Dr. Javier Reneses Guillén

Dr. Michel Luis Rivier Abbad

Dr. Pablo Rodilla Rodriguez

Dr. Javier Rodrigo Hitos

Dr. José Luis Rodriguez Marrero

Dr. José Antonio Rodriguez Mondéjar
Dr. Luis Rouco Rodriguez

Dr. Alvaro Sénchez Miralles

Dr. Eugenio Francisco Sénchez Ubeda
Dr. Miguel Angel Sanz Bobi

Dr. Mariano Ventosa Rodriguez

Dra. Sonja Wogrin

Dr. Juan Luis Zamora Macho

Dra. Estrella Alonso Pérez

Dra. Eva Arenas Pinilla

Dr. Pablo Ayala Santamaria

Dr. Jaime Boal Martin-Larrauri

Dra. Raquel Caro Carretero

Dra. Alicia Castellano Garcia

Dr. José Angel Ceballos Amandi
Dra. M.? del Mar Cledera Castro
Ldo. Andrés Diego Diaz Casado
Lda. Silvia Fernandez Villamarin

Dr. Francisco Javier Herraiz Martinez
Ldo. Jorge Kraemer Avila

Dr. Alvaro Jests Lépez Lépez

Estructura organica - REEURSUS

Dr. Gregorio lgnacio Lépez Lépez

Dr. Francisco José Lopez Valdés

Dr. Javier Matanza Domingo

Dr. Carlos Morales Polo

Dra. Eva Paz Jiménez

Dr. José Porras Galdn

Dra. Marta Revuelta Aramburu

Dra. Maria Ana Sdenz Nuno

Dr. Fernando San Segundo Barahona
Dra. Maria Teresa Sénchez Carazo
Ldo. Bernardo Villazan Gil

D. Eduardo Juan Cosmen Goenechea
D. Santiago José Bercedo Posada

D. Gonzalo Garcia Almodévar

D. Alejandro Palanca Calvo

D. Alvaro Alonso Martinez de Salinas
D. Jaime Garcia Sénchez

D. Juan Gordillo Abengézar

D. Guillermo Varas Yuste

D. Jaime Diez-Cascén Martinez

D. Alvaro Medina Alonso

D.® Maria del Carmen Rubiales Mena
D. Rodrigo Ruano Pérez

D. lgnacio Domingo Herrero de las Heras
D. Daniel Elechiguerra Batlle

D. Ricardo Noreria Alcald-Galiano

D.? Carmen Jiménez Cortés

D. Borja de Olazdbal Bernaldo de Quirés
D. Ignacio Nariéz Gémez

D.® Maria Dolores Roca Morlén

D. Daniel Vaquero Serrano

D. Roberto Gesteira Minarro

D.® Marina Manrique Lépez-Rey

D. Aitor Ramirez Revilla

D. Rafael Alvarez Sanz
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DEPARTAMENTOS

* Departamento de Electrénica, Automética y
Comunicaciones
Director
Dr. Ramén Rodriguez Pecharromadn

Secretario
Dr. José Daniel Murioz Frias

» Departamento de Ingenieria Eléctrica

Director
Dr. Ignacio Egido Cortés

Secretario
Dr. Enrique Lobato Miguélez

» Departamento de Ingenieria Mecénica
Directora
Dra. Maria Yolanda Ballesteros 1glesias

Secretario
Dr. Luis Mochén Castro

Departamento de Matemadtica Aplicada
Director
Dr. Santiago Cano Casanova

Secretario
Ldo. Félix Alonso Sanz

Departamento de Organizaciéon Industrial

Director
Dr. Pedro Sadnchez Martin

Secretario
Dr. Eugenio Francisco Sanchez Ubeda

Departamento de Telemética y Computacién
Director
Dr. David Contreras Barcena

Secretaria
Dra. Yolanda Gonzdlez Arechavala

INSTITUTOS

Instituto de Investigacion Tecnolégica
(véase pag. 130)

FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

ORGANOS DE GOBIERNO

Decana
Dra. M.? Teresa Corzo Santamaria

Vicedecana de Ordenacién Académica,
Profesorado y Calidad
Dra. Victoria Labajo Gonzdlez

Vicedecano de Relaciones Institucionales e
Investigacion
Dr. Javier Marquez Vigil

Adjunto a la Decana para las Relaciones
Internacionales
Ldo. Robert Andrew Robinson

Director de la 1ICADE Business School:
Ldo. José Maria Pérez Garrido

Jefes de Estudios

Grado en Administracion y Direccion de
Empresas (E2] y Doble Grado en Administracion
y Direccion de Empresas y en Andlisis de
Negocios/Business Analytics (E2 + Analytics)
Dra. Lourdes Ferndndez Rodriguez

Grado en Administracién y Direccion de
Empresas con Mencion Internacional (E4) y
Grado en Administracion y Direccion de
Empresas [E-2 Bilingtie)

Dra. Carmen Escudero Guirado
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Doble Grado en Administracion y Direccion de
Empresas y Grado en Relaciones Internacionales
(E-6)

Dra. Natalia Cassinello Plaza

Junta de Facultad

Dra. M.? Teresa Corzo Santamaria
Dr. Javier Méarquez Vigil

Dra. Victoria Labajo Gonzdlez

Ldo. Robert Andrew Robinson

Ldo. José Maria Pérez Garrido
Dra. Lourdes Ferndndez Rodriguez
Dra. Carmen Escudero Guirado
Dra. Natalia Cassinello Plaza

Dr. Alfonso Fernadndez del Hoyo
Dra. Cristina Lozano Colomer

Dr. Antonio Nuriez Partido

Dr. Javier Ramos Llanos

Dra. Susana de los Rios Sastre
Dra. Gloria Martin Antén

Dra. Rocio Sdenz-Diez Rojas

D.? Susana Aldonza Barrena

D. Jaime Manuel Navarro Guarderio
D.? Ana Pérez Albertos

Claustro de Facultad

Dra. M.? Teresa Corzo Santamaria
Dr. Javier Marquez Vigil

Dra. Victoria Labajo Gonzdlez

Ldo. Robert Andrew Robinson

Dra. Lourdes Ferndndez Rodriguez
Dra. Carmen Escudero Guirado
Dra. Natalia Cassinello Plaza

Dr. Alfonso Ferndndez del Hoyo
Dra. Cristina Lozano Colomer

Dr. D. Antonio Ndriez Partido

Dr. Javier Ramos Llanos

Dra. Susana de los Rios Sastre

Estructura organica - REEURSUS

Dr. Alfredo Arahuetes Garcia

Dr. José Luis Arroyo Barrigtiete

Dr. Carlos Ballesteros Garcia

Dra. Paloma Bilbao Calabuig

Dra. Olga Bocigas Solar

Dra. 1sabel Carrero Bosch

Dr. Ignacio Cervera Conte

Dra. Maria Coronado Vaca

Dra. M.? Eugenia Fabra Florit

Dr. José Luis Ferndndez Ferndndez
Dra. Yolanda Ferndndez Jurado
Dra. Laura Ferndndez Méndez

Dra. 1sabel Figuerola-Ferretti Garrigues
Dra. Carmen Fullana Belda

Dr. Gonzalo Gémez Bengoechea
Dra. Laura Lazcano Benito

Dra. Maria José Martin Rodrigo

Dr. Carlos Martinez de 1barreta Zorita
Dra. Pilar Melara San Roman

Dra. Amparo Merino de Diego

Dr. Cecilio Moral Bello

Dra. M.? Eugenia Ramos Ferndndez
Dra. Raquel Redondo Palomo

Dr. Antonio Raa Vieites

Dra. M.? del Carmen Valor Martinez
Dra. Esther Vaquero Lafuente

Dra. Lucia Barcos Redin

Ldo. Martin Beagles

Dr. Carlos Bellén Nariez-Mera

Dr. Manuel Alejandro Betancourt Odio
Dr. Francisco Borras Pala

Dra. Susana Carabias Lépez

Dr. Tomas Curto Gonzalez

Dr. Francisco Javier Fuertes Pérez
Lda. Maria Jests Giménez Abad

Dr. Matthias Grossmann

Dr. Victor Lausell Melén
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Dra. Gloria Martin Antén

Dr. Manuel Francisco Morales Contreras
Dra. M.? Antonia Olalla Mararnén

D. Lucas Castellanos Lafita

D.? Paula del Castillo Ventura

D. Zhe Chen Chen

D. Jose Maria Diaz Alba

D. Enrique Garcia de la Noceda Epeldegui
D.? Teresa Ana Gémez de Olea Prados
D.? Claudia Marin Aizpan

D. Jaime Manuel Navarro Guarderio
D.? Claudia Pini Martinez

D. Francisco Rey Pertierra

D. Max Tilman Uebele

D. César Traseira Linares

D. Fernando Varela Chinchilla

D. Juan Vidal-Aragén Séenz de Tejada

DEPARTAMENTOS

Departamento de Economia
Director
Dr. Antonio Javier Ramos Llanos

Secretaria
Dra. Yolanda Ferndndez Jurado

Departamento de Gestion Empresarial
Director
Dr. Antonio Nanez Partido

Secretaria
Dra. Maria José Martin Rodrigo

Departamento de Gestién Financiera
Directora
Dra. Susana de los Rios Sastre

Secretario
Dr. Ignacio Cervera Conte, S.J.

e Departamento de Marketing
Director
Dr. Alfonso Ferndndez del Hoyo

Secretaria
Dra. 1sabel Carrero Bosch

* Departamento de Métodos Cuantitativos
Directora
Dra. Cristina Lozano Colomer

Secretaria
Dra. Gloria Martin Antén

CENTRO ESPECIAL

* 1CADE Business School

Director
Ldo. José Maria Pérez Garrido

Subdirectora
Lda. Virginia Horcajadas Romero

FACULTAD
DE DERECHO

ORGANOS DE GOBIERNO

Decano
Dr. Ifiigo A. Navarro Mendizabal

Vicedecanos
Vicedecana de Ordenacion Académica
Dra. Paula Garcia Andrade

Vicedecano de Asuntos Institucionales, Interna-

cionales y Econémicos
Dr. Francisco Javier Alonso Madrigal

[ INDICE D]



Jefes de Estudios

Grado en Administracién y Direccion de Empre-
sas y Grado en Derecho (Programa E-3)

Grado en Andlisis de Negocios/Business Analytics
y Grado en Derecho (Programa E-3 Analytics)
Dra. Dolores Carrillo Marquez

Grado en Derecho (Programa E-1 Business Law)
Grado en Derecho [Programa E-1 Joint Global
Program)

Dr. Bruno W. Martin Baumeister

Grado en Derecho y Grado en Relaciones Inter-
nacionales (Programa E-5)
Dra. Marta Gisbert Pomata

Junta de la Facultad

Dr. Francisco Javier Alonso Madrigal
Dra. M.2 1sabel Alvarez Vélez

Dra. Myriam Cabrera Martin

Dra. M.? Dolores Carrillo Marquez

Dra. Paula Garcia Andrade

Dra. Marta Gisbert Pomata

Dr. Javier Gomez Lanz

Dra. Rosa Maria de Couto Galvez

Dra. M.2 José Lépez Alvarez

Dr. Bruno W. Martin Baumeister

Dr. Federico de Montalvo Jadskeldinen
Dr. ifiigo A. Navarro Mendizdabal

Ldo. Jonathan Peter Holland

D. Joaquin Echeguren Pérez de Herrasti
D.? Marta Gonzdlez-Ruano Calles

D. Santiago Maria Mazzuchelli Morales

Claustro de la Facultad
Dra. Salomé Adroher Biosca
Dr. Francisco Javier Alonso Madrigal

Estructura organica - REEURSUS

Dr. Antonio J. Alonso Timén

Dra. M.2 Isabel Alvarez Vélez

Dr. Miguel Ayuso Torres

Dra. Maria Angeles Bengoechea Gil
Dr. Luis Bueno Ochoa

Dra. Maria Burzaco Samper

Dra. Myriam Cabrera Martin

Dra. Cristina Carretero Gonzdlez
Dra. M.? Dolores Carrillo Marquez
Dra. Irene Claro Quintans

Dr. Ramén Casero Barrén

Dra. Reyes Corripio Gil-Delgado
Dra. Rosa M.? de Couto Gdlvez

Dra. Sara Diez Riaza

Dr. Adam David Dubin

Dra. Paula Garcia Andrade

Dra. Eva Maria Gil Cruz

Dra. Marta Gisbert Pomata

Dr. Francisco Javier Gomez Lanz
Dra. Cristina Gortazar Rotaeche

Dr. Miguel Grande Yariez

Ldo. Jonathan Peter Holland

Dr. Javier W. Ibanez Jiménez

Dra. 1sabel Eugenia Lazaro Gonzdlez
Dra. M.2 José Lépez Alvarez

Dr. Bruno Martin Baumeister

Dra. Clara Martinez Garcia

Dr. Miguel Martinez Munoz

Dra. Ana Matorras Diaz-Caneja
Dra. Concepcién Molina Blazquez
Dr. Federico de Montalvo Jadskeldinen
Dr. Inigo A. Navarro Mendizébal
Dra. Pilar Navau Martinez-Val

Ldo. José Maria Negueruela Lucena
Dr. Antonio Obregén Garcia

Dra. Juana Maria Pardo Pardo

Dr. Daniel Prades Cutillas
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Dr. José Luis Rey Pérez

Dr. Julién Carlos Rios Martin

Dr. José M.? Ruiz de Huidobro De Carlos

Dra. Blanca Sdenz de Santa Maria Gémez Mampaso
Dr. Pablo Sanz Bayén

Dr. Alberto Serrano Molina

Lda. Manuela Serrano Sanchez

Lda. Karen Lee Simpson

Dra. Ana Soler Presas

Dra. Susana De Tomds Morales

Dr. Abel B. Veiga Copo

D.2 Irene Alvarez Guasch

D. José Miguel Alcolea Utrera

D. Alfonso Alvarez-Cascos Ruiz

D. Enrique Arifio de Meer

D. Manuel de Asua Sdinz

D.® Maria Colino Dupuy

D.? Inés Colmenar Gascén

D. Joaquin Echeguren Pérez de Herrasti

D.? Teresa Hermosilla Cabezas

D. Carlos Herrero-Tejedor Jiménez de Andrade
D. Santiago Herrero-Tejedor Jiménez de Andrade
D. Santiago Maria Mazzuchelli Morales

D.? Sol Mora-Figueroa Cruz-Guzmdn

D. José Luis Pérez de Ayala Bonelli

D. Javier Prats Nebot

D.? Gloria Priego Luque

DEPARTAMENTOS

Departamento de Derecho Econémico y Social
Directora
Dra. M.? José Lépez Alvarez

Secretario
Dr. Daniel Prades Cutillas

* Departamento de Derecho Privado
Directora
Dra. Rosa Maria de Couto Gdalvez

Secretaria
Dra. M.? de los Reyes Corripio Gil-Delgado

* Departamento de Derecho Piblico
Director
Dr. Javier Gémez Lanz

Secretaria

Dra. Myriam Cabrera Martin

* Departamento de Disciplinas Comunes
Directora
Dra. M.2 1sabel Alvarez Vélez

Secretario
Dr. Miguel Grande Yariez

CENTRO ESPECIAL

Centro de Innovacién del Derecho (CID-1CADE)
Director
Dr. Federico de Montalvo Jadskeldinen

Consejo Asesor

D. César Albifiana Cilveti (CMS)

D. José Maria Alonso Puig (ICAM])

D. Jorge Badia Carro (Cuatrecasas)

D. Ifiigo Berricano Gonzédlez (Linklaters)

D. Luis de Carlos Beltran (Uria & Menéndez)
D. Alberto Estrellés Domingo (KPMG Abogados)
D. Ignacio Gémez-Sacha (Latham Watkins)

D. Miguel Gordillo (Andersen Tax & Legal)

D. Luis Fernando Guerra Garcia (Deloitte)

D. Enrique V. 1glesias Garcia (Casa de América)

[ INDICE D]



D.? Maria José Menéndez Arias (Ashurst)

D.? Pilar Menor Sanchez (DLA Piper)

D. Bernardino Muniz Calaf (Arcelor Mittal)

D. Rodrigo Ogea Ruiz (Baker and McKenzie]

D. Lucas Osorio lturmendi (Hogan Lovells)

D. Francisco Pald Laguna (Ramén y Cajal
Abogados)

D.? Silvia Paternain (Freshfields Bruckhaus
Deringer]

D. Jaime Pérez Renovales (Banco de Santander)
D. Pedro José Pérez-Llorca Rodrigo (Pérez-Llorca)
D. Miguel Riario Pombo (Herbert Smith Freehills)
D. Joan Roca Sagarra (Roca Junyent)

D. Pedro Rodero Rodriguez (Ontier)

D. Carlos Rueda Gémez-Calcerrada (Gémez-
Acebo & Pombo)

D. lgnacio Ruiz Camara (Allen & Overy)

D. Adolfo Sudrez lllana (Ontier)

D. Ignacio Temirio Ceniceros (Abril Abogados)
D. Jorge Vazquez Orgaz (Ashurst)

D. Jaime Veldzquez Vioque (Clifford Chance]

D. Fernando Vives Ruiz (Garrigues)

ESCUELA UNIVERSITARIA DE
ENFERMERIA 'Y FISIOTERAPIA

“SAN JUAN DE DI10S”

ORGANOS DE GOBIERNO

Director
Dr. Juan Manuel Arribas Marin

Jefes de Estudios
Enfermeria
Dra. Maria Blanca Egea Zerolo

Estructura organica - REEUHSUS

Fisioterapia
Dr. Carlos Lépez Moreno

Junta de Escuela

Dr. Juan Manuel Arribas Marin
D.? Irene Bardén Montero

D. Casimiro Duerias Jiménez, O.H.
Dra. Blanca Egea Zerolo

Dr. David Ferndndez Ayuso

Dra. Soledad Ferreras Mencia
Gda. Adela Garcia Gonzdlez

D. Alejandro Lépez Martin

Dr. Carlos Lépez Moreno

Dr. Julio César de la Torre Montero

Claustro de la Escuela

Dr. Juan Manuel Arribas Marin
Dra. Blanca Egea Zerolo

Dra. Ana Sofia Fernandes Ribeiro
Dr. David Ferndndez Ayuso

Dra. Rosa M.? Ferndndez Ayuso
Dra. Soledad Ferreras Mencia
Gda. Adela Garcia Gonzdlez
Dra. Paloma Huerta Cebrian

D.? 1sabel M.? Gordillo Heras

D.? Ana 1sabel Jimeno Pérez
Gdo. Carlos Lopez Moreno

Dra. M.? Jesus Martinez Beltran
D. Daniel Montoro Arroyo

Dr. Néstor Pérez Mallada

Dr. Calixto Plumed Moreno, O.H.
Dra. Rosa M.? Rodriguez Perales
Dr. Carlos Valencia Rodriguez
D.? Inés Zamora Sanchez

[ INDICE D] 127



a8 6 :
7 MEMORIA ACADEMICA DEL CURSQ 2019/2020 - 3
Qg%%m . \ = .
2" e ol A MERESECN de

AsignatJfaSIRE réditos

. PGy TFM

&

En el curso 2019/20
se presentaron

3 : 2 Cl 2 trabajos

fin de grado y fin de master

[ INDICE D]



Estructura organica - HECUHSUS

Ne N° N° CREDITOS N° N°
ASIGNATURAS  CREDITOS  MATRICULADOS TFG TFM  TOTAL
Facultad de Teologia 146 1.272,65 20.950,00 33 31 64
Departamento de Sagrada Escritura e Historia de la 1glesia 39 246,58 2.770,50
Departamento de Teologia Dogmdtica y Fundamental 35 402,39 4.097,00
Departamento de Teologia Moral y Praxis de la vida Cristiana 61 563,63 11.555,50
Centro 11 60,05 2.527,00
Facultad de Derecho Canénico 33 201,00 2.585,00 - 3 3
Departamento de Derecho Canénico y Eclesidstico del Estado 33 201,00 2.585,00
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales 678 10.684,19 131.993,60 585 140 725
Departamento de Educacién, Métodos de Investigacién y Evaluacion 140 1.871,46 28.533,60
Departamento de Filosofia y Humanidades 101 1.269,83 7.187,60
Departamento de Psicologia 125 1.914,99 38.685,60
Departamento de Relaciones Internacionales 69 1.433,36 22.442,10
Departamento de Sociologia y Trabajo Social 67 866,73 10.815,60
Departamento de Traduccién e Interpretacion y Comunicacién Multilingiie 133 3.137.86 18.958,10
Centro 43 189,96 5.371,00
Escuela Técnica Superior de Ingenieria [1CA1) 278 10.157,52 114.917,20 265 277 542
Departamento de Electrénica, Automdatica y Comunicaciones 46 199231 14.742,60
Departamento de Ingenieria Eléctrica 34 i.351,27 17.570,10
Departamento de Ingenieria Mecdnica 62 2.798,30 33.323,10
Departamento de Matematica Aplicada 18 890,04 11.922,60
Departamento de Organizacién Industrial 45 1.591,01 17.892,60
Departamento de Telemdtica y Computacion 38 1.230,49 11.100,60
Centro 35 304,10 8.365,60
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales (ICADE) 353 8.457,85 161.621,00 645 318 963
Departamento de Economia 38 1.035,48 20.997,80
Departamento de Gestiéon Empresarial 64 2.421,93 35.169,30
Departamento de Gestién Financiera 58 1.768,33 38.780,80
Departamento de Marketing 50 1.202,93 15.015,80
Departamento de Métodos Cuantitativos 39 937,33 24.450,80
Centro 57 646,35 20.788,00
1CADE Business School a7 445,50 6.418,50
Facultad de Derecho (1ICADE) 248 4.055,63 108.971,90 358 167 525
Departamento de Derecho Econémico y Social 48 1.001,61 25.356,30
Departamento de Derecho Privado 36 755,22 19.642,10
Departamento de Derecho Publico 62 900,46 23.944,90
Departamento de Disciplinas Comunes 41 814,04 22.376,60
Centro 61 584,30 17.652,00
Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia "San Juan de Dios" 119 1.199,99 36.489,00 146 1 147
Departamento de Ciencias de la Salud 119 1.199,99 36.489,00
Centro de Ensefianza Superior Alberta Giménez [CESAG]) 192 2.491,15 34.416,50 178 - 178
Departamento de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 35 410,70 7.046,90
Departamento de Ciencias de la Comunicacién 27 357,15 4.914,10
Departamento de Ciencias Sociales y Juridicas 26 344,66 4.491,10
Departamento de Diddactica General y Teorias de la Educacion 26 344,66 4.491,10
Departamento de Diddcticas Especificas 26 344,66 4.491,10
Departamento de Lenguas 26 344,66 4.491,10
Departamento de Psicologia e Intervencién en la Primera Infancia 26 344,66 4.491,10
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola (INEA) 48 264,50 7.485,00 32 - 32
Departamento de Economia y Ciencias Sociales 16 88,16 2.495,00
Departamento de Ingenieria Agroambiental 16 88,18 2.495,00
Departamento de Produccion Agroalimentaria 16 88,16 2.495,00
Instituto Universitario de Estudios sobre Migraciones 34 149,70 3.620,20 - 63 63
Instituto Universitario de la Familia 3 26,00 10,00 - - -

38.960,18 623.059,40 1.000 3.242
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Escuela Internacional
de Doctorado Comillas

Director
Dr. Pedro Linares Llamas

Comité de Direccién

Presidente

Dr. Mariano Ventosa Rodriguez, Vicerrector de
Investigacién e Internacionalizacién

Secretaria
Dra. Ana Soler Presas, Vicerrectora de Relaciones
Institucionales y Secretaria General

Vocales
Dr. Pedro Linares Llamas, Director de la Escuela
Internacional de Doctorado Comillas

Dra. M.? Elisa Estévez Lépez, Coordinadora de los
Programas de Doctorado de las Facultades de
Teologia y Derecho Canénico

Dra. Alicia Villar Ezcurra, Coordinadora de los
Programas de Doctorado en “Filosofia:
Humanismo y Trascendencia” y en Filosofia
Eclesidstica

Dr. Pedro José Cabrera Cabrera, Coordinador del
Programa de Doctorado en “Individuo, Familia y
Sociedad: Una Vision Multidisciplinar”

Dra. Ana Matorras Diaz-Caneja, Coordinadora
del Programa de Doctorado en “Derecho
Econémico y de la Empresa”

Dra. Carmen Fullana Belda, Adjunta al
Coordinador del Programa de Doctorado en
“Competitividad Empresarial y Territorial,
Innovacién y Sostenibilidad (CETIS)” (hasta el 23 de
Jjulio de 2020)

Dra. Carmen Valor Martinez, Adjunta al
Coordinador del Programa de Doctorado en
“"Competitividad Empresarial y Territorial,
Innovacién y Sostenibilidad (CETIS)" (desde el 24 de
Jjulio de 2020]

Dr. Pablo Garcia Gonzdlez, Coordinador de los
Programas de Doctorado en “Energia Eléctrica”,
“"Modelado de Sistemas de Ingenieria” y
“Erasmus Mundus Joint Doctorate in Sustainable
Energy Technologies and Strategies (SETS)”

Dra. Mercedes Ferndndez Garcia, Coordinadora
del Programa de Doctorado en “Migraciones
Internacionales y Cooperacién al Desarrollo”

Unidades
de Investigacion

INSTITUTOS

INSTITUTO DE INVESTIGACION TECNOLOGICA

Director
Dr. Tomds Gémez San Romadn

Subdirectores
Subdirector Académico y Econémico
Dr. Javier Garcia Gonzdlez

Subdirector de Relaciones Institucionales
Dr. Lukas Sigrist

Consejo del Instituto

Dr. Tomds Gémez San Romdn
Dr. Javier Garcia Gonzdlez

Dr. Rafael Cossent Arin
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Dr. Alvaro Jests Lépez Lépez
Dr. Andrés Ramos Galdn

Dr. Michel Rivier Abbad

Dr. Pablo Rodilla Rodriguez
Ing. Pablo Calvo Bascones
Ing. Timo Gerres

Secretario
Dr. Lukas Sigrist

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
ESPIRITUALIDAD

Director
Dr. Fernando Milldn Romeral O.Carm.

Consejo del Instituto

Dr. Pablo Alonso Vicente, S.J.

Ldo. Javier Cia Blasco, S.J.

Dr. José Garcia de Castro Valdés, S.J.

Dra. M.? del Mar Graria Cid

Dr. Francisco José Lépez Sdez

Dr. Juan Antonio Marcos Rodriguez, O.C.D.

Secretario
Dr. Eduardo Lépez Hortelano, S.J.

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE ESTUD10S
SOBRE MIGRACIONES

Director
P. Alberto Ares Mateos, S.J.

Vocales del Consejo Asesor

Dr. José Manuel Aparicio Malo
Dra. Raquel Caro Carretero

Dra. M.? José Castario Reyero
Dr. Joaquin Eguren Rodriguez
Dra. Mercedes Ferndndez Garcia
Dr. Juan 1glesias Martinez

Estructura organica - REEURSUS

Secretario
Dr. Juan 1glesias Martinez

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA FAMILIA

Director
Dr. Fernando M. Vidal Ferndndez (hasta el 30 de junio
de 2020)

Dria. Ana Berdstegui Pedro-Viejo (desde el 1 de julio
de 2020)

Miembros del Consejo

Dra. Salomé Adroher Biosca

Dra. Virginia Cagigal de Gregorio
Dra. Blanca Gémez Bengoechea
Dr. Carlos Pitillas Salva

Dr. Fernando M. Vidal Fernédndez

Secretario del Consejo
D. Carlos Pitillas Salvéa

CATEDRAS

CATEDRA DE AMERICA LATINA
Director

Dr. Enrique V. 1glesias Garcia

Subdirector
Dr. Antonio Javier Ramos Llanos

Secretario
Dr. Gonzalo Gémez Bengoechea

Coordinador
Dr. José Luis Villegas Moreno

Consejo Académico
Dr. Alfredo Arahuetes Garcia
Dr. Gonzalo Gémez Bengoechea
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Dr. Enrique V. 1glesias Garcia

Dr. José Luis Machinea Rey

Dr. José Antonio Ocampo Gaviria
Dr. Antonio Javier Ramos Llanos
Dr. Federico Steinberg Wechler

CATEDRA AMORIS LAETITIA

Director
Dr. Fernando Miguel Vidal Fernéndez

CATEDRA BANKIA DE ESTUD10S
FINANCIEROS Y FISCALES
Director

Dr. Cecilio Moral Bello

Miembros del Consejo Asesor
Dr. Rafael Murioz Orcera

D. Marcelino Blanco Garnacho
D. Pedro Herrera Eusebio

Secretaria
Dra. Maria Coronado Vaca

CATEDRA DE B10ETICA

Director
Dr. Rafael Amo Usanos

Consejo Asesor

Dr. José Maria Galdn Gonzdlez-Serna
Dra. Ana Maria Marcos del Cano

Dr. Federico de Montalvo Jadskeldinen
Dr. Manuel de los Reyes Lépez

Dr. Francisco Javier de la Torre Diaz
Dr. Juan M.? Velasco Gogénola, S.J.

Secretaria
Dra. M.? del Carmen Massé Garcia

CATEDRA BP DE ENERGIA Y SOSTENIBILIDAD

Director
Dr. Pedro Linares Llamas

Coordinador
Dr. Rafael Cossent Arin

Vocales del Consejo Asesor
D. Benjamin Hobbs

Dr. Christian Egenhofer

Dr. Mariano Marzo

D. Enrique Gonzdlez

Dr. José Ignacio Pérez Arriaga
Dr. Pedro Linares Llamas

CATEDRA DE CASTASTROFES

CATEDRA DELOITTE LEGAL DE TRIBUTACION
EMPRESARIAL

Codirectores

Dr. Francisco Javier Alonso Madrigal

D. Cristino Fayos Cobos

Vocales del Consejo Asesor

D. Leonard Brian. Socio, EMEA Business Tax
Leader, Deloitte Legal

Dr. Ramén Casero Barrén

D.? Marisa Garcia Camarero. Secretaria del
Consejo, SAREB.

D. Maria José Garde Garde. Directora General de
Tributos

D. Jesus Gascon Cataldan. Inspector de Hacienda,
AEAT. Director de la Agencia Tributaria

D. Luis Lépez-Tello y Diaz-Aguado. Director
Corporativo, Grupo Repsol

D. Angel Martin Gémez. Global Head of Tax

Director Corporativo de Impuestos, Telefénica,
SA.
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D. Daniel Méndez. Director Asesoria Fiscal,
Banco Santander

D. José Maria Vallejo. Director del Departamento
Fiscal Corporativo, BBVA

D. Manuel Vicente Garzén. Presidente de la
Seccién Segunda de la Sala Tercera del Tribunal
Supremo

Secretario
Dr. Pablo Herndndez Gonzdlez Barreda

CATEDRA DE ENERGIA Y POBREZA

Director
Dr. Efraim Centeno Herndez

Coordinador
Dr. Jose Carlos Romero Mora

Consejo Asesor

D.2 Maria Eugenia Coronado Orjuela (Fundacién
Naturgy)

D.? Ester Sevilla Garcia (Fundacién Naturgy)

D. José Casas Marin (Endesa)

D.? Maria Malaxechevarria Grande (Endesa)

D.? Marta Margarit Borrds (Sedigas)

D.? Yolanda Ferndndez Montes (EDP)

D. Carlos Ocaria y Pérez de Tudela (Funcas)

D. Pablo Navajo (Cruz Roja)

D. Juan Oyono (Fundacién Tomillo)

D. Daniel Garcia Blanco (ATD Cuarto Mundo)

D. Luis Herndndez Vozmediano (Caritas
Diocesana de Madrid)

D. Angel Herndndez Martin (EAPN)

D. José Luis Lépez Ferndndez (ACA)

D. Fernando Urquiza Ambrinos (Energia sin
Fronteras)

D.? Cecilia Foronda Diez (ECODES)

Estructura organica - REEURSUS

CATEDRA DE FAMILIA Y DISCAPACIDAD:
FUNDACION REPSOL-DOWN MADRID
Directora

Dra. Ana Berdstegui Pedro-Viejo

Coordinadora docente
Dra. Noemi Garcia Sanjuan

Miembros de la Comision de Seguimiento
Dra. Ana Berdstegui Pedro-Viejo

Dr. Fernando Vidal Ferndndez

Dra. Noemi Garcia Sanjudn

D.? Luisa M.? Roldan Obeso (Fundacién Repsol)
D.2 M.? Dolores Zamarra Arjonillas (Fundacién
Repsol)

D. Ignacio Egea Krauel (Fundacién Sindrome de
Down de Madrid)

D.? Elena Escalona Lara (Fundacién Sindrome de
Down de Madrid)

CATEDRA “FRANCISCO JOSE AYALA"
DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y RELIGION
Director

Dr. José Manuel Caamarno Lépez

Consejo Asesor

Dr. Manuel Béjar Gallego

Dr. Carlos Alberto Blanco Pérez
Dr. Mario Castro Ponce

Dr. Jesus Conill Sancho

Dr. Pedro Fernandez Castelao
Dr. José Ignacio Ferndndez Vera
Dra. Sara Lumbreras Sancho
Dra. Elena Postigo Solana

Dr. Ignacio Silva

Dr. Jaime Tatay Nieto, S.J.

[ INDICE D] 133



134

MEMORIA ACADEMICA DEL CURSO 2019/2020

Secretaria
D.? Elena Montero Dominguez

CATEDRA GARRIGUES DE MODERN1ZACION

DEL DERECHO DE SOCIEDADES

Directores
Dr. Javier 1banez Jiménez
Lda. Ménica Martin de Vidales Godino

Consejo Asesor

Dr. Javier 1banez Jiménez

Lda. Ménica Martin de Vidales Godino
Dr. Abel B. Veiga Copo

Dr. Fernando Vives Ruiz

CATEDRA 1BERDROLA DE ENERGIA E
INNOVACION

Director
Dr. Michel Rivier Abbad

Miembros de la Comisién de Seguimiento

D. Agustin Delgado Martin
Dr. Pedro Linares Llamas
Dr. Andrés Ramos Galén
Dr. Gregorio Relario Cobian
Dr. Luis Rouco Rodriguez

Colaboradores

Dr. Tomads Gémez San Roman
Dr. José Pablo Chaves Avila
Dr. Alvaro Sénchez Miralles
Dr. Francisco Martin Martinez
Dr. Rafael Cossent Arin

D. Timo Gerres

D.? Teresa Freire Barceld

CATEDRA 1BERDROLA DE ETICA ECONOMICA

Y EMPRESARIAL

Director
Dr. José Luis Fernandez Fernandez

Consejo Asesor de la Catedra

Dr. Angel Alloza Losana

Dr. Alberto Andreu Pinillos

Dr. José Angel Ceballos Amandi
Dra. Laura Prieto Guijarro

Dra. Virginia Rédenas Parra

Dr. José Manuel Rodriguez Carrasco
D.? Esther Trujillo Giménez

D.? Dolores Herrera Pereda

D. Agustin Delgado Martin

CATEDRA DE IMPACTO SOCIAL

OPEN VALUE FOUNDATION,
FUNDACION REPSOL, MANAGEMENT
SOLUTIONS

Director

Dr. Carlos Ballesteros Garcia

CATEDRA DE INDUSTRIA CONECTADA

Codirectores
Dr. Mariano Ventosa Rodriguez
Ing. Bernardo Villazén Gil

Coordinador
Dr. Alvaro Jesus Lépez Lépez

Miembros del Consejo asesor
Dr. Jaime Boal Martin-Larrauri
Dr. Pablo Frias Marin

Dr. Tomas Gémez San Roman

Ing. Mariano Jiménez Calzado
Dr. Pedro Linares Llamas
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Dr. Javier Matanza Domingo
Dr. Antonio Munoz San Roque
Dr. Rafael Palacios Hielscher

Dr. José Antonio Rodriguez Mondéjar

Dr. Pedro Sadnchez Martin
Dr. Alvaro Sénchez Miralles
Dr. Miguel Angel Sanz Bobi

CATEDRA JOSE MARIA MARTIN
PATINO DE LA CULTURA DEL
ENCUENTRO

Director

Dr. Agustin Jesus Blanco Martin

Secretario
D. Antonio Chueca Sanchez

Colaboradores
Dr. José Antonio Lopez Ruiz
Ldo. Sebastidn Mora Rosado

CATEDRA DE LIDERAZGO E
INTERNACIONALIZACION
Director

Ldo. Jose Maria Pérez Garrido

Miembros propios

Ing. Ignacio Alvaro Benito

Dr. Victor Luis de Nicolas

Ing. Cristina Dominguez Soto
Dr. JesGs Labrador Ferndndez
Dr. Elias Lépez Pérez, S.J.

Miembros colaboradores
Dra. M.? Teresa Gil Muroz

Ldo. José Antonio Orti Martinez

Estructura organica - REEURSUS

CATEDRA PARA LA PROMOCION DE LA
MUJER EN VOCACIONES STEM EN LA FOR-
MACION PROFESIONAL PARA LA MOVILIDAD
SOSTENIBLE

CATEDRA RAFAEL MARINO DE NUEVAS
TECNOLOGIAS ENERGETICAS

Director

Dr. José Ignacio Linares Hurtado

Miembros del Consejo Asesor
Dra. Eva Arenas Pinilla

D. José Luis Becerra Garcia

Dr. Alberto Carnicero Lépez

Dr. Michel Rivier Abad

CATEDRA DE REFUGIADOS Y MIGRANTES
FORZOSOS

Director

Dr. Juan 1glesias Martinez

Coordinadora
Dra. Cecilia Estrada Villaserior

CATEDRA SANTANDER DE LOS DERECHOS
DEL NINO

Directora

Dra. Clara Martinez Garcia

Miembros del Consejo Asesor
D. Gabriel Gonzdlez-Bueno Uribe
D. Kepa Paul Larrafiaga Martinez
Dra. 1sabel E. Ldzaro Gonzdlez

D. José Antonio Luengo Latorre
Dra. Clara Martinez Garcia

D.? Catalina Perazzo Aragoneses
D. Tomas Aller Floreancig
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CATEDRA URIA MENENDEZ-1CADE DE
REGULACION DE LOS MERCADOS
Codirectores

Dr. Abel B. Veiga Copo. Profesor Propio Ordinario
de la Universidad Pontificia Comillas

Dr. Rafael Sebastian Quetglds. Socio de Uria
Menéndez

Vocales del Consejo Asesor

Dr. Fernando Gémez Pomar. Catedrdtico de
Derecho Civil de la Universidad Pompeu Fabra.
Counsel de Uria Menéndez

Dr. Candido Paz-Ares. Catedrdtico de Derecho
Mercantil de la Universidad Auténoma de
Madrid. Socio de Uria Menéndez

Dr. Mariano Magide. Socio de Uria Menéndez

Dr. Ignacio Farrando Miguel. Catedrdtico de
Derecho Mercantil de la Universidad Pompeu
Fabra

D.? Pilar Gonzdlez de Frutos. Presidenta de la
Unién Espanola de Entidades Aseguradoras y
Reaseguradoras (UNESPA)

Secretario

Dr. Miguel Martinez Murioz. Profesor
Colaborador Asistente de la Universidad
Pontificia Comillas

GRUPOS DE INVESTIGACION

* Bienestar, salud y sociedad

* Clio: Esparia en las relaciones internacionales.
Historia, ideas, imdgenes y accién politica.
Siglo XX

* Derecho ambiental, salud pdblica y desarrollo
sostenible

* Finanzas cuantitativas

» Género, riesgo y vulnerabilidad social

* Hiwar

* Innovacién educativa para una formacion in-
tegral en diferentes etapas y contextos

* Movement, brain and health

* Psicologia clinica y de la salud

* Psicologia del ciclo vital y la familia

« Sistema juridico-canénico y nuevos retos pas-
torales

 Tradyterm. Traduccién y terminologia

* Observatorio de Conciliacién y Corresponsa-
bilidad: Trabajo y familia

* Rutas culturales globales y sostenibilidad

* Seguridad y politica criminal

* Derecho internacional de los derechos huma-
nos, de inmigracién y asilo

* Derecho penal y criminologia

* Dindmica no lineal

» Empresa, economia y sostenibilidad (E-SOST)

* Liberalismo, krausismo y masoneria

* Interculturalidad y traductologia (INTRA)

* Politicas sociales y de bienestar

* Propiedad intelectual

* Uniones adhesivas y materiales compuestos
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Otros Centros Centros Adscritos

INSTITUTO DE 1IDIOMAS MODERNOS CENTRO DE ENSENANZA SUPERIOR ALBERTA

Director
Ldo. Martin Beagles

Jefa de Estudios
Lda. Karen Simpson

Miembros del Consejo
Ldo. Martin Beagles

Lda. Karen Simpson

Lda. Erica Griebel

Lda. Matthias Grossmann
Ldo. Victor Lausell

Secretario
D. Carlos Garcia Zetterstrom

GIMENEZ (CESAG)

Directora
Dra. Julia Violero Alvarez, rp

Equipo Directivo
Dra. Julia Violero Alvarez, p, Directora

Lda. M.? Magdalena Cortés Ferrer, Jefe de Estudios
de Educacién

Dr. Antonio Bauzd Vifias, Jefe de Estudios de
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Dra. Maria Antonia Puigrés Caldentey, Jefe de
Estudios de Comunicacion

Dra. Xiskya Lucia Valladares Paguaga, rp,
Coordinadora de Pastoral Universitaria

Dra. M.? Teresa Garcia Gutiérrez Coordinadora de
la Unidad de Calidad

Dra. Loreto Gutiez Sdinz-Pardo, Secretaria General

ESCUELA UNIVERSITARIA DE INGENIERIA
TECNICA AGRICOLA INEA

Director

P. Félix Revilla Grande, S.J.

Consejo de Direccién

P. Félix Revilla Grande, S.J., Director

D.? M.? Antonia Gonzdlez Varela, Responsable de
Gestion Econdmica

D. Andrés Gémez Diez, Jefe de Estudios

D. Pedro Piedras Monroy, Coordinador de
Postgrado
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Servicios

RECTOR

VICERRECTORADO DE
ORDENACION ACADEMICA

Y PROFESORADO

VICERRECTOR DE
INVESTIGACION E

INTERNACIONALIZACION

VICERRECTORA DE SERVICIOS A
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Y ESTUDIANTES

SERVICIO DE

SERVICIO PARA

SERVICIO DE

UNIDAD DE
OFICNADE | | UNIDADDE | iy y 1y SERVIdo RELACONE | | Sevicope | | ELCOMPROMISO | | SERMCODE oo b | | pronagiawa | | seRvio e OrlclA OHCHA De (L
TRATAMIENTO | | GUDADY 1 wovacon o | | oo | | meuoch | | SOUDAROYLA || BYTESION PASTORAL | | COMUNIDAD | | PUBLIGACONES | | Deiooss | | INFORMACIONY | | DEPRACTICS
DE DATOS PROSPECTIVA INVESTIGACION COOPERACION AL UNIVERSITARIA ALESTUDIO ACOGIDA (014) Y EMPLEO (OPE)
DOCENTE (SR1) DESARROLLO UNIVERSITARIA
Director: Director: Directora: Directora: Directora: Director: Director: Directora: Director: Director: Directora:
D. Valerio  D. Juan Pedro D.° Susana C. D.* Amparo D.* M.® del D. Carlos P. Alberto D.°M.?Belén  D. Ignacio D. José D.® M.? Victoria
Casero Cuevas  Montafiés  Garcia Martinez Hernéndez del  Puy Salvador  Prieto Davila Nufez Recio Godoy Garcia Garcia  Antonio Rufo  Garcia Mellado
Gémez (desde el 1 de febrero Pino Ferndndez Ferndndez, S.J. Castro
de 2020)
OFICINA DE UHIDAD DE UNIDAD DE
TRANSFERENCIA oML ACTVIDADES
DERESULTADOS ADQUISICONES CAMPUS CULTURALES,
DEINVESTIGACON IERACOWA BIBLIOGRAFICAS PREUIIVERSITARIO SEMNARIOS Y
(OTRI) JORNADAS
Director: Directora: Directora: Directora:
D. Jorge Larena D.® M.% del Puy D.* Carmen D.? Asuncién
Cabrera Salvador Ferndndez Agudo Garcia Tirado Lara
UNIDAD DE
CIRCULACION, ACCESO
UNIDAD DE k=t AL DOCUMENTO E UMIVE;[SIDAD - UNIDAD DE
EMPRENDEDORES INFORNACION MAYORES DEPORTES
BIBLIOGRAFICA
—
Directora: Director: Director:
1 D. Angelo D. Alberto
Garcia Valencia Valastro Giménez Lépez
Canale
) )
UNIDAD DE UNIDAD DE
= PROCESO F= ORIENTACION
TECNICO PSICOPEDAGOGICA
— —
Directora: Directora:
D.” M.® Concepcién D.° Cristina Pefialba
Yaiiez Pino de Las Heras

138

UNIDAD DE
PUBLICACIONES
PERIGDICAS

Director:
D. Angel David
Alvarez Mendoza
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TRABAJO SOCIAL

Directora:
D.* Alejandra Huerfas
Romero



Estructura organica - HEEUHSUS

DIRECTOR GENERAL

PARA ASUNTOS ECONOMICOS

VICERRECTORA DE
RELACIONES
INSTITUCIONALES

SECRETARIA
GENERAL

SERVICIO
SERVICIO DE SERVICIO DE DE SISTEMAS Y SERVICIO SERVICIO DE
S GESTION DE IBRERIA e | L OCBEDE UGRLAE CHOREEE ORICALA DE GESTION RELACIONES QFICNA ASESORiA
ECONOMICO ' COMILLAS MARKETING MARKETING DEL ORGANIZACION Y ; .
FINANCIERO RECURSOS REPROGRAFIA Y INFORMACION Y ALUMNI INSTITUCIONAL PRODUCTO PERSONAS MAYOR ACADEMICA INSTITUCIONALES DEARCHIVO JURIDICA
HUMANOS COMPOSICION COMUNICACIONES YTITULOS Y PROTOCOLO
(STIC)
Directora: Director: Directora: Directora: Directora: Directora: Director: Director: Director: Directora: Director: Directora:
D.% Rocio D. Juan Carlos  D.° M.°Belén  D. Luis Francisco  D.® Virginia Tolin Hernani D.° Lucia .D. Ignacio D. Miguel D. José M.° D.° M.? del D. Pedro D.° Blanca Ruiz
Barios Pérez Gortézar Recio Godoy Blanco Girén Guijarro  Alvaro Benito Angel rtiz Carmen Bravo  Olassolo Benito Gonzdlez-Mateo
Obieta Esteban Cilveti Herranz Lozano lllescas

OFICINA DE
ADMINISTRACION DE
PERSONAL

OFICINA DE
CONTABILIDAD

Director:
D. José Manuel
Gonzdlez Cerdeira

OFICINA DE GESTION
ECONOMICA DE
ALUMNOS, FISCAL Y
FACTURACION

OFICINA DE
RELACIONES
LABORALES

D.? Encarnacién
Martin Caballero

)
OFICINA DE
PRESUPUESTOS
¥ CONTROL

—
Director:

D. Daniel Nuevo Gonzdlez
)

OFICINA DE
TESORERIA

—
Directora:

D.* Yolanda de La Cruz Dominguez
)

UNIDAD
DEVIAJES

—

Director:
D. Ignacio Vargas Sanz

SUBDIRECCION
PARA ASUNTOS DE
GESTION DEL
CONOCIMIENTO E
INFRAESTRUCTURAS

Subdirector:
D. Pedro Pérez Celis

)

| OFICINA DE REDES
Y SEGURIDAD

—
Director:

)

OFICINA DE
SISTEMAS DE
INFORMACION

—
Director:

UNIDAD DE
ATENCION A
USUARIOS Y AULAS

Director:
D. Rafael Ortega Iniesta

(hasta el 15 de junio de 2020)

OFICINA DE

OFICINA DE
COMUNICACION

PREVENCION
DE RIESGOS
LABORALES

Director de Comunicacién
Institucional:
D. Carlos Sénchez de la Cruz

UNIDAD DE
DISER
GRAFICO

D. Francisco Javier Garcia Sénchez

D. Miguel Antonio Gémez Carmona

[ INDICE D]

SUBDIRECCION DE
GESTION ACADEMICA
viTUL0S

Subdirectora:
D.¢ M.% Isabel Martin
Arroyo

OFICINA DE
TiTuL0s

Directora:
D.* Magdalena
Martinez Pérez
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1. Datos estadisticos del profesorado
distribuidos segln la categoria y la dedicacién

PERSONAL DOCENTE DEDICACION
CATEGORIA EXCLUSVA  PLENA  SEMIPLENA PARCIAL  TOTAL
Facultad de Teologia 5 22 7 32 66
Profesor Propio Ordinario 3 2 - - 5
Profesor Propio Agregado - 3 - - 3
Profesor Propio Adjunto 2 10 1 - 13
Profesor Colaborador Asistente y Docente - 7 5 - 12
Profesor Colaborador Asociado - - 1 18 19
Profesor Colaborador de Master - - - 13 13
Profesor Invitado - - - 1 1
Facultad de Derecho Canénico - 5 1 9
Profesor Propio Agregado - 2 - - 2
Profesor Propio Adjunto - 2 - - 2
Profesor Colaborador Asistente y Docente - 1 1 - 2
Profesor Colaborador Asociado - - - 3 3
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales 70 10 2 209 291
Profesor Propio Profesor Propio Ordinario 4 1 - - 5
Profesor Propio Agregado 17 - - - 17
Profesor Propio Adjunto 22 4 - - 26
Profesor Colaborador Asistente y Docente 27 5 1 - 33
Profesor Colaborador Asociado - - 1 194 195
Profesor Invitado - - - 15 15
Escuela Técnica Superior de Ingenieria (1CA1) 97 5 - 360 462
Profesor Propio Ordinario 18 - - - 18
Profesor Propio Agregado 16 1 - - 17
Profesor Propio Adjunto 25 - - - 25
Profesor Propio Agregado de E.U. - Doctor 1 - - - 1
Profesor Propio Agregado de E.U. - Licenciado 2 - - - 2
Profesor Colaborador Asistente y Docente 29 4 - 2 35
Profesor Colaborador Asociado 6 - - 302 308
Profesor Colaborador de Méster - - - 54 54
Profesor Invitado - - - 2 2
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales (1ICADE]) 58 7 1 311 377
Profesor Propio Ordinario 3 - - - 3
Profesor Propio Agregado 9 - - - 9
Profesor Propio Adjunto 24 1 - - 25
Profesor Colaborador Adjunto 1 - - 1
Profesor Colaborador Asistente y Docente 18 6 1 - 25
Profesor Colaborador Asociado 3 - - 273 276
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PERSONAL DOCENTE . DEDICACION

CATEGORIA (CONTINUACION) EXCLUSIVA ~ PLENA  SEMIPLENA  PARCIAL TOTAL
Profesor Colaborador de Méster - - - 28 28
Profesor Invitado - - - 10 10
Facultad de Derecho (1ICADE]) 42 7 1 312 362
Profesor Propio Ordinario 14 1 - - 15
Profesor Propio Agregado 13 - - - 13
Profesor Propio Adjunto 9 2 - 11
Profesor Colaborador Asistente y Docente 5 4 1 - 10
Profesor Asociado 1 - - 1 2
Profesor Colaborador Asociado - - - 248 248
Profesor Colaborador de Master - - - 58 58
Profesor Invitado - - - 5 5
Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia "San Juan de Dios" 17 4 1 115 137
Profesor Propio Agregado de E.U. - Doctor 7 2 - - 9
Profesor Colaborador Asistente y Docente 10 - - - 10
Profesor Colaborador Asociado - 2 1 115 118
Centro de Ensefianza Superior Alberta Giménez (CESAG]) 33 12 - 25 70
Profesor Propio Adjunto 20 8 - 9 37
Profesor Colaborador Asistente y Docente 13 4 - 8 25
Profesor Colaborador Asociado - - - 8 8
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola (INEA) 1 9 - 8 18
Profesor Propio Adjunto 1 5 - 1 7
Profesor Colaborador Asistente y Docente - 4 - 1 5
Profesor Colaborador Asociado - - - 5 5
Profesor Invitado - - - 1 1
Instituto Universitario de Estudios sobre Migraciones 4 3 1 40 48
Profesor Propio Adjunto 1 - - - 1
Profesor Colaborador Asistente y Docente - - 1 - 1
Profesor Colaborador Asociado 3 3 - 32 38
Profesor Colaborador de Méster - - - 7 7
Profesor Invitado - - - 1 1
Instituto Universitario de la Familia 2 1 - 1 4
Profesor Propio Adjunto 2 - - - 2
Profesor Colaborador Asociado - 1 - 1 2
Instituto de 1diomas Modernos 9 - - 60 69
Profesor Colaborador Asistente y Docente 9 - - 14 23
Profesor Colaborador Asociado - - - 46 @6
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Recursos académicos - H EEU H S [] S

Resumen del Profesorado por Facultad/Escuela

-

66 9 291 462 377 362 137 /0 18 48 4 69
34% 05% 15% 24% 20%  19% 7%  35% 1% 2<% 02% 4%
®

@ o o @ o @ —
Facultad Facultad  Facultad de Escuela Facultad de Facultad EU. de CESAG INEA  Instituto Instituto Instituto
de de Derecho  Ciencias Técnica Ciencias de Derecho  Enfermeria y Universitario  Universitario Universitario
Teologia  Canénico  Humanas  Superior de  Econémicas y (ICADE) Fisioterapia de Estudios dela de ldiomas
y Sociales  Ingenieria Empresariales “San Juan sobre Familia Modernos
(CcAY (ICADE) de Dios” Migraciones

Resumen del Profesorado por Categoria

1876 -

N° TOTAL DE PROFESORES

Profesor Invitado 35
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2. Datos estadisticos del Personal
con actividad investigadora reconocida

PERSONAL INVESTIGADOR
FACULTAD/ESCUELA/INSTITUTO eI

Facultad Teologia 28

349

N° TOTAL DE PERSONAL
CON ACTIVIDAD
INVESTIGADORA
RECONOCIDA

Instituto Universitario de Estudios sobre Migraciones 22

3. Datos estadisticos del Personal Docente e Investigador
distribuidos segln el Centro

PDI  PDIDOCTOR
FACULTAD/ESCUEL/INSTITUTO PD PDI  pocToR  ENETC/

ENETC DOCTOR eNETC  PDIENETC

Facultad de Teologia . 65 343 4 307 0%
Facultad de Derecho Canédnico 9 6,2 9 6,2 100%
Facullfcxd de Ciencias Humanas 290 981 164 87,5 89%

y Sociales

Escuela Técnica Superior de 439 956 163 82,5 86%

Ingenieria (1ICA1)

Facultad de Ciencias Econdmicas
y Empresariales (ICADE)

Facultad de Derecho (1CADE)

Escuela Universitaria de Enfermeria '
y Fisioterapia "San Juan de Dios" I 8 ;
Centro de Enserianza Superior u

Alberta Giménez (CESAG)

Escuela Universitaria de Ingenieria 18

Técnica Agricola (INEA) N° TOTAL DE
e S PERSONAL DOCENTE
]nstltutoUmverSItanode ........................... 4006 ............. 8 ............ O 1 ........... 17% ..... £ INVESTIGADOR
Estudios sobre Migraciones ! '

T g5 19810 ............ 5 6 ........... e

TOTALES 1876 4760 748 385,55 81%
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4. Acreditacion

Recursos académicos - H E[:U H S []S

En el curso 2019-2020 hay 257 PDI1 y 10 P1 en activo que han sido evaluados positivamente por parte de las

distintas Agencias de Calidad y que se distribuyen por Centros de la siguiente forma:

FACULTAD DE
TEOLOGIA

FACULTAD DE
DERECHO CANONICO

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y
SOCIALES

ESCUELA TECNICA SUPERIOR
DE INGENIERIA (1CA1)

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
Y EMPRESARIALES (ICADE)

FACULTAD DE
DERECHO (ICADE)

E.U. DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA
"SAN JUAN DE D10S"

INSTITUTO DE
1DIOMAS MODERNOS

INSTITUTO DE
INVESTIGACION TECNOLOGICA

INSTITUTO UNIVERSITARIO
DE LA FAMIUA

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE
ESTUDIOS SOBRE MIGRACIONES

( o 7
( D1
( o 7
( ® 2
( D1

5. Incorporaciones y promociones a Profesor/Investigador Propio

/

8

N° TOTAL DE
INCORPORACIONES A
PROFESOR PROPIO ADJUNTO
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6. Normativa académica aprobada de relevancia

La Junta de Gobierno de la Universidad celebré 11 sesiones plenarias durante el curso. Entre los acuerdos

adoptados cabe mencionar:

Aprobacién de la modificacion de determinados
articulos de los Estatutos Generales y del
Reglamento General de la Universidad para su
remision al Senado.

Aprobacién del acuerdo interpretativo sobre el

requisito de presencialidad en los procesos
electorales celebrados en Comillas.

Aprobacion  del Manual de Cumplimiento

Normativo de la Universidad.

Aprobacién del Protocolo para la Prevencion,

Evaluacién e Intervencién en Posibles Supuestos de
Acoso entre Estudiantes.

Aprobacién del Plan de actuacién para la
adaptacién de la docencia e implementacién de
medidas de seguridad e higiene para el curso
2020-2021.

Modificacién del documento “Modelo de gestion del

personal docente e investigador”.

Modificacion del modelo de régimen especifico de
gestion de proyectos y régimen econdémico
particular del Instituto de Investigacion Tecnoldgica
mT).

Aprobacién del Reglamento para la concesion de
diploma a titulo péstumo.

Modificacion del Reglamento de los Programas de
Doctorado de las Facultades Eclesidsticas.

Aprobacién del Reglamento de la Revista Razén
y Fe.

Aprobacién de la creacién y del Reglamento de las
siguientes Cdatedras:

- Cdatedra de Impacto Social Open Value Foundation,
Fundacién Repsol, Management Solutions.

- Cdatedra para la Promocién de la Mujer en
Vocaciones STEM en la Formacién Profesional
para la Movilidad Sostenible.

Aprobacién de la creacién de los siguientes
Observatorios:

- Observatorio Winston Churchill. Innovaciéon, Europa
y Relaciones Hispano-Britdnicas.

- Observatorio Gonzalo Jiménez-Blanco, Ashurst-
1CADE.

Modificacién del Reglamento de la Unidad de
Intervencion Psicosocial (UNINPS1) y aprobacién
de su cambio de denominacién por UNINPSI.
Unidad Clinica de Psicologia.
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» Aprobaciéon de la creacién de la Unidad de Apoyo a
la Innovacién Docente.

Aprobacién de la propuesta de cambio organizativo
de Marketing Institucional que queda integrado por
las siguientes oficinas:

- Oficina de Nuevos Alumnos.

- Oficina de Marketing Operativo.

- Oficina de Marketing Digital.

- Oficina de Comunicacién y Diserio.

- Oficina Comillas Alumni.

Aprobacién del programa combinado de Grado en
Psicologia y Grado en Administracién y Direccién de
Empresas.

Modificacién del Grado en Enfermeria de la Escuela

Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia “San
Juan de Dios” y del Programa de Doctorado en
Salud, Bienestar y Bioética en colaboracién con la
Universidad Ramén Llull, para incorporar a la
Universidad de Deusto.

Aprobacién del Diploma en Emprendimiento para
alumnos de Grado de la Universidad Pontificia
Comillas.

Recursos académicos - R EEU RS U S

* Aprobacién del programa doble de Master

Universitario en Acceso a la Abogacia y Master en
Legal Business Analytics y Legal Tech.

Aprobaciéon de la propuesta de la Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales de concesién del
doctorado “honoris causa” por la Universidad
Pontificia Comillas al Prof. Dr. D. Nuccio Ordine

Aprobacién de las convocatorias de becas y ayudas
para el curso 2020-2021:

- Ayudas propias al estudio.

- Ayudas “Educa el talento” para alumnos de nuevo
ingreso en los programas especificos de Educacion
y Trabajo Social.

- Becas Extraordinarias.
- Ayudas de Maésteres Universitarios.

- Ayudas para Colegios Mayores y Residencias
Universitarias.

- Becas propias al estudio Padre Rubio para alumnos
que comiencen o realicen el LUicentiatus in
Theologia o alguno de los titulos de Master oficiales
o propios en la Facultad de Teologia.
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3.3 RECURSOS ,
DE ADMINISTRACION
Y SERVICIOS
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Recursos de Administracion y Servicios -

1. Datos estadisticos del Personal de Administraciéon y Servicios

355

Personal de Administracién y
Servicios en ETC
(equivalente a tiempo completo)

2. Proyectos realizados de gestion

Entre las actividades realizadas por los Servicios de la
Universidad pueden destacarse las siguientes:

El Servicio de Pastoral colaboré estrechamente con
otras realidades pastorales como MAG+S y nuestros
homadlogos de otras universidades jesuitas (UNIJES).
Cabe mencionar de modo especial la co-organizacién
de “Més que Ingenieria” y la camparia de comunicacién
“UNIJES te acomparia” asi como la participacion de
nuestro alumnado en la iniciativa promovida por
MAG+S “Servir juntos Verano 2020 en el que Comillas
Solidaria colabor6 en la coordinacion.

Personal de Empresas
independientes que prestan
servicios en la Universidad

Desde el Vicerrectorado de Servicios a la Comunidad
Universitaria y Estudiantes, junto con la Oficina de
Organizacién y Personas, se ha impulsado el cuidado
de la persona para promover su desarrollo como prin-
cipal activo de la Universidad y se ha potenciado la re-
lacién directa y cercana con los alumnos y el
compromiso de la Universidad con ellos.

Entre las iniciativas, cabe destacar la creacién de la pa-
gina web “Comillas Contigo”. Su objetivo es apoyar y
acompanar a la Comunidad Universitaria de Comillas
facilitando servicios innovadores desde los dmbitos de
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Salud y Bienestar, Pastoral, Cultura y Arte y Compro-
miso Social para dar una respuesta novedosa a la si-
tuacion actual que vive nuestra sociedad. Esta iniciativa
es un proyecto que incorpora a numerosos servicios de
la Universidad, contribuyendo al trabagjo colaborativo
para el mayor servicio a la comunidad. Entre otros,
participan:

* La Unidad de Orientacién Psicopedagégica y la
Unidad de Trabajo Social, acomparnando a la comu-
nidad universitaria en esta nueva realidad que ha re-
querido de un mayor cuidado y bienestar, orientando
en la organizacién de rutinas, hdbitos de estudio, con-
ciliacién, y acompanando emocionalmente en situa-
ciones de estrés, ansiedad y duelo a toda la
comunidad universitaria; asi como en la elaboracion
de un procedimiento para la adaptacién de la evalua-
cién a la modalidad no presencial.

* Ademds, la Unidad de Trabajo Social, como
coordinadora del Grupo de Adaptaciones curriculares
de la Red SAPDU (Red de Servicios de Atencién a
Personas con Discapacidad en la Universidad) ha
sido la encargada de coordinar la elaboracién de la
“Guia para la transicién, el acceso y la acogida de
alumnado con necesidad especifica de apoyo educa-
tivo a los estudios universitarios” por encargo de la
CRUE y de la Fundacién Once. Dicho proyecto

tiene previsto la publicacién de la Guia en diciembre
de 2020.

La Oficina de Organizacién y Personas, particular-
mente las responsables de la Oficina de Prevencion
de Riesgos Laborales; la Unidad de Orientacién
Psicopedagégica y el Servicio de Pastoral contribu-
yeron también en la produccién y oferta de webinars
sobre cuidado y desarrollo personal, abiertos a toda la
comunidad universitaria profesional; asi como otro
ciclo centrado en cémo el Covid nos permite resignifi-
car nuestra misién en términos de reconciliacién y
cuidado.

La Unidad de Deportes no dejé de acompariarmos en
tiempos de pandemia, elaborando diferentes sesiones
para mantener nuestros hdbitos deportivos y evitar el
sedentarismo y sus efectos.

Comillas Solidaria ofrecié al alumnado un programa
formativo online, #BeReady, en el que se reflexiond y
trabajé sobre diferentes herramientas prdcticas para
el compromiso social en el nuevo contexto que nos
toca vivir. Casi 200 alumnos participaron activamente.

También la Unidad de Actividades Culturales con-
tinué su quehacer ofreciendo actividades y propues-
tas en formato online. Y el Club de Debate inaugurd
asimismo un nuevo torneo interno en formato BP pa-
trocinado por “Procter & Gamble”.
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La situacién de emergencia sanitaria producida durante
el curso ha propiciado ademds el impulso sobresaliente
de la innovacion en el @mbito docente.

En estas tareas, profesores y alumnos recibieron el
apoyo de varios servicios, principalmente del Servicio
de Sistemas y Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones [STI1C]), en el plano tecnoldgico, y del
Instituto de Ciencias de la Educacién (1CE) y de la
Unidad de Apoyo a la Innovacién Docente (UA1D)
en el terreno pedagdgico y metodoldgico. Estos servicios
elaboraron multiples documentos de orientacién al pro-
fesorado, programaron con asiduidad seminarios vir-
tuales sobre el uso de recursos y herramientas y
asesoraron de modo personalizado al profesor que lo

requeria.

Por su parte, el Servicio de Gestion Académica y
Titulos implementd un sistema de acreditacién de
identidad por medios 100% telemdticos para garanti-
zar la posibilidad de alta de profesores en el sistema de
firma digital de actas de calificaciones. 892 de nuestros
profesores se acogieron a esta posibilidad, siendo pre-
sentadas digitalmente 8.021 actas.

Dicho Servicio implementé también la creacién de dis-
tintos canales digitales para garantizar la atencién de
calidad a nuestros estudiantes, destacando la posibili-
dad de envio telemdtico de la documentacién corres-
pondiente a solicitudes de admisién. Asimismo, la
Oficina de Titulos habilité la entrega digital del certifi-
cado de pago de derechos de expedicién del titulo y, en
su caso, la emisién de érdenes supletorias firmadas
electrénicamente.

Recursos de Administracion y Servicios -

El Servicio de Relaciones Institucionales y Protocolo
adapté al entorno electrénico la organizacién de las se-
siones de los 6rganos de gobierno y planificé los proce-
sos electorales del curso 20-21 de forma telemdtica, en
virtud de lo dispuesto en el acuerdo interpretativo apro-
bado por la Junta de Gobierno sobre el requisito de pre-
sencialidad en los procesos electorales celebrados en
Comillas.

Por otra parte, el Servicio de Biblioteca ha desempe-
fiado una consistente labor de blsqueda y seleccién de
evidencias de calidad para las acreditaciones de sexe-
nios, asi como de revistas y editoriales en las que pu-
blicar.

También ha organizado las siguientes exposiciones bi-
bliograficas:

¢ Los martires de la UCA. XXX Aniversario, noviembre
de 2019.

» Grandes Pedagogos Francéfonos (S. XV11-S. XX), 19
noviembre de 2019-20 de diciembre de 2019.

¢ Churchill y Esparia, organizada por el Departamento
de Relaciones Internacionales, 28 de enero de 2020-
21 de febrero de 2020 y 24 de febrero de 2020-
9 de julio de 2020.

¢ Biblias del Mundo, 28 de enero de 2020-21 de
febrero de 2020 y 26 de febrero de 2020-6 de marzo
de 2020.

En materia de Publicaciones, el Servicio ha modificado
el formato de la Revista lcade, centrada desde este

curso en contenidos juridicos, que pasa a ser online y
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de acceso abierto. Se han incrementado también los
contenidos en abierto de las Revistas de Estudios
Eclesidsticos y Razén y Fe.

El Servicio de Gestion de Recursos Humanos y la
Oficina de Organizacién y Personas han colaborado
en la integracién de Success Factors con SAP y en los
proyectos de gestién de personas asociados a esta he-
rramienta.

Paralelamente, se ha actualizado la carrera profesional
para PAS, avanzado un nuevo sistema de retribucién y
estructura de puestos que incluye la descripcién de per-
files y requerimientos; y se ha consolidado el modelo de
atraccién y desarrollo de talento. Més del 75% del per-
sonal de gestién realizé la evaluaciéon de desemperio.

La Oficina de Marketing Institucional ha trabajado en
la mejora de la experiencia del alumno potencial y en
el desarrollo de un nuevo modelo de relacién con el

mismo.

En este contexto, se inicié un proceso de cambio orga-
nizativo que ha concluido en la creacién de 3 nuevas
oficinas dentro de Marketing Institucional: Nuevos
Alumnos, Marketing Operativo y Marketing Digital. La
Oficina de Comunicacién y Diserio y Comillas Alumni
se integran también dentro de Marketing Institucional.

Adicionalmente a la labor de comercializacién habitual,
la Oficina de Marketing de Producto ha puesto en
marcha un plan de comercializacién online durante el
periodo de suspensiéon de la actividad docente presen-
cial. En particular, se ha organizado una Jornada de
Puertas Abiertas Virtual, una Semana Virtual de
Postgrado y mas de 60 eventos online de la mano de
los centros. Durante el curso, la Oficina de Informacion
y Acogida ha atendido a més de 30.000 potenciales
alumnos interesados.

Por su parte, la Oficina de Comunicacién ha partici-
pado de forma activa en el comité Covid-19, con el fin
de informar adecuadamente y a tiempo a la comuni-
dad universitaria y a la sociedad de todas las inciden-
cias que afectaron a nuestra actividad y de las medidas
adoptadas para superarlas. Ademads de los canales de
comunicacion habituales, se han desarrollado webs in-
formativas sobre la actividad docente y de los servicios,
y se ha creado la primera revista digital Comillas. Esta
Oficina ha apoyado también la labor de comercializa-
cién online, generando nuevos contenidos y desarro-
llando un plan de comunicacién especifico para estos
eventos.

La Oficina Comillas Alumni ha puesto en marcha, por
primera vez, un ciclo de 14 webinars sobre temas di-

[ INDICE D]



versos, como la gestion de emociones, el mindfulnes, la
ciberseguridad o el impacto de la crisis en distintas in-
dustrias. Dichos webinars, celebrados entre los meses
de abril y junio, han reunido a mdas de 2.000 antiguos
alumnos.

Con el propésito de promover la mejora continua de
nuestros servicios, de la mano de GMS Management
Solutions se ha procedido a analizar el modelo de ges-
tion de las practicas y el empleo de la Universidad, co-
laborando en este andlisis tanto la Oficina de Précticas
y Empleo como diversas Unidades y Servicios de las
Facultades y Escuelas dedicadas a esta labor.

En materia de cumplimiento normativo, se ha imple-
mentado el Portal de Transparencia de la web donde,
ademds de otra informaciéon relevante, puede acce-
derse al Manual de Cumplimiento Normativo de
Comillas. Este Manual de Cumplimiento compila, co-
munica y establece los mecanismos de evaluacién de
las reglas y procedimientos que seguimos en Comillas
para prevenir y/o evitar conductas incorrectas o ilegales
a las que, habida cuenta de las actividades que desarro-

llamos, tengamos mayor probabilidad de enfrentarnos.

Estructura organica - REEURSUS

Potencia en Comillas la cultura del cumplimiento nor-
mativo y garantiza un entorno seguro de relacién en
nuestra Comunidad, generando a su vez confianza en
todos los que se relacionen con Comillas.

También se ha disefiado, en estrecho didlogo con la
Provincia de Esparia de la Compariia de Jesus, un Plan
de formacién en entornos seguros para los diferentes
colectivos de Comillas, y se ha aprobado un Protocolo
para la Prevencién, Evaluacién e Intervencién en
Posibles Supuestos de Acoso entre Estudiantes.

La adecuacion de nuestra infraestructura a las activi-
dades que desarrollamos ha urgido la realizacién de nu-
merosas obras, todas ellas bajo la supervisiéon de
Oficialia Mayor.

Las especiales medidas de seguridad e higiene que
exige la pandemia que nos asola ha requerido la habi-
litacién de nuevos accesos en el campus, la modifica-
cién de la configuracion de las aulas, la instalacién de
elementos de proteccién en los puestos de trabajo y es-
tudio y la adaptacién de los espacios comunes para ha-

cerlos Gtiles en las actuales circunstancias.
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Universidad
Pontificia
Comillas

Datos Economicos

De conformidad con el cardcter no lucrativo de la Universidad
Pontificia Comillas, la Junta de Gobierno de la Universidad en
su sesion de 22 de febrero de 2021 acordé aplicar el
resultado contable al Fondo Social de la Universidad.
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Recursos ecnémicos - HEEURS[]S

CURSO 2019/2020 ANALITICA

INGRESQS 110.356.373 €

Ensenanza 97.027.802 €
Subvenciones 3.963.033 €
Otrosmgresos ............................................ 9 36 5 538 €

GASTOS 82.050.833 €

Gastos de Personal 57.971.496 €

Gastos de Funcionamiento 17.120.079 €

Gastos Financieros 822.477 €

Amortizaciones 6.136.781 €
RESULTADO

Datos a cierre de contabilidad analitica curso 2019/2020

‘‘‘‘‘‘‘
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Fundacion

Universitaria
Comillas-1CAl
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Patronato

Presidente
D. Ignacio Bayén Mariné

Vicepresidente
R.P. Antonio José Espana Sanchez, S.J.

Patronos

D. Fernando Abril-Martorell Hernandez

P. Diego Alonso-Lasheras de Zavala, S.J. (desde mayo de 2019)
D. Javier Benjumea Llorente

D.? Eva Castillo Sanz

D. Carlos Espinosa de los Monteros Bernaldo de Quirés (hasta mayo
de 2019)

D.? Carmen Ferndndez Rozado

P. Salvador Galdn Herrdez, S.J. (hasta noviembre de 2019)
P. Pablo Guerrero Rodriguez, S.J. (desde mayo de 2019)
D. Gonzalo Hinojosa Ferndndez de Angulo

D. Pablo Isla Alvarez de Tejera

P. Julio L. Martinez Martinez, S.J.

D. Rafael Miranda Robredo

D. Luis Javier Navarro Vigil

D. Lucas M.? de Oriol Lépez-Montenegro

D. 1gnacio Osborne Cologan

D. Antonio Pau Pedrén

D. Angel Ron Gaimil

D. 1gnacio Sanchez Galan

Secretaria General
D.® Maravillas Araluce Martinez de Azagra

[ INDICE D]

FUNDACION UNIVERSITARIA COMILLAS-ICAI

165



MEMORIA ACADEMICA

[ INDICE D]



59%%'&%%3%'?% 4

e K1 iNDICE D



168

MEMORIA ACADEMICA DEL CURSO 2019/2020

[ INDICE D]

Colegio Mayor
g Seminario
Pontificio
Comillas

Una comunidad de
sacerdotes procedentes
de 9 paises distintos



COLEGIO MAYOR ¥ SEMINARIO POATIFICIO COMILLAS

La comunidad del Colegio Mayor y Seminario
Pontificio Comillas estéd compuesta por tres
nucleos que comparten la liturgia comunitaria

y la mesa fraterna:

1. El equipo responsable, compuesto por el P. Espiritual, Au-
gusto Hortal, S.J., profesor emérito de Etica de largo reco-
rrido como formador; el Hno. Carlos Sadnchez Gémez; que
se ocupa de las labores de intendencia, mantenimiento y
disciplina doméstica, asimismo de gran experiencia; y el P.
Enrique Climent, S.J., como Rector del Seminario y respon-
sable de la residencia sacerdotal.

2. El convictorio sacerdotal, compuesto por 17 jévenes sa-
cerdotes que preparan sus grados académicos en nuestra
Universidad.

3. El Seminario Pontificio, propiamente dicho, integrado por

el grupo de 1 didcono y 6 candidatos al ministerio ordenado
que los Sres. Obispos nos confian para su formacion.
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1. La comunidad y la formacién

La comunidad la componen sacerdotes, diGconos y
seminaristas de 9 paises y de didcesis distintas proce-
dentes de:

MEXICO 10
P

S e
T o
 PARAGUAY 2
..REP.DOMINICANA o
D VENEZUELA B
PERU 1

HAITI 1

Uno de ellos realiza el Doctorado en Teologia Sistema-
tica, otro el Master en Espiritualidad 1lgnaciana y el resto
cursan licenciaturas en especialidades eclesidsticas (7
Derecho Canédnico, 2 Teologia Espiritual, 2 Teologia
Moral, 1 Historia, 2 Dogmdtica y 2 Sagrada Escritura).

Formacién a seminaristas:

Programa de formacién semanal. Los temas tratados
este curso fueron: Repaso a la vida espiritual; Informa-
cion Encuentro de Rectores; Estudios; 1dentidad y dife-
rencias en la convivencia comunitaria; “Con otros...”
Sacerdotes y seminaristas en la misma comunidad;
Cémo afecta la secularizacién a nuestra fe y a nuestro
ministerio; Preparacion de la Navidad de 2019; Recu-
perar mociones navidenas; Madurez; Relacién con la
mujer; Interioridad; Conflictos; Reconciliacién; y Ayuno.

Preparacién y recepcién de los “Ministerios”. El 18 de
octubre de 2019 los seminaristas Luis Antonio Pacheco
y Rigoberto Jiménez de la dicesis de Tabasco (Méjico)
recibieron los Ministerios de Lector y Acdlito en la cele-
bracién de la Eucaristia, presidida por el Obispo, Mons.
Gerardo de JesUs Rojas Lépez.

De manera similar, el 11 de enero 2020 Mons. D.
Enrique Sdnchez Martin, Obispo de Nuevo Laredo, en la
Eucaristia, confirié los Ministerios de Lector y Acdlito a los
cuatro seminaristas de su didcesis: Jestus A. Medinag,
Martin G. Mendoza, Alfredo Ordériez y Donaldo Gonzdlez.

Formacidn a presbiteros:

Programa de formacién permanente, reflexion y actua-
lizacién de aspectos de la vida sacerdotal una manana
de sdbado al mes que finalizamos con la celebracién de
la Eucaristia. Los temas tratados este curso fueron: La
transmisién de la fe en la situacién actual del ejercicio
del ministerio sacerdotal; Retiro de Adviento; La trans-
mision de la fe en la familia; Ecos del Sinodo sobre la
Amazonia; y Retiro de Cuaresma.

2. Formacién integral

Este curso 2019-2020 se ha mantenido nuestro estilo
de formacién, muy propio de la Compania de Jesus,
la formacién en libertad. Lo que supone acentuar la
responsabilidad personal para actuar desde la convic-
cion, no desde miedos inmaduros, con la firme decisién
de crecer en autenticidad en la presencia de Dios.

La finalidad formativa de nuestra comunidad es integral
y con este objetivo, afnadimos algunas conferencias-
coloquios a las reuniones de comunidad:

e 7 de septiembre de 2019: Reunién de comienzo
"Cuidar la Comunidad'.

* 26 de octubre de 2019, por D. Jesis Romero,
Profesor de la Universidad Auténoma de Madrid y
uno de los iniciadores en Madrid de la Comunidad de
Sant'Egidio: “Presentacién de la Comunidad de
Sant Egidio, su espiritualidad y misién apostélica”.

* 25 de enero de 2020: Reunién de Comunidad “Como
hacemos vida cotidiana las grandes palabras:
perseverancia, relacién, respeto, sinodalidad, gozo,
aporte personal..”.
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* 29 de febrero de 2020, por D.? Maria Prieto Ursua,
Profesora de Psicologia de la Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales de la Universidad, experta en
materia de Reconciliacién: “Perdén y Reconciliacién
(investigacién sobre la reconciliacién’ de Ruanda)”.

* 30 de mayo de 2020. Reunién de comunidad:
“Reflexién  comunitaria sobre la pandemia
(‘Pandemia y fe cristiana’ P. Gabino Uribarri, 5.J.) y
¢las Iglesias vacias un signo de Dios?’ (Thomas
Halik)"

3. Retiros y Ejercicios Espirituales

e Ejercicios Espirituales, 19-25 de agosto de 2019.
Casa de Oracién “La Cerca” de las Misioneras
Catequistas de los Sagrados Corazones (Los Molinos,
Madrid). 18 participantes. Orienta el P. Augusto
Hortal, S.J.

e Retiro de Adviento, 29-30 de noviembre de 2019.
Casa de Ejercicios de Alcald de Henares (Madrid). 23
participantes. Orienta D. Gustavo Ulloa Sudrez, pbro
(Pérroco en Maturin, Venezuela).

o Retiro de Cuaresma, 22-23 de febrero de 2020. Casa
de Ejercicios de Alcald de Henares (Madrid). 20
participantes. Orienta D. Alfonso Diez Klink, pbro
(Formador del Seminario de Madrid).

e Ejercicios Espirituales, 19-25 de agosto de 2020.
Casa de Oracion San Juan de la Cruz de los
Carmelitas (Segovia). 18 participantes. Orienta D.
Roberto Glez.-Tapia Otero, pbro. (Formador
Seminario Madrid).

4. Formacion pastoral y colaboracion
con la archidiécesis

Ademads de la formacién integral hemos estrechado
lazos de colaboracién y comunién apostélica con archi-

COLEGIO MAYOR Y SEMINARIO PONTIFICIO COMILLAS

diécesis. A todos los miembros del Colegio Mayor y
Seminario Pontificio se les confia una medida colabo-
racion pastoral los fines de semana en diferentes pa-
rroquias. Colaboramos con las Vicarias 1, 7 y 8.

5. Ordenaciones Sacerdotales

e D. José Refugio Ochoa (Gémez Palacio, México, 23
de noviembre de 2019).

 D. Edwar Medina Marifio (Barinas, 7 de diciembre de
2019).

¢ D. Luis A. Pacheco y D. Rigoberto Jiménez (Tabasco,
25 de agosto de 2020).

6. Relacion con los Sres. Obispos

Desde el mes de septiembre de 2019 nos han visitado

los siguientes obispos:

* Mons. Alfredo Vizcarra, S.J., Obispo del Vicariato de
San Francisco Javier, Perd.

* Mons. Javier del Rio Sendino, Obispo Emérito de
Tarija, Bolivia.

* Mons. Gerardo de JeslGs Rojas Lépez, Obispo de
Tabasco, México.

* Mons. Gonzalo de Villa y Vésquez, S.J., Obispo de
Solol@, Guatemala.

* Mons. Enrique SGnchez Martinez, Obispo de Nuevo
Laredo, México.

7. Encuentro de Rectores de Seminarios
Mayores

Del 16 al 18 de octubre 2019, el P. Enrique Climent,
como Rector del Seminario Pontificio Comillas, asistié
al XLV Encuentro de Rectores de Seminarios Mayores
que organiza la Comisién Episcopal de Seminarios y
Universidades cuya temdtica fue “Pastores misioneros:
el hoy y el marana de la formacién en nuestros
seminarios”.
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Terminamos recordando a nuestros seres queridos
fallecidos el curso pasado.

Particularmente a los alumnos:

¢ D.? Clara Toledo Pajares, del Grado en Administracién y Direccién de
Empresas con Mencién en Internacional.

* D. Juan Miguel Martinez Lozano, del Bachiller Teologia - Grado en
Teologia (TUP).

* D. Carlos Rodriguez Garcia, del Master en Causas Matrimoniales
Canoénicas.

* D.? Marta Patricia Marqués Mendes, del Mdster en Discernimiento
Vocacional y Acompariamiento Espiritual.

A los Profesores y al Personal de Administracién y Servicios:

* D. Eduardo Luis Brandi Ferndndez
¢ D. Christopher Waddington

¢ D.? Maria Luisa Aparicio Gonzdlez
¢ D. Manuel Naveira Barrero

¢ D. Juan José Blanco Gémez

* P. Manuel Carreira Vérez, S.J.

¢ P. Carlos Alonso Bedate, S.J.

¢ P. Melecio Agiindez Aguindez, S.J.
* P. Alfredo Alvarez Fernéndez, S.J.
* P. Estanislao Just Lled, S.J.

* P. José Martinez de la Escalera Rodriguez, S.J.
* P. Miguel Juérez Gallego, S.J.

Y al P. Adolfo Nicolds Pachén, S.J., Superior General de la Compariia de
Jesus y Gran Canciller de la Universidad entre los arfios 2008 y 2016.

Descansen en paz.
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