
 
 

 

CONVOCATORIA CONTRATO EN PRÁCTICAS 
 

CÁTEDRA DE REFUGIADOS Y MIGRANTES FORZOSOS 

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS SOBRE MIGRACIONES 

 

La Cátedra de Refugiados y Migrantes Forzosos del  Instituto Universitario de Estudios 
sobre Migraciones (IUEM) de la Universidad Pontificia de Comillas con el apoyo de 
INDITEX abre nuevamente su programa de prácticas profesionales remuneradas. El 
programa está dirigido al alumnado del Máster Universitario en Cooperación 
Internacional al Desarrollo y del Máster Universitario en Migraciones Internacionales 
del IUEM. El programa, que se realizará a través de un contrato en prácticas de media 
jornada tiene una duración de 9 meses, y se realizará en la sede de SJM en Madrid. A 
continuación, enviamos la ficha del puesto de SJM con las condiciones específicas de la 
plaza. Por favor, las personas interesadas deberán enviar su Currículum Vitae y una 
carta de motivación (800 palabras) con asunto: SJM Sede, a las siguientes direcciones 
de correo: 

 

catedrarefugiados@comillas.edu 

cestrada@comillas.edu 

rverdasco@comillas.edu 

  

 

Tiempos:  
 
• 8 – 21 septiembre: recepción de solicitudes 
• 22 – 29 de septiembre: realización de entrevistas 
• 2 – 3 octubre: deliberación 
• 9 octubre: incorporación 
 
 
Requisitos:  
 
• Estar cursando el Máster de Migraciones Internacionales o el de Cooperación al 
Desarrollo del IUEM de la Universidad Pontificia Comillas.  
 
• Ser ciudadano de la Unión Europea.  
 
 
Al recibir las candidaturas se realizará un proceso de preselección por parte de la 
Cátedra y SJM. Las personas preseleccionadas serán entrevistadas. La remuneración 
será de 450 € brutos mensuales por parte de la Cátedra.  
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CÁTEDRA DE REFUGIADOS Y 

MIGRANTES FORZOSOS 

 

FICHAS DE PUESTOS DE PRÁCTICAS EN SEDE 

SJM 

2023/2024 

 

PUESTO 1 

CAMPO Migración forzosa, refugio y asilo. 

ORGANIZACIÓN 

Servicio Jesuita a Migrantes Sevilla (Asociación Claver) 
El SJM es una red de organizaciones de la Compañía de Jesús en 
España que trabajan con personas migrantes. Las líneas de trabajo 
del SJM se enmarcan en 7 prioridades: Fortalecimiento, Centros de 
Internamiento de Extranjeros (CIE), Frontera Sur, Hospitalidad, 
Diálogo Intercultural e Interreligioso, Mujer Migrante Trabajadora y 
Ciudadanía y Participación. 

DESCRIPCIÓN 

El SJM articula la red de organizaciones jesuitas que trabajan en el 
ámbito de las migraciones, desde la oficina técnica de la red se 
coordinan las áreas de proyectos, jurídico y comunicación. 
La persona seleccionada apoyará las tareas de comunicación 
externa: 

- Comunicación corporativa y digital: contenidos y 
mantenimiento en página web, creación, publicación y 
métricas de contenidos en redes sociales, newsletter y 
mailing, campañas.   

- Comunicación institucional: comunicados y notas de prensa, 
maquetación y diseño de informes, memorias y otros 
materiales; Comunicación estratégica; preparación de actos 
y eventos, sistema de comunicación interna en la red SJM.  

- Desarrollo de contenidos y campañas: diseño de vídeos, 
podcast, materiales de difusión, entre otros. 

Adicionalmente, según el perfil e interés de la persona seleccionada 
se facilitará el conocimiento de otras áreas colaborando en tareas 
de: 

- Generación, gestión y transferencia del conocimiento 
apoyando las tareas de investigación y documentación para 
las estrategias jurídicas, de incidencia y de proyectos. 

Desarrollo de ciclo de proyectos: formulación, justificación y 
evaluación 

PERFIL Y REQUISITOS 
Requisitos Técnicos 
- Estudios superiores y formación específica (cooperación, asilo, 



 
migraciones, derechos humanos, tercer sector de acción social). 

- Competencias digitales y de la comunicación. 
- Idiomas: inglés (otros: francés, árabe) 
Valores y competencias: 
- Competencias Profesionales: planificación y gestión del tiempo; 

autonomía; comunicación; implicación, trabajo en red, 
creatividad. 

- Competencias Relacionales: comunicación, resolución de 
conflictos y trabajo en equipo. 

- Competencias Personales: identidad con la organización, 
autoconocimiento, pensamiento crítico, apertura al aprendizaje. 

Valores Institucionales: Igualdad de género, compromiso de 
protección de la infancia y personas vulnerables, multiculturalidad, 
trabajo en red, profesionalidad, espiritualidad. 

LUGAR Madrid 

DURACIÓN 12 Meses 

JORNADA/HORARIO/SEDE 26 horas semanales 

FECHA DE INCORPORACIÓN 9 de Octubre 2023 

BECA DE PRÁCTICAS 450€ brutos mensuales 

PERSONA DE REFERENCIA Jaime Pons j.pons@sjme.org 

OBLIGACIONES DEL 
ALUMNO. 

1. Escribir mensualmente en el blog de la cátedra sobre su 
experiencia. 

2. Compromiso a realizar tareas de sensibilización una vez 
terminadas las prácticas. 

 

mailto:j.pons@sjme.org

	CONVOCATORIA CONTRATO EN PRÁCTICAS
	CÁTEDRA DE REFUGIADOS Y MIGRANTES FORZOSOS
	INSTITUTO UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS SOBRE MIGRACIONES
	La Cátedra de Refugiados y Migrantes Forzosos del Instituto Universitario de Estudios sobre Migraciones (IUEM) de la Universidad Pontificia de Comillas con el apoyo de INDITEX abre nuevamente su programa de prácticas profesionales remuneradas. El prog...
	catedrarefugiados@comillas.edu
	cestrada@comillas.edu
	rverdasco@comillas.edu
	Tiempos:
	Requisitos:
	• Estar cursando el Máster de Migraciones Internacionales o el de Cooperación al Desarrollo del IUEM de la Universidad Pontificia Comillas.
	• Ser ciudadano de la Unión Europea.
	Al recibir las candidaturas se realizará un proceso de preselección por parte de la Cátedra y SJM. Las personas preseleccionadas serán entrevistadas. La remuneración será de 450 € brutos mensuales por parte de la Cátedra.
	FICHAS DE PUESTOS DE PRÁCTICAS EN SEDE
	SJM
	2023/2024
	PUESTO 1

