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1. DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA (ambas modalidades)

Denominacion de la asignatura

Economia y Empresa

Materia Empresa (MT07)

Mddulo Basico

Titulacién / Especialidad Grado IAA / Explotaciones Agropecuarias

Plan 2018 Cédigo Asignatura BA0701
Nivel/Ciclo Grado Tipo/Caracter Obligatoria
Créditos ECTS 6 Curso 10

Periodo de imparticion

Primer semestre

Lengua en que se imparte

Espafiol

Profesor/es responsable/s

Andrés Gémez Diez

Datos de contacto

e-mail: andres.gomez@inea.edu.es
TIf: 983-235506

Horario y lugar
de tutorias presenciales

Los lunes en horario de 11:00 a 12:00
Despachon?2 8

Depto. o Area de conocimiento

Economia, Sociologia, Marketing y Comunicacion

2. SITUACION / SENTIDO DE LA ASIGNATURA (ambas modalidades)

Contextualizacion
de la Asignatura

Esta asignatura forma parte del Mddulo de Formacion Bdsica y perteneciente a
la Materia “Empresa” (MTO07), que se imparte en el primer curso del titulo de
Grado en Ingenieria Agricola y Agroambiental, en el primer cuatrimestre.

La asignatura pretende aportar al alumno, en el contexto de la carreray de la
profesidn, unos conocimientos generales acercade la economia, los mercados,
la gestion de empresas y la politica econdmica, que le ayuden a comprender
los problemas y algunas claves de la organizacién de la vida econémica en la
sociedad actual.

Relacion con otras
Materias o Asignaturas

La asignatura pretende sentar las bases conceptuales para las materias de
gestién de empresas que se imparten en cursos posteriores de este Titulo de
Grado, en especial las de las Materias 12 (Economia de la Empresa) y 18
(Direccion y Gestion de empresas).

Prerrequisitos

No los hay

3. CONTRIBUCION AL DESARROLLO DE COMPETENCIAS (ambas modalidades)

En esta asignatura se desarrollaran las siguientes Competencias Generales:

Capacidad para concepcidn, redaccién y firma de todo tipo de proyectos de construccion,
reforma, reparacion, conservacién, demolicidn, fabricacidn, instalacion, montaje o

Generales Gl explotacién de bienes muebles o inmuebles de la produccién agricola y ganadera, la
(del Grado) industria agroalimentaria o la jardineria y el paisajismo.
Capacidad para la redaccién y firma de mediciones, segregaciones, parcelaciones,
G4 valoraciones y tasaciones en el medio rural, la industria agroalimentaria y la jardineria y el

paisajismo.




G5

Capacidad para la redaccion y firma de estudios de desarrollo rural, impacto ambiental y
gestion de residuos en la industria agroalimentaria, explotaciones agricolas y ganaderas, y
jardineria y paisajismo.

G6

Capacidad para la direccidon y gestion de toda clase de industrias agroalimentarias,
explotaciones agricolas y ganaderas, espacios verdes urbanos y/o rurales, y areas
deportivas publicas o privadas, con nuevas tecnologias y técnicas de calidad, trazabilidad,
certificacidon, marketing y comercializacién.

G7

Conocimiento en materias basicas, cientificas y tecnoldgicas que permitan un aprendizaje
continuo, asi como una capacidad de adaptacidn a nuevas situaciones o entornos
cambiantes.

G8

Capacidad de resolucién de problemas con creatividad, iniciativa, metodologia vy
razonamiento critico.

G9

Capacidad de liderazgo, comunicacién y transmisién de conocimientos.

G11

Capacidad para trabajar con compromiso social, ético y ambiental en sintonia con la
realidad actual.

G12

Capacidad para el trabajo en equipos multidisciplinares y multiculturales.

Especificas
(de la Asignatura)

Las com

petencias especificas desarrolladas en esta asignatura son las siguientes:

B7

Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la
empresa. Organizacion y gestion de empresas.

Al

Pensamiento sistémico (conocimiento): Desarrollo de la capacidad de pensamiento
sistémico para la comprension de las interrelaciones e interdependencias de los factores
fisicos, bioldgicos, técnicos, econdmicos, sociopoliticos y ecoldgicos implicados, a nivel
global y local, en los procesos productivos y de ingenieria de las actividades agropecuaria y
agroalimentaria.

A2

Andlisis critico (destrezas): Desarrollo de la capacidad para identificar en los agrosistemas
las disfunciones medioambientales de los modelos productivos actuales en ingenieria
agricola y/o para proponer alternativas de mejora y soluciones que contribuyan al
desarrollo de sistemas productivos agroambientalmente sostenibles.

A3

Toma de decisiones colaborativa (habilidades): Desarrollo de la capacidad de trabajo
colaborativo en grupos interdisciplinares para la busqueda de soluciones sostenibles a las
necesidades y problemas relacionados con la alimentacion y el equilibrio ecoldgico.

A4

Sentido de responsabilidad intergeneracional (valores): Desarrollo del sentido de
responsabilidad hacia las generaciones presentes y futuras, considerando la
interdependencia entre justicia social y desarrollo sostenible en la toma de decisiones

técnicas, en el ambito de la ingenieria agricola.

OBJETIVOS GENERALES DE LA ASIGNATURA (ambas modalidades)

- Conocer los principios y modelos basicos del pensamiento econémico y las claves de la eficiencia productiva y el
crecimiento econdémico.

- Comprender el funcionamiento del mercado competitivo y las circunstancias en las que se produce eficiencia o
ineficiencia en el mercado.

- Saber analizar las funciones de produccidn y costes de la empresa y comprender como se determinan sus
beneficios o pérdidas cuando actia en un mercado de competencia perfecta

- Saber como influyen en la actividad econdmica de la empresa las circunstancias macroecondmicas del entorno,
tales como el producto interior bruto, el desempleo y la inflacidn.

- Comprender la influencia de las politicas fiscal y monetaria de las instituciones econdmicas en los procesos de
expansion o de contraccion de la actividad econdmica.

TABLA DE DEDICACION DEL ALUMNO A LA ASIGNATURA

MODALIDAD PRESENCIAL: Actividades Formativas:

Total . Actividades Trabajo Aprendizaje . Lo
horas s Practicas individual/grupal Auténomo Tutoria AT
150 25 28 26 61 4 6

Presenciales: 25 14 6 0 4 4
No Presenciales: 0 14 20 61 0 2
MODALIDAD VIRTUAL: Actividades Formativas:

Total Exposicion de Actividades Dirigidas y Aprendizaje Auténomo Actividades de .,

. . o ; ) Evaluacion
horas Contenidos (practicas, ejercicios, casos, trabajos, proyectos, lecturas, estudio) Apoyo




150 36 90 12 12
. | Prdcticas Otras Actividades Estudio
Virtuales; 36 virtuales: 16 Dirigidas: 12 Auténomo: 62 12 6
Presenciales; 0 0 0 0 0 6
6. BLOQUES TEMATICOS (ambas modalidades)
BLOQUE TiTULO DEL BLOQUE (y relacién de TEMAS)
LA ECONOMIA:
I Tema 1: Introduccion: qué es la Economia
Tema 2: Cémo funciona la Economia
EL MERCADO:
I Tema 3: La Oferta y la Demanda
Tema 4: Eficiencia y Equidad
LA EMPRESA:
i Tema 5: La empresa como unidad productiva: produccién y costes
Tema 6: La competencia en mercados abiertos
EL ENTORNO MACROECONOMICO:
v Tema 7: El crecimiento econémico: el PIB
Tema 8: El mercado de trabajo y la inflacién
LA POLITICA ECONOMICA:
\ Tema 9: La oferta y la demanda agregada
Tema 10: La politica fiscal y la politica monetaria
6.1 BLOQUE | LA ECONOMIA

Contextualizacion
y justificacion

En este primer bloque de la asignatura se definen y explican algunos principios y modelos
basicos del pensamiento econdmico (tema 1) y se analizan los problemas fundamentales de
la economia, relacionados con la eficiencia productiva y el crecimiento econémico (tema 2).

Objetivos
de aprendizaje

Saber:

- Conocer el significado de algunos conceptos bdsicos de la economia

- Conocer desde la perspectiva econémica el analisis de la relacién entre
interés propio e interés social

- Conocer algunos principios basicos del pensamiento econdmico y las
funciones basicas de la economia

- Comprender la importancia del uso los graficos en los modelos econémicos

- Conocer el modelo de la frontera de posibilidades de produccion

- Comprender el concepto de eficiencia productiva

- Comprender las claves de la especializacion y el comercio para generar
crecimiento econémico

- Comprender cdmo los mercados coordinan la actividad econémica

Saber hacer:

- Saber distinguir entre proposiciones positivas y normativas

- Saber distinguir entre cuestiones micro y macroecondmicas

- Saber valorar la relacién econémica entre eficiencia y equidad

- Saber interpretar graficamente la relacién entre variables econédmicas

- Saber interpretar el concepto de coste de oportunidad

- Saber identificar el nivel de eficiencia en la FPP

- Saber calcular las ventajas absoluta y comparativa

- Saber distinguir entre modelos de coordinacidon econémica

Contenidos

Tema 1. Introduccion: qué es la Economia
Definicidn de economia. Microeconomia y Macroeconomia. Decisiones de produccion:
factores productivos e ingresos. Interés propio vs interés social. Algunos principios del
pensamiento econdmico. Funciones de la economia: proposiciones positivas y
normativas.
Anexo: Los Grdficos en Economia

Tema 2. Como funciona la economia
La capacidad productiva: la FPP.
La eficiencia productiva: asignacién de recursos, coste marginal y beneficio marginal.
El crecimiento econdmico: la inversion y la especializacion y el comercio.




El sistema Econdmico: modelos de coordinacién econdmica.

Métodos docentes

- Leccién magistral
- Lectura de dos capitulos del manual de economia
- Realizacion de ejercicios practicos

Plan de trabajo

- El alumno trabajard este primer bloque (temas 1y 2) en el aula y en casa durante las tres
primeras semanas del cuatrimestre, dedicandole una media de 10 horas semanales.

Tipo de Evaluacion

- En la semana seis o siete del periodo lectivo se realizard una prueba tedrica y una_prueba
prdctica sobre estos dos temas + los dos temas del bloque II.
-Instrumentos de evaluacion: prueba de desarrollo escrito y prueba practica

Bibliografia basica

- Parkin, M. Powell, M. y Matthews, K. (2013): Introduccion a la Economia, Editorial Pearson,
Madrid

Bibliografia
complementaria

- Krugman, P. Wells, R. y Graddy, K. (2013): Fundamentos de Economia, Editorial Reverté,
Barcelona
- Mankiw, N.G. (2012): Principios de Economia, Editorial Paraninfo, Madrid

Recursos necesarios

Recursos materiales y didacticos:
- manual de economia
- otros: articulos de prensa y digitales, recursos web, material audiovisual, etc.

Carga de trabajo en
créditos ECTS

0,80

6.2

BLOQUE 11

EL MERCADO

Contextualizacion
y justificacion

En este segundo bloque de la asignatura se analiza el funcionamiento del mercado
competitivo bajo el modelo de oferta y demanda y las medidas de elasticidad (tema 3), y se
explican las circunstancias en las que se produce eficiencia o ineficiencia en el mercado
(tema 4).

Objetivos
de aprendizaje

- Comprender qué es un mercado competitivo y saber como se describe a
partir del modelo de oferta y demanda

- Comprender cdmo determinan las curvas de oferta y demanda un precio de
equilibrio y una cantidad de equilibrio

- Conocer los posibles cambios en el equilibrio del mercado

- Comprender el significado y relevancia del concepto de elasticidad para

Saber: determinar la demanda de un mercado
- Comprender el significado del excedente del consumidor y del excedente
del productor
- Comprender el concepto de eficiencia productiva
- Conocer las ineficiencias o fallos del mercado
- Comprender las dificultades del mercado para proveer los bienes publicos
- Saber identificar los factores que implican desplazamientos a lo largo de las
curvas de oferta y demanda, y desplazamientos de las curvas de oferta 'y
demanda
Saber hacer:

- Saber calcular la elasticidad precio de la oferta y la demanda

- Saber representar graficamente los distintos excedentes
- Saber evaluar graficamente los cambios de eficiencia

Contenidos

Tema 3. La Oferta y la Demanda
El mercado y los precios.
La Demanda: ley de la demanda, curva de demanda y cambios en la demanda.
La Oferta: ley de la oferta, curva de oferta y cambios en la oferta.
El Equilibrio en el mercado competitivo. Cambios en el equilibrio del mercado.
Anexo: La Elasticidad de la oferta y la demanda
Tema 4. Eficiencia y Equidad
Sistemas de asignacion de recursos.
La eficiencia en mercados competitivos: el excedente del consumidor y del productor.
Los fallos o ineficiencias del mercado.
La cuestidn de la equidad: ées posible conjugar eficiencia y equidad?
Anexo: Los Bienes Publicos.

Métodos docentes

- Leccién magistral
- Lectura de dos capitulos del manual de economia
- Realizacion de ejercicios practicos




Plan de trabajo

- El alumno trabajard este segundo bloque (temas 3 y 4) en el aula y en casa durante tres
semanas, dedicandole una media de 10 horas semanales.

Tipo de Evaluacion

- En la semana seis o siete del periodo lectivo se realizard una prueba tedrica y una prueba
prdctica sobre estos dos temas + los temas del bloque I.
-Instrumentos de evaluacion: prueba de desarrollo escrito y prueba practica

Bibliografia basica

- Parkin, M. Powell, M. y Matthews, K. (2013): Introduccion a la Economia, Editorial Pearson,
Madrid

Bibliografia
complementaria

- Krugman, P. Wells, R. y Graddy, K. (2013): Fundamentos de Economia, Editorial Reverté,
Barcelona
- Mankiw, N.G. (2012): Principios de Economia, Editorial Paraninfo, Madrid

Recursos necesarios

Recursos materiales y didacticos:
- manual de economia
- otros: articulos de prensa y digitales, recursos web, material audiovisual, etc.

Carga de trabajo en
créditos ECTS

1,20

6.3

BLOQUE 1lI

LA EMPRESA

Contextualizacion
y justificacion

En este tercer bloque de la asignatura se analizan las funciones de produccién y costes en las
que la empresa basa sus decisiones de produccidn, tanto a corto como a largo plazo (tema 5)
y se explica cdmo se determinan los beneficios o pérdidas de la empresa cuando ésta actua
en un mercado de competencia perfecta (tema 6).

Objetivos
de aprendizaje

- Comprender qué es una empresa, entendida como unidad de produccion

- Conocer la funcion de produccion de la empresa

- Comprender la ley de los rendimientos decrecientes y la relacion entre
produccién media y producto marginal

- Comprender la diferencia entre eficiencia técnica y eficiencia econémica

- Conocer la funcion de costes de la empresa y su representacién mediante
curvas de costes

- Comprender la diferencia entre los costes a corto y a largo plazo de la
empresa

- Comprender el concepto de economias de escala

- Conocer que es la competencia perfecta y las condiciones de un mercado
perfectamente competitivo

- Comprender en qué basa la empresa sus decisiones de produccion

- Conocer en qué condiciones la empresa decide salir temporalmente del
mercado o permanecer en él teniendo pérdidas

- Conocer codmo se determina la curva de oferta de una empresa y cual es su
relacion con la curva de oferta del mercado

- Comprender la diferencia entre las decisiones de produccién de la empresa
a corto y largo plazo

- Comprender el efecto que el cambio tecnoldgico y los cambios en la
demanda producen en la oferta del mercado y de la empresa

- Conocer en qué condiciones de da el monopolio, el oligopolio y la
competencia monopolistica

Saber:

- Saber representar e interpretar las curvas de produccion de una empresa

- Saber interpretar la relacion entre valores medios y marginales (de
produccién y de costes)

- Saber representar e interpretar las curvas de costes a corto y largo plazo de

la empresa
Saber hacer: . . .
- Saber valorar si una empresa tiene beneficios o no

- Saber identificar el punto de cierre de una empresa

- Saber construir la curva de oferta a corto plazo de una empresa

- Saber explicar las decisiones de produccion de la empresa en funcion de los
factores cambiantes en el mercado

Contenidos

Tema 5. La Empresa como unidad productiva: produccion y costes
Qué es una empresa: definicion, tipos, objetivo y decisiones a corto plazo y largo plazo.
La funcidn de produccidn: curvas de produccién y ley de rendimientos decrecientes.
Los costes a corto plazo: curvas de coste, relacion coste-produccion y desplazamiento
de las curvas.
Produccidn y costes a largo plazo: curva de coste medio a largo plazo y escala minima




eficiente; las economias de escala.

Tema 6. La competencia en mercados abiertos.
El mercado de competencia perfecta
Las decisiones de produccion
Precio y beneficio a corto plazo. Precio y beneficio a largo plazo
Efectos del cambio tecnoldgico y el cambio en la demanda
¢ Es eficiente la competencia perfecta?
Anexo: Monopolio, Oligopolio y Competencia Monopolistica

Métodos docentes

- Leccién magistral
- Lectura de dos capitulos del manual de economia
- Realizacion de ejercicios practicos

Plan de trabajo

- El alumno trabajara este tercer bloque (temas 5y 6) en el aula y en casa durante cuatro
semanas, dedicandole una media de 10 horas semanales.

Tipo de Evaluacién

- En la semana catorce o quince una prueba tedrica y una prueba practica sobre estos dos
temas + los de los bloques IV y V.
-Instrumentos de evaluacion: prueba de desarrollo escrito y prueba practica

Bibliografia basica

- Parkin, M. Powell, M. y Matthews, K. (2013): Introduccion a la Economia, Editorial Pearson,
Madrid

Bibliografia
complementaria

- Krugman, P. Wells, R. y Graddy, K. (2013): Fundamentos de Economia, Editorial Reverté,
Barcelona
- Mankiw, N.G. (2012): Principios de Economia, Editorial Paraninfo, Madrid

Recursos necesarios

Recursos materiales y didacticos:
- manual de economia
- otros: articulos de prensa y digitales, recursos web, material audiovisual, etc.

Carga de trabajo en
créditos ECTS

1,80

6.4

BLOQUE IV

EL ENTORNO MACROECONOMICO

Contextualizacion
y justificacion

En este cuarto bloque de la asignatura se analizan los principales indicadores de la actividad
econdmica del conjunto de una economia: los relacionados con el crecimiento econémico y
el bienestar (tema 7) y los relacionados con el mercado laboral y el coste de la vida (tema 8).

Objetivos
de aprendizaje

- Comprender cdmo se usan en economia magnitudes agregadas para la
medicién de los resultados de la actividad econémica

- Conocer qué es el producto interior bruto y cuales son los métodos para
calcularlo

- Conocer la diferencia entre PIB real y nominal

- Comprender las ventajas y limitaciones del PIB para comparar el bienestar a
lo largo del tiempo

Saber: - Comprender las implicaciones sociales y econdmicas del desempleo

- Conocer cdmo se elaboran las estadisticas laborales y cudles son los
principales indicadores del mercado laboral

- Conocer los distintos tipos de desempleo y el concepto de pleno empleo

- Conocer que es la inflacidon y como se mide

- Comprender qué es un indice de precios y cémo se usa para calcular la tasa
de inflacién

- Conocer los distintos indices de precios y sus sesgos.

- Saber calcular el PIB via ingresos y via gastos
- Saber describir el PIB como una serie temporal
- Saber explicar las imperfecciones del PIB como medida del bienestar

Saber hacer: - Saber diferenciar los distintos indicadores del desempleo

- Saber calcular las tasas de desempleo, empleo y actividad
- Saber diferenciar los distintos indices de precios
- Saber calcular la tasa de inflacidn.

Contenidos

Tema 7. Crecimiento econémico: el PIB
El analisis macroecondmico: crecimiento, inflacién, paro, balanza comercial.
El producto interior bruto. El flujo circular de la renta. Medicién del PIB. El PIB real y el
PIB nominal. El PIB como indicador del bienestar a largo plazo. Limitaciones del PIB.
Representacion grafica del PIB.

Tema 8. El mercado de trabajo y la inflacion




El problema del desempleo. Definicion de empleo e indicadores del mercado laboral. La
tasa de desempleo en Espaiia. Tipos de desempleo. Desempleo natural y pleno empleo.
Politicas de empleo.

El problema de la inflacién. Medicién de la inflacion. Sesgos de los indices de precios.
Deflactor del PIB. Tasa de inflacidn.

Anexo: el comercio internacional (cap.18 Krugman).

Métodos docentes

- Leccién magistral
- Lectura de dos capitulos del manual de economia
- Realizacion de ejercicios practicos

Plan de trabajo

- El alumno trabajard este cuarto bloque (temas 7 y 8) en el aula y en casa durante dos
semanas, dedicandole una media de 10 horas semanales.

Tipo de Evaluacion

- En la semana catorce o quince una prueba tedrica y una prueba practica sobre estos dos
temas + los de los bloques Il y V.
-Instrumentos de evaluacion: prueba de desarrollo escrito y prueba practica

Bibliografia basica

- Parkin, M. Powell, M. y Matthews, K. (2013): Introduccion a la Economia, Editorial Pearson,
Madrid

Bibliografia
complementaria

- Krugman, P. Wells, R. y Graddy, K. (2013): Fundamentos de Economia, Editorial Reverté,
Barcelona
- Mankiw, N.G. (2012): Principios de Economia, Editorial Paraninfo, Madrid

Recursos necesarios

Recursos materiales y didacticos:
- manual de economia
- otros: articulos de prensa y digitales, recursos web, material audiovisual, etc.

Carga de trabajo en
créditos ECTS

1,00

6.5

BLOQUE V

LA POLITICA ECONOMICA

Contextualizacion
y justificacion

En este quinto bloque de la asignatura se describe el modelo macroeconémico AS-AD que se
explica los procesos de expansion o de contraccion de la actividad econdmica (tema 9) y se
analizan los instrumentos de politica fiscal y monetaria con los que las instituciones tratan de
estimular o enfriar la economia (tema 10).

Objetivos
de aprendizaje

- Conocer qué indica la oferta agregada y qué factores hacen que cambie.

- Conocer qué indica la demanda agregada qué es lo que la hace cambiar.

- Comprender cémo se determinan el nivel de precios y el PIB real.

- Comprender qué es lo que conduce al crecimiento, la inflacién o el ciclo
econémico.

- Conocer qué dicen las principales escuelas de pensamiento sobre las

fluctuaciones macroecondmicas
Saber: j ] . .
- Conocer cuales son los instrumentos de politica econdmica

- Comprender las implicaciones econdmicas del equilibrio o el desequilibrio
presupuestario

- Conocer algunos aspectos sobre la politica fiscal en Europa

- Conocer el papel del BCE en la politica monetaria de la Eurozona

- Comprender el proceso de transmision y los efectos de las decisiones de
politica monetaria del BCE.

- Saber identificar los factores que provocan un cambio en la oferta o la
demanda agregada de una economia

- Saber representar graficamente el equilibrio macroeconémico mediante las
curvas de oferta y demanda agregada

- Saber distinguir las interpretaciones y soluciones que proponen las distintas

Saber hacer: . .
escuelas de pensamiento en macroeconomia

- Saber identificar los distintos efectos econdmicos de diversas decisiones
sobre impuestos

- Saber relacionar las decisiones de politica fiscal y monetaria con sus efectos
sobre la produccion, el empleo o la inflacién

Contenidos

Tema 9. La Oferta y la Demanda Agregada
La oferta agregada. Oferta agregada a corto y largo plazo. Cambios en la oferta
agregada. La demanda agregada. Cambios en la demanda agregada.
Tendencias y fluctuaciones macroeconémicas: equilibrio
crecimiento, inflacidn, ciclo econdémico, fluctuaciones econémicas.
Escuelas de pensamiento macroeconémico

macroecondémico,




Tema 10. La Politica Fiscal y la Politica Monetaria
Instrumentos de la politica econdmica: politica fiscal y monetaria. El presupuesto como
eje de la politica fiscal. Equilibrio presupuestario, déficit y deuda publica. Efecto de los
impuestos sobre los agentes econémicos. Politica fiscal automatica y discrecional.
Objetivos de la politica fiscal en la Eurozona.
La politica monetaria en la Eurozona: el Banco Central Europeo y el control de la
inflacion. Gestidn y proceso de transmision de la politica monetaria

Métodos docentes

- Leccién magistral
- Lectura de dos capitulos del manual de economia
- Realizacion de ejercicios practicos

Plan de trabajo

- El alumno trabajard este quinto bloque (temas 9y 10) en el aula y en casa durante tres
semanas, dedicdndole una media de 10 horas semanales.

Tipo de Evaluacion

- En la semana catorce o quince una prueba tedrica y una prueba practica sobre estos dos
temas + los de los bloques Il y IV.
-Instrumentos de evaluacion: prueba de desarrollo escrito y prueba practica

Bibliografia basica

- Parkin, M. Powell, M. y Matthews, K. (2013): Introduccion a la Economia, Editorial Pearson,
Madrid

Bibliografia
complementaria

- Krugman, P. Wells, R. y Graddy, K. (2013): Fundamentos de Economia, Editorial Reverté,
Barcelona
- Mankiw, N.G. (2012): Principios de Economia, Editorial Paraninfo, Madrid

Recursos necesarios

Recursos materiales y didacticos:
- manual de economia
- otros: articulos de prensa y digitales, recursos web, material audiovisual, etc.

Carga de trabajo en
créditos ECTS

1,20

CRONOGRAMA POR BLOQUES TEMATICOS Y SEMANAS (ambas modalidades)

PERIODO PREVISTO
BLOQUE TEMATICO CARGA ECTS DE DESARROLLO
( 15 semanas)
I LA ECONOMIA 0,80 Semanas 1, 2, 3
I EL MERCADO 1,20 Semanas 4,5, 6
Il | LA EMPRESA 1,80 Semanas 7, 8, 9, 10
IV | ELENTORNO MACROECONOMICO 1,00 Semanas 11, 12
\Y LA POLITICA ECONOMICA 1,20 Semanas 13, 14, 15

PLAN DE PRACTICAS (ambas modalidades)

Bloque PRACTICA PERIODO PREVISTO

Ejercicios de los Temas 1y 2

| - uso de graficos en Economia y relacién de variables Semanas
- coste de oportunidad y Frontera de Posibilidades de Prod. 1,23
- calculo de la ventaja absoluta y la ventaja comparativa
Ejercicios de los Temas 3y 4
- desplazamiento de curvas de oferta y demanda

Il - calculo de la elasticidad precio de la oferta y la demanda S(stan:s
- calculo de excedentes del consumidor y del productor "
- cambios en la eficiencia del mercado competitivo
Ejercicios de los Temas 5y 6

" - curvas de produccion y costes a corto y largo plazo Semanas
- célculo de costes y situacidn de beneficio 7,8,9,10
- calculo de costes y decisiones de produccion a largo plazo




Ejercicios de los Temas 7y 8

- calculo del PIB via ingresos y via gastos agregados Semanas
Vol célculo de indicadores de desempleo 11,12

- sistemas de cdlculo de la inflacion

Ejercicios de los Temas 9y 10

- cambios en la oferta y demanda agregadas Semanas
v - representacion gréfica del equilibrio macroeconémico 13,14, 15

- efectos macroecondmicos de las politicas fiscal y monetaria

EVALUACION (ambas modalidades)

CRITERIOS DE EVALUACION:

Los criterios de evaluacion que el profesor usara para valorar la adquisicién de
los conocimientos y el desarrollo de las competencias previstas en la asignatura
son los siguientes:

- Grado de comprensién de los contenidos estudiados

- Capacidad de andlisis y de razonamiento critico

- Capacidad de sintesis y de resolucion de problemas

- Capacidad para aplicar los conocimientos en la practica

- Capacidad de trabajo y de trabajo en equipo

- Capacidad e expresioén oral y escrita

- Asistencia a clase (en la modalidad presencial se valorara positivamente)

ITINERARIOS DE EVALUACION:

. Itinerario 1: Evaluacién Continua (EC)
. Itinerario 2: Evaluacién mediante prueba Final (EF)

INSTRUMENTOS /
PROCEDIMIENTOS DE
EVALUACION

PESO EN LA
NOTA FINAL
(en %)

OBSERVACIONES

PEC:
Pruebas de Evaluacién Continua
(tedricas y practicas)

40 %

-Se realizaran a lo largo del periodo lectivo DOS pruebas de desarrollo
escrito, Tedricas, con un valor de 1 punto cada una. En ellas se evaluara
la parte tedrica del programa.

- Se realizaran a lo largo del periodo lectivo DOS Ejercicios/pruebas
Practicas, con un valor de 1 punto cada una.

-Calificacion minima: aquella prueba tedrica en que no se obtenga una
calificacion de al menos el 30% de su valor computard como “0 puntos”
(es decir, no sumara) y habra de recuperarse el dia de la PEF. Las pruebas
practicas suspensas no seran recuperables en la PEF y computaran para la
nota final con la puntuacién en ellas obtenida, sea ésta la que fuere.

PEF:
Prueba de Evaluacion Final

60 %

-Se realizara al final del semestre UNA Prueba de Evaluacién Final (PEF),
de caracter tedrico-practico, que evaluara de forma global las
competencias adquiridas por el alumno en el conjunto de la asignatura.
-Esta PEF tendra, con caracter general, un valor de 6 puntos.

-Aquellos alumnos que no hubieran obtenido la calificacién minima
exigida en las PEC tedricas, habran de volver a examinarse de ellas y su
PEF valdra 7 u 8 puntos (segtin hayan de recuperar una de ellas o las dos).

Asistencia a clase:

se tendra en cuenta
si puede ser decisiva
para el aprobado

En la modalidad presencial se hara un control de asistencia mediante hoja de
firmas. Se valorard positivamente para quienes asistan al 80% de las clases.

Uso de herramientas de IA:

Se podran usar como
recurso de apoyo al
aprendizaje, dentro
de las normas y usos
debidos.

- El uso indebido de ChatGPT u otra IAG serd considerado como falta grave, segun
el Reglamento General de la Universidad, en su art. 168.2.e: “realizacién de acciones|
tendentes a falsear o defraudar los sistemas de evaluacion del rendimiento
académico”. En aplicacidn del Reglamento, el profesor podra sancionar el uso
indebido con una nota de suspenso en el trabajo/prueba de evaluacién o en la
asignatura.

- El alumno podra usar estas herramientas para resolver dudas basicas, buscar
ejemplos de ideas tedricas, indagar en distintos enfoques de un tema, profundizar
en conceptos o modelos... o cualquier otra utilidad que le ayude a mejorar su
comprension de la asignatura y a desarrollar sus competencias.

Los alumnos que sigan el itinerario de EC realizaran las PEC (tedricas, 2 puntos, y practicas, 2 puntos) y la PEF (6 puntos) tal como se

ha descrito mas arriba.

Los alumnos que sigan el itinerario de EF habran de realizar obligatoriamente las Practicas de las PEC (3 puntos) y una Prueba Final
Global (PFG: de 8 puntos) que evaluara todos los contenidos tedricos de la asignatura, asi como la adquisicion por parte del alumno
de las competencias tedrico-practicas propias de la materia.

En ambos itinerarios de evaluacién el aprobado se obtiene cuando la suma de las distintas pruebas tedricas y practicas realizadas
por el alumno dé una nota final igual o superior a 5 puntos.

Para la segunda convocatoria se realizara una Unica prueba tedrico-practica con las mismas condiciones que la PFG de la primera
convocatoria, que tendra un valor de 8 puntos.
En el cronograma de la asignatura estaran indicadas las fechas previstas para las distintas pruebas de EC y de EF.




10.

CONSIDERACIONES ADICIONALES (ambas modalidades)

En el caso de que el alumno no aprobase la asignatura en ninguna de sus dos convocatorias, tendria que
matricularse de nuevo y volver a cumplir con todos los requisitos exigidos para los alumnos que se matriculan por
primera vez. Esto significa que en ningun caso se guardard para la nueva matricula ninguna de las calificaciones

obtenidas por el alumno en alguna de las dos convocatorias del curso anterior.
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