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Denominacion de la asignatura

Sistemas contables y financiaros

Materia

Direccidn y Gestién de Empresas (MT18)

Médulo
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Titulacién / Especialidad
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Profesor/es responsable/s

M2 Antonia Gonzélez Varela

Datos de contacto

e-mail: mantonia.gonzalez@inea.edu.es
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Horario y lugar
de tutorias presenciales

Los lunes en horario de 10:00 a 11:00
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Depto. o Area de conocimiento

Economia, Sociologia, Marketing y Comunicacion

SITUACION / SENTIDO DE LA ASIGNATURA (ambas modalidades)

Contextualizacion
de la Asignatura

Esta asignatura forma parte del Mddulo de optativasy se imparte en el tercer
curso del titulo de Grado en Ingenieria Agricola y Agroambiental, en el primer
cuatrimestre.

La asignatura pretende aportar al alumno, en el contexto de la carreray de la
profesidn, unos conocimientos generales acerca de la economia, los
resultados econdmicos de la empresa, la gestidn de las
explotaciones/empresas agrarias, que le ayuden a comprender los costes de
procesos de produccion y la toma de decisiones de tipo econdmico, financiero
o incluso fiscal.

Relacion con otras
Materias o Asignaturas

La asignatura pretende sentar las bases conceptuales para las materias de
gestién de empresas que se imparten en cursos posteriores de este Titulo de
Grado, en especial las de las Materias 12 (Economia de la Empresa) y 18
(Direccion y Gestion de empresas).

Prerrequisitos

No los hay

CONTRIBUCION AL DESARROLLO DE COMPETENCIAS (ambas modalidades)

En esta asignatura se desarrollaran las siguientes Competencias Generales:

G5 Capacidad para la redaccion y firma de estudios de desarrollo rural, impacto ambiental y

Generales gestion de residuos en la industria agroalimentaria, explotaciones agricolas y ganaderas, y
(del Grado) jardineria y paisajismo.

G6 Capacidad para la direccidon y gestion de toda clase de industrias agroalimentarias,

explotaciones agricolas y ganaderas, espacios verdes urbanos y/o rurales, y areas




deportivas publicas o privadas, con nuevas tecnologias y técnicas de calidad, trazabilidad,
certificacidn, marketing y comercializacién.

G7

Conocimiento en materias basicas, cientificas y tecnoldgicas que permitan un aprendizaje
continuo, asi como una capacidad de adaptacidn a nuevas situaciones o entornos
cambiantes.

G8

Capacidad de resolucién de problemas con creatividad, iniciativa, metodologia vy
razonamiento critico.

G9

Capacidad de liderazgo, comunicacién y transmisién de conocimientos.

G10

Capacidad para la busqueda y utilizacidon de la normativa y reglamentacién de su ambito de
actuacion.

G11

Capacidad para trabajar con compromiso social, ético y ambiental en sintonia con la
realidad actual.

G12

Capacidad para el trabajo en equipos multidisciplinares y multiculturales.

Especificas
(de la Asignatura)

Las com

petencias especificas desarrolladas en esta asignatura son las siguientes:

B3

Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la
empresa. Organizacion y gestion de empresas.

B7

Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la
empresa. Organizacion y gestion de empresas.

c9

Toma de decisiones mediante el uso de los recursos disponibles para el trabajo en grupos
multidisciplinares.

C12

Comprensidn de las relaciones entre economia, ecologia y tecnologia para la toma de
decisiones profesionales desde la responsabilidad social y ambiental.

Al

Pensamiento sistémico (conocimiento): Desarrollo de la capacidad de pensamiento
sistémico para la comprension de las interrelaciones e interdependencias de los factores
fisicos, bioldgicos, técnicos, econdmicos, sociopoliticos y ecoldgicos implicados, a nivel
global y local, en los procesos productivos y de ingenieria de las actividades agropecuaria y
agroalimentaria.

A2

Andlisis critico (destrezas): Desarrollo de la capacidad para identificar en los agrosistemas
las disfunciones medioambientales de los modelos productivos actuales en ingenieria
agricola y/o para proponer alternativas de mejora y soluciones que contribuyan al
desarrollo de sistemas productivos agroambientalmente sostenibles.

A3

Toma de decisiones colaborativa (habilidades): Desarrollo de la capacidad de trabajo
colaborativo en grupos interdisciplinares para la basqueda de soluciones sostenibles a las
necesidades y problemas relacionados con la alimentacidn y el equilibrio ecolégico.

A4

Sentido de responsabilidad intergeneracional (valores): Desarrollo del sentido de
responsabilidad hacia las generaciones presentes y futuras, considerando la
interdependencia entre justicia social y desarrollo sostenible en la toma de decisiones
técnicas, en el ambito de la ingenieria agricola.

DGE1

Conocimiento y comprensién de la contabilidad y de las obligaciones fiscales y laborales
de la empresa en las que se basan la gestidn analitica y la toma de decisiones financieras.

DGE2

Conocimiento y compresidn de las opciones de inversién y financiaciéon que permiten la
evaluacién de la viabilidad de un proyecto empresarial.

DGE3

Adquisicidn de criterios y metodologias que permitan el desarrollo de capacidades para la
innovacidn y la direccidn estratégica de una empresa y para una planificacién y
comunicacion eficaces.

DGE4

Conocimiento y comprensidn del marco juridico de la empresa agraria, asi como del
contexto socioldgico y de las politicas agrarias y de desarrollo que afectan a la empresay
condicionan la toma de decisiones.

OBJETIVOS GENERALES DE LA ASIGNATURA (ambas modalidades)

- Distinguir las operaciones econdmicas, dentro de proceso de produccién de una empresa-explotacidn agricola
ganadera o agroalimentaria.

- Saber calcular los gastos asociados a los procesos productivos agrarios

- Saber calcular los costes de los procesos de produccidn agrarios

- Saber determinar las partidas de ingresos asociados a los procesos productivos agrarios

- Saber calcular el resultado de la actividad y del periodo, desde el punto de vista econémico.

- Saber calcular el resultado de la actividad y del periodo, desde el punto de vista financiero

- Saber calcular el resultado de la actividad y del periodo, desde el punto de vista analitico




5.

TABLA DE DEDICACION DEL ALUMNO A LA ASIGNATURA

MODALIDAD PRESENCIAL: Actividades Formativas:

Total :
. Actividades . .T.rabajo Aprendizaje . L.
Clase Magistral .. individual/grup . Tutoria Evaluacion
Practicas I Auténomo
horas a
150 25 28 26 61 4 6
Presenciales: 25 14 5 0 3 5
. No 0 14 21 61 1 1
Presenciales:
MODALIDAD VIRTUAL: Actividades Formativas:
Total Actividades Dirigidas y Aprendizaje Auténomo
Exposicion de Actividades de Lo
id Evaluacién
horas Contenidos (practicas, ejercicios, casos, trabajos, proyectos, lecturas, Apoyo
estudio)
150 23 105 10 12
Prdcticas Estudio
. Otras Actividades
Virtuales: 23 Dirigidas: 24 10 10
virtuales: 20 Auténomo: 61
Presenciales: 0 0 0 0 0 2

BLOQUES TEMATICOS (ambas modalidades)

BLOQUE

TiTULO DEL BLOQUE (y relacién de TEMAS)

LA CONTABILIDAD Y EL PATRIMONIO:

Tema 1: La contabilidad y el Patrimonio
Tema 2: Las cuentas
Tema 3: Los libros contables

LA FINANCIACION EMPRESARIAL:

Tema 4: Formas de Financiacién propias y ajenas

LA INVERSION EMPRESARIAL:

Tema 5: La inversion en activos no corrientes
Tema 6: La inversion en activos corrientes

LA CONTABILIDAD AGRARIA:

Tema 7: La contabilidad agraria
Tema 8: Elementos de las explotaciones/empresas agrarias (1)
Tema 9: Elementos de las explotaciones/empresas agrarias (2)

LA CONTABILIDAD ANALITICA:

Tema 10: Los costes de produccidn agrarios. Resultados analiticos

6.1 BLOQUE |

LA CONTABILIDAD Y EL PATRIMONIO:

Contextualizacion
y justificacion

En este primer bloque de la asignatura se definen y explican algunos principios y modelos
basicos de la contabilidad (tema 1); se explica la nomenclatura y movimiento de las cuentas
siguiendo la teoria basica de la contabilidad (tema 2) y el rayado establecido para registrar
las operaciones contables en los libros obligatorios (tema3)

Objetivos
de aprendizaje

- Conocer los conceptos basicos de un sistema contable.

- Saber identificar el patrimonio en una empresa

Saber: - Saber diferenciar los elementos patrimoniales en Activos y Pasivos
- Comprender la diferencia entre los Activos y Pasivos

- Saber el movimiento contable de las cuentas

- Conocer los Libros Contables

Saber hacer: - Saber organizar la empresa para determinar los elementos necesarios para




su funcionamiento.

- Saber calcular el valor patrimonial desde el punto de vista cualitativo
- Saber calcular el valor patrimonial desde el punto de vista cualitativo
- Saber apuntar las entradas y salidas de los elementos contables en las
cuentas

- Saber registrar la operaciones contable en los libros

- Saber elaborar los Informes contables

Contenidos

Tema 1. La contabilidad y el patrimonio
Definicidn de contabilidad. Tipos de contabilidad. Definicion de Patrimonio. Calculo del
Patrimonio. Sistema de partida doble. Masas patrimoniales.

Tema 2. La cuentas
Definicidn de cuenta. Tecnicismo de las cuentas. Tipos de cuentas. Teoria del cargo y
abono. Codificacion de las cuentas

Tema 3. Los libros contables
Funcionamiento de los libros contables. Tipos de libros contables obligatorios. Tipos de
libros contables voluntarios.
Anexo: |. Normativa Cédigo de Comercio
II. Rayado de Libros Contables
IIl. Resumen de los Libros Contables

Métodos docentes

- Leccion magistral
- Lectura de los tres temas del manual
- Realizacion de ejercicios practicos

Plan de trabajo

- El alumno trabajara este primer bloque (temas 1, 2 y 3) en el aula y en casa durante las dos
primeras semanas del cuatrimestre, dedicandole una media de 10 horas semanales.

Tipo de Evaluacién

- En la semana tres del periodo lectivo se realizard una prueba tedrica sobre estos tres temas
- Instrumentos de evaluacién: prueba de desarrollo escrito (tipo test)

Bibliografia basica

- Plan general contable. Real decreto 1515/2007 de 16 de noviembre

- Diccionario de Contabilidad. José Maria Codera. Ed. Piramide

- Contabilidad General. Jesus Omefiaca Garcia. Ed. Deusto

- Manual de Contabilidad | y II. Jorge Buireu Guarro. Ed. Piramide

- Contabilidad General. Juan Palomero.

- Contabilidad Superior. Jorge Buireu Guarro. Ed. Pirdmide

- Manual de Contabilidad General. José Luis Wauden-Berighe. Ed. Pirdmide

- Supuestos de Contabilidad. José Luis Wauden-Berighe. Ed. Piramide

- Supuestos de Contabilidad Financiera. Antonio Martinez Arias. Ed. Piramide

- Aplicacién del Plan General de Contabilidad. Manuel Cubedo Tortonda. Ed. Piramide
- Practicas de Contabilidad. Leandro Cafiibano y José Antonio Gonzalo. Ed. Piramide

- Introduccidn a la Contabilidad. Teoria y supuestos. Jesus Urias Valiente. Ed. Pirdmide
- Contabilidad Financiera. Teoria y Practica. Jesus Urias Valiente. Ed. Piramide

- Problemas de Contabilidad. Jesus Urias Valiente. Ed. Piramide

Bibliografia
complementaria

- Codigo de comercio.

- Ley de sociedades anénimas.

- Resoluciones del instituto de contabilidad y auditoria de cuentas.
- Ley del impuesto sobre sociedades.

- Reglamento del impuesto sobre sociedades.

- Ley del impuesto sobre el valor afiadido.

- Reglamento del impuesto sobre el valor afiadido

Recursos necesarios

Recursos materiales y didacticos:

- manual de contabilidad

- Plan general contable

- calculadora

- otros: articulos de prensa y digitales, recursos web, material audiovisual, etc.

Carga de trabajo en
créditos ECTS

0,50

6.2

BLOQUE 11

LA FINANCIACION EMPRESARIAL:

Contextualizacion

En este segundo bloque de la asignatura se analizan las formas de financiacidn que mejor se




y justificacion

ajusten a la necesidades de la empresa (tema 4)

Objetivos
de aprendizaje

- Comprender cuales son las necesidades financiaras de la empresa
- Comprender las posibles formas de financiacidn existen en funcién de su
procedencia

Saber: - Comprender las posibles formas de financiacidn existen en funcién de su
temporalidad
- Saber contabilizar las operaciones financiaras
- Saber calcular un cuadro de amortizacién de un préstamo
- Saber calcular el importe de los resultados a repartir
Saber hacer:

- Saber apuntar en los libros las operaciones

Contenidos

Tema 4. Formas de Financiacion propias y ajenas
Tipos de financiacion. Financiacidon propia. Financiacidon ajena. Financiacion a |/p.
Financiacion a c/p. Subvenciones reintegrables y no reintegrables

Métodos docentes

- Leccién magistral
- Lectura del capitulo del manual de contabilidad
- Realizacion de ejercicios practicos

Plan de trabajo

- El alumno trabajaré este segundo bloque (tema 4) en el aula y en casa durante una o dos
semanas, dedicandole una media de 10 horas semanales.

Tipo de Evaluacion

- En la semana siete del periodo lectivo se realizara una practica sobre el tema junto con los
temas del bloque Iy llI
- Instrumentos de evaluacién: prueba de desarrollo escrito practica

Bibliografia basica

- Plan general contable. Real decreto 1515/2007 de 16 de noviembre

- Diccionario de Contabilidad. José Maria Codera. Ed. Piramide

- Contabilidad Financiera. Teoria y Practica. Jesus Urias Valiente. Ed. Piramide
- Problemas de Contabilidad. Jesus Urias Valiente. Ed. Piramide

Bibliografia
complementaria

Recursos necesarios

Recursos materiales y didacticos:

- manual de contabilidad

- Plan general contable

- calculadora

- hoja de calculo excel

- otros: articulos de prensa y digitales, recursos web, material audiovisual, etc.

Carga de trabajo en
créditos ECTS

1,50

6.3

BLOQUE 1l

LA INVERSION EMPRESARIAL:

Contextualizacion
y justificacion

En este tercer bloque de la asignatura se analizan las formas de inversion que mejor se
ajusten a la necesidades de la empresa (tema 5y 6)

Objetivos
de aprendizaje

- Comprender cuales son las inversiones necesarias de la empresa en funcion
de la naturaleza de los elementos
- Comprender las distintos tipos de inversiones en funcidn de su vida util

Saber: ) ; .

- Saber cual la mejor forma de invertir

- Saber contabilizar las operaciones con inversién

- Saber realizar una ficha de inventario

- Saber calcular un cuadro de amortizacidn de activos no corrientes

- Saber apuntar en los libros contables los tipos de depreciacién de los
Saber hacer: activos no corrientes

- Saber calcular el valor de las existencias finales
- Saber apuntar en los libros contables los tipos de depreciacién de los
activos corrientes

Contenidos

Tema 5. La inversion en activos no corrientes
Tipos de activos no corrientes. Operaciones con Inmovilizado material. Operaciones
con Inmovilizado Inmaterial. Operaciones de Inmovilizado en curso

Tema 6. La inversion en activos corrientes




Tipos de activos no corriente. Tipos de existencias. Operaciones con existencias.
Métodos de valoracién de las existencias. Operaciones con activos financiaros
corrientes.

Métodos docentes

- Leccion magistral
- Lectura de los dos temas del manual de contabilidad
- Realizacion de ejercicios practicos

Plan de trabajo

- El alumno trabajara este tercer bloque (temas 5y 6) en el aula y en casa durante cuatro
semanas, dedicandole una media de 10 horas semanales.

Tipo de Evaluacién

- En la semana siete se realizara una prueba prdctica sobre estos los temas 1 al 6 de los
bloques I, Il y 11l
- Instrumentos de evaluacién: prueba de desarrollo escrito practica

Bibliografia basica

- Plan general contable. Real decreto 1515/2007 de 16 de noviembre

- Diccionario de Contabilidad. José Maria Codera. Ed. Pirdmide

- Contabilidad Financiera. Teoria y Practica. Jesus Urias Valiente. Ed. Piramide
- Problemas de Contabilidad. Jesus Urias Valiente. Ed. Piramide

Recursos necesarios

Recursos materiales y didacticos:

- manual de contabilidad

- Plan general contable

- calculadora

- hoja de calculo excel

- otros: articulos de prensa y digitales, recursos web, material audiovisual, etc.

Carga de trabajo en
créditos ECTS

2,00

6.4

BLOQUE IV

LA CONTABILIDAD AGRARIA:

Contextualizacion
y justificacion

En este cuarto bloque de la asignatura se analiza la aplicacion practica de los conceptos
estudiados, a las explotaciones/empresas en el sector agrario y agroalimentario (tema 7, 8 y
9).

Objetivos
de aprendizaje

- Comprender como se aplican conceptos generales de contabilidad al sector
agrario
- Conocer los elementos de las explotaciones/ empresas agrarias

Saber: . .
- Conocer como relacionar los elementos agrarios con las cuentas del Plan
general contable
- Comprender las operaciones especificas de las empresas agrarias.
- Saber contabilizar las inversiones agrarias en el libro diario
- Saber calcular los cuadros de amortizacidn de los bienes de inmovilizado
Saber hacer:

- Saber determinar los inmovilizados inmateriales en curso agrarios
- Saber determinar los inmovilizados materiales en curso agrarios

Contenidos

Tema 7. La contabilidad agraria
Definicion de empresas agraria. Tipos de empresas agrarias. Normativa vigente de
empresas agrarias. Operaciones con activos no corrientes agrarios. Operaciones con
activos corrientes agrarios. Libros contables especificos agrarios

Tema 8. Elementos de la explotaciones agrarias (1)
Elementos principales de la actividad agraria: la tierra y los edificios. Operaciones
especificas de Terrenos y Edificios agrarios. Ratios

Tema 9. Elementos de la explotaciones agrarias (2)
Elementos principales de la actividad agraria: la maquinaria y la mano de obra. Costes
asociados al rendimiento de la maquinaria y mano de obra. Ratios

Métodos docentes

- Leccién magistral
- Lectura de tres capitulos del manual de contabilidad
- Realizacion de ejercicios practicos

Plan de trabajo

- El alumno trabajara este cuarto bloque (temas 7, 8 y 9) en el aula y en casa durante cuatro
semanas, dedicandole una media de 10 horas semanales.

Tipo de Evaluacion

- En la semana doce se realizara una prueba practica sobre estos los temas 1 al 9, de los
bloques I, II, Il y IV
- Instrumentos de evaluacion: prueba de desarrollo escrito y practica

Bibliografia basica

- Plan general contable. Real decreto 1515/2007 de 16 de noviembre
- Diccionario de Contabilidad. José Maria Codera. Ed. Pirdmide
- Contabilidad Financiera. Teoria y Practica. Jesus Urias Valiente. Ed. Piramide




- Problemas de Contabilidad. Jesus Urias Valiente. Ed. Piramide

Recursos necesarios

Recursos materiales y didacticos:

- manual de contabilidad

- Plan general contable

- calculadora

- hoja de calculo excel

- otros: articulos de prensa y digitales, recursos web, material audiovisual, etc.

Carga de trabajo en
créditos ECTS

3,00

6.5

BLOQUE V

LA CONTABILIDAD ANALITICA:

Contextualizacion
y justificacion

En este quinto bloque de la asignatura se estudiaran los costes de produccidn aplicados a los
procesos productivos agrarios, asi como la determinacién de los resultados econémicos
analiticos, con método de calculos diferentes (tema 10)

Objetivos
de aprendizaje

- Conocer qué costes se generan en los procesos productivos agrarios
- Conocer los métodos de célculo de los costes
- Comprender e interpretar los resultados analiticos en empresas agrarias

Saber:

- Saber identificar los costes de los procesos productivos

- Saber identificar los ingresos de los procesos productivos
Saber hacer: - Saber calcular los costes segun criterios de eficiencia

- Saber calcular los costes segun criterios de manejo de las explotaciones

- Saber calcular los Margenes y resultados analiticos.

Contenidos

Tema 10. Los costes de produccion agrarios. Resultados analiticos
Los costes de produccidn agrarios. Clasificacidon de los costes: implicitos y explicitos.
Clasificacion de los costes: fijos y variables. Clasificacion de los costes: directos e
indirectos. Calculo de los costes de produccidn. Gestion por Margenes Brutos.

Métodos docentes

- Leccion magistral
- Lectura de un capitulo del manual de contabilidad
- Realizacion de ejercicios practicos

Plan de trabajo

- El alumno trabajara este quinto bloque (tema 10) en el aula y en casa durante cuatro
semanas, dedicandole una media de 10 horas semanales.

Tipo de Evaluacion

- En la semana quince se realizard una prueba practica sobre los temas 1 al 10, de los
bloques LII, 11, IVy V.
-Instrumentos de evaluacidn: prueba de desarrollo escrito y prueba practica

Bibliografia basica

- Plan general contable. Real decreto 1515/2007 de 16 de noviembre

- Diccionario de Contabilidad. José Maria Codera. Ed. Pirdmide

- Contabilidad Financiera. Teoria y Practica. Jesus Urias Valiente. Ed. Piramide
- Problemas de Contabilidad. Jesus Urias Valiente. Ed. Piramide

Recursos necesarios

Recursos materiales y didacticos:

- manual de contabilidad

- Plan general contable

- calculadora

- hoja de calculo excel

- otros: articulos de prensa y digitales, recursos web, material audiovisual, etc.

Carga de trabajo en
créditos ECTS

3,00

CRONOGRAMA POR BLOQUES TEMATICOS Y SEMANAS (ambas modalidades)

BLOQUE TEMATICO

PERIODO PREVISTO
DE DESARROLLO
( 15 semanas )

CARGA ECTS

LA CONTABILIDAD Y EL PATRIMONIO: 0,50

Semanas 1, 2




LA FINANCIACION EMPRESARIAL: 1,50

Semanas 3

I} LA INVERSION EMPRESARIAL: 2,00 Semanas4,5,6,7
[\ LA CONTABILIDAD AGRARIA: 2,00 Semanas §, 9, 10, 11
\% LA CONTABILIDAD ANALITICA: 3,00 Semanas 12, 13, 14, 15
PLAN DE PRACTICAS (ambas modalidades)
. PERIODO
Bl
oque PRACTICA PREVISTO
- Clasificacion de los elementos de una empresa
. . . Semanas
- Célculo del neto patrimonial 12
- Calculo del saldo de una cuenta
- Calculo de cuadro de amortizacién de un préstamo
- Contabilizacién de un préstamo
Semanas
I 3,4
- Contabilizacién de operaciones con entidades bancarias ’
- Contabilizacién de una distribucion de un resultado contable
- Calculo de cuadro de amortizacién de un bien
- Contabilizacién de una compra de activos no corrientes: inmovilizados
] Semanas
56,7,8,9
- Contabilizacién de otras formas de adquisicidn de activos no corrientes
- Contabilizacidn de la compra de activos corrientes: existencias
- Contabilizacidn de una compra de activos no corrientes agrarios
e . . . Semanas
IV | - Contabilizacién de la compra de existencias agrarias 10,11, 12, 13,
- Calculo de rendimientos de activos no corrientes agrarios
- Célculo de costes agrarios por cultivos
. . . Semanas
V | - Célculo de ingresos agrarios 14, 15
- Determinacién de los Margenes agrarios

EVALUACION (ambas modalidades)

CRITERIOS DE EVALUACION:

son los siguientes:

Los criterios de evaluacion que el profesor usara para valorar la adquisicién de
los conocimientos y el desarrollo de las competencias previstas en la asignatura

- Grado de comprension de los contenidos estudiados




- Capacidad de analisis y de razonamiento critico

- Capacidad de sintesis y de resolucién de problemas

- Capacidad para aplicar los conocimientos en la practica

- Capacidad de trabajo y de trabajo en equipo

- Capacidad e expresion oral y escrita

- Asistencia a clase (en la modalidad presencial se valorara positivamente)

ITINERARIOS DE EVALUACION:

. Itinerario 1: Evaluacién Continua (EC)
. Itinerario 2: Evaluacién mediante prueba Final (EF)

INSTRUMENTOS /
PROCEDIMIENTOS DE
EVALUACION

PESO EN LA
NOTA FINAL
(en %)

OBSERVACIONES

PEC:
Pruebas de Evaluacién Continua
(tedricas y précticas)

40 %

-Se realizaran a lo largo del periodo lectivo CUATRO pruebas de
desarrollo escrito, Prueba 1: Tedrica, a realizar en el aula (de los temas 1
a 3) tendra un valor de 0,5 puntos. Prueba 2 Practicas (temas 1 a 6) de
1,5 puntos.

- Se entregara al final del periodo lectivo UN Trabajo, que se realizard
individualmente. Con un valor de 2,0 puntos.

-Calificacion minima: aquellas pruebas en las que el alumno no obtenga
una calificacién de al menos el 30% del valor de la prueba, computaran
con un valor de 0 puntos (es decir, no sumaran) y habran de recuperarse
el dia de la PEF.

PEF:
Prueba de Evaluacién Final

60 %

-Se realizara al final de semestre UNA Prueba de Evaluacién Final (PEF),
de caracter tedrico-practico, que evaluara de forma global las
competencias adquiridas por el alumno en el conjunto de la asignatura.
-Esta PEF tendra, con caracter general, un valor de 6 puntos (para
aquellos que tengan las pruebas 1y 2 superadas

-Pero para aquellos alumnos que no hayan obtenido la calificacion
minima exigida en las PEC, habran de volver a examinarse de ellas y su
PEF podra valer 8,0 puntos (7,5 de la parte practicay 0.5 de la parte
tedrica)

Asistencia a clase:

se tendra en cuenta
si puede ser decisiva
para el aprobado

En la modalidad presencial se hara un control de asistencia mediante hoja de
firmas. Se valorard positivamente para quienes asistan al 80% de las clases.

Uso de herramientas de Inteligencia
Artificial Generativa (IAG):

Se podran usar como
recurso de apoyo al
aprendizaje, dentro
de las normas y usos
debidos

- El uso indebido de cualquier IAG sera considerado como falta grave, segun el
Reglamento General de la Universidad, en su art. 168.2.e: “realizacion de acciones
tendentes a falsear o defraudar los sistemas de evaluacion del rendimiento
académico”. En aplicacion del Reglamento, el profesor podra sancionar el uso
indebido con una nota de suspenso en el trabajo/prueba de evaluacién o en la
asignatura.

- El alumno podra usar estas herramientas para resolver dudas basicas, buscar
ejemplos de ideas tedricas, indagar en distintos enfoques de un tema, profundizar
en conceptos o modelos... o cualquier otra utilidad que le ayude a mejorar su
comprension de la asignatura y a desarrollar sus competencias.

* Los alumnos que sigan el jitinerario de EC realizaran las PEC (tedricas, 0,5 puntos, practicas, 1,5 puntos y trabajo entregado 2,0 puntos)

y la PEF (6 puntos) tal como se ha descrito mas arriba.

* Los alumnos que sigan el itinerario de EF habran de realizar obligatoriamente el Trabajo de las PEC (2,0 puntos) y una Prueba Final

Global (PFG: de 8,0 puntos) que evaluara todos los contenidos tedricos y practicos de la asignatura.

* En ambos itinerarios de evaluacidn el.aprobado se obtiene cuando la suma de las distintas pruebas tedricas y practicas realizadas por

el alumno dé una nota final igual o superior a 5 puntos, siempre que de forma individual las notas de cada una de las pruebas PEC
(Trabajo) sea como minimo el 30% de su valor y de un 30% de su valor de las PEF (examen).

+ Para la segunda convocatoria se realizard una Unica prueba tedrico-prdctica con las mismas condiciones que la PFG de la primera

convocatoria, que tendra un valor de 8 puntos (siendo el punto restante lo que corresponde al trabajo aportado)

* En el cronograma de la asignatura estaran indicadas las fechas previstas para las distintas pruebas de EC y de EF.

10.

CONSIDERACIONES ADICIONALES (ambas modalidades)

- Enelcaso de que el alumno no aprobase la asignatura en ninguna de sus dos convocatorias, tendria que

matricularse de nuevo y volver a cumplir con todos los requisitos exigidos para los alumnos que se matriculan por
primera vez. Esto significa que en ningln caso se guardard para la nueva matricula ninguna de las calificaciones
obtenidas por el alumno en alguna de las dos convocatorias del curso anterior.




