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La investigacion de alto nivel sobre los temas objeto de
la Catedra

* Lainnovacion en la inversién de impacto

Ayudar a la sociedad * Lamedicidn en la inversion de impacto

¢ larelacidon entre el crecimiento sostenible de

espa Aola a conocer Y . las empresas y su creciente asociacién con el
entender la inversion | : impacto social

. , _ Contribuir a hacer realidad la misién de la Universidad
de Im pacto Yy la ) = 3. Favorecer el cumplimiento de la mision y fines de

g “ : . : " mejora social de las entidades que promueven la
filantropia empresarial [ et
Y SuUsS métricas desde la Caarang /A Tp _ Transformar la manera de entender la filantropia -
rigurosidad académica M

inversion de impacto
. Medicién de riesgos e impactos asociados a filantropia
\{} e inversidn de impacto
u 6. Capacitacion de entidades sociales

NN
Desarrollo de redes de colaboracion publico-privadas.

y, W g 7 4
' \ | ’p . La observacion critica, la sistematizacién y difusién las
- /a A buenas practicas
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ACTIVIDADES

* Redaccidn de informes técnicos . : i
Proporcionar espacios de debate y reflexion

(académicos y précticos)

* Disefioy elaboracion de herramientas e instrumentos de medicidn del impacto y del riesgo de las . Apoyo a la formacién de profesionales especializados
inversiones de impacto social y medioambiental

* Publicacién y divulgacion de articulos cientificos

. Disefo y adaptacion de metodologias, modelos y
* Disefio e imparticiéon de formacion de postgrado y de cursos a demanda métricas de evaluacion del impacto y del riesgo de las

a q q Q q , a ‘ i i i i i i
* Presencia activa en foros nacionales e internacionales, asi como la convocatoria de eventos, . inversiones de impacto social y medioambiental.

premios, jornadas tematicas o congresos. . Difusién y el aumento de notoriedad sobre Impacto

’
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» Disefio, redaccidn, presentacidny ejecucion de proyectos de investigacion a convocatorias publicas '? Social
q ! q , a sy
y privadas. ) . Proporcionar un enfoque préctico y util a las
organizaciones sociales, contribuyendo a la

* Pagina web de la Catedra. ‘ eSS -
profesionalizacion de la gestion

e Cualquier otra que se estime adecuada para los fines de la Catedra.



éCual es el
problema que se

esta tratando de
resolver?

Carencia de
conocimiento y
entendimiento

sobre la inversion
de impactoy la
filantropia
empresarial, asi
como en
particular sobre
su impacto social
y sus métricas.

éCual es el cambio a
largo plazo que

visualizamos como
meta?

Ser referente en
generacion de
conocimiento en
inversion de impacto
e impacto social

Promover el
consenso entre los
diferentes publicos
en materia de
impacto social

Convertir el
conocimiento tedrico
de estudio en
aplicaciones utiles
para los publicos
objetivo. (protocolos,
propuestas de
normativa de
referencia, métricas
consensuadas,
herramientas, etc.)

¢éCuales son los beneficios
del trabajo?

Contribuir a hacer realidad la
mision de la Universidad y de
las entidades patrocinadoras

La difusion y el aumento de
notoriedad

Proporcionar un enfoque
practico y util a las
organizaciones sociales,
contribuyendo a la
profesionalizacion de su
estion
W
El apoyo a la formacién de
profesionales especializados.
i
La investigacion de alto nivel
sobre los temas objeto de la
Catedra
MYl

La observacion critica y la
sistematizacion, observando,
reconociendo y difundiendo
las buenas practicas

Proporcionar espacios de
debate y reflexion, tanto

académica como desde la
practica.

El disefio y adaptacion de
metodologias, modelos y
métricas de evaluacion del
impacto y del riesgo de las
inversiones de

impacto social y
medioambiental.

¢Quién es el publico
meta?

para alcanzar al publico

Academia 2 /‘ Publicaciones: De caracte
— cientifico y divulgativo
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Sector Empresarial

Tercer sector
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Cuarto Sector
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Formaciones: Formacion
de postgrado, seminarios
jornadas.

Creacion de Think Tank
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¢Cual es el punto de entrada
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¢Qué pasos son .
necesarios para generar (§
cambios? f‘
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Estrategia de
investigacion

!

Estrategia de
formacion
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Estrategia de
transferencia de
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conocimiento /
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¢Cudl es el efecto ‘
cuantificable del trabajo? ‘
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'\ Publicaciones en revistas
académicas indexadas
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Publicaciones en medios
divulgativos

Pagina Web

Materiales difusion en '
prensa (

Presencia activa en foros \

oA

Webinar divulgativos
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Informe/memoria Anual ‘
(Think Tank) ‘
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Programa de postgrado

Cursos de verano

Seminarios in Company ‘
Talleres puntuales R
~

Participacion en formacion
(’A\\ THI Il)

Estudios de caso 1

White paper



FORMACION

Disefiado y aprobado para impartir el
Curso Superior (executive) en
Medicién y Gestion del Impacto
YeloEll
Webinar para doctorandos y otro
para directores de tesis “El Impacto
social de las Tesis doctorales: c6mo
medirlo”
Webinar para investigadores de la
Universidad de Sevilla “Cémo medir el
impacto social de la investigacion
académica en proyectos Horizon
20202 y “ Disefio y medicién de
proyectos de investigacion académica
con impacto social”
Disefiados e impartidos médulos y/o
sesiones sobre Medicion de Impacto
Social
* Master Universitario en
Cooperacion Internacional al
Desarrollo
Curso superior de Analisis de
Inversiones ESG (CFA) ( a impartir
en otofio 2021)
* Midiendo el Cambio: ediciones para
Sogeviso y Provivienda

R \

TRANSFERENCIA Y.

Apoyos técnicos

* (Catedra de Menores: disefio de un instrumento de Medicién
del Impacto Social para Holistic ( fin 2022)

* Escuela Internacional de Doctorado: disefio de una plantilla
para explicitar el Impacto social de las tesis Doctorales (en
elaboracion)

* Medicion del Impacto social de las Catedras de RsC

Eventos
En colaboracién con Comillas Alumni hemos celebrado 3 Aula
Abiertas de Economia de Impacto
Repsol Impacto Social
El camino hacia la inversién de impacto
Los fondos NextGen. La relevancia de la medicidn de su
impacto social
Presentacion del 1er Cuaderno de la Catedra y elaboracidn
de un video promocional del mismo 1
Participacion en la Semana de la Ciencia y la Innovacion
(Comunidad de Madrid). Gestién del Impacto Social: disefio
de proyectos o nuevos modelos de negocio con triple
impacto

* Webinar qué talento para que impacto

* Evento “Los Contratos de Impacto Social en Espana”

Institucional

* Firma de convenio marco con Spain Nab-foro Impacto

* Firma de convenio marco con Esimpact

* Presencia en inauguracion evento anual SpainNab

* Convocado ler Premio TFG/TFM

CREACION DE CONOCIMIENTO

¢ ler Cuaderno de trabajo de la Catedra de Impacto Social sobre “ Integracion de los

principios ESG en la cadena de valor empresarial” Difusién (medios de comunicacion)

+ Configurado un Think Tank con 49 personas de organizaciones representativas de todo el * Canal Comillas TV de la Catedra de Impacto Social: 21
espectro de la Medicion y Gestion del Impacto Social en Espafia: Ibex 35, empresas podcast de “radio Impacto”
sociales, inversores de impacto, ONG, consultoras, instituciones internacionales, . Publicados 4 articulos en The Conversation
Ministerios y administraciones locales, representacion institucional. Su cometido para 2 articulos en Diario Responsable y 1 en El Economista
este primer afio es la edicién de un “Informe sobre la Medicion y Gestidn del Impacto Celebradas varias entrevistas de radio ( Radio 5,
Social en Espafia” Intereconomia) y programa en 13TV

* En elaboracién un 22 cuaderno de trabajo sobre “Procesos de decisién en la inversién de Twiter (desde julio 2020) 252 seguidores
impacto” * Linkedin (desde sept 2020) 390 seguidores
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QUIPO COMILLAS

Carlos Ballesteros (Director)
Beatriz Delfa (investigadora % jornada)
Paula San Pedro (coordinadora Think Tank)
Lucia Villalobos (ayudante investigacion
Contribucién
gastos
generales
Universidad
33%

QUIPO EXTERNO

Alvaro Pérez-Pla ((Open Value Foundation)

Jose M. Carmona (Open Value Foundation)

Arturo Garcia (Open Value Foundation)

Maria Cruz-Conde (Open Value Foundation) y
Mila Garcia (Fundacion Repsol) J ) T ias
Susana Caveda( (Fundacion Repsol) - 0 oxt
Maria Pilar Rivero (Fundacién Repsol) Y C‘o :

Soledad Diaz-Noriega (Management Solutions) i CUrSOS...

Jose M. Elola (Management Solutions)

Daniel Ramos (Management Solutions) | /

libros
o T

N (Afrorismos)
AN\ 1%
'. .’ %af\"v ;
iy Reprografia

93.195 € 0%

INGRESOS
-

Entidades Patrocinadoras

70.0000 € YA

Otros Ingresos N\ Y ‘/
Proyecto holistic 13.000 € AL
Univ. Sevilla 10.075 € /A
Provivienda 5.000 €
Fund. Mas humano 120€

Video
Cuaderno

investigador (
(edicic')n y Sept-Abri|)
traduccién) 62%
4% ‘

Cuaderno
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Presentacion del Cuademo de la
Catedra de Impacto Social

"LA INTEGRACION DE LOS 2 ) ' ' e O 14l
PRINCIPIOS ESG EN LA CADENA AN\ ‘
) ; A ;

DE VALOR. DEL REPORTING AL

IMPACTO SOCIAL"
' (‘V' 11 CAMINO AL IMPACTO
- Juntos hacia un nuevo tiempo
o ] Las dos experiencias
o == ‘ DE IMPACTO  comnias 0 = M0 en Contratos de
12 edicion ) . ‘SOCIAI. [_icaot | Funcaciay Impacto SOCial en
Premio al Mejor | TN ... ) KX Espaia
Trabajo universitario P
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TFG/TFM
que ayude a difundir el impacto soci
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impactosocial@comillas.edu
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