GOBIERMC N TERIO

Identificador : 2500606

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad Pontificia Comillas Escuela Universitariade Enfermeriay 28042772

Fisioterapia San Juan de Dios

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Fisioterapia

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Fisioterapia por la Universidad Pontificia Comillas

NIVEL MECES

22

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias de la Salud No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden CIN/2135/2008, de 3 dejulio, BOE de 19 dejulio de 2008

CARGO

ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO

Rector

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

131161327

CARGO

ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO

Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

131161327

CARGO

Juan Manuel Arribas Marin

Director de la Escuela Universitaria de Enfermeriay Fisioterapia
San Juan de Dios

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

01115415F

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

Fecha: 04/05/2023

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Calle de Alberto Aguilera 23 28015 Madrid 630453260
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@comillas.edu Madrid 915413596
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Madrid, AM 11 de enero de 2023
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2500606 Fecha: 04/05/2023

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO|CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Fisioterapia por la No Ver Apartado 1:
Universidad Pontificia Comillas Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Cienciasdela Salud Terapiay rehabilitacion

HABILITA PARA PROFESION REGUL ADA: Fisioterapeuta

RESOLUCION Resolucién de 14 de febrero de 2008, BOE 27 de febrero de 2008

NORMA Orden CIN/2135/2008, de 3 de julio, BOE de 19 de julio de 2008

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Pontificia Comillas

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

033 Universidad Pontificia Comillas

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 42

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/

MASTER

6 126 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Pontificia Comillas
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

28042772 Escuela Universitaria de Enfermeriay Fisioterapia San Juan de Dios

1.3.2. Escuela Universitaria de Enfermeriay Fisioterapia San Juan de Dios
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
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GOBIERMC N TERIO

Identificador : 2500606

Fecha: 04/05/2023

210 210 210

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

210 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS 33.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

40.0

50.0

RESTO DE ANOS

33.0

78.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://sp.upcomillas.es/comill as/seguimiento-titul o' EUEF%20WEB/Grado%20en%20Fi si oterapi a/NormasA cademicas_EUEF.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

4/108

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
@
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
3
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
o
<
I
—
<
-
™
o)
©
<
N~
o
©
@
-
™
N~
~
~
™
©
@
—
©
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=618637773186274653141242

Identificador : 2500606 Fecha: 04/05/2023
GOBIERNG INETERND
}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES
i

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES
CGL1 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacion ora y escritaen lalengua nativa

CG4 - Conocimiento de unalengua extranjera

CG5 - Conocimientos de informética relativos al ambito de estudio

CG6 - Capacidad de gestion de lainformacion

CG7 - Resolucion de problemas

CG8 - Tomade decisiones

CG9 - Trabajo en equipo

CG10 - Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar

CGL11 - Trabajo en un contexto internacional

CG12 - Habilidades en |as relaciones interpersonal es

CG13 - Reconocimiento aladiversidad y la multiculturalidad

CG14 - Razonamiento critico

CG15 - Compromiso ético

CG16 - Aprendizaje autbnomo

CG17 - Adaptacion a nuevas situaciones
CG18 - Creatividad
CG19 - Liderazgo

CG20 - Conocimiento de otras culturas y costumbres

CG21 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG22 - Motivacion por lacalidad

CG23 - Sensibilidad hacia temas medioambientales
3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEP10 - Determinar el diagnéstico de Fisioterapia

CEP11 - Disefiar €l Plan de Intervencidn o tratamiento de Fisioterapia
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CEP12 - Ejecutar, dirigir y coordinar €l Plan de Intervencién de Fisioterapia

CEP13 - Evauar laevolucién de los resultados
CEP14 - Elaborar €l informe a altade Fisioterapia

CEP15 - Proporcionar una atencion eficaz e integral

CEP16 - Intervenir en promocion de la salud y prevencion de la enfermedad

CEPL7 - Relacionarse de forma efectiva con el equipo pluridisciplinar

CEP18 - Incorporar ala cultura profesional los principios éticosy legales de la profesion.

CEP19 - Incorporar lainvestigacion cientificay la préctica basada en la evidencia como cultura profesional .

CEP20 - Desarrollar la funcién docente

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CEP22 - Gestionar los servicios de Fisioterapia

CEP23 - Garantizar lacalidad en la préctica de la Fisioterapia.
CEP24 - Afrontar el estrés

CEP25 - Asumir riesgosy vivir en entornos de incertidumbre.
CEP26 - Motivar aotros

CEAZ28 - Manifestar un alto grado de autoconcepto.

CED1 - Conocimientos en Ciencias Biol6gicas

CED2 - Conocimientos en Ciencias Fisicas

CED3 - Conocimientos en Ciencias de la conducta

CEDA4 - Conocimientos en Ciencias Clinicas

CEDS5 - Conocimientos sobre el contexto administrativo y organizativo

CEDG - Conocimientos sobre el contexto socio-politico

CED?7 - Conocimientos sobre la dimension ética, deontoldgico y legal

CEPS - Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia

CEP9 - Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario

CEA29 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

CEA30 - Colahorar y cooperar con otros profesionaes

CEA31 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de |os demas.

CEA32 - Desarrallar la capacidad para organizar y dirigir
CEAS33 - Manifestar discrecion

CEA34 - Trabajar con responsabilidad

CEA35 - Mostrar su orientacion la paciente/usuario

4, ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Siguiendo la legislacion vigente, el acceso al Grado en Fisioterapia se regira de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio
por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado

Articulo 3. Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado.

1. Podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas, en las condiciones que para cada caso se determi-
nen en el presente real decreto, quienes reiinan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.

b) Estudiantes en posesién del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.
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c¢) Estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

f) Estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

l) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacion en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
génica 8/2013, de 9 de diciembre.

ACCESO Y ADMISION

Pruebas de acceso

Tal como se establece en el Reglamento General de la Universidad (Art. 88.1) para ser admitido como alumno de primer curso en la Escuela de Enfer-
meria y Fisioterapia San Juan de Dios, y cursar el Grado en Fisioterapia, ademas de cumplir y acreditar documentalmente los requisitos exigidos en la
legislacién vigente para acceder a los estudios universitarios, se requiere haber solicitado la admisién en la forma y plazo determinados y superar las
pruebas de seleccion establecidas por el Comité de Admisiones de la Escuela en cada una de sus titulaciones.

Para la admision se tendra en cuenta:

El expediente académico. 80%

Larealizacion de una entrevista personal con un profesor de latitulacion de Fisioterapia en la que se exploran las motivaciones para la eleccion de los estudios.
Lainformacion recabada por cada entrevistador se recoge en un registro de entrevista de admision formalizado. 20%

Cada solicitud es presentada y valorada por Comité de Admisiones, compuesto por la Direccion, la Subdireccién, la Jefatura de Estudios y una repre-
sentacién de los profesores entrevistadores, que procede finalmente a la admision.

La admision de alumnos nuevos en cursos superiores queda condicionada a la existencia de plazas vacantes en el curso para el que se solicita la ad-
mision y al cumplimiento de los requisitos legales establecidos con caracter general, asi como de los propios de la Escuela. La solicitud debera hacer-
se en el periodo fijado por la Escuela para la admision de alumnos, mediante instancia dirigida al Director de la Escuela exponiendo las razones que
motivan el traslado de Universidad y adjuntando certificacion académica oficial de los cursos efectuados. (Articulo 89.2 del Reglamento General).

El perfil de ingreso recomendado se encuentra en relacién con la naturaleza, fin y objetivos de la Escuela que son los siguientes:
a) Tiene como fin la formacioén integral, profesional, humana y ética de aquellos que desean dedicarse profesionalmente a atender las necesidades de

salud del individuo y la comunidad.

b) Se inspira en el espiritu, criterios especificos y principios fundamentales de la obra de San Juan de Dios. Es decir: ser fieles al hombre que sufre,
ser defensores de los derechos del enfermo y realizar una asistencia en funcion de la persona.

c) Esta al servicio de los profesionales de la salud, en particular de enfermeria y de fisioterapia, a los cuales ofrecer4 medios de actualizacién y perfec-
cionamiento que les ayuden en la realizacién de su labor preventiva, asistencial, rehabilitadora, docente e investigadora.

d) Est& al servicio de la sociedad, con especial atencion a las peculiaridades de la comunidad a la que pertenece desde el humanismo cristiano.

Para aproximarnos al perfil deseado se establecen las siguientes pruebas en el proceso de seleccion:
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Expediente académico 80%
Entrevista persona en laque sevalorael interés por estudiar la carrera, las motivaciones y perspectivas ante el gjercicio profesional, las cualidades personales
(equilibrio, responsabilidad, capacidad de esfuerzo), y las cualidades relacionales (respeto, empatia, solidaridad). 20%

Tanto el caracter de las pruebas de seleccién como su contenido seran publicos, a través de la pagina web de la Universidad.

Los candidatos mayores de 40 afios que soliciten acceder gracias al reconocimiento de su experiencia profesional o laboral deberan presentar la si-
guiente documentacion:

CV completo

Contrato de Trabajo

VidaLabora /Hojade Servicios

Documentacion que acredite su contenido y los datos de contacto de quienes puedan dar fe del mismo.

La experiencia laboral o profesional relevante a estos efectos es la idénea para la adquisicion de las competencias requeridas en el perfil de ingreso.
Su adquisicion por parte del candidato se valorara en una entrevista personal cuyo contenido se documentara por escrito.

Admisién de alumnado con discapacidad

Admisién de alumnado con discapacidad

Cuando el estudiante interesado en acceder a la Universidad Pontificia Comillas presenta algun tipo de discapacidad fisica, puede disponer de infor-
macion y apoyo personalizado acudiendo a la Unidad de Atencion a la Diversidad. Este servicio de la Universidad desarrolla, entre otros, un Programa
de Atencion a la diversidad al frente del cual se encuentra una trabajadora social. La informacién sobre este programa es accesible en la pagina:

https://lwww.comillas.edu/unidad-de-atencion-a-la-diversidad

En ella se dan a conocer los recursos y ayudas técnicas y sociales para ayudarle en su integracion en la Universidad en relacion con sus necesida-
des especificas. En las pruebas de acceso a la universidad el interesado podra contar con las adaptaciones y/o apoyos necesarios para realizarlas en
igualdad de condiciones que el resto de los candidatos.

Una vez admitido, el alumno con discapacidad recibira atencién personalizada por la accién coordinada de la Jefatura de Estudios, la tutoria de curso

y la Unidad de Atencién a la Diversidad, que realizan un seguimiento de su integracién en la Universidad, evaluando cada caso y realizando si es pre-

ciso las adaptaciones curriculares correspondientes. El siguiente enlace permite el acceso a toda la informacion (informacion previa, contacto, pasos a
seguir) de la que disponen tanto los estudiantes como los profesores:

https://www.comillas.edu/unidad-de-atencion-a-la-diversidad/documentos

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

1.1.1. Acogida a estudiantes de nuevo ingreso

La Escuela organiza una Jornada de Orientacion para los alumnos de primer curso que se desarrolla al inicio del curso. Esta Jornada, dirigida y coordi-
nada por el Jefe de Estudios tiene como objetivos, en primer lugar, dar la bienvenida a los nuevos alumnos y , ademas, proporcionarles informaciones
bésicas para facilitar una rapida e idénea integracion en la Universidad, fundamentalmente en las siguientes areas:

§ Encuadre del alumno en el contexto de la Universidad Pontificia Comillas en general y de la Escuela de Enfermeria y Fisioterapia en particular. Ade-
més de dar a conocer a los principales responsables del equipo de direccién, se proporciona informacién sobre la Universidad a la que acaban de ac-
ceder, sus campus, centros Y titulaciones. Se describe el organigrama de funcionamiento de la Escuela y los canales de comunicacién que han de se-
guirse. Se ofrece asimismo informacién pormenorizada sobre los distintos Servicios Universitarios a los que pueden acceder, que van desde el Servi-
cio de Atencion Psicolégica, Deportes, Actividades Culturales, Compromiso Solidario o Unidad de Trabajo Social entre otros.

§ Presentacion y formacion inicial basica para la utilizacion de la biblioteca y del Portal de Recursos, plataforma informética de apoyo a la docencia, en
la que los estudiantes acceden a la informacién sobre las asignaturas, encuentran los materiales de apoyo y a través de la cual pueden relacionarse
con el profesorado y acceder a los diferentes recursos docentes de la Universidad.

§ Encuentro con los Jefes de Estudios y los Coordinadores de las Practicas Clinicas que ofrecen informacion sobre la organizacion del curso, horarios,
normas académicas y de desarrollo de las practicas, asi como otros temas de interés que contribuyan a orientar y facilitar la incorporacién del nuevo
alumno a la dindmica cotidiana del curso.

1.2. SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES UNA VEZ MATRICULADOS

Es uno de los rasgos distintivos de la Universidad Pontificia Comillas, la atencién y el seguimiento personalizado de los alumnos en orden a conseguir
un buen rendimiento académico y un adecuado desarrollo personal y social. Para ello se establecen canales de comunicacion a través de los cuales
los estudiantes disponen de interlocutores adecuados para expresar sus necesidades y recibir la atencion que precisen.

El siguiente esquema sintetiza los niveles y personas responsables implicados en el procedimiento de atencion a los problemas, quejas y afrontamien-
to de las diferentes situaciones que puedan darse en el desarrollo del curso dentro de la Escuela de Enfermeria y Fisioterapia:

1.1.1. Tutorias Académicas
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En su Proyecto Educativo (1998), la Universidad Pontificia Comillas reconoce la importancia de la atencién personal como rasgo distintivo de la Univer-
sidad, sefialando especificamente que: ¢en la medida en que el acento se va a ir desplazando progresivamente cada vez mas desde la ensefianza del
profesor al aprendizaje del alumno, habra que prestarle mas atencién,. Para la consecucion de esta meta se apoya en la figura del tutor pero, ademas
se cuenta con el compromiso de los profesores para realizar un seguimiento lo mas individualizado posible del trabajo que los estudiantes van desarro-
llando en sus asignaturas respectivas y de los resultados que van obteniendo. Asi, las tutorias desempefian un papel decisivo para optimizar las opor-

tunidades de aprendizaje y lograr que cada alumno obtenga el pleno y maximo rendimiento en sus estudios.

En el caso de los estudios de Grado en Fisioterapia, se establecera un Plan de Accién Tutorial que planteard, organizard y coordinara las actuaciones
necesarias para el 6ptimo desarrollo de la atencion tutorial a los alumnos. En él se concretaran las diferentes responsabilidades de todos los agentes
incluidos en la accion tutorial y se determinaran los distintos objetivos a cubrir para el proceso completo de la estancia de un alumno y los aspectos ba-
sicos sobre los que incidir en cada curso.

Las funciones de los tutores se desarrollan tanto a nivel individualizado como a nivel grupal. En la atencién personalizada al alumno, el tutor/a tiene co-
mo cometidos:

§ Asesorar sobre las distintas materias obligatorias, optativas y complementarias a cursar y sobre los métodos de estudio y documentacién mas con-
venientes.

§ Informar y atender al alumno sobre sus capacidades, aptitudes y rendimiento alcanzado y sobre sus perspectivas profesionales.

§ Realizar un seguimiento de las circunstancias en que se desarrolla su actividad académica, tales como horas dedicadas al estudio, escolaridad efec-
tiva, calificaciones.

A nivel grupal, el tutor/a tiene como cometido principal, mediar entre las autoridades académicas y los alumnos, para coordinar el ejercicio de los dere-
chos y establecer el marco de cumplimiento de los deberes que les son propios.

1.1.2. Jefatura de Estudios

Los tutores de los distintos cursos de la titulacién del Grado en Fisioterapia son coordinados por la Jefatura de Estudios que es responsable de la arti-
culaciéon académica de la titulacién y de la armonizacion de todos los factores necesarios para el adecuado desarrollo del perfil profesional de los futu-
ros titulados, segun sefiala el Reglamento de la Escuela de Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios (Titulo 1, Capitulo IV, art. 15). .

En este momento, los Coordinadores de Area de Conocimiento asumen la responsabilidad de planificar y coordinar las actividades académicas, do-
centes e investigadoras relativas a su area de conocimiento.

Asimismo, los Coordinadores de asignaturas garantizan el adecuado desarrollo de las actividades formativas planificadas en las guias docentes, en
colaboracion con el Jefe de Estudios.

1.1.3. Unidad de Orientacion Psicopedagdgica

La Universidad Pontificia Comillas cuenta con una Unidad de Orientacién Psicopedagdgica cuyo objetivo es atender las necesidades psicopedagégi-
cas y psicolégicas, en el &mbito individual, grupal o familiar, que presenten las personas que componen la Comunidad Universitaria.

Trata de dar respuesta a todas aquellas situaciones especiales y dificiles para el desarrollo de cualquier miembro de la Comunidad Universitaria y que
se pueda plantear, tanto en el entorno sociofamiliar como académico. Desarrolla su actividad atendiendo las necesidades pedagdgicas y psicolégicas
de las personas que componen la Universidad, contribuyendo de esta manera al desarrollo integral de la persona y a la mejora de la convivencia y bie-
nestar.

Fundamentalmente prestard una atencién primaria y, en caso de situaciones que requieran ayuda prolongada, facilitara al maximo las acciones con-
cretas a seguir.

1.1.4. Unidad de Trabajo Social

La Universidad Pontificia Comillas cuenta con una Unidad de Trabajo Social que atiende a las necesidades de caracter social del conjunto de la co-
munidad universitaria, entre ellos los estudiantes, que pueden requerir sus servicios si atraviesan alguna circunstancia personal o familiar, que pueda
afectar negativamente a su rendimiento académico e integracion en la Universidad. Para atender a estas necesidades, la Unidad desarrolla diversos
programas sociales, entre los que cabe sefialar el programa de Atencién Socio-Familiar y la Red de Intercambio de Servicios Laborales (ISLA), entre
otras actividades.

El acceso de los estudiantes a la Unidad de Trabajo Social puede realizarse por propia iniciativa, solicitando una cita a la trabajadora social, o por la
derivacion de sus tutores o Jefes de Estudios correspondientes.

Es importante sefialar que una de las principales responsabilidades de la Unidad de Trabajo Social es el desarrollo del programa ¢ Universidad y Dis-
capacidad¢, , al que ya se ha hecho referencia al describir los procedimientos de admisién de nuevos alumnos y que se detalla seguidamente con ma-
yor profundidad.

La Universidad Pontificia Comillas en su compromiso con la atencién a la diversidad desarrolla un programa de atencién especifico a la discapacidad,
con el objetivo de favorecer la plena integracion de estos alumnos en la vida universitaria, atendiendo a sus necesidades educativas especiales a lo
largo de todos sus afios de estudios ofreciéndoles un apoyo continuo y personalizado.
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Este programa se ocupa también de proporcionar al equipo docente de las diversas titulaciones la informacién y el asesoramiento preciso acerca de
las repercusiones que la discapacidad tiene, tanto a nivel personal como académico, en los alumnos, realizando ademéas cuantas reuniones de coordi-
nacién y apoyo sean necesarias tanto para el seguimiento de la integracién del alumno como para, cuando sea preciso, realizar las adaptaciones curri-
culares que necesarias para hacer efectiva la igualdad de oportunidades.

Asimismo mediante el desarrollo de este programa, la Unidad de Trabajo Social contribuye a la creacion de un entorno inclusivo que facilite el desen-
volvimiento y la participacion activa de los alumnos con discapacidad en la dindmica universitaria.

Algunas de las actividades desarrolladas en el marco del programa ¢ Universidad y Discapacidad, son las siguientes:

§ Atencion de las necesidades educativas especiales de los alumnos durante el curso académico.

§ Informacion sobre becas y ayudas al estudio tanto con financiacién externa o interna de la Universidad y gestién de ayudas complementarias al
transporte.

§ Busqueda y tramitacion de ayudas y recursos técnicos. Entre ellos se encuentra la gestién del recurso de ¢bonocopia¢,, cuadernos de papel autoco-
piativo o la utilizacion si es preciso del equipo de frecuencia modulada, del emulador de ratén por joystick , el teclado de rejilla o la instalacion de pro-
gramas informaticos especificos de lectura y acceso a la informacién.

§ Adaptaciones en el aula, por ejemplo disefiando puestos de estudio adaptados que permitan al alumno utilizar sus materiales y recursos, adecuando
las condiciones de utilizacién de los mismos. En ocasiones puede ser preciso proporcionar al estudiante el apoyo de la figura de alumno asistente para
el apoyo a personas con discapacidad, cuya funcién es prestar apoyo en el aula y en el estudio a alumnos con graves dificultades de movilidad.

§ Adaptaciones de pruebas de evaluacion segln las necesidades del alumno, por ejemplo incrementando el tiempo de las pruebas escritas, transcri-
biendo examenes a lenguaje Braille, realizando examenes orales o de tipo test, proporcionando asistencia personal para la utilizacién de medios com-
plementarios durante la realizacién del examen, etc.

§ Adaptaciones curriculares significativas. Se realizaran cuando sea necesario acomodar a las peculiaridades fisicas, sensoriales o intelectuales del
individuo, el contenido, la metodologia, el material didactico, las pruebas de evaluacion y otros aspectos conforme sefiala el Real Decreto 696/1995 de
28 de abril de Ordenacion de la Educacion de los alumnos con necesidades educativas especiales. ( Art. 7.2)

§ Realizacion de informes para el profesorado asi como elaboracién de informes sociales para otras entidades asi como para la solicitud de becas
Erasmus e intercambios Universitarios.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

30

La normativa de la Universidad Pontificia Comillas sobre reconocimiento y transferencia de créditos, conforme a lo
sefialado en el articulo 10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece el procedimien-
to de reconocimiento y transferencia de créditos académicos en los titulos universitarios oficiales, esta recogida en el
articulo 91 del Reglamento General de la Universidad:

Reglamento General de la Universidad Pontificia Comillas

Articulo 91. Reconocimiento y transferencia de créditos

La normativa general de la Universidad en materia de transferencia y reconocimiento de créditos se contempla en el
articulo 91 del Reglamento General, que se reproduce a continuacion:
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1. Los alumnos admitidos en la Universidad Pontificia Comillas podran solicitar el reconocimiento o la trasferencia de
créditos cursados en esta u otra Universidad. Se entiende por reconocimiento la aceptacién por la universidad de los
créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en esta u otra Universidad, son computados en
otras distintas a efectos de la obtencion de un titulo oficial. La transferencia de créditos implica que, en los documen-
tos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de
los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en esta u otra Universidad, que no hayan
conducido a la obtencion de un titulo oficial.

2. Seran objeto de reconocimiento las siguientes clases de créditos:

a) Los superados por el alumno en estudios oficiales cursados en esta u otra Universidad espafiola y que correspon-
dan a las materias de formacion béasica en la rama de conocimiento a la que se adscriba el titulo de grado.

b) Los correspondientes a las materias o asignaturas que, pertenecientes a planes de estudios combinados de dos o
mas titulaciones, aprobados como tales por la Junta de Gobierno de la Universidad, son consideradas en dicho plan
como comunes o reconocibles entre las distintas titulaciones que lo componen.

c) Los cursados por el alumno en otro Centros de Ensefianza Superior en aplicacion de los acuerdos entre Universi-
dades firmados para intercambios de alumnos.

d) Los expresamente previstos en la memoria de verificacién de un titulo oficial.

3. Podran ser objeto de reconocimiento, con los requisitos exigidos en este Reglamento General y en las normas
que lo desarrollen:

a. Cualesquiera créditos cursados por el estudiante en ensefianzas universitarias oficiales, en esta u otra Universi-
dad espafiola, diferentes de los enumerados en el apartado anterior.

b. Los créditos cursados en Universidades extranjeras, cuando el alumno no haya completado sus estudios en orden
a la obtencién de correspondiente titulo en el pais de origen o cuando, habiendo obtenido el titulo, su homologacion
hubiere sido denegada, pero con la admision expresa en la resolucion de la posibilidad de reconocimiento de estu-
dios parciales.

c. Los créditos cursados en ensefianzas universitarias conducentes a la obtenciéon de titulos no oficiales, en los tér-
minos previstos en las normas aplicables a la titulacién en que se efectlia el reconocimiento.

d. La experiencia laboral y profesional acreditada, que podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a
efectos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias in-
herentes a dicho titulo.

e. El nUmero de créditos que sean objeto de reconocimiento por los apartados c) y d) no podra ser superior, en su
conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos crédi-
tos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

4. No seran en ningln caso objeto de reconocimiento los estudios cursados en instituciones que no tengan el carac-
ter oficialmente reconocido de Universidades o Centros de Ensefianza Superior o que, cursados en Centros con tal
naturaleza, no tengan el caracter de estudios superiores, tales como los de formacién permanente profesional o de
extensién universitaria.

5. La solicitud de reconocimiento debera presentarse en acto tnico con ocasion de la formalizacion de la primera
matricula del estudiante en esta Universidad. Incluira todos los estudios oficiales previos cuyo reconocimiento se
pretenda, independientemente del curso al que correspondan, y debera acompafarse de la documentacién que
acredite su caracter oficial, contenido, créditos asignados y calificacién obtenida. La solicitud, junto con la documen-
tacion acreditativa, se remitira al Decano o Director del Centro responsable de la titulacion. En los casos previstos

en el apartado segundo, el Decano o Director ordenara el reconocimiento y la adecuada regularizacion del expedien-
te del alumno, con arreglo a lo previsto en el correspondiente plan de estudios oficialmente aprobado y, en los su-
puestos de intercambio, conforme a las normas reguladoras de éstos, aprobadas por Junta de Gobierno. En los ca-
s0s previstos en el apartado tercero, resolvera el Rector de la Universidad, a propuesta del Decano o Director res-
ponsable de la titulacion, previo informe de los Directores de los Departamentos involucrados en la ensefianza de las
materias objeto de reconocimiento. La resolucién atendera fundamentalmente a la adecuacién entre competencias y
conocimientos asociados a las materias cursadas por el estudiante y los correspondientes a las materias cuyo reco-
nocimiento se pretende. Podran tenerse en cuenta como criterios auxiliares tanto el nimero de créditos asignados a
la materia o asignatura objeto de reconocimiento como el tiempo transcurrido desde que las materias o0 asignaturas
fueron cursadas por el solicitante. En todos los casos, la resolucién se notificara al Servicio de Gestion Académicay
Titulos y al alumno quien, en el plazo que se le indique, debera adecuar su matricula al contenido de la resolucion.
Las materias o asignaturas reconocidas figuraran en el expediente del alumno acompafiadas del simbolo (r) con la
calificacion obtenida por el alumno. En caso de ser varias las materias o asignaturas que configuran el reconocimien-
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to, la calificacién se obtendra a partir de la nota media ponderada obtenida por el alumno, la cual ird acompafiada
del simbolo (r).

6. El reconocimiento de créditos exigira la matriculacion previa de la materia o asignatura cuyo reconocimiento se
pretende y devengara, ademas de los derechos de matricula, los de apertura y substanciacion del expediente que
hayan sido aprobados por la Junta de Gobierno, excepto en los casos b), c) y d) previstos en el apartado segundo.

7. Los estudiantes también podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacioén, de al menos seis cré-
ditos del plan de estudios de grado cursado, de acuerdo con lo previsto en el propio plan y en las normas particula-
res de cada titulo. A tal efecto, la Junta de Gobierno de la Universidad determinara para cada curso la oferta de acti-
vidades universitarias que podran ser objeto de reconocimiento, asi como las condiciones académicas y econdémicas
del mismo. Asimismo, a propuesta de la respectiva Facultad o Escuela, se fijaran las materias o asignaturas por las
que procedera el reconocimiento en cada titulacion.

8. Los reconocimientos se efectdan al solo efecto de continuar los estudios para los que ha sido admitido el alumno
en la Universidad Pontificia Comillas, y perderan su validez si no se formaliza la matricula o si se anula ésta en el
afio académico para el que han sido realizados los reconocimientos, o en el que correspondiera segun el estudios y
las normas académicas de la titulacién.

9. Los reconocimientos efectuados con anterioridad en los Centros de plan de procedencia pueden ser objeto de
nueva consideracion por la autoridad competente para resolver sobre los mismos en esta Universidad, en orden a
proceder o0 no a su nuevo reconocimiento de conformidad con los criterios establecidos en este Reglamento Gene-
ral.

10. En caso de que el alumno esté en desacuerdo con la resolucién referente al reconocimiento solicitado, podra di-
rigir al Rector el recurso debidamente motivado, en el plazo de la resolucién. que proceda, por escrito, quince dias
hébiles a partir de la recepcion de

11. Ademas de las asignaturas integrantes del plan de estudios correspondiente al titulo que el alumno haya supe-
rado o cuyo reconocimiento haya obtenido, constaran en su expediente académico y, en su momento, en el Suple-
mento al Titulo todos los créditos que hubiera obtenido en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad.

Asimismo la experiencia profesional acreditada de los alumnos de nuevo ingreso diplomados podra ser también re-
conocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencion del titulo de Grado en Fisoterapia.

Este reconocimiento se efectuara de acuerdo a las competencias adquiridas y acreditables por el estudiante en su
titulo y su relacion con la materia que se quiere reconocer. Asimismo la experiencia profesional acreditada de los
alumnos de nuevo ingreso diplomados podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran a efectos
de la obtencién del titulo de Grado en Fisioterapia. Se establece el criterio de reconocimiento de 10 créditos practi-
cos por cada afio acreditado de experiencia profesional en el ejercicio de la profesion de Fisioterapeuta (regulada
por la Ley 44/2003 de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias).

Si no se acredita experiencia profesional y laboral no podra reconocerse ningun crédito por este concepto.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que cons-
tituyen el plan de estudios (36 créditos). El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mis-
mos, por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al trabajo fin de grado.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Fecha: 04/05/2023

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases expositivas

Trabgjo dirigido

Clases précticas (habilidades y simulacion, role playing y resolucion de casos y problemas)

Resolucién de casos, problemas y preguntas dirigidas

Trabajo auténomo

Tutorias

Resolucién de casos y problemas

Casos préacticos y seminarios

Lecturas Dirigidas

Exposiciones en grupo

Préacticas en centros externos

Sesiones de supervision

Trabajo en grupo

53METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba escrita

Prueba practica

Presentacion oral y/o escrita de trabajos dirigidos

Resolucién de casos y problemas.

Memoria de actividad

Presentacion Escrita del Trabajo Fin de Grado

Presentacion y Defensa publicadel Trabajo Fin de Grado

Preparacion de los temas, apuntesy articulos previos ala exposicion en clase por parte del profesor .

Desarrollo de la comunicacién con €l tutor

Rubrica de evaluacion de competencias y escalas de actitudes

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Estructuray funcién del cuerpo humano

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica CienciasdelaSaud Anatomia Humana
Bésica Cienciasdela Salud Bioquimica
Bésica CienciasdelaSaud Fisiologia
ECTSNIVEL2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12 9 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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Identificador : 2500606

Fecha: 04/05/2023

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Anatomia humanal - General

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 9 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Anatomia humanall - Cinesiologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisiologia humana |- General

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisiologia humanall - Bioquimica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CGL. Capacidad de andlisisy sintesis. 1. Conoce las herramientas para sintetizar textosy asi como sistemas para analizar y extraer conclu-
siones.
2. Utilizalas herramientas de andisisy sintesis parala extraccion de informacion.
3. Sintetizalainformacién extraida através las herramientas de andlisis en los distintos apartados de
lamateria.

CG2. Capacidad de organizacion y planificacion. 1. Conoce las herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades.
2. Aplicalas herramientas para organizar lainformacién recibida asi como los sistemas de planifica-
cién de actividades en la materia.
3. Integradeformaorganizaday planificadalas actividades de la materia.

CG3. Comunicacion oral y escrita en lengua nativa 1. Conoce las herramientas de la comunicacién ord y las estructuras de la comunicacion escritaen
lengua nativa.
2. Aplicalas herramientas de comunicacion oral y escritaen el desarrollo delamateria.
3. Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo lainformacion relevante para
lamateria.

CG6. Capacidad de gestion de lainformacion. 1. Conoce las herramientas necesarias parala gestion de lainformacion relativaa su materia.
2. Aplicalas herramientas oportunas en la organizacion y gestion de lainformacion.
3. Integratodalainformacion recibidarelativaasu materia

CG7. Resolucién de problemas. 1. Conoce las herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la materia.
2. Aplicalas herramientas necesarias paralaresolucién de problemas propios la materia.
3. Resuelvelos problemas razonando la solucién adoptada.

CG8. Toma de decisiones. 1. Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
2. Analizalasdistintas alternativas en latoma de decisiones.
3. Demuestra seguridad y justifica su toma de decisiones.

CG9. Trabajo en equipo. 1. Conoce las pautas adecuadas para un efectivo y eficiente trabajo en equipo.
2. Trabajaadecuadamente en equipo.
3. Planificay evalladistintos roles de los integrantes del equipo.

CG12. Habilidades en las relaciones interpersonales. 1. Conoce |as pautas para unas adecuadas relaciones interpersonal es.
2. Aplicalas herramientas para una adecuada gestion de las relaciones interpersonales.

CG14. Razonamiento critico. 1. Conoce las herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
2. Aplicalas herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.

CG16. Aprendizaje auténomo 1. Conoce las estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.

2. Organizade formaauténoma su propio aprendizaje.

3. Integralos conocimientos de forma auténoma
CG22. Motivacion por lacalidad. 1. Conoce lametodologia de lamejorade lacalidad.

2. Acttiacon un propdsito de mejora continua de calidad.

3. Evalalassituaciones alas que se enfrenta con criterios de calidad y |as corrige en caso necesario.
CED1. Conocimientos en Ciencias Bioldgicas 1. Identificalas estructuras bioguimicas, fisioldgicasy anatémicas del cuerpo humano.

2. Mantiene unavision integraday coordinada entre los aspectos morfol égicos y funcionaes de cada

uno de los elementos que en su arménica conjuncion constituyen el cuerpo humano.

3. Aplicalos conocimientos anatdmicos para conseguir sus competencias como fisioterapeuta
CED4. Conocimientos en Ciencias Clinicas 1. Conoce laanatomiaestructural y funcional.

2. Aplicalos conocimientos anatémicos en un entorno clinico.

3. Integralaestructuray lafuncién en un entorno clinico.
CEP9. Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario. 1. Conocey comprende laestructuray funcion de los drganos que constituyen cada aparato y sistema.

2. Escapaz de comprender el comportamiento morfolégico y funcional del cuerpo humano, mediante
laexploracion fisicay pruebas complementarias.

CEP19. Incorporar lainvestigacion cientificay la préctica basada en la evidencia como cultura profesional. 1. Conocey elige las fuentes de informacion més apropiadas.

CEP20. Desarrollar la funcién docente. 1. Aprende apreparar distintos temas objeto de estudio en esta disciplina, a utilizar los medios mate-
ridlesy audiovisuales asu alcance y atrasmitir los temas preparados al resto de comparieros.
2. Demuestra habilidades en la presentacion oral de temas a sus compafieros.

CEP21. Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes. 1. Comprende que la disciplina objeto de estudio evoluciona con el tiempo gracias alainvestigacion.
2. Utilizalos recursos bibliogréficos de manera habitual para mantener actualizados |os conocimientos
sobre ladisciplina
3. Manejaunaterminologia comin relativaala estructuray funcién del cuerpo humano.

CEA27. Mantener unaactitud de aprendizajey mejora. 1. Comprende que es necesariala actualizacion de sus conocimientos en |as distintas disciplinas para
poder llevar acabo un buen gjercicio profesional.
2. Mantiene una curiosidad cientificay de constante aprendizaje y mejora.

CEA3L. Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demés. 1. Conocelas bases del respeto, delavaloracion y de la sensibilidad ante el trabgjo de los demés.
2. Respetay valorael trabajo de sus propios compafieros.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ANATOMIA HUMANA I.

La asignatura Anatomia, proporcionara al alumno un conocimiento morfolégico y estructural del ser humano. Ahondara en conceptos embriolégicos,
fisiolégicos y mecanicos basicos para la comprension de la complejidad anatémica humana.

Los bloques de contenido son los siguientes:

Introduccion y generalidades.
Aparato locomotor del tronco y cuello.
. Anatomia de la extremidad superior.

CSV: 618637773186274653141242 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Anatomia de la extremidad inferior.
Anatomiadel craneo y cara.

Esplacnologia.
Sistema nervioso y érganos de |os sentidos.

ANATOMIA Il - CINESIOLOGIA.

La asignatura aborda el comportamiento mecénico del cuerpo humano, partiendo del estudio de los diferentes tejidos aisladamente para terminar con
el andlisis mecéanico de actividades complejas como caminar, correr o respirar.

Los bloques de contenido son los siguientes:

Generalidades: mecanica de tejidos, mecanicaarticular global y aprendizaje neuromotriz.
Fisiologia articular: macro-movimiento y su miologia responsable, deslizamiento articular y sus bloqueos, equilibrio/desequilibrio estético y fenémenos de hiper-
movilidad reaccional.

Funcién motriz elaborada: ventilacion, marcha, carrera, salto.

FISIOLOGIA HUMANA |- GENERAL.

En la asignatura Fisiologia Humana I-General los alumnos adquirirdn un conocimiento de las funciones de los distintos sistemas fisiol6gicos que cons-
tituyen el cuerpo humano.

La asignatura de fisiologia se estructura segun los siguientes bloques tematicos:

Introduccion

Fisiologia celular

Fisiologia del Sistema Nervioso
Fisiologia del SistemaMuscular
Fisiologia del Sistema Cardiovascular
Fisiologia del Sistema Respiratorio
Fisiologia Viscera

FISIOLOGIA HUMANA II- BIOQUIMICA.

La asignatura Fisiologia Humana Il - Bioquimica, proporcionara al alumno un conocimiento a nivel molecular, tanto de la estructura, como de los distin-
tos procesos fisiolégicos que las conforman. Del mismo modo se abordarén los procesos fisiolégicos de las intervenciones de los tratamientos de Fi-
sioterapia.

Se estructura segln los siguientes bloques tematicos:

Estructuray funcién de las biomoléculas.

Catdlisisy control de las reacciones bioguimicas.

Metabolismo de hidratos de carbono / Metabolismo de | ipidos /Metabolismo de proteinas.
Coordinacion metabélica

Procesos Fisioldgicos de |as intervenciones de Fisioterapia

Fisiologia del gjercicio fisico

Fisiologia del Estrés

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGL1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y planificacion

CG3 - Comunicacion ora y escritaen lalengua nativa

CG6 - Capacidad de gestion de lainformacion

CG7 - Resolucién de problemas

CG8 - Toma de decisiones

CG9 - Trabajo en equipo

CG12 - Habilidades en las relaciones interpersonales

CG14 - Razonamiento critico

CG16 - Aprendizaje autbnomo
CG22 - Motivacion por la calidad
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEP19 - Incorporar lainvestigacion cientificay la practica basada en la evidencia como cultura profesional.

CEP20 - Desarrollar lafuncion docente

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CED1 - Conocimientos en Ciencias BiolGgicas

CEDA4 - Conocimientos en Ciencias Clinicas

CEP9 - Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario

CEA31 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de |os demas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 224 100

Trabgjo dirigido 120 5

Clases précticas (habilidades y simulacion, [ 30 100

role playing y resolucién de casosy

problemas)

Resolucién de casos, problemasy 50 80

preguntas dirigidas

Trabajo autbnomo 471 0

Tutorias 5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita

50.0

70.0

Prueba practica 10.0 50.0
Presentacion oral y/o escrita de trabajos 50 20.0
dirigidos

NIVEL 2: Biomecanicay Fisica Aplicada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica CienciasdelaSaud Fisica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biomecanicay Fisica Aplicada

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CGL. Capacidad de andlisisy sintesis.

CG2. Capacidad de organizacién y planificacion.

CG3. Comunicacion oral y escritaen lengua nativa.

CG6. Capacidad de gestion de lainformacion.

CG7. Resolucién de problemas.

CG8. Toma de decisiones.

CG9. Trabgjo en equipo.

CG14. Razonamiento critico.

CG16. Aprendizaje auténomo.

CED1. Conocimientos en Ciencias Bioldgicas

CED2. Conocimientos en Ciencias Fisicas

19/108

Conoce |as herramientas para sintetizar textos, asi como sistemas paraanalizar y extraer conclusio-
nes.

Utilizalas herramientas de andlisis y sintesis parala extraccién de informacion.
Sintetizalainformacion extraida a través de las herramientas de andlisis en los distintos apartados
de lamateria

Conoce las herramientas para organizar lainformacion recibida, asi como |os sistemas de planifica-
cion de actividades.

Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como |os sistemas de planifica
ci6n de actividades en la materia.

Integra de forma organizaday planificada las actividades de la materia.

Conoce las herramientas de la comunicacion oral y las estructuras de la comunicacion escritaen
lengua nativa.
Aplicalas herramientas de comunicacién oral y escritaen el desarrollo de lamateria

Conoce |as herramientas necesarias parala gestion de lainformacion relativaa su materia
Aplicalas herramientas oportunas en la organizacion y gestion de lainformacion.

Conoce |as herramientas necesarias para la resol ucion de problemas propios la materia.
Aplicalas herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la materia.
Resuelve | os problemas razonando |a solucién adoptada.

Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
Analizalas distintas alternativas en latoma de decisiones.
Demuestra seguridad y justifica su toma de decisiones.

Conoce las pautas adecuadas para un efectivo y €ficiente trabajo en equipo.
Trabaja adecuadamente en equipo.

Conoce |as herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Aplicalas herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.

Conoce |as estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
Integra los conocimientos de forma auténoma.

Conoce lamorfologia bésicadel cuerpo humano para aplicar las leyes fisicas que lo gobiernan.

Comprende que la posturay el movimiento del cuerpo humano se rige por los principios bésicos de
lafisica. Conoce y comprende |os fenémenos fisicos basicos, asi como los principiosy las teorias
que permiten explicarlos.
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CEP21. Mantener actuaizados los conocimientos, habilidades y actitudes 1

CEA27. Mantener unaactitud de aprendizajey mejora 1.

Identificador : 2500606 Fecha: 04/05/2023

Aplicalos conocimientos tedricos estudiados en |a resolucion de problemas tanto de forma cualita-
tivacomo cuantitativa.
Relacionallas leyes fisicas con sus conocimientos especificos en fisioterapia

Comprende que la disciplina objeto de estudio evoluciona con el tiempo gracias alainvestigacion.
Aprende a utilizar |os recursos bibliogréficos de manera habitual para mantener actualizados los
conocimientos sobre el cuerpo humano analizado desde el punto de vista fisico.
Manejalaterminologiay herramientas de la fisicaaplicada alafisioterapia.

Comprende que es necesaria la actualizacion de sus conocimientos en |as distintas disciplinas para
poder llevar acabo un buen gjercicio profesional, y por tanto que debe estar en continuo aprendiza-
jeincluso después de su periodo académico.

Utiliza diferentes recursos parala puesta a diay muestrainterés objetivable en el aula.

Es capaz de integrar y relacionar contenidos de diferentes materias.

5.5.1.3 CONTENIDOS

del ejercicio de su profesion.

Los bloques tematicos de manera general seran los siguientes:
1. Introduccioén

2. Principios generales de biomecanica

3. Mecénica de fluidos

4. Ondas y electricidad

5. Radiaciones ionizantes

La asignatura de Fisica proporcionara las bases que permitiran al alumno comprender el funcionamiento del cuerpo humano y los principios ergonémi-
cos y antropométricos, desde un punto de vista fisico, asi como estudiar las bases fisicas de distintas técnicas utilizadas por el fisioterapeuta a lo largo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacion ora y escrita en lalengua nativa

CG6 - Capacidad de gestion de lainformacion

CG7 - Resolucion de problemas

CG8 - Tomade decisiones

CG9 - Trabajo en equipo

CG14 - Razonamiento critico

CG16 - Aprendizaje autbnomo

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CED1 - Conocimientos en Ciencias Biol6gicas

CED2 - Conocimientos en Ciencias Fisicas

CEA31 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de |os demas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 24 100

Resolucién de casos, problemas y 20 50

preguntas dirigidas

Trabajo auténomo 110 0
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Identificador : 2500606

Fecha: 04/05/2023

Tutorias

100

Resolucién de casos y problemas

25

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita

40.0

60.0

Prueba practica 10.0 60.0
Resolucién de casos y problemas. 5.0 50.0
NIVEL 2: Psicologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica CienciasdelaSaud Psicologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicologia dela salud, género y comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CGL. Capacidad de andlisisy sintesis

CG2. Capacidad de organizacion y planificacion.

CG3. Comunicacién oral y escrita en lengua nativa

CG6. Capacidad de gestion de lainformacion.

CG7. Resolucién de problemas.

CG8. Toma de decisiones.

CG9. Trabajo en equipo.

GC12. Habilidades en |as relaciones interpersonales.

CG13. Reconocimiento aladiversidad y lamulticulturalidad

CG16. Aprendizaje auténomo

CG 17. Adaptacion a nuevas situaciones

CG19. Liderazgo.

CG22. Motivacién por lacalidad.

CED3. Conocimiento en Ciencias de la conducta.

CED7. Conocimiento de la dimensién ética, deontoldgico y legal

CEP16. Intervenir en promocién de lasalud y prevencion de la enfermedad.

CEP17. Relacionarse de forma efectiva con el equipo multidisciplinar

CEP.19. Incorporar lainvestigacion cientificay la préctica basada en la evidencia como cultura profesional. 1.

CEP21. Mantener actuaizados los conocimientos, habilidades y actitudes

N

(SRS

W N e

221108

Conoce |as herramientas para sintetizar textosy asi como sistemas para analizar y extraer conclu-
siones.

Utilizalas herramientas de andlisis y sintesis parala extraccion de informacion.

Sintetiza lainformacion extraida a través |as herramientas de andlisis en |os distintos apartados de
lamateria

Conoce |as herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades.

Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como |os sistemas de planifica-
cion de actividades en lamateria

Integra de forma organizada y planificada |as actividades de la materia.

Conoce |as herramientas de la comunicacion ora y las estructuras de la comunicacion escritaen
lengua nativa.

Aplicalas herramientas de comunicacion oral y escritaen el desarrollo dela materia

Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo lainformacion relevante para
lamateria

Conoce |as herramientas necesarias parala gestion de lainformacion relativaa su materia
Aplicalas herramientas oportunas en la organizacion y gestion de lainformacion.
Integra toda lainformacion recibida relativa a su materia

Conoce |as herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la materia.
Aplicalas herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la materia.
Resuelve los problemas razonando |a solucién adoptada.

Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
Analizalas distintas alternativas en latoma de decisiones.
Demuestra seguridad y justifica su toma de decisiones.

Conoce |as pautas adecuadas para un efectivo y eficiente trabajo en equipo.
Trabaja adecuadamente en equipo.
Planificay evalta distintos roles de los integrantes del equipo

Conoce |as pautas para unas adecuadas relaciones interpersonal es.
Aplicalas herramientas para una adecuada gestion de | as relaciones interpersonales.
Genera situaciones favorables para unas adecuadas relaciones interpersonales.

Conoce laimportanciay riqueza de lamulticulturalidad.

Utiliza criterios de igualdad ante la diversidad y lamulticulturalidad.

Evallay justifica los aspectos diferenciadores y positivos de la multiculturalidad como elemento de
mejoraen el entorno social.

Conoce |as estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
Integra los conocimientos de forma auténoma.

Reconoce |as nuevas situaciones alas que se enfrenta.
Aplicaestrategias para adaptarse a nuevas situaciones.
Justificalos resultados de sus actuaciones ante |as nuevas situaciones a las que se enfrenta.

Conoce estrategias de liderazgo
Demuestra capacidad de liderazgo.
Es capaz de gjercer el liderazgo en distintos contextos.

Conoce la metodologia de lamejora de la calidad.
Acttia con un propésito de mejora continua de calidad.

Conoce |as bases tedricas de destrezas de ayuday cambio conductual .

Aplicalas actitudes de ayuda en el desarrollo de las actividades propias de la materia

Maneja las habilidades propias del acercamiento alos problemas que requieran establecimiento de
larelacion de ayuda.

Conoce el marco tedrico de latoma de decisiones desde un sistema claro de valores.

Analiza con criterios éticos en |as situaciones que se le proponen en la materia

Asume un posicionamiento ético de defensa de lasingularidad del enfermo favoreciendo su partici-
pacién y su capacidad de decision en el proceso de salud\enfermedad que le compete.

Conoce el marco tedrico de la promocién y prevencion de la enfermedad.
Analiza en su tarea académicalos contextos de promocion y prevencion.
Discriminalas distintas alternativas para una actuacion eficaz.

Conoce diferentes teorias para el abordaje afectivo.

Identifica el papel de lacomunicacion e inteligenciaemocional en las relaciones humanas.
Aplicadiversas herramientas de comunicacion necesarias en grupos de trabgjo y con familiaresy
enfermos.

Conoce lainfluencia de | os aspectos biol 6gicos, afectivos, socialesy culturales en un comporta-
miento concreto.

Identificaloa aspectos significativos para el avance cientifico.

Clarifica con éxito los planteamientos creativos de |os proyectos.

Conoce modelos que faciliten destrezas de escuchar, responder einiciar.
Hace un seguimiento de |os aprendizajes y cambios conseguidos en lamejora del abordaje dela
relacion Personal Sanitario-Enfermo.
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Diferenciay aplica diversas herramientas de comunicacion necesarias en grupos de trabgjo y con
familiaresy enfermos.

Conoce los fundamentos tedricos bésicos de la situacion de estrés.

Explicael comportamiento humano en estados de angustiay frustracién considerados normales.
Sabe aplicar técnicas de control del estrés en los enfermosy familiares en especia el ocasionado
por violencia de género.

Posee habilidades para acompafiar alafamiliadel enfermo en su proyecto integrador de elabora-
cion del dolor y de la pérdida discriminando |os rasgos concretos segtin €l tipo de enfermedad
Orientael proceso de enfermedad, dolor y salud individual y familiar.

Identifica situaciones de riesgo de violencia, tanto autodirigida como la dirigida hacialos demés, y
reconoce |as habilidades sociales que |e permitirian abordar las mismas.

Conoce |os mecanismos que intervienes en lamotivacion personal y para con los demés.
Clarifica situaciones para el avance en la superacion personal.

Realiza actividades que le permiten tener una vivencia personal del proceso motivacional, tanto
desde el punto de vistaintrapersonal como desde el interpersonal y el grupal.

Identifica los procesos de formacion y cambio de actitudes que matizan la percepcion interpersonal .
Analiza su propio proceso de aprendizaje y conocimiento personal.
Aplica soluciones a problemas que le surgen nuevos.

Posee capacidad de introspeccion para analizar sus aspectos intrapersonales, reconociendo e inte-
grando los puntos fuertes y débiles de su personaidad.

Enjuicia asertivamente | as situaciones personaesy profesionales.

Resuelve satisfactoriamente situaciones ambiguas.

Sabe analizar la situacion personal, familiar, social y cultural del paciente.

Reconoce laimportancia del abordaje interdisciplinar de los problemas relacionados con laviolen-
ciade género.

Es capaz de aunar unavision integral del problemadel paciente con la clara percepcion de su fun-
cion terapéutica

Muestra conocimientos de | os indicadores para identificar |as situaciones que requieren lainterven-
cién de otros profesionales.

Retine la habilidad para el intercambio de informacion con otros profesionales.

Adoptaun rol proactivo en el trabajo interprofesional, modificando sus posiciones iniciales en fun-
cién de los nuevos datos aportados.

Estolerante y receptivo ante |as intervenciones de otros profesionales, sabiendo valorar las aporta-
ciones de los otros.

Demuestra actitudes de aperturay acogida ante los demés.

Posee | os recursos para reconocer |as propias limitaciones.

Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.

Analizalas distintas aternativas en latoma de decisiones.

Se siente capaz de desarrollar funciones de moderador en un grupo de trabajo, desde el conocimien-
to de sus funcionesy la vaoracion de sus acciones.

Conoce |os derechos que asisten a paciente en cuanto a la confidencialidad sobre |as caracteristi-
cas, evolucion y secuelas de su enfermedad.

Aplicalos conocimientos para proporcionar lainformacion que vaya en beneficio de los demés.
Muestra respeto hacia estos derechos y su importancia en larelacion terapéutica establecida con el
usuario, en especial cuando se abordan problemas relacionados con la violencia de género.

Conoce estrategias psicol égicas bésicas dirigidas ala recuperacion del equilibrio psicosocia y ala
prevencion y promocion de conductas y respuestas resolutivas y adaptativas.

Identifica las alteraciones més frecuentes de | as funciones psicol 6gicas asociadas a enfermedades y
de los trastornos especificos de las mismas.

Demuestra en su profesién un compromiso vital y personal, asumiendo |as consecuencias de sus
decisiones.

3
CEP24. Afrontar el estrés. 1.
2.
3
CEP25. Asumir riesgos y vivir en entornos de incertidumbre. 1
2.
3.
CEP26. Motivar aotros. 1
2.
3
CEA27. Mantener una actitud de aprendizaje y mejora. 1.
2.
3
CEA28. Manifestar un ato grado de autoconcepto. 1.
2.
3.
CEA29. Ajustarse alos limites de su competencia profesional . 1
2.
3
CEA30 Colaborar y cooperar con otros profesionales. 1.
2.
3
CEA3L. Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demés. 1
2.
3.
CEA32. Desarrollar la capacidad para organizar y dirigir. 1
2.
3.
CEAB33.- Manifestar discrecion. 1
2.
3
CEA34.- Trabajar con responsabilidad. 1
2.
3
5.5.1.3 CONTENIDOS
Contenidos de la materia:
Conceptos generales de Psicologia Bésica.
Andlisis de la conducta humana.
Médulo de habilidades para la comunicacion.
Factores de mejora en trabajo de equipo y liderazgo
Introduccion ala Psicologia de la Salud.
Conceptos bésicos de Psicologia en larelacion paciente-fisioterapeuta.
Abordaje desde |a Psicologia de la violencia de género
5.5.1.4 OBSERVACIONES
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGL1 - Capacidad de andlisis y sintesis
CG2 - Capacidad de organizacién y planificacion
CG3 - Comunicacion ora y escritaen lalengua nativa
CG6 - Capacidad de gestion de lainformacion
CG7 - Resolucién de problemas
CG8 - Toma de decisiones
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CG9 - Trabajo en equipo

CG12 - Habilidades en las relaciones interpersonal es

CG13 - Reconocimiento aladiversidad y la multiculturalidad

CG16 - Aprendizaje autbnomo

CG17 - Adaptacion a nuevas situaciones
CG19 - Liderazgo

CG22 - Mativacion por lacalidad
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEP16 - Intervenir en promocién de la salud y prevencion de la enfermedad

CEPL7 - Relacionarse de forma efectiva con el equipo pluridisciplinar

CEP19 - Incorporar lainvestigacion cientificay la practica basada en la evidencia como cultura profesional .

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora
CEP24 - Afrontar el estrés

CEP25 - Asumir riesgosy vivir en entornos de incertidumbre.
CEP26 - Mativar aotros

CEAZ28 - Manifestar un alto grado de autoconcepto.

CED3 - Conocimientos en Ciencias de la conducta

CED?7 - Conocimientos sobre la dimensién ética, deontoldgico y legal

CEA29 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

CEA30 - Colahorar y cooperar con otros profesionaes

CEA3L - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demés.

CEA32 - Desarrollar la capacidad para organizar y dirigir
CEAS33 - Manifestar discrecion

CEA34 - Trabgjar con responsabilidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 45 100

Trabajo auténomo 60 0

Tutorias 5 100

Resolucién de casos y problemas 20 0

Trabajo en grupo 50 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 50.0 70.0

Presentacion oral y/o escrita de trabajos 5.0 30.0

dirigidos

Resolucién de casos y problemas. 5.0 30.0

NIVEL 2: Patologia y Afecciones médico-quir Urgicas
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Cienciasdela Salud Biologia
ECTSNIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisiopatologia, patologia general y soporte vital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Afecciones médico-quiruargicas |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Afecciones médico-quirirgicas||

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CG.1. Capacidad de andlisisy sintesis.

CG.2. Capacidad de organizacion y planificacion

CG.3. Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

CG.6. Capacidad de gestion de lainformacion.

26/ 108

Conoce |as herramientas para sintetizar textosy asi como sistemas para analizar y extraer conclu-
siones.

Utilizalas herramientas de andlisis y sintesis parala extraccion de informacién.

Sintetiza lainformacién extraida a través las herramientas de andlisis en los distintos apartados de
lamateria.

Conoce |as herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades.

Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cién de actividades en la materia.

Integra de forma organizaday planificada las actividades de la materia.

Conoce |as herramientas de la comunicacién ora y las estructuras de la comunicacion escritaen
lengua nativa.

Aplicalas herramientas de comunicacién oral y escritaen el desarrollo de lamateria.

Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo lainformacion relevante para
lamateria.

Conoce las herramientas necesarias parala gestion de lainformacion relativa a su materia
Aplicalas herramientas oportunas en la organizacién y gestion de lainformacion.
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CG.7. Resolucién de problemas.

CG.8. Tomade decisiones

CG.9. Trabajo en equipo.

CG.14. Razonamiento critico.

CG.16. Aprendizaje auténomo.

CG.18. Creatividad.

CG.21. Iniciativay espiritu emprendedor.

CG.22. Motivacion por la calidad.

CED.1. Conocimientos en Ciencias Bioldgicas

CED.4. Conocimientos en Ciencias Clinicas

CEP.9. Examinar y valorar €l estado funcional del paciente/usuario

CEP 15. Proporcionar una atencion eficaz e integral.

CEP.16. Intervenir en promocién de lasalud y prevencion de la enfermedad.

CEP.17. Relacionarse de forma efectiva con el equipo pluridisciplinar

CEP.19. Incorporar lainvestigacion cientificay la practica basada en la evidencia como cultura profesional

CEP.21. Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes.

CEA.27. Mantener una actitud de aprendizaje y mejora.

CEA .29. Ajustarse alos |imites de su competencia profesional.

CEA..30. Colahorar y cooperar con otros profesionales.

w N
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Identificador : 2500606 Fecha: 04/05/2023

Conoce |as herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la materia.
Aplicalas herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la materia.
Resuelve | os problemas razonando |a solucion adoptada.

Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
Analizalas distintas alternativas en latoma de decisiones.
Demuestra seguridad y justifica su toma de decisiones.

Conoce |as pautas adecuadas para un efectivo y €ficiente trabajo en equipo.
Trabaja adecuadamente en equipo.

Conoce |as herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Aplicalas herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.

Conoce |as estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
Integra los conocimientos de forma auténoma

Conoce | as técnicas para mejorar la creatividad.
Utiliza estrategias creativas en lamateria.

Conoce |as estrategias parainiciar y emprender proyectos.
Demuestrainiciativa para emprender actividades novedosas.
Desarrollaactividades con iniciativay espiritu emprendedor.

Conoce |a metodologia de lamejora de la calidad.
Acttia con un propésito de mejora continua de calidad.

Conoce la etiologia, fisiopatologiay anatomia patol gica de |os mecanismos lesionales més fre-
cuentes.
Aplica estos conocimientos para mejorar sus competencias como fisioterapeuta.

Conoce |as manifestaciones externas de |as enfermedades y sindromes: la sintomatologia, semiolo-
giay exploraciones complementarias principales.
Aplicalos conocimientos de lamateria en su préctica fisioterapica.

Conoce las bases de la Propedéutica, necesarias para una adecuada evaluacion clinica.
Es capaz de detectar |as principaes complicaciones de |as enfermedades criticas en el paciente.
Realiza unarapida valoracion y una actuacion eficaz ante una emergencia.

Conoce |a patologia con suficiente profundidad como paratener en cuenta los aspectos médicos y
quirdrgicos més relevantes ala hora de evaluar aun paciente.

Aplica esos conocimientos como una herramienta necesariaa desarrollar su funcién como fisiote-
rapeuta.

Tiene unavision global de los procesos patol 6gicos y conoce |os fundamentos de las profilaxis pri-
maria, secundariay terciaria
Detectay previene complicaciones médicas y quirdrgicas evitando el agravamiento del paciente.

Conoce suficientemente |as técnicas de soporte vital como para saber el papel de cada profesional
en laactuacion de emergencias.
Es capaz de trabajar en equipo en esas situaciones.

Conoce lo que es cientifico y 1o que no lo es en las ciencias clinicas, asi como los principios de la
préctica basada en la evidencia
Integra el conocimiento basado en |a evidencia en su préctica como fisioterapeuta.

Conoce |a necesidad de mantenerse permanentemente actualizado en su formacion.

Busca eficazmente |as fuentes de informacion cientifica necesarias parala puestaa dia de sus co-
nocimientosy habilidades.

Integra en su cultura profesional |a actualizacion permanente de sus conocimientos y habilidades.

Conoce laimportancia de tener una actitud de aprendizaje y mejora continua de | as capacidades.
Corrige sus deficiencias y mejora permanentemente su competencia profesional .

Conoce |as funciones de |os otros profesionales sanitarios |o bastante bien como para saber dénde
acaban sus competenciasy empiezan las de los demés.

Conoce de formaintegral, no limitada a lo especifico de lafisioterapia, las basesdelasaud y la
enfermedad.

Aportar su colaboracién en un equipo multidisciplinar con conocimientosy competencia suficien-
tes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

La asignatura Patologia General y Soporte Vital aborda los conocimientos fundamentales y basicos referidos a la enfermedad. Su materia no es el es-
tudio pormenorizado de las enfermedades, materia que sera propia de las afecciones Médico-Quirlrgicas, sino el estudio de los sindromes mas impor-
tantes en los distintos aparatos y sistemas. El aprendizaje se basara en el conocimiento de la fisiopatologia y de la anatomia patol6gica. Se impartiran
con especial intensidad los conocimientos relativos al Soporte Vital basico y avanzado asi como su actuacién de urgencias, que todo profesional sani-

tario ha de conocer.

se impartiran los siguientes bloques tematicos:

1.- Lesiones histolégicas fundamentales: heridas y cicatrizacion, fracturas, la inflamacion, el edema, la necrosis, neoplasias, infecciones.

2.- Patologia general de los sindromes del aparato circulatorio: insuficiencia cardiaca, insuficiencias circulatorias generalizadas y locales, hipertensio-

nes arterial y pulmonar.

3.- Patologia General de los sindromes respiratorios: Insuficiencia respiratoria aguda y crénica, sindromes pulmonares obstructivos y restrictivos.
4.- Patologia General del Aparato Digestivo: alteraciones del transito intestinal, sindromes de malabsorcion, peritonitis, insuficiencia hepatica.

5.- Patologia General del Aparato Excretor: Insuficiencias Renales aguda y crénica, uropatia obstructiva.
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6.- Patologia general del sistema nervioso: Afecciones motoras (piramidales, extrapiramidales, cerebelosas, medulares y pardlisis periféricas), altera-
ciones sensoriales, alteraciones de la consciencia, sindromes de descerebracién, hipertensién intracraneal.

7.- Sindromes hematoldgicos, endocrinos y metabdlicos.

8.- Soporte vital basico y avanzado.

9.- Actuacién basica en las urgencias mas frecuentes.

Las dos asignaturas Afecciones Médico-Quirlrgicas | y Il abordan los conocimientos referidos a la enfermedad; la patologia en sentido estricto. Se

aborda asi el estudio concreto de la enfermedades, en general de todos los campos de la patologia, pero dando una clara prioridad a aquellas afeccio-
nes de interés mas relevante para la préctica fisioterapica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacion ora y escrita en lalengua nativa

CG6 - Capacidad de gestion de lainformacion

CG7 - Resolucion de problemas

CG8 - Tomade decisiones

CG9 - Trabajo en equipo

CG14 - Razonamiento critico

CG16 - Aprendizaje autbnomo

CG18 - Creatividad

CG21 - Iniciativay espiritu emprendedor
CG22 - Motivacion por lacalidad
5.5.15.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEP15 - Proporcionar una atencion eficaz e integral

CEP16 - Intervenir en promocion de la salud y prevencion de la enfermedad

CEP17 - Relacionarse de forma efectiva con el equipo pluridisciplinar

CEP19 - Incorporar lainvestigacion cientificay la préctica basada en |a evidencia como cultura profesional.

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CED1 - Conocimientos en Ciencias BiolGgicas

CEDA4 - Conocimientos en Ciencias Clinicas

CEP9 - Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario

CEA29 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

CEA30 - Colaborar y cooperar con otros profesionaes
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 138 100

Trabgjo dirigido 56 25

Trabgjo auténomo 306 0

Tutorias 12 13
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Casos précticos y seminarios

28

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 50.0 70.0

Presentacion oral y/o escrita de trabajos 5.0 45.0

dirigidos

Resolucién de casos y problemas. 10.0 30.0

NIVEL 2: Antropologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cristianismo y ética social

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3 3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CG1. Capacidad de andlisisy sintesis.

CG2. Capacidad de organizacién y planificacion

CG3. Comunicacion oral y escrita en lengua materna.

CG5. Conocimientos de informéticarelativos al &mbito de estudio

CG6. Capacidad de gestion de lainformacion

CG9 Trabajo en equipo.

CG13. Reconocimiento de ladiversidad y multiculturalidad.

CG14. Razonamiento critico.

CG15. Compromiso ético

CG16. Habilidad paratrabajo y aprendizaje auténomo

CEDB3. Conocimientos en Ciencias de la conducta

CED?7. Conocimientos sobre ladimension ética, deontoldgico y legal

1. Conoce las herramientas para sintetizar textos y asi como sistemas para analizar y extraer conclu-
siones

2. Utilizalas herramientas de andlisis y sintesis parala extraccion de informacion.

3. Sintetizalainformacion extraida a través |as herramientas de andlisis en los distintos apartados de
lamateria

1. Conoce |as herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades.

2. Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cién de actividades en lamateria

3. Integrade formaorganizaday planificadalas actividades de la materia.

1. Conoce las herramientas de la comunicacion ora y |as estructuras de la comunicacion escrita en
lengua nativa.

2. Aplicalas herramientas de comunicacion oral y escritaen el desarrollo de lamateria.

3. Demuestra habilidad en |as exposiciones orales y escritas extrayendo |lainformacion relevante para
lamateria

1. Conoce las herramientas informéticas necesarias en su &mbito de estudio.
2. Utilizalas herramientas informéticas necesarias en su ambito de estudio.
3. Manejalos recursos informéticos necesarios relativos a su materia

1. Conoce |as herramientas necesarias parala gestion de lainformacion relativa a su materia.
2. Aplicalas herramientas oportunas en la organizacion y gestion de lainformacion.
3.  Integratodalainformacion recibidarelativaasu materia.

1. Conoce las pautas adecuadas para un efectivo y eficiente trabajo en equipo.
2. Trabajaadecuadamente en equipo.
3. Planificay evalGadistintos roles de los integrantes del equipo.

1. Conoce laimportanciay riqueza de la multiculturalidad.

2. Utilizacriterios deigualdad ante ladiversidad y lamulticulturalidad.

3. Evalay justificalos aspectos diferenciadores y positivos de la multiculturalidad como elemento de
mejoraen el entorno social.

1. Conoce las herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.

2. Aplicalas herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.

3. Evallalas conclusiones del razonamiento critico en la toma de decisiones.

1. Conoce laimportancia de trabajar de forma ética.

2. Actla éticamente en los distintos entornos a los que se enfrenta

3. Evalalaéticadelasdistintas acciones.

1. Conoce las estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
2. Organizade formaauténoma su propio aprendizaje.

3. Integralos conocimientos de forma auténoma

1. Adquiere los conocimientos antropol 6gicos necesarios para describir las necesidades y presentar
estrategias de intervencion con personas, gruposy comunidades desde una diversidad de cédigos
culturalesy religiosos.

2. Andlizael fenémeno religioso como vivenciaindividual, hecho social y sistema simbdlico-cultural.

3. Interpretay sintetizael fenémeno religioso através de la comparacion entre |os diversos universos
religiosos.

1. Reconoce |as categorias conceptual es relacionadas con la cultura, y su vinculacion con los sistemas
de estratificacion social y memoriza los conceptos de etnicidad y relaciones étnicas'y su vincula-
cién con los sistemas de estratificacion social.

Conoce la categoria de género y su diversidad, y su vinculacion con |os sistemas de estratificacion social. Co-
nocey analizael pensamiento cristiano en su recorrido histérico sobre |as cuestiones sociales, econémicasy
politicas més importantes en la época contemporanea, en didlogo con otras alternativas.

1. Analizay distingue las diferentes tradiciones religiosas, especialmente el Islam, el Cristianismo'y el
Judaismo, a partir del conocimiento de sus elementos especificos y de su desarrollo histérico.

2. Interpretalos principios éticos fundamentales de la doctrina social cristiana que informan el andlisis
y juicio delarealidad social.

CEP16. Intervenir en promocion de lasalud y prevencion de laenfermedad. 1. Reconoce un conjunto de conocimientos que le permite situarse con argumentos fundados ante los
debates més significativos sobre la diversidad socio-cultural y la pluralidad del hecho religioso.

Reconoce una mirada solidaria sobre |as circunstancias vitales de | as personas, gruposy comunidades.

1. Aplicalamiradaantropolégicaen el andlisis e interpretacion de los fenémenos sociales en un con-
texto de pluralidad socio-cultural como el nuestro.

2. Reflexionasobre las cuestiones sociales, econémicas y politicas que constituyen el eje histérico de
nuestra época.

CEP18. Incorporar ala cultura profesional los principios éticos y legales de la profesion. 1. Conocelaimportanciay laurgenciadel ecumenismoy del didogo interreligioso y valoracritica-
mente larelacion entre lo religioso y las distintas formas de violencia
2. Aplicaen su préctica profesiona soluciones integradoras entre grupos que no comparten los mis-
mos codigos culturalesy realidades sociales.
3. Integraen laintervencion profesional el pensamiento social cristiano con otros criterios éticos de
profesionalesy personas con |as que trabaja. Reflexiona sobre la aplicacion delos principiosy cri-
terios del pensamiento social cristiano ante cuestionesy situaciones de la préctica profesional

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Contenidos de la materia:

- Descubrimiento de la presenciay la pluralidad del Hecho Religioso.

. Clasificacion delas religiones

. Andlisis del Hecho Religioso en la situacion actual Diversidad de aproximaciones metodol dgicas

. El cristianismo y su especificidad : Sagrada escritura, carécter singular de Jests de Nazaret

- Presentacion del problema social. Contextualizacion apartir del siglo X1X: colectivismos, socialismo, liberalismo, totalitarismos.
. Nacimiento de ladoctrina social de lalglesia. Principales documentos

. Crisisenlalglesiay en lasociedad: dltimos afios del siglo XX y comienzos del siglo XXI.

- Un nuevo orden internacional. Criterios éticos fundamental es. Dignidad de |a persona humana. Bien comUn. Principios de subsidiariedad y solidaridad.
- Pensamiento cristiano ante cuestiones sociales, econdmicasy politicas : emigracion ecologia, salario, paro, derecho ala propiedad, empresa, formas de gobierno,

partidos politicos, libertad de concienciay confesionalidad, la construccion de la paz y 1a educacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacion ora y escritaen lalengua nativa

CG5 - Conocimientos de informética relativos al ambito de estudio

CG6 - Capacidad de gestién de lainformacion

CG9 - Trabajo en equipo

CG13 - Reconocimiento ala diversidad y la multiculturalidad

CG14 - Razonamiento critico

CG15 - Compromiso ético

CG16 - Aprendizaje autbnomo

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEP16 - Intervenir en promocion de lasalud y prevencion de la enfermedad

CEP18 - Incorporar ala cultura profesional los principios éticos y legales de la profesion.

CED3 - Conocimientos en Ciencias de la conducta

CED?7 - Conocimientos sobre la dimensién ética, deontoldgico y legal

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 58 82.8

Trabajo auténomo 73 0

Tutorias 2 50

Casos précticos y seminarios 37 324

Trabajo en grupo 10 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 60.0 60.0

Presentacion oral y/o escrita de trabajos 35.0 35.0

dirigidos

Preparacion de los temas, apuntesy 5.0 5.0

articulos previos ala exposicion en clase

por parte del profesor .
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NIVEL 2: Fundamentos de Fisioter apia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Fisioter apia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cuidados basicos del paciente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CG.1. Tiene la capacidad de andlisis y sintesis.

CG2. Capacidad de organizacion y planificacion.

CG.3. Expresarse de formaoral y escrita correctamente.

CG.5. Conocimientos de informéticarelativos al ambito de estudio.

CG.6. Adquirir la capacidad de gestion de lainformacion.

CG.7. Resolucién de problemas.

CG.8. Toma de decisiones.

CG.9 Trabajo en equipo.

CG.10. Trabajo en un equipo de carécter interdisciplinar.

CG.12. Disponer de habilidades paraas relaciones interpersonal es.

CG.14. Desarrollar e razonamiento critico.

CG.15. Compromiso ético.

CG.16. Aprendizaje auténomo.

CG.22. Motivacion por la calidad.

CED.4. Conocimiento en ciencias clinicas.

CEP.8. Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia.

CEP.11. Disefiar el plan deintervencion o tratamiento de Fisioterapia

CEP 15. Proporcionar una atencion eficaz e integral .

Conoce |as herramientas para sintetizar textosy asi como sistemas para analizar y extraer conclu-
siones

Utilizalas herramientas de andlisis y sintesis para la extraccion de informacion.

Sintetiza lainformacion extraida a través |as herramientas de andlisis en |os distintos apartados de
lamateria

Conoce |as herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades.

Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como |os sistemas de planifica-
cion de actividades en lamateria

Integra de forma organizada y planificada |as actividades de la materia.

Conoce |as herramientas de la comunicacion ord y |as estructuras de la comunicacion escritaen
lengua nativa.
Aplicalas herramientas de comunicacion oral y escritaen el desarrollo dela materia

Conoce |as herramientas informéti cas necesarias en su dmbito de estudio.
Utilizalas herramientas informéticas necesarias en su &mbito de estudio.
Maneja los recursos informéticos necesarios relativos a su materia.

Conoce las herramientas necesarias parala gestion de lainformacion relativa a su materia.
Aplicalas herramientas oportunas en la organizacion y gestion de lainformacion.
Integra toda lainformacion recibida relativa a su materia

Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
Analizalas distintas alternativas en latoma de decisiones.
Resuelve los problemas razonando |a soluci6n adoptada.

Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
Analizalas distintas alternativas en latoma de decisiones.

Conoce |as pautas adecuadas para un efectivo y eficiente trabajo en equipo.
Trabaja adecuadamente en equipo.

Conoce |as pautas adecuadas de laimportancia del trabajo interdisciplinar.
Potencia las distintas &reas interdisciplinares para aplicar un trabajo eficiente y efectivo.
Analizay justificalaimportancia de un trabajo interdisciplinar

Conoce |as pautas para unas adecuadas relaciones interpersonales.
Conoce |as herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Conoce laimportancia de trabajar de forma ética.

Conoce |as estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.

3. Integralos conocimientos de forma auténoma.

1

1

Conoce lametodologia de lamejorade |a calidad.

Conoce laevolucién histéricay el marco cientifico de lafisioterapia, asi como los métodos de tra-
bajo eintervencion de lafisioterapiay los cuidados béasicos del paciente.

2. |dentificalas caracteristicas de lafisioterapia como profesién en el marco de las necesidades sociales, dife-
renciando sus distintos niveles de actuacion, asi como sus posibles aplicaciones y |os riesgos que puede conlle-
var tanto para el paciente/usuario como parael profesional.

1

1
2.

33/108

Conoce |as partes del proceso de fisioterapiay |os registros vinculados al mismo.

Conoce |os contenidos generales de un plan de fisioterapia

Es capaz de definir |os objetivos de tratamiento del plan de fisioterapia, sus caracteristicas y formu-
lacion.

Conoce todas las dimensiones del ser humano (biolégica, psiquica, social) paraabordar el trata-
miento de Fisioterapia de modo integral.

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
=
R
£
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
3
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
\
N
<
N
-
<
-
™
0
©
<
N~
o~
©
@
-
%
N~
~
~
™
©
I}
—
©
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=618637773186274653141242

Identificador : 2500606 Fecha: 04/05/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

CEP.16. Intervenir en lapromocion de salud y prevencion de la enfermedad. 1. Conoce los conceptos fundamentales de salud, sistemas de salud y niveles asistenciales.

CEP.17. Relacionarse de forma efectivay adecuada con el resto de integrantes del equipo pluridisciplinar. 1. Conocey respetalas funciones del fisioterapeutay de los demés profesionales sanitarios.
2. Escapaz dedistinguir las funciones del fisioterapeuta dentro del equipo multidisciplinar.

CEP.18. Incorporar alacultura profesional los principios éticosy legales de la profesion. 1. Conocey respetalos principios bésicos de la actuacion ética del ambito de lafisioterapia
2. Reconoce |lanecesidad de aplicar conceptos éticos y legales ala préactica del fisioterapeuta.

CEP.19. Incorporar lainvestigacién cientificay |a préctica basada en la evidencia como cultura profesional. 1. Conoce técnicas de blisqueda de informaci6n aplicados al &mbito de lafisioterapia
2. Utilizatécnicas de bisqueda de informacion, basadas en la consulta de fuentes contrastadas y ava-
ladas cientificamente. Realiza lectura critica de los articulos de investigacion para aplicar las mejo-
res ¢evidencias¢, asu précticaclinica Elige las fuentes de informacién més apropiadas y disefia una
estrategia de bisqueda paralocalizar |as ¢evidenciase, disponibles en laliteratura cientifica.

CEP.21. Mantener actualizados |os conocimientos, habilidades y actitudes. 1. Empiezaafamiliarizarse con el método cientifico, su definicion y etapas principales.
2. Conocey aplicalasleyes, teorias y modelos de investigacion.

CEP.23. Garantizar lacalidad en lapréctica de la Fisioterapia. 1. Conoce los fundamentos para la aplicacion de |os mecanismos de garantia de la calidad en la précti-
cadelafisioterapia
2. Manegjacriterios, indicadores y estandares de calidad validados para la buena préctica profesional.

CEA.27. Mantener una actitud de aprendizaje y mejora. 1. Conoce laimportancia de |a necesidad de aprendizaje continuo en el @mbito profesional delafisio-
terapia
CEA.29. Ajustarse alos limites de su competencia profesional. 1. Conoce las competencias profesionales del fisioterapeuta segtin la normativa vigente, respetando

|as actuaciones de otros profesionales.

CEA..30. Colaborar y cooperar con otros profesionales. 1. Conoce lanecesidad del trabajo en equipo con lafinalidad de dar a paciente |lamejor asistencia.

CEA .31. Manifestar respeto, vaoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demés. 1. Comprende laimportanciadel trabajo de los deméasy respeta las decisiones aportadas por € resto
de profesionales.

CEA .33. Manifestar discrecion. 1. Reconoce lanecesidad de tratar con discrecion lainformacion relativa al paciente/usuario en el &m-

bito profesional.

CEA.34. Trabgjar con responsabilidad. 1. Estdmotivado para mantener una actitud responsable ante su labor profesional.

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

Fundamentos en fisioterapia:

Introduccion y definicion de Fisioterapia

Concepto actual del fisioterapeuta, funcionesy dmbitos de actuacion.
Antecedentes histéricos de la Fisioterapiaen el mundo y en Espafia
Lainstitucionalizacion de la Fisioterapia en Espafia

El proceso método de intervencion en Fisioterapia.

Cienciay conocimiento.

LaFisioterapiacomo ciencia: El método cientifico.

Lainvestigacion en Fisioterapia: fisioterapia basada en laevidencia
Estilos de citas y referencias bibliogréficas.

Introduccion ala bisqueda bibliogréfica.

Cuidados basicos del paciente:

Cuidados bésicos del paciente: valoracion del paciente desde el marco tedrico Henderson y cuidados bésicos a proporcionar como profesional sanitario.
Toma de constantes al paciente, valoracion de lanormalidad y no normalidad.
Vias de administracion de farmacos, oxigenoterapiay aspiracion de secreciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

CG5 - Conocimientos de informaticarelativos al ambito de estudio

CG6 - Capacidad de gestion de lainformacion

CG7 - Resolucion de problemas

CGS8 - Toma de decisiones

CG9 - Trabajo en equipo

CG10 - Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar

CG12 - Habilidades en las rel aciones interpersona es

CG14 - Razonamiento critico

CG15 - Compromiso ético
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CG16 - Aprendizaje autbnomo
CG22 - Mativacion por lacalidad
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEP11 - Disefiar €l Plan de Intervencidn o tratamiento de Fisioterapia

CEP15 - Proporcionar una atencion eficaz e integral

CEP16 - Intervenir en promocion delasalud y prevencion de la enfermedad

CEP17 - Relacionarse de forma efectiva con el equipo pluridisciplinar

CEP18 - Incorporar ala cultura profesional los principios éticosy legales de la profesion.

CEP19 - Incorporar lainvestigacion cientificay la préctica basada en |a evidencia como cultura profesional.

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CEP23 - Garantizar lacalidad en la préctica de la Fisioterapia.

CEDA4 - Conocimientos en Ciencias Clinicas

CEPS - Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia

CEA29 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

CEA3O0 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

CEAZ31 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas.
CEAS33 - Manifestar discrecion

CEA34 - Trabgjar con responsabilidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 80 100

Trabgjo dirigido 10 50

Trabajo auténomo 175 0

Tutorias 1 100

Exposiciones en grupo 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 40.0 70.0

Prueba practica 10.0 60.0

Presentacion oral y/o escrita de trabajos 5.0 20.0

dirigidos

NIVEL 2: Valoracion en Fisioterapia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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Identificador : 2500606

Fecha: 04/05/2023

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Valoracién en Fisioterapia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Valoracion y andlisis de la marcha

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Identificador : 2500606

Fecha: 04/05/2023

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diagnéstico por Imagen en Fisioterapia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CG. 1 Capacidad de andisisy sintesis.

CG. 2 Capacidad de organizacion planificacion.

CG.3. Expresarse de formaoral y escrita correctamente.

CG.6. Capacidad de gestion de lainformacion.

CG.8. Toma de decisiones.

CG.12. Disponer de habilidades paralas relaciones interpersonales.

CG.14. Desarrollar el razonamiento critico.

CG.15. Compromiso ético.

CG16. Aprendizaje auténomo.

377108

Conoce |as herramientas para sintetizar textosy asi como sistemas para analizar y extraer conclu-
siones

Utilizalas herramientas de andlisis y sintesis parala extraccion de informacion.

Sintetiza lainformacion extraida a través |as herramientas de andlisis en |os distintos apartados de
lamateria

Conoce |as herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades.

Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como |os sistemas de planifica-
cion de actividades en lamateria

Integra de forma organizada y planificada las actividades de lamateria.

Conoce |as herramientas de la comunicacion ord y las estructuras de la comunicacion escritaen
lengua nativa.

Aplicalas herramientas de comunicacion oral y escritaen el desarrollo dela materia

Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo lainformacion relevante para
lamateria

Conoce |as herramientas necesarias parala gestion de lainformacion relativaa su materia
Aplicalas herramientas oportunas en la organizacion y gestion de lainformacion.
Integra toda lainformacion recibida relativa a su materia

Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
Analizalas distintas alternativas en latoma de decisiones.
Demuestra seguridad y justifica su toma de decisiones.

Conoce |as pautas para unas adecuadas relaciones interpersonales.
Aplicalas herramientas para una adecuada gestion de |as relaciones interpersonales.

Conoce las herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Aplicalas herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.

Conoce laimportancia de trabajar de forma ética.
Actlia éticamente en los distintos entornos a los que se enfrenta.

Conoce las estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
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3.
CG.22. Motivacion por la calidad. 1.
2.
CED.4 Conocimientos en ciencias clinicas. 1
2.
CEP. 8. Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia 1
2.
CEP.9. Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario. 1.
2.
3.
CEP. 10. Determinar el diagndstico en Fisioterapia. 1
2.
CEP.18. Incorporar en todas |as actuaciones profesionales los principios éticos y legales de la profesion. 1
CEP.21. Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes. 1
2.
CEP.23. Garantizar lacalidad en la précticade la Fisioterapia 1.
2.
CEA.27. Mantener una actitud de aprendizaje y mejora. 1
2.
CEA.29. Ajustarse alos |imites de su competencia profesional. 1.
CEA.33. Manifestar discrecion. 1
2.
CEA .34. Trabgjar con responsabilidad. 1
2.
CEA.35. Mostrar su orientacion al paciente/usuario. 1.
2.

Identificador : 2500606 Fecha: 04/05/2023

Integra |os conocimientos de forma auténoma.

Conoce |a metodologia de lamejora de la calidad.
Acttia con un propésito de mejora continua de calidad.

Conoce los fundamentos, procedimientos y medios de |as principales metodol ogias de valoracién
fisioterpica

Es capaz de aplicar en la précticalas diferentes técnicas y maniobras vinculadas con cada una de
los procedimientos de val oracion fisioterdpica.

Conoce |os contenidos especificos para una Historia Clinica de Fisioterapiay |os registros de valo-
racion de Fisioterapia adecuados para la obtencion de la evaluacion del paciente.
Maneja las herramientas bésicas para la elaboracion de una Historia Clinica de Fisioterapia.

Conoce los fundamentos de |os métodos bésicos de examen y valoracion del paciente/usuario.
Aplicay analizalas bases tedricas y précticas de las pautas de interpretacion y andlisis de los datos
obtenidos en la etapa de valoracion en Fisioterapia

Es capaz de llevar a cabo unavaloracion del estado funcional del paciente acorde alos contenidos
delaasignatura.

Conoce |as diferentes etapas que constituyen el diagndstico en fisioterapia.
Aplicalas pautas de interpretacion y andlisis de |os datos obtenidos en |a etapa de valoracion, para
ser capaz de llegar a un diagndstico especifico de fisioterapia.

Conocer lasimplicaciones éticas en relacion al uso y aplicacion de los diferentes procedimientos de
valoracion.

Conoce |as principal es fuentes de informacion que le mantendran |los conocimientos actualizados.
Maneja bibliografia, revistas y otros medios de difusion de los avances cientificos e innovadores en
el dmbito de lavaloracion en fisioterapia.

Conoce |os fundamentos para la redizacion de una valoracion de fisioterapia respetando los crite-
rios de calidad.
Maneja criterios, indicadores y estandares de calidad validados para |a buena préctica profesional.

Conoce laimportancia de |a necesidad de aprendizaje continuo en el @mbito profesional delafisio-
terapia

Utilizalos recursos disponibles en los medios cientifico y profesional paralapuestaa diaen el
4mbito de lavaloracion de fisioterapia

Conoce |as competencias profesionales del fisioterapeuta, seglin la normativa vigente, respetando
las actuaciones de otros profesionales.

Reconoce |la necesidad de valorar y tratar con discrecion lainformacion relativaa paciente/usuario
en el ambito profesional.
Actliay mantiene la discrecién en larealizacion de una valoracion de fisioterapia

Mantiene una actitud responsable ante lalabor de realizar una valoracion de fisioterapia
Aplica de forma responsable las herramientas necesarias para realizar una buena valoracion.

Conoce laforma de transmitir lainformacion al paciente en cuanto alo necesario para una correcta
valoracion.

Describe a paciente/usuario la forma necesaria de proceder en el momento de la valoracion de fi-
sioterapia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

Valoracion en fisioterapia:

Andlisis, valoracién, planificacion y registro o protocolo de Fisioterapia
Medicionesy valores somatométricos

Valoracion del dolor, lasensibilidad y los reflgjos.

Material necesario parala exploracion.

Maniobras o pruebas para larealizacion de los balances musculares.
Clasificacion o gradacion de los resultados y valores promedio.

Escalas de valoracion y test ortopédicos de valoracion del paciente.

Valoracién y andlisis de la marcha:

Vaoracion basicade laestéticay de lamarcha.

Andlisis de patrones de marcha patol 6gico.

Vaoracion instrumental de la marcha humana, nuevas tecnol ogias.
Sistemas objetivos de medicion analitica articular y de lamarcha

Técnicas de diagnéstico por imagen:

Balance articular y muscular: miembros superiores, miembros inferiores, columna, créneo y cara.

En Técnicas de Diagndstico por Imagen se estudian las técnicas y los procedimientos de diagnéstico por imagen en todos los campos, aunque con
mayor insistencia en el Aparato Locomotor, en el Sistema Nervioso y en los aparatos Respiratorio y Circulatorio

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y planificacion

38/108

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
=
R
£
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
3
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
\
N
<
N
-
<
-
™
0
©
<
N~
o~
©
@
-
%
N~
~
~
™
©
I}
—
©
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=618637773186274653141242

Identificador : 2500606 Fecha: 04/05/2023

L i e

CG3 - Comunicacion ora y escrita en lalengua nativa

CG6 - Capacidad de gestion de lainformacion

CG8 - Tomade decisiones

CG12 - Hahilidades en las relaciones interpersonal es

CG14 - Razonamiento critico

CG15 - Compromiso ético

CG16 - Aprendizaje autbnomo
CG22 - Mativacion por lacalidad
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEP10 - Determinar el diagndstico de Fisioterapia

CEP18 - Incorporar ala cultura profesional los principios éticosy legales de la profesion.

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CEP23 - Garantizar la calidad en la préctica de la Fisioterapia.

CED4 - Conocimientos en Ciencias Clinicas

CEP8 - Elaborar y cumplimentar laHistoria Clinica de Fisioterapia

CEP9 - Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario

CEA29 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional
CEAS33 - Manifestar discrecion

CEA34 - Trabagjar con responsabilidad

CEA35 - Mostrar su orientacion la paciente/usuario

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 48 100

Trabgjo dirigido 40 50

Clases précticas (habilidades y simulacion, [ 50 100

role playing y resolucién de casosy

problemas)

Trabgjo auténomo 220 0

Tutorias 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita 20.0 50.0
Prueba practica 20.0 50.0
Presentacion oral y/o escrita de trabajos 50 30.0

dirigidos

NIVEL 2: Procedimientos generales en Fisioterapia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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Identificador : 2500606

Fecha: 04/05/2023

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Procedimientos generales en Fisioterapia |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Procedimientos generales en Fisioterapia |l (Masoterapia)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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Identificador : 2500606

Fecha: 04/05/2023

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Procedimientos generales en Fisioterapia lll (Electroterapia)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CGL. Capacidad de andlisisy sintesis.

CG2. Capacidad de organizacién y planificacion.

CG7. Resolucién de problemas.

CG8. Toma de decisiones.

CG9. Trabajo en equipo.

CG12. Habilidades para las relaciones interpersonales.

CG14. Razonamiento critico.

CG15. Compromiso ético.

CG16. Aprendizaje auténomo.

41/108

Conoce |as herramientas para sintetizar textosy asi como sistemas para analizar y extraer conclu-
siones
Utilizalas herramientas de andlisis y sintesis parala extraccion de informacién.

Conoce las herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades.

Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como |os sistemas de planifica-
cién de actividades en lamateria

Integra de forma organizada y planificada las actividades de lamateria.

Conoce las herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la materia.
Aplicalas herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la materia.
Resuelve |os problemas razonando la solucién adoptada.

Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
Analizalas distintas alternativas en latoma de decisiones.
Demuestra seguridad y justifica su toma de decisiones.

Conoce |as pautas adecuadas para un efectivo y eficiente trabajo en equipo.
Trabaja adecuadamente en equipo.

Conoce |as pautas para unas adecuadas relaciones interpersonal es.

Conoce |as herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Aplicalas herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Evalialas conclusiones del razonamiento critico en latoma de decisiones.

Conoce laimportancia de trabajar de forma ética.
ActUa éticamente en los distintos entornos a los que se enfrenta.

Conoce |as estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
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CG22. Motivacion por lacalidad.

CEDA4. Conocimientos en ciencias clinicas.

CED7. Conocimientos sobre la dimensién ética, deontol6gico y legal.

CEPS. Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia

CEP9. Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario.

CEP10. Determinar e diagnéstico de Fisioterapia
CEP11. Disefiar el plan de intervencion o tratamiento de Fisioterapia.
CEP13. Evaluar laevolucién de los resultados.

CEP15. Proporcionar una atencion eficaz eintegral.

CEP20. Desarrollar lafuncién docente.

CEP21. Mantener actualizados |os conocimientos, habilidades y actitudes.

CEP23. Garantizar lacalidad en la préctica de la Fisioterapia.

CEAZ26. Motivar aotros.

CEA27. Mantener una actitud de aprendizaje y mejora.

CEA29. Ajustarse alos limites de su competencia profesional .

CEA3L. Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante e trabajo de los demés.

CEA32. Desarrollar la capacidad para organizar y dirigir.

CEA34. Trabajar con responsabilidad.

CEP18. Incorporar ala cultura profesional los principios éticos y legales de la profesion.

CEP19. Incorporar lainvestigacion cientificay la préctica basada en |a evidencia como cultura profesional. 1

2.

1
2.

Identificador : 2500606 Fecha: 04/05/2023

Integra |os conocimientos de forma auténoma.

Conoce |a metodologia de lamejora de la calidad.
Acttia con un propésito de mejora continua de calidad.
Evaltialas situaciones a | as que se enfrenta con criterios de calidad y las corrige en caso necesario.

Conoce y comprende los fundamentos, efectos terapéuticos indicaciones y contraindicaciones de
los procedimientos generales en fisioterapia.

Es capaz de aplicar y analizar en la précticalos procedimientos generales en fisioterapia.

Sintetiza e integra los procedimientos generales incluidos en lamateria. Evaltalos resultados de su
aplicacion clinica.

Conoce las limitaciones éticas y legales de los procedimientos aprendidos en laasignatura.
Analizalasimplicaciones bioéticas en relacion a uso y aplicacion de los diferentes procedimientos
delamateria

Conoce laestructura, contenidos y apartados generales de una Historia Clinica, asi como su inter-
pretacion.

Es capaz en la préctica de reflejar |os aspectos relevantes del paciente en e documento de Historia
Clinica de Fisioterapia e interpretarl os adecuadamente.

Interpreta los datos relativos al método de intervencion reflejados en la historia clinica de fisiotera-
piarelativos alas evolucion del paciente.

Conoce |os fundamentos de |os métodos bési cos de examen y valoracion del paciente/usuario para
aplicacion de las técnicas vistas en lamateria.

Aplicay analizalas bases tedricas y précticas de |as pautas de interpretacion y andlisis de los datos
obtenidos en la etapa de valoracion en Fisioterapia parala posterior aplicacion de las técnicas vistas.
enlamateria

Integray argumenta el estado del paciente parala posterior aplicacion de |as diferentes terapias vis-
tasen lamateria.

Conoce las etapas del diagnéstico en fisioterapia para la correcta aplicacion de los procedimientos
generales vistos en lamateria.

Aplicalas pautas de interpretacion de los datos obtenidos en la etapa de valoracion, para ser capaz
dellegar aun diagnéstico especifico de fisioterapia

Sintetizay evaltialainformacion obtenida en el diagndstico de fisioterapia.

Conoce los criterios de valoracion y tratamiento asi como |os diferentes protocol os para elaborar
los planes de actuacion y tratamiento.
Aplicalos recursos, herramientas y técnicas aprendidos en funcién de diferentes cuadros clinicos

Conoce |as pautas de seguimiento de pacientes en tratamiento,

Adaptala aplicacion de las técnicas en funcién de dichos resultados.

Justifica el disefio de un plan de intervencion de fisioterapia con los diferentes métodos y técnicas
vistas en lamateria.

Reconoce laimportancia de prestar a paciente/usuario lamejor atencién posible.

Analizalas circunstancias particulares de cada paciente/ usuario para aplicar los procedimientos
més adecuados para proporcionar un abordaje integral.

Elige el procedimiento adecuado para proporcionar una atencién de fisioterapia que aborde todala
dimensién bio-psico-socia del paciente/usuario.

Comprende la responsabilidad en que puede incurrir si no respetalos derechos y bienes de la perso-
naen su gjercicio profesional.
Reconoce lanecesidad de aplicar conceptos éticosy legales ala préctica del fisioterapeuta.

Conoce | as técnicas de btsqueda de informacién, basadas en la consulta de fuentes contrastadas y
avaladas cientificamente y basadas en laevidencia
Analiza documentacion cientificarelativaa desarrollo de laprofesion.

Conoce |as herramientas necesarias para el desarrollo de la funcién docente como parte del gjerci-
cio profesional.

Prepara material de estudio y aprendizaje, para compartirlo con otros compafieros.

Sintetiza lainformacion relevante adecuada a los diferentes foros.

Conoce las principales revistas y otros medios de difusion de los avances cientificos e innovadores
de dmbito profesional, asi como los medios de acceso alos mismos.

Utiliza diferentes recursos para mantenerse actualizado.

Es capaz de criticar actitudes, habilidadesy conocimientos con escaso valor cualitativo.

Conoce los criterios de calidad para contrastar |os resultados obtenidos a aplicar diferentes meto-
dologias fisioterapicas

Analizael proceso de aplicacion de las metodologias para detectar faltas de calidad y corregirlas.
Evaltiael proceso de intervencion en fisioterapiay argumenta su aplicacion.

Conoce lanecesidad de laimportancia de lamotivacion en el proceso de recuperacion del paciente
mediante |as técnicas de lamateria.

Aplica estrategias de motivacion paramejorar el proceso de recuperacion del paciente.
Discrimina las mejores estrategias que puedan mejorar el proceso de recuperacion del paciente.

Conoce |os recursos disponibles en los medios cientifico y profesional parala puestaal diay el ac-
ceso alas novedades e innovaciones de lamateria

Utiliza diferentes recursos parala puestaal diay muestrainterés objetivable en el aula

Es capaz de integrar y relacionar contenidos de diferentes materias.

Conoce |as competencias profesionales del fisioterapeuta, seglin la normativa vigente, respeta las
actuaciones de otros profesionales, con los que colabora en un marco multiprofesional con el fin de
lograr unaatencién integral al paciente. Ajustarse alos limites de su competencia profesional .
Aplicaloslimites de su competencia profesional en funcién de latécnica aprendida.

Conoce |as competencias profesionales del fisioterapeuta, segiin la normativa vigente, respetando
|as actuaciones de otros profesionales, con los que colabora en un marco potencial mente multipro-
fesional con el fin delograr una atencién mésintegral a paciente.

Ajustalas actuaciones de fisioterapia dentro del Marco conceptual de la Fisioterapia.

Conoce las funcionesy caracteristicas que hacen eficaz el rol de moderador.
Es capaz de organizar y dirigir unaactividad en que participen varios sujetos coordinadamente.

1. Conoce lasindicacionesy contraindicaciones de cada metodol ogia, aplicandolas con un adecuado margen

de seguridad. 2. Es capaz de valorar los riesgos de las técnicas y |as aplica tomando decisiones razonadas sobre
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las mismas 'y asumiendo las consecuencias potenciales de tales decisiones terapéuticas. 3. Razonay justifica
|as decisiones clinicas tomadas durante el desarrollo del procedimiento general en fisioterapia

CEA35. Mostrar su orientacion al paciente/usuario. 1. Conoce |as alternativas terapéuticas en funcion de laclinica.
2. Eligelas técnicas adecuadas para cada caso clinico

3. Sintetizalainformacion relativaalaevolucion y proceso de recuperacion del paciente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

La materia aborda el marco tedrico-préactico de las distintas técnicas generales de Fisioterapia. En la medida de lo posible seran mencionados otros
abordajes o metodologias que completarian adecuadamente el manejo de estas técnicas en cada problema o patologia fomentando la participacion

del usuario y familia en su proceso de recuperacion. La materia esta formada por los siguientes blogues tematicos:

Ergoterapia.
. Termoterapiay Crioterapia
. Hidroterapia, Balneoterapiay Talasoterapia
. Climatoterapiay Helioterapia
Presoterapia.
. Electroterapiay Magnetoterapia
. Vibroterapia
Fototerapia.
Masoterapia.
. Terapias derivadas de agentes fisicos
. Aspectos fundamentales de la Ergoterapia

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG7 - Resolucion de problemas

CG8 - Tomade decisiones

CG9 - Trabajo en equipo

CG12 - Habilidades en las relaciones interpersonal es

CG14 - Razonamiento critico

CG15 - Compromiso ético

CG16 - Aprendizaje autbnomo

CG22 - Motivacion por lacalidad

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEP10 - Determinar el diagnostico de Fisioterapia

CEP11 - Disefiar el Plan de Intervencion o tratamiento de Fisioterapia

CEP13 - Evauar laevolucién de los resultados

CEP15 - Proporcionar una atencion eficaz e integral

CEP18 - Incorporar ala cultura profesional los principios éticosy legales de la profesion.

CEP19 - Incorporar lainvestigacion cientificay la préctica basada en la evidencia como cultura profesional .

CEP20 - Desarrollar la funcién docente

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CEP23 - Garantizar la calidad en la préactica de la Fisioterapia.

CEP26 - Motivar aotros

CEDA4 - Conocimientos en Ciencias Clinicas

CED?7 - Conocimientos sobre la dimensién ética, deontologico y legal
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CEPS - Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia

CEP9 - Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario

CEA29 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

CEA31 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabagjo de |os demas.

CEA32 - Desarrallar la capacidad para organizar y dirigir

CEA34 - Trabgjar con responsabilidad

CEAZ35 - Mostrar su orientacion la paciente/usuario

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 51 100

Clases précticas (habilidades y simulacion, | 34 100

role playing y resolucién de casosy

problemas)

Trabajo autbnomo 140 0

Tutorias 3 100

Trabajo en grupo 42 12

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 40.0 70.0

Prueba practica 20.0 60.0

Presentacion oral y/o escrita de trabajos 5.0 20.0

dirigidos

Rubrica de evaluacion de competenciasy | 5.0 30.0

escalas de actitudes

NIVEL 2: M étodos especificos en Fisioter apia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: M étodos especificos en Fisioter apia |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: M étodos especificos en Fisioterapia ||

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

ECTS Semestral 10

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: M étodos especificos en Fisioterapia Il

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Méodos especificos en Fisioter apia

I1V: Osteopatiay terapias manuales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CG.1 Capacidad de andlisisy de sintesis.

CG.2 Capacidad de organizacion y planificacion.

CG.3 Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa.

46/ 108

Conoce |as herramientas para sintetizar textosy asi como sistemas para analizar y extraer conclu-
siones

Utilizalas herramientas de andlisis y sintesis parala extraccion de informacion.

Sintetiza lainformacion extraida a través |as herramientas de andlisis en |os distintos apartados de
lamateria

Conoce |as herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades.

Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como |os sistemas de planifica-
cion de actividades en lamateria

Integra de forma organizada y planificada las actividades de lamateria.

Conoce |as herramientas de la comunicacion ord y las estructuras de la comunicacion escritaen
lengua nativa.
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CG.4 Conocimiento de unalengua extranjera.

CG.6 Capacidad de gestion de lainformacion.

CG.7 Resolucion de problemas.

CG.8 Toma de decisiones.

CG.9 Trabajo en equipo.

CG.12 Habilidades en |as relaciones interpersonales.

CG.14 Razonamiento critico.

CG.15 Compromiso ético.

CG.16 Aprendizaje auténomo.

CG.22 Motivacion por lacalidad.

CED.4 Conocimientos en ciencias clinicas.

CED.7 Dimension ética, deontol6gicay legal.

CEP.8 Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia

CEP.9 Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario.

CEP.10 Establecer el diagndstico de Fisioterapia.

CEP.11. Disefiar el plan de intervencion o tratamiento de Fisioterapia.

CEP.12. Ejecutar, dirigir y coordinar el Plan de intervencion o tratamiento de Fisioterapia.

CEP.13. Evaluar laevolucion de los resultados.

CEP.15 Proporcionar a paciente/ usuario unaatencion eficaz e integral .

[

(SRS

W N e

47/108

Identificador : 2500606

Aplicalas herramientas de comunicacion oral y escritaen el desarrollo dela materia
Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo lainformacion relevante para
lamateria

Muestra conocimientos de unalengua extranjera.
Utilizainformacion en lengua extranjera.
Integrainformacion en lengua extranjera.

Conoce |as herramientas necesarias parala gestion de lainformacion relativaa su materia
Aplicalas herramientas oportunas en la organizacion y gestion de lainformacion.
Integra toda lainformacion recibida relativaa su materia

Conoce |as herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la materia.
Aplicalas herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la materia.
Resuelve los problemas razonando |a solucién adoptada.

Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
Analizalas distintas alternativas en latoma de decisiones.
Demuestra seguridad y justifica su toma de decisiones.

Conoce |as pautas adecuadas para un efectivo y eficiente trabajo en equipo.
Trabaja adecuadamente en equipo.
Planificay evalta distintos roles de los integrantes del equipo.

Conoce |as pautas para unas adecuadas relaciones interpersonal es.
Aplicalas herramientas para una adecuada gestion de las relaciones interpersonales.
Genera situaciones favorables para unas adecuadas relaciones interpersonales.

Conoce las herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Aplicalas herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Eval(ialas conclusiones del razonamiento critico en latoma de decisiones.

Conoce laimportancia de trabajar de forma ética.
ActUa éticamente en los distintos entornos a los que se enfrenta.
Evalliala ética de las distintas acciones.

Conoce |as estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
Integra los conocimientos de forma auténoma.

Conoce lametodologia de lamejorade la calidad.
Actia con un propésito de mejora continua de calidad.
Evalia las situaciones a las que se enfrenta con criterios de calidad y |as corrige en caso necesario.

Conoce'y comprende; efectos terapéuticos indicaciones, contraindicacionesy desarrollo técnico de
las principales metodol ogias fisioterapicas de la materia.

Aplicay analizar los métodos especificos en fisioterapia vistos en las asignaturas.

Sintetiza e integra los métodos especificos incluidos en lamateria. Evaltalos resultados de su apli-
cacién clinica

Conoce contenidos y formas de aplicacion del codigo deontoldgico de la profesion.

Analizalas implicaciones bioéticas en relacion a uso y aplicacion de |as diferentes técnicas y meto-
dologias de lamateria.

Justifica lasimplicaciones bioéticas en las aplicaciones de los distintos métodos de fisioterapia.

Conoce la estructura, contenidosy apartados generales y especificos de una Historia Clinica, asi
€omo su interpretacion.

Es capaz en la préctica de reflejar 1os aspectos relevantes del paciente en el documento de Historia
Clinicade Fisioterapia.

Interpreta los datos relativos al método de intervencion reflejados en la historia clinica de fisiotera-
piarelativos alas evolucion del paciente.

Conoce los fundamentos de |os métodos bésicos de examen y valoracion del paciente/usuario para
aplicacion de las técnicas vistas en lamateria

Aplicay analizalas bases tedricas y précticas de |as pautas de interpretacion y andlisis de los datos
obtenidos en la etapa de valoracion en Fisioterapia parala posterior aplicacion de las técnicas vistas.
en lamateria.

Integray argumenta el estado del paciente parala posterior aplicacion de las diferentes terapias vis-
tasen lamateria.

Conoce |as etapas del diagnéstico en fisioterapia para la correcta aplicacion de las distintas terapias
vistas en lamateria.

Aplicalas pautas de interpretacion de los datos obtenidos en |a etapa de val oracion, para ser capaz
dellegar aun diagnéstico especifico de fisioterapia.

Sintetizay evalualainformacion obtenida en el diagndstico de fisioterapia.

Conoce los criterios de valoracion y tratamiento asi como |os diferentes protocol os para elaborar
los planes de actuacion y tratamiento.

Aplicalosrecursos, herramientas y técnicas aprendidos en la materia para disefiar un plan de inter-
vencion de fisioterapia en funcién de diferentes cuadros clinicos.

Justifica el disefio de un plan de intervencién de fisioterapia con los diferentes métodos y técnicas
vistas en lamateria.

Conoce los criterios de valoracion y tratamiento asi como |os diferentes protocol os para gjecutar,
dirigir y coordinar los planes de actuacion y tratamiento.

Aplicalosrecursos, herramientas y técnicas aprendidos en la materia para gjecutar, dirigir y coordi-
nar, un plan de intervencion de fisioterapia en funcién de diferentes cuadros clinicos.
Justificalaaplicacion de un plan de intervencion de fisioterapia con |os diferentes métodos y técni-
cas vistas en lamateria.

Conoce |as pautas de seguimiento y evaluacion del paciente'y de sus resultados.
Analizalaevolucion el paciente en funcion de los resultados

Elige el método de fisioterapia més adecuado para el andlisis de la evolucién de paciente, en fun-
cién del tratamiento aplicado.

Reconoce |a necesidad de la mejora continua de su desempefio profesional para brindar al pacien-
tefusuario lamejor atencion posible.

Analizalas circunstancias particulares de cada paciente/ usuario para aplicar las metodologias més
adecuadas que proporcionen un abordaje integral

Elige una metodol ogia adecuada para proporcionar una atencién de fisioterapia que aborde todala
dimensién bio-psico-social del paciente/usuario.

Fecha: 04/05/2023
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CEP.18 Incorporar ala cultura profesional los principios éticos y legales de la profesion. 1. Conoce el codigo deontol6gico y lalegislacion que ordena el desarrollo de la profesion.
2. Aplicalasdiferentes técnicas y metodologias respetando los principios éticos y legales que regulan
el desarrollo de laprofesion.
3. Justificalas actuaciones profesionales en base alos principios éticos y legales en el dmbito de la
fisioterapia.
CEP.19 Incorporar lainvestigacion cientificay la préctica basada en la evidencia como cultura profesional. 1. Conocey utilizatécnicas de buisqueda de informacion, basadas en la consulta de fuentes contrasta-
dasy avaladas cientificamente.
2. Analizadocumentacion cientificarelativaa desarrollo de la profesion.
3. Apoya con documentacion cientifica las distintas actuaciones profesionales dentro de la materia

CEP.20 Desarrollar lafuncién docente. 1. Conoce las herramientas necesarias para el desarrollo de la funcién docente como parte del gerci-
cio profesional.
2. Transmite informacion relevante clinicay profesional.
3. Sintetizalainformacion relevante adecuada a los diferentes foros.

CEP 21, Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes. 1. Conoce las principales revistasy otros medios de difusion de los avances cientificos e innovadores
de &mbito profesional, asi como los medios de acceso alos mismos.
2. Muestra preocupacion por lamejora continua de su desempefio profesional para brindar al pacien-
te/usuario lamejor atencion.
3. Escapaz de criticar actitudes, habilidades y conocimientos con escaso valor cualitativo.

CEP.23 Garantizar lacalidad en la préctica de la Fisioterapia. 1. Conocey aplicalos criterios de calidad para contrastar los resultados obtenidos al aplicar diferentes
metodol ogias fisioterapicas
2. Analizael proceso de aplicacion de las metodologias, para detectar faltas de calidad y corregirlas
3. Evalliael proceso deintervencion en fisioterapiay argumenta su aplicacion.

CEA.26 Motivar aotros. 1. Conoce lanecesidad de lamotivacion en el proceso de recuperacion del paciente mediante |as téc-
nicas de lamateria.
2. Aplicaestrategias de motivacion paramejorar €l proceso de recuperacion del paciente.
3. Eligelasestrategias que puedan mejorar el proceso de recuperacion del paciente.

CEA .27 Mantener una actitud de aprendizaje y mejora. 1. Conoce los recursos disponibles en los medios cientifico y profesional parala puestaal diay el ac-
ceso alas novedades e innovaciones de lamateria
2. Utilizadiferentes recursos paralapuestaal dia
3. Integray relaciona contenidos de diferentes asignaturas y materias.

CEA .29 Ajustarse alos limites de su competencia profesional . 1. Conoce las competencias profesionales del fisioterapeuta, seglin la normativa vigente.
2. Ajustalas actuaciones de fisioterapia dentro del Marco conceptual de la Fisioterapia.
3. Evallialas actuaciones dentro del marco conceptua de |afisioterapia

CEA .30 Colaborar y cooperar con otros profesionales. 1. Conoce las competencias profesionales del fisioterapeuta, seglin la normativa vigente, respetando
las actuaciones de otros profesionales, con los que colabora en un marco multiprofesional.
2. Ajustalas actuaciones de fisioterapia dentro del Marco conceptual en cooperacion con el resto de

profesionales.
3. Evallalas actuaciones de fisioterapia para establecer acciones de colaboracion y cooperacion con
otros profesionales.
CEA .31 Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demés. 1. Conoce lanecesidad de respetar el trabajo de cadaintegrante del equipo multidisciplinar.

2. Ajustalas actuaciones de fisioterapia respetando el Marco conceptual de cadaintegrante del equipo
multidisciplinar.
3. Defiende el respetoy valoralasensibilidad ante el trabajo de los demés integrantes del equipo mul-
tidisciplinar.
CEA.34 Trabajar con responsabilidad. 1. Conocelasindicacionesy contraindicaciones de cada metodologia, aplicandolas con un adecuado
margen de seguridad.
2. Valoralosriesgos de cada método de fisioterapia vistos en la materia
3. Razonay justificalas decisiones clinicas tomadas durante el desarrollo del método de intervencion
enfisioterapia
CEA .35 Mostrar su orientacién al paciente/usuario. 1. Conoce las alternativas terapéuticas en funcion de laclinica.
Elige las técnicas adecuadas para cada caso clinico.
3. Sintetizalainformacion relativaalaevolucion y proceso de recuperacion del paciente.

N

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

La materia se centra en el conocimiento tanto teérico como practico de las diferentes metodologias de aplicacion especifica en Fisioterapia. Los blo-
gues de contenido son los siguientes:

Descripcidn, indicaciones, contraindicaciones y préctica de las terapias manuales, manipulativas, osteopéticas, ortopédicas y técnicas especificas de masoterapia.
Descripcion, indicaciones, contraindicaciones y préctica de |as terapias manuales, con repercusion circul atoria con implicacion cardiovascular, neuromuscular y
cardiorrespiratoria.

Descripcion, indicaciones, contraindicacionesy préctica de las metodol ogias fisioterapicas basadas en el control y manejo de la postura, técnicas de realineacion
de la estética corporal asi como estiramientos muscul o-esquel éticos.

Descripcién, indicaciones, contraindicaciones y préctica de las metodol ogias fisioterpicas que utilizan medios técnicos de carécter instrumental, incluyendo el
uso de vendajes funcionales y material bésico ortésico.

Descripcidn, indicaciones, contraindicaciones y préctica de metodol ogias fisioterdpicas basadas en €l control y manejo de las diferentes alteraciones neuromoto-
ras, su recuperacion y susimplicaciones circulatorias.

Descripcion, indicaciones, contraindicaciones y préctica de metodol ogias fisioterdpicas basadas en la aplicacion de los principios de la facilitacion neuromuscu-
lar propioceptiva.

Descripcion, indicaciones, contraindicaciones y préctica de metodol ogias fisioterdpicas manuales, cinesiterapicas e instrumentales, desarrolladas para el trata-
miento y reeducacion de pacientes con af ectacion respiratoriay/o cardiovascular y susimplicaciones circulatorias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y planificacion
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CG3 - Comunicacion ora y escrita en lalengua nativa

CG4 - Conocimiento de una lengua extranjera

CG6 - Capacidad de gestion de lainformacion

CG7 - Resolucion de problemas

CG8 - Tomade decisiones

CG9 - Trabajo en equipo

CG12 - Habilidades en las relaciones interpersonal es

CG14 - Razonamiento critico

CG15 - Compromiso ético

CG16 - Aprendizaje autbnomo
CG22 - Motivacion por lacalidad
5.5.15.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CEP10 - Determinar el diagnostico de Fisioterapia

CEP11 - Disefiar el Plan de Intervencion o tratamiento de Fisioterapia

CEP12 - Ejecutar, dirigir y coordinar €l Plan de Intervencién de Fisioterapia

CEP13 - Evaluar laevolucién de los resultados

CEP15 - Proporcionar una atencion eficaz e integral

CEP18 - Incorporar ala cultura profesional los principios éticosy legales de la profesion.

CEP19 - Incorporar lainvestigacion cientificay la practica basada en |a evidencia como cultura profesional.

CEP20 - Desarrollar lafuncion docente

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CEP23 - Garantizar lacalidad en la practica de la Fisioterapia.
CEP26 - Mativar aotros

CEDA4 - Conocimientos en Ciencias Clinicas

CED?7 - Conocimientos sobre la dimensién ética, deontoldgico y legal

CEPS - Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia

CEP9 - Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario

CEA29 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

CEAZ30 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

CEA31 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas.
CEA34 - Trabgjar con responsabilidad

CEA35 - Mostrar su orientacion la paciente/usuario

5.5.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 89.5 100

Trabgjo dirigido 225 10

Clases précticas (habilidades y simulacion, | 120 100

role playing y resolucién de casosy

problemas)

Trabgjo auténomo 250 0

Tutorias 8 10
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Resolucién de casos y problemas

275

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita 40.0 60.0
Prueba practica 40.0 60.0
Presentacion oral y/o escrita de trabajos 5.0 20.0
dirigidos

NIVEL 2: Cinesiterapia

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cinesiterapia

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CG.1. Capacidad de andlisisy sintesis.

CG.2. Capacidad de organizacion y planificacion.

CG.3. Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

CG.6. Capacidad de gestion de lainformacion.

CG.9. Trabajo en equipo

CG.16. Aprendizaje auténomo

CG.18. Creatividad

CG.19. Liderazgo

CED.4 Conocimientos en ciencias clinicas.

CEP.11. Disefiar el plan de intervencion o tratamiento de Fisioterapia.

CEP.13. Evaluar laevolucion de los resultados.

CEP.16. Intervenir en promocién de lasalud y prevencién de la enfermedad.

CEP.18. Incorporar alacultura profesional los principios éticos y legales de |la profesion.

CEP 21, Mantener actualizados |os conocimientos, habilidades y actitudes

CEP.23. Garantizar lacalidad en la préctica de la Fisioterapia

CEA.27. Mantener una actitud de aprendizaje y mejora.

51/108

Conoce las herramientas para sintetizar textosy asi como sistemas para analizar y extraer conclu-
siones

Utilizalas herramientas de andlisis y sintesis parala extraccion de informacion.
Sintetizalainformacion extraida a través las herramientas de andlisis en los distintos apartados de
lamateria

Conoce las herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades.

Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como |os sistemas de planifica-
cién de actividades en lamateria

Integra de forma organizada y planificada las actividades de la materia.

Conoce |as herramientas de la comunicacion ora y las estructuras de la comunicacion escrita en
lengua nativa.

Aplicalas herramientas de comunicacién oral y escritaen el desarrollo delamateria

Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo lainformacion relevante para
lamateria

Conoce |as herramientas necesarias parala gestion de lainformacion relativaa su materia.
Aplicalas herramientas oportunas en la organizacion y gestion de lainformacion.
Integra toda lainformacion recibida relativaa su materia

Conoce |as pautas adecuadas para un efectivo y eficiente trabajo en equipo.
Trabaja adecuadamente en equipo.
Planificay evaltadistintos roles de los integrantes del equipo.

Conoce |as estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
Integra los conocimientos de forma auténoma.

Conoce | as técnicas para mejorar la creatividad.
Utiliza estrategias creativas en lamateria
Integra en su actuacion diaria acciones creativas.

Conoce estrategias de liderazgo
Demuestra capacidad de liderazgo.
Es capaz de gjercer el liderazgo en distintos contextos.

Conoce y comprende |os efectos terapéuticos indicaciones y contraindicaciones de |as técnicas de
cinesiterapia.

Es capaz de programar y aplicar |as técnicas de cinesiterapia

Integray evalUalas diferentes metodol ogias de movilizacién articular vistas en lamateria.

Conoce |as diferentes etapas que constituyen el plan de intervencion en Fisioterapia.

Aplicalosrecursos, herramientasy técnicas de cinesiterapiaen el plan de intervencion en Fisiotera-
pia.

Argumentay justificala utilizacion de diferentes técnicas de cinesiterapiaen el plan deinterven-
cién de Fisioterapia.

Conoce los métodos de evaluacion del plan de intervencion, en Fisioterapia, en funcion de laevolu-
cion del paciente.

Aplicacriterios de gjuste en el tratamiento en funcion de laevolucién del paciente/usuario con res-
pecto alos objetivos de tratamiento planteados previamente.

Integra los datos obtenidos de |a reevaluacion del plan de intervencion en fisioterapia, en funcién
de laevolucién de los resultados.

Conoce estrategias sobre educacion, promocion de lasalud y prevencién de la enfermedad, en Fi-
sioterapia.

Aplica estrategias sobre educacion, promocién de lasalud y prevencién de la enfermedad, en Fisio-
terapia

Justificalas estrategias aplicadas sobre educacion, promocion de lasalud y prevencion de laenfer-
medad, en Fisioterapia.

Conoce el codigo deontol6gico y lalegislacion que ordena el desarrollo de la profesion.

Aplicalas diferentes técnicas y metodologias respetando los principios éticos y legales que regulan
el desarrollo delaprofesion.

Justificalas actuaciones profesionales en base a los principios éticos y legales en el dmbito dela
fisioterapia.

Conoce |as principal es herramientas para mantenerse actualizado sobre los avances cientificos e
innovadores en cinesiterapia

Utilizalos recursos necesarios para mantener actualizados sus conocimientos, habilidades y actitu-
des en cinesiterapia

Contrastay discrimina lainformacion en funcién de su actualidad y desarrolla sus habilidades y
actitudes de forma continua.

Conoce'y aplicalos criterios de calidad para contrastar los resultados obtenidos tras |a utililzacion
de técnicas de cinesiterapia

Analiza el proceso de aplicacion de las técnicas de cinesiterapia para detectar faltas de calidad y
corregirlas.

Evallael proceso de intervencion en las diferentes técnicas de cinesiterapiay argumenta su aplica
cién en funcién de la calidad.

Conoce |os recursos disponibles en los medios cientifico y profesional parala puestaal diay el ac-
ceso alas novedades e innovaciones de lamateria
Utiliza diferentes recursos paralapuestaal dia
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3. Integray relaciona contenidos de diferentes asignaturasy materias.

CEA.29. Ajustarse alos limites de su competencia profesional. 1. Conoce las competencias profesionales del fisioterapeuta, segiin la normativa vigente.
2. Ajustalas actuaciones de fisioterapia dentro del Marco conceptual de la Fisioterapia.
3. Evalalas actuaciones dentro del marco conceptual de lafisioterapia

CEA.31. Manifestar respeto, valoracién y sensibilidad ante el trabgjo de los demés. 1. Conoce lanecesidad de respetar el trabgjo de cadaintegrante del equipo.
2. Ajustalas actuaciones respetando a cada integrante del equipo.
3. Defiende el respeto y valoralasensibilidad ante el trabajo de los demés integrantes del equipo.

CEA .34. Trabajar con responsabilidad. 1. Conocelasindicacionesy contraindicaciones de cada técnica de cinesiterapia, aplicandolas con un
adecuado margen de seguridad.
2. Valoralosriesgos de laaplicacion de cada técnica de cinesiterapia, vistas en lamateria.
3. Razonay justificalas decisiones clinicas tomadas durante la aplicacion de cada técnica de cinesite-
rapia, vistas en lamateria

CEA.35. Mostrar su orientacion al paciente/usuario. 1. Conoce |as alternativas terapéuticas de movilizacion articular en funcién delaclinica
2. Eligelastécnicas adecuadas de movilizacion articular para cada caso clinico.
3. Sintetizalainformacion relativaalaevolucion y proceso de recuperacion del paciente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

CONTENIDOS TEORICOS:

1. Cinesiterapia: generalidades

2. Cinesiterapia pasiva. Movilizaciones articulares
3. Cinesiterapia pasiva. Tracciones articulares
4. Cinesiterapia activa: generalidades

5. Cinesiterapia activa: Ejercicio terapéutico
6. Acinesia. Inmovilizacién

CONTENIDOS PRACTICOS

1. Cinesiterapia pasiva: MMSS

2. Cinesiterapia pasiva: Raquis y ATM

3. Cinesiterapia pasiva: MMII

4. Cinesiterapia activa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacion ora y escrita en lalengua nativa

CG6 - Capacidad de gestion de lainformacion

CG9 - Trabajo en equipo

CG16 - Aprendizaje auténomo
CG18 - Creatividad

CG19 - Liderazgo

5.5.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CEP11 - Disefiar € Plan de Intervencion o tratamiento de Fisioterapia

CEP13 - Evaluar laevolucioén de los resultados

CEP16 - Intervenir en promocién de la salud y prevencion de la enfermedad

CEP18 - Incorporar ala cultura profesional los principios éticosy legales de la profesion.

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes
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CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CEP23 - Garantizar la calidad en la préctica de la Fisioterapia.

CEDA4 - Conocimientos en Ciencias Clinicas

CEA29 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

CEA31 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de |os demas.

CEA34 - Trabgjar con responsabilidad

CEAZ35 - Mostrar su orientacion la paciente/usuario

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 275 100

Trabgjo dirigido 61.5 25

Clases précticas (habilidades y simulacion, | 30 100

role playing y resolucién de casosy

problemas)

Trabajo auténomo 60 0

Tutorias 1 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita 40.0 60.0
Prueba practica 40.0 60.0
Presentacion oral y/o escrita de trabajos 5.0 20.0

dirigidos

NIVEL 2: Fisioterapia en especialidades clinicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

33

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12 15
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisioterapia Osteoarticular y Deportiva
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisioterapia en Neurologia del Adulto

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisioterapia Pediatrica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisioterapia en Urogineproctologiay Obstetricia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisioterapia en Cardiorrespiratoria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisioterapia en Geriatriay Ayudas Técnicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biomecanica I nstrumental en Fisiot

erapia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

56/ 108

n
Q
Q
o
o
c
2
o
@©
o
k=
R
£
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
8
(]
o
=
©
(@]
>
o
o
=2
)
Q
el
o
o
c
K]
o
(Y]
)
>
k]
3]
(]
kel
(]
n
=
0
Q
=
<
c
(]
@
o
©
L
=
=
(]
>
'
N
<
N
—
<
—
(3]
o
[{e]
<
N~
N
(]
[ce]
—
(32
N~
~
N~
[30]
(o]
[ce]
—
©
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=618637773186274653141242

L i e

Identificador : 2500606

Fecha: 04/05/2023

No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CG.1. Capacidad de andlisisy sintesis.

CG.2. Capacidad de organizacién y planificacion.

CG.3. Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

CG.4. Conocimientos de una lengua extranjera.

CG.5. Conocimientos de informética relativos al dmbito de estudio

CG.6. Capacidad de gestion de lainformacion.

CG.7. Resolucion de problemas.

CG.8. Tomade decisiones

CG.9 Trabajo en equipo

CG.12. Habilidades en las relaciones interpersonales.

CG.14. Razonamiento critico.

CG.15. Compromiso ético.

CG.16. Aprendizaje auténomo.

CG.17. Adaptacion anuevas situaciones.

CG.22. Motivacion por la calidad

CED.4 Conocimientos en ciencias clinicas.

CED.7. Conocimiento sobre la dimensién ética, deontolégicay legal.

CEP.8. Elaborar y cumplimentar laHistoria Clinica de Fisioterapia.

CEP.9. Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario.
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Conoce |as herramientas para sintetizar textosy asi como sistemas para analizar y extraer conclu-
siones

Utilizalas herramientas de andlisis y sintesis parala extraccion de informacion.
Sintetizalainformacion extraida a través las herramientas de andlisis en los distintos apartados de
lamateria

Conoce |as herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades.

Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como |os sistemas de planifica
ci6n de actividades en lamateria.

Integra de forma organizaday planificada las actividades de la materia.

Conoce las herramientas de la comunicacion oral y las estructuras de la comunicacion escritaen
lengua nativa.

Aplicalas herramientas de comunicacién oral y escritaen el desarrollo de lamateria

Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo lainformacion relevante para
lamateria

Muestra conocimientos de unalengua extranjera.
Utilizainformacién en lengua extranjera.
Integrainformacion en lengua extranjera.

Conoce |as herramientas informéti cas necesarias en su &mbito de estudio.
Utiliza las herramientas informéticas necesarias en su &mbito de estudio.
Maneja los recursos informéati cos necesarios relativos a su materia.

Conoce |as herramientas necesarias parala gestion de lainformacion relativaa su materia
Aplicalas herramientas oportunas en la organizacion y gestion de lainformacion.
Integra toda lainformacion recibidarelativa a su materia.

Conoce |as herramientas necesarias parala resolucion de problemas propios la materia.
Aplicalas herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la materia.
Resuelve |os problemas razonando la solucion adoptada.

Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
Analizalas distintas alternativas en latoma de decisiones.
Demuestra seguridad y justifica su toma de decisiones.

Conoce |as pautas adecuadas para un efectivo y eficiente trabajo en equipo.
Trabaja adecuadamente en equipo.
Planificay evaltadistintos roles de los integrantes del equipo.

Conoce |as pautas para unas adecuadas relaciones interpersonales.
Aplicalas herramientas para una adecuada gestion de | as relaciones interpersonales.
Genera situaciones favorables para unas adecuadas relaciones interpersonales.

Conoce |as herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Aplicalas herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Evalia las conclusiones del razonamiento critico en latoma de decisiones.

Conoce laimportancia de trabajar de forma ética.
ActUia éticamente en los distintos entornos a los que se enfrenta.
Evalliala ética de las distintas acciones.

Conoce |as estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
Integra los conocimientos de forma auténoma

Reconoce |as nuevas situaciones alas que se enfrenta.
Aplica estrategias para adaptarse a nuevas situaciones.
Justifica los resultados de sus actuaciones ante las nuevas situaciones a las que se enfrenta.

Conoce la metodologia de lamejora de |a calidad.
Acttia con un propdsito de mejora continua de caidad.
Evala las situaciones a las que se enfrenta con criterios de calidad y |as corrige en caso necesario.

Conoce'y comprende |os efectos terapéuticos indicaciones y contraindicaciones de lastécnicasy
métodos utilizados en |as diferentes especialidades clinicas en Fisioterapia

Es capaz de programar y aplicar |as técnicas y métodos de tratamiento en |as diferentes especialida-
des clinicas en Fisioterapia.

Integray evaltalas diferentes metodol ogias de tratamiento propias de las diferentes especialidades
clinicas en Fisioterapia.

Conoce los contenidos y formas de aplicacion del c6digo deontolégico en relacién alas diferentes
especialidades clinicas en Fisioterapia

Analizalasimplicaciones éticas en relacion a uso y aplicacion de |as diferentes metodol ogias de
tratamiento de las diferentes especiaidades clinicas en Fisioterapia.

Justifica lasimplicaciones éticas en la aplicacion de |as distintas metodol ogias de tratamiento de las
diferentes especialidades clinicas en Fisioterapia.

Conoce laestructuray contenidos de una Historia Clinica.

Interpreta adecuadamente | os aspectos relevantes de la Historia Clinica de Fisioterapia.

Disefiala historia Clinica de Fisioterapia en |as diferentes especialidades clinicas y maneja adecua-
damente su informacion.

Conoce los métodos bésicos de examen y valoracion del paciente/usuario en las diferentes especia-
lidades clinicas.

Analizay categorizalos datos obtenidos en |a etapa de valoracion en Fisioterapiaen |as diferentes
especialidades clinicas.
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CEP.10. Determinar el diagnéstico de Fisioterapia. 1.

CEP.11. Disefiar e plan deintervencion o tratamiento de Fisioterapia. 1

CEP.12. Ejecutar, dirigir y coordinar el Plan de intervencién de Fisioterapia. 1

CEP.17. Relacionarse de forma efectiva con el equipo pluridisciplinar.

CEP.18. Incorporar alacultura profesional los principios éticosy legales de la profesion.

CEA.27. Mantener una actitud de aprendizaje y mejora.

CEA.29. Ajustarse alos limites de su competencia profesional.

58/ 108

CEP.13. Evaluar laevolucién de |os resultados. 1

CEP.14. Elaborar e informe de ata de Fisioterapia. 1

CEP.15. Proporcionar una atencion eficaz e integral. 1

CEP.16. Intervenir en promocién de lasalud y prevencion de la enfermedad. 1.

wN P

[

CEP.19. Incorporar lainvestigacion cientificay la préctica basada en la evidencia como cultura profesional. 1.

CEP.20. Desarrollar lafuncién docente. 1

CEP 21, Mantener actualizados |os conocimientos, habilidades y actitudes. 1

CEP.23. Garantizar lacalidad en la précticade la Fisioterapia 1.

CEA.26. Motivar aotros. 1

[

w N

W NP

Identificador : 2500606 Fecha: 04/05/2023

Interpreta los datos obtenidos en |a etapa de val oracion en Fisioterapia, en las diferentes especiali-
dades clinicas, y justifica sus conclusiones en base alos mismos.

Conoce |as diferentes etapas que constituyen el diagndstico en Fisioterapia.

Aplicalas pautas de interpretacion y andlisis de los datos obtenidos en la etapa de valoracion, para
Ilegar aun diagnéstico especifico de fisioterapia en |as diferentes especialidades clinicas.
Argumentay justifica el diagnostico en Fisioterapia en las diferentes especialidades clinicas.

Conoce |as diferentes etapas que constituyen el plan de intervencion en las diferentes especialida-
des clinicas Fisioterapia.

Aplicalos recursos, herramientas y técnicas aprendidos en |as diferentes especialidades clinicas.
Argumentay justificael plan deintervencion en las diferentes especialidades clinicas de Fisiotera-
pia

Conoce las estrategias para jecutar, dirigir y coordinar el plan deintervencién en las diferentes
espacialidades clinicas en Fisioterapia

Es capaz de aplicar |os recursos técnicos y métodos fisi oterapi cos necesarios para las diferentes
especialidades clinicas.

Es capaz de justificar y evaluar |as actuaciones terapéuticas en |as diferentes espacialidades clini-
cas.

Conoce los métodos de evaluacién del plan de intervencion, en las diferentes especialidades clini-
cas en Fisioterapia, en funcion de laevolucion del paciente.

Aplicacriterios de gjuste en €l tratamiento en funcion de la evolucion del paciente/usuario con res-
pecto alos objetivos de tratamiento planteados previamente.

Integra los datos obtenidos de |a reevaluacion del plan de intervencion en fisioterapia, en las dife-
rentes especialidades clinicas, en funcion de laevolucién de los resultados.

Conoce laobligatoriedad legal del informe de alta, asi como los requerimientos que debe contener
dicho informe en las diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

Realizainformes técnicos, que contengan |os principales aspectos de laevaluacion, el diagndsticoy
el tratamiento en |as diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

Razonay argumenta los criterios relativos ala toma de decisiones sobre la continuidad y/o finaliza-
cion del tratamiento de Fisioterapia

Reconoce |a necesidad de |a mejora continua de su desempefio profesional para brindar al pacien-
te/usuario lamejor atencioén posible.

Analizalas circunstancias particul ares de cada paciente/ usuario para aplicar las metodol ogias més
adecuadas que proporcionen un abordaje integral.

Elige una metodol ogia adecuada para proporcionar una atencién de fisioterapia que aborde todala
dimension bio-psico-social del paciente/usuario.

Conoce estrategias sobre educacion, promocion de lasalud y prevencion de la enfermedad, en las
diferentes especiaidades clinicas de Fisioterapia.

Aplica estrategias sobre educacion, promocion de lasalud y prevencion de laenfermedad, en las
diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

Justificalas estrategias aplicadas sobre educacion, promocién delasalud y prevencion de la enfer-
medad, en |as diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

Reconoce laimportancia del equipo pluridisciplinar.
Identifica su rol en un equipo pluridisciplinar.
Seintegra de forma activa en un equipo pluridisciplinar.

Conoce el codigo deontoldgico y lalegislacion que ordena el desarrollo de la profesion.

Aplicalas diferentes técnicas y metodol ogias respetando los principios éticos y legales que regulan
el desarrollo de la profesién en las diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

Justificalas actuaciones profesionales en base alos principios éticos y legales en el ambito dela
fisioterapia.

Conoce'y utiliza técnicas de blisqueda de informacion, basadas en |a consulta de fuentes contrasta-
dasy avaladas cientificamente.

Analizadocumentacion cientificarelativaal desarrollo de laprofesion.

Apoya con documentacion cientifica las distintas actuaciones profesionales dentro de la materia.

Conoce las herramientas necesarias para el desarrollo de la funcién docente como parte del gjerci-
cio profesional.

Transmite informacion relevante clinicay profesional.

Sintetiza lainformacion relevante adecuada a los diferentes foros.

Conoce las principal es herramientas para mantenerse actualizado sobre los avances cientificos e
innovadores de su &mbito profesional.

Utilizalos recursos necesarios para mantener actualizados sus conocimientos, habilidades y actitu-
des en |as diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia

Contrastay discrimina lainformacion en funcién de su actualidad y desarrolla sus habilidades y
actitudes de forma continua.

Conocey aplicalos criterios de calidad para contrastar 1os resultados obtenidos en |as diferentes

especialidades clinicas de Fisioterapia.

Analiza el proceso de aplicacion de las metodologias, en las diferentes especialidades clinicas de
Fisioterapia, para detectar faltas de calidad y corregirlas.

Evallael proceso de intervencion en las diferentes especiaidades clinicas de Fisioterapiay argu-
menta su aplicacion en funcion de la calidad.

Conoce la necesidad de lamotivacion en el proceso de recuperacion del paciente en las diferentes
especialidades clinicas de Fisioterapia.

Aplica estrategias de motivacion paramejorar el proceso de recuperacion del paciente, en las dife-
rentes especiaidades clinicas de Fisioterapia.

Elige |as estrategias que puedan mejorar el proceso de recuperacion del paciente, en las diferentes
especialidades clinicas de Fisioterapia.

Conoce los recursos disponibles en los medios cientifico y profesional paralapuestaal diay el ac-
ceso alas novedades e innovaciones de la materia

Utiliza diferentes recursos parala puestaal dia

Integray relaciona contenidos de diferentes asignaturas y materias.

Conoce |as competencias profesionales del fisioterapeuta, seglin la normativa vigente.
Ajusta las actuaciones de fisioterapia dentro del Marco conceptual de la Fisioterapia.
Evaltialas actuaciones dentro del marco conceptual de lafisioterapia
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CEA.30. Colaborar y cooperar con otros profesionales. 1. Conoce las competencias profesionales del fisioterapeuta, seglin la normativa vigente, respetando
las actuaciones de otros profesionales, con los que colabora en un marco multiprofesional.
2. Ajustalas actuaciones de fisioterapia dentro del Marco conceptual en cooperacion con el resto de
profesionales.
3. Evalalas actuaciones de fisioterapia para establecer acciones de colaboracion y cooperacion con
otros profesionales,

CEA .31. Manifestar respeto, vaoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demés. 1. Conoce lanecesidad de respetar el trabajo de cadaintegrante del equipo multidisciplinar.
2. Ajustalas actuaciones de fisioterapia respetando el Marco conceptual de cada integrante del equipo
multidisciplinar.
3. Defiende el respeto y valoralasensibilidad ante el trabajo de los demés integrantes del equipo mul-
tidisciplinar.
CEA..33. Manifestar discrecion. 1. Conocey asume latranscendencia deontoldgicay legal del secreto profesional.
2. Muestradiscrecion en cada una de sus actuaciones.
3. Defiendeladiscrecion en el trabajo.

CEA.34. Trabgjar con responsabilidad. 1. Conocelasindicacionesy contraindicaciones de cada metodol ogia en las diferentes especialidades
clinicas de Fisioterapia, aplicandolas con un adecuado margen de seguridad.
2. Valoralosriesgos de cada metodol ogia en | as diferentes especiaidades clinicas de Fisioterapia,
vistas en lamateria.
3. Razonay justifica las decisiones clinicas tomadas durante el desarrollo del método de intervencion
en las diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia

CEA.35. Mostrar su orientacion al paciente/usuario. 1. Conoce las alternativas terapéuticas en funcion de laclinica.
Elige |as técnicas adecuadas para cada caso clinico.
3. Sintetizalainformacion relativaalaevolucion y proceso de recuperacion del paciente.

N

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

Procedimientos clinicos de |a Fisioterapia aplicados a los diferentes procesos de alteracion de la salud, prevencion de la enfermedad y promocién de la salud, en
los diferentes campos y especialidades clinicas de aplicacion de la Fisioterapia. Aspectos éticosy bioéticos.
Fisioterapia, osteoarticular y deportiva.

Fisioterapia neurol 6gica de adultos.

Fisioterapiainfantil, incluyendo los procesos de desarrollo y crecimiento de la persona.

Fisioterapia cardio-respiratoria.

Fisioterapia en urogineproctologia y obstetricia.

Ergonomiaincluyendo el manejo de prétesisy ortesis.

Fisioterapia geriétricay gerontol 6gica.

Otras especialidades de aplicacion de Fisioterapia con pacientes con necesidades especiales.

Herramientas biomecanicas aplicadas a las distintas especialidades clinicas de fisioterapia.

Estos bloques de contenido se desarrollaran en un conjunto de temas que profundicen especificamente en cada una de las especialidades, y procesos
clinicos, asi como la aplicacién en funcién de los diferentes casos clinicos de los procedimientos a los que hacen referencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y planificacion

CG3 - Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

CG4 - Conocimiento de unalengua extranjera

CG5 - Conocimientos de informaticarelativos al ambito de estudio

CG6 - Capacidad de gestion de lainformacién

CG7 - Resolucion de problemas

CGS8 - Toma de decisiones

CG9 - Trabajo en equipo

CG12 - Habilidades en las relaciones interpersona es

CG14 - Razonamiento critico

CG15 - Compromiso ético

CG16 - Aprendizaje autbnomo

CG17 - Adaptacion anuevas situaciones
CG22 - Motivacion por la calidad
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEP10 - Determinar el diagndstico de Fisioterapia

CEP11 - Disefiar el Plan de Intervencion o tratamiento de Fisioterapia

CEP12 - Ejecutar, dirigir y coordinar €l Plan de Intervencién de Fisioterapia

CEP13 - Evaluar laevolucién de los resultados
CEP14 - Elaborar €l informe al alta de Fisioterapia

CEP15 - Proporcionar una atencion eficaz e integral

CEP16 - Intervenir en promocion de lasalud y prevencion de la enfermedad

CEP17 - Relacionarse de forma efectiva con el equipo pluridisciplinar

CEP18 - Incorporar ala cultura profesional los principios éticosy legales de la profesion.

CEP19 - Incorporar lainvestigacion cientificay la préctica basada en |a evidencia como cultura profesional.

CEP20 - Desarrollar lafuncién docente

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEAZ27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CEP23 - Garantizar la calidad en la préctica de la Fisioterapia.
CEP26 - Motivar aotros

CED4 - Conocimientos en Ciencias Clinicas

CED?7 - Conocimientos sobre la dimension ética, deontoldgico y legal

CEPS8 - Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia

CEP9 - Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario

CEA29 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

CEA30 - Colahorar y cooperar con otros profesionaes

CEA31 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de |os demas.
CEAS33 - Manifestar discrecion

CEA34 - Trabajar con responsabilidad

CEAZ35 - Mostrar su orientacion la paciente/usuario

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 163 100

Trabgjo dirigido 250 4

Clases précticas (habilidades y simulacion, | 130 100

role playing y resolucién de casosy

problemas)

Trabajo auténomo 290 0

Tutorias 7 100

Resolucién de casos y problemas 150 13.3

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 30.0 50.0

Prueba practica 30.0 50.0

Presentacion oral y/o escrita de trabajos 0.0 30.0

dirigidos
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NIVEL 2: Farmacologia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Farmacologiay nutricion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CG.1 Capacidad de andlisisy sintesis 1. Conoce las herramientas para sintetizar textosy asi como sistemas para analizar y extraer conclu-
siones.
2. Utilizalas herramientas de andisisy sintesis parala extraccion de informacion.
3. Sintetizalainformacién extraida através las herramientas de andlisis en los distintos apartados de
lamateria.
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CG.2 Capacidad de organizacién y planificacion

CG.3 Comunicacion oral y escritaen lengua nativa

CG.5 Conocimientos de informética relativos al &mbito de estudio

CG.6 Capacidad de gestion de lainformacion

CG.7 Resolucion de problemas

CG.8 Toma de decisiones

CG.9 Trabajo en equipo

CG.14 Razonamiento critico

CG.16 Aprendizaje auténomo

CG.17 Adaptacion a nuevas situaciones

CED.1 Conocimientos en Ciencias Bioldgicas

CED.4 Conocimientos en Ciencias Clinicas

CEP.11 Disefiar el Plan de Intervencion o tratamiento de Fisioterapia

CEP.13 Evaluar laevolucién de |os resultados

CEA.27 Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CEA .30 Colaborar y cooperar con otros profesionales

CEA .33 Manifestar discrecion

Identificador : 2500606 Fecha: 04/05/2023

Conoce |as herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades.

Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cién de actividades en lamateria

Integra de forma organizada y planificada las actividades de la materia.

Conoce las herramientas de la comunicacion oral y las estructuras de la comunicacion escritaen
lengua nativa.

Aplicalas herramientas de comunicacién oral y escritaen el desarrollo de lamateria

Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo lainformacion relevante para
lamateria

Conoce |as herramientas informéti cas necesarias en su &mbito de estudio.
Utiliza las herramientas informéticas necesarias en su ambito de estudio.

Conoce las herramientas necesarias para la gestion de lainformacion relativa a su materia.
Aplicalas herramientas oportunas en la organizacion y gestion de lainformacion.
Integra toda lainformacion recibida relativa a su materia

Conoce las herramientas necesarias parala resolucion de problemas propios la materia.
Aplicalas herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la materia.
Resuelve |os problemas razonando |a solucién adoptada.

Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
Analizalas distintas alternativas en latoma de decisiones.

Conoce |as pautas adecuadas para un efectivo y eficiente trabajo en equipo.

Conoce |as herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Aplicalas herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.

Conoce las estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
Integra los conocimientos de forma auténoma.

Reconoce |as nuevas situaciones alas que se enfrenta.
Aplica estrategias para adaptarse a nuevas situaciones.

Conoce el funcionamiento del cuerpo humano, las bases fisiol 6gicas y la patologia relacionada con
cada uno de los grupos farmacol 6gi cos estudiados.
Reconoce |as bases del metabolismo necesarias para aplicar recomendaciones nutricionales.

Adquiere conocimientos tedricos suficientes para dar una buenainformacién nutricional y farmaco-
|6gica a cada paciente y circunstancia.

Relaciona los conocimientos de nutricién y farmacologia con otras ciencias bésicas para poder al-
canzar con suficientes garantias |os objetivos y competencias propuestos.

Utilizala terapéutica farmacol égicayy nutricional cumpliendo sus competencias profesionales.

Conoce |as terapias farmacol 6gicas de mayor interés para el Fisioterapeuta, las vias de administra-
cién de medicamentos seguin las formas farmacéuticas y e comportamiento de los farmacos en el
organismo

Identificalos usos clinicos y caracteristicas generales de los principales grupos terapéuticos, y en
particular los que influyen en la aplicacion y resultados del tratamiento de fisioterapia.

Disefia una dieta equilibrada.

Distingue |as reacciones adversas e interacciones medicamentosas méas relevantes y con méas signi-
ficado en relacion a tratamiento de fisioterapia a seguir.

Contrastalainterrelacion entre el tratamiento farmacol 6gico que recibe el pacientey el tratamiento
defisioterapia.

Valoralaevolucién del tratamiento después de aplicar |as terapias farmacol dgicas o nutricionales.
Presenta una actitud positiva de caraa aprendizaje continuo de nuevas técnicas de administracion
de medicamentos en fisioterapia

Es capaz de consultar articulos que presenten novedades farmacol égicas y nutricionales aplicadas
alafisioterapia

Utiliza fuentes de informacién de medicamentosy alimentos

Conoce €l rol del fisioterapeuta frente alas terapias farmacol 6gicas y nutricionales
Es capaz de cooperar con equipos multidisciplinares aportando sus conocimientosy valorando las
limitaciones en laaplicacion de terapias nutricionales y farmacol 6gicas.

Conoce lanecesidad de mantener discrecion frente alos tratamientos terapéuticos de los pacientes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

La Farmacologia como disciplina cientifica es el conocimiento del farmaco, del destino que sufre en el organismo y de su mecanismo de accion, en el
que se basan sus propiedades terapéuticas y reacciones adversas. El estudio de esta asignatura se inicia con una parte general que proporciona los
conocimientos basicos acerca de los procesos farmacocinéticos y farmacodinamicos que experimentan los farmacos en el organismo.

La descripcion de los farmacos mas relevantes por su aplicacién en terapéutica, y el estudio de las caracteristicas farmacocinéticas a que hace refe-
rencia la parte general, se realiza segun el sistema del organismo sobre el que actian de forma predominante. De este modo se procede a la clasifica-
cién por grupos terapéuticos, haciendo especial énfasis en los de mayor trascendencia en relacion al tratamiento de fisioterapia.

Se describen los principios fundamentales de la nutricion humana y las modificaciones que la alimentacion debe sufrir en diferentes circunstancias y
estados fisiologicos o patoldgicos, con el fin de ser capaces de adaptar dicha alimentacién a las necesidades nutricionales y energéticas de una perso-
na concreta y mejorar su salud o colaborar en la eficacia del tratamiento farmacolégico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisis y sintesis
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CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacion ora y escrita en lalengua nativa

CG5 - Conocimientos de informética relativos al ambito de estudio

CG6 - Capacidad de gestion de lainformacion

CG7 - Resolucion de problemas

CG8 - Tomade decisiones

CG9 - Trabajo en equipo

CG14 - Razonamiento critico

CG16 - Aprendizaje autbnomo

CG17 - Adaptacion a nuevas situaciones

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEP11 - Disefiar € Plan de Intervencion o tratamiento de Fisioterapia

CEP13 - Evauar laevolucién de los resultados

CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CED1 - Conocimientos en Ciencias Bioldgicas

CEDA4 - Conocimientos en Ciencias Clinicas

CEA30 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

CEA33 - Manifestar discrecion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 51 100

Trabgjo dirigido 20 5

Trabajo auténomo 100 0

Tutorias 1 100

Resolucién de casos y problemas 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 50.0 70.0

Presentacion oral y/o escrita de trabajos 5.0 30.0

dirigidos

Resolucién de casos y problemas. 5.0 30.0

NIVEL 2: Fisioterapia Comunitariay Salud Publica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisioterapia Comunitariay Salud P

Ublica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CG.1. Capacidad de andlisisy sintesis.

CG.2. Capacidad de organizacién y planificacion.

CG.3. Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

CG.5. Conocimientos de informéticarelativos al ambito de estudio.

CG.6. Capacidad de gestion de lainformacion.

CG.7. Resolucién de problemas.
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Conoce |as herramientas para sintetizar textos, asi como sistemas paraanalizar y extraer conclusio-
nes.

Utilizalas herramientas de andlisis y sintesis parala extraccién de informacion.
Sintetizalainformacion extraida a través las herramientas de andlisis en los distintos apartados de
lamateria.

Conoce las herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades.

Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como |os sistemas de planifica
ci6n de actividades en la materia.

Conoce |as herramientas de la comunicacién ord y las estructuras de la comunicacion escritaen
lengua nativa.

Aplicalas herramientas de comunicacion oral y escritaen el desarrollo de lamateria.

Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo lainformacion relevante para
lamateria.

Conoce |as herramientas informéti cas necesarias en su &mbito de estudio.
Utiliza las herramientas informéticas necesarias en su &mbito de estudio.
Maneja los recursos informéti cos necesarios relativos a su materia.

Conoce las herramientas necesarias parala gestion de lainformacion relativa a su materia.
Aplicalas herramientas oportunas en la organizacién y gestion de lainformacion.
Evaltia los resultados de una adecuada gestion de lainformacion

Conoce |as herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios de la materia.
Aplicalas herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios de la materia
Resuelve |os problemas razonando |a solucion adoptada.
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CG.8. Toma de decisiones.

CG.9. Trabajo en equipo.

CG.13. Reconocimiento aladiversidad y lamulticulturalidad.

CG.14. Razonamiento critico.

CG.15. Compromiso ético.

CG.16. Aprendizaje auténomo.

CG.18. Creatividad.

CG.20. Conocimiento de otras culturas y costumbres.

CG.22. Motivacion por la calidad.

CG.23. Sensibilidad hacia temas medioambientales.

CED.6. Conocimientos sobre el contexto socio-politico.

CEP.8. Elaborar y cumplimentar la historia clinica de Fisioterapia

CEP.16. Intervenir en promocion de salud y prevencion de la enfermedad.

CEP.18. Incorporar alacultura profesional los principios éticos y legales de la profesion.

CEP.19. Incorporar lainvestigacion cientificay la préctica basada en la evidencia como cultura profesional.

CEP.20. Desarrollar lafuncién docente

CEP.21. Mantener actualizados |os conocimientos, habilidades y actitudes.

CEP.22. Gestionar los servicios de Fisioterapia

CEP.23. Garantizar lacalidad en la précticade la Fisioterapia

CEP.26. Motivar aotros.

CEA .27. Mantener unaactitud de aprendizaje y mejora

CEA.28. Mantener un ato grado de autoconcepto.

CEA29.-Ajustarse alos |imites de su competencia profesional .

CEA .30. Colaborar y cooperar con otros profesionales

CEA.31. Manifestar respeto, valoracién y sensibilidad ante el trabajo de los demés.

w N

@ NP

3.
1

1. Asocia su labor profesional aun elemento integrante dentro de un plan de atencién de la poblacién mucho
més amplio, que abarca profesionales del &mbito biosanitario, psicoldgico y social.

1
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Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
Analizalas distintas alternativas en latoma de decisiones.
Demuestra seguridad y justifica su toma de decisiones.

Conoce |as pautas adecuadas para un efectivo y eficiente trabajo en equipo.
Trabaja adecuadamente en equipo.
Planificay evalta distintos roles de los integrantes del equipo.

Conoce laimportanciay riqueza de lamulticulturalidad.

Conoce |as herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Aplicalas herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.

Conoce laimportancia de trabajar de forma ética.

Conoce |as estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
Integra los conocimientos de forma auténoma.

Conoce |as técnicas para mejorar la creatividad.
Utiliza estrategias creativas en lamateria.

Conoce laimportancia de la multiculturalidad y sus costumbres

Utiliza las diferencias culturales para relacionarse adecuadamente con el entorno y extraer |o positi-
vo de cada cultura en lamejora de sus actuaciones.

Evallay justifica las aspectos diferenciadores y positivos de las distintas culturas y costumbres co-
mo elemento de mejoraen el entorno social.

Conoce la metodologia de lamejora de la calidad.
Actuia con un propdsito de mejora continua de caidad.
Evala las situaciones a las que se enfrenta con criterios de calidad y |as corrige en caso necesario.

Conoce laimportancia del medioambiente.

Explicalas caracteristicas y evolucién del sistema sanitario espafiol en relacién alos cambios socia-
lesy politicos de la sociedad espafiola.
Determina cémo el actual Marco legislativo estructura nuestro Sistema Sanitario.

Conoce'y comprende el concepto de historiaclinicay su necesidad parael correcto gjercicio dela
profesion del Fisioterapeutay las implicaciones legales de lamala gestion de dicha historia clinica,
ademés de identificar lamala praxis més habitual en este contexto.

Analizalos registros que componen la historia clinica del fisioterapeuta desde el punto de vistale-
gal y asistencial.

Conoce los fundamentos sobre educacion y promocion de lasalud y prevencion de la enfermedad.
Analizade formaintegral |os determinantes de salud que caracterizan la poblacion estudiada, con

el fin de facilitar la planificacion de estrategias de promocién de lasalud, prevencion de la enferme-
dad y recuperacion

Evalta las politicas de promocién de lasalud y prevencion de la enfermedad que se aplican en el
marco de su comunidad.

Comprende |a responsabilidad en que puede incurrir si no respetalos derechos y bienes de la perso-
naen su gjercicio profesional.
Reconoce la necesidad de aplicar conceptos éticosy legales ala préctica del fisioterapeuta.

Conoce las principales herramientas de blsqueda bibliogréfica que le permitan encontrar informa-
cion relevante en laasignatura

Analizalos principios bésicos de la epidemiologia como herramienta para la obtencién de datos
relativos ala poblacion que pretende estudiar.

Maneja las herramientas més adecuadas para gjustar su ejercicio profesional alos resultados de las
ultimas investigaciones y los documentos de consenso derivados de la préctica basada en la eviden-
cia

Conoce laimportancia de la funcién docente como parte fundamental del ejercicio profesional.
Transmite los conocimientos adquiridos en Salud Publica adaptandol os a las necesidades de su au-
ditorio.

Conoce los principal es organismos responsables de la actualizacion en el ambito de su profesion
(colegios profesionales, universidades, etc.).

Discrimina entre |as principales herramientas bibliogréficas, incluidas |as disponibles através de la
red, parafomentar su aprendizaje auténomo de forma continuada.

Maneja adecuadamente |as herramientas que le permiten mantener actualizados |os conocimientos,
habilidades y actitudes de la asignatura.

Conoce los recursos, cartera de servicios, tiempos, etc., disponibles para gestionarlos eficazmente
en su funcion asistencial de promacidn, prevencion y recuperacion de la salud.

Identifica las obligaciones legales, administrativas y fiscales necesarias parala aperturade un Cen-
tro de Fisioterapia

Demuestra capacidad de gestion.

Conoce losindicadores de actividad y criterios de buena atencion que se estan utilizando en Aten-
cién Primaria para garantizar la calidad asistencial.

Identificalos parémetros bésicos que influyen en lamotivacion de los sujetos, en el dreade la Salud
Publicay fisioterapia Comunitaria

Comprende |a necesidad de progresar en laadquisicién de los conocimientos a través de su actitud
como parte fundamental de su formacion.

Demuestra através de |as diferentes actividades de la asignatura actitud de aprendizaje y mejora.
Reconoce |as funciones propias de su profesion como fundamentales en lamejorade la salud de los
pacientes y de la poblacion en general.

Demuestra seguridad en sus acciones y afirmaciones.

Critica sus propias actuaciones en un contexto social cambiable.

Conoce las funciones propias del fisioterapeuta en los distintos niveles asistenciales.

Reconoce |a empatia con el trabajo de los demés como elemento diferenciador en su @mbito profe-
siona.
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CEA .33. Manifestar discrecion. 1. Conocey asume latranscendencia deontoldgicay legal del secreto profesional.
2. Valoralacuidadosa guarday custodia de documentos clinicosy de indole personal de los pacien-
tes.
3. Escapaz deargumentar y justificar laimportanciadel secreto profesional y delaley de proteccion
de datos.

CEA.34. Trabgjar con responsabilidad 1. Reconoce laimportancia de realizar su actividad profesional estableciendo parametros de calidad y
exigencia propios, que le permiten evaluar su jercicio profesional y procurar unamejora continua
en el mismo.

CEA.35. Mostrar su orientacion al paciente/usuario 1. Explicalasdistintas etapas de la entrevista clinica pararealizar unaasistenciaintegral y de calidad
al individuo en el dmbito de la Atencién Primaria.

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:
La asignatura Fisioterapia Comunitaria y Salud Publica incluye las siguientes unidades didactica;

Médulo de Fisioterapia Comunitaria:

. Antropologiay sociologia de la salud.

. Atencién Primariade Salud. El sistema sanitario espafiol y politicas sociosanitarias.
Educacion parala Salud.
Modelos de atencion de fisioterapia en la comunidad: Proyectos comunitarios.

Médulo de Salud Publica

Determinantes de salud en la poblacion.
Modelosy sistemas sanitarios.
Epidemiologia de |as enfermedades agudas y crénicas.

Estos moédulos incorporaran los contenidos especificos:

Comprender los conceptos fundamentales de la salud y la funcién que realiza el fisioterapeuta en el sistema sanitario. Promover habitos de vida salu-
dable través de la educacion para la salud. Comprender los factores relacionados con la salud y los problemas relacionados con la fisioterapia en los
ambitos de la Atencién primaria, especializada y de la salud laboral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

CG5 - Conocimientos de informética relativos al ambito de estudio

CG6 - Capacidad de gestion de lainformacién

CG7 - Resolucién de problemas

CGS8 - Toma de decisiones

CG9 - Trabajo en equipo

CG13 - Reconocimiento aladiversidad y la multiculturalidad

CG14 - Razonamiento critico

CG15 - Compromiso ético

CG16 - Aprendizaje autbnomo

CG18 - Creatividad

CG20 - Conocimiento de otras culturas y costumbres
CG22 - Motivacion por la calidad

CG23 - Sensibilidad hacia temas medioambientales
5.5.15.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CEP16 - Intervenir en promocion de lasalud y prevencion de la enfermedad
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CEP18 - Incorporar ala cultura profesional los principios éticosy legales de la profesion.

CEP19 - Incorporar lainvestigacion cientificay la préctica basada en la evidencia como cultura profesional .

CEP20 - Desarrollar la funcién docente

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CEP22 - Gestionar |os servicios de Fisioterapia

CEP23 - Garantizar lacalidad en la practica de la Fisioterapia.

CEP26 - Motivar aotros

CEAZ28 - Manifestar un alto grado de autoconcepto.

CEDG - Conocimientos sobre el contexto socio-politico

CEPS - Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia

CEAZ29 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

CEA30 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

CEAZ31 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas.

CEA33 - Manifestar discrecion

CEA34 - Trabgjar con responsabilidad

CEA35 - Mostrar su orientacion la paciente/usuario

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 40 100

Trabgjo dirigido 38 50

Trabgjo auténomo 101 0

Tutorias 1 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita

60.0

80.0

Presentacion oral y/o escrita de trabajos
dirigidos

10.0

40.0

NIVEL 2: Administracion, Deontologia y L egi

slacion dela profesion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bioética

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA
Obligatoria 3
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1

DESPLIEGUE TEMPORAL
Semestral

ECTS Semestral 3
3
ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Legidacion, Administracion y Etica profesional

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CG.1. Capacidad de andlisis y sintesis.

CG.2. Capacidad de organizacion y planificacion.

CG.3. Comunicacion ora y escritaen lalengua nativa

CG.5. Conocimientos de informética relativos a émbito de estudio.

CG.6. Capacidad de gestion de lainformacion.

CG.7. Resolucién de problemas.

CG. 8. Tomade decisiones.

CG.9. Trabajo en equipo.

CG.13. Reconocimiento aladiversidad y la multiculturalidad.

CG.14. Razonamiento critico.

CG.15. Compromiso ético.

CG.16. Aprendizaje auténomo.

CG.18. Creatividad.

CG.20. Conocimiento de otras culturasy costumbres.

CG.22. Motivacion por la calidad.

CG.23. Sensibilidad hacia temas medioambientales.

CED.5. Conocimientos sobre el contexto administrativo y organizativo

CED.6. Conocimientos sobre el contexto socio-politico.

CED.7. Conocimientos sobre la dimension ética, deontolégico y legal

CEP.8. Elaborar y cumplimentar la historia clinica de Fisioterapia

CEP.14. Elaborar el informe a atade Fisioterapia.

CEP.18. Incorporar alacultura profesional los principios éticos y legales de |a profesion.

CEP.21. Mantener actualizados |os conocimientos, habilidades y actitudes.

(SRS

[
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Conoce |as herramientas para sintetizar textos, asi como sistemas paraanalizar y extraer conclusio-
nes.

Utilizalas herramientas de andlisis y sintesis parala extraccion de informacion.

Sintetiza lainformacion extraida a través |as herramientas de andlisis en los distintos apartados de
lamateria.

Conoce |as herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades.

Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cién de actividades en la materia.

Conoce |as herramientas de la comunicacion ora y las estructuras de la comunicacion escritaen
lengua nativa.

Aplicalas herramientas de comunicacion oral y escritaen el desarrollo dela materia

Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo lainformacion relevante para
lamateria

Conoce las herramientas informéti cas necesarias en su ambito de estudio.
Utilizalas herramientas informéticas necesarias en su ambito de estudio.
Maneja los recursos informéticos necesarios relativos a su materia.

Conoce |as herramientas necesarias parala gestion de lainformacion relativaa su materia.
Aplicalas herramientas oportunas en la organizacion y gestion de lainformacion.

Conoce |as herramientas necesarias parala resolucion de problemas propios de lamateria.
Aplicalas herramientas necesarias parala resolucién de problemas propios de la materia
Resuelve |os problemas razonando la solucién adoptada.

Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
Analizalas distintas alternativas en latoma de decisiones.
Demuestra seguridad y justifica su toma de decisiones.

Conoce |as pautas adecuadas para un efectivo y eficiente trabajo en equipo.
Trabaja adecuadamente en equipo.
Planificay evalta distintos roles de los integrantes del equipo.

Conoce laimportanciay riqueza de la multiculturalidad.

Conoce |as herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Aplicalas herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.

Conoce laimportancia de trabajar de forma ética.

Conoce |as estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
Integra los conocimientos de forma auténoma.

Conoce |as técnicas para mejorar |la creatividad.
Utiliza estrategias creativas en lamateria

Conoce laimportancia de lamulticulturalidad y sus costumbres.

Conoce la metodologia de lamejora de la calidad.
Acttia con un propdsito de mejora continua de caidad.
EvalUa las situaciones a las que se enfrenta con criterios de calidad y |as corrige en caso necesario.

Conoce laimportancia del medioambiente.
Actuia con cuidado del medioambiente.
Evallia las consecuencias de sus actuaciones medioambientales

Identificalas funciones del proceso administrativo.

Analizalas fases de la planificacion sanitariay |as diferentes estructuras organizativas.
Explicalaorganizacion estructural y funcional de |as unidades de fisioterapia en los distintos ambi-
tos de la Sanidad Publica e indicadores de actividad, contratos de gestion y la cartera de servicios
de Atencion Primaria.

Explicalas caracteristicas y evolucion del sistema sanitario espafiol en relacion alos cambios socia-
lesy politicos de la sociedad espaiiola.

Determina cémo el actual Marco legislativo estructura nuestro Sistema Sanitario.

Argumenta el contexto sociopolitico del actual sistemalegislativo y sanitario.

Conoce lalegislacion bésica que desarrolla el derecho constitucionalmente invocado alasalud, e
identifica el marco legal fundamental parael desenvolvimiento |aboral del fisioterapeuta en Europa,
Espafiay Madrid.

Es capaz de trasladar |as funciones propias del fisioterapeuta segtin la normativa existente al con-
cepto de lex artisy deber de cuidado.

Argumenta razonadamente |as ocasiones en las que el fisioterapeuta no cumple con lalex artis pro-
piade su profesion.

Conoce'y comprende el concepto de historiaclinicay su necesidad parael correcto gjercicio dela
profesion del Fisioterapeutay las implicaciones legales de lamala gestion de dicha historia clinica,
ademés de identificar lamala praxis mas habitual en este contexto.

Analizalos registros que componen la historia clinica del fisioterapeuta desde el punto de vistale-
gal y asistencial.

Conoce laobligatoriedad legal del informe de alta, asi como |os requerimientos que, asistencial y
|legalmente debe contener dicho informe.

Comprende |aresponsabilidad en que puede incurrir si no respetalos derechos y bienes de la perso-
naen su gjercicio profesional.
Reconoce la necesidad de aplicar conceptos éticos'y legales ala précticadel fisioterapeuta.

Conoce |os principal es organismos responsables de |a actualizacion en el dmbito de su profesion
(colegios profesionales, universidades, etc.).

Discrimina entre las principales herramientas bibliogréficas, incluidas las disponibles através dela
red, parafomentar su aprendizaje auténomo de forma continuada.
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3. Manejaadecuadamente |as herramientas que |e permiten mantener actualizados |os conocimientos,
habilidades y actitudes de la asignatura.

CEP.22. Gestionar los servicios de Fisioterapia 1. Conoce losrecursos, cartera de servicios, tiempos, etc., disponibles para gestionarlos eficazmente
en su funcién asistencial de promocion, prevencion y recuperacion de lasalud.
2. Identificalas obligaciones legales, administrativas y fiscales necesarias parala apertura de un Cen-
tro de Fisioterapia
3. Demuestra capacidad de gestion.

CEP.23. Garantizar lacalidad en la précticade la Fisioterapia 1. Conoce losindicadores de actividad y criterios de buena atencion que se estan utilizando en Aten-
cién Primaria para garantizar la calidad asistencial.

CEP.26. Motivar aotros. 1. Identificalos parémetros bésicos que influyen en la motivacion de los sujetos, asi como lamotiva-
ciony el liderazgo como piezas clave en ladireccién de servicios de fisioterapia.

CEA.27. Mantener una actitud de aprendizaje y mejora 1. Comprende lanecesidad de progresar en la adquisicion de los conocimientos a través de su actitud
como parte fundamental de su formacién.
2. Demuestraatravés de las diferentes actividades de la asignatura actitud de aprendizaje y mejora.

CEA.28. Mantener un ato grado de autoconcepto. 1. Reconoce las funciones propias de su profesion como fundamentales en lamejora de la salud de los
pacientesy de la poblacion en general.

CEA29.-Ajustarse alos |imites de su competencia profesional. 1. Conoce las funciones propias del fisioterapeuta en los distintos niveles asistenciales.

CEA .30. Colaborar y cooperar con otros profesionales 1 Asociasu labor profesional aun elemento integrante dentro de un plan de atencion de la poblacién mucho
més amplio, que abarca profesionales del &mbito biosanitario, psicoldgico y social.

CEA.31. Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabgjo de los demés. 1. Reconoce laempatiacon el trabajo de los deméas como elemento diferenciador en su ambito profe-
siona.

CEA .33. Manifestar discrecion. 1. Conocey asume latranscendencia deontoldgicay legal del secreto profesional.
2. Valoralacuidadosaguarday custodia de documentos clinicosy de indole personal de los pacien-
tes.
3. Escapaz de argumentar y justificar laimportanciadel secreto profesional y delaley de proteccion
de datos.

CEA.34. Trabgjar con responsabilidad 1. Reconoce laimportancia de realizar su actividad profesional estableciendo parametros de calidad y
exigencia propios, que le permiten evaluar su gjercicio profesional y procurar unamejora continua
en el mismo.

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

La asignatura Legislacion Administracién y ética profesional incluye las siguientes unidades didacticas:

Administracion sanitaria

Gestion en Fisioterapia (Caidad en servicios de fisioterapia)

Legidlacion sanitaria

Responsabilidad administrativa, civil y penal en Salud, y especificamente en fisioterapia

La asignatura de Bioética incorpora los siguientes contenidos que mantendran un nexo de unién con el apartado de Etica profesional.;

Conceptos fundamentales de |a ética.

Bioética

Etica profesional Cédigos
o Deontol6gicos de Fisioterapia.

Comités de ética

Anédlisis complejos de situaciones en bioética.
o Laproblemdtica multifactorial de la Interrupcion Voluntaria del Embarazo.

Los dilemas que plantea el final delavida.

La reproduccion humana asistiday sus implicaciones éticas.

El hecho del suicidio desde |as responsabilidades que comporta.

Los valores solidarios que encarna la donacion de 6rganos tanto a nivel persona como familiar.
- El enfermo de SIDA como individuo sujeto de derechos y deberes.

Aspectos éticos de la experimentacion humana. La frontera entre el interés cientifico y el respeto a individuo.

o o o o

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacién oral y escritaen lalengua nativa

CG5 - Conocimientos de informaticarelativos al ambito de estudio

CG6 - Capacidad de gestion de lainformacion

CG7 - Resolucion de problemas

CGS8 - Toma de decisiones

CG9 - Trabajo en equipo

CG13 - Reconocimiento aladiversidad y la multiculturalidad
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CG14 - Razonamiento critico

CG15 - Compromiso ético

CG16 - Aprendizaje autbnomo

CG18 - Creatividad

CG20 - Conocimiento de otras culturas y costumbres
CG22 - Motivacion por lacalidad

CG23 - Sensibilidad hacia temas medioambientales
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEP14 - Elaborar €l informe a altade Fisioterapia

CEP18 - Incorporar ala cultura profesional los principios éticosy legales de la profesion.

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEAZ27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CEP22 - Gestionar los servicios de Fisioterapia

CEP23 - Garantizar la calidad en la préctica de la Fisioterapia.
CEP26 - Motivar aotros

CEA28 - Manifestar un alto grado de autoconcepto.

CEDS5 - Conocimientos sobre €l contexto administrativo y organizativo

CEDG - Conocimientos sobre el contexto socio-politico

CED?7 - Conocimientos sobre la dimensién ética, deontoldgico y legal

CEPS - Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia

CEA29 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

CEA30 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

CEAZ31 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas.
CEAS33 - Manifestar discrecion

CEA34 - Trabgjar con responsabilidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 40 100

Trabgjo dirigido 50 10

Trabajo auténomo 75 0

Tutorias 6 100

Resolucién de casos y problemas 9 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 55.0 95.0

Presentacion oral y/o escrita de trabajos 5.0 45.0

dirigidos

NIVEL 2: Introduccion a la Investigacion y Documentacion Clinica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3 3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadisticay Herramientas para la investigacién en Cienciasdela Salud - |
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadisticay Herramientas para la investigacion en Cienciasdela Salud - 11
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

3
ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Metodologia de la I nvestigacion
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA
Obligatoria 3
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1

DESPLIEGUE TEMPORAL
Semestral

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CG 1 Capacidad de andlisisy sintesis

CG 2 Capacidad de organizacion y planificacion

CG 3 Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

CG 4 Conocimiento de unalengua extranjera

CG 5 Conocimientos de informética relativos al &mbito de estudio

73/108

Conoce |as herramientas para sintetizar textosy asi como sistemas para analizar y extraer conclu-
siones.

Utilizalas herramientas de andlisis y sintesis parala extraccion de informacion.

Sintetiza lainformacion extraida a través |as herramientas de andlisis en |os distintos apartados de
lamateria

Conoce |as herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cién de actividades.

Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades en lamateria

Integra de forma organizada y planificada las actividades de la materia

Conoce |as herramientas de la comunicacion ord y las estructuras de la comunicacion escritaen
lengua nativa.

Aplicalas herramientas de comunicacion oral y escritaen el desarrollo de lamateria.

Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo lainformacion relevante para
lamateria.

Muestra conocimientos de unalengua extranjera.
Utilizainformacién en lengua extranjera.

Conoce |as herramientas informéti cas necesarias en su ambito de estudio.
Utiliza las herramientas informéticas necesarias en su ambito de estudio.
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3. Manejalos recursos informéticos necesarios relativos a su materia.

CG 6 Capacidad de gestion de lainformacion 1. Conoce las herramientas necesarias parala gestion de lainformacion relativaa su materia.
2. Aplicalas herramientas oportunas en la organizacion y gestion de lainformacion.
3. Integratodalainformacion recibidarelativa asu materia

CG 7 Resolucion de problemas 1. Conoce las herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la materia.
2. Aplicalas herramientas necesarias paralaresolucién de problemas propios la materia.
3. Resuelvelos problemas razonando la solucién adoptada.

CG 15 Compromiso ético 1. Conoce laimportanciade trabajar de forma ética.
2. Actua éticamente en los distintos entornos a los que se enfrenta
3. Evallalaéticade las distintas acciones.

CG 17 Adaptacion a nuevas situaciones 1. Reconoce |as nuevas situaciones alas que se enfrenta.
2. Aplicaestrategias para adaptarse a nuevas situaciones.
3. Justificalos resultados de sus actuaciones ante las nuevas situaciones a las que se enfrenta.

CED 4 Conocimientos en Ciencias Clinicas 1. Conoce las ciencias clinicas suficientemente para plantearse |a utilizacion de herramientas estadisti-
cas einforméticas en laresolucion de problemas o pararesolver cuestiones de investigacion

CEP 19 Incorporar lainvestigacion cientificay la préctica basada en la evidencia como cultura profesional 1. Conocey elige las fuentes de informacion més apropiadas.
2. Utilizatécnicas de blsqueda de informacién, basadas en la consulta de fuentes contrastadas y ava-
ladas cientificamente.
3. Redlizalecturacriticade los articulos de investigacion para aplicar las mejores éevidencias¢, asu
précticaclinica Disefia una estrategia de blisqueda para localizar las ¢evidencias, disponiblesen la
literatura cientifica

CEP 21 Mantener actuaizados los conocimientos, habilidades y actitudes 1. Escapaz dereplantearse el papel investigador de la fisioterapia en un entorno cambiante en cuanto
alas tecnologias informéticas y de la comunicacion.

Conoce |as herramientas e instrumentos de investigacion que |e facilitan el mantenimiento actualizado de sus
conocimientos.

1. Actualiza conocimientos sobre herramientas informéticas y enfogques investigadores utilizados en
fisioterapia.

2. Aplicanuevos recursos informéticos en la resolucién de problemas de investigacion planteados en
d aula

CEA 27 Mantener una actitud de aprendizaje y mejora 1. Conoce las necesidades formativas que tiene en el dmbito de la estadistica.

Comprende la necesidad de progresar en la adquisicion de |los conocimientos a través de su actitud como parte
fundamental de su formacion.

1. Presentaunaactitud de aprendizaje continuo en los fundamentos de resolucion de problemas esta-
disticos asf como para utilizar |os recursos disponibles en el medio cientifico parala puestaal diay
el acceso alas novedades e innovaciones en el &mbito de lainvestigacion.

2. Desarrollalaactitud de autoeval uacion critica que le permite detectar sus deficiencias formativasy
corregirlas.

CEA 31 Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante e trabajo de los demés 1. Esconsciente delaimportancia de tener en cuentalos puntos de vista de los demés y de retroali-
mentarlos de forma constructiva en e momento oportuno.

CEA 34 Trabajar con responsabilidad 1. Comprende laresponsabilidad que tiene trabajar con informacion confidencial de pacientesen la
resolucién de problemas estadisticos y cuestiones investigadoras. y Conoce laimportanciade la
rigurosidad del método cientifico.

2. Aplicael método cientifico segtn las directrices aprendidas en el aula.
3. Escapaz devalorar el producto de un trabajo llevado a cabo de forma responsable y metédica

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

Estadistica y Herramientas para la investigacion en Ciencias de la Salud 1y II:
Los Sistemas de Informacion en la préctica de fisioterapia (Concepto, importancia, laHC dentro del Sistema de Informacion, La Proteccion de Datos de carécter
personal)
Bases de Datos
Busqueda Documental en internet y revision bibliogréfica
Herramientas parala correcta asistencia; registros asistenciales, protocolosy guias clinicas (¢Como utilizar un procesador de textos de manera adecuada para

editar este tipo de herramientas?)
Bioestadistica. Técnicas estadisticas més utilizadas en ciencias de la salud. Conocimiento y uso de programas estadisticos informéticos

Este conjunto de contenidos aporta las competencias que permitiran al alumno el uso de herramientas informéticas, durante su periodo formativo y en
su posterior desarrollo profesional, tanto de los sistemas de informacion y otras tecnologias en el &mbito sanitario, como del tratamiento estadistico de
los datos, y de los recursos informaticos para la busqueda de documentacion cientifica.

La asignatura de Metodologia de la Investigacion incluye las siguientes unidades de contenido:
Principales pasos en €l proceso de investigacion:

Formulacién y delimitacién del problema.

Revision bibliografica y marco de referencia.

Formulacién de hipétesis.

Principales disefios de investigacion.

Investigacion cuantitativa
Difusion y aplicacion de los resultados de investigacion. Préctica basada en la evidencia
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Los contenidos de esta asignatura, permitiran al alumnos adquirir conciencia del valor y relevancia de la investigacion en fisioterapia y las competen-
cias que le permitan comprender basicamente los procesos de investigacion, identificar problemas y aplicar la mejor evidencia a la practica diaria, asf

Identificador : 2500606

como colaborar en equipos de investigacion.

Fecha: 04/05/2023

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacion ora y escritaen lalengua nativa

CG4 - Conocimiento de unalengua extranjera

CG5 - Conocimientos de informética relativos al ambito de estudio

CG6 - Capacidad de gestion de lainformacion

CG7 - Resolucién de problemas

CG15 - Compromiso ético

CGL17 - Adaptacién a nuevas situaciones

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEP19 - Incorporar lainvestigacion cientificay la practica basada en la evidencia como cultura profesional .

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CED4 - Conocimientos en Ciencias Clinicas

CEA31 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de |os demas.

CEA34 - Trabagjar con responsabilidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 45 100

Trabgjo dirigido 80 10

Trabgjo auténomo 108 0

Tutorias 2 10

Resolucién de casos y problemas 35 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

dirigidos

Prueba escrita 35.0 70.0
Prueba practica 20.0 60.0
Presentacion oral y/o escrita de trabajos 50 40.0

NIVEL 2: Précticastuteladas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

42

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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Identificador : 2500606

Fecha: 04/05/2023

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3 6 9
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12 12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas Clinicas|

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Précticas Externas 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas Clinicas||

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

15

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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Fecha: 04/05/2023

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas Clinicas|11

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

24

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CG.1. Capacidad de andlisis y sintesis.

CG.2. Capacidad de organizacion y planificacion.

CG.7. Resolucién de problemas.

Conoce |as herramientas para sintetizar textosy asi como sistemas para analizar y extraer conclu-
siones

Utilizalas herramientas de andlisis y sintesis parala extraccion de informacion.

Sintetiza lainformacion extraida a través |as herramientas de andlisis en los distintos apartados de
lamateria

Conoce |as herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades.

Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cién de actividades en la materia.

Integra de forma organizaday planificada las actividades de la materia.

Conoce |as herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la materia.

2. Aplicalas herramientas necesarias paralaresolucion de problemas propios la materia.
3. Resuelvelos problemas razonando |a solucién adoptada.
CG.8. Tomade decisiones 1. Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
2. Analizalasdistintas alternativas en latoma de decisiones.
3. Demuestra seguridad y justifica su toma de decisiones.
CG.12. Habilidades en las relaciones interpersonal es. 1. Conoce las pautas para unas adecuadas rel aciones interpersonal es.
2. Aplicalas herramientas para una adecuada gestion de |as relaciones interpersonales.
3. Generasituaciones favorables para unas adecuadas relaciones interpersonales.
CG.13. Reconocimiento aladiversidad y lamulticulturalidad 1. Conoce laimportanciay riqueza de la multiculturalidad.
2. Utilizacriterios de igualdad ante la diversidad y lamulticulturalidad.

CG.14. Razonamiento critico.

7717108

Evallay justifica los aspectos diferenciadores y positivos de la multiculturalidad como elemento de
mejoraen el entorno social.

Conoce |as herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Aplicalas herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Eval(ialas conclusiones del razonamiento critico en latoma de decisiones.
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CG.15. Compromiso ético.

CG.17. Adaptacion anuevas situaciones.

CG.21. Iniciativay espiritu emprendedor

CG.22. Motivacion por lacaidad

CEP.8. Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia

CEP.9. Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario.

CEP.10. Determinar €l diagnéstico de Fisioterapia.

CEP.11. Disefiar el plan deintervencion o tratamiento de Fisioterapia

CEP.12. Ejecutar, dirigir y coordinar el Plan de intervencion de Fisioterapia.

CEP.13. Evaluar laevolucion de los resultados.

CEP 14. Elaborar e informe a atade Fisioterapia

CEP 15. Proporcionar una atencion eficaz e integral

CEP.16. Intervenir en promocién delasalud y prevencién de la enfermedad.

CEP.17. Relacionarse de forma efectiva con el equipo pluridisciplinar.

CEP.18. Incorporar alacultura profesional los principios éticos y legales de la profesion.

CEP 21, Mantener actualizados |os conocimientos, habilidades y actitudes.

CEP.23. Garantizar la calidad en la préctica de la Fisioterapia

CEP. 24. Afrontar €l estrés

w N

@ NP

W N e

Identificador : 2500606

Conoce laimportancia de trabajar de forma ética.
Actlia éticamente en los distintos entornos a los que se enfrenta.
Evalliala ética de las distintas acciones.

Reconoce |as nuevas situaciones alas que se enfrenta.
Aplica estrategias para adaptarse a nuevas situaciones.
Justifica los resultados de sus actuaciones ante |as nuevas situaciones alas que se enfrenta.

Conoce |as estrategias parainiciar y emprender proyectos.
Demuestrainiciativa para emprender actividades novedosas.
Desarrolla actividades con iniciativay espiritu emprendedor.

Conoce lametodologia de lamejora de la calidad.
Acttia con un propésito de mejora continua de calidad.
Evalta las situaciones alas que se enfrenta con criterios de calidad y las corrige en caso necesario.

Conoce laestructuray contenidos de una Historia Clinica.
Interpreta adecuadamente |os aspectos relevantes de la

Historia Clinica de Fisioterapia

1

7817108

Disefia la historia Clinica de Fisioterapia en |as diferentes especialidades clinicas y maneja adecua-
damente su informacion.

Conoce |os fundamentos de |os métodos de examen y valoracion del paciente/usuario.

Aplicay analizalas bases tedricas y précticas de las pautas de interpretacion y andlisis de los datos
obtenidos en |a etapa de valoracién en Fisioterapia

Revisa en la préctica los aspectos relevantes del paciente en el documento de Historia Clinicade
Fisioterapia e interpretar adecuadamente.

Conoce |as diferentes etapas que constituyen el diagndstico en Fisioterapia.

Aplicalas pautas de interpretacion y andlisis de |os datos obtenidos en |a etapa de valoracion, para
Ilegar a un diagnéstico especifico de fisioterapia en las diferentes especialidades clinicas.
Argumentay justifica el diagnostico en Fisioterapia en |as diferentes especialidades clinicas.

Conoce |as diferentes etapas que constituyen el plan de intervencion en las diferentes especialida-
des clinicas Fisioterapia.

Aplicalos recursos, herramientasy técnicas aprendidos en |as diferentes especialidades clinicas.
Argumentay justifica el plan de intervencion en las diferentes especialidades clinicas de Fisiotera-
pia

Conoce | as estrategias para gjecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion en las diferentes
espacialidades clinicas en Fisioterapia.

Aplicalos recursos técnicos y métodos fisioterdpicos necesarios para las diferentes especiaidades
clinicas.

Justificay evalUa las actuaciones terapéuticas en |as diferentes espacialidades clinicas.

Conoce los métodos de evaluacion del plan de intervencion, en las diferentes especiaidades clini-
cas en Fisioterapia, en funcion de laevolucion del paciente.

Aplicacriterios de gjuste en el tratamiento en funcion de laevolucién del paciente/usuario con res-
pecto alos objetivos de tratamiento planteados previamente.

Integra los datos obtenidos de |a reevaluacion del plan de intervencion en fisioterapia, en las dife-
rentes especiaidades clinicas, en funcién de la evolucion de los resultados.

Conoce laobligatoriedad legal del informe de alta, asi como |os requerimientos que debe contener
dicho informe.

Realizainformes técnicos, que contengan los principales aspectos de la evaluacion, el diagndstico y
el tratamiento de Fisioterapia del paciente.

Razonar y argumenta cuales son |os criterios rel ativos ala toma de decisiones sobre |a continuidad
ylo finalizacion del tratamiento de Fisioterapia.

Reconoce la necesidad de la mejora continua de su desempefio profesional para brindar al pacien-
te/usuario lamejor atencién posible.

Analizalas circunstancias particulares de cada paciente/ usuario para aplicar las metodologias més
adecuadas que proporcionen un abordaje integral.

Elige una metodol ogia adecuada para proporcionar una atencion de fisioterapia que aborde todala
dimensién bio-psico-social del paciente/usuario.

Conoce estrategias sobre educacion, promocion de lasalud y prevencion de la enfermedad, en las
diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

Aplicaestrategias sobre educacion, promocion de lasalud y prevencion de la enfermedad, en las
diferentes especiaidades clinicas de Fisioterapia.

Justificalas estrategias aplicadas sobre educacion, promocion de la salud y prevencion de la enfer-
medad, en |as diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

Reconoce laimportancia del equipo pluridisciplinar.
Identifica su rol en un equipo pluridisciplinar.
Seintegra de formaactiva en un equipo pluridisciplinar.

Conoce el codigo deontol6gico y |alegislacion que ordena el desarrollo de la profesion.

Aplicalas diferentes técnicas y metodologias respetando los principios éticos y legales que regulan
el desarrollo de la profesion en las diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

Justifica las actuaciones profesionales en base alos principios éticos y legales en el dmbito dela
fisioterapia.

Conoce las principales herramientas para mantenerse actualizado sobre los avances cientificos e
innovadores de su &mbito profesional .

Utilizalos recursos necesarios para mantener actualizados sus conocimientos, habilidades y actitu-
des en |as diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia

Contrastay discrimina lainformacion en funcién de su actuaidad y desarrolla sus habilidades y
actitudes de forma continua.

Conocey aplicalos criterios de calidad para contrastar 1os resultados obtenidos en |as diferentes

especialidades clinicas de Fisioterapia

Analiza el proceso de aplicacion de las metodologias, en las diferentes especialidades clinicas de
Fisioterapia, para detectar faltas de calidad y corregirlas.

Evallael proceso de intervencion en las diferentes especiaidades clinicas de Fisioterapiay argu-
menta su aplicacion en funcién de la calidad.

Conoce las herramientas de control de stress.

Fecha: 04/05/2023
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Identificador : 2500606 Fecha: 04/05/2023

2. Utilizalas herramientas para gestion del stress, en |as diferentes situaciones a las que se puede en-
frentar en lapréacticaclinica
3. Andizay evallialas situaciones generadoras de stress, dando respuesta alas mismas.
CEP. 25. Asumir riegosy vivir en entornos de incertidumbre 1. Identificalas posibles situaciones de riesgo y entornos de incertidumbre ante |as que se puede en-
frentar en las précticas clinicas.
2. Aplicalas herramientas necesarias para poder resolver |as diferentes situaciones de riesgo y entor-
nos de incertidumbre ante las que se puede enfrentar en las précticas clinicas.
3. Evallialas situaciones de riesgo y entornos de incertidumbre ante las que se puede enfrentar en las
précticas clinicas.
CEA.27. Mantener una actitud de aprendizaje y mejora. 1. Conoce los recursos disponibles en los medios cientifico y profesional paralapuestaal diay el ac-
ceso alas novedades e innovaciones de lamateria
2. Utilizadiferentes recursos paralapuestaal diay muestrainterés objetivable en el aula.
3. Integrary relacionar contenidos de diferentes materias.
CEA.29. Ajustarse alos limites de su competencia profesional. 1. Conoce las competencias profesionales del fisioterapeuta, segtin la normativa vigente.
2. Ajustalas actuaciones de fisioterapia dentro del Marco conceptual de la Fisioterapia.
3. Evaalas actuaciones dentro del marco conceptual delafisioterapia
CEA.30. Colaborar y cooperar con otros profesionales 1. Identificalas perspectivas de cada funcion terapéutica
2. Reconoce laimportancia de observar un problema desde distintos angulos profesionales.
3. Adoptaun rol proactivo en el trabagjo interprofesional y modifica su posicién inicial de acuerdo a
otros datos aportados.
CEA .31. Manifestar respeto, vaoracion y sensibilidad ante el trabajo de los deméas 1. Conoce lanecesidad de respetar el trabajo de cadaintegrante del equipo multidisciplinar.
2. Ajustalas actuaciones de fisioterapia respetando el Marco conceptual de cadaintegrante del equipo
multidisciplinar.
3. Defiende el respeto y valoralasensibilidad ante el trabajo de los demés integrantes del equipo mul-
tidisciplinar.
CEA .33. Manifestar discrecion. 1. Conocey asume latranscendencia deontoldgicay legal del secreto profesional.
2. Muestradiscrecion en cada una de sus actuaciones.
3. Defiendeladiscrecion en el trabajo.
CEA .34. Trabajar con responsabilidad. 1. Conocelasindicacionesy contraindicaciones de cada metodol ogia en las diferentes especiaidades
clinicas de Fisioterapia, aplicandolas con un adecuado margen de seguridad.
2. Valoralosriesgos de cada metodol ogia en |as diferentes especiaidades clinicas de Fisioterapia,
vistas en lamateria.
3. Razonay justificalas decisiones clinicas tomadas durante el desarrollo del método de intervencion
en las diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia
CEA.35. Mostrar su orientacion al paciente/usuario. 1. Conoce |as alternativas terapéuticas en funcién delaclinica.
2. Eligelas técnicas adecuadas para cada caso clinico.
3. Sintetizalainformacion relativaalaevolucion y proceso de recuperacion del paciente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

El alumno desarrollara, de forma practica, los conocimientos adquiridos en el resto de asignaturas y materias de la carrera. En todos los casos, se in-
tentard complementar la temética tedrica con la actividad en los distintos servicios durante la estancia clinica.

El alumno trabajara con pacientes reales implementando el proceso de fisioterapia.
Los servicios en los cuales realizara sus rotaciones podran ser;

1. Reumatologia y Traumatologia.

N

Medicina Interna: cardio-respiratorio, cirugia digestiva, vascular, etc.

w

. Fisioterapia Deportiva.
4. Neurologia en pacientes adultos.

. Geriatria.

(&)

o

Pediatria.

~

. Obstetricia y ginecologia.

©

Atencion Primaria.

©

. Pilates
10. Terapia en el agua.
11. Psiquiatria.

12. Otras areas que puedan implementar tematicas de interés para la consecucion de competencias a través de sus resultados de aprendizaje de la
presente ficha.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG7 - Resolucion de problemas

CG8 - Tomade decisiones

CG12 - Habilidades en las relaciones interpersonal es

CG13 - Reconocimiento aladiversidad y la multiculturalidad

CG14 - Razonamiento critico

CG15 - Compromiso ético

CGL17 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG21 - Iniciativay espiritu emprendedor
CG22 - Motivacion por lacalidad
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CEP10 - Determinar el diagnostico de Fisioterapia

CEP11 - Disefiar el Plan de Intervencion o tratamiento de Fisioterapia

CEP12 - Ejecutar, dirigir y coordinar €l Plan de Intervencién de Fisioterapia

CEP13 - Evaluar laevolucién de los resultados
CEP14 - Elaborar €l informe a alta de Fisioterapia

CEP15 - Proporcionar una atencion eficaz e integral

CEP16 - Intervenir en promocion de la salud y prevencion de la enfermedad

CEP17 - Relacionarse de forma efectiva con el equipo pluridisciplinar

CEP18 - Incorporar ala cultura profesional los principios éticosy legales de la profesion.

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CEP23 - Garantizar lacalidad en la préctica de la Fisioterapia.
CEP24 - Afrontar el estrés
CEP25 - Asumir riesgosy vivir en entornos de incertidumbre.

CEPS - Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia

CEP9 - Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario

CEA29 - Ajustarse alos limites de su competencia profesional

CEAZ30 - Colaborar y cooperar con otros profesionales

CEA31 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas.
CEA33 - Manifestar discrecion

CEA34 - Trabgjar con responsabilidad

CEA35 - Mostrar su orientacion la paciente/usuario

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo auténomo 25 50

Tutorias 5 100

Lecturas Dirigidas 10 50

Précticas en centros externos 1200 100

Sesiones de supervision 20 100
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Resolucion de casos y problemas.

10.0

20.0

Memoria de actividad 15.0 25.0
Desarrollo de la comunicacién con € tutor 5.0 10.0
Rubrica de evaluacion de competenciasy | 50.0 70.0

escalas de actitudes

NIVEL 2: Trabajo fin de grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo fin de grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CG.1. Capacidad de andlisisy sintesis

CG.2. Capacidad de organizacion y planificacion

CG.3. Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

CG.4. Conocimiento de una lengua extranjera

CG.5. Conocimientos de informética relativos al dmbito de estudio

CG.6. Capacidad de gestion de lainformacion

CG.7. Resolucién de problemas

CG.8. Tomade decisiones

CG.11. Trabajo en un contexto internacional

CG.14. Razonamiento critico

CG.15. Compromiso ético

CG.16. Aprendizaje aLténomo

CG.17. Adaptaci6n a nuevas situaciones

CG.18. Creatividad

CG.21. Iniciativay espiritu enprendedor

CG.22. Mativacion por lacaidad

CED 4 Conocimientos en Ciencias Clinicas

CED.7. Conocimiento sobre la dimensién ética, deontolégicay legal.
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Conoce |as herramientas para sintetizar textosy asi como sistemas para analizar y extraer conclu-
siones

Utilizalas herramientas de andlisis y sintesis parala extraccion de informacion.

Sintetiza lainformacion extraida a través |as herramientas de andlisis en |os distintos apartados de
lamateria

Conoce las herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cién de actividades.

Aplicalas herramientas para organizar lainformacion recibida asi como los sistemas de planifica-
cion de actividades en lamateria

Integra de forma organizada y planificada las actividades de la materia

Conoce |as herramientas de la comunicacion ord y las estructuras de la comunicacion escritaen
lengua nativa.

Aplicalas herramientas de comunicacion oral y escritaen el desarrollo de lamateria.

Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo lainformacion relevante para
lamateria.

Muestra conocimientos de unalengua extranjera.
Utilizainformacién en lengua extranjera.
Integrainformacién en lengua extranjera.

Conoce la herramientas informéticas necesarias en su anbito de estudio.
Utilizalas herramientas informéticas necesarias en su ambito de estudio.
Maneja los recursos informéticos necesarios relativos a su materia.

Conoce |as herramientas necesarias parala gestion de lainformacion relativaa su materia.
Aplicalas herramientas oportunas en la organizacion y gestion de lainformacion.
Integra toda lainformacion recibida relativaa su materia

Conoce las herramientas necesarias para la resolucién de problemas propios la materia
Aplicalas herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la materia.
Resuelve | os problemas razonando |a solucién adoptada.

Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
Analizalas distintas alternativas en latoma de decisiones.
Demuestra seguridad y justifica su toma de decisiones.

Conoce los distintos contextos internacionales en lamateria
Identifica las caracteristicas de los distintos contextos parala mejora de su trabgjo.
Integra los distintos sistemas de trabajo internacional en su actividad diaria

Conoce las herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Aplicalas herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
Eval(ialas conclusiones del razonamiento critico en latoma de decisiones.

Conoce laimportancia de trabajar de forma ética.
Acta éticamente en los distintos entornos a los que se enfrenta.
Evalliala ética de las distintas acciones.

Conoce |as estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
Integra los conocimientos de forma auténoma.

Reconoce |as nuevas situaciones alas que se enfrenta.
Aplica estrategias para adaptarse a nuevas situaciones.
Justifica los resultados de sus actuaciones ante |as nuevas situaciones alas que se enfrenta.

Conoce | as técnicas para mejorar la creatividad.
Utiliza estrategias creativas en lamateria
Integra en su actuacion diaria acciones creativas.

Conoce |as estrategias parainiciar y emprender proyectos.
Demuestrainiciativa para emprender actividades novedosas.
Desarrollaactividades con iniciativay espiritu emprendedor.

Conoce lametodologia de lamejora de la calidad.
Acttia con un propésito de mejora continua de calidad.
EvalUa las situaciones a las que se enfrenta con criterios de calidad y las corrige en caso necesario.

Conoce y comprende |os efectos terapéuticos indicaciones y contraindicaciones de las técnicas y
métodos utilizados en |as diferentes especialidades clinicas en Fisioterapia..

Es capaz de programar y aplicar |as técnicas y métodos de tratamiento en las diferentes especialida-
desclinicas en Fisioterapia.

Integray evalUa las diferentes metodol ogias de tratamiento propias de las diferentes especiaidades
clinicas en Fisioterapia.

Conoce los contenidos y formas de aplicacion del codigo deontolégico en relacion alas diferentes
especialidades clinicas en Fisioterapia

Analizalasimplicaciones éticas en relacion a uso y aplicacion de las diferentes metodol ogias de
tratamiento de las diferentes especiaidades clinicas en Fisioterapia.

Justificalas implicaciones éticas en la aplicacion de las distintas metodol ogias de tratamiento de las
diferentes especialidades clinicas en Fisioterapia.
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CEP.9. Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario.

CEP.10. Determinar ¢l diagnéstico de Fisioterapia.

CEP.11. Disefiar e plan deintervencion o tratamiento de Fisioterapia.

CEP.12. Ejecutar, dirigir y coordinar el Plan de intervencion de Fisioterapia.
CEP.13. Evaluar laevolucion delos resultados.

CEP.14. Elaborar €l informe de altade Fisioterapia.

CEP.15. Proporcionar una atencion eficaz e integral.

CEP.16. Intervenir en promocién de lasalud y prevencion de la enfermedad.

CEP.17. Relacionarse de forma efectiva con el equipo pluridisciplinar.

CEP.20. Desarrollar lafuncién docente.

CEP 21 Mantener actualizados |os conocimientos, habilidades y actitudes

CEP.23. Garantizar la calidad en la préctica de la Fisioterapia

CEA 27 Mantener unaactitud de aprendizaje y mejora

CEP.18. Incorporar alacultura profesional los principios éticosy legales de la profesion.

CEP 19 Incorporar lainvestigacion cientificay la préctica basada en la evidencia como cultura profesional 1. Conocey elige las fuentes deinformacién més apropiadas.

Identificador : 2500606 Fecha: 04/05/2023

1. Conoce los métodos bésicos de examen y valoracion del paciente/usuario en las diferentes especia-
lidades clinicas.

2. Analizay categorizalos datos obtenidos en |a etapa de valoracion en Fisioterapia en las diferentes
especialidades clinicas.

3. Interpretalos datos obtenidos en |a etapa de valoracion en Fisioterapia, en las diferentes especiali-
dades clinicas, y justifica sus conclusiones en base alos mismos.

1. Conoce las diferentes etapas que constituyen el diagndstico en Fisioterapia.

2. Aplicalas pautas de interpretacion y andlisis de |os datos obtenidos en |a etapa de val oracion, para
Ilegar aun diagnéstico especifico de fisioterapia en |as diferentes especialidades clinicas.

3. Argumentay justificael diagnostico en Fisioterapia en las diferentes especialidades clinicas.

1. Conoce las diferentes etapas que constituyen el plan de intervencion en las diferentes especialida-
des clinicas Fisioterapia

1. Aplicalosrecursos, herramientas y técnicas aprendidos en las diferentes especialidades clinicas.
2. Argumentay justificael plan de intervencion en las diferentes especialidades clinicas de Fisiotera-
pia

1. Conoce |as estrategias para g ecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion en las diferentes
espacialidades clinicas en Fisioterapia

2. Escapaz de aplicar los recursos técnicos y métodos fisioterdpicos necesarios para las diferentes
especialidades clinicas.

3. Escapaz dejustificar y evaluar las actuaciones terapéuticas en las diferentes espacialidades clini-
cas,

1. Conoce los métodos de evaluacion del plan de intervencion, en las diferentes especiaidades clini-
cas en Fisioterapia, en funcion de laevolucion del paciente.

2. Aplicacriterios de gjuste en el tratamiento en funcién de la evolucion del paciente/usuario con res-
pecto alos objetivos de tratamiento planteados previamente.

3. Integralos datos obtenidos de lareevaluacion del plan de intervencion en fisioterapia, en las dife-
rentes especialidades clinicas, en funcion de laevolucién de los resultados.

1. Conoce laobligatoriedad legal del informe de alta, asi como |os requerimientos que debe contener
dicho informe en las diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

2. Redlizainformes técnicos, que contengan |os principales aspectos de la evaluacion, el diagnéstico y
el tratamiento en |as diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

3. Razonay argumenta los criterios relativos alatoma de decisiones sobre la continuidad y/o finaliza-
cion del tratamiento de Fisioterapia

1. Reconoce |anecesidad de la mejora continua de su desempefio profesional para brindar al pacien-
te/usuario lamejor atencion posible.

2. Andlizalas circunstancias particulares de cada paciente/ usuario para aplicar las metodol ogias més
adecuadas que proporcionen un abordaje integral.

3. Elige unametodologia adecuada para proporcionar una atencion de fisioterapia que aborde toda la
dimensién bio-psico-social del paciente/usuario.

1. Conoce estrategias sobre educacion, promocion de lasalud y prevencion de la enfermedad, en las
diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

2. Aplicaestrategias sobre educacion, promocion de lasalud y prevencion de laenfermedad, en las
diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

3. Jlustificalas estrategias aplicadas sobre educacion, promocién de la salud y prevencion de la enfer-
medad, en |as diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

1. Reconoce laimportancia del equipo pluridisciplinar.
2. Identificasurol en un equipo pluridisciplinar.
3. Seintegrade forma activaen un equipo pluridisciplinar.

1. Conoce el cddigo deontolégico y lalegislacion que ordena el desarrollo de la profesion.

2. Aplicalasdiferentes técnicas y metodol ogias respetando los principios éticos y legales que regulan
el desarrollo de la profesién en las diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

3. Justificalas actuaciones profesionales en base alos principios éticos y legales en el &mbito de la
fisioterapia.

2. Utilizatécnicas de busgueda de informacion, basadas en la consulta de fuentes contrastadas y ava-
ladas cientificamente.

3. Redlizalecturacriticade los articulos de investigacion para aplicar las mejores
¢evidencias¢, asu Trabajo Fin de Master. Disefia una estrategia de bisqueda para localizar las
¢evidenciasg, disponibles en laliteratura cientifica.

1. Conoce las herramientas necesarias para el desarrollo de lafuncién docente como parte del gjerci-
cio profesional.

2. Transmite informacion relevante clinicay profesional.

3. Sintetizalainformacion relevante adecuada alos diferentes foros.

1. Escapaz dereplantearse el papel investigador de |afisioterapiaen un entorno cambiante en cuanto
alas tecnologias informéticas y de la comunicacion.

Conoce |as herramientas e instrumentos de investigacion que le facilitan el mantenimiento actualizado de sus
conocimientos.

1. Actualiza conocimientos sobre herramientas informéticas, enfoques investigadores y técnicas avan-
zadas utilizados en fisioterapia.

2. Aplicanuevos recursos informéticos en la resolucion de problemas de investigacion planteados en
e aula

1. Conocey aplicalos criterios de calidad para contrastar los resultados obtenidos en las diferentes
especialidades clinicas de Fisioterapia.

2. Analizael proceso de aplicacion de las metodologias, en las diferentes especialidades clinicas de
Fisioterapia, para detectar faltas de calidad y corregirlas.

3. Evalliael proceso deintervencion en las diferentes especialidades clinicas de Fisioterapiay argu-
menta su aplicacion en funcién de la calidad.

1. Conoce las necesidades formativas que tiene en el &mbito de la estadistica

Comprende la necesidad de progresar en la adquisicion de |os conocimientos a través de su actitud como parte
fundamental de su formacion.
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1. Presentaunaactitud de aprendizaje continuo en los fundamentos de resolucién de problemas esta-
disticos asf como para utilizar los recursos disponibles en el medio cientifico paralapuestaal diay
el acceso alas novedades e innovaciones en el &mbito de lainvestigacion.

2. Desarrollalaactitud de autoeval uacion critica que le permite detectar sus deficiencias formativasy
corregirlas.

CEA .31. Manifestar respeto, vaoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demés. 1. Conoce lanecesidad de respetar el trabajo de cada integrante del equipo multidisciplinar.
2. Ajustalas actuaciones de fisioterapia respetando el Marco conceptual de cada integrante del equipo
multidisciplinar.
3. Defiende el respeto y valorala sensibilidad ante el trabajo de los demés integrantes del equipo mul-
tidisciplinar.
CEA .33. Manifestar discrecion. 1. Conocey asume latranscendencia deontoldgicay legal del secreto profesional.
2. Muestradiscrecion en cada una de sus actuaciones.
3. Defiendeladiscrecion en el trabajo.

CEA..34. Trabgjar con responsabilidad. 1. Conocelasindicacionesy contraindicaciones de cada metodologia en |as diferentes especialidades
clinicas de Fisioterapia, aplicandolas con un adecuado margen de seguridad.
2. Valoralosriesgos de cada metodol ogia en | as diferentes especiaidades clinicas de Fisioterapia,
vistas en lamateria.
3. Razonay justificalas decisiones clinicas tomadas durante el desarrollo del método de intervencién
en |as diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

CEA..35. Mostrar su orientacion a paciente/usuario. 1. Conoce las dternativas terapéuticas en funcion delaclinica
2. Eligelastécnicas adecuadas para cada caso clinico.
3. Sintetizalainformacion relativaalaevolucion y proceso de recuperacion del paciente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

El trabajo final debe verificar la adquisicién por el estudiante de las destrezas y competencias generales y especificas descritas en la materia. Este tra-
bajo, seglin se especifica en la Orden CIN de 3 de Julio de 2008, se concretara en la elaboraciéon de un proyecto ¢ consistente en un ejercicio de inte-
gracioén de los contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas¢,, que debera ser presentado y defendido ante un tribunal universitario.

El trabajo fin de Grado se trata de un trabajo auténomo, individual, por parte del estudiante, y debe estar relacionado bien con el andlisis de la practica
profesional de la Fisioterapia, bien con el estudio de sus fundamentos teéricos. En cuanto al tipo de trabajo, éste podra ser un proyecto, o trabajo origi-
nal de investigacion, revision, aplicacion clinica, o una combinacion de ellos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa

CG4 - Conocimiento de unalengua extranjera

CG5 - Conocimientos de informética relativos al ambito de estudio

CG6 - Capacidad de gestion de lainformacién

CG7 - Resolucién de problemas

CGS8 - Toma de decisiones

CGL11 - Trabgjo en un contexto internacional

CG14 - Razonamiento critico

CG15 - Compromiso ético

CG16 - Aprendizaje autbnomo

CG17 - Adaptacion a nuevas situaciones
CG18 - Creatividad

CG21 - Iniciativay espiritu emprendedor
CG22 - Motivacion por la calidad
5.5.15.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.15.3 ESPECIFICAS
CEP10 - Determinar €l diagndstico de Fisioterapia

CEP11 - Disefiar € Plan de Intervencion o tratamiento de Fisioterapia

CEP12 - Ejecutar, dirigir y coordinar €l Plan de Intervencién de Fisioterapia

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
=
R
£
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
3
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
\
N
<
N
-
<
-
™
0
©
<
N~
o~
©
@
-
%
N~
~
~
™
©
I}
—
©
>
[0}
(@]

84 /108



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=618637773186274653141242

L e o

Identificador : 2500606

Fecha: 04/05/2023

CEP13 - Evauar laevolucién de los resultados

CEP14 - Elaborar €l informe a alta de Fisioterapia

CEP15 - Proporcionar una atencién eficaz eintegral

CEP16 - Intervenir en promocién de la salud y prevencion de la enfermedad

CEP17 - Relacionarse de forma efectiva con el equipo pluridisciplinar

CEP18 - Incorporar ala cultura profesional los principios éticosy legales de la profesion.

CEP19 - Incorporar lainvestigacion cientificay la practica basada en la evidencia como cultura profesional .

CEP20 - Desarrollar la funcién docente

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CEP23 - Garantizar la calidad en la préctica de la Fisioterapia.

CEDA4 - Conocimientos en Ciencias Clinicas

CED?7 - Conocimientos sobre la dimensién ética, deontolégico y legal

CEP9 - Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario

CEA31 - Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas.

CEA33 - Manifestar discrecion

CEA34 - Trabgjar con responsabilidad

CEA35 - Mostrar su orientacion la paciente/usuario

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 4 100

Trabgjo auténomo 156 0

Tutorias 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentacion Escrita del Trabajo Fin de
Grado

60.0

90.0

Presentacion y Defensa publica del 10.0 40.0
Trabajo Fin de Grado

NIVEL 2: Optatividad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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E }ﬁ% GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

Identificador : 2500606

Fecha: 04/05/2023

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Fisioterapia en Salud Mental y Personas con Discapacidad Psiquica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Técnicas Avanzadas para el Diagndstico en Fisioterapia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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E }ﬁ% GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

Identificador : 2500606

Fecha: 04/05/2023

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Fisioterapia en e Medio Laboral

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Introduccién al Entrenamiento Deportivoy el Ejercicio Terapéutico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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L i e

Identificador : 2500606

Fecha: 04/05/2023

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de lamateriay resultados de aprendizaje asociados:

CG.1. Capacidad de andlisisy sintesis 1.
CG.2. Capacidad de organizacion y planificacion 1
CG.3. Comunicacion oral y escritaen lalengua nativa 1
CG.4. Conocimiento de una lengua extranjera 1
CG.6. Capacidad de gestion de lainformacion 1.
CG.7. Resolucién de problemas 1
CG.8. Tomade decisiones 1
CG.16. Aprendizaje auténomo 1
CG.17. Adaptacioén anuevas situaciones 1.
CG.18. Creatividad 1
CG.21. Iniciativay espiritu emprendedor 1
CED 4 Conocimientos en Ciencias Clinicas 1
CED.7. Conocimiento sobre ladimensién ética, deontolégicay legal. 1
2.
CEP.9. Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario. 1
2.
3.
CEP.10. Determinar €l diagnéstico de Fisioterapia 1.
CEP.11. Disefiar e plan deintervencion o tratamiento de Fisioterapia. 1.
1
2.
CEP.12. Ejecutar, dirigir y coordinar el Plan de intervencién de Fisioterapia. 1
2.
3.
CEP.13. Evaluar laevolucion delos resultados. 1
2.
3.
CEP.14. Elaborar €l informe de altade Fisioterapia. 1
CEP.15. Proporcionar una atencion eficaz e integral. 1
2.
3.
CEP 19 Incorporar lainvestigacion cientificay la préctica basada en |a evidencia como cultura profesional 1.
CEP 21 Mantener actualizados |os conocimientos, habilidades y actitudes 1.

Sintetiza lainformacion extraida a través |as herramientas de andlisis en |os distintos apartados de
lamateria

Integra de forma organizaday planificada las actividades de la materia.

Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo lainformacién relevante para
lamateria.

Integrainformacion en lengua extranjera.

Integra toda lainformacion recibida relativaa su materia

Resuelve |os problemas razonando |a solucion adoptada.

Demuestra seguridad y justifica su toma de decisiones.

Integra los conocimientos de forma auténoma.

Justifica los resultados de sus actuaciones ante las nuevas situaciones a las que se enfrenta.
Integra en su actuacion diaria acciones creativas.

Desarrolla actividades con iniciativay espiritu emprendedor.

Integray evallalas diferentes metodol ogias de tratamiento propias de las diferentes especialidades
clinicas en Fisioterapia.

Analizalasimplicaciones éticas en relacion al uso y aplicacion de las diferentes metodol ogias de
tratamiento de las diferentes especialidades clinicas en Fisioterapia.

Justificalas implicaciones éticas en la aplicacion de las distintas metodol ogias de tratamiento de las
diferentes especialidades clinicas en Fisioterapia

Conoce los métodos bésicos de examen y valoracion del paciente/usuario en las diferentes especia-
lidades clinicas.

Analizay categoriza los datos obtenidos en |a etapa de valoracion en Fisioterapiaen las diferentes
especialidades clinicas.

Interpreta | os datos obtenidos en |a etapa de valoracion en Fisioterapia, en las diferentes especiali-

dades clinicas, y justifica sus conclusiones en base alos mismos.

Argumentay justifica el diagnostico en Fisioterapia en |as diferentes especialidades clinicas.

Conoce |as diferentes etapas que constituyen el plan de intervencion en las diferentes especialida-
des clinicas Fisioterapia

Aplicalos recursos, herramientas y técnicas aprendidos en |as diferentes especialidades clinicas.
Argumentay justificael plan de intervencion en las diferentes especialidades clinicas de Fisiotera-
pia

Conoce las estrategias para ejecutar, dirigir y coordinar el plan deintervencién en las diferentes
espacialidades clinicas en Fisioterapia

Es capaz de aplicar |os recursos técnicos y métodos fisi oterapi cos necesarios para las diferentes
especialidades clinicas.

Es capaz de justificar y evaluar las actuaciones terapéuticas en las diferentes espacialidades clini-
cas.

Conoce |los métodos de evaluacion del plan de intervencion, en las diferentes especiaidades clini-
cas en Fisioterapia, en funcion de laevolucion del paciente.

Aplicacriterios de gjuste en el tratamiento en funcion de la evolucién del paciente/usuario con res-
pecto alos objetivos de tratamiento planteados previamente.

Integra los datos obtenidos de |a reevaluacion del plan de intervencién en fisioterapia, en las dife-
rentes especialidades clinicas, en funcion de laevolucion de los resultados.

Razonay argumenta |os criterios relativos a la toma de decisiones sobre la continuidad y/o finaliza-
cién del tratamiento de Fisioterapia

Reconoce la necesidad de la mejora continua de su desempefio profesional para brindar al pacien-
te/usuario lamejor atencion posible.

Analizalas circunstancias particulares de cada paciente/ usuario para aplicar las metodologias més
adecuadas que proporcionen un abordaje integral.

Elige una metodol ogia adecuada para proporcionar una atencion de fisioterapia que aborde todala
dimensién bio-psico-social del paciente/usuario.

Reslizalectura critica de los articul os de investigacion para aplicar las mejores
¢evidenciase, asu Trabajo Fin de Master. Disefia una estrategia de bisqueda para localizar las
¢evidenciasg, disponibles en laliteratura cientifica.

Es capaz de replantearse el papel investigador de |a fisioterapia en un entorno cambiante en cuanto
alastecnologias informéticas y de la comunicacion.

Conoce |as herramientas e instrumentos de investigacion que le facilitan el mantenimiento actualizado de sus
conocimientos.

1
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Actualiza conocimientos sobre herramientas informéticas, enfoques investigadoresy técnicas avan-
zadas utilizados en fisioterapia.

Aplicanuevos recursos informéticos en la resolucion de problemas de investigacion planteados en
el aula
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Identificador : 2500606 Fecha: 04/05/2023
GOBIERNG INETERND
ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

CEA 27 Mantener unaactitud de aprendizaje y mejora 1. Desarrollalaactitud de autoeval uacion critica que le permite detectar sus deficiencias formativasy
corregirlas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Optativa I: Fisioterapia en Salud Mental y Personas con Discapacidad Psiquica

Lapsiquiatriay el enfermo psiquiétrico.

Lapercepcién y sus alteraciones

Deficienciamenta y personas con grandes discapacidades psiquicas.
Normativa sobre dependenciaen la C.E.E. y Espafia

Atencién domiciliaria de personas con discapacidad y dependientes.
Cuidadosy autocuidados del cuidador.

Optativa Il: Técnicas avanzadas para el Diagndstico en Fisioterapia

Lasituacion actual de lafisioterapia en Espafia. Marco conceptual .
Ultimos avances en técnicas parael diagnéstico de Fisioterapiay su evidencia cientifica
Herramientas avanzadas parala objetivacion y el diagndstico de Fisioterapia:

o Ecografiaen Fisioterapia.

o Termografiaen Fisioterapia.

o Electromiografia de superficie en fisioterapia.

o Goniometriadigital.

Optativa lll: Fisioterapia en el medio laboral

Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

Factores de Riesgo presentes en las Instituciones Sanitarias.

Andlisis através de instrumentalizacion Biomecanica de los Riesgos a sistema locomotor.
Medidas genéricas a aplicar para prevenir los Riesgos por Manipulacion de cargas.
Evaluacion biomecanicade lacarga

Concepto y definiciones de Ergonomia. Metodologia ergonémica. Antropometriay geometriadel puesto de trabajo.
Cargas Fisicas. Cargas, esfuerzosy tensiones. Model os biomecanicos.

Equipamientos biomecanicosy sus aplicaciones.

Laergonomiadel ambiente fisico. Su evaluacion.

Soluciones ergondmicas a las lesiones biomecanicas. Su medicion.

Otros Factores a tener en cuenta: cargay fatiga mental.

L os factores organizacionales en ergonomia.

Optativa IV: Introduccién al entrenamiento deportivo y el ejercicio terapéutico

Principios bésicos del entrenamiento deportivo

Programacion: Sesion, ciclo, temporada

Fisioterapia preventiva. Vendajes. Prevencion en personas con discapacidad.
Planificacién y programacion de la recuperacion de lafuerza, resistencia aerébica
Vueltaa entrenamiento.

Evaluacion del rendimiento deportivo.

Nutricién en el entrenamiento deportivo

Doping en el deporte

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las horas asociadas a las diferentes actividades formativas, estan calculadas sobre los 6 ECTS que tiene que cursar el alumno.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacion ora y escritaen lalengua nativa

CG4 - Conocimiento de unalengua extranjera

CG6 - Capacidad de gestion de lainformacion

CG7 - Resolucion de problemas

CG8 - Tomade decisiones

CG16 - Aprendizaje autbnomo

CG17 - Adaptacion anuevas situaciones
CG18 - Creatividad

CG21 - Iniciativay espiritu emprendedor
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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Identificador : 2500606 Fecha: 04/05/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CEP10 - Determinar el diagnostico de Fisioterapia

CEP11 - Disefiar el Plan de Intervencion o tratamiento de Fisioterapia

CEP12 - Ejecutar, dirigir y coordinar €l Plan de Intervencién de Fisioterapia

CEP13 - Evaluar laevolucién de los resultados
CEP14 - Elaborar el informe a alta de Fisioterapia

CEP15 - Proporcionar una atencion eficaz e integral

CEP19 - Incorporar lainvestigacion cientificay la practica basada en |a evidencia como cultura profesional.

CEP21 - Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEA27 - Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CEDA4 - Conocimientos en Ciencias Clinicas

CED?7 - Conocimientos sobre la dimension ética, deontolégico y legal

CEP9 - Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 20 100

Trabgjo dirigido 36 50

Clases précticas (habilidades y simulacion, | 20 100

role playing y resolucién de casosy

problemas)

Trabajo auténomo 102 0

Tutorias 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 50.0 70.0

Presentacion oral y/o escrita de trabajos 30.0 50.0

dirigidos
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2500606

Fecha: 04/05/2023

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad Pontificia Comillas Profesor 4.8 100 0
Agregado

Universidad Pontificia Comillas Profesor 95.2 50.5 0
colaborador
Licenciado

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

90

8

95

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2. PROGRESO Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo de la evaluacién es, segun se sefiala en el Proyecto Educativo de la Universidad Pontificia Comillas (1998), es ser ¢,predominantemente for-
mativa, ademas de calificadora. No se trata sélo de informar al profesor y al alumno de los resultados obtenidos. Evaluacién no es solamente califica-

cién. Que sea formativa significa que permite saber tanto al profesor como al estudiante, fundamentalmente en qué punto del proceso de ensefianza y
aprendizaje se estd en un momento determinado. La evaluacién hace posible conocer qué dificultades surgen para, a partir de ahi, considerar qué de-
cisiones se pueden tomar para superar esas dificultades. Devolver informacién al estudiante es, por tanto, una tarea crucial¢,.

Tanto en el Reglamento General de la Universidad (Arts. 95, 96, 97) como en las Normas Académicas que inspiradas en el mismo rigen en la Escue-
la de Enfermeria y Fisioterapia, se detallan los procedimientos a seguir para la evaluacion del aprendizaje, recogiéndose en ellas los derechos y obli-
gaciones de alumnos y profesorado en materia de exdmenes y calificaciones, convocatorias y paso de curso. En la actualidad, este conjunto normati-
vo esta siendo revisado para ajustarlo a los requerimientos de las nuevas titulaciones. Las Normas Académicas de la Escuela de Enfermeria y Fisiote-
rapia estan disponibles tanto en la pagina Web -para su difusién y conocimiento por los estudiantes y el profesorado de la Facultad-, como en formato
impreso en la Guia Anual de la Escuela.

Una vez finalizado el periodo de exdmenes, se llevan a cabo las correspondientes Juntas de Evaluacién en cada una de las titulaciones. A ellas asis-
ten los profesores, los tutores, la Jefatura de estudios y pueden acudir representantes de los alumnos si asi se acuerda. En ellas se exponen los resul-
tados académicos obtenidos por los alumnos en las pruebas realizadas y se analiza conjuntamente el rendimiento del grupo y sus particularidades. Se
presta especial atencion a aquellos casos que requieren de una intervencion especifica, recabando de los tutores la informacién disponible que ayude
a una valoraciéon mas integral y comprensiva de la situacion y delegando en éstos el seguimiento y la asistencia que el estudiante necesiten.

Al finalizar la carrera, los estudiantes de la Universidad Pontificia Comillas han de superar un Examen de Grado, segun se recoge en el Decreto
594/1964 de 5 de marzo, sobre prueba de conjunto prevista en el articulo sexto del Convenio sobre Universidades de la Iglesia. En él se determina
que los alumnos deben aprobar al final de los estudios una prueba de conjunto, tedrica y préactica, que, ;,comprendiendo ejercicios orales, escritos y
practicos,¢, ha de constituir una auténtica prueba de madurez que,¢,, garantice que la formacién y capacidad de los alumnos que la superen no es infe-
rior a la que se exige en los Centros Oficiales para el titulo de que se trate¢,. En el futuro Grado, la realizacion y defensa durante el cuarto afio del Tra-
bajo Fin de Grado servir4 para medir y evaluar el dominio global e integrador del estudiante del conjunto de competencias generales y especificas para
el desempefio profesional.

El actual Examen de Grado es evaluado por un tribunal mixto nombrado por el Ministerio de Educacién y compuesto tanto por profesores titulares de
Universidades publicas como por profesores de la Universidad Pontificia Comillas que es presidido por un catedratico de una Universidad publica.

El Examen de Grado constituye una evaluacion global y externa a la Universidad Pontificia Comillas, que permite apreciar los resultados finales del
aprendizaje adquirido a lo largo de los afios de estudio.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://www.upcomillas.es/es/uni dad-de-calidad-y-prospectiva/si stema-de-gestion-de-

calidad-audit

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
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10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO 2009
Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
10.2. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION DE LOS ESTUDIANTES DE LOS ESTUDIOS DE LA DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA AL NUEVO
PLAN DE ESTUDIOS DE GRADO EN FISIOTERAPIA.
La adaptacion de los estudios de la Diplomatura en Fisioterapia a los de Grado en Fisioterapia se realizara de acuerdo con la siguiente tabla de adap-
taciones:
TABLA DE EQUIVALENCIAS ENTRE DIPLOMADO EN FISIOTERAPIA (PLAN 2000) Y GRADO EN FISIOTERAPIA
DIPLOMADO EN FISIOTERAPIA (PLAN 2000) GRADO EN FISIOTERAPIA
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(*) ¢ Adaptacion parcial

El alumno que deba quedar asignado a un curso en el que se haya extinguido el plan de estudios, se incorporara al nuevo plan mediante las equiva-
lencias fijadas y no se computaran las convocatorias de asignaturas suspendidas no convalidadas del plan anterior.

Los estudios del vigente titulo de Diplomado en Fisioterapia por nuestra Universidad se adaptaran al nuevo Grado con arreglo a la tabla de equivalen-
cias propuesta en la Memoria. No obstante, para los estudiantes procedentes de otros planes de estudio, sera preciso estudiar cada caso en particular,
en funcién de las materias cursadas, para determinar los créditos que deberan superar.

Para la adaptacion del plan de estudios conducente a la obtencién del titulo Diplomado en Fisioterapia, de la Escuela Universitaria de Enfermeria y Fi-
sioterapia San Juan de Dios, de la Universidad Pontificia Comillas (R.D. 1630/1993 de 17 de septiembre, BOE 27/10/93, modificado por O.M. de 28 de
junio de 2000, BOE del 13/07/2000) al titulo de Grado en Fisioterapia se consideraran los siguientes criterios:

Partiendo de la base de los planes citados en el parrafo anterior, las siguientes materias o asignaturas no podran ser objeto de reconocimiento, bien
por no tener equivalentes en el plan de estudios que cursaron, o por incorporar nuevos contenidos respecto de los del anterior plan en una proporcién
gue impide su adaptacion.

MATERIASNO ADAPTABLES de Planes de Estudios de D.U.Fisioter apia cursados en la U.P.Comillas

MATERIA / ASIGNATURA CARACTER ECTS CURSO
Tecnologias de la informacién OB - BAS 6 1°
y comunicacién, estadisticay

documentacion

Cuidados basicos del paciente OB ¢ BAS 3 1°
Procedimientos generales en OB - ESP 3 20
Fisioterapia Ill (Electroterapia)

Metodologia de la Investigacién OB - ESP 3 40
Optativas no cursadas OoP 6 40
Estancias clinicas Il (*) PR 18 (% 40
Trabajo fin de Grado TFG 6 40

(*) ¢ Adaptacion parcial

No obstante, teniendo en cuenta que pueden existir diferencias significativas en los contenidos adicionales a la troncalidad entre los planes de estudios
de Diplomado Universitario en Fisioterapia de las diferentes universidades, sera necesario estudiar individualmente el expediente académico de cada
uno de los Diplomados en Fisioterapia que quieran acceder al titulo de Grado en Fisioterapia para concretar las materias, o asignaturas en su caso, y
créditos que deberan cursar.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CcODIGO ESTUDIO - CENTRO
4009000-28042772

Diplomado en Fisioterapia-Escuela Universitaria de Enfermeriay Fisioterapia San Juan de
Dios

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
01115415F Juan Manuel Arribas Marin
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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L e o

Identificador : 2500606

Fecha: 04/05/2023

Callede Alberto Aguilera23 | 28015 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

juanp@comillas.edu 630453260 915413596 Director de laEscuela
Universitariade Enfermeriay
Fisioterapia San Juan de Dios

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

131161327 ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Callede Alberto Aguilera23 | 28015 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

rector@comillas.edu 630453260 915413596 Rector

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

131161327 ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Callede Alberto Aguilera23 | 28015 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

|abajo@comillas.edu 630453260 915413596 Rector
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

El titulo de Graduado en Fisioterapia se empez6 a impartir en el curso 2009-2010.

La modificacidn presentada, una vez aprobada, se implantara en el curso 2023-2024.

El titulo de Graduado en Fisioterapia para el primer curso de la titulacion comenzara a impartirse
en la nueva sede del Campus Docente y de Investigacion en Ciencias de la Salud "San Juan de
Dios" en el afio académico 2023-2024, incorporandose gradualmente el resto de los cursos en
afios académicos sucesivos.
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Grado en Fisioterapia

ESCRITO DE ALEGACIONES EN RESPUESTA AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA 13-03-
2023 A LA SOLICITUD DE MODIFICACION DEL GRADO EN FISIOTERAPIA

ASPECTOS A SUBSANAR
CRITERIO 1. DESCRIPCION DEL TiTULO
Se debe explicitar cuantas plazas se ofertan en cada una de las sedes donde se imparte el titulo.

Se especifica el nUmero de plazas que se oferta en cada una de las sedes de imparticion de la
Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios.

e Campus San Juan de Dios de Ciempozuelos (Madrid): 60 plazas
e Campus San Rafael de Madrid: 100 plazas
e Campus San Juan de Dios de Bormujos (Sevilla): 50 plazas

Se incorpora esta informacién en el apartado 2.1 Justificacién de la memoria
CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se debe aportar informacion sobre los procedimientos de coordinacion que se llevaran a cabo
entre todas las sedes, que aseguren que el titulo se imparte en las mismas condiciones en todas
ellas.

De acuerdo con las indicaciones del informe, se afaden especificaciones sobre los
procedimientos que se llevardn a cabo para la coordinacién entre las sedes

CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

Se deben especificar la experiencia docente de los profesores a tiempo completo 4y 6 y de los
profesores a tiempo parcial 11,15,16,18, 20, 21, 22, 23, 24, 27, 29 y 30.

Se completan las casillas correspondientes a “Experiencia docente” de los profesores indicados
en el informe de evaluacion.

Se deben aportar los recursos de apoyo disponibles y/o previstos, especificos para la titulacién,
en la nueva sede.

Se aportan los recursos de apoyo disponibles especificos para la titulacion de la nueva sede, de
acuerdo con las indicaciones del informe de evaluacion.

Se afiade la siguiente informacidn en la memoria:
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Grado en Fisioterapia

El Personal de Administracidn y Servicios y el de Apoyo administrativo y de Gestién, esta

distribuido en las diferentes sedes de la siguiente manera:

San Juan de Dios, San Juan de Dios, San Rafael
Ciempozuelos Bormujos
Secretaria de Direccion del
Vicerrectorado de .
., L 1 persona en Comillas
Ordenacién Académica y
Profesorado
Secretaria de Direccion del | 1 1 1
Campus
Secretaria de la Escuela 5 3 3
Responsable de Bolsa de )
) 1 persona en Comillas
Trabajo
Técnico Informatico 1 1 1
Ordenanza 3 2 2
Personal de bibliotecay 2 2 3
calidad

Personal de Comunicacion

2 personas para las tres sedes

CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Se aporta informacidn sobre el centro de Bormujos. Sin embargo, esta informacidn no permite
asegurar la existencia de recursos suficientes para poder implantar el titulo con capacidad
suficiente para las plazas solicitadas. Se debe aportar una planificacion de espacios docentes
(aulas, laboratorios, salas de exploracidn, etc.) que permita asegurar que se pueden realizar

todas las actividades previstas en el plan de estudios.

Se incluye en la memoria la planificacion de espacios docentes especificos para el Grado en
Fisioterapia. Se especifica en un tabla los espacios disponibles, y se detallan las salas de

practicas.

Se debe actualizar la informacién sobre el hospital simulado del centro San Rafael.

Se actualiza la informacidn del hospital simulado, que esta disponible desde el curso académico

2022-2023. Se detallan los equipamientos de las salas.

RECOMENDACIONES
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Grado en Fisioterapia

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se recomienda modificar el nombre de la asignatura Dependencia y Discapacitados Psiquicos
por Personas con Discapacidad Psiquica.

Siguiendo las indicaciones del informe, se cambia el nombre de la asignatura, que pasa a
denominarse “Fisioterapia en Salud Mental y Personas con Discapacidad Psiquica”. Se modifican
todas las partes afectadas de la memoria.

Se recomienda describir el sistema de evaluacién 4 y diferenciarlo del sistema de evaluacién 11
ya que parece similar.

Se elimina el SE3 Rejilla y se cambia la denominacién del S11 que pasa a denominarse “Rubrica
de evaluacion de competencias y escalas de actitudes”. Se modifican todas las partes afectadas de
la memoria.

CSV: 606783843056598842874146 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Grado en Fisioterapia

DESCRIPCION DEL TiTULO
Ambito de Conocimiento del titulo.

Fisioterapia, podologia, nutricidn y dietética, terapia ocupacional, dptica y optometriay
logopedia

JUSTIFICACION

2.1. JUSTIFICACION DE LOS CAMBIOS PROPUESTOS

La propuesta que se presenta tiene como objeto principal el incremento de las plazas de nuevo
ingreso ofertadas en la actual memoria de la titulacidn. La oferta actual es de 160 plazas, y se
solicita incrementar 50 plazas mas, hasta un total de 210 plazas, repartidas en tres sedes de la
siguiente manera:

e Campus San Juan de Dios de Ciempozuelos (Madrid): 60 plazas
e Campus San Rafael de Madrid: 100 plazas
e Campus San Juan de Dios de Bormujos (Sevilla): 50 plazas

La solicitud de incrementar las plazas se fundamenta en la incorporacién de una nueva sede a la
Escuela de Enfermeria y Fisioterapia “San Juan de Dios”. La sede se localizara en el actual Campus
Docente y de Investigacion en Ciencias de la Salud "San Juan de Dios", situado dentro del area
metropolitana de Sevilla en la localidad de Bormujos, a 10 Km del centro de la ciudad, junto al
Hospital San Juan de Dios del Aljarafe, en la direcciéon Avda. San Juan de Dios s/n CP 41930,
Bormujos (Sevilla).

La incorporacion de esta nueva sede a la estructura de la Escuela de Enfermeria y Fisioterapia
“San Juan de Dios” como Unico centro con tres sedes geograficas aporta en su proyecto nuevas
instalaciones y una prevision de personal académico y de personal de administracidon y servicios
que permite asumir el incremento de las plazas de nuevo ingreso que se solicita.

El titulo de Graduado en Fisioterapia para el primer curso de la titulacion comenzara a impartirse
en la nueva sede en el aflo académico 2023-2024,—-2023-2024 incorporandose gradualmente el
resto de los cursos en afios académicos sucesivos.

También se solicita la modificacion de diversas fichas de materia para la actualizacién de
contenidos y en los apartados de Actividades Formativas y Sistemas de Evaluacidn, para adaptar
su ponderacion a las diferentes metodologias docentes y los sistemas de evaluacién que se van
a incorporar en los procesos de aprendizaje y el cambio de caracter de la asignatura “Técnicas
de Diagndstico por imagen” (formacidn basica en la memoria actual) que pasaria a encuadrarse
en la formacidon obligatoria, dentro de la materia “Valoracion en Fisioterapia”, con la
denominaciéon “Diagndstico por imagen en Fisioterapia”, por considerarse parte de las
competencias profesionales, segln el Libro Blanco del Grado en Fisioterapia: “determinar el
Diagndstico de Fisioterapia de acuerdo con las normas reconocidas internacionalmente y con
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Grado en Fisioterapia

los instrumentos de validacion internacionales" y de los objetivos de la ORDEN CIN/2135/2008:
“Valoracién diagndstica de cuidados de fisioterapia segun las normas y con los instrumentos de
validacién reconocidos internacionalmente”.

Complementariamente, se propone el caracter obligatorio a la materia Antropologia. Esta
materia aborda el fendmeno de las religiones como componentes esenciales de las culturas que
el profesional ha de conocer para asegurar en su labor asistencial el respeto a los valores que
subyacen en ellas y se solicita la modificacion de la secuencia temporal de las asignaturas
Cristianismo y ética social, Cuidados basicos del paciente, Fisioterapia Comunitaria y Salud
Publica y Fisioterapia en Urogineproctologia y Obstetricia, tal y como se refleja en el plan de
estudios y las fichas de las materias. También, se propone modificar el nombre de la asignatura
“Fisioterapia en dependencia y discapacitados psiquicos” por “Fisioterapia en Salud Mental y
Personas con Discapacidad Psiquica”.

Ademas, se propone la modificacion de los requisitos de acceso y criterios de admision al Grado
en Fisioterapia suprimiendo las pruebas psicotécnicas, manteniendo la realizacién de la
entrevista personal con un profesor de la titulacion (20%), que serd valorada junto con el
expediente académico del candidato (80%).

Por ultimo, se solicita la inclusion de un listado de asignaturas optativas complementarias (OPC),
que permita ofertar en cada curso académico un conjunto de asignaturas optativas, adaptadas
a diferentes ambitos de las ciencias de la salud, incluir en la oferta asignaturas impartidas en
inglés tanto para los estudiantes propios como para los estudiantes incoming de programas de
intercambio internacional, o bien facilitar que los estudiantes puedan hacer efectivo el
reconocimiento de estas por la participacion en actividades universitarias de cooperacion,
solidarias, culturales, deportivas y de representacidén estudiantil. Este catalogo sera aprobado
cada afio por la Junta de Gobierno de la Universidad a propuesta del Centro.

Se redactan los Principales Objetivos Formativos del Titulo y el Perfil de egreso de acuerdo con
la ORDEN CIN/2135/2008, de 3 de julio, por la que se establecen los requisitos para la
verificacidn de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién
de Fisioterapeuta, y a los principios generales reflejados en el articulo 4 del Real Decreto
822/2021 por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Se inscribe el titulo al nuevo ambito de conocimiento: Fisioterapia, podologia, nutricién vy
dietética, terapia ocupacional, dptica y optometria y logopedia y se incluye la asighacién de las
materias bdsicas a los ambitos de conocimiento segln los criterios marcados por el RD
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. Asimismo, se exponen los
resultados del proceso de formacidn y aprendizaje en términos de Conocimientos, Habilidades
y Competencias.

Se actualiza la informacidn relativa a personal académico y apoyo a la docencia. También la
relativa a recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, practicas y servicios para
incorporar el nuevo campus de imparticion
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Grado en Fisioterapia

2.2. INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL TiTULO

Los estudios de Graduado en Fisioterapia conforman un titulo que habilita para el
ejercicio de la profesién regulada de Fisioterapeuta (Ley 44/2003 de 21 de noviembre de
ordenacion de las profesiones sanitarias).

2.1.1. Experiencias anteriores de la Universidad en la imparticién del titulo.

La Universidad Pontificia Comillas recoge una larga experiencia en la imparticién de
las ensefianzas conducentes a la formacién de fisioterapeutas. La actual Escuela
Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios nace como Escuela de Ayudantes
Técnicos Sanitarios en 1957 y pasando por sucesivas etapas adaptadas a las diferentes
normativas, viene formando profesionales de la Enfermeria (primero en base a los estudios
de Ayudante Técnico Sanitario y posteriormente a los de Diplomado en Enfermeria)
ininterrumpidamente desde ese afio 1957 y en la misma se han impartido, asi mismo, los
estudios de Fisioterapia como especialidad de A.T.S. desde 1960 hasta 1983, afo en el que

se extinguen los citados estudios

En 1988 la Escuela se integra en la Universidad Pontificia Comillas, bajo la
denominacién “Escuela de Enfermeria San Juan de Dios” con dos Unidades Docentes, fruto
de la unién de las antiguas Escuelas de Enfermeria del Hospital San Rafael de Madrid y del
Centro San Juan de Dios de Ciempozuelos y en 1993 se implantan en la Unidad del Hospital
San Rafael de la misma los estudios de la titulacion de Diplomado Universitario en
Fisioterapia, tras lo cual, en 1995 la Escuela cambia su denominacidn anterior por la de
“Escuela de Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios”. Durante este periodo, la
Universidad Pontificia Comillas ha impartido las ensefianzas conducentes al titulo de
Diplomado Universitario en Fisioterapia, contribuyendo decisivamente a la formacién de
cerca de 700 fisioterapeutas. A lo largo de este periodo las ensefanzas de Fisioterapia se
han impartido en el marco de dos planes oficiales de estudios sucesivos: el de 1993,
reconocido por R.D.1630/1993 de 17 de septiembre (B.O.E. de 27 de octubre de 1993) y el
de 2000, que aparece oficialmente como modificacion del anterior por O.M. de 28 de junio
de (BOE de 13 de julio de 2000). Desde el curso académico 2009/10 se imparte el titulo de
Grado en Fisioterapia. El reconocido prestigio y experiencia de la Universidad Pontificia
Comillas son la base que fundamenta el presente plan de estudios acorde con el Espacio

Europeo de Educacién Superior.
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2.1.2. Demanda e interés del titulo.

Tal como se recoge en el Libro Blanco del Titulo de Grado en Fisioterapia (ANECA, 2004),
existe una importante demanda de formacién en Fisioterapia en los paises de la Unidn
Europea en los que estos estudios tienen una larga tradicion, encontrandose en la actualidad
plenamente sumergidos en su adaptacion a los requerimientos del Espacio Europeo de

Educacién Superior.

En nuestro pais las unidades de Fisioterapia en la actualidad se encuentran ampliamente
difundidas en los diferentes centros asistenciales tanto publicos como privados. Los campos
a los que el fisioterapeuta actual tiene acceso estdan en aumento. El cuidado de la Salud por
parte de la poblacidn, en especial la labor preventiva, es uno de los objetivos clave del
Sistema Nacional de Salud, y en este sentido la figura del fisioterapeuta tiene mucho que
aportar desde su campo de conocimiento junto a otros profesionales de las Ciencias de la

Salud en un trabajo de equipo multidisciplinar.

El planteamiento del Consejo de Europa en su Libro Blanco: Juntos por la salud: un

planteamiento estratégico para la UE (2008-2013) (2007) es claro al presentar los nuevos

retos que se plantean cara a la salud en la Unién Europea, destacando, entre ellos, el del
envejecimiento de la poblacién y el de las prioridades ante la atencidon a personas con
discapacidad, aspectos ambos ante los que los fisioterapeutas tienen un importante papel

que cumplir.

La Fisioterapia en Espafia ha contribuido significativamente a la mejora de la calidad de
vida de los ciudadanos, en especial de aquéllos con algun tipo de discapacidad o
dependencia. A este respecto, los nuevos retos que se plantean en nuestro pais, como por
ejemplo, el desarrollo de la recientemente promulgada Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocion de la Autonomia Personal y Atencidn a las personas en situacion de dependencia,
requeriran de una creciente y activa presencia de los fisioterapeutas para ofrecer una
adecuada cobertura a las demandas sociales de mantenimiento y mejora de la salud y de

prevencion en este ambito.

Como se deriva de estos hechos, y se recoge en el Libro Blanco del Titulo de Grado en
Fisioterapia (ANECA, 2004), se puede afirmar con claridad que la Fisioterapia, como
profesidn sanitaria en constante evolucién conceptual cientifica y tecnoldgica plantea como
clara finalidad la adaptacién a las nuevas demandas sociales en el ambito de su
competencia. En consecuencia, las respuestas que a los problemas de salud se puedan

ofrecer desde la Fisioterapia no constituyan recetas preelaboradas ni respondan a
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Grado en Fisioterapia

estereotipos preconcebidos, sino que sean fruto de la propia reflexion y elaboracién de los
profesionales de este campo disciplinar. contribuyendo como ya se ha sefialado

anteriormente al bienestar futuro de los ciudadanos de Espafia y de la Unién Europea.

Segun se desprende de los datos obtenidos en el estudio Universidad 2006. Preferencias
de los estudiantes de Bachillerato y acceso al empleo de los titulados universitarios de la
Comunidad de Madrid (Hernandez Franco, ed.) que abarca el periodo 2002-2005, los
estudios de Fisioterapia ocupan el puesto 16 sobre un total de 87 en el ranking de
expectativas de demanda hacia las distintas titulaciones universitarias por parte de los

estudiantes de segundo de bachillerato que se plantean realizar estudios universitarios.

Segun el Informe de la CRUE “LA UNIVERSIDAD ESPANOLA EN CIFRAS 2016/2017” En el
periodo 2008 a 2017, tanto las universidades publicas como las privadas, la rama de Salud
es la Unica en la que el fuerte crecimiento de la demanda, 51% en universidades publicas y
121% en universidades privadas, estd acompasado con una intensidad pareja de la oferta,
47% en universidades publicas y 96% en las universidades privadas. Pese a esto, En la
Comunidad de Madrid para el curso académico 2019/20 las universidades ofertaron 395
plazas de nuevo ingreso en universidades publicas, un nimero inferior a la demandad de la
titulacién que fue de 831 solicitudes, cubriendo la oferta solo el 47,5% (datos extraidos del
Resumen de datos referentes al proceso de ingreso y matriculacion en las universidades de

la Comunidad de Madrid. 2019-2020 — Comunidad de Madrid).

Titulaciones ordenadas segun su demanda en el curso 2019-2020

Orden Titulacion Oferta de plazas Demanda Tasa de cobertura
total

1 Medicina 830 4.520 18,4%

2 Administracion de Empresas 2.545 2.724 93,4%
Administracion y Direccion de
Empresas

3 Psicologia 1.200 2.275 52,7% 1.200 2.275 52,7%

4 Enfermeria 845 2.174 38,9% 845 2.174 38,9%

5 Derecho % 2.312 2.171 106,5%

6 Educacion Primaria Maestro en 1.605 1.740 92,2%

Educacién Primaria Magisterio de
Educacién Primaria
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7 Educacion Infantil Maestro en 1.625 1.506 107,9%
Educacién Infantil Magisterio de
Educacién infantil
8 Ingenieria Informatica 915 1.292 70,8%
9 PCEO Derecho / Administracion y 1.100 1.139 96,6%
Direccién de Empresas PCEO
Administracion y Direccidn de
Empresas / Derecho PCEO Derecho /
Administracidon de Empresas
10 Ingenieria Aeroespacial Ingenieria 740 1.127 65,7%
Aeroespacial en Aeronavegacién
Ingenieria Aeroespacial en
Transporte y Aeropuertos Ingenieria
Aeroespacial en Vehiculos
Aeroespaciales
11 Comunicacién Audiovisual 646 1.008 64,1%
12 Periodismo 894 1.006 88,9%
13 Veterinaria 155 909 17,1%
14 Publicidad y Relaciones Publicas 591 906 65,2%
15 Ciencias de la Actividad Fisica y del 425 880 48,3%
Deporte
16 Biologia 755 865 87,3%
17 Ingenieria de Tecnologias Industriales 700 854 82,0%
N8I Fisioterapia 3 o5 [ 3 1 4 7,59
19 Economia 925 815 113,5%
20 Fisica 350 753 46,5%

Grado en Fisioterapia

Respecto al grado de empleabilidad, los datos que reflejan diversos documentos
incluidos en el Observatorio Universitario de Insercién Laboral (ANECA), entre otros el
Informe Ejecutivo E/ profesional flexible en la Sociedad del Conocimiento (Encuesta de
insercion laboral REFLEX —2007 - ANECA), asi como el propio Libro Blanco del Titulo de Grado
en Fisioterapia, que recoge informaciones procedentes de las universidades indican que los
titulados en Fisioterapia se colocan con facilidad una vez finalizados sus estudios, con una
tasa de insercién que varia, segun los diferentes estudios entre el 70 y el 90% en el afio
posterior a la finalizacion de sus estudios, con un periodo de tiempo necesario para la
obtencidn del primer empleo que en general estd entre 1 y 3 meses También se sefiala en
los diversos estudios que el grado de satisfaccidon entre la adecuacidon de su categoria

profesional y su nivel de estudios es alta.

En 2020, segun el Informe Infoempleo Adecco, el 15% de las ofertas de empleo que
requerian nivel universitario buscaba titulados en ciencias de la salud, siendo los titulados

en fisioterapia los terceros mas demandados de esta rama y registrando valores superiores
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a los del afio anterior. Ademads, segun este informe, dentro de las titulaciones universitarias
mas demandadas en la oferta de empleo, a nivel nacional, la de fisioterapia ocupa el puesto

17.

No obstante, si bien la insercién laboral de los fisioterapeutas es media-alta, aparecen
algunos indices de calidad (tipo de contrato, temporalidad, etc.) claramente mejorables.
Ademas, cerca del 25% de los profesionales que estan trabajando lo hacen por cuenta

propia.

En Espaina de la actividad profesional del fisioterapeuta, aparece regulada legalmente por

sucesivas disposiciones, entre las que cabe destacar:

e El Reglamento de personal sanitario no facultativo de la Seguridad Social de 26 de
Abril de 1973 y posteriormente, la Ley 14/1986 de 25 de abril General de Sanidad y
la Ley 44/2003 de 21 de noviembre de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias.

e Laley 21/1998 de 1 de julio por la que se crea el Consejo General de Colegios de
Fisioterapeutas y el Real Decreto 1001 / 2002 de 27 de septiembre, por el que se
establecen los estatutos del Consejo General de Colegios de Fisioterapeutas.

Teniendo en cuenta, pues, esta legislacidn, que conlleva que la Fisioterapia sea una actividad
profesional regulada, el disefio del plan de estudios de la Universidad Pontificia Comillas se
ha elaborado ajustandose a los requisitos planteados en la siguiente normativa, a fin de que
los graduados queden habilitados para el acceso al ejercicio profesional como
fisioterapeutas:

= R.D. 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de cardcter

oficial y validez en todo el territorio nacional. (BOE de 18 de septiembre de 2003).

= R.D. 1393/2007 de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de las

ensefianzas universitarias oficiales (BOE de 30 de octubre de 2007), ya derogado.

=  RESOLUCION de 14 de febrero de 2008de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se da publicidad al Acuerdo de Consejo de Ministros de 8
de febrero de 2008, por el que se establecen las condiciones a las que deberdn
adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos que habiliten
para el ejercicio de la profesion regulada de Fisioterapia (BOE de 27 de febrero de
2008).

= ORDEN CIN/2135/2008 DE 3 de julio de 2008 por la que se establecen los requisitos
para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el

ejercicio de la profesion de Fisioterapeuta (BOE de 19 de julio de 2008).
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Grado en Fisioterapia

= Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad
(BOE de 329 de septiembre de 2021).

Ademas, la Conferencia de Directores de Escuelas Universitarias de Fisioterapia de Espafia
(CNDEUF), por su parte, que es el érgano de coordinacién de los centros docentes
universitarios espafioles que imparten la titulacién de Diplomado Universitario en
Fisioterapia, que, en su dia impulsé la elaboracién del Libro Blanco, en unién con el Consejo
General de Colegios de Fisioterapeutas, como entidad representativa del dmbito profesional
de la Fisioterapia, exponen diferentes argumentos que avalan y recomiendan el disefio de
un Titulo de Grado en Fisioterapia con 240 créditos ECTS y un perfil profesional propio y

diferenciado.

Por otra parte, en el contexto internacional, tanto la Regién Europea de la World
Confederation for Physical Therapy (WCPT), desde el ambito profesional, como la European
Network of Physiotherapy in Higher Education (ENPHE) desde el de las instituciones
académicas europeas de educacién superior en Fisioterapia, han elaborado documentos de
referencia sobre las competencias del profesional de la Fisioterapia, entre los que destacan
el European Physiotherapy Benchmark Statement (WCPT - 2003) y la Competence Chart of
the European Network of Physiotherapy in Higher Education (ENPHE - 2007).

2.3. REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA
ADECUACION DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES
PARA TiTULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS

Para el proceso de disefio del plan de estudios de Graduado en Fisioterapia se utilizd
el R.D 1393/2007 de 29 de octubre (BOE de 30 de Octubre)ya derogado, la RESOLUCION de
14 de febrero de 2008, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la
que se da publicidad al Acuerdo de Consejo de Ministros de 8 de febrero de 2008 (BOE de 27
de Febrero), ORDEN CIN/2135/2008 de 3 de julio (BOE de 19 de julio de 2008) por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que
habiliten para el ejercicio de la profesion de Fisioterapeuta y el Libro Blanco del Titulo de

Grado en Fisioterapia (ANECA 2004).
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Grado en Fisioterapia

Por otra parte, también se tuvo en cuenta el Plan de Estudios de la Titulacion de
Diplomado Universitario en Fisioterapia, vigente en la Escuela desde el afio 1993, modificado
por O.M. de 28 de junio de 2000 (BOE de 13 de julio de 2000) y las directrices que se
contenian en el R.D.1414/1990 de 26 de octubre por el que se establecia el Titulo de

Diplomado en Fisioterapia y al que se ajustaba el plan de estudios anteriormente citado.

Ademas, se analizaron planes de otros centros universitarios espafioles que
imparten las ensefianzas de Fisioterapia en Espafia y se han seguido las recomendaciones
de la Conferencia Nacional de Directores de Escuelas Universitarias de Fisioterapia, asi como
de los Colegios Profesionales de Fisioterapeutas y de la Asociacién Espafola de
Fisioterapeutas, contenidas en diversas actas, publicaciones y otros documentos, entre los
que cabe destacar las Conclusiones de las VI Jornadas Interuniversitarias de Fisioterapia
(Granada, 15-16 de noviembre de 2007) y la Memoria de las Il Jornadas de trabajo para el

disefio del Titulo de Grado en Fisioterapia (Mdlaga, 8 de febrero de 2008).

Por otra parte, como referentes internacionales se han tenido en cuenta los
contenidos, como documento de caracter general, del Informe Tunning (Universidades de
Groningen y Deusto, 2003) y, como documentos especificos relativos a Fisioterapia, el
European Physiotherapy Benchmark Statement, elaborado por la Regidn Europea de la

World Confederation for Physical Therapy (WCPT — 2003: http://www.physio-

europe.org/pdf/Benchmark.pdf ), asi como la Competence Chart of the European Network

of Physiotherapy in Higher Education (ENPHE - 2007).

Asi mismo, también se ha consultado informacidn sobre planes de estudios de otros
centros de ensefianza del dmbito europeo, seleccionados entre los miembros de la European
Network of Physiotherapy in Higher Education (ENPHE), red a la que pertenece también esta
Escuela y con los que se tienen convenios de cooperacion en el marco Erasmus, entre otros:
Artevelde University College — Ghent University (Gante, Bélgica) Hanze University of Applied
Sciences Groningen (Groningen, Holanda), Tartu School of Health Care (Tartu, Estonia),

Fysioterapeutskolen cvu vita (Holstebro, Dinamarca).
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2.4. PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA
ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

En primer lugar, cabe destacar que como documentos internos de la Universidad
Pontificia Comillas, se ha partido de la Declaracion institucional de la Universidad Pontificia
Comillas de Madrid (1992), de su Proyecto Educativo (1998) y de otros documentos propios
tales como los “Criterios de elaboracion de los planes de estudio de grado con arreglo a la
reforma de la ordenacion universitaria espafiola” (aprobados en Junta de Gobierno de

noviembre de 2007).

El proceso de elaboraciéon del Plan de Estudios de Grado en Fisioterapia se inicid
por parte de la Escuela de Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios de la Universidad
Pontificia Comillas, en abril de 2007 con la finalidad de adecuar el citado plan de estudios al

Espacio Europeo de Educacién Superior.

Durante el curso 2006 - 07 se constituyé una Comisidn de Trabajo para la
Elaboracién del Plan de Estudios de Fisioterapia compuesta por 4 miembros: Jefe de
Estudios, Coordinadores de Areas y Director de la Escuela vy, posteriormente, en el curso
2007 — 08 se amplid, incorporandose a la misma 3 profesores de la Titulacidn de Fisioterapia
con amplia experiencia tanto en la formacién practica y tedrica de los fisioterapeutas como
en la gestién y direccion de la Titulacion en diferentes épocas, ademas de una alumna y un
representante del personal no docente. Esta comisién se ha reunido en 16 ocasiones a lo
largo de estos dos ultimos afos, a la vez que se ha mantenido la comunicacién entre sus

miembros de forma constante entre las reuniones por medio del c-electrénico.

A los trabajos de la Comisién se unieron las aportaciones del colectivo de
profesores de la Titulacién, por medio de 3 reuniones del plenario del profesorado, en las
que se establecieron grupos de trabajo que han tenido, a su vez, diversas reuniones por
areas de conocimiento y materias afines; asi como también se ha consultado a los alumnos,

por medio de sus representantes.

En cuanto a otras consultas externas sobre el plan, se tuvieron contactos con
responsables de otras universidades, en especial con alguna que ya habia recibido la
verificacidn positiva de su plan por parte de la ANECA, como la U. Europea de Madrid y la U.
Catdlica S. Antonio de Murcia, en el marco de las Jornadas de trabajo de la Conferencia
Nacional de Directores de Escuelas Universitarias de Fisioterapia celebradas los dias 22 y 23

de mayo de 2008 en Valencia. Por otra parte, se celebrd en las instalaciones de nuestra
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Grado en Fisioterapia

Escuela un encuentro con tutores de practicas clinicas y exalumnos el dia 13 de junio de
2008, al objeto de que conociesen las propuestas del plan y pudiesen aportar sus
sugerencias al mismo. También, por otra parte, se tuvo una reunién el dia 24 de junio de
2008 en la sede del Colegio Profesional de Fisioterapeutas de la Comunidad de Madrid con

responsables de este, para presentarles el borrador del plan y escuchar sus sugerencias.

Como complemento de los datos en relacién con consultas externas, se han
asumido los correspondientes sobre resultados de las consultas previas que vienen
reflejadas en el propio Libro Blanco y en cuya obtencidn y elaboraciéon se participd en su
momento, asi como de aquellas otras consultas vinculadas a las instituciones a las que se

hacia referencia en el punto 2.2. de esta Memoria.

En el dmbito de los Organos de Gobierno de la Escuela periédicamente se ha ido
dando cuenta de los trabajos del plan y recogiendo aportaciones al mismo, en las sucesivas
reuniones de Junta General de la Escuela, (21/05/2007; 18/09/2007; 22/11/2007;
20/05/2008 y 16/10/2008, de la Junta de la Unidad Docente del Hospital San Rafael
(30/05/2007, 28/11/2007y 5/06/2008) y del Claustro (18/09/2007), 6rganos con
representacién de todos los colectivos implicados: Direccidn, profesores, alumnos y PAS.
Finalmente se llevaron a cabo consultas con otros departamentos universitarios implicados

en la titulacidn, que hicieron llegar sus consideraciones y propuestas.

Siguiendo el procedimiento recogido en el Reglamento de la Universidad para la
elaboracion y aprobacion de Planes de Estudios (Art.48), el informe resultante del trabajo
realizado por la Comisidn para la elaboracidn del Plan de Estudios fue presentado para su
valoracion a los distintos érganos de gobierno de la Escuela, Claustro de profesores y Junta
General de Escuela. Realizadas las correspondientes convocatorias, los profesores, alumnos
y personal de administracion y servicios, miembros de la citada Comisidn, realizaron sus
aportaciones y sugerencias a la propuesta, que fueron valoradas e incorporadas en la
medida de lo posible, al plan de estudios. Para completar su tramitacién en el dmbito interno
de la universidad, el documento final fue remitido a la Junta de Gobierno de la Universidad,

maximo organo de toma de decisiones, para su aprobacion.
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3. OBIETIVO

Segln el Cddigo Deontoldgico del Colegio Profesional de Fisioterapeutas de la
Comunidad de Madrid (Aprobado el 17/12/1999), en sus Principios Generales (articulos 4, 5 y
6), la Fisioterapia se define como “profesion autonomay con identidad propia dentro del dmbito
de la salud” (ART. 49), en los siguientes términos: “La Fisioterapia es el arte y la ciencia del
tratamiento fisico; es decir el conjunto de métodos, actuaciones y técnicas, que mediante la
aplicacion de medios fisicos curan, previenen las enfermedades, promueven la salud, recuperan,
habilitan y readaptan a las personas afectadas de disfunciones somdticas o a las que se desea
mantener en un nivel adecuado de saludo. Ademds, la Fisioterapia incluye la ejecucion de
pruebas eléctricas y manuales precisas para determinar el valor de la afectacion y fuerza
muscular, pruebas para determinar las capacidades funcionales, la amplitud del movimiento
articular y medidas de la capacidad vital, asi como ayudas diagndsticas para el control de la
evolucion” (art.52). “Son funciones del Fisioterapeuta, entre otras, la aplicacion de tratamientos
con medios fisicos que se prestan a los enfermos de todas las especialidades de medicina y cirugia
donde sea necesaria la aplicacion de dichos tratamientos, entendiéndose por medios fisicos:
eléctricos, térmicos, mecdnicos, hidricos, manuales y ejercicios terapéuticos con técnicas
especiales en: respiratorio, pardlisis cerebral, neurologia y neurocirugia, reumatologia y
ortopedia, coronarias, lesiones medulares, ejercicios maternales pre y postparto y cuantas
técnicas fisioterdpicas puedan utilizarse en el tratamiento de enfermos. Estas funciones se
desempefiardn en instituciones sanitarias, centros docentes, centros de servicios sociales,
instituciones deportivas, consultorios de fisioterapia, centros de rehabilitacion, gimnasios

terapéuticos y domicilios de los usuarios.” (art.69).

Asi mismo, en similares términos se definen tanto la Fisioterapia, como las
competencias de los fisioterapeutas en los arts. 1 y 2 de los Estatutos del Consejo General de
Colegios de Fisioterapeutas (R.D. 1001/2002 de 27 de septiembre — BOE de 9 de octubre de
2002).

En cuanto al marco legal de la Fisioterapia como profesién sanitaria y de las
competencias que tiene asignadas se recoge en la Ley 44/2003 de 21 de noviembre de

Ordenacidn de las profesiones sanitarias (BOE de 22 de noviembre de 2003)

3.1 Principales Objetivos Formativos del Titulo
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Grado en Fisioterapia

El objetivo principal que se persigue con el Grado en Fisioterapia se orienta hacia una
formacién generalista e integral, como persona y profesional, que proporcione al estudiante
las competencias necesarias para enfrentarse a los problemas de salud de las personas y de
la comunidad. Esta orientacidon ha marcado el disefio del plan de estudios siempre teniendo
como referencia los principios y valores democraticos y los Objetivos de Desarrollo

Sostenible

Este Grado pretende capacitar al estudiante para el desempefio de la profesién de
Fisioterapeuta en las diferentes realidades profesionales, a través de una metodologia
innovadora orientada a la prdctica y con una formacidn cientifico-técnica y humana de alta
calidad. Se busca dotar al estudiante de las herramientas necesarias para, desde la

Fisioterapia, prevenir, mejorar, mantener y recuperar la salud de las personas.

De acuerdo con la ORDEN CIN/2135/2008, de 3 de julio, por la que se establecen los
requisitos para la verificacién de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el
ejercicio de la profesién de Fisioterapeuta, los estudiantes del Grado en Fisioterapia deben

cumplir los siguientes objetivos:

1. Conocer y comprender la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las

personas, tanto sanas como enfermas, en el medio natural y social.

2. Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los

que se fundamenta, articula y desarrolla la fisioterapia.

3. Conocer y comprender los métodos, procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas,
encaminados tanto a la terapéutica propiamente dicha a aplicar en la clinica para la
reeducacidn o recuperacién funcional, como a la realizacién de actividades dirigidas a la

promocién y mantenimiento de la salud.

4. Adquirir la experiencia clinica adecuada que proporcione habilidades intelectuales y
destrezas técnicas y manuales; que facilite la incorporacidon de valores éticos y profesionales;
y que desarrolle la capacidad de integracion de los conocimientos adquiridos; de forma que,

al

término de los estudios, los estudiantes sepan aplicarlos tanto a casos clinicos concretos en

el medio hospitalario y extrahospitalario, como a actuaciones en la atencion
primaria y comunitaria.

5. Valorar el estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos, psicoldgicos y

sociales.
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Grado en Fisioterapia

6. Valoracién diagndstica de cuidados de fisioterapia segun las normas y con los

instrumentos de validacidon reconocidos internacionalmente.

7. Disefar el plan de intervencién de fisioterapia atendiendo a criterios de adecuacion,

validez y eficiencia.

8. Ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion de fisioterapia, utilizando las

herramientas terapéuticas propias y atendiendo a la individualidad del usuario.

9. Evaluar la evolucion de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacion con los

objetivos marcados.

10. Elaborar el informe de alta de los cuidados de fisioterapia una vez cubiertos los objetivos

propuestos.

11. Proporcionar una atencion de fisioterapia eficaz, otorgando una asistencia integral a los

pacientes.

12. Intervenir en los dambitos de promocién, prevencién, proteccidén y recuperacion de la

salud.

13. Saber trabajar en equipos profesionales como unidad basica en la que se estructuran de
forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal de las

organizaciones asistenciales.

14. Incorporar los principios éticos y legales de la profesion a la practica profesional, asi

como integrar los aspectos sociales y comunitarios en la toma de decisiones.

15. Participar en la elaboracién de protocolos asistenciales de fisioterapia basada en la
evidencia cientifica, fomentando actividades profesionales que dinamicen la investigacion

en fisioterapia.

16. Llevar a cabo las intervenciones fisioterapéuticas basandose en la atencion integral de
la salud que supone la cooperacidon multiprofesional, la integracién de los procesos y la

continuidad asistencial.

17. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y

actitudes que integran las competencias profesionales del fisioterapeuta.

18. Adquirir habilidades de gestion clinica que incluyan el uso eficiente de los recursos
sanitarios y desarrollar actividades de planificacidn, gestién y control en las unidades
asistenciales donde se preste atencién en fisioterapia y su relacién con otros servicios

sanitarios.
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3.2

33

Grado en Fisioterapia

19. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios

del sistema sanitario, asi como con otros profesionales.

Perfil de Egreso

El Grado en Fisioterapia dota al alumno de una elevada formacién técnica y humana,
proporcionandole las competencias personales y profesionales que le permitirdn dar una
respuesta adecuada a las necesidades de salud de las personas, usando el conjunto de
métodos, procedimientos, modelos, técnicas y actuaciones que utilizan los medios fisicos y
el ejercicio terapéutico. Asimismo, le habilita para la profesién regulada de

Fisioterapeuta segun la normativa vigente.

El Grado en Fisioterapia proporciona conocimientos, habilidades y destrezas para el
desempeno profesional en cualquiera de las areas en las que esta presente la figura del
Fisioterapeuta: desde el ejercicio privado de la profesion, servicios de fisioterapia en centros
sanitarios tanto publicos como privados, centros deportivos y de bienestar, centros
sociosanitarios y de atencidon a personas mayores, centros de atencion infantil, servicios
especializados en atencién a la discapacidad y la salud mental, hasta los servicios de
prevencion y asistencia en el medio laboral o las unidades de analisis biomecanico. De igual

modo, pueden realizar la carrera académica ligada a la investigacién y la docencia.

El titulo de Graduado en Fisioterapia permite el acceso a los diferentes programas de Master
Universitario y a la continuacién de los estudios a través de los programas de posgrado.
Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

CONOCIMIENTOS

e Conocer los principios y teorias de los agentes fisicos y de la biomecanica y sus

aplicaciones en fisioterapia.

e Identificar las estructuras anatdmicas como base de conocimiento para establecer

relaciones dindmicamente con la organizacién funcional.

e Conocer los cambios fisiolégicos y estructurales que se pueden producir como

consecuencia de la aplicacion de la fisioterapia.

e Conocer y aplicar las bases tedricas y el desarrollo de los métodos y procedimientos

fisioterapéuticos.

18

2]
Q
o
[e)
o
c
S
[&]
©
=
@
£
S
S
@
o)
©
o)
(2]
=
2]
Q.
=
_C
©
c
©
e
©
)
=
(@]
o
o)
@
o
2
©
(@]
>
9
(&]
o
(2}
5]
9
o)
o)
c
S
[&]
@
[&]
>
©
3]
o)
©
o)
2
=
2]
Q.
=
<
c
3}
o
Ke)
o
L
=
=
o
>
\
©
<
-
A
N~
©
N
<
©
©
o
Ty,
©
0
=
™
<
©
™
e}
N~
©
=}
©
=
[0}
O




https://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/EUEF%20WEB/Grado%20en%20Fisioterapia/Ley44_2003_ProfesionesSanitarias.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=606783843056598842874146



Grado en Fisioterapia

e Conocer la fisiopatologia de las enfermedades identificando sus manifestaciones, asi
como los tratamientos médico-quirdrgicos e ldentificar los cambios producidos como

consecuencia de la intervencion de la fisioterapia.

e Comprender la teoria general del funcionamiento, la discapacidad y la salud y su
clasificacidn internacional, asi como los modelos de intervencion en fisioterapia y su

practica asistencial.

e Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber ejecutar maniobras de soporte basico

y avanzado.

e Comprender los conceptos fundamentales de la salud y la funcién que realiza el

fisioterapeuta en el sistema sanitario.

e Conocer el Sistema Sanitario Espafiol y los aspectos relacionados con la gestion de los

servicios de salud.
e Conocer y analizar los procesos de gestidn de un servicio o unidad de Fisioterapia.

e Conocer y aplicar los mecanismos de calidad en la practica de fisioterapia para el

adecuado ejercicio profesional.

e Conocer las bases éticas y juridicas de la profesidn, en un contexto social cambiante, y

los cédigos éticos y deontoldgicos profesionales.
COMPETENCIAS

e Tener la capacidad de valorar desde la perspectiva de la fisioterapia, el estado funcional

del paciente/usuario, considerando sus aspectos biopsicosociales.

e Comprender y aplicar los métodos y procedimientos manuales e instrumentales de
valoracion en Fisioterapia y Rehabilitacidn Fisica, asi como la evaluacidn cientifica de su

utilidad y efectividad.

e Identificary aplicar el tratamiento fisioterapéutico mas apropiado, utilizando los medios
fisicos y ejercicios terapéuticos, en los diferentes procesos de alteracidn, prevenciéon y

promocién de la salud.

e Disefary aplicar las distintas modalidades y procedimientos generales de intervencion

en Fisioterapia.
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Grado en Fisioterapia

Identificar la situacion del paciente/usuario a través de un diagnéstico de cuidados de
fisioterapia, planificando las intervenciones, y evaluando su efectividad en un entorno

de trabajo cooperativo con otros profesionales en ciencias de la salud.

Comprender los principios ergondmicos y antropométricos. Analizar, programar vy
aplicar el movimiento como medida terapéutica, promoviendo la participacién del

paciente/usuario en su proceso.

Promover habitos de vida saludables a través de la educacidn para la salud.

HABILIDADES o DESTREZAS

Elaborar y cumplimentar de forma sistematica la Historia Clinica de Fisioterapia
completa, donde se registre de forma adecuada y eficaz todos los pasos seguidos desde

la recepcidn del paciente/usuario hasta el informe al alta de Fisioterapia.

Determinar el Diagndstico de Fisioterapia de acuerdo con las normas reconocidas

internacional mente con los instrumentos de validacién internacionales.

Disefar el Plan de Intervencidn de Fisioterapia empleando habilidades de resolucion de

problemas y razonamiento clinico.
Ejecutar, dirigir y coordinar, el Plan de Intervencién de Fisioterapia.

Evaluar la evolucion de los resultados obtenidos con el tratamiento de Fisioterapia en

relacidn con los objetivos marcados y a los criterios de resultados establecidos.
Proporcionar una atencion de Fisioterapia eficaz e integral a los pacientes/usuarios.
Conocer y desarrollar la teoria de la comunicacion y las habilidades interpersonales

Relacionarse de forma efectiva con todo el equipo interdisciplinar, con actitud

colaborativa y estableciendo una comunicacidn directa y asertiva.
Incorporar a la cultura profesional los principios éticos y legales de la profesion.

Incorporar la investigacion cientifica y la practica basada en la evidencia como cultura

profesional.
Desarrollar la funciéon docente como parte propia del ejercicio profesional.
Desarrollar actividades de planificacion gestion y control de los servicios de Fisioterapia.

Desarrollar la capacidad para organizar y dirigir equipos de trabajo de modo efectivo y

eficiente.
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Grado en Fisioterapia

e Aplicar los mecanismos de garantia de calidad en la practica de la Fisioterapia,

ajustandose a los criterios, indicadores y estandares de calidad reconocidos y validados.
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Perfil de ingreso

El perfil de ingreso recomendado es el de una persona que posea una clara
inclinacion de servicio a la sociedad y esté interesada en adquirir conocimientos,
habilidades y destrezas que le permitan afrontar las complejas respuestas de los seres
humanos frente a los diferentes procesos de salud y enfermedad, y atender al
individuo, la familia y la comunidad en los diferentes contextos socioculturales para
contribuir a su bienestar y mejorar su calidad de vida.

El futuro estudiante debe identificarse con los valores de respeto y comprension hacia
las personas, asi como mostrar una fuerte motivacién hacia el compromiso social y la
ayuda a los demas.

Por todo ello nuestro proyecto educativo incluye no sélo el nivel cientifico- técnico
necesario, sino la imprescindible formacién para promover una mayor humanizacion
de la asistencia sanitaria.

Sistemas de acceso alainformacidn previa a la matriculacién

Los estudiantes interesados en conocer la oferta formativa del titulo de Grado en
Fisioterapia de la Universidad Pontificia de Comillas pueden recabar la informacién

necesaria a través de diversas vias.

= Accediendo a la pagina Web de la Universidad (www.upcomillas.es), en la

gue encontraran informacién general sobre la Universidad Pontificia Comillas,
sus centros, titulaciones, sedes y servicios diversos. En la seccién
correspondiente a esa titulacién se ofrecerd informacion especifica sobre el
Grado en Fisioterapia. En ella estara disponible el plan de estudios para los
estudiantes interesados, con informacién sobre las distintas asignaturas, los
itinerarios ofertados, las practicas externas de Fisioterapia y el abanico de
centros colaboradores. Se informa también sobre las principales areas de
actividad profesional y actividades realizadas por los profesionales de
Fisioterapia. La Universidad dispone ademas en su pagina Web de una minisite
donde se orienta a los futuros estudiantes en su eleccion en funcion de los

perfiles profesionales de las diferentes titulaciones.

= Poniéndose en contacto con la Oficina de Informacion y Acogida de la

Universidad Pontificia Comillas, en la que personal especializado ofrece

csv: 259187693434057344408769



http://www.upcomillas.es/



informacién detallada sobre la oferta formativa en general y sobre el Grado en
Fisioterapia en particular, explicando personalmente los diferentes folletos
informativos. Proporciona también informacion sobre opciones de alojamiento
para los estudiantes que lo necesiten, posibilidades de becas y ayudas al

estudio, y otras informaciones de orientacion general.

Asistiendo a la Jornada de Puertas Abiertas que se celebra anualmente, en
la que pueden conocer el campus y recorrer sus instalaciones. Reciben
informacién sobre el Grado en Fisioterapia, con charlas sobre el plan de
estudios, el examen de admision, el intercambio con universidades extranjeras

y las salidas profesionales, y tienen la ocasion de conversar con los profesores.

Solicitando informacién personalmente o por via telefénica en la propia Escuela
de Enfermeria y Fisioterapia, en el servicio de Informacion o en la Secretaria
de la Escuela, donde recibiran informacién detallada sobre las caracteristicas
de la titulacion y el procedimiento administrativo para iniciar los estudios de

Grado en Fisioterapia.

Mediante entrevista con la persona responsable de la Jefatura de Estudios,
que proporcionara a los interesados informacion especifica sobre la actividad
profesional y sobre cualquier aspecto del curriculum formativo. Una vez
verificado el acceso, los estudiantes reciben informacién sobre cuestiones
académicas para orientarles en su matricula a través de las tutorias
programadas para ese fin 0 a través de entrevista con el Jefe de Estudios de la

titulacion.
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Grado en Fisioterapia

5.1. Descripcion general del plan de estudios

El perfil formativo del Titulado de Grado en Fisioterapia por la Universidad Pontificia

Comillas responde al siguiente esquema de bloques de contenidos:

Un bloque de formacién bdsica en Ciencias de la Salud y otras relacionadas con la
titulacién que fundamente tanto en lo relativo a conocimientos como a competencias
las materias correspondientes al bloque especifico. El contenido de este bloque se
establece en 60 ECTS, correspondientes a las materias Estructuray Funcién del Cuerpo
Humano, Fisiopatologia y afecciones médico-quirurgicas, Biomecanica y Fisica
Aplicada y Psicologia que vinculan la titulacién a la rama de conocimiento de Ciencias

de la Salud.

Un bloque de formacién tedrico-practica obligatoria de caracter especifico de

Fisioterapia con un total de 126 ECTS
Un bloque de Practicas tuteladas con una carga de 42 ECTS

Una formacion de caracter optativo con una carga de 6 ECTS, que ofrece al alumno la
posibilidad de complementar su formacién en campos especificos de la Fisioterapia,
en otros afines o, en su caso, el alumno puede obtener un reconocimiento de estos
créditos por la participacion en actividades universitarias de cooperacién, solidarias,
culturales, deportivas y de representacién estudiantil segin lo establecido en el art.
10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento

de su calidad.

La realizacién de un trabajo fin de Grado, que contempla la elaboracién y posterior
presentacion y defensa ante el Tribunal Universitario de un trabajo de investigacion,

revisiéon, o Fisioterapia aplicada, con una carga docente correspondiente a 6 ECTS.

En el siguiente cuadro 1, se presenta la distribucidén en ECTS de los diferentes perfiles de

materias:

CUADRO 1. DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS
ECTS, SEGUN TIPO DE MATERIA

+ Formacion basica 60

+ Materias especificas 126
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Grado en Fisioterapia

+ Materias optativas 6

+ Prdcticas tuteladas 42

+ Trabajo Fin de Grado 6
Total 240

A) Descripcion General del Plan de Estudios

Las materias de las que consta el plan de estudios y su distribucién en créditos ECTS se
presentan en el cuadro 2. Como puede apreciarse, las materias bdsicas seleccionadas
proporcionan una formacion de caracter global que sienta las bases para la adquisicién de
competencias generales y especificas. Las materias especificas seleccionadas se corresponden
con las necesidades de conocimiento vinculadas al perfil profesional especifico. La estructura
de materias, su distribucidn en ECTS y en asignaturas, se resume en los cuadros 2, 3ay 3b, que

aparecen a continuacién.
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Grado en Fisioterapia
5.2. Estructura del plan de estudios

A) Estructura General
A continuacion, se presenta un cuadro resumen de la estructura general del plan de

estudios en el que se detallan las asignaturas que componen cada una de las materias, su
caracter y numero de créditos ECTS.

CUADRO 2. MATERIAS DEL GRADO EN FISIOTERAPIA Y CREDITOS ECTS

Materias bdsicas (Orden CIN Fisioterapia marca 60 créditos) Créditos ECTS

+ Estructuray funcion del cuerpo humano 30
+ Biomecanicay Fisica Aplicada 6 2
+ Psicologia 6 :in
+ Patologia y Afecciones médico-quiruirgicas 18 g
Total Materias Bdsicas 60 é
Materias especificas Créditos ECTS Eé
+ Antropologia 6 Q;
+ Fundamentos de Fisioterapia 9 E
+ Valoracién en Fisioterapia 12 é
+ Procedimientos generales en Fisioterapia 9 g
+ Maétodos especificos en Fisioterapia 24 %
+ Cinesiterapia 6 :;
+ Fisioterapia en especialidades clinicas 33 2
+ Farmacologia 6 g
+ Fisioterapia Comunitaria y Salud Publica. 6 %
+ Administracion, Deontologia y Legislacion de la Profesion. 6 %
+ Introduccion a la Investigacion y Documentacidn Clinica 9 ;:L
Subtotal Materias Especificas 126 %
+ Optatividad 6 E
+ Practicas Tuteladas 42 E
+ Trabajo Fin de Grado 6 g
Total Materias Especificas 180 %
Total Créditos ECTS 240 %
3
TIPO E g
MATERIA E(S:T ASIGNATURA $ Curso §
s g
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Pl

z

60 ECTS

FORMACION BASICA

126 ECTS

z

z

FORMACION ESPECIFICA

Anatomia humana | -
General
ESTRUCTURA Y Anatomia humana I -
FUNCION DEL o~ Cinesiologia
CUERPO Fisiologia humana | -
HUMANO General
Fisiologia humana Il -
Bioquimica.
BIOMECANECA Biomecanica 'y  Fisica
Y FISICA| 6 Aplicada
APLICADA
PSICOLOGIA 6 Pficologia de 'Ia ”salud,
género y comunicacion
Fisiopatologia, patologia
PATOLOGIA Y general y soporte vital
AF!ECCIONES 18 Afecciones médico-
MEDICO- quirurgicas |
QUIRURGICAS Afecciones médico-
quirargicas Il
:NTROPOLOGI 6 | Cristianismo y ética social
FUNDAMENTOS F}Jr-'ldamer.ltos de
DE 9 Fls_loterapla _
FISIOTERAPIA Culc.iados basicos  del
paciente
Valoracidn en Fisioterapia
VALORACION Valoracién y analisis de la
EN 12 | marcha.
FISIOTERAPIA Diagnostico por Imagen en
Fisioterapia
Procedimientos generales
en Fisioterapia |
PROCEDIMIENT Procedimientos generales
OS GENERALES 9 en Fisioterapia I
EN (Masoterapia)
FISIOTERAPIA Procedimientos generales
en Fisioterapia n
(Electroterapia)
Métodos especificos en
Fisioterapia |
Métodos especificos en
METODOS Fisioterapia Il
ESPECIFICOS EN | 24 | Métodos especificos en
FISIOTERAPIA Fisioterapia lll
Métodos especificos en
Fisioterapia IV: Osteopatia
y terapias manuales
CINESITERAPIA 6 | Cinesiterapia
Fisioterapia Osteoarticular
FISIOTERAPIA .
y Deportiva
EN 33 | Fisioterapia en Neurologia
ESPECIALIDADE
S CLINICAS del Adulto

Fisioterapia Pediatrica

Grado en Fisioterapia
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Grado en Fisioterapia

Fisioterapia en
Urogineproctologia vyl 3 3¢
Obstetricia
Fisioterapia 3 30
Cardiorrespiratoria
Fisioterapia en Geriatria y 3 a0
Ayudas Técnicas
Biomecanica Instrumental 3 a0
en Fisioterapia
ZARMACOLOGI 6 | Farmacologia y nutricion 6 40
FISIOTERAPIA
COMUNITARIA 6 Fisioterapia Comunitaria y 6 10
Y SALUD Salud Publica
PUBLICA
ADMINISTRACI Bioética 3 20
ON,
DEONTOLOGIA L L
Y LEGISLACION 6 Le’gl.slacmn, A_dmlnlstracmn 3 a0
DE LA y Etica profesional
PROFESION.
Estadistica y Herramientas
INTRODUCCION para la Investigacion en | 3 2°
A LA CCSalud- |
INVESTIGACION 9 Estadistica y Herramientas
Y para la Investigacion en CC | 3 3e
DOCUMENTACI de la Salud- Il
ON CLINICA. Metodologia de la 0 .
Investigacion
FORMACI Optatival 3 42
ON
OPTATIV | OPTATIVIDAD 6 ]
A= Optativa ll 3 40
6 ECTS
Practicas Clinicas | 3 20
; 1
PRACTICAS Practicas Clinicas Il 3e
:'1 . | TUTELADAS 12 >
AS.EETS Practicas Clinicas Il i 4¢
;RRAA?)AOJO FIN 6 | Trabajo fin de Grado 6 40
2
TOTAL | 240 TOTAL | 4
0
CUADRO 3 b: MATERIAS OPTATIVAS (OP)
MATERIA / ASIGNATURA ECTS
Técnicas avanzadas para el Diagndstico en Fisioterapia 3
Introduccién al entrenamiento deportivo y el ejercicio 3

terapéutico
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Grado en Fisioterapia

Fisioterapia en el medio laboral 3
Fisioterapia-en-dependencia-y-discapacitados-psiquicos ~ci0cra0ia 3
en Salud Mental y Personas con Discapacidad Psiquica

El alumno seleccionard dos asignaturas Optativas (OP) de la tabla anterior pudiendo obtener el
reconocimiento de estas por la participacién en actividades universitarias de cooperacidn,
solidarias, culturales, deportivas y de representacion estudiantil, o cursando otras asignaturas
Optativas Complementarias (OPC). La oferta de estas asignaturas OPC serd propuesta por la
Junta de Escuela y aprobada por la Junta de Gobierno y podra modificarse anualmente.

B) Asignacion de las asignaturas bdsicas a admbitos de conocimiento segun los
criterios marcados por el Real Decreto 822/2021.

Grado en Fisioterapia
Asignatura Cardcter | ECTS Ambito de conocimiento
Anatomia humana | — General Basica 9 | Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, dptica y optometria y logopedia
Anatomia humana Il — Cinesiologia Basica 9 | Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, dptica y optometria y logopedia
Fisiologia humana | - General Basica 6 | Fisioterapia, podologia, nutricidn y dietética, terapia
ocupacional, dptica y optometria y logopedia
Fisiologia humana Il - Bioquimica Basica 6 | Fisioterapia, podologia, nutricidn y dietética, terapia
ocupacional, dptica y optometria y logopedia
Biomecdnica y Fisica Aplicada Basica 6 | Fisioterapia, podologia, nutricidn y dietética, terapia
ocupacional, dptica y optometria y logopedia
Psicologia de la salud, géneroy Basica 6 | Fisioterapia, podologia, nutricidn y dietética, terapia
comunicacion ocupacional, dptica y optometria y logopedia
Fisiopatologia, patologia general y Basica 6 | Fisioterapia, podologia, nutricidn y dietética, terapia
soporte vital ocupacional, dptica y optometria y logopedia
Afecciones médico-quirurgicas | Basica 6 Ciencias biomédicas
Afecciones médico-quirurgicas Il Basica 6 Ciencias biomédicas

C) Organizacion temporal del Grado en Fisioterapia

En su primera mitad, la estructura del Plan de Estudios responde al objetivo de obtener
una formacién sélida sobre competencias necesarias en relacidn con las materias basicas
vinculadas al Area de Ciencias de la Salud; asi como sentar las bases conceptuales y
metodoldgicas de la Fisioterapia, que sirvan como marcos de referencia y fundamentacion de
su desempefio profesional. Ademas, se incluyen materias asociadas a la identidad de la
Universidad Pontificia Comillas y que contribuyen a la formacién integral y humanista del
alumno.

En su segunda mitad, el Plan de Estudios se orienta a sentar las bases de la intervencion
profesional en Fisioterapia, de manera que se procura que los estudiantes tomen contacto, cada
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Grado en Fisioterapia
vez mas intenso, con los ambitos mas especificos del ejercicio de la Fisioterapia y completen su
formacién en competencias sobre las materias especificas, con la aportacién de las diferentes
materias tanto en sus aspectos tedricos, como practicos.

Conviene tener en cuenta que durante los cursos segundo, tercero y cuarto los alumnos
desarrollan su formacion sobre Practicas tuteladas. Estas son consideradas no sélo como una
materia mds, sino como una experiencia que se convierte en eje fundamental para su formacion.
Es por tanto necesario dotarles de herramientas que les permitan integrar sus Prdacticas en su
proceso general de conocimiento y aprendizaje, y a él vuelquen también las competencias
adquiridas a lo largo de su formacion de Grado. Por ello, el crecimiento en duracién, complejidad
y rotaciones se hace progresivo a partir de 22 hasta alcanzar la adquisicion de la totalidad de las
competencias de la materia en los tres cursos en donde se imparten.

El Trabajo de Fin de Grado proporciona, finalmente, una ocasién para unificar todo lo
aprendido y trabajar de forma auténoma y creativa.

En el cuadro 4 se presenta la secuenciacidon temporal de las asignaturas a lo largo de los
diferentes afios de formacion.

Las asignaturas semestrales podran ser impartidas indistintamente en el primer o
segundo semestre, preservando una distribucién equitativa de la carga de créditos entre los

mismos y siempre dentro del mismo curso planificado.
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Grado en Fisioterapia g

12 CURSO ;é

ECTS PRIMER SEMESTRE | SEGUNDO SEMESTRE ECTS ?‘j

9 (6) 6 Anatomia humana | - General 9(3) E
6(3) 3 Fisiologia Humana ll-Bioquimica. 6(3) gg
) ) ... | Fisiopatologfa, patologi | ©

6 (3} 6 | Psicologia de la salud, género y comunicacion Isiopatologla patc:lic:,zlla generaly soporte 6 {3} 6 %
®

3 3 Cuidados basicos del paciente Fisioterapia comunitaria y Salud publica 3
6 6 Fundamentos de Fisioterapia Biomecanica y Fisica aplicada ‘E
T

. . . - 8

6 6 Fisiologia humana I- General Procedimientos generales e.en Fisioterapia ll 3 3 >
Masoterapia 2

Procedimientos generales en Fisioterapia | 3 3 E

(o]

TOTAL \ 30 \ TOTAL 12 Curso 60 TOTAL | 30 g

22 CURSO kS

[}

o

ECTS PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE ECTS 3
9 (6) 6 Anatomia humana Il - Cinesiologia 9(3) §
6 6 Afecciones médico-quirurgicas | Afecciones médico-quirurgicas Il 6 S
(]

6 6 Métodos especificos en Fisioterapia | Métodos especificos en Fisioterapia Il 6 %
3 3 Procedimientos generales e|.1 Fisioterapia lll - Cinesiterapia 6 6 15
Electroterapia <

N

E 7 s . N~

3 3 Bioética stat.:llstl'cla y Her'ram'lentas parala 3 3 §
Investigacion en Ciencias de la Salud | S

Yo

6 6 Valoracion en Fisioterapia Practicas Clinicas | 3 3 %
(&)

Diagndstico por Imagen en Fisioterapia 3 3 é

TOTAL| 30 TOTAL 22 Curso 60 TOTAL |30 §
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Grado en Fisioterapia

32 CURSO
ECTS PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE ECTS
6 6 Métodos especificos en Fisioterapia Ill Fisioterapia en neurologia del adulto 6 6
s |3 veudnymsdelmage | SSSeyiememene
9 (6) 6 Fisioterapia osteoarticular y deportiva 9(3) 3
6 (3) 3 Cristianismo y ética social 6(3) 3
6 Fisioterapia pediatrica Fisioterapia cardiorrespiratoria 3 3
Fisioterapia en Urogineproctologia y 3 3
obstetricia
15 (6) 6 Practicas clinicas Il 15 (9) 9
TOTAL| 30 TOTAL 32: 60 ECTS TOTAL |30
42 CURSO
ECTS PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE ECTS
6 Farmacologia y nutricién Legislacion, Administracién y Etica Profesional 3
3 Metodologia de la Investigacion Fisioterapia en Geriatria y Ayudas Técnicas 3
|| et o e o e
Biomecanica instrumental en Fisioterapia 3 3
24 (12) 12 Practicas clinicas-llI 24 (12) 12
6 (3) 3 Trabajo fin de Grado 6 (3) 3
TOTAL | 30 TOTAL 42: 60 ECTS TOTAL | 30
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Grado en Fisioterapia

B

1. Estructura y Funcion del

Cuerpo Humano

CUADRO 5. VINCULACION ENTRE MATERIAS Y COMPETENCIAS (Orden CIN de 3 de julio

de 2008)

Identificar las estructuras anatdmicas como base de
conocimiento para establecer relaciones
dinamicamente con la organizacién funcional.

Conocer los cambios fisioldgicos y estructurales que
se pueden producir como consecuencia de la
aplicacion de la fisioterapia.

2. Biomecanica y Fisica Aplicada

Conocer los principios y teorias de los agentes fisicos
y sus aplicaciones en fisioterapia. Comprender los
principios de la biomecanica y la electrofisiologia, y
sus principales aplicaciones en el dmbito de la
fisioterapia.

3. Psicologia

Identificar los factores psicolégicos y sociales que
influyen en el estado de salud o enfermedad de las
personas, familias y comunidad.

Conocer y desarrollar la teoria de la comunicacién y
las habilidades interpersonales. Comprender las
teorias del aprendizaje a aplicar en la educacién
para la salud y en el propio proceso de aprendizaje
a lo largo de toda la vida.

Comprender los aspectos psicoldgicos en la relacién
fisioterapeuta-paciente.

Identificar los factores que intervienen en el trabajo
en equipo y en situaciones de liderazgo.

Conocer e identificar los problemas psicoldgicos y
fisicos derivados de la violencia de género para
capacitar a los estudiantes en la prevencidn, la
deteccion precoz, la asistencia, y la rehabilitaciéon de
las victimas de esta forma de violencia.

4. Patologia y  Afecciones

Médico-Quirurgicas

Conocer la fisiopatologia de las enfermedades
identificando las manifestaciones que aparecen a lo
largo del proceso, asi como los tratamientos
médico-quirdrgicos, fundamentalmente en sus
aspectos fisioterapéuticos y ortopédicos.

Identificar los cambios producidos como

consecuencia de la intervencion de la fisioterapia.
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Grado en Fisioterapia

Fomentar la participacion del usuario y familia en su
proceso de recuperacion.

Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber
ejecutar maniobras de soporte basico y avanzado.

5. Antropologia

Identificar los factores psicolégicos y sociales que
influyen en el estado de salud o enfermedad de las
personas, familias y comunidades.

Comprender aspectos psicoldgicos y sociales en la
relacion fisioterapeuta-paciente. Fomentar |Ia
participacion del usuario y familia en el proceso de
recuperacion.

Promover habitos de vida saludables a través de la
educacién para la salud desde una visidn
antropoldgica.

6. Fundamentos de Fisioterapia

Identificar el concepto, evolucién y fundamentos de
la fisioterapia en sus aspectos cientificos y
profesionales.

Comprender la teoria general del funcionamiento, la
discapacidad y la salud y su clasificacidon
internacional, asi como los modelos de intervencidn
en fisioterapia y su practica asistencial.

Conocer y aplicar las bases tedricas y el desarrollo
de los métodos y procedimientos fisioterapéuticos.

7. Valoracion en Fisioterapia

Tener la capacidad de valorar desde la perspectiva
de la fisioterapia, el estado funcional del
paciente/usuario, considerando los aspectos fisicos,
psicoldgicos y sociales del mismo.

Comprendery aplicar los métodos y procedimientos
manuales e instrumentales de valoracidn en
Fisioterapia y Rehabilitacion Fisica, asi como la
evaluacion cientifica de su utilidad y efectividad.

8. Procedimientos generales en

Fisioterapia

Conocer, disenar y aplicar las distintas modalidades
y procedimientos generales de intervencion en
Fisioterapia: Masoterapia, Electroterapia,
Magnetoterapia, Hidroterapia, Balneoterapia,
Climatoterapia, Talasoterapia, Termoterapia,
Crioterapia, Vibroterapia, Fototerapia,
Presoterapia, terapias derivadas de otros agentes
fisicos, asi como aspectos fundamentales de la
Ergoterapia y otras terapias afines al dmbito de
competencia de la fisioterapia. Fomentar la
participacidn del usuario y familia en su proceso de
recuperacion.
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Grado en Fisioterapia

9. Métodos especificos

Fisioterapia

en

Comprender y realizar los métodos y técnicas
especificos referidos al aparato locomotor
(incluyendo terapias manuales, terapias
manipulativas articulares, osteopatia y quiropraxia),
a los procesos neuroldgicos, al aparato respiratorio,
al sistema cardiocirculatorio y a las alteraciones de
la estatica y la dindmica. Métodos y técnicas
especificas que tengan en cuenta las implicaciones
de la ortopedia en la fisioterapia, técnicas
terapéuticas reflejas, asi como otros métodos vy
técnicas alternativas y/o complementarias cuya
seguridad y eficacia esté demostrada segun el
estado de desarrollo de la ciencia.

10. Cinesiterapia

Comprender los principios ergondmicos vy
antropomeétricos. Analizar, programar y aplicar el
movimiento como medida terapéutica,
promoviendo la participacién del paciente/usuario
en su proceso.

11. Fisioterapia en Especialidades

Clinicas

Identificar el tratamiento fisioterapéutico mas
apropiado en los diferentes procesos de alteracion,
prevencion y promocién de la salud asi como en los
procesos de crecimiento y desarrollo.

Identificar la situacion del paciente/usuario a través
de un diagndstico de cuidados de fisioterapia,
planificando las intervenciones, y evaluando su
efectividad en un entorno de trabajo cooperativo
con otros profesionales en ciencias de la salud.

Conocery aplicar las guias de buena practica clinica.

12. Farmacologia

Identificar el tratamiento fisioterdpico mas
apropiado en los diferentes procesos de alteracién,
prevencion y promocion de la salud asi como en los
procesos de desarrollo vinculados a la farmacologia.

Conocer las bases éticas y juridicas de la profesion
en el contexto social de la farmacologia.

13. Fisioterapia Comunitaria

Salud Publica.

y

Comprender los conceptos fundamentales de la
salud y la funcion que realiza el fisioterapeuta en el
sistema sanitario. Promover hdbitos de vida
saludables a través de la educacién para la salud.

Comprender los factores relacionados con la salud y
los problemas relacionados con la fisioterapia en los
ambitos de la Atencién Primaria, Especializada y de
la Salud Laboral.

12
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Grado en Fisioterapia

Conocer el Sistema Sanitario Espafiol y los aspectos
relacionados con la gestidn de los servicios de salud,
fundamentalmente aquellos en los que intervenga
la fisioterapia.

14. Administraciéon, Deontologia . .,
Conocer y analizar los procesos de gestién de un

y Legislacion de la Profesién. | servicio o unidad de Fisioterapia.

Conocer y aplicar los mecanismos de calidad en la
practica de fisioterapia, ajustandose a los criterios,
indicadores y estandares de calidad reconocidos y
validados para el adecuado ejercicio profesional.

Conocer las bases éticas y juridicas de la profesion
en un contexto social cambiante.

Conocer los codigos éticos y deontoldgicos
profesionales.

3 it saen a k Tener la capacidad de valorar desde la perspectiva

Investigacion y | de la fisioterapia la evaluacion cientifica, su utilidad

.. - y efectividad.
Documentacion Clinica

Comprender y realizar los métodos y técnicas
especificas de fisioterapia y sus especialidades
clinicas, con seguridad, eficacia demostrada segun el
estado de desarrollo de la ciencia.

16. Optatividad Las especificas de la asignatura seleccionada

17. Practicas Tuteladas Practicas pre-profesionales en forma de rotatorio
clinico independiente y con una evaluacidn final de
competencias en los centros de salud, hospitales y
otros centros asistenciales y que permita integrar
todos los conocimientos, habilidades, destrezas,
actitudes y valores, adquiridos en todas las
materias; y se desarrollaran todas las competencias
profesionales, capacitando para una atencién de
fisioterapia eficaz.

18. Trabajo Fin de Grado Presentacion y defensa ante el Tribunal universitario
de un proyecto de fin de grado, consistente en un
ejercicio de integracion de los contenidos
formativos recibidos y las competencias adquiridas.

Las distintas materias y las asignaturas en que se desglosan se describen todas y cada
una de ellas en las correspondientes Fichas de Materias. Para cada una de ellas se ha consignado
en una tabla diferenciada, la denominacidn, créditos ECTS, ubicacidn en el cronograma del Plan

de Estudios y caracter. Se han enumerado pormenorizadamente todas las competencias
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Grado en Fisioterapia

generales y especificas a cuyo logro contribuye cada asignatura, asignando a cada competencia

los correspondientes resultados de aprendizaje para su evaluacién. Se enumeran también las

actividades formativas, el sistema de evaluacion y una breve descripcién de contenidos.

Descripcion Basica de las Actividades Formativas

Clases expositivas

Trabajo dirigido

Clases practicas (habilidades y simulacién, role playing y resolucién de casos y

problemas)

Resolucién de casos, problemas y preguntas dirigidas

Trabajo auténomo

Tutorias

Resolucién de casos y problemas

Casos practicos y seminarios

O| 0 N| oo un| »

Lecturas Dirigidas

Exposiciones en grupo

11

Practicas en centros externos

12

Sesiones de supervision

13

Trabajo en grupo

Descripcion Basica de los Sistemas de Evaluacion

[EEN

Prueba escrita

Prueba practica

v

Presentacion oral y/o escrita de trabajos dirigidos

Resolucién de casos y problemas.

Memoria de actividad

Presentacion Escrita del Trabajo Fin de Grado

Presentacion y Defensa publica del Trabajo Fin de Grado

O 0| N| o | | W[ N

Preparacion de los temas, apuntes y articulos previos a la exposicidn en clase por parte

del profesor.

10

Desarrollo de la comunicacién con el tutor

14
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Grado en Fisioterapia

11 | Planilla Rubrica de evaluacién de competencias y escalas de actitudes

D) Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

La Universidad Pontificia Comillas desea facilitar a sus estudiantes la continuidad de sus
estudios, durante un semestre o un curso académico completo, en una universidad prestigiosa
del extranjero, con la garantia de que la formacién y educacién recibidas se consoliden y
refuercen. El perfeccionamiento de las destrezas lingliisticas, el conocimiento de un entorno
cultural y social distinto del propio y el reto personal de enfrentarse a la vida fuera del entorno
"protegido"” de la familia constituyen aspectos fundamentales de la experiencia del intercambio
y son, sin duda, de gran utilidad para la futura insercién en el mercado laboral y el desarrollo de

la carrera profesional.

Para alcanzar este objetivo, la Universidad Pontificia Comillas mantiene en la actualidad
mas de 210 convenios de intercambio de alumnos con prestigiosas universidades de todo el
mundo que le convierte, en término relativos, en la universidad mds internacionalizada de

Espafa.

Las Relaciones Internacionales de la Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia
son competencia de la Direccidn de la Escuela, en coordinacién con el Equipo de Direccion. La
gestidon especifica de los programas de intercambio es responsabilidad del Coordinador de
Relaciones Internacionales (CRI), quien se encarga de establecer los contactos precisos con las
Universidades de destino, realiza el seguimiento del proceso y trabaja en coordinaciéon con las
Jefaturas de Estudio y con los alumnos en la elaboracion del Learning Agreement en el que se
especifican las asignaturas a cursar en el extranjero y sus equivalencias con las asignaturas en la
Universidad Pontificia Comillas, que sirven de base para el reconocimiento y acumulacién de
créditos ECTS.

En la actualidad, la Universidad Pontifica Comillas dispone de una Normativa de
Reconocimiento Académico para estudiantes en intercambio internacional (aprobada por la
Junta de Gobierno de la Universidad en sesién de 7 de mayo de 2007, y modificada en la sesién
de 30 mayo de 2011, el documento integro puede consultarse en la siguiente pagina web:

http://web.upcomillas.es/servicios/sri/documentos/norm rec_acad estu inte.pdf.

Basandose en la normativa general de la Universidad, la Escuela Universitaria de
Enfermeriay Fisioterapia informa detalladamente de todas las fases del proceso de intercambio
tanto a los profesores como a los estudiantes, prestando especial atencion a aspectos relativos
a la evaluacién. Aprobadas por Junta de Gobierno, existen tablas de equivalencia de

calificaciones con Universidades extranjeras.
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Grado en Fisioterapia

Los estudiantes de acogida en la Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia

reciben antes de llegar a la Universidad informacién individualizada del intercambio a realizar,

asi como informacidon sobre alojamientos y como vivir en Madrid. Cuando el alumno llega a

nuestro campus, se redne con el Coordinador de Relaciones Internacionales y el Jefe de Estudios

donde recibe de forma concreta los detalles sobre el programa de estudios que realizar3, el

profesorado y los contenidos del mismo. Durante todo su periodo de estancia en nuestra

Universidad tiene un seguimiento por parte de los tutores asignados.

Convenios de movilidad especificos de la Escuela:

Francia

Ecole d'Assas de Paris
Lituania

Klaipeda University

Estonia

Tartu University

Bélgica

Universidad Libre de Bruselas
Gent University

Italia

Universidad de Udine
Dinamarca

Lillebaelt University College
Reino Unido

St Mary's University London Twickenham

University of Lincoln

16

Brasil

PUC Campinas

Uruguay

Universidad Catélica de Uruguay
Suiza

University of Applied Sciences and Arts of
Italian Switzerland

Portugal

Escuela Superior de Tecnologia de la Salud
de Lisboa

USA

West Coast University (LA)
Corea del Sur

CHA University

Australia

La Trobe University
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Grado en Fisioterapia

E) Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de estudios.

La Escuela dispone de una estructura de apoyo y orientacién a los estudiantes y un equipo de
responsables académicos (Tutores, Jefes de Estudio, Director de Departamento y Coordinadores
de Area) que son la base de la coordinacién docente de los planes de estudios y de asegurar que
el titulo se imparte en las mismas condiciones en todas las sedes.

La estructura vertical de la Escuela se compone de una direccidén Unica, que auna también la
direccion de Departamento de Ciencias de la Salud (aprobada su creacién por la Junta de
Gobierno de la Universidad en la resolucién 73/2010). De este departamento dependen la
gestion de titulos, con un coordinador por titulacién y cuatro coordinadores de areas, a saber:
Area de Fisioterapia, Area de Enfermeria, Area de Ciencias Biosanitarias, y Area de
Humanidades. Cada una de las sedes cuenta con una Subdireccién de la que dependen las
Jefaturas de Estudios y, por su complejidad, las Coordinaciones de Practicas.

Estas dreas son comunes para toda la Escuela y las tres sedes, asi como las diferentes
coordinaciones transversales a nivel horizontal que operan en las sedes de manera indistinta:
Coordinacion de Relaciones Internacionales, de Investigacion y posgrado, la Unidad de Identidad
y Misidn, Coordinacion del programa de Doctorado, y coordinadores de laboratorios de
simulacidn, con programas comunes en todas las sedes y que manejan de manera comun la
planificaciéon docente, los contenidos y calendarios docentes, asi como la planificaciéon de
practicas y examenes. También la coordinacién de seminarios y talleres estara unificada en la
coordinacion de asignaturas.

El siguiente organigrama describe la estructura operativa de la organizacion:

Organigrama

Direccién EVEF y
Dpto. C.CSalud

Subdireccion EUEF Subdireccién EUEF Subdireccién EUEF
Campus SID. Campus San Rafael Campus SID
Bormujos

Jefe de Estudios Jefe de Estudios » X Jefe de Estudios Jefe de Estudios
Enfermeria SjD Fisloterapla S0 Enfermerfa SR Fisloterapia SR Enfermeria SR Fisioterapia SR

Coordinacion Coordinacion de Coordi de Coordinacion de Coordi o
Practicas Practicas Précticas. Précticas. Practicas Practicas

Coordinadién de Responsable Laboratorios y Unidad de Identidad Unidad de

AR et ttlacién Relaciones Simulacién Clnica YMisién il Investigaciény
romocién

Intemacionales = postgrado

Coordinacion Coordinacion Coordinacién
Area de Ciencias Areade Areade
Biosanitarias Enfermerfa Humanidades

Coordinacion Area
de Fisioterapia

ESCUELA i Y
! DE ENFERMERIA Dt
asignatura y POI COMILLAS Y FISIOTERAPIA SAN JUAN DE DIOS
¥

Coordinador
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Grado en Fisioterapia

IM

En la coordinacion tanto en el nivel “horizontal” de cada curso como en el desarrollo “vertica
de todo el programa los componentes del equipo asumen las siguientes funciones:

Los Jefes de Estudio, uno en cada sede y de forma coordinada, velan por la adecuacion de la
formacién a la adquisicidn del perfil profesional y las competencias que le son propias. Para ello
coordinan el trabajo del profesorado de todas las sedes donde se imparte el titulo en su
progresion a lo largo de los diferentes cursos, mediante la organizacién de distintas reuniones
de coordinacion:

e Reuniones de coordinacion por curso. Se realizan al final del curso académico para la
preparacion del curso siguiente. En ellas se revisan las competencias que los alumnos han
de adquirir en el afio académico y se coordinan las actividades formativas y de evaluacién
que los profesores realizardn e incluirdn en sus guias docentes.

e Reuniones de coordinacion de titulacion. Asiste a ellas el profesorado de la titulacién en
su conjunto y se revisa la progresion en la adquisicién de competencias a lo largo de los
estudios.

e Juntas de Evaluacidn cuatrimestral y final de curso, para valorar conjuntamente el progreso
de los alumnos a nivel individual y del grupo en su conjunto.

Los-Directores-de-Departamente-son El Director del Departamento, junto al Coordinador de

Titulacién, son los responsables de la coordinacién de las Areas de conocimiento que agrupan
sus correspondientes materias y asignaturas especificas. Los Coordinadores de Area se ocupan
de que los contenidos de las asignaturas tengan el nivel de calidad y actualizacién idéneo y de
que las Guias Docentes estén completas y accesibles a los estudiantes de todas las sedes donde
se imparte el titulo.

Entre las acciones conjuntas realizadas por la Jefatura de Estudio, la Direccién de Departamento
y las Coordinaciones de Area para la coordinacién horizontal y vertical destacan las siguientes:

e Definicion de contenidos y revision de guias docentes:
Con el objetivo de potenciar recursos y fortalecer el aprovechamiento de los alumnos a
través de las distintas materias que conforman el plan de estudios se planifican una serie de
actividades dirigidas especialmente a establecer una propuesta coordinada entre los
distintos profesores de cada materia de todas las sedes. Para ello al principio de curso se
revisan de manera conjunta, las guias docentes actualizadas de cada materia presentadas
por los distintos profesores buscando identificar solapamientos y,—fomentar sinergias y
definir los criterios para asegurar que son impartidas en las mismas condiciones en todas las
sedes. Después se procede a la aprobacidon por el Departamento.

¢ Reuniones de coordinacién de Area por materias:
Se establecen varias reuniones a lo largo del curso para la coordinacién de actividades
formativas conjuntas entre materias con contenidos afines y la distribucién equilibrada del
trabajo auténomo del estudiante

e Reuniones de coordinacion docente por materias.
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Grado en Fisioterapia

Al menos una vez al afio se relnen los profesores, de todas las sedes donde se imparte el
titulo, implicados en cada materia para cada curso para valorar las colaboraciones existentes
y la posibilidad de cambios para la mejora de las mismas, asi como estudiar el
establecimiento de nuevas sinergias.
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Criterio 6. Personal académico

PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE. GRADO EN FISIOTERAPIA

Actualmente, se cuenta para la imparticion del Grado en Fisioterapia con 104
profesores, sin contar con los tutores académicos de practicas de los distintos centros

en donde se realizan

e Porcentaje del total de profesorado que son “Doctores” 55/52,88 %
e Categorias académicas del profesorado.

=  Profesores Adjuntos 0

=  Profesores Agregados 5

=  Profesores Colaboradores Docentes 43

=  Profesores Colaboradores Asociados 56

= Profesores Colaboradores Asociados / Tutores académicos de practicas 26

= Nudmero de profesores con evaluacion positiva de ANECA. 23

Numero total de personal académico con dedicacion exclusiva, plena (30 h) y semiplena (20

h) y porcentaje de dedicacién al Titulo. (En algunas actividades docentes se desdoblan los

grupos)

48 profesores

ECTS 676/75,07 %

Numero total de personal académico a tiempo parcial y horas/semanas de dedicacién al

Titulo. (En algunas actividades docentes se desdoblan los grupos)

56 profesores

ECTS 280/79,08 %

e Experiencia docente:

= Mas de 10 ainos de experiencia docente 59/56,73 %

= Entre 5y 10 afos de experiencia docente 13/23,5%

= Entre 1y5 afios de experiencia docente 32/30,76 %
e Experiencia investigadora:

=  Nuamero de profesores con tramo de investigacion reconocido 5/4,7%

=  Numero de profesores con mds de 10 afios de actividad investigadora 32/30,76 %

= Numero de profesores con entre 5 y 10 afios de experiencia investigadora 24/23,07 %

=  Numero de profesores con entre 1 y 5 ailos de experiencia investigadora 48/46,15 %
e Experiencia profesional diferente a la académica o investigadora

=  Numero de profesores con mas de 10 afios de actividad profesional 64/615 %

= Numero de profesores con entre 5 y 10 afios de experiencia profesional 25/24,03 %

= Numero de profesores con entre 1 y 5 aiios de experiencia profesional 15/14,42 %
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A continuacién, se presentan en tablas el personal académico actual relacionado con la
dedicacidn, las materias del Grado, categoria, experiencia docente e investigadora, y las
asignaturas que imparten, asi como la prevision de profesorado que se incorporard
durante el curso 2023-2024 y sucesivos, para la cobertura de las nuevas plazas
asignadas.

La planificacion docente se elabora por curso académico y la asignacién de la docencia
depende de la situacién de cada profesor segun su nivel de investigacion, que puede
variar de un curso académico a otro, y de su nivel de gestiéon por asumir cargos
académicos.

Por otro lado, algunas asignaturas podrian ser impartidas por varios profesores, o
compartidas entre varios.

En el caso de que un profesor por razones de su carga docente, investigadora o de
gestion no pudiera asumir asignaturas del Grado se convocara una plaza para sustituirle.
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1- Profesores con dedicacion exclusiva, plena (30h) y semiplena (20h) Campus de CC de la Salud San Juan de Dios

//sede.administracion.gob.es

Biomecanica
Instrumental.

Profesional
Cinesiterapia
Procedimientos Generales en

Deontologia y Legislacion
de la profesién
Cinesiterapia

Experiencia

NIVEL DE E)I(:CElilE Investigadora I B doc::cEi: Fis &
ID (afios)* o CATEGORIA | ACREDITACION DOCENCIAE ASIGNATURAS IMPARTIDAS MATERIA GRADO =
ESTUDIOS | DOCENT tramos INVESTIGACION %DE <
E ) DEDICACION:
reconocidos °
Procedimientos generales en g
Fisioterapia lll - Electroterapia g
Valoracion y andlisis de la marcha L s
. . .. , . Procedimientos generales o
ANECA - Fisioterapia Fisioterapia Osteoarticulary en Fisioterapia >
Deportiva. Deportiva S
profesor Eleztrotera ia MéF')codos especificos en Valoracion en Fisioterapia g

ia. ifi
Colaborador | Contratado Erercici P Ficiotera iaFIJ Fisioterapia en S
ercicio . . :
1 |Doctor 8 afios |11 afios Docente- Doctor/ jercicio. ap . _ Especialidades Clinicas 22,1 (100%) .S
Doctor terapéutico. Valoracidn en Fisioterapia Métodos especificos en 8
Profesor Tendinopatia Métodos especificos en Fisiotera iap 3
Universidad | Aquilea. Deporte y | Fisioterapia I . P 3
Privada ; : L . . Optatividad 9
Discapacidad. Introduccion al Entrenamiento L 3
. L Trabajo Fin de Grado 8
Deportivo y el Ejercicio £
Terapéutico g
Trabajo Fin de Grado %
8
| Anatomia humana Il - Cinesiologia | Estructura y Funcion del E
Anatomia. Terapia | \jétodos Especificos en Cuerpo 2
d Manual. Terapia | isioterapia IV: Osteopatia y Métodos especificos en 2
Colaborador Miofascial N
2 | Doctor 24 afios | 8 afios Docente- ) L Terapias Manuales ) Fisioterapia 29,1 (100%)S
Doctor Biomecanica. Legislacion Administracidn y Etica | Administracion, 8
2
[Te)
©
S
o
o
©
>
0
O
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Fisioterapia Il - Masoterapia
Técnicas Avanzadas para el

Diagndstico en Fisioterapia

Trabajo Fin de Grado

Procedimientos generales
en Fisioterapia
Optatividad

Trabajo Fin de Grado

Dafio cerebral.

ANECA - . L, e . L
Colaborador Profesor Heridas crénicas. | Estadistica y Herramientas para la |Introducciona la
Doctor 8 afios |14 afios Docente- avudante Neurofisiologia del | Investigacion en Ciencias de la Investigacion y 2 (29,5%)
Doctor D\:)ctor Sistema Salud Il Documentacién Clinica
Urogenital.
Propio . Estadistica y Herramientas para la |Introduccién ala
. . Bienestar, salud y S L L
Doctor 34 afios | 10 afios Agregado de sociedad Investigacion en Ciencias de la Investigacion y 3 (15,3%)
E.U.-Doctor Salud | Documentacién Clinica
Colaborador
Diplomado Docente- Bienestar, salud . L. . Fundamentos de
p, 6 afios |6 afios . . y Cuidados bdasicos del paciente L . 2,1(16,7%)
+Master Diplomado+ sociedad Fisioterapia
Madster
Métodos especificos en Métodos especificos en
Fisioterapia Il / Practicas clinicas Il | Fisioterapia / Practicas
_ / Métodos Especificos en tuteladas / Métodos
Colaborador Terap!a M?nual.' Fisioterapia IV: Osteopatia y especificos en Fisioterapia
Graduado+ |\ . . ¢ & Docente- Terapia M'lofasual. Terapias Manuales / Valoracion en |/ Valoracién en 24,6 (100%)
Master Licenciado o Biomecanica Fisioterapia / Practicas Clinicas Ill / | Fisioterapia
Graduado Instrumental.

Procedimientos Generales en
Fisioterapia | / Fisiopatologia,
patologia general y soporte vital /
Procedimientos Generales en

/Procedimientos generales
en Fisioterapia / Patologia
y Afecciones Medico
Quirurgicas/
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Fisioterapia Il - Masoterapia /
Practicas Clinicas | / Trabajo Fin de
Grado

Procedimientos generales
en Fisioterapia / Trabajo
Fin de Grado

ion.gob.es/cid y|Carpeta Ciudadana htfps://sede.adm|nistracion.gob.es

ACAP -
Propio Profesor .
. . Bienestar, salud y . - .
7 | Doctor 34 afios | 32 afios Agregado de | Doctor de sociedad Farmacologia y Nutricién Farmacologia 6 (21,7%)
E.U.-Doctor Universidad
Privada
Alto Rendimiento . .
. . . . . Fisioterapia en
Deportivo. Terapia | Fisioterapia Osteoarticulary o L.
Colaborador i Especialidades Clinicas
Graduado+ Docente por Ondas de Deportiva Estructura y Funcién del
u - L .. , . . uctu unci
8 ) 16 afios | 6 afios . . Choque. Ejercicio | Fisiologia Humana Il - Bioquimica y 13,5 (100%)
Master Licenciado o L , e Cuerpo Humano S
Terapéutico. Métodos especificos en , e 8
Graduado . . . . Métodos especificos en 3
Biomecanica Fisioterapia Il . . o}
Fisioterapia )
Instrumental. 8
Etica en g
e
Cooperacion al S
Colaborador desarrollo. %
. . Docente- Doctrina social de o - . , =
9 |Doctor 6 afios |4 afios . : ) Cristianismo y ética social Antropologia 6 (33%) o
Licenciado o la Iglesia. Tercer >
Graduado sector, exclusion e §
intervencién N
social. §
3
o
Colaborador Fisioterapia Metodologia de la Investigacién | Introduccién a la 5
A A 0,
10 | Doctor 10 afios | 7 afios Docente- Linfatica. Métodos especificos en Investigacién y 25,05 (100/‘%
Doctor Fisioterapia Fisioterapia Ill Documentacién Clinica / s
(=)
>
0
O
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Geriatrica.
Biomecanica
Instrumental.

Practicas clinicas Il
Fundamentos de Fisioterapia
Practicas Clinicas lll

Métodos especificos en
Fisioterapia Il

Biomecdnica Instrumental en
Fisioterapia

Fisioterapia en Geriatria y Ayudas
Técnicas

Cinesiterapia

Trabajo Fin de Grado

Précticas tuteladas /
Fundamentos de
Fisioterapia / Métodos
especificos en Fisioterapia
/ Fisioterapia en
Especialidades Clinicas /
Cinesiterapia

Trabajo Fin de Grado

Colaborador

Docente- Bienestar, salud Psicologia de la salud, género . ,
11 | Licenciado |38 afos |9 afios . . . ¥ g ., & y Psicologia 6 (46,2%)
Licenciado o sociedad comunicacion
Graduado
Colaborador Salud Publica. . ) L Estructura y Funcion del
N N . . Fisiologia Humana Il - Bioquimica
12 | Doctor 13 afios | 7 afios Docente- Estilos de vida. ) . L ) Cuerpo 9 (34,5%)
. Biomecdnica y Fisica Aplicada L.
Doctor Estilos parentales Fisica
Métodos especificos en Métodos especificos en
Anatomia. Fisioterapia IAnatomia humana Il - | Fisioterapia / Estructuray
' Fisioterapia CinesiologiaProcedimientos Funcién del Cuerpo
Propio Deportiva. generales en Fisioterapia Ill - Humano / Procedimientos
13 | Doctor 13 anos | 16 afos Agregado de Biomecanica. ElectroterapiaProcedimientos generales en Fisioterapia / | 22/6 (100%)
E.U.-Doctor

Biomecanica
Instrumental.

Generales en Fisioterapia
IBiomecdnica Instrumental en
FisioterapiaEstadistica y
Herramientas para la Investigacion

Procedimientos generales
en Fisioterapia /
Fisioterapia en
Especialidades Clinicas /
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en Ciencias de la Salud lITrabajo
Fin de Grado

Introduccién a la
Investigacion y
Documentacion Clinica /
Trabajo Fin de Grado

Aspectos éticos e
historicos de la

Imagen.

Médico Quirurgicas
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ACAP - . i 3

. asistencia P

Propio Profesor sanitaria Psicologia de la salud, género g

14 | Doctor 34 afios | 31 afios Agregado de | Doctor de o g ., '8 y Psicologia 1,2 (26,4%) S
. , Humanizacion. comunicacién 2

E.U.-Doctor Universidad . . i

. Discapacidad ]

Privada . °

intelectual. Salud P

Mental. Psicologia. §’

S

Cuidados S

Paliativos ks

Colaborador Heridas Crdnicas Fundamentos de g

. 7 . . [0]

15 | Doctor 15 afios | 11 afios Docente- ., Cuidados bdasicos del paciente L . 2,1(20%) 2
Gestion de Fisioterapia @

Doctor =

Recursos de <

Enfermeria it

2

: - N Patologia y Afecciones =

Colaborador . Afecciones médico-quirurgicas | L 8 y. . )

. . Bienestar, salud y . ) Médico Quirurgicas >
16 | Doctor 9 afios |19 afios Docente- . o, Fisiologia Humana | - General ., 15(52,1%)
sociedad. Cirugia , Estructura y Funcidn del 0

Doctor Anatomia humana | - General 2

Cuerpo Humano )

~

()

Probio Fisiologia Humana | - General Estructura y Funcién del §

- . P Bienestar, saludy | Afecciones médico-quirurgicas I,Il | Cuerpo Humano =
17 | Doctor 28 afos | 8 afios Agregado de . , . . , . , . 15 (48,4%) 2
sociedad Técnicas de Diagndstico por Patologia y Afecciones @

E.U.-Doctor 3

N~

3

>

0
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2- Profesores con dedicacidn parcial Campus de CC de la Salud San Juan de Dios

Experiencia

//sede.administracion.gob.es

Biomecanica
Instrumental.

NIVEL DE E):uF;ElRAIE Investigadora GRS doc::cEi: Fis &
ID ESTUDIOS | DOCENT (afios)* o CATEGORIA ACREDITACION DOCENCIAE ASIGNATURAS IMPARTIDAS MATERIA GRADO % DE =
2z ()
®
E tramc?s INVESTIGACION DEDICACION:
reconocidos °
Fisioterapia en §
Atencion Primaria. g
Colaborador Fisioterapia s
Graduado+ - - Asociado- Comunitaria. Salud | Fisioterapia comunitaria y Salud Fisioterapia comunitaria 'y >
1 ) 8 afios |4 afios . . . . 6(100%) =
Master Licenciado o Publica. Dolor Publica Salud Publica °
Graduado crénico. Patologia %
lumbar. Patologia g’
de Hombro. §
Colaborador - L o
Asociado Legislacion Administracién y Etica Administracion, 3
. . . ciado- L islaci ini i ic ) L,
2 |Licenciado |18 afos . , Derecho Sanitario. & . y Deontologia y Legislacién [1,5 (33%) =
Licenciado o Profesional de Ia profesién I
Graduado P =
(0]
Colaborador Terapia Manual. Tf\g
Graduado+ Asociado- Terapia Miofascial. | Métodos especificos en Métodos especificos en =
3 . 3 afios . P - 5P . 5P 2,2 (100%) 2
Master Licenciado o Cadenas Fisioterapia Ill Fisioterapia i
Graduado musculares. @
N
Ejercicio S
Colaborador . .. ©
4 | Doctor 6 afios Asociado rerapedtico. Tecnicas Avanzadas para el Optatividad 2 (100%) §
Biomecanica. Diagndstico en Fisioterapia P ° S
Doctor S
&
=
©
>
0
O
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]

g

5

&

Fisioterapia %

Deportiva. g

[0]

Innovacion 2

Educativa. %

(4]

Colaborador k5

(]

Asociado- Fisioterapia Lo 3

Graduado |11 afios . , . P Fisioterapia Pediatrica 6(100%) &
Licenciado o Pediatrica. ©

Graduado %

o

Etica del comienzo °

(&)

ANECA - de la vida humana. 2

Profesor Bioética y Pastoral . ., °

Administracion, 2

N . Colaborador |contratado de la salud. . , L, S

Doctor 13 anos | 13 afios . .. Bioética Deontologia y Legislacion |3 (33%) S
Asistente Doctor. Etica del amory la de Ia profesién S

Universidad | sexualidad. P §

Privada Moral de la 3

persona. j‘fx

Colaborador S

Asociado - Fisioterapia Fisioterapia en Neurologia del Fisioterapia en 3

Graduado |6 afios . ap P & >rap . 2(100%) §
Licenciado o Neuroldgica. Adulto Especialidades Clinicas E=

(0]

Graduado >

3

Colaborador Dafio cerebral é

Diplomado Asociado- adquirido. Aparato Fisioterapia en &
) 8 anos |4 afos . ; ; Fisioterapia cardiorrespiratoria o L 3 (100% o
+Maéster Diplomado + respiratorio. P P Especialidades Clinicas ( ‘) §
Méster Cuidados E

Paliativos. %

S

2

S

©

>

0

O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=606784081570266297621553



Discapacidad

3

Qo

>

S

&

E

e)

©

intelectual. )

2

i

Colaborador f‘;

Graduado+ | 12 Asociado- Fisioterapia L Fisioterapia en G
9 i N . . L. P Fisioterapia Pediatrica . 'p . 2 (100%) %
Master anos Licenciado o Pediatrica. Especialidades Clinicas 3
Graduado ©

T

Fisioterpia 8

Colaborador General. -

Graduado+ . Asociado- Biomecdnica Valoracidn y analisis de la marcha | Valoracidon en Fisioterapia @
10| | 5 afios . . - . 3(100%) 2
Master Licenciado o Instrumental. Practicas Clinicas | Practicas tuteladas S
Graduado Paralisis cerebral 5

infantil. §

S

Colaborador g

[0]

Diplomado Asociado- Fisioterapia Fisioterapia en Neurologia del Fisioterapia en L
11 [ PY 12 afios , ap P & >rap N 6(100%) &
+Master Diplomado+ Neuroldgica. Adulto Especialidades Clinicas s
Master §

o

Graduado Colaborador Fisioterapia Fisioterapia Osteoarticulary Fisioterapia en S
u b=
Asociado- Uroginecoldgica. | Deportiva Especialidades Clinicas o

12|y 4 afios socta [oinecolog cporva . | e 1,4 (100%) =
. ) Licenciado o Fisioterapia Fisioterapia en Urogineproctologia | Fisioterapia en -
Licenciado s - - . ]
Graduado Linfatica. y Obstetricia Especialidades Clinicas g

©

Colaborador Fisioterapia Fisioterapia en Urogineproctologia | Fisioterapia en %

Graduado+ Asociado- Uroginecoldgica. Obstetricia Especialidades Clinicas N
13| 7" 4 afios oocta oBNeeoogiea. Y~ y o - 4,5 (100%) £
Master Licenciado o Fisioterapia Métodos especificos en Métodos especificos en )
o)

Graduado Linfatica. Fisioterapia Il Fisioterapia %

N~

o

©

>

0
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Fisioterapia en

Colaborador Salud Mental. ., i
. . . Valoracidn y analisis de la marcha ., . .
Graduado+ . Asociado- Fisioterapia . . . Valoracién en Fisioterapia
14 ) 5 afios . . . Fisioterapia en Dependencia 'y . 4 (100%)
Master Licenciado o Deportiva. ) . .. Optatividad
L . Discapacitados Psiquicos
Graduado Fisioterapia
Invasiva.
Colaborador
Asociado- Enfermeria en Fisiopatologia, patologia general Patologia y Afecciones
15 | Graduado |3 afios wocta , patologla, patologia g y 0618 y ATec 1,5 (100%)
Licenciado o Emergencias. soporte vital Medico Quiruargicas
Graduado
Fisioterapia
Colaborador General P
Asociado- ) Fisioterapia Osteoarticular Fisioterapia en
16 | Graduado |4 afios . , Fisioterapia . P y . .p L 1,5 (100%)
Licenciado o . L. Deportiva Especialidades Clinicas
Uroginecoldgica.
Graduado

Pilates.
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3- Profesores con dedicacidn parcial: tutores de practicas Campus de CC de la Salud San Juan de Dios

TUTORES ACADEMICOS DE PRACTICAS TUTELADAS

ID NIVEL DE EXPERIENCIA CATEGORIA ASIGNATURAS MATERIA GRADO CRED. docencia Fis
ESTUDIOS DOCENTE IMPARTIDAS

Colaborador Asociado-Licenciado

1 |Graduado 5 afios o Graduado. Tutor Académico Practicas Clinicas IlI Practicas tuteladas 1,5 (100%)
Colaborador Asociado-Diplomado.

2 | Diplomado 4 afios Tutor Académico Practicas Clinicas Il Practicas tuteladas 1 (100%)

Graduado+ Colaborador Asociado-Licenciado

3 | Master 5 afios o Graduado. Tutor Académico Practicas Clinicas | Practicas tuteladas 1(100%)
Colaborador Asociado Diplomado.

4 | Diplomado Tutor Académico Practicas Clinicas llI Practicas tuteladas 0,5 (100%)
Colaborador Asociado-Licenciado

5 |Licenciado 24 aios o Graduado. Tutor Académico Practicas Clinicas llI Practicas tuteladas 2 (100%)
Colaborador Asociado-Diplomado.

6 |Diplomado Tutor Académico Practicas Clinicas llI Practicas tuteladas 0,5 (100%)
Colaborador Asociado-Licenciado | Practicas clinicas Il Practicas tuteladas

7 |Licenciado 10 afios o Graduado. Tutor Académico Practicas Clinicas IlI Practicas tuteladas 1,5 (100%)
Colaborador Asociado-Licenciado

8 |Graduado 10 afios o Graduado. Tutor Académico Practicas clinicas Il Practicas tuteladas 0,5 (100%)
Colaborador Asociado-Doctor. Practicas clinicas Il Practicas tuteladas

9 |Doctor 2 afios Tutor Académico Practicas Clinicas IlI Practicas tuteladas 0,75 (100%)
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Colaborador Asociado-Diplomado.

10 | Diplomado 2 afos Tutor Académico Practicas Clinicas Ill Practicas tuteladas 0,5 (100%)
Colaborador Asociado-Diplomado.

11 | Diplomado 3 afios Tutor Académico Practicas clinicas Il Practicas tuteladas 0,5 (100%)
Colaborador Asociado-Licenciado

12 | Licenciado 10 afios o Graduado. Tutor Académico Prdcticas Clinicas llI Practicas tuteladas 0,5 (100%)

PROFESORADO INCORPORADO EN EL CURSO 2022/23 PARA LA COBERTURA DE LAS NUEVAS PLAZAS ASIGNADAS EN EL CAMPUS DE CC DE LA SALUD SAN RAFAEL

1- Profesores con dedicacidon exclusiva, plena (30h) y semiplena (20h) Campus de CC de la Salud San Rafael

:/<&ede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

Experiencia AREAS DE CRED.
ip | NIVELDE | EXPERIENCIA | Investigadora CATEGORIA | ACREDITACION DOCENCIA E ASIGNATURAS IMPARTIDAS MATERIA GRADO CEETR
ESTUDIOS DOCENTE | (afios)* o tramos INVESTIGACION %DE oS
reconocidos DEDICACION:
- [0)
Colaborador ACAPD Ptmfesor Bioauimi Bioauimica. Fisiolon! Anatomia H =
1 | Doctorado 20 14 - 2sex Docente- Joctor _ bloguimicay loguimica, Fslofogla _Anatomia Humana 12/ 100% <
Universidad fisiologia humana. humana, TFG Fisiologia y Bioquimica, TFG 5]
Doctor Pri >
rivada '
o)
Colaborador Bioquimica Estructura y funcion del g
2 | Doctorado 13 8 Docente- __blog! y Fisiologia Humana | y 12/100% =
fisiologia humana. cuerpo humano 2
Doctor/a &
(Y]
o
~
Colaborador Biomecanica Anatomia Humana g
3 | Doctorado 19 7 Docente- e Anatomia humana general L . e 18/85% <
Imagen Ecogréfica Fisiologia y Bioquimica >
Doctor/a s
=
>
0
O
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Colaborador

Psicologia de la salud,

g . . 0
Doctorado 15 9 Docente- Bioética género y comunicacion Psicologia 4/75%
Doctor/a
Colaborador Fisioterapia con
Grado + Docente- d|scqpa9|tados Fundamentos de Fundamentos de
Master 24 i i psSIquIcos, fisioterapia fisioterapia 8/100%
Licenciado/a- Fisioterapia p p
Graduado/a pediétrica
Biomarcadores
Colaborador ANECA - neuromusculoesqu Fundamentos de
Docente-Titular Profesor eléticos con - Fund_ame.n.tos de . fisioterapia, patologia y
Doctorado 20 10 - 1sex _ ) . fisioterapia, Fisiopatologia L, -~ 16/100%
de Universidad Ayudante ecografiay : afecciones médico-
! e y soporte vital L
Privada Doctor andlisis de la quirdrgicas
evidencia
Colaborador
Diplomado + Docente- Practica Basada Cuidados bésicos del Fundamentos de
. 17 13 . X : ) . o . 6/100%
Master Licenciado/a- en la evidencia paciente fisioterapia
Graduado/a
Diplomado + _Profgsor/a Procedimientos béasicos de Procedimientos
. 15 Licenciado/a- - . - . 12/50%
Méster Graduadol/a Fisioterapia |l y Il generales de fisioterapia

CSV: 606784081570266297621553 - Verificaljle en https://s¢de.educacion|gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.adm|nistracion.gob.es
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2- Profesores con dedicacion parcial Campus de CC de la Salud San Rafael

s«</sede.administracion.gob.es

Experiencia AREAS DE CRED.
ip | NIVELDE | EXPERIENCIA | Investigadora | c)reopin | ACREDITACION DOCENCIAE | ASIGNATURAS IMPARTIDAS MATERIA GRADO docencia Fis ¥
ESTUDIOS | DOCENTE | (afios)* o tramos INVESTIGACION %DE =
reconocidos DEDICACION
©
©
Colaborador Biomecanica Biomecanica y Fisica Biomecanica y Fisica §
1 |Doctorado 22 15 Asociado- 19 nea y lnea y nea y 12/ 35% &
Fisica aplicada aplicada aplicada @
Doctor/a 1]
Colaborador ANECA . . . >
. Profesor Antropologia de la Psicologia de la salud, . . i)
2 |Doctorado 13 9 Asociado- . T Psicologia 8/27,5% ©
Contratado salud género y comunicacion @
Doctor/a Doctor 5
>
c
S
[}
8
=}
3
[0
°
2
PREVISION DE PROFESORADO QUE SE INCORPORARA A PARTIR DEL ANO ACADEMICO 2023/24 PARA LA COBERTURA DE LAS NUEVAS PLAZAS ASIGNADAS EN EL §
CAMPUS DE CC DE LA SALUD SAN RAFAEL =
2
o]
8
1- Profesores con dedicacidn exclusiva, plena (30h) y semiplena (20h) Campus de CC de la Salud San Rafael t
. >
NIVEL DE | EXPERIENCIA I:\)l(:;?eaz‘xa AREAS DE doc::ci:.l:isg
ID - 8 CATEGORIA ACREDITACION DOCENCIA E ASIGNATURA IMPARTIDAS MATERIA GRADO -
ESTUDIOS DOCENTE | (afios)* o tramos INVESTIGACION %DE &
reconocidos DEDICACION:
Colaborador ACAP - 12/100% &
1 | Doctorado 21 14 - 2 sexenio Docen.te—TlltuIar Profe_sor I:_)octor _ _Bloq}1|m|ca y FISIQ|OgI’a I_—|umana - Estructura y funcion del
de Universidad Universidad | fisiologia humana. Bioquimica, TFG cuerpo humano, TFG
Privada Privada

o
~
[Tl
-
[c]
o
<
(o]
~
©
o
©
>
]
)
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Colaborador

Biomecanica,

Anatomia humana
general, Técnicas de

Anatomia Humana
Fisiologia y Bioquimica,
Fisioterapia en

30/87,5%

3

E

S

g

=

®

@

o

. e . . [0}

Doctorado 19 / Docente Imagen Ecogréfica Diagnastico por imagen, especialidades clinicas, =
Doctor/a Biomecanica instrumental . . 3

o - patologia y afecciones =

en Fisioterapia, TFG - R <

médico-quirirgicas, TFG @

Anatomia humana II: Estructura y funcion del 36/100% ¢

Colaborador Terapia manualy | . = . loaia. Cinesiterapi cuerpo Humano, 3

Doctorado 17 8 Docente- cadenas cinesiologia, Clngs_lterapla, cinesiterapia, Métodos o
musculares Métodos especificos en es ecific,os en 2

Doctor/a Fisioterapia IV, TFG ESpeciiic g

fisioterapia, TFG @

icacion digi B N . i 12/100% >

Colaborador Fabrlc_:aC|or_1 d|_g|tal, Valoracion en fisioterapia, N Valoramon,en / 0 ;

Desing thinking, . o fisioterapia, Métodos ]

Doctorado 14 11 Docente- . . Métodos especificos en P @
Inteligencia Fisioterapia |. TEG especificos en @

Doctor/a artificial pat fisioterapia, TFG S

0, c

Colaborador Bioquimica y Estructura y funcion del 12/100% %

. . ’, o

Doctorado 13 8 %occint/e- fisiologia humana. Fisiologia Humana |, TFG cuerpo humano, TEG §
octor/a @

°

B N . i 18/100% <

Colaborador - Valoracion en fisioterapia, _ Valoracion en /100% »

Nutricion y . o fisioterapia, Métodos £

Doctorado 12 7 Docente- . Métodos especificos en o E
biomarcadores Fisioterapia Il. TEG especificos en p

Doctor/a pra i, fisioterapia, TFG ;

Colaborador Innovacion Fisioterapia osteoarticular Fisioterapia en 18/87,5%§

docente, y deportiva, Métodos especialidades clinicas, 5

Doctorado 16 11 Docente- . - o . . . ro: 2
simulacién en especificos en Fisioterapia | Métodos especificos en .

Doctor/a fisioterapia I fisioterapia, TFG 3

Colaborador ACAP - 12/62,5%%

Doctorado 16 13 Docente-Titular Profesor Biomarcadores, Farmacologia y nutricion, | Farmacologia y nutricion, §
de Universidad Ayudante Dermatitis atopica TFG TFG §

Privada Doctor 2

o

S

L

8

©

>

]

O
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3

Qo

)

S

&

Colaborador Psicologia de la salud, Psicologia, 13/75% %

9 | Doctorado 16 9 D R Bioética, salud género y comunicacion, administracion, g
ocente- transcultural Bioética, Legislacion y deontologia y legislacion 3

Doctor/a ética profesional, TFG de la profesion, TFG A

0, =

Biomarcadores Fundamentos de fisicig?:ﬁg]en;?;:ﬁa 28/100% E

Colaborador ANECA - neuromusculoesqu | fisioterapia, Fisiopatologia ip1a, patologia y 8

Docente-Titular Profesor eléticos con y soporte vital, Estadistica _c’:tf’ecc_nones med|co—_ . 3

10 | Doctorado 20 10 - 1sex . ) . - quirdrgicas, Introduccién 3
de Universidad Ayudante ecografiay y herramientas para la a la investioacion &)

Privada Doctor andlisis de la investigacion en ciencias lgacion y 3

. : documentacion clinica, <3

evidencia delasalud I, Il, TFG 5

TFG S

Métodos especificos en 28/100% 2

fisioterapia Ill, Fisioterapia Fisioterapia en °

Colaborador Fisioterapia en en Obstetricia y especialidades clinicas, 2

11 | Doctorado 14 12 Docente- Obstetricia y Urogineproctologia, Métodos especificos en S
Doctor/a Urogineproctologia | Practicas tuteladas nivel fisioterapia, Practicas s

avanzado, Trabajo fin de tuteladas TFG 8

Grado S

. L . . 6/62,5% <

Colaborador Terapia manual y L . . Cinesiterapia, Practicas / "2

Cinesiterapia, Practicas - - @2

12 | Doctorado 13 11 Docente- cadenas ; ) tuteladas nivel medio, =
tuteladas nivel medio, TFG g

Doctor/a musculares TFG 2

Colaborador Fabricacion digital, Introduccion a la 6/100% 3

13 | Doctorado 12 13 D : Desing thinking, Metodologia de la investigaciéon y §
ocente- Inteligencia Investigacion, TFG documentacion clinica, =

Doctor/a artificial TFG 2

Colaborador Practicas tuteladas nivel Fisioterapia en 6/50% 3

. . basico, Practicas tuteladas - - =

Grado + Docente- Fisioterapia . especialidades clinicas, N

14 < 15 . - - nivel avanzado, p . o
Master Licenciado/a- deportiva i . . Practicas tuteladas nivel )
Fisioterapia Osteoarticular medio. TEG S

Graduado/a y deportiva, TFG ’ S

Colaborador , . - . 12/75% 5

Grado + Docente- Fisioterapia Métodos especificos en Fisioterapia en 5

15 Master 15 ) - respiratoria fisioterapia Ill, Practicas especialidades clinicas, %
Licenciado/a- P tuteladas nivel basico, Métodos especificos en 5

Graduado/a =]

<

]

O
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Fisioterapia cardiovascular
y respiratoria, TFG

fisioterapia, Practicas
tuteladas TFG

Colaborador

18/50%

3

Qo

>

c

S

&

@

C

£

e)

©

(0]

°

2

‘g_

Z

16 Diplomado + 15 Docente- Electroterapia Procedimientos basicos de Procedimientos %
Master Licenciado/a- b Fisioterapia I, Il 'y Il generales de fisioterapia §
Graduado/a a

. . Fundamentos de 26/100% <

Colaborador Z'gg;egglgggg fisioterapia, Fisioterapia en Fundamentos de g

17 Grado + o4 Docente- sipuicos neurologia del adulto, fisioterapia, Fisioterapia <
Master Licenciado/a- Fﬁsigtera i,a Fisioterapia en en especialidades T
Graduado/a ediétriclzoa dependencia y clinicas ?

P discapacitados psiquicos g

=4

S

[}

8

=}

o

Q

(0]

3

(2

2- Profesores con dedicacion parcial Campus de CC de la Salud San Rafael g
Z

Experiencia REE CRED.

ip | NIVELDE | EXPERIENCIA | Investigadora | o)recopin | ACREDITACION DOCENCIA E ASIGNATURAS IMPARTIDAS MATERIA GRADO cosen el
ESTUDIOS DOCENTE | (afios)* o tramos INVESTIGACION % DE £
reconocidos DEDICACION

Colaborador . . 6/ 13,75%3

. Fisioterapia - . o - . o re)

1 | Diplomado 29 Asociado- comunitaria y Fisioterapia comunitariay | Fisioterapia comunitaria N
. . AT RT ©

Lécer:juago;a_ salud pablica salud publica y salud publica §

raduado/a ©

Colaborador - L 3/27,5% 5

Asociad Legislacion y ética Administracion, / O“E’

2 | Licenciado 18 Asoclado- Gestion r%fesionaIyTFG deontologia y legislacion %
Licenciado/a- P ’ de la profesion, TFG 3

Graduado/a 5

3

>

0

O
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]
Qo
&
S
&
Col 12/ 15% 5
oabgrador ANECA - o . . B / 568
Asociado- Cirugia pediatrica, Afecciones médico- . . ®
D ; Profesor L e ; Patologia y afecciones 9
octorado 29 41 Titular de Corporacion al quirargicas |, Afecciones P DR o
_ ) Contratado o o médico-quirlrgicas =2
Universidad Doctor desarrollo médico-quirurgicas P
Privada £
Colaborador . . . . | 12/33,75%
Asociado- Fisioterapia Fisioterapia comunitaria y Fisioterapia comunitaria g
Diplomado 20 Asocia comunitaria y salud pablica. Practicas Il y salud publica, 3
Licenciado/a- salud publica P : Préacticas, TFG O
Graduado/a 8
Colaborador Innovacion Fisioterapia osteoarticular Fisioterapia en 18/20% &
Grado + 16 Asociado- docente, y deportiva, Métodos especialidades clinicas, <
Master Licenciado/a- simulacion en especificos en Fisioterapia | Métodos especificos en 2
Graduado/a fisioterapia I fisioterapia, TFG 2
o, Q
Colaborador _ . _ N o _ o B 12/35% 5,
. Biomecanica y Biomecénica y Fisica Biomecanica y Fisica s
Doctorado 22 15 Asociado- . . . . g
Fisica aplicada aplicada aplicada @
Doctor/a %’
Fisioterapia con 6/ 17,5% g
Colaborador dlspcsaizaiccltoasdos
Grado + 16 Asociado- Fisioterapia Fisioterapia pediatrica Fisioterapia en
Master Licenciado/a- pediatrica especialidades clinicas
Graduado/a innovacion
docente
0,
Colaborador ANECA - ) _ ) 8/27,5%
Doctorado 13 8 Asociad Profesor Antropologia de la Psicologia de la salud, Psicoloaia
soclado- Contratado salud género y comunicacion 9
Doctor/a Doctor

CSV: 606784081570266297621553 - Verificable en https://sede.
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3- Profesores con dedicacidn parcial: tutores de practicas Campus de CC de la Salud San Rafael

TUTORES ACADEMICOS DE PRACTICAS TUTELADAS

NIVEL DE EXPERIENCIA . ASIGNATURAS CRED. docencia Fis Y % DE
b ESTUDIOS DOCENTE CATEGORIA IMPARTIDAS MATERIA GRADO DEDICACION
. Practicas
1 | Diplomado 9 Colaborad,or.Asouasic.)—Tutor/a de clinicas Il, Il'y | Précticas tuteladas 15,00%
Practicas Clinicas i
Diplomado . Practicas
2 4 Colaborad,or.Asouasic.)—Tutor/a de clinicas Il, Il'y | Practicas tuteladas 7,50%
Practicas Clinicas i
Diplomado . Practicas
3 10 Colaboradf)r_Asouagc_)—Tutor/a de clinicas Il, Iy | Practicas tuteladas 7,50%
Practicas Clinicas M
Diplomado . Practicas
4 5 Colaboradpr_Asouafio_-Tutor/a de clinicas Il, Iy | Préacticas tuteladas 15,00%
Practicas Clinicas M
Diplomado . Practicas
5 Colaboradpr_AsouaE:Jo_-Tutor/a de clinicas Il, Iy | Préacticas tuteladas 7,50%
28 Practicas Clinicas i
Diplomado . Practicas
6 Colaboradf)rAsouaE:Ig-Tutor/a de clinicas Il, Il'y | Practicas tuteladas 7,50%
20 Practicas Clinicas i
. Practicas
+ - ;. L .-
7 Grgdo Colaborad,orAsouaE:IQ Tutor/a de clinicas Il, Il'y | Practicas tuteladas 15,00%
Méaster 2 Précticas Clinicas N

CSV: 606784081570266297621553 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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PREVISION DE PROFESORADO QUE SE INCORPORARA A PARTIR DEL ANO ACADEMICO 2023/24 PARA LA COBERTURA DE LAS NUEVAS PLAZAS ASIGNADAS

EN EL CAMPUS DOCENTE Y DE INVESTIGACION EN CIENCIAS DE LA SALUD "SAN JUAN DE DIOS" BORMUJOS - SEVILLA

1- Profesores con dedicacion exclusiva, plena (30h) y semiplena (20h) Campus Docente y de Investigacion en CC de la Salud San Juan de Dios, Bormujos,

Liudaglana https://sede.administracion.gob.es

Sevilla
Experiencia CRED.
NIVEL DE | EXPERIENCIA | Investigadora p p AREAS DE DOCENCIA ASIGNATURAS docencia Fis
D ESTUDIOS DOCENTE (afios)* o tramos CATEGORIA ACREDITACION E INVESTIGACION IMPARTIDAS MATERIA GRADO % DE ‘i
reconocidos DEDICACIC’)@
Dolor cronico. anatomia 1 Estructura y funcion del §
Terapia manual . - cuerpo humano. Q
musculoesquelética Optativa 2. tecnicas . L S
Doctorado B Colaborador Profesor (osteopatia) avanzadas diagnostico | introduccion e 2
1 20 afios 10 Docento.Doctor ?X:\?Eg:;jor patia). en fisioterapia. investigacion. 11,5100% &
i [$)
anatomia. Trabajo fin de Grado Trabajo fin de Grado §
Neurodindmica @
clinica. E
Terapia manual Fundamentos de é
musculoesquelética | Fundamentos de fisioterapia <
y terapia invasiva | fisioterapia. pia. 9
(osteopatia) Fisioterapia en Geriatria | Fisioterapiaen B
. Fisioterapia y ayudas técnicas. especialidades clinicas. £
Doctorado 3 Colaborador Profesor e . . >
2 17 afios 10 Docente-Doctor | 01aR0rador geriatrica. Optativa 2. técnicas 12,5/100%
(ANECA) Razonamiento avanzadas diagnostico | introduccion e 3
clinico. en fisioterapia. investigacion. )
) B io f e >
métodos especificos | Trabajo fin de Grado Trabajo fin de Grado g
en intervencién en S
fisioterapia. S
o
3
R
8
©
>
0
$)
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Investigacion y

biomecanica y fisica
aplicada.

biomecanica y fisica
aplicada.

iudadana https://sede.adm|nistracion.gob.es

Razonamiento
clinico.

2 (masoterapia).

valoracion en
fisioterapia.

fisioterapia
Practicas tuteladas

Trabajo fin de Grado

Doctorado 4 Colaborador Pr?fgsord fisioterapia anatomia 2-cinesiologia. | Estructura y funcion del L7100%
-5 meses colaborador Ati N .
Docente-Doctor (ANECA) musculoesquelética. | cinesiterapia. cuerpo humano. 0
biomecanica. Trabajo fin de Grado Cinesiterapia.
Trabajo fin de Grado

Q
Colaborador _ £
Nuevas tendencias a
Docente- . . =
Li iad asistenciales en S
icenciado o ciencias de la salud. >
Graduado 2
Procesos e Cuidados basicos del Fundamentos de g
Grado + intervenciones aciente fisioterapia. ]
Méster enfermeras al P ' introduccion a la Z
2 afos paciente adulto en metodologia de la investigacion y 9/100% §
; . ) N g
figiagl?/ri]tzls de Investigacion. documentacion clinica. §
9 ' Trabajo fin de Grado o @
. Trabajo fin de Grado 3
Urgencias y 8
emergencias. P
Rcp y primeros E
auxilios. it
re)
Colaborador i Procedimientos 2
Procedimientos - : =
(]
Docente- o generales en fisioterapia generales en fisioterapia =
oo ] L|ce(;1cw;do 0 Dolor crénico. 1. Valoracion en %
+,|\ﬁéc;rpeer1 0 - Graduado Pr?fﬁsord Terapia manual Procedimientos fisioterapia. 251100% &
anos CX[\?E%? or musculoe;queletlca generales en fisioterapia | Métodos especificos en §
( ) (osteopatia). g
S
[Tl
o
S
©
9
©
>
]
O
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Fisioterapia invasiva
(diploma en
medicina china).

Nutricion clinica y
dietética
hospitalaria.

Miofascial.

Métodos especificos en
fisioterapia 4. osteopatia
y terapias manuales.

Trabajo fin de Grado

Préacticas clinicas I, Il y 11l

iudadana https://sede.adm|nistracion.gob.es

.
L

Grado

4 afios

Colaborador
Docente-

Licenciado o
Graduado

Terapia manual
musculoesquelética.

Mc. Kenzie.
Mulligan.
Pilates.

Dolor miofascial.

Neuromodulacion.

Métodos especificos en
fisioterapia 2.
Fisioterapia
osteoarticular y
deportiva.

Trabajo fin de Grado

Métodos especificos en
fisioterapia.

Trabajo fin de Grado

16/100%

@©
-
(]
o
fun
@©
o
>
°
o
=
(%]
Q
Q
(]
o
c
Re]
[$]
[0
o
S
°
Q
[0
°
[0}
(2]
2
[%2]
(o8
=
e
c
(0]
Qo
o]
[0
L
=
=
(]
>
!
™
[To]
w0
—
N
©
N~
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N
©
(o]
AN
o
~
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—
[c]
o
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8

Qo

>

S

g

2- Profesores con dedicacion parcial Campus Docente y de Investigacion en CC de la Salud San Juan de Dios, Bormujos, Sevilla E

Experiencia CRED. g

NIVEL DE EXPERIENCIA | Investigadora . < AREAS DE DOCENCIA | ASIGNATURAS docencia Fis Y

b ESTUDIOS DOCENTE (ahos)* o tramos CATEGORIA ACREDITACION E INVESTIGACION IMPARTIDAS MATERIA GRADO % DE 3

reconocidos DEDICACI(’)N:—‘:

=

Doctorado Colaborador Fisiologia humana Il — Estructura y funcion del §

. , . ©

1 4 afios 5 afios Asociado- Bioquimica bioquimica cuerpo humano 7/100% a

Doctor Trabajo fin de Grado Trabajo fin de Grado 3

o

Doctorado Colaborador Anatomia humana | Técnicas de diagnoéstico | Patologia y afecciones LE

2 4 afios 3 afios Asociado- diagnostico por la por la imagen médico-quirdrgicas 4/100% S

Doctor Imagen Trabajo fin de Grado Trabajo fin de Grado ﬁ

Q

N . .7 [2)

Colaborador Sepsis, nutricion, Fisiologia humana | — Estructura y funcién del 5

3 |Doctorado |0,5 afios 29 afios Asociado- urgencias g P 7/100% 8

Doctor metodoloéia Trabajo fin de Grado Trabajo fin de Grado §

[0

[0}

(2

Doctorado Colaborador ] ) Fisiopatologia, patologia | Patologias y afecciones P

4 0.5 afios 22 afos Asociado- Sepsis, soporte vital, | general y soporte vital médico-quirlirgicas 7/100% =
’ ictus, urgencias

Doctor Trabajo fin de Grado Trabajo fin de Grado §

3

Colaborador =

Doctorado . ) o _ . - ] >

5 0 32 afos Asociado- Nutricion y farmacia | Farmacologia y nutricion | Farmacologia 3/100 -

Doctor 2

N

Colaborador . . ~

Asociad Fisiologia Afecciones médico- o fecci %

Doctorado >0¢1ado- fisiopatologia quirdrgicas 2 Patologlas y afecciones N

6 0 12 afios Doctor patologia médico- medico-quirirgicas 7/100%  F

quirdrgica i o Trabajo fin de Grado 3

nutricion y farmacia | Trabajo fin de Grado : 3

S

©

>

]

O
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Colaborador

Administracion,

Homeopatia y
medicina
biorreguladora.

8

Qo

>

S

g

£

o

s @®©

Doctorado Asociado- Bioética Bioética deontologia y 8
7 1 afios 2 afios Doctor espiritualidad o administracion de la 4/100% &
humanizacion Trabajo fin de Grado profesion 2

Trabajo fin de Grado %

Colaborador Fisiopatologia del Estadistica %

Asociado- paciente critico y cay Introduccion a la E]

Doctorado Profesor soporte vital herramientas para la investigacion y ©
8 23 afios 25 afios Doctor colaborador investigacion en cc. de la | | i6n clini 4/25% 2
(ANECA) Metodologia de la salud | ocumentacion clinica. =

investigacién en I Trabajo fin de Grado S

ciencias de la salud Trabajo fin de Grado o

k)

Colaborador Estadistica y Estadistica y E

Asociado- herramientas : Introduccion a la S

Doctorado digitales herramientas para la investigacion 5
9 10 afios 15 Doctor 9 investigacion en cc. de la 9 Yoo 4/25% 2
i documentacion clinica. 0 Q

Educacion para la salud- Il S

PR . 3

igmﬂ%tgﬁgmlpacmn Trabajo fin de Grado Trabajo fin de Grado @

°

[0}

Doctorado Colaborador S » z
10 4 afos 4 Asociado- Cristianismo Crlstlanlsmo y etica Antropologia 6/50% 2
Doctor social s

(]

re)

Asesor farmacologia =

(]

Nutricién y dietética. -

™

. . , [To]

Licenciado + Colaborador CleInC|a|y tecnologia Farmacologia y nutricion ) 2
Asociado- de los alimentos. Farmacologia o

11 |Grado 10 afios soclado ., Trabajo fin de Grado 4/100% 9
Licenciado o Ge_s;tlon y control de Trabajo fin de Grado g

Graduado calidad. N

5

&

g

2

3

>

]

O
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Terapia manual
musculoesquelética

Nuevas tendencias
asistenciales en

ciencias de la salud.

cardiorrespiratoria

3

Qo

[e]

2

c

S

&

@

C

€

e)

©

(0]

y deportiva. 3

. Colaborador | cocor Reeducacion Métodos especificos en | Métodos especificos en 2
12 |Piplomado + 5 o Asociado- colaborador propioceptiva. fisioterapia 1. fisioterapia. 3/100% <
Master Licenciado o | (ANECA) Eiercici =
Graduado Jercicio 8

terapéutico. e

3

Razonamiento 3

clinico. g

©

Terapia manual =

musculoesquelética 3

(osteopatia). Valoracion en L 8

. fisioterapia \_/gloramo_n en S

Colaborador Razonamiento ) fisioterapia. 2

[ H o iado- inico. 5 ifi , » S
13 Il\)/lgé?(rar:ado 8 afos A_soua_do clinico ?iﬁs?(g(t)grzs ;sze(c)l;ltceoos Z:'a Métodos especificos en | 7/100% S
Licenciado o Sindrome del dolor apia <. P fisioterapia S

Graduado . . y terapias manuales. 3

miofascial. Trabajo de fin de Grado g

Trabajo de fin de Grado ! 3

EL

b=

Colaborador Razonamiento 2

Asociado- clinico. Procedimientos Procedimientos 3

Grado + Licenciado o Profesor Experto en generales en fisioterapia | 9enerales en fisioterapia S
Méster ~ Graduado electroterapia 3 (electroterapia) i i -
14 10 afios colaborador clinica pia). Fisioterapia en 6/100% -
(ANECA) ' Fisioterapia especialidades clinicas. 8
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Colaborador

Valoracion analisis de la

Silomad Asociado- f\CtiVlidgd ﬁTiga para | marcha Valoracién en fisioterapia
Iplomado + , .. Licenciado o asaludy el deporte | . - . 0
15 |Mmaster 3 afos Graduado y fisioterapia Biomecanica Fisioterapiaen 6/100%
deportiva instrumental en especialidades clinicas
fisioterapia
Colaborador Neurorrehabilitacion | Fisioterapi Fisioterapiaen
16 |Doctor 23 afios 15 Asociado- Fisioterapia en especialidades clinicas. | 2/10096
Dafio cerebral neurologia del adulto.
Doctor
Colaborador Neurorrehabilitacion
Asociado- Investigacion en . : . .
17 |Grado + 2 afios 4 Licenciado o neurofisioterapia. Fisioterapia en Fisioterapiaen 2/100%
Master Graduado neurologia del adulto. especialidades clinicas.
Neuroterapia
ocupacional
Colaborador Fisioterapia
Grad ,I’:\.soua_dc:j— pediatrica. Fisioterapia en
rado + & icenciado o Neurodesarrollo. i - At especialidades clinicas. 0
18 Master 3 afios Graduado Fisioterapia pediatrica. p 2/100%

Atencion temprana.

Lactancia materna
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Colaborador

Grado + Licenciado o pediatrica. Fisioterapia en
19 |Méaster 3 afios Graduado Neuropediatria. Fisioterapia pediatrica. | €specialidades clinicas. | /1009
Neurofisioterapia.
Atencion temprana.
Colaborador Fisiqter_apia
| Asociado- pediatrica. Fisioterapia en
20 D|plomada * 9 afios Licenciado o Neuropediatria. Fisioterapia pediatrica. especialidades clinicas. | 2/100%
Master Graduado . .
Neurofisioterapia.
Atencion temprana.
Colaborador Fisioterapia
Asociado- pelviperineal
Licenciado o Disfunciones de
Graduado suelo pélvico
masculino y
femenino. o )
Diplomado ~ Hi i F|S|o.terap|a en Fisioterapia en
21 . 8 afios Ipopresivos. urogineproctologia y < . 3/100%
+Méaster especialidades clinicas

Drenaje linfatico.

Pilates en el
embarazo.

Preparacion fisica
en el partoy
postparto.

obstetricia

CSV: 60678408157)0266297621553 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.adm|nistracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=606784081570266297621553



Colaborador

Asociado- Legislacion, Administracién,
22 |Licenciado |5 afios Licenciado o Derecho administracion y ética deontologia y legislacion | 3/100%
Graduado profesional de la profesion.
. Colaborador . - .
Diplomado + ~ . . Optativa | fisioterapia en - o
23 experto 1 afio Qi:;igg; Dependencia dependencia Optatividad 3/100%
i
Colaborador Actividad fisica para | Optativa Ill introduccién
24 |Méster 1 afio Asociado- la salud y el deporte | al entrenamiento Optatividad 3/100%
Licenciado o y fisioterapia deportivo y ejercicio
Graduado deportiva terapéutico
Estudios avanzados
en personalidad,
evaluacion y
tratamientos
psicoldgicos.
Colaborador | Profesor Psicoterapia Psicologia de la salud, Psicologia
25 |Doctorado |8 afios Asociado- colaborador inteGradora genero y comunicacion. T 7/100%
Doctor (ANECA) humanista. Trabajo fin de Grado Trabajo fin de Grado

Psicooncologia y
cuidados paliativos.

intervencion
neuropsicoldgica.
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Terapia manual
musculoesquelética
(osteopatia).

Afecciones-medico

Colaborador | Profesor eccio patologia y afecciones
26 |Doctor 1 afio Asociado- colaborador Razonamiento quirargicas 1 médico-quirdrgicas. 7/100%
Doctor (ANECA) clinico. Trabajo fin de Grado Trabajo fin de Grado
investigacién en
ciencias de la salud.
Fisioterapia
neurolégica,
cardiaca - . o
C Fisioterapia comunitaria
27 Gr,ado + 5 afios Asociado- lesionado medular. |y sajud publica o 7/10%
Méster Licenciado o . o Trabajo fin de Grado
Metodologia de la | Trabajo fin de Grado
Graduado ; FAacid !
investigacion.
Prevencion de
riesgos laborales.
Colaborador Terapia manual
Asociado- musculoesquelética
Licenciado o (osteopatia).
Graduado Razonamiento Métodos especificos en ) B
Grado + Profesor clinico. fisioterapia 3 ]Ic\_/lt_at?dos especificos en
o o isioterapia.
28 Master 20 afios colaborador Reeducacion Trabajo fin de Grado o 71100
(ANECA) postural. Trabajo fin de Grado
Pilates.

Investigacion en
fisioterapia.
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Colaborador

Neurorrehabilitacion.

A.socia.do- Terapia manual Fisioterapia en Fisioterapia en
Grado + Licenciado o ortopédica. Maitland b -rap .
29 2V 2 afios Graduado neurologia del adulto. especialidades clinicas. | 2/100
Master Movimiento normal.
Fisioterapia
invasiva.
Colaborador Terapia manual
Asociado- musculoesquelética ) . ) .
. Li iad y deportiva. Métodos especificos en | Métodos especificos en
30 |Diplomado + | . Icénciado o - fisioterapia 1. fisioterapia. 3/100
Master Graduado Reeducacion

propioceptiva.

Nutriciéon y salud.
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3- Profesores con dedicacion parcial: tutores de précticas Campus Docente y de Investigacion en CC de la Salud San Juan de Dios, Bormujos, Sevilla

TUTORES ACADEMICOS DE PRACTICAS TUTELADAS

NIVEL DE EXPERIENCIA - ASIGNATURAS CRED. docencia Fis Y % DE
b ESTUDIOS DOCENTE CATEGORIA IMPARTIDAS MATERIA GRADO DEDICACION
Colaborador Asociado - Tutor/a Practicas
1 | Diplomado 10 de Précticas Clinicas Clinicas I, Il'y | Practicas tuteladas 100%
11
Colaborador Asociado - Tutor/a Préacticas
2 | Diplomado 8 de Précticas Clinicas Clinicas I, Il'y | Practicas tuteladas 100%
11
Colaborador Asociado - Tutor/a Practicas
3 | Diplomado 8 de Précticas Clinicas Clinicas I, Il'y | Practicas tuteladas 100%
11
Colaborador Asociado - Tutor/a Practicas
4 | Diplomado 6 de Précticas Clinicas Clinicas I, Il'y | Practicas tuteladas 100%
11
Colaborador Asociado - Tutor/a Practicas
5 | Diplomado 3 de Précticas Clinicas Clinicas I, Il y | Practicas tuteladas 100%
11
Colaborador Asociado - Tutor/a Practicas
6 | Diplomado 3 de Précticas Clinicas Clinicas I, Il y | Practicas tuteladas 100%
11
Colaborador Asociado - Tutor/a Practicas
7 | Diplomado 2 de Practicas Clinicas Clinicas |, Il y | Practicas tuteladas 100%
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6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS

Personal de Administracion y Servicios

El Personal de Administracién y Servicios cuenta con 35 personas y cubre las necesidades

administrativas, de informaciéon y atencidn al publico, secretaria de direccidn, recursos

humanos, recursos informaticos, comunicacién y biblioteca.

Ademas de cuenta con el personal de servicios generales de la Universidad sin relacién directa

con la titulacién.

Los perfiles profesionales del personal pueden encuadrarse en las siguientes dreas principales,

en las que desempenfian las funciones que se describen a continuacién:

Personal de Apoyo Administrativo y de Gestidn.

- Secretaria de Direccion del Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado,

realizando la coordinacién entre el Vicerrector y las Facultades, Escuelas e Institutos.

- Secretaria de Direccién del Campus, con las siguientes funciones de apoyo:

@)

O

O

O

Apoyar administrativamente a Direccion.

Gestion de asuntos académicos: nombramientos, convenios, practicas,
convocatorias, tribunales internos y externos, etc.

Atender los Asuntos Generales.

Actualizacion de datos en el Programa de Personal Docente e Investigador (PDI)

- Secretaria Académica. Sus funciones de apoyo a la titulacidn son las siguientes:

O

Trabajos administrativos de la Secretaria Académica, (correspondencia,
atencion telefdnicay de visitas, archivo, solicitud de viajes, material informatico
de papeleria, reuniones, reserva aulas, etc.).

Atender a alumnos (convocatorias, ampliacion matricula, revision examenes,
becas colaboracidn, etc.) y Profesores (Incidencias, notas de pago, etc.).
Gestionar administrativamente la organizacion académica (horarios,
programas asignaturas, etc.).

Gestion de los expedientes académicos de los alumnos.

Facilitar a los alumnos los programas y planes de estudios, fotocopiados y
sellados.

Preparar actas y documentacion académica de cada curso para archivo.
Recoger y registrar las convocatorias para las plazas de profesores

colaboradores y ayudantes.
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Responsable de Bolsa de Trabajo (Oficina de Practicas y Empleo). Sus funciones de

apoyo a la titulacién son:

O

O

O

O

Gestionar Convenios de Cooperacidn Educativa con empresas.

Orientar e informar a alumnos y empresas sobre la existencia de la Oficina y
sobre la forma de colaborar entre ambos.

Gestionar ofertas de trabajo y ofertas de practicas entre alumnos y empresas.

Colaborar en la organizacién del Foro de Empleo.

Técnicos Informaticos. Las funciones de apoyo que desarrolla son las siguientes:

O

Dar soporte a usuarios y ofrecer soluciones técnicas a los problemas planteados
en el dmbito de la informatica.

Instalar medios audiovisuales en salas y aulas.

Realizar el mantenimiento y reparacion de todos los equipos audiovisuales de
la Universidad.

Realizar las grabaciones de actos, editar y titularlas, pasar de unos formatos a

otros y publicar videos en la Web.

Conserjeria y recepcion. Las funciones que desarrolla son las siguientes:

@)

@)

Recepcién y gestidn de llamadas telefdnicas.

Control de acceso a las instalaciones.

Apertura y cierre de aulas, laboratorios y otras instalaciones.

Clasificar y repartir la correspondencia, paqueteria y material de oficina en los
departamentos y despachos.

Poner y quitar carteles en salas, despachos y aulas.

Colaborar en el traslado de mobiliario en despachos, salas y aulas, y realizar

avisos de mantenimiento de desperfectos.

Personal de biblioteca y calidad:

O

O

O

O

Organizacion del archivo del centro.
Gestion de préstamos.
Realizacion de informes de seguimiento de la calidad del titulo.

Actualizacidn y puesta al dia de la pagina web.

Personal de Comunicacién:

O

O

O

Apoyo en la gestion de la pagina web.
Gestion de las redes sociales.

Redaccidn de noticias y difusion en medios de comunicacion.
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El Personal de Administracion y Servicios y el de Apoyo administrativo y de Gestidn, esta
distribuido en las diferentes sedes de la siguiente manera:

San Juan de Dios, San Juan de Dios, San Rafael
Ciempozuelos Bormujos
Secretaria de Direccion del
Vicerrectorado de .
Ordenacién Académicay 1 persona en Comillas
Profesorado
Secretaria de Direccion del | 1 1 1
Campus
Secretaria de la Escuela 5 3 3
Responsable de Bolsa de .
. 1 persona en Comillas
Trabajo
Técnico Informatico 1 1 1
Ordenanza 3 2 2
Personal de biblioteca 'y 2 2 3
calidad
Personal de Comunicacion 2 personas para las tres sedes

MECANISMOS DE QUE DISPONE PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y
MUIJERES Y LA NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

La Universidad es una entidad privada sin animo de lucro que no esta sujeta a la normativa sobre
empleo establecida para las entidades publicas, aun asi, para asegurar que la contratacién del
profesorado y del personal de apoyo se realizard atendiendo a los criterios de igualdad entre
hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con discapacidad, la Universidad cuenta
con unas Normas de procedimiento para la contratacion de Profesores Colaboradores y
Ayudantes (Aprobadas por la Junta de Gobierno el 26 de marzo de 2001). Esta normativa sefiala
en su punto segundo que a tenor de lo establecido en el Reglamento General de La Universidad
el procedimiento de contratacion preferente para cubrir las bajas producidas o el aumento de
necesidades es la “convocatoria publica” (o convocatoria abierta de provisién de plazas). Se
incorporan una serie de procedimientos y formularios (curriculum normalizado, propuesta
motivada de contratacién) que aportan objetividad y obligan a justificar la decision de
contratacidn ante las instancias superiores de la Universidad.

Esta normativa garantiza los principios de igualdad, mérito y capacidad que deben regir los
procesos de seleccion de personal al servicio de la Universidad. La aplicacion de esta norma se
pone de manifiesto en la distribucién del profesorado de la Facultad de Ciencias Humanas y

Sociales, siendo un 56% mujeres y un 44% hombres.
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Por otro lado, la Universidad respeta y cumple los principios de igualdad de trato entre hombres
y mujeres, asi como el de igualdad de trato y de oportunidades en el acceso al empleo, en la
formacidn y en la promocidn profesional de los articulos 3y 5 de la Ley 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad de mujeres y hombres. En este sentido en la Universidad el porcentaje de
reingresos tras las excedencias por cuidado de hijos es del 100%, se mejoran las condiciones
para las reducciones de jornada por guarda legal y se aplican las mejoras que la citada Ley 3/2007
en materia de acumulaciéon de permisos de lactancia aun cuando no es necesario porque el
convenio colectivo de aplicacion todavia no las ha desarrollado. Por otro lado, el porcentaje de
promociones de profesorado propio en la Universidad en el ~curso csv:
45688977838407762167553 2005-2006 fue de un 53% hombres y un 47% mujeres, y en lo
relativo a la formacion el 60% de los asistentes a los cursos organizados en el Plan de Formacion

para el personal de la Universidad del Curso 2005-2006 fueron mujeres.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

El Titulo de Graduado en Fisioterapia se impartird en las tres sedes de la Escuela

Universitaria de Enfermeriay Fisioterapia San Juan de Dios, con la siguiente distribucion de estas:
e Campus San Juan de Dios de Ciempozuelos (Madrid): 60 plazas
e Campus San Rafael de Madrid: 100 plazas
e Campus San Juan de Dios de Bormujos (Sevilla): 50 plazas.

Para el desarrollo de su actividad la titulacién cuenta con los siguientes espacios y

recursos
7.1 Sede situada en el Campus San Juan de Dios de Ciempozuelos (Madrid).
7.1.1 AULAS Y ESPACIOS

— 13 aulas con capacidad para 65 alumnos cada una. Cinco de ellas cuentan con un
sistema de tabiques méviles que permite ampliar el nimero de alumnos en caso
necesario. Todas ellas estdn dotadas con ordenador, candn de proyeccion y

megafonia.

— 5 aulas con capacidad para 30 alumnos cada una. Dos de ellas cuentan con un
sistema de tabiques méviles que permite ampliar el nimero de alumnos en caso
necesario. Todas ellas estan dotadas con ordenador, caidn de proyeccién y

megafonia.

— 2 aulas de informatica para los alumnos, una de acceso restringido con capacidad
para 32 puestos de trabajo con ordenador y conexion a Internet, y otra movil con

30 puestos de similares caracteristicas.

— 1 sala de reuniones, juntas y trabajo en equipo con capacidad para 20 personas

que dispone de sistema de videoconferencia.
- 1 sala de reuniones y trabajo en equipo con capacidad para 8 personas
— 1 sala de Estudio para el alumnado con capacidad para 50 estudiantes.

— 3 espacios colaborativos con capacidad de 6 personas cada uno. Disponen de

ordenador y pantalla de 42”.

— Biblioteca con capacidad para 98 estudiantes, y 20 plazas en espacio reservado

para recursos audiovisuales.

La Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia "San Juan de Dios" dispone del
Centro de Simulacién Interprofesional y de Investigacién en Ciencias de la Salud (CSIICS), con

diversos laboratorios en los que se realizan actividades de docencia e investigacion:
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e Laboratorio de Simulacién de Alta Fidelidad 1 5+ 25*
e Laboratorio de Simulacién de Alta Fidelidad 2 30
e |aboratorio de Biomecanica y Andlisis de Movimiento 30
e Laboratorio de Imagen para el diagndstico y Radioterapia 30
e Laboratorio de Habilidades y Simulacién 1 30
e Laboratorio de Habilidades y Simulacién 2 30
e Laboratorio de Habilidades y Simulacién 3 30
e Ambulancia adaptada como espacio de simulacién 4 +26*

*Los laboratorios de Simulacién de Alta Fidelidad cuentan con el programa Learning
Space, que facilita el registro y tratamiento de las Simulaciones como recurso educativo y su
proyeccion a distintos espacios facilitando la participacidon de grupos de hasta 30 alumnos por

sesion.

Todas las salas estdn equipadas con sistemas de videograbacién donde se registran y
visualizan las diferentes intervenciones que realizan los estudiantes. Ademds, cuenta con
materiales clinicos diversos como maniquis, soporte vital basico: desfibrilador manual vy

electrénico, simulador de ritmos, aspirador de secreciones, bombas de infusidn, etc.

El Laboratorio de Biomecanica y Andlisis de Movimiento dispone de diferentes
equipamientos para realizar intervenciones como camillas, rodillos, colchonetas,
espejos, etc. asi como modelos anatémicos y microscopios. Para la evaluacion de los

sujetos dispone de:

e Sistema de analisis de movimiento Smart-D 300 con 6 camaras TVC

o Electromiografo Pocket Wifi 8 Canales

e Plataforma de Fuerzas Bertec Fp4060-10-2000
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Plataforma de Presiones Cebrix

Sistema de captura de imagen. 2 cdmaras Vtc Vixta

Dinamodmetro isocinético Bte - Primus Rs

Electroterapia: 5 Unidades

-Electroestimulacion y analgesia de 2-4 Canales, Us y Laser puntual

Equipo de tratamiento de suelo pélvico Phenix Usb Neo

Analizador respiratorio Blue Cherry — Geratherm Respiratory

Prenda de analisis electromiografico Muscle Monitor - Myotec

Equipo de analisis de la marcha G-Sensor — Bts Bioengineeering

Dispositivo de electromiografia inalambrico Freemg — Bts

Goniémetro Digital Hawk — Hct

Monitor de analisis corporal Tanita Bc-601

Equipo de termografia Physio Thermal Imaging - CdAmara Flir A 35 Fov 24 (60hz)

Ecdgrafo Logiq-F6 — Ge-Healthcare

Equio de ondas de presidn radiales Masterpuls Mp-100 — Storz Medical

Equipo de video-grabacion Axix Companion — Axis Communications
-1 camara cenital AXIS P5512

-1 camara lateral AXIS M3046-V

Polea conica de trabajo excéntrico inercial PRIM Conic

Equipo de radio fijo para trabajo de miembros inferiores PRIM Squat

- Instalaciones y espacios comunes de la Escuela, (salén de actos, cafeteria,

reprografia, capilla, instalaciones deportivas...).

Todos los espacios destinados a la docencia observan los criterios de accesibilidad

universal y disefio para todos, segln lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de
igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con

discapacidad.

7.1.2 RECURSOS INFORMATICOS

La Escuela dispone de los siguientes recursos para la docencia del Grado:

— Conexion Wifi en todo el recinto la Escuela.
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— La Universidad Pontificia de Comillas dispone de una plataforma de Formacién
On-Line, plataforma Moodle, disefiada para el apoyo de las actividades de
formacidén presencial, la comunicacién con el alumnado y la formacién semi-
presencial que ha sido desarrollada de forma interna en la Universidad. Esta
plataforma es un recurso basico en la actividad formativa. El profesorado de las
distintas asignaturas puede difundir a través de ella sus materiales y recursos
educativos, comunicarse con los alumnos (mensajeria, correo electronico,
creacion de foros...) o gestionar la actividad académica en conexion con los
servicios de Secretaria y Administracién de la Escuela, entre otras posibilidades.
También dispone de un servicio de secretaria virtual para realizar on-line diversos

trdmites y gestiones académicas.

7.2 Sede situada en el Campus San Rafael de Madrid.
7.2.1 Servicios disponibles en la sede “San Rafael”

A continuacién, se describen las instalaciones y recursos materiales de los que dispone
el campus San Rafael, ubicado en Paseo de La Habana, 70 bis de Madrid, para la Titulacidn de
Grado de Fisioterapia. El edificio, construido en la parte oeste de la finca del complejo
hospitalario de San Rafael, con entrada por el Paseo de la Habana n2 70 bis, en uso para
funciones de formacion universitaria desde el 1 de septiembre de 2011 (curso 2011/2012),
cuenta con 4.750 m2 distribuidos en seis plantas sobre rasante, mdas otras dos plantas de
aparcamiento subterraneo con una superficie de 4.878 m2. La dotacidn del mismo responde a
las demandas y necesidades de una moderna institucidon universitaria con los mas modernos
avances tecnolégicos para la docencia (recursos informaticos, wifi, medios audiovisuales,
dotacidn bibliografica en papel y electrénica, modelos de simulacidn clinica, etc.). Disponiendo

de los siguientes espacios para docencia y servicios comunes:

Espacios docentes:

Espacio Ne M2
Aulas 12 884,60
Laboratorios y salas de practicas 8 372,46
Despachos 25 409,04
Salas de juntas 3 73,26
Mediateca 1 38,67
Aula de Informatica 2 139,63

Servicios comunes:

Espacio Ne m?
Salén de actos 1 190,10
Biblioteca 1 394,83
Salén social-comedor 1 148,21
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La distribucion del edificio por plantas es la siguiente:

Administracién y direccion del Centro.

Sala de juntas.

Biblioteca con sala de lectura, mediateca y depésito de libros.

4  aulas.

1 aula de seminarios.

Sala de lectura de biblioteca y depésito de libros.

4 aulas.

2 Aulas de Informatica.

Laboratorio de valoracion funcional.

Aula de practicas de Cuidados Pediatricos de Enfermeria.

5 despachos.

Aula Magna.

2 aulas de seminarios.

Laboratorio de practicas de Anatomia.

1 despacho.

Salén de actos con capacidad para 196 personas.

Aula de practicas de Fisioterapia.

Aula de Métodos Especificos.

Aula de Practicas de Cuidados Basicos de Enfermeria.

Aula de practicas de Cuidados Criticos de Enfermeria.

Laboratorios de Bioquimica.

Saldn social para alumnado.

Comedor de personal.

Vestuarios (femeninos y masculinos).

Almacenes de material docente.

Seminario para tutorias.

Sala para el profesorado.

11 despachos

Despacho con 8 puestos.

Sala de juntas.
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Las aulas tienen la siguiente superficie y capacidad aproximadas:

Aulal.1 90 64
Aula 1.2 70 54
PLANTA 1 Aula1.3 70 56
Aula 1.4 70 56
Aula 1.5 35 20
Aula 2.1 90 64
Aula 2.2 70 56
Aula 2.3 70 56
Aula 2.4 70 56
PLANTA 2
Aula 2.5 - Informdtica 65 47
Aula 2.6 — Cuidados Pediatricos de Enfermeria 35 25
Aula 2.7 — Informatica 73 36
Aula 2.8 — Laboratorio de valoracién funcional 25 10
Aula 3.1 - Magna 182 142
Aula 3.2 14 10
Aula 3.3 38 30
PLANTA 3
Aula 3.4 33 25
Aula 3.5 — Laboratorio Anatomia 67 56
Salén de Actos 190 200
Aula 4.1 — Practicas Fisioterapia 69 25
Aula 4.2 — Practicas Polivalente 65 25
PLANTA 4 Aula 4.3 — Cuidados Basicos de Enfermeria 52 20
Aula 4.4 — Cuidados Criticos de Enfermeria 67 25
Aula 4.5 — Laboratorio Fisiologia/Bioquimica 67 25
PLANTA 5 |Seminario 5 12 8

7.2.2 Exigencias basicas del Cédigo Técnico de la Edificacion

A continuacion, se describen las prestaciones del edificio por requisitos basicos y en relacidon con
las exigencias basicas del Cédigo Técnico de la Edificacion:

Requisitos basicos relativos a la funcionalidad.

a. Utilizacion, de tal forma que la disposicion y las dimensiones de los espacios y la dotacion
de las instalaciones faciliten la adecuada realizacion de las funciones previstas en el

edificio.
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Se trata de un edificio cuyo nicleo de comunicaciones se ha dispuesto de tal manera que se
reduzcan lo maximo posible los recorridos de acceso. Se ha primado, asi mismo, la reduccidn de
recorridos de circulacién no utiles, como son los pasillos. En cuanto a las dimensiones de las
dependencias, se ha seguido lo dispuesto por el Decreto de habitabilidad en vigor. Todas las
dependencias estan dotadas de todos los servicios basicos, asi como los de telecomunicaciones.

b. Accesibilidad, de tal forma que se permita a las personas con movilidad y comunicacion
reducidas el acceso y la circulacion por el edificio en los términos previstos en su
normativa especifica.

Los accesos al conjunto residencial estdn proyectados de tal manera que sean accesibles a
personas con movilidad reducida, segin lo dispuesto por la Ley 8/1 993 de 22 de junio, de
promocién de la accesibilidad y supresién de barreras arquitecténicas de la Comunidad de
Madrid. Decreto 138/1998 de 23 de julio, por el que se modifican determinadas especificaciones
técnicas de la Ley.

¢. Acceso a los servicios de telecomunicacion, audiovisuales y de informacion de acuerdo
con lo establecido en su normativa especifica.

Se ha proyectado el edificio de tal manera, que se garanticen los servicios de telecomunicacion
(conforme al D. Ley 1/1998, de 27 de febrero sobre Infraestructuras Comunes de
Telecomunicacién), asi como de telefonia y audiovisuales.

Requisitos basicos relativos a la seguridad.

a. Seguridad en caso de incendio, de tal forma que los ocupantes puedan desalojar el
edificio en condiciones seguras, se pueda limitar la extension del incendio dentro del
propio edificio y de los colindantes y se permita la actuacion de los equipos de extincion
y rescate.

Condiciones urbanisticas: el edificio es de facil acceso para los bomberos. El espacio exterior
inmediatamente préximo al edificio cumple las condiciones suficientes para la intervencion de
los servicios de extincién de incendios. Todos los elementos estructurales son resistentes al
fuego durante un tiempo superior al sector de incendio de mayor resistencia. El acceso esta
garantizado, ya que los huecos cumplen las condiciones de separacion. No se produce
incompatibilidad de usos. No se colocara ningln tipo de material que por su baja resistencia al
fuego, combustibilidad o toxicidad pueda perjudicar la seguridad del edificio o la de sus
ocupantes.

b. Seguridad de utilizacion, de tal forma que el uso normal del edificio no suponga riesgo
de accidente para las personas.
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La configuracién de los espacios, los elementos fijos y moviles que se instalen en el edificio, se
proyectaran de tal manera que puedan ser usados para los fines previstos, sin que suponga
riesgo de accidentes para los usuarios del mismo.

Requisitos basicos relativos a la habitabilidad.

a. Higiene, salud y proteccion del medio ambiente, de tal forma que se alcancen
condiciones aceptables de salubridad y estanqueidad en el ambiente interior del edificio
y que éste no deteriore el medio ambiente en su entorno inmediato, garantizando una
adecuada gestion de toda clase de residuos.

El conjunto de la edificacion proyectada dispone de medios que impiden la presencia de agua o
humedad inadecuada procedente de precipitaciones atmosféricas, del terreno o de
condensaciones, y dispone de medios para impedir su penetracién o, en su caso, permiten su
evacuacion sin produccién de dafios.

El edificio en su conjunto dispone de espacios y medios para extraer los residuos ordinarios
generados en ellos de forma acorde con el sistema publico de recogida. Dispone de medios para
gue sus recintos se puedan ventilar adecuadamente, eliminando los contaminantes que se
produzcan de forma habitual durante su uso normal, de forma que se aporte un caudal suficiente
de aire exterior y se garantice la extraccion y expulsion del aire viciado por los contaminantes;
dispone de medios adecuados para suministrar al equipamiento higiénico previsto de agua apta
para el consumo de forma sostenible, aportando caudales suficientes para su funcionamiento,
sin alteracién de las propiedades de aptitud para el consumo e impidiendo los posibles retornos
qgue puedan contaminar la red, incorporando medios que permitan el ahorro y el control del
agua; dispone de medios adecuados para extraer las aguas residuales generadas de forma
independiente con las precipitaciones atmosféricas.

b. Proteccion contra el ruido, de tal forma que el ruido percibido no ponga en peligro la
salud de las personas y les permita realizar satisfactoriamente sus actividades.

Todos los elementos constructivos verticales (particiones interiores, paredes separadoras de
propiedades o usuarios distintos, paredes separadoras de propiedades o usuarios distintos,
paredes separadoras de zonas comunes interiores, paredes separadoras de salas de maquinas,
fachadas) cuentan con el aislamiento acustico requerido para los usos previstos en las
dependencias que delimitan. Todos los elementos constructivos horizontales (forjados
generales separadores de cada una de las plantas, cubiertas transitables y forjados separadores
de salas de maquinas), cuentan con el aislamiento acustico requerido para los usos previstos en
las dependencias que delimitan.

c¢. Ahorro de energia y aislamiento térmico, de tal forma que se consiga un uso racional de
la energia necesaria para la adecuada utilizacion del edificio.
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El edificio proyectado dispone de una envolvente adecuada a la limitacién de la demanda
energética necesaria para alcanzar el bienestar térmico en funcién del clima de la ciudad de
Madrid, del uso previsto y del régimen de verano y de invierno. Las caracteristicas de aislamiento
e inercia, permeabilidad al aire y exposicidn a la radiacidn solar, permiten la reduccion del riesgo
de aparicidon de humedades superficiales de condensacidn e intersticiales que puedan perjudicar
las caracteristicas de la envolvente. Se ha tenido en cuenta especialmente el tratamiento de los
puentes térmicos para limitar las pérdidas o ganancias de calor y evitar problemas higrotérmicos
en los mismos.

La edificacién proyectada dispone de instalaciones de iluminacién adecuadas a las necesidades
de sus usuarios y a la vez eficaces energéticamente disponiendo de un sistema de control que
permita ajustar el encendido a la ocupacion real de la zona, asi como de un sistema de regulacién
que optimice el aprovechamiento de la luz natural, en las zonas que rednan unas determinadas
condiciones. La demanda de agua caliente sanitaria se cubrird en parte mediante la
incorporacién de un sistema de captaciéon, almacenamiento y utilizacién de energia solar de baja
temperatura, adecuada a la radiacién solar global de su emplazamiento y a la demanda de agua
caliente.

7.2.3 Equipamiento de las aulas

Aulas grupo completo
e Equipo de proyeccion MAVs (megafonia, ordenador, pizarra interactiva tactil y pizarra
tradicional).

e Modelo de esqueleto completo.

e Camilla portatil.

e Dotacion general de mobiliario (pupitres + mesa profesorado).

Aulas grupo reducido
e Equipo de proyeccién MAVs portatil (ordenador, proyector, pantalla y pizarra).

e Dotacién general de mobiliario (pupitres + mesa profesorado / Mesa reuniones con sillas).

Aulas de informatica
e Equipo de proyeccion MAVs (megafonia, ordenador, pizarra interactiva tactil y pizarra
tradicional).

e Dotacién general de mobiliario (pupitres + mesa profesorado / Mesa reuniones con sillas).

e 47y 36 equipos informaticos, respectivamente, de uso restringido para el alumnado.

Laboratorio bioquimica y fisiologia
e Equipo de proyeccion MAVs portatil (ordenador, proyector y pantalla).

e Dotacion general de mobiliario adaptado (mesa profesorado, poyetes equipados con
encimeras, tomas de luz, piletas y estanterias).

e Armarios para el material.

e Unidad de lavado de ojos de emergencia.

e Material especial (microscopios, aparataje y material especifico de laboratorio, segun
necesidad).
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e Equipo de proyeccion MAVs portatil (ordenador, proyector, pantalla y pizarra).

e Dotacion general de mobiliario (mesas con taburetes + mesa profesorado).

e Equipo de proyeccién MAVs portatil (ordenador, proyector y pantalla).

®  Pizarra, tipo veleda.

e Dotacion general de mobiliario adaptado (mesa profesorado, poyetes equipados con

encimeras, tomas de luz, piletasy estanterias).

e Armarios para el material.

e Sistema NED cervical y lumbar de analisis tridimensional de movimiento.

e Plataforma estabilométrica de analisis postural y de la marcha

e Sistema NED Discapacidad para valoracion funcional.

e Equipo informatico de gestion del Laboratorio.

e Equipo de proyeccién MAVs (ordenador, proyector, pantalla y pizarra).

e 10 Camillas hidraulicas.

e Dotacion general de mobiliario (sillas pala o taburetes + mesa profesorado).

7.2.4 Material Aulas de Simulacion Fisioterapia.

Camilla hidraulica articulada tablero estandar (70 cm.). 6
Camilla hidraulica articulada tablero neurologia (100 cm.). 4
Camilla portatil. 12
Camilla plegable. 2
Colchonetas Airex (o similar) de 60 x 190. 8
Baldn para ejercicios de @ 75 cm. y 90 cm. 2
Bomba para hinchado de balones. 1
Equipo de “Redcord (Terapi Master)” (Redcord plus arco) con accesorios. 1
Espejo movil con luna de cuadricula. 2
Plataforma para ejercicios de propiocepcion. 3
Plato de Bohler. 2
Tabla de Freeman. 1
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Tobillera para ejercicios resistidos. 4
Juegos de sacos lastrede 1, 2, 3y 4 Kg. 2
Juego de pesas (1-4kg) con portapesas. 1
Juego cuiias de 20 cm. Y 40 cm. 2
Juego rodillos de 20 cm. Y 40 cm. 2
Juego alzas latex para R.P.G. 1
Juego de cuias para método De Jarnette 2
Juego de bastones tipo inglés 7
Silla de ruedas. 2
Bascula de suelo tipo bafio. 2
ARTICULO UNIDADES
Biombo de tres cuerpos. 1
Rodillo de liberacién miofascial 10
Subsidios de Perfetti (diferentes texturas, regletas con diferentes formas, esponjas de -
diferentes tamafios).
Fitball ( medianos y grandes) 4
Silla de ruedas de acero, plegable y autopropulsada Unix 1
Modelos de bebés 2
Incentivador respiratorio 22
Equipo de Myofeedback marca Enraf Nonius 1
Pie de Rey Digital, Lemego A123 (Calibre Digital Profesional) 2
Peak flows 20
Aros de Pilates -
"Zafus" (cojines de yoga para el suelo). 2
Rollos de theraband de distintas resistencias. -
Material de medicion y exploracion:
Inclindmetro 8
Nivel laser de burbuja 1
Martillo de reflejos 12
Plomada 8
Cinta métrica 50
Goniémetros 20
Material variado vendaje:
Tijeras de pico de pato 10
Cutter sharks 8
Carrito psicomotricidad:
Pica 12
Saco de arroz 4
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Maza

Cinta gimnasia

Figura pies y manos

| 0| N| U

Aro textura

Aro pequefio 10
Aro mediano 10
Aro grande 10
Pelota de pinchos 1
Baldn minibasket 1

Material de electroterapia y diagndstico de la imagen:

TENSMED S82 (portatil). 8
SONOPULS 492 (Terapia Combinada) 4
Terapia por ultrasonidos. 2
Mesitas/soportes con ruedas para las unidades multifuncién y de ultrasonidos. 4
Ecografo ECOG.LOGIQ E R7 (3A), SONDA 12L-RS LOGIQ E, MALETA ECOGRAFO LOGIQ E 1
y ENCAR V. 16 (carretilla portaequipos)

1 Ecégrafo GE de sobremesa con tres sondas: lineal, convex e intracavitaria 1

7.2.5 Material Laboratorio de Bioquimica.
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Gradilla soporte 100 tubos 10 mm. 5
Gradilla universal 40 tubos 25 mm. 4
Gradilla soporte 24 tubos. 2
Pera sde goma p/pipetas hasta 10 ml. 12
Pipeta graduada terminal brand, 10 ml. clase b. 11
Pipeta pasteur corta 150 mm 1x250. 1
Probeta graduada polipropileno 100 ml. grad. 1 ml. 10
Probeta graduada polipropileno 1000 ml grad. 10 ml. 2
Probeta graduada polipropileno 500 ml. grad. 5 ml. 2
Termdémetro varilla "b" 1/1 -10+602 200 mm. 1
Tetina de goma latex para cuentagotas. 9
Transferpette brand 100-1000 ul renove plan renove . 5
ARTICULO UNIDADES
Transferpette brand 20-200 ul. + "plan renove". 5
Transferpette digital brand 2-20 ul. 3
Tubo centrifuga tipo falcon 50 ml sustituye a 429927. 1
Tubo centrifuga tipo falcon 15 ml 16x120 no esteril 1x500. 1
Tubo de ensayo 10 ml "corning" de 13x100 mm 1x250 . 1
Varilla agitadora ptfe lisa 10x30 mm. 10
Vaso graduado pp 1000 ml. 2
Vaso graduado pp 100 ml. 15
Vaso graduado pp 500 ml. 2

7.2.6 Material Laboratorio de Anatomia.

ARTICULO UNIDADES
Atlas (virtual) de Anatomia Humana 3D. Visible Body. 1
Juego ldminas anatémicas (huesos, musculos, nervios, vasos, visceras,...). 2
Juego ldminas de puntos para aplicacidn electroterapia y de puntos gatillo. 2

Modelos éseos

Esqueleto humano desarticulado 3
Esqueleto humano semidesarticulado 4
Esqueleto humano completo articulado (masculino) 2
Pelvis articulada (con vértebras L4 y L5) 1
Créneo (desmontable) 1

Modelos articulares:

Articulacion hombro modelo rigido 1
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Articulacién hombro modelo mévil con musculatura parcial 1
Articulacién codo modelo rigido 2
Articulacion codo modelo con musculatura parcial 1
Articulaciéon mufieca y mano completa con ligamentos 1
Articulacion cadera modelo rigido 2
Articulacién cadera con musculatura parcial) 1
Articulacion rodilla modelo semirigido 2
Articulacion rodilla modelo con musculatura parcial 1
Articulacién tobillo y pie completo con ligamentos 2
Modelos musculares:
Modelo muscular miembro superior con arterias y nervios tamafio natural con 6 2
piezas
ARTiCULO UNIDADES

Modelo muscular miembro superior con arterias y nervios a escala (pequefio) con 6 1
piezas

Modelo muscular miembro inferior con arterias y nervios 3
Modelo con todos los grupos musculares desarticulados (23 piezas) 2

Modelos del sistema nervioso y érganos de los sentidos:

Encéfalo con vascularizacion arterial 1
Sistema nervioso de cuerpo completo 2
Ojo gigante con parpados y glandula lacrimal 3
Oido gigante (6 piezas) 3
Osiculos (huesecillos) del oido medio a tamafio natural 1
Modelos de tronco:
Torso con mediastino completo desmontable (modelo A) 2
Torso con tdrax parcialmente desmontable (modelo B) 1
Genitales masculinos para torso 3
Genitales femeninos para torso 3
Torax con aparato cardio-respiratorio (con laringe) 1

7.2.7 Espacios para el personal docente e investigador, y para el personal de administracion

y servicios

e Area de Direccién y Administracién con cinco despachos, todos con ordenador
conectado a red de area local e Internet, impresora y terminal telefénico. Se dispone
de un punto de trabajo para la secretaria de direccion con ordenador en red y con
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Internet, centro impresién multifuncidon y terminal telefénico. Se dispone también de
una sala de Juntas con capacidad para 24 personas.

e Secretaria Académica, con cinco puntos de trabajo, dos ordenadores conectados en
red y a Internet, fotocopiadora laser a color, y terminales telefénicos.

e Despachos del personal docente e investigador:

a. Cuatro despachos individuales para jefatura de estudios y coordinacién de
practicas, todos ellos dotados de ordenador conectado en red y a Internet,
impresora y terminal telefénico.

b. Ocho despachos compartidos para el personal docente y de investigacion,
todos ellos dotados de ordenador conectado en red y a Internet, impresora

y terminal telefénico.

e Sala para el profesorado con mesa de juntas para diez personas, ordenador
conectado en red y a Internet, impresora, escaner, fotocopiadora y terminal

telefdnico.

e Sala social para personal docente e investigador.

e Sala social para alumnado.

7.2.8 Ampliacién-y-dotacion-de-espacios:-Nueve Hospital Simulado

Actualmentese-encuentra-en-construccidnun-nueve-eEdificio con cuatro plantas sobre rasante
y una de sétano. Este edificio;situadefrente-al-edificioactual; realizard las funciones de hospital
simulado y acogerd todas las actividades practicas de los programas formativos que se imparten

en el Centro.

Dispendra Dispone de los siguientes espacios para docencia y servicios comunes:

Espacios docentes:

Servicios comunes:

Espacio Ne m?
Laboratorios y salas de practicas 12 881
Aulas de teoria 145
Salas de debriefing 100
Consultas de simulacién 41

Espacio Ne m?
Vestuarios 1 110
Sala de Juntas 1 28
Saldn social 1 50

La distribucion del edificio por plantas es la siguiente:

Planta SOTANO
Vestuarios y sala de taquillas.

Espacio de almacenes.
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5 despachos.

1 sala para el profesorado.
1 sala de reuniones.

Sala de practicas de Ginecologia / quiréfano.
Sala de cuidados pediatricos de Enfermeria.
Sala de cuidados criticos de Enfermeria.

Sala de Procedimientos.

Sala de debriefing.

Almacén de material.

2 salas de cuidados basicos de Enfermeria.

Aula de teoria.

Sala de debriefing.

Consulta con sala de exploracion y sala de espera.
Almacén de material.

3 salas de practicas de Fisioterapia.
Aula de teoria.
Almacén de material.

Laboratorio de Anatomofisiologia.
Laboratorio de Bioquimica.
Laboratorio de Biomecanica.

Consulta.

Almacén de material.

Las aulas tienen la siguiente superficie y capacidad aproximadas:

Sala de practicas de Ginecologia / quiréfano 52 25
Sala de cuidados pediatricos de Enfermeria 51 25
PLANTA1 |Sala de cuidados criticos de Enfermeria 51 25
Sala de Procedimientos 111 25
Sala de debriefing 43 25
Sala de cuidados basicos de Enfermeria 1 51 25
Sala de cuidados basicos de Enfermeria 2 51 25
PLANTA 2 | Consulta con exploracién y sala de espera 30 8
Aula de teoria 72 56
Sala de debriefing 56 25
Aula de practicas de Fisioterapia 1 56 15
PLANTA 3 | Aula de practicas de Fisioterapia 2 77 25
Aula de practicas de Fisioterapia 3 80 25
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Aula de teoria 72 56

Laboratorio de Anatomofisiologia 112 50

Laboratorio de Bioquimica 109 25
PLANTA 4

Laboratorio de biomecanica 72 15

Consulta 11 2

e Equipo de proyeccién MAVs (ordenador, proyector, pantalla y pizarra).

e 25 Camillas hidraulicas.

e Dotacion general de mobiliario (sillas pala o taburetes + mesa profesorado).

7.2.9 Material Aulas de Simulacién Fisioterapia.

Camilla hidraulica articulada tablero estandar (70 cm.). 6
Camilla hidraulica articulada tablero neurologia (100 cm.). 4
Camilla portatil. 12
Camilla plegable. 2
Colchonetas Airex (o similar) de 60 x 190. 8
Balén para ejercicios de @ 75 cm. y 90 cm. 2
Bomba para hinchado de balones. 1
Equipo de “Redcord (Terapi Master)” (Redcord plus arco) con accesorios. 1
Espejo movil con luna de cuadricula. 2
Plataforma para ejercicios de propiocepcion. 3
Plato de Bohler. 2
Tabla de Freeman. 1
Tobillera para ejercicios resistidos. 4
Juegos de sacos lastrede 1, 2, 3y 4 Kg. 2
Juego de pesas (1-4kg) con portapesas. 1
Juego cufias de 20 cm. Y 40 cm. 2
Juego rodillos de 20 cm. Y 40 cm. 2
Juego alzas latex para R.P.G. 1
Juego de cuias para método De Jarnette 2
Juego de bastones tipo inglés 7
Silla de ruedas. 2
Bascula de suelo tipo bafo. 2
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Biombo de tres cuerpos.

Rodillo de liberacién miofascial 10
Subsidios de Perfetti (diferentes texturas, regletas con diferentes formas, esponjas de -

diferentes tamafios).

Fitball ( medianos y grandes) 4

Silla de ruedas de acero, plegable y autopropulsada Unix 1

Modelos de bebés 2

Incentivador respiratorio 22
Equipo de Myofeedback marca Enraf Nonius 1

Pie de Rey Digital, Lemego A123 (Calibre Digital Profesional) 2

Peak flows 20
Aros de Pilates -

"Zafus" (cojines de yoga para el suelo). 2

Rollos de theraband de distintas resistencias. -

Material de medicién y exploracion:

Inclindmetro 8
Nivel laser de burbuja 1

Martillo de reflejos 12
Plomada 8
Cinta métrica 50
Goniémetros 20
Material variado vendaje:

Tijeras de pico de pato 10
Cutter sharks 8
Carrito psicomotricidad:

Pica 12
Saco de arroz 4
Maza 5
Cinta gimnasia 2
Figura pies y manos 8
Aro textura 8
Aro pequeio 10
Aro mediano 10
Aro grande 10
Pelota de pinchos 1
Balén minibasket 1
Material de electroterapia y diagndstico de la imagen:

TENSMED S82 (portatil). 8
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SONOPULS 492 (Terapia Combinada) 4
Terapia por ultrasonidos. 2
Mesitas/soportes con ruedas para las unidades multifuncion y de ultrasonidos. 4
Ecdgrafo ECOG.LOGIQ E R7 (3A), SONDA 12L-RS LOGIQ E, MALETA ECOGRAFO LOGIQ E 1
y ENCAR V. 16 (carretilla portaequipos)

1 Ecografo GE de sobremesa con tres sondas: lineal, convex e intracavitaria 1

7.2.10 Material Laboratorio de Bioquimica.

Agitador tubos velocidad regulable zx3. 2
Espectrofotometr visible 330-999nm sp 830 plus. 2 g
Cubeta espectrofotometro 1,5 ml semimicro ps 1x100. 1 g
Agitador + temperatura velocidad regulable. 1 %
Bafio para agua y aceite 1109c 5 litros. 1 g
Balanza kern 200g, 0.01g. 2 %
Ph metro crison basic 20+ electrodo 5010. 2 é_
Embudo industrial pe didametro 180 mm. 1 g
Escobillén n2 10. 2 g
Escobillén tipo 4. 2 é
Escobillon n2 2. 2 ?%—
Espatula cucharay plana inox.120 mm. 2 %
Frasco ambar boca roscada 500 ml. para liquidos. 20 é
Frasco lavador graduado, capacidad ml 250. color tapdn rojo, boca mm 40, base mm 2 %
60, altura mm 140. S
Frasco lavador polietileno capacidad 500 ml . 3 §
Gradilla en alambre plast. pvc 12 tubos 16 mm. 14 g
Gradilla soporte 100 tubos 10 mm. 5 %
Gradilla universal 40 tubos 25 mm. 4 -EQ
Gradilla soporte 24 tubos. 2 %
Pera sde goma p/pipetas hasta 10 ml. 12 %
Pipeta graduada terminal brand, 10 ml. clase b. 11 Z
Pipeta pasteur corta 150 mm 1x250. 1 %’
Probeta graduada polipropileno 100 ml. grad. 1 ml. 10 %
Probeta graduada polipropileno 1000 ml grad. 10 ml. 2 %
Probeta graduada polipropileno 500 ml. grad. 5 ml. 2 g
Termdémetro varilla "b" 1/1 -10+602 200 mm. 1 §
Tetina de goma latex para cuentagotas. 9 §
%)
)
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Transferpette brand 100-1000 ul renove plan renove .

Transferpette brand 20-200 ul. + "plan renove". 5
Transferpette digital brand 2-20 ul. 3
Tubo centrifuga tipo falcon 50 ml sustituye a 429927. 1
Tubo centrifuga tipo falcon 15 ml 16x120 no esteril 1x500. 1
Tubo de ensayo 10 ml "corning" de 13x100 mm 1x250 . 1
Varilla agitadora ptfe lisa 20x30 mm. 10
Vaso graduado pp 1000 ml. 2
Vaso graduado pp 100 ml. 15
Vaso graduado pp 500 ml. 2

7.2.11 Material Laboratorio de Anatomia.

Atlas (virtual) de Anatomia Humana 3D. Visible Body. 1
Juego laminas anatémicas (huesos, musculos, nervios, vasos, visceras,...). 2
Juego ldminas de puntos para aplicacion electroterapia y de puntos gatillo. 2
Modelos 6seos
Esqueleto humano desarticulado 3
Esqueleto humano semidesarticulado 4
Esqueleto humano completo articulado (masculino) 2
Pelvis articulada (con vértebras L4 y L5) 1
Craneo (desmontable) 1
Modelos articulares:
Articulaciéon hombro modelo rigido 1
Articulacion hombro modelo mévil con musculatura parcial 1
Articulacién codo modelo rigido 2
Articulacién codo modelo con musculatura parcial 1
Articulacién mufieca y mano completa con ligamentos 1
Articulacién cadera modelo rigido 2
Articulacién cadera con musculatura parcial) 1
Articulacién rodilla modelo semirigido 2
Articulacién rodilla modelo con musculatura parcial 1
Articulacién tobillo y pie completo con ligamentos 2

Modelos musculares:
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Modelo muscular miembro superior con arterias y nervios tamafio natural con 6 2

piezas
ARTiCULO UNIDADES

Modelo muscular miembro superior con arterias y nervios a escala (pequefio) con 6 1
piezas

Modelo muscular miembro inferior con arterias y nervios 3
Modelo con todos los grupos musculares desarticulados (23 piezas) 2

Modelos del sistema nervioso y érganos de los sentidos:
Encéfalo con vascularizacion arterial 1
Sistema nervioso de cuerpo completo p
Ojo gigante con parpados y glandula lacrimal 3
Oido gigante (6 piezas) 3
Osiculos (huesecillos) del oido medio a tamafio natural 1
Modelos de tronco:

Torso con mediastino completo desmontable (modelo A) 2
Torso con tdrax parcialmente desmontable (modelo B) 1
Genitales masculinos para torso 3
Genitales femeninos para torso 3
Toérax con aparato cardio-respiratorio (con laringe) 1

7.2.6 Telecomunicaciones

Todos los equipos informaticos de las instalaciones forman parte de una red de area local, a
través de la cual se distribuye la sefial de una conexion a Internet con Fibra éptica de 200/100
megabytes. A través de esta conexidn se acceden a los multiples servicios de Intranet que ofrece
la Universidad.

Se dispone de dos aulas de Informatica con capacidad para 47 y 36 puestos respectivamente.
Cada puesto esta dotado con ordenador portatil ademds de equipo de proyeccion MAVs
(megafonia, ordenador, pizarra interactiva tactil y pizarra tradicional). Todos los equipos
informaticos forman parte de una red de area local y tienen conexidn a Internet.

7.3 Bibliotecas.

La Biblioteca de la Universidad Pontificia Comillas constituye un servicio de apoyo al estudio, la
docencia y la investigacion. Se organiza como biblioteca unitaria, con cinco puntos de servicio
ubicados en las sedes de Cantoblanco, Alberto Aguilera, San Juan de Dios (Ciempozuelos-
Madrid), San Rafael (Madrid) y San Juan de Dios (Bormujos-Sevilla) con fondos bibliograficos
especificos de los Centros alli ubicados. Dichos fondos estan a disposicidn de todos los usuarios
de la Universidad. Cuenta con un Fondo General, desde el que se puede acceder a 70482 titulos
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de revistas electrdnicas, y a las bases de datos que figuran en la Web. Ademas, dispone de un
catdlogo informatizado Unico, salas de consulta y salas de estudio. Dispone de las siguientes
bases de datos cientificas:

- ISI WEB OF KNOWLEDGE: Plataforma formada por una amplia coleccidn de bases de
datos bibliograficas, citas y referencias de publicaciones cientificas de cualquier

disciplina del conocimiento, tanto cientifico, como tecnoldgico, humanistico y
socioldgico.

- SCOPUS (Elsevier): base de datos multidisciplinar. Contiene referencias bibliogréficas y
citas. Incluye 18.000 revistas de mds de 5000 editores internacionales, con referencias

citadas desde 1996, e incluye también patentes y sitios web integrados mediante Scirus.
- ACADEMIC SEARCH COMPLETE (EBSCO): disefiada especificamente para instituciones
académicas es una base de datos académica multidisciplinaria. Incluye mds de 7900

textos completos de publicaciones periddicas, de las que 6800 son arbitradas. Ademas
del texto completo, esta base de datos ofrece indices y resumenes de mas de 11.900
publicaciones y un total de mas de 12.000 publicaciones, entre las que se incluyen
monografias, informes, actas de conferencias, etc. Contiene informacién muy util y
complementaria para estudiantes de Master/Doctorado.

- GESTOR DE RECURSOS ELECTRONICOS - AToZ: herramienta que nos permite acceder al
texto completo de las revistas electrénicas que se encuentran en nuestra bibliotecay en

otros repositorios de acceso abierto. La busqueda se hace directamente por el titulo de
la revista. También estan clasificadas por materias.

La biblioteca participa en DIALNET: Portal de difusién de la produccion cientifica hispana,
con el vaciado de publicaciones de la universidad y de todo tipo de publicaciones
periddicas. Los principales servicios que ofrece Dialnet a investigadores, profesores y
alumnos en general, de una manera abierta y gratuita

La Biblioteca de la Universidad Pontificia Comillas ha sido reconocida el 11 de abril de 2011 con
el Sello de Excelencia Europea 400+ por la EFQM (Fundacidn Europea para la Gestion de Calidad)
y el Club Excelencia en Gestion (CEG), que certifica entre otras cosas, la alta calidad de sus
servicios, el conocimiento de las necesidades y satisfaccion de sus usuarios y la adaptacién a los
cambios en la busqueda de mejoras permanente. Es un galarddn que constituye una distincién
a nivel nacional y europeo.

7.4 Sede situada en el Campus San Juan de Dios de Bormujos (Sevilla).
7.4.1 AULAS Y ESPACIOS

Justificacion:

El Campus Docente y de Investigacion en Ciencias de la Salud de San Juan de Dios cuenta en la
actualidad con mas de 15.000 metros cuadrados. Es un edificio de planta rectangular,
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compuesto por sotano (parking), baja, planta primera y planta segunda. En el que a continuacion
resefiamos sus datos mas relevantes.

Dispone de aulas provistas del equipamiento necesario para impartir la ensefianza propia de
Grado en Fisioterapia, contando con los medios tecnoldgicos necesarios como pizarras digitales,
ordenadores, cafiones de proyeccién, recursos multimedia, etc. en aulas que se encuentran en
perfectas condiciones de iluminacién, ventilacién, control de temperatura y sonorizacion.

El Campus también dispone de una ambulancia ubicada en el parking del Centro en la planta
sotano del edificio.

Los medios materiales y servicios disponibles del Campus (espacios, instalaciones, laboratorios,
equipamiento cientifico, técnico o artistico, biblioteca y sala de estudio, nuevas tecnologias, etc.)
son adecuados para garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas,
observando los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos.

El Campus, cumple la normativa vigente en materia de eliminacion de barreras arquitectdnicas
en edificaciones publicas. Es completamente accesible para aquella persona discapacitada.
Existen dos ascensores que comunican desde la planta sétano, hasta las plantas superiores.
Todos los niveles estan dotados con servicios adaptados a discapacitados.

El Campus cuenta con las siguientes instalaciones:

Dependencias comunes Planta Baja

o N2de Aulas: 2 Aulas de Informatica.

o Dos Aseos. (Femenino y masculino, uno de ellos adaptado)
o Vestuarios (Femenino y masculino).

o Dos cuartos para el uso del personal de limpieza del Centro.

o Area de Direccién: Despachos de Direccidn, Jefatura de Estudios Enfermeria,
Jefatura de Estudios Fisioterapia, Administracion —RRHH, informatica,
Responsable de master, Sala de Juntas, aseos y sala fotocopiadora.

o Secretaria

o Sala PDI-PAS (office)

o Sala de Claustro

o Sala de Estudio con tres salas de trabajo.
o Aseos sala de estudio

o Conserjeria e informacion

o Comedor alumnado

o Delegacién de alumnos

o Almacén

o Oratorio

o Servicio de Reprografia
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Dependencias especificas de la Planta Primera: asighadas-al-grado-de-Fisioterapia

Dependencias asignadas al Grado en | Dependencias asignadas al Grado en
Enfermeria: Fisioterapia:

4 aulas con una capacidad de 80 personas por aula. | 4 aulas con una capacidad de 50 personas por aula.

Seis seminarios con capacidad aproximada de 20 a | Tres seminarios con capacidad aproximada de 30
30 personas. personas.

2 aulas de habilidades. 2 aulas de habilidades.

Nucleo de Tutorias, 7 Despachos con capacidad | 1 sala de profesorado
para 16 personas.

Nucleo de Tutorias, 7 Despachos con capacidad
para 16 personas.

Dependencias comunes de la Planta Primera

o Biblioteca.

o Depésito de libros.

o Aula de consulta informatica.

o 3 salas de simulacién y 2 de defriefing.

o Laboratorio

o Nucleo de aseos. (Femeninos, masculinos y adaptados).

7.4.2. Equipamiento de las aulas

En la siguiente tabla se detallan los Espacios, Mobiliario, Equipamiento, capacidad y dimensiones
de las instalaciones comunes y de las especificas destinadas al Grado en Fisioterapia:

ESPACIOS MOBILIARIO EQUIPOS M2

PLANTA BAJA

SECRETARIA 4 MESAS, ARMARIOS 4 ordenadores 50,62M2
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DESPACHO SECRETARIA 1
DESPACHO SECRETARIA 2
ALMACEN SECRETARIA

ATENCION VENTANILLA

ALMACEN VENTANILLA
CONSERJERIA

ALMACEN DE CONSERJERIA

SALA DE ESTUDIOS

SALATRABAJO 1
SALA TRABAJO 2

SALA TRABAJO 3

SALON DE ACTOS HOSPITAL

COMEDOR ALUMNADO

DELEGACION ALUMNOS

ALMACEN DELEGACION ALUMNADO

SALA DE CLAUSTRO

AULA INFORMATICA 1

AULA INFORMATICA 2
VESTUARIO FEMENINO
VESTUARIO MASCULINO

REPROGRAFIA

SALA PDI-PAS

ALMACEN DE REPROGRAFIA

ORATORIO

MESAS, SILLON, ARCHIVO
MESAS, SILLON, ARCHIVO

ESTANTERIAS
2 Sillones

ARCHIVADORES

ESTANTERIAS
CAPACIDAD 86

CAPACIDAD 7
CAPACIDAD 7

CAPACIDAD 7

CAPACIDAD 425

CAPACIDAD 72

CAPACIDAD 10

CAPACIDAD 35
CAPACIDAD 31

CAPACIDAD 31
CAPACIDAD 96

CAPACIDAD 102

CAPACIDAD 20

CAPACIDAD 17

Fotocopiadora,
2 ordenadores

2 ordenadores

Mesas con conexién a
red, sillas

Mesas, sillas
Mesas, sillas
Mesas, sillas

ordenador, pantalla,
sonido.

12 Mesas, 72 sillas, 2
microondas, 2
tostadoras, 2
frigorificos, 2
fregaderos y maquina
expendedora de
comidas y bebidas

1 Mesa, 1 Ordenador,
1 Pizarra, Estanterias

Mesa circular

31 Ordenador,
1 proyector y pantalla

Taquillas

Taquillas

5 Mesas, 20 sillas,
Frigorifico, Fregadero,
Muebles de cocina,

Cafetera, Microondas.

17 Sillas

9,26M2
10,43M2

7,64M2

27,86M2

5,20M2
12,97M2

23,38M2

91,75M2

10,68M2
11,46M2

12,70M2

122,51M2

20,37M2

2,59M2

75,66M2

63,88M2

64,28M2
104,14M2
81,01M2

19,50M2

51,35M2

2,46M2

40,66M2
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ESPACIOS
PLANTA 1

BIBLIOTECA

DISTRIBUIDOR BIBLIOTECA

DEPOSITO DE LIBROS

SALA CONSULTA INFORMATICA
BIBLIOTECA

ZONA DESPACHOS-TUTORIAS
FISIOTERAPIA

AULA SIMULACION 1

AULA SIMULACION 2

AULA DEFRIEFING 1
AULA DEFRIEFING 2
SALA HABILIDADES 1

MOBILIARIO

CAPACIDAD 72

CAPACIDAD 15

16 PUESTOS DE TRABAJO

CAPACIDAD 15
CAPACIDAD 15

CAPACIDAD 25

SALA HABILIDADES 2/ SEMINARIO 2 CAPACIDAD 25

SEMINARIO 7

SEMINARIO 8

AULA FISIOTERAPIA 1

AULA FISIOTERAPIA 2

AULA FISIOTERAPIA 3

AULA FISIOTERAPIA 4

SEMINARIO 9

VESTUARIOS FISIOTERAPIA
MASCULINOS

VESTUARIOS FISIOTERAPIA
MASCULINOS

SALA PROFESORADO

LABORATORIO

CAPACIDAD 30

CAPACIDAD 30

CAPACIDAD 40

CAPACIDAD 40

CAPACIDAD 40

CAPACIDAD 40

CAPACIDAD 30

CAPACIDAD 25

EQUIPOS

Mesas, conexion a red,
estanterias

Mesa y ordenador

Estanterias

9 Ordenadores y 15 sillas

16
Ordenadores

Mobiliario centro
sanitario

Mobiliario centro
sanitario

Pantalla tv, sillas
Pantalla tv, sillas
Camillas, colchonetas
Camillas, colchonetas

Pantalla tv,pizarra,
ordenadores

Pantalla tv,pizarra,
ordenadores

Pizarra digital. Equipo de
sonido, ordenador

Pizarra digital. Equipo de
sonido, ordenador

Pizarra digital. Equipo de
sonido, ordenador

Pizarra digital. Equipo de
sonido, ordenador

Pantalla tv,pizarra,
ordenadores

Taquillas y aseos con
ducha

Taquillas y aseos con
ducha

Mesa y sillas
5 microscopios,

campana y mesas de
trabajo, armario de

M2

121,28M2

22,72M2

44,60M2

36,04

225,69M2

30,11M2

30,13M2

19,22M2
20,85M2
64,67M2

64,58M2

42,56M2

40,57M2

65,23M2

61.86M2

65,21M2

61,86M2

42,51M2

17,94M2

17,94M2

40,53M2

63,69M2
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seguridad e ignifugo.

7.4.3. Material técnico laboratorios / salas de practicas de fisioterapia:

En la primera planta, junto con los espacios comunes y los destinados al Grado en Enfermeria,

se ubican las aulas para impartir el Grado de Fisioterapia: gue—habiendo-previste-su-espacio;

,

estecontara<con:

Material minimo segun plan de estudios Grado en Fisioterapia, pendientes de dotacion ya
presupuestados para Equipamiento:

- 2 salas de practicas, Sala de Habilidades 1y 2, por cada 25 alumnos maximo
- 1 sala de practicas por cada 25 alumnos maximo
- 1 camilla hidrdulica por cada 2 alumnos
- Camillas portatiles
- Modelos anatémicos de esqueleto humano tamafio real (1/sala)
- Esqueleto desarticulado con inserciones musculares (1/sala)
o Hombro
o Codo

o Muieca

o Cadera
o Rodilla
o Tobillo

- Modelo anatémico de columna de pelvis (1/sala)
- Modelo anatémico muscular de extremidad inferior (1/sala)
- Modelo anatémico muscular de extremidad superior (1/sala)
- Cufas de diferentes tamafios
- Rodillos de diferentes tamafios
- 1 colchoneta tipo Airex de 1m. de ancho por cada 2 alumnos
- Espejo postural de cuadricula (1/sala)
- Plato de Bohler (2/sala)
- Plato de Freeman (2/sala)
- Bosu (4/sala)
- Aparatos para exploracién y medida:
o Gonidometros, cintas métricas, algdmetros
- Aparato de electroterapia con diferentes corrientes (1/20 alumnos)
- Aparato de ultrasonido (1/20 alumnos)
- Equipos portatiles de baja frecuencia (TENS, EMS) (1/20 alumnos)
- 10ndaCorta
- 1 Microondas

- Laser puntual (1/20 alumnos)
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- Lampara Infrarrojos (1/20 alumnos)

- 1 Equipo de Magnetoterapia

- 1 Tanque de parafina

- Balones de Bobath

- Material de Pilates:

- Suelo: Balones, Aros, Rulos

- Madquinas: Cadillac, Reformer, Barril, Silla.
Material adicional

El plan de estudios incluye el analisis de la marcha humana en varias asignaturas, por lo que se
pondrd disponible el siguiente material de valoracidn biomecanica objetiva pendientes de
dotacidn ya presupuestados para Equipamiento:

- CROM, valoracién cervical
- Plataforma estabilométrica
- Gonidmetro digital

- EMG de superficie

- Encoder lineal

- Sistema de analisis de marcha

7.4.4 Espacios para el personal docente e investigador, y para el personal de administracion y
servicios

Se describen los espacios destinados al Grado de Fisioterapia

ESPACIOS MOBILIARIO EQUIPOS M2
PLANTA BAJA
p 6 PUESTOS DE TRABAJO 6 mesas con
SECRETARIA COMPLETOS (DOS DESPACHOS) |ordenador 68,88M2
ATENCION VENTANILLA 2 PUESTOS DE TRABAIO
COMPLETOS 25,76M2
. 1 PUESTO DE TRABAJO Ordenador, pantallas
CONSERIERIA COMPLETO videovigilancia 12,97M2
SALA DE CLAUSTRO CAPACIDAD 35 TV, SONIDO 75,66 M2
5 Mesas, 20 sillas,
SALA DE ESTAR PDI-PAS CAPACIDAD 20 Frigorifico, Fregadero,| o) S5
Muebles de cocina,
Cafetera, Microondas.
SALA REUNIONES CAPACIDAD 20 Sde”ador y pantalla 22,15M2
. Ordenador y
DESPACHO ADMINISTRACION 1 PUESTO DE TRABAJO , 14,54M2
estanterias
DESPACHO JEFATURA ESTUDIOS Ordenador y
FISIOTERAPIA 1 PUESTO DE TRABAJO estanterias 22,07M2
DESPACHO DIRECCION DEL 1 PUESTO DE TRABAJO Ordenad{or y 26,37M2
CENTRO estanterias
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DESPACHO DE INFORMATICA

1 PUESTO DE TRABAJO

Ordenador y
estanterias

17,92M2

DESPACHO POSGRADO

1 PUESTO DE TRABAJO
COMPLETO

Ordenadory
estanterias

17,92M2

n
Q
el
o
=
c
kel
o
©
=
2
£
£
o
@
[
°
o)
2
=
(%2}
[oX
=
e
©
c
[
el
o
e}
3
O
m
3
9]
o
2
[
O
>
B
(&}
o
(2}
o
o
[¢)
>
c
kel
%)
Iy
o
>
°
9]
[
°
o)
2
=
(%2}
(o
=
e
c
o
Qo
Q
[
Q2
=
[=
o
>
]
©
-
0
<
<
N
©
o
®
<
N~
15)
%o
N
o
-
™
N~
©
©
N~
©
=}
©
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=606786731075574398244518



7.4.5 RECURSOS INFORMATICOS

e La infraestructura informatica

El CPD (Centro de Proceso de Datos) se encuentra ubicado en el interior del edificio. En el CPD
se encuentran instalados dos servidores, mdas 1 puesto de trabajo propio del departamento de
informatica.

El servidor n? 1 alberga toda la aplicaciéon informatica de gestidon del Centro, servidor de
impresién, gestién de almacenamiento de los archivos propios del Campus. El servidor n2 2
alberga todas las aplicaciones necesarias para el funcionamiento y grabacion de las cdmaras de
las aulas de simulacion.

Se cuenta con sistemas de Backup que hacen copias de seguridad diarias de toda la informacién
sensible. El CPD cuenta ademas con varios SAl, armario de comunicaciones rack, sistema de
climatizacion. Se dispone también de dos sistemas Firewall potentes los cuales protegen de
ataques que se puedan ocasionar. El sistema Firewall incorpora también un antivirus perimetral
gue nos protege de cualquier virus antes de que entre en la red interna, y un sistema de
Antispam, que filtra el 99% del correo basura que entra desde el exterior.

El CPD se conecta con el edificio mediante una conexidn soterrada de fibra éptica de cuatro
pares multimodo.

En el edificio se dispone de puestos informaticos en Secretaria, Tutoria, Biblioteca, aula de
informatica, Direccidn, Jefatura de Estudios. También existe un puesto en cada una de las aulas
acompanada de un video proyector, television, pizarras digitales

En Biblioteca se dispone de 15 puestos informaticos de acceso libre para los alumnos. También
se dispone de un aula de informdtica totalmente equipada con 30 puestos informaticos.
Disponen ambas ubicaciones con conexién a internet de acceso libre.

Todo el Edificio dispone de zona WIFI de acceso libre para los miembros de nuestra comunidad
educativa.

e Recursos Virtuales de los que se dispone
El Campus Docente dispone de los siguientes recursos virtuales:

- Portal del empleado. Gestién propia. El profesorado puede acceder a él para consultar sus
néminas.

- Campus Virtual

El Campus virtual de nuestro Centro se apoya en la plataforma Moodle. Mediante este
campus el alumnado puede consultar toda la informacion acaecida en el entorno
universitario, ademas de acceder a los contenidos de las asignaturas en las que esta
matriculado. En dicho campus existen varias zonas, entre las que destacan:

- Pagina principal. Se publican todas las noticias que surgen en el entorno universitario y
todos los avisos para el alumnado y profesorado.

- Asignaturas. El alumno puede aqui consultar el contenido de las asignaturas, subir
trabajos y tareas; descargar materiales docentes; consultar las calificaciones de las
actividades de evaluacion continua, entre otros.

- Biblioteca. En esta seccidn el alumnado consultar los libros de la biblioteca, las revistas
y los recursos electrénicos a los que tiene acceso directo desde la wifi del campus.

- Buzdn de sugerencias. Desde el cual puede enviar sugerencias, quejas, incidencias de
practicas o felicitaciones a los distintos departamentos del centro.

- Sala de profesores. El profesor puede aqui consultar la normativa del centro en cuanto
a calificaciones, guias docentes, calendario académico, cursos de formacidn y otros
eventos cientificos, entre otros.

2]
Q
o
[e)
o
c
i)
[&]
©
=
@
£
S
S
@
o)
©
o)
(2]
=
2]
Q.
=
_C
©
c
©
e
©
)
=
(@]
o
o)
@
o
2
©
(@]
>
9
(&]
o
(2}
5]
9
o)
o)
c
Q
[&]
@
[&]
>
©
3]
o)
©
o)
2
=
2]
Q.
=
<
c
3}
Q@
Ke)
o
L
=
=
o
>
\
©
—
)
<
<
I
©
o
™
<
N~
0
re)
N
o
-
IC
N~
©
©
N~
©
=}
©
=
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=606786731075574398244518



- Mensajeria. A través de Moodle, el alumnado puede ponerse en contacto con cualquier
otro estudiante del Centro asi como el profesorado o el personal de administracién y
servicios para preguntar cualquier duda o para solicitar tutorias.

- Aula de egresados. A través de este espacio mantenemos contacto con el alumnado
egresado que quiera incluirse. En esta seccion se incluyen ofertas de empleo, cursos
postgrado y eventos cientificos, asi como noticias sobre el centro.

- Pagina web

La pdgina web del Campus, incluye informacién sobre los titulos pregrado y postgrado
qgue se imparten en el Centro, asi como del seguimiento de la calidad de los mismos.
También tiene una zona para envio de curriculums y de contacto con el Centro. Incluye
el buzdn de sugerencias, una seccidén de noticias, varios videos explicativos, una seccién
de publicaciones y de eventos anuales.

Tanto la web como el Campus virtual estdn montados sobre un servidor propio con las
siguientes caracteristicas:

El sistema Operativo utilizado es Windows Server. Se ha montado el portal sobre un
servidor de aplicaciones Apache junto el mdédulo PHP5. Este mddulo es capaz de
conectar y utilizar librerias y objetos de cualquier otra plataforma de aplicaciones. Su
conectividad en modo nativo con otras bases de datos y servicios de directorios es
también lo suficientemente amplio como para asegurar cualquier integracion
personalizada de la plataforma con otras aplicaciones existentes o con futuras
aplicaciones que surjan.

El motor de base de datos utilizado es MySQL cuya fiabilidad y escalabilidad estdan mas
que probada en el mundo informatico. Hay que afiadir un punto a su favor al tratarse de
software libre sin que existan licencias por su uso. El lenguaje de programacion del portal
es PHP y Javascript. Ni que decir tiene que al utilizar este software estamos fomentando
la versatilidad al tratarse de un software multiplataforma, pudiéndose ejecutar tanto en
sistemas Windows como sistemas Linux, Unix, etc.

- Correo corporativo

El servidor de correo estd montado sobre una maquina de 64 bits con sistema operativo
Windows Server.

El gestor de correo instalado es el Microsoft Exchange. Para facilitar la movilidad de los
usuarios se ha instalado el médulo OWA (Acceso al correo mediante webmail).

Todos los profesores y el personal de administracion y servicios tienen cuenta de correo
personal.

- Red WIFI en todo el entorno universitario

El Campus Docente y de Investigacién en Ciencias de la Salud "San Juan de Dios" dispone
de una red WIFI en todo el Centro. El acceso a la WIFI es totalmente libre para los
miembros de la comunidad educativa, también para personas externas a este ambito
puedan conectarse a la WIFI. Por esta razon los, alumnos, profesores, etc... tendran que
introducir una contrasefia que se le facilitara para hacer uso de la WIFI.

La infraestructura de la red WIFI cuenta también con un Firewall el cual vela por la
seguridad del equipo que se conecta.

El centro cede un ordenador portatil a cada estudiante mientras continde sus estudios en el
Centro durante los cuatro afios.
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7.4.6 SERVICIO DE REPROGRAFIA

El servicio de reprografia, libreria y papeleria del Campus Docente y de Investigacion en
Ciencias de la Salud "San Juan de Dios" se encuentra ubicado en la planta baja del edificio
principal. La explotacién del mismo se lleva a cabo mediante procedimiento negociado
conforme a la normativa vigente, quedando recogido en el pliego de condiciones la
necesidad de cumplir unos minimos de calidad consistente en:

Existencia in situ de maquinas de reprografia digital a fin de ofrecer copias de alta calidad
y reprografica en color y B/N (hasta formato A3).

Existencia in situ de sistemas de escaneado de originales y archivo electrénico de
documentos.

Servicio de recepcidn de originales via correo electrénico.
Servicio de fotocopia en color.

Servicio de sistemas de alzado, grapado, hendido y acabado final para la confeccién de
libros, manuales, programas, informes, etc.

Servicio venta de material de papeleria basica

7.4.7 OTROS PROGRAMAS O SERVICIOS

Para poder garantizar el buen funcionamiento de las instalaciones y servicios del Campus
Universitario se cuenta con los siguientes contratos de mantenimiento:

Mantenimiento de los aparatos elevadores.

Mantenimiento de las instalaciones de climatizacion

Mantenimiento de los sistemas de seguridad y vigilancia.

Mantenimiento del sistema de deteccidn y extincién de incendios
Mantenimiento de los depdsitos de agua para el control de la legionela.
Mantenimiento general de edificio (fontaneria, electricidad, albafiileria...)
Mantenimiento de la limpieza de las instalaciones y control de plagas.
Mantenimiento de jardineria.

Mantenimiento de los equipos informaticos y redes.

7.4.8 PROGRAMA DE PRACTICAS

El Campus Docente y de Investigacién en Ciencias de la Salud "San Juan de Dios" tiene
suscritos convenios con otras entidades e instituciones para el desarrollo de actividades
formativas y tiene previsto ampliar estas colaboraciones con la implantacién del Grado
en Fisioterapia.

Los convenios mas significativos son los que hacen referencia a las practicas regladas
para todos los estudiantes que se matriculan en estos estudios. Las Practicas de
Ensefianza en estos estudios constituyen un componente esencial del plan de estudios,
ya que sirven para garantizar una efectiva actualizacién entre la preparacién tedrica que
ofrece la titulacion y la realidad practica de los centros de practicas. Otro aspecto
fundamental de las mismas es la colaboracidn entre los profesores de los centros que
acogen a los alumnos de practicas, y los profesores-tutores que imparten los talleres de
practicas en nuestro Centro. Las experiencias compartidas por dichos profesores
permiten sentar las bases de la innovacién, evaluacion e investigacion educativa.
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Los objetivos generales que se tratan de conseguir en la fase de practicas y que, por
ende, se habran de tener en cuenta para la firma de los respectivos convenios, son los
siguientes:

- Servir de nexo entre la realidad educativa y los planteamientos tedricos de las
asignaturas antes, durante y después de su realizacion.

- Conocer la realidad del futuro marco profesional a través del analisis de la
organizacion, del funcionamiento y del contexto social de los distintos centros
de practicas.

- Aprender de los profesionales y ayudarles en su practica educativa, para
desarrollar con éxito la labor en el aula.

- Ayudar al futuro profesor a configurar un proyecto educativo coherente con los
fines del Centro.

- Promover la reflexion critica desde los posibles interrogantes que surjan en la
realizacion de las practicas.

- Dotar al futuro profesor de las técnicas metodologias creativas e innovadoras asi
como ejercitar la capacidad de autoanalisis y autoevaluacién.

Los convenios de practicas se han firmado y se firmaran fundamentalmente con centros
publicos, privados o concertados, en Sevilla capital y provincia. Se podran firmar
convenios para la realizacion de las practicas fuera de ese ambito espacial siempre que
el proyecto formativo donde se vayan a realizar las prdcticas sea de un interés especial.

Se elaboraran unas normas de funcionamiento de las mismas donde queden explicitadas
las funciones del coordinador de practicas, de la comisién de practicas, las
responsabilidades del alumno, la eleccion de centro, etc,...

Los convenios de practicas recogeran, entre otros, los siguientes puntos:

La Escuela se compromete a proporcionar al centro de practicas apoyo en la medida que
los centros lo tengan recogido en su Proyecto Curricular (Plan de Formacion del
Profesorado) y su Plan Anual de Centro, y asi lo requieran.

- La Biblioteca del campus estard a disposicion del profesorado del centro de
practicas, asi como de los cargos directivos del mismo. El uso y préstamo de los
fondos se adecuara a lo establecido en el Reglamento de la Biblioteca.

- Loscursos, cursillos y actividades de formacidon permanente del profesorado que
se organicen por el campus, tendran un cupo reservado para el personal de estos
centros.

- El campus organizara sesiones formativas, tales como conferencias, jornadas,
cursillos... de formacidon y actualizacion del profesorado y del centro de
practicas.

- El campus, en cooperacion con el centro de practicas, se compromete a la
realizacion y/o colaboracién de proyectos conjuntos de investigacion para la
mejora de la practica clinica.

- El centro de practicas, de forma institucional y a través de su profesorado, se
compromete a admitir a alumnos y alumnas para la realizacién de practicas con
los siguientes requisitos:

= Los profesionales con quien los alumnos y alumnos vayan a realizar practicas
habrd de expresar su acuerdo al respecto, siendo consciente que durante
este periodo se convierte en el principal responsable de la formacién
practica del alumno, orientando, supervisando, y evaluando su quehacer
clinico. Para ello el alumno/a ird tomando contacto con la realidad de la
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practica y del centro, incorpordndose de forma progresiva, a la labor clinica,
siempre bajo la supervisién del profesional.

=  Concebira la practica como un proceso activo de investigacién personal en
el contexto real de la practica.

®  Formara en el alumno/a esquemas de pensamiento y acciéon vinculados con
la practica, desarrollados a partir de la reflexién sobre la misma y expuestos
al contraste de la experimentacién cientifica.

® |mplicard a los profesionales en formacién en un proceso continuo de
investigacion-accidn y reflexion sobre los distintos aspectos que condicionan
la practica educativa.

"  Fomentard actitudes de colaboracién personal y promocidn del respeto a la
pluralidad, desde la definicién propia de la Finalidades Educativas del centro
de practicas.

= Favorecera el oportuno contacto entre los profesionales de la practica clinica
y los profesores/as del titulo, con el fin de que redunde en beneficio del
alumnado en practicas, de los profesores tutores colaboradores, y del
profesorado del campus.

Por su parte el campus se compromete a:

= Respetar la confidencialidad de todos los datos que por cualquier medio
lleguen a su conocimiento no reproduciendo en modo alguno dichos datos
fuera del propio centro, a no ser que consultado el centro de practicas éste
dé su consentimiento expreso.

= No hacer uso o explotacién de los trabajos realizados por sus alumnos en el
centro de practicas mas alld de las tareas de evaluacién y asesoramiento a
los mismos. Cualquier otro uso debera ser autorizado expresamente tanto
por el profesor-tutor como por el centro de practicas.

= Tomar las medidas oportunas para que el alumnado que realice sus practicas
en el centro de practicas respete y cumpla las normas disciplinarias del
centro y siga las orientaciones del profesor tutor responsable de practicas
en el centro.

Nuestro campus ya tiene firmado convenio de colaboracidon en practicas con los siguientes
centros, asi mismo se incluyen nuevos centros con los que se ha establecido el contacto para
realizar las practicas del Grado en Fisioterapia cuando se comience a impartir. Estas practicas se
realizardn en todos los dmbitos de la Fisioterapia como son: mutuas, fisioterapia general de
hospital, fisioterapia cardio-respiratoria, traumatologia, neurologia, atencién temprana vy
pediatria, fisioterapia geriatrica y pélvico-uroginecoldgica.

Centros con convenio de practicas:

De cara a los préximos cursos académicos se encuentran cubiertas la totalidad de las
necesidades de plazas de prdcticas para el alumnado. Ademas, se contindan realizando
gestiones para establecer nuevos convenios de cooperacion educativa con el objetivo de ampliar
y completar la oferta de centros de practicas para nuestros estudiantes.

Actualmente se estan negociando nuevos convenios con centros sanitarios privados. Asimismo,
se ha solicitado una reunién con el Servicio Andaluz de Salud, para ver la posibilidad de practicas
de Fisioterapia en sus centros.

A continuacion, se presenta una tabla con los centros disponibles en la actualidad para practicas
de nuestro alumnado.
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Planificacidon anual de Plazas de practicas Clinicas Externas.

ministracion.gob.es

Centro "Mi Salud" 2 2 4 Alumnos por plaza ?g
Centro Care Fisioterapia SL 6 3 2 Alumnos por plaza 3 4 Alumnos por pIaz%
Direcciones Asistenciales. Atencidn Primaria de Madrid. 9 9 4 Alumnos por plaza g_
Centro Médico Carpetana 3 3 4 Alumnos por plaza :2;
Clinica Centrosur 2 2 4 Alumnos por plaza ‘g
Clinica Téllez 3 3 4 Alumnos por plaza S
Fisiomadrid 3 3 4 Alumnos por plaza g
Hospital Universitario 12 de Octubre. Aguacate 3 3 2 Alumnos por plaza ﬁ
Hospital Universitario 12 de Octubre. Orcasitas 2 2 2 Alumnos por plaza é
Hospital Universitario 12 de Octubre 7 2 2 Alumnos por plaza 5 4 Alumnos por plazg3
Hospital Universitario de Getafe 8 4 2 Alumnos por plaza 4 Alumnos por plazg
Hospital Universitario del Tajo 2 2 2 Alumnos por plaza g
Hospital Universitario La Paz 5 5 2 Alumnos por plaza ET
Hospital Universitario Ramon y Cajal 3 2 2 Alumnos por plaza 1 4 Alumnos por plazi
E:;f;tglol:]:;vlzzsgj;i:oRamén y Cajal. Centro Especialidades ) ) A AUTRTGR (36 pIaz%
Aca,d.emia Club Ajclético de Madrid. Ciudad Deportiva 1 1 4 Alumnos por plazg
Atlético de Madrid Wanda ®
Academia Club Atlético de Madrid. Escuela de Futbol Alcala g
de Henares 1 1 4 Alumnos por pIaz%
Academia Club Atlético de Madrid. Cotorruelo 2 2 4 Alumnos por pIazg
Academia Club Atlético de Madrid. Orcasitas 2 2 4 Alumnos por plazg
Actual Fisio Valdemoro 3 3 4 Alumnos por plazg
AF Tu clinica Fisioterapia 3 3 4 Alumnos por pIazE
Analitica Muscular 1 1 4 Alumnos por pIazg
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stracion.gob.es

CDIAT, Centro de Desarrollo Infantil y Atencion Temprana 1 1 4 Alumnos por plaza
Centro de Dia Las Vegas 1 1 4 Alumnos por plazg
Centro de Fisioterapia Deportiva Estudiantes 1 1 4 Alumnos por plaz%
Centro de Rehabilitacion y Lenguaje (CRL) 2 2 4 Alumnos por pIaz%r
Centro Residencial Albertia Moratalaz 2 2 4 Alumnos por plazg
Centro Fisyos Método Moreta 1 1 4 Alumnos por pIazfgS
Centro Médico "Mi Salud" 1 1 4 Alumnos por plaza
ggrr\;cbaraslan Vicente - Rehabilitacion Neuroldgica y Dafio 1 1 4 Alumnos por pIaz%
Clinica Centrosur 2 4 Alumnos por plaza -
Centro CRENE 2 2 4 Alumnos por plazd
Centro Salud y Ejercicio 1 1 4 Alumnos por plazgp
Centro San Juan de Dios (Ciempozuelos) 30 30 | 2 Alumnos por plaza §
Ecrin Terapias 1 1 4 Alumnos por pIaz%
EmMe 1 1 4 Alumnos por pIaz%é
Equra 2 2 4 Alumnos por plazé
Fisioactiva 1 1 4 Alumnos por plazi
Forma Pilates 1 1 4 Alumnos por pIazé
Fundacion Instituto San José 6 6 4 Alumnos por pIaz%j
Futbol base Leganés 2 2 4 Alumnos por plazé'f
Hospital Infantil Universitario Nifio Jesus 2 2 4 Alumnos por pIaz%
Pegasus Sport 2 2 4 Alumnos por pIaz%
Residencia Valdeluz Leganés 2 2 4 Alumnos por pIazg
Santome Salud y Deporte 4 4 4 Alumnos por plazg
Zone Salud 1 1 4 Alumnos por pIazé
HOSPITAL FUNDACION INSTITUTO SAN JOSE 8 2 | 5 Alumnos por plaza 6 4 Alumnos por P|32§
CLINICA FIDOOS 2 2 | 5 Alumnos por plaza
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CENTRO MEDICO ROZALEN O'DONNELL

5 Alumnos por plaza

4 Alumnos por plaz

CENTRO MEDICO ROZALEN CARABANCHEL

5 Alumnos por plaza

]
Q
8?
S
8
B
&
.
®
CENTRO MEDICO ROZALEN ENSANCHE DE VALLECAS 2 5 Alumnos por plaza §
CENTRO MEDICO ROZALEN FRANCISCO DE NAVACERRADA 5 2 4 Alumnos por plaza §
©
CENTRO MEDICO CLINISALUD 2 1 |5Alumnos porplaza| 1 4 Alumnos por plaza §
FISIOFINE 4 2 | 5 Alumnos por plaza 4 Alumnos por plazé
CASER ARTURO SORIA 1 1 | 5Alumnos por plaza ‘g
CASER SANTA HORTENSIA 2 2 | 5 Alumnos por plaza 3
VITALIA PARLA SOL Y VIDA 1 1 | 5 Alumnos por plaza §
CENTRO GERIATRICO VALMONTE 4 4 | 5 Alumnos por plaza E
CENTRO ORPEA LORETO 2 2 | 5 Alumnos por plaza ?
HOSPITAL DE CUIDADOS LA LAGUNA 2 1 |5 Alumnos por plaza 4 Alumnos por pIaz%
CENTRO MEDICO IMERSA 4 4 4 Alumnos por plaza §
HOSPITAL SAN RAFAEL 10 8 4 Alumnos por plaza 4 Alumnos por pIaz%
HOSPITAL SANTA ELENA 2 2 4 Alumnos por plaza g
HOSPITAL HESTIA 4 2 4 Alumnos por plaza 4 Alumnos por pIaz%
HOSPITAL LA LUZ 1 1 4 Alumnos por plaza §
CLINICA COLOMBIA 4 4 4 Alumnos por plaza %
SF FISIOTERAPIA 1 1 4 Alumnos por plaza :
CLINICA VIRIATO 4 4 4 Alumnos por plaza o
UMIVALE ALCORCON 1 1 4 Alumnos por plaza §
UMIVALE MADRID CUZCO 2 2 4 Alumnos por plaza E
FISIO INNOVA PLUS 2 2 4 Alumnos por plaza ‘u'sj
FISIOSALUD+TETUAN 2 2 4 Alumnos por plaza g
FISIOSALUD+ ALCOBENDAS 2 4 Alumnos por pIaz'@
FISIOSALUD+ SALAMANCA 2 4 Alumnos por plazg
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s
FISIOSALUD+CHAMBERI 2 4 Alumnos por plaza E
FISIOSALUD+SAN SEBASTIAN DE LOS REYES 2 2 4 Alumnos por plaza ?,?
FISIOSALUD+ CIUDAD LINEAL 4 4 4 Alumnos por pIaz%
CENTRO MEDICO SALUDDIA 4 4 4 Alumnos por plaza Z
CLINICA FUENSANTA 4 4 4 Alumnos por plaza g
CENTRO MEDICO CRL 5 1 4 Alumnos por plaza 4 4 Alumnos por pIaz%
FISIOMED BRUNETE 2 2 4 Alumnos por plaza 5
CLUB BALONMANO ALCOBENDAS 1 1 4 Alumnos por plazi
CLUB RUGBY CRC POZUELO 2 2 4 Alumnos por plaze“i
DECUBITO FISIOTERAPIA 1 1 4 Alumnos por plaza
FISIO&THERAPIES 2 2 4 Alumnos por pIaz%
FISIOTERAPIA HONTORIA ADARVE 2 2 4 Alumnos por pIazzg
S
FISIOTERAPIA HONTORIA CLUB DEPORTIVO GUADALAJARA 1 1 4 Alumnos por pIaz%
5]
FISIOTERAPIA HONTORIA CF TALAVERA 1 1 4 Alumnos por pIaz%
GETAFE CLUB DE FUTBOL 1 1 4 Alumnos por pIaz%
PREMIUM MADRID DEPORTE 1 1 4 Alumnos por pIaz%
PREMIUM MADRID CLINICA 4 4 4 Alumnos por pIaz%
REKOVERY CLINIC 2 2 4 Alumnos por plazg
TG SPORT CLINIC 1 1 4 Alumnos por plaza
MOSTOLES CLUB FUTBOL 2 2 4 Alumnos por plaze
RETURN2PLAY 4 4 4 Alumnos por pIaz%
CLUB DEPORTIVO CHILOECHES 1 1 4 Alumnos por pIazé
B
CLUB BALONCESTO ESTUDIANTES 1 1 4 Alumnos por plazg
CLUB DEPORTIVO GALAPAGAR 1 1 4 Alumnos por pIazg
SAN FERNANDO CLUB DEPORTIVO ISLENO 1 1 4 Alumnos por pIaz'@
CLUB FUTBOL FUENLABRADA 2 2 4 Alumnos por pIaz%
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acion.gob.es

1]

172]

IBERMUTUA 4 Alumnos por plaz:
PROLIVE VALDEBEBAS 4 Alumnos por plazg
PROLIVE EL CANAVERAL 4 Alumnos por plaz%
CLINICA CIRIZA 4 Alumnos por plaza;.

CLINICA FORTIA

4 Alumnos por plaza

SANSE FISIOTERAPIA

4 Alumnos por pIazfgS

CLINICA AGDG 4 Alumnos por plaza
NEUROPED 4 Alumnos por plaza
CEE BUENAFUENTE 4 Alumnos por plaza“i
CEE CISEN

CEE LA PURISIMA

4 Alumnos por plaza
4 Alumnos por plaza;

CEE SAN RAFAEL

()]
4 Alumnos por plaza

CENTRO ATENPACE

4 Alumnos por plaza&

CENTRO FOREN

4 Alumnos por plaza

CEE SANTA M2 LA BLANCA

4 Alumnos por pIaz%

FUNDACION ANA CAROLINA DIEZ MAHOU

4 Alumnos por plazé

EMME FISIOTERAPIA

1=

4 Alumnos por plazg

(S,

CENTRO RIE

avie

4 Alumnos por plaza

CENTRO ATENCION TEMPRANA DOWN MADRID

[e

4 Alumnos por plazg

FUNDACION GOZTE

=
4 Alumnos por plazg,

ASOCIACION MADRILENA ESCLEROSIS MULTIPLE

4 Alumnos por pIazg

CLINICA SAN VICENTE

4 Alumnos por pIaz%

PCH ESTIMULACION COGNITIVA

4 Alumnos por pIaz§;r

ASOCIACION MADRILENA PARKINSON

4 Alumnos por pIazg'bf

CENTRO NUEVO HORIZONTE

4 Alumnos por pIaz%

CIAN ALCALA DE HENARES

4 Alumnos por pIaz%

CENTRO LESCER
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ECOPLAR 6 6 4 Alumnos por plaz:
LOVITAL 2 2 4 Alumnos por pIazé_
FORMA PILATES 3 3 | 4Alumnos por plazz
ANALITICA MUSCULAR 1 1 4 Alumnos por plazigr
HSJD BURGOS 1 1 4 Alumnos por pIazéEé_
HSJD LEON 2 2 4 Alumnos por plaz®
HSJD SANTURCE 2 2 4 Alumnos por plazg
HSJD SANTA CLOTILDE 2 2 4 Alumnos por plazi
HSJD CORDOBA 1 1 4 Alumnos por pIaze‘E
RESIDENCIA SAN JUAN DE DIOS 1 1 4 Alumnos por plaza
CENTRO ASISTENCIAL GERIATRICO LOS CAMILOS 1 1 4 Alumnos por pIaz%
CASER LA MORALEJA 1 1 4 Alumnos por pIaz%"
HOSPITAL UNIVERSITARIO RAMON Y CAJAL 6 3| 4 Alumnos por plaza 3 4 Alumnos por plaz§
HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PAZ 6 4| 4 Alumnos por plaza 2 4 Alumnos por plazﬁ
Totales 347 54 105 188

La ratio tutor de la entidad colaboradora / alumno es 1/1 en todos los centros

Acceso a los Convenios de Practicas Clinicas Externas
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Planificacidn anual de Plazas de practicas Clinicas Externas del Campus Docente y de Investigacidn en Ciencias de la Salud "San Juan de Dios" de

Bormujos (Sevilla).

CLINICA METROPOL (DEPORTIVA)

CLINICA DUAL (DEPORTIVA)

REAL BETIS BALOMPIE SALUD DEPORTIVA
CLINICA INITIUM (DEPORTIVA)
INSTALACIONES SEVILLA F.C.

HOSPITAL DE FATIMA

HOSPITAL SAN AGUSTIN

HOSPITAL VIAMED

CLINICA HLA SANTA ISABEL

HOSPITALES QUIRON

HOSPITAL VITHAS

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS CORDOBA
HOSPITAL SAN JUAN GRANDE JEREZ FTRA
CENTRO SAN RAFAEL GRANADA
RESIDENCIA SJD (SEVILLA)

ASOCIACION ASISTENCIAL SILOE (GERIATRIA)
RESIDENCIA JOAQUIN ROSILLO. SAN JUAN
DE AZNALFARACHE, SEVILLA

RESIDENCIA MONTETABOR-BOLLULLOS DE LA
MITACION

RESIDENCIA MONTETABOR - GINES
RESIDENCIACER-ESPARTINAS

CENTRO RESIDENCIAL HABITARE -
ARQUISOCIAL

RESIDENCIA CLARET SEVILLA

GERIATROS SAU — DOMUSVI SANTA JUSTA
CLINICA FISINERGIA (GENERAL)
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CLINICA MARIA BARRERA (GENERAL)
CLINICA CRISTINA BENJUMEA (GENERAL)
HOSPITAL SJD ALIARAFE (TRAUMATOLOGIA-
NEUROLOGIA)

HOSPITAL SJD ALIARAFE

HOSPITAL SJD SEVILLA

RESIDENCIA SJD (SEVILLA)

CIUDAD SJD ALCALA DE GUADAIRA.
HOSPITAL SJD SEVILLA (FISIOTERAPIA)
CLINICA GUILLERMO GARVAZ (NEUROLOGIA)
CLINICA MONTSERRAT ALTEMIR
(NEUROLOGIA)

HOSPITAL SJD SEVILLA (ATENCION
TEMPRANA)

NEUROINTEGRA (ATENCION TEMPRANA)
CENTRO ATENCION TEMPRANA LA
CANARIEGA

FLOW TRAINING

HOSPITAL DE FREMAP Y CENTROS
PERIFERICOS

MUTUA CESMA/MAZ

CLINICA NOVOPHYSIO (PILATES-
NEUROLOGIA-TRAUMATOLOGIA-
RESPIRATORIO)

Totales

H 1

H 1
H/V/T/N 26
HD 15
HD 5
HD 2
HD/P 5
N 6

N 1

N 1

P 6

P 4

p 2
PE 2

T 3

T 2
T/N/PE 3
129

35

5 alumnos por plaza

2 alumnos por plaza
2 alumnos por plaza
2 alumnos por plaza
2 alumnos por plaza

100

11

50

2 alumnos por plaza
2 alumnos por plaza
2 alumnos por plaza

2 alumnos por plaza

2 alumnos por plaza

2 alumnos por plaza
2 alumnos por plaza

100

R R, NN

1

51

4 alumnos por plaza

4 alumnos por plaza
4 alumnos por plaza
4 alumnos por plaza
4 alumnos por plaza

4 alumnos por plaza

4 alumnos por plaza
4 alumnos por plaza

4 alumnos por plaza

4 alumnos por plaza

204

Tipo. HD: Hospitalidad; V: Valoracion; H: Hospital; G: General; P: Pediatria; GE: Geriatria; DP: Deporte; N: Neurologia; T: Traumatologia; PE: Pilates

La ratio tutor de la entidad colaboradora / alumno es 1/1 en todos los centros

Acceso a los Convenios de Practicas Clinicas Externas
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8.1. VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU
JUSTIFICACION

A continuacion ofrecemos un resumen de los indicadores méas generales sobre resultados en los
ultimos cursos de nuestra titulacion en Fisioterapia, aunque estos datos se corresponden con la

Diplomatura ya que no hay datos actuales de los estudios de grado.

Tasas obtenidas en los ultimos afnos

Diplomatura en Fisioterapia 2009-10 2010-11 2011-12
Tasa Graduacion 92% 89% 86%
Tasa Abandono 10% 7% 9%
Tasa eficiencia 99% 96% 98%

Las tasas obtenidas en estos afios anteriores hacen presuponer que los resultados que
se obtengan en la nueva titulacion, aunque pase de Diplomatura a Grado, tiendan a ser similares
con una tendencia a la mejoria comparandolos con los datos tenidos en cuenta para renovar el

plan. Los valores estimados para este Grado tenderan a coincidir con los propuestos.
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