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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad Pontificia Comillas Escuela Técnica Superior de Ingenieria 28050276

(ICAI)

NIVEL DENOMINACION CORTA

Méster Ingenieria de Telecomunicacion

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria de Telecomunicacion por la Universidad Pontificia Comillas

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura Ingenieria eléctrica, ingenieriaelectrénicae |No
ingenieria de la telecomunicacién

CSV: 803592882061799347384905 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO Rector

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO Rector

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Antonio Mufioz San Rogue Director de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria |CAI

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Calle de Alberto Aguilera23 28015 Madrid 630453260
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@comillas.edu Madrid 915413596

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Madrid, AM 30 de mayo de 2024
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

Identificador : 4314582

Fecha: 10/10/2024

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Ingenieria de No Ver Apartado 1:
Telecomunicacion por laUniversidad Pontificia Anexo 1.
Comillas
RAMA

Ingenieriay Arquitectura

AMBITO

Ingenieria eléctrica, ingenieria electronica e ingenieria de la telecomunicacion

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion

LISTADO DE ESPECIALI

DADES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Pontificia Comillas

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

033

Universidad Pontificia Comillas

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

FORMATIVOS

CREDITOS DE COMPLEMENTOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

120

0

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

315

76,5

12

1.4-1.9 Universidad Pontificia Comillas
14-1.9.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

(ICAI)

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
28050276 Escuela Técnica Superior de Ingenieria | Si Si

1.4-1.9.2 Escuela Técnica Superior de Ingenieria (ICAl)
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA

A DISTANCIA/VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS POR MODALIDAD

100

NUMERO TOTAL DE PLAZAS

NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

100

50
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IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY DE
INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

Atendiendo al apartado 3 de la Orden CIN/355/2009, de 9 de febrero que regula este titulo. Los alumnos deberan haber adquirido las siguientes com-
petencias para obtener el titulo:
Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos los &mbitos de la ingenieria de telecomunicacion.

Capacidad para la direccién de obras e instalaciones de sistemas de telecomunicacién, cumpliendo la normativa vigente, asegurando la calidad del
servicio.

Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

Capacidad para el modelado matematico, célculo y simulacién en centros tecnolégicos y de ingenieria de empresa, particularmente en tareas de inves-
tigacion, desarrollo e innovacion en todos los ambitos relacionados con la Ingenieria de Telecomunicacién y campos multidisciplinares afines.

Capacidad para la elaboracion, planificacién estratégica, direccién, coordinacion y gestién técnica y econémica de proyectos en todos los ambitos de la
Ingenieria de Telecomunicacion siguiendo criterios de calidad y medioambientales.

Capacidad para la direccién general, direccién técnica y direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacién, en empresas y centros tecno-
I6gicos.

Capacidad para la puesta en marcha, direccién y gestion de procesos de fabricacion de equipos electrénicos y de telecomunicaciones, con garantia de
la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productos y su homologacion.

Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos.

Capacidad para comprender la responsabilidad ética y la deontologia profesional de la actividad de la profesién de Ingeniero de Telecomunicacion.

Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestién de recursos humanos y proyectos, asi como la legislacion, regulacién y normaliza-
cién de las telecomunicaciones.

Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones- y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos espe-
cializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo.

Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar la legislacién necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero de Telecomunicacién.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Ingeniero de Telecomunicacion

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS Si

PROFESION REGUL ADA: Ingeniero de Telecomunicacion
RESOLUCION Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009
NORMA Orden CIN/355/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009
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2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CO01 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnolégicao
altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos tedricos y practicosy de lametodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante €l desarrollo de nuevas e innovadoras
metodol ogias de trabajo adaptadas al ambito cientifico/investigador, tecnoldgico o profesional concreto, en general multidisciplinar,
en el que se desarrolle su actividad. TIPO: Conocimientos o contenidos

COQ03 - Capacidad para aplicar los principios de la economiay de la gestion de recursos humanos y proyectos, asi como la
legislacion, regulacion y normalizacion de | as telecomunicaciones TIPO: Conocimientos o contenidos

CO04 - Conocimientos y capacidades para organizar y dirigir empresas T1PO: Conocimientos o contenidos

COO05 - Conocimientos y capacidades de estrategia y planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas TIPO:
Conocimientos o contenidos

CO06 - Conocimientos de derecho mercantil y labora TIPO: Conocimientos o contenidos

CO07 - Capacidades para organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales TIPO: Conocimientos o contenidos

CO08 - Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacion de Internet, las tecnologiasy protocolos de
Internet de nueva generacién, los model os de componentes, software intermediario y servicios TIPO: Conocimientos o contenidos

CO09 - Conocimiento de los lenguajes de descripcién hardware para circuitos de alta complejidad TIPO: Conocimientos o
contenidos

CO10 - Capacidad para la elaboracion, planificacidn estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay econémica de
proyectos en todos los &mbitos de la Ingenieria de Telecomunicacidn siguiendo criterios de calidad y medioambientales T1PO:
Conocimientos o contenidos

COL11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gercicio de la profesion de Ingeniero de
Telecomunicacion TIPO: Conocimientos o contenidos

CPO1 - Saber aplicar eintegrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su fundamentacion cientificay sus capacidades de
resolucion de problemas en entornos nuevos y definidos de formaimprecisa, incluyendo contextos de carécter multidisciplinar tanto
investigadores como profesional es altamente especializados TIPO: Competencias

CPO2 - Saber evaluar y seleccionar lateoria cientifica adecuaday |a metodol ogia precisa de sus campos de estudio para formular
juicios a partir de informacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, unareflexion sobre la
responsabilidad social o éticaligadaala solucién que se proponga en cada caso TIPO: Competencias

CPO03 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos los ambitos de laingenieria de
telecomunicacion TIPO: Competencias

CP04 - Capacidad parala direccion de obras e instal aciones de sistemas de tel ecomunicacion, cumpliendo la normativa vigente,
asegurando la calidad del servicio TIPO: Competencias

CPO5 - Capacidad para el modelado matemético, calculo y simulacidn en centros tecnol 6gicos y de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os &mbitos relacionados con la Ingenieriade
Telecomunicacién y campos multidisciplinares afines TIPO: Competencias

CP06 - Capacidad paralaintegracion de tecnologias y sistemas propios de la Ingenieria de Telecomunicacion, con carécter
generalistay en contextos mas amplios y multidisciplinares como por ejemplo en bioingenieria, conversion fotovoltaica,
nanotecnologiay telemedicina TIPO: Competencias

CPQ7 - Capacidad para disefiar y dimensionar redes de transporte, difusion y distribucion de sefiales multimedia T1PO:
Competencias

CP08 - Capacidad para disefiar sistemas de radionavegacion y de posicionamiento, asi como, |os sistemas radar T1PO:
Competencias

CPQ9 - Capacidad para modelar, disefiar, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener redes, serviciosy contenidos T1PO:
Competencias

CP10 - Capacidad parala puesta en marcha, direccion y gestion de procesos de fabricacion de equipos electrénicosy de
telecomunicaciones, proeyectos de 1+D+i en plantas, empresas y centros tecnol 6gicos, con garantiade la seguridad paralas
personasy bienes, la calidad final delos productosy su homologacién TIPO: Competencias

CP11 - Capacidad parala direccion general, direccidn técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo einnovacién, en
empresas y centros tecnol égicos TI1PO: Competencias
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CP15 - Capacidad para aplicar métodos de la teoria de lainformacién, la modul acion adaptativay codificacion de canal, asi como
técnicas avanzadas de procesado digital de sefial alos sistemas de comunicacionesy audiovisuales. TIPO: Competencias

CP16 - Capacidad para desarrollar sistemas de radiocomunicaciones: disefio de antenas, equiposy subsistemas, modelado de
canales, cdlculo de enlacesy planificacion TIPO: Competencias

CP12 - Capacidad parala elaboracion, direccion, coordinacion, y gestion técnicay econdmica de proyectos sobre: sistemas, redes,
infraestructuras y servicios de telecomunicacion, incluyendo la supervision y coordinacion de los proyectos parciales de su obra
angja; infraestructuras comunes de tel ecomunicacion en edificios o nlcleos residenciales, incluyendo los proyectos sobre hogar
digital; infraestructuras de telecomunicacion en transporte y medio ambiente; con sus correspondientes instal aciones de suministro
de energiay evaluacion de las emisiones electromagnéticas y compatibilidad el ectromagnética TIPO: Competencias

CP13 - Capacidad parala gestion de laInvestigacion, Desarrollo e Innovaci én tecnol 6gica TIPO: Competencias

CP14 - Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos |os créditos del plan de estudios, de un gjercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenieria de Telecomunicacién de
naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas TIPO: Competencias

CP17 - Capacidad paraimplementar sistemas por cable, linea, satélite en entornos de comunicaciones fijasy méviles TIPO:
Competencias

CP18 - Capacidad pararealizar la planificacion, toma de decisiones y empaquetamiento de redes, serviciosy aplicaciones
considerando la calidad de servicio, los costes directos y de operacion, € plan de implantacion, supervision, los procedimientos de
seguridad, €l escalado y el mantenimiento, asi como gestionar y asegurar la calidad en el proceso de desarrollo TIPO: Competencias

CP19 - Capacidad pararesolver la convergencia, interoperabilidad y disefio de redes heterogéneas con redes locales, de acceso y
troncales, asi como laintegracion de servicios de telefonia, datos, television e interactivos TIPO: Competencias

CP20 - Capacidad para disefiar y fabricar circuitos integrados TIPO: Competencias

CP21 - Capacidad para utilizar dispositivos 16gicos programables, asi como para disefiar sistemas el ectronicos avanzados,
tanto anal égicos como digitales. Capacidad para disefiar componentes de comunicaciones como por €jemplo encaminadores,
conmutadores, concentradores, emisoresy receptores en diferentes bandas TIPO: Competencias

CP22 - Capacidad para aplicar conocimientos avanzados de foténicay optoel ectrénica, asi como electronica de alta frecuencia
TIPO: Competencias

CP23 - Capacidad para desarrollar instrumentacion electronica, asi como transductores, actuadores y sensores TIPO: Competencias

HAO1 - Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la
investigacion cientificay tecnoldgica o del ambito de lainnovacion mas avanzada, asi como los fundamentos mas rel evantes sobre
los que se sustentan TIPO: Habilidades o destrezas

HAO02 - Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol égicas dentro su dmbito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su caso, con una ata componente de transferencia del
conocimiento TIPO: Habilidades o destrezas

HAOQ3 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion en uno 0 mas campos
de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

HAO04 - Capacidad paradirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares TIPO: Habilidades o destrezas

HAOQ5 - Ser capaz de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Habilidades o destrezas

HAO06 - Capacidad para saber comunicar (de formaoral y escrita) las conclusiones- y los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan- a plblicos especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades TI1PO: Habilidades o destrezas

HA07 - Poseer habilidades para e aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo TIPO: Habilidades o destrezas

HA08 - Capacidad parala aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

Perfil de ingreso

El perfil de ingreso natural es el Graduado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacion de nuestra Escuela, ya que para garantizar la ad-
quisicién de las competencias incluidas en el Master en Ingenieria de Telecomunicacién propuesto es necesario que los estudiantes accedan con las
competencias, los conocimientos y los resultados del aprendizaje previamente adquiridos en el mencionado Grado.
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Otros perfiles de acceso naturales son los Graduados en Ingenieria Teleméatica o en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacién u otros que
otorguen las condiciones de acceso segun la Orden CIN/355/2009, de 9 de febrero de 2009 (BOE de 20 de febrero de 2009).

4.2 Requisitos de Acceso y Criterios de Admision

4.2.1 Acceso

En cumplimiento de la correspondiente normativa académica de la propia Universidad (adaptada al RD 822/2021, de 28 de septiembre) y del apartado
4.2 del Anexo de la Orden CIN/355/2009, tendran acceso quienes cumplan lo siguiente:

Podran acceder los Graduados en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicaci6 de nuestra Escuela, asi como los Graduados en Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacion, en Ingenieria Telemética o en Ingenieria de Tecnologias y Servicios de Telecomunicacion de otras escuel as de ingenieria que cumplan con lo
establecido en el gpartado 4.2.2 del Anexo de la Orden CIN/355/2009.

Asimismo, se permitird el acceso al méster cuando € titulo de grado del interesado cumpla con lo establecido en el apartado 4.2.1 del Anexo delaOrden
CIN/355/2009 (grados que habilitan para el gjercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion). En este caso se podran establecer complemen-
tos de formacion previa

Igualmente, podran acceder a este Méaster quienes estén en posesion de cualquier otro titulo de grado sin perjuicio de que en este caso se establezcan los comple-
mentos de formacion previa que se estimen necesarios (4.2.3 del Anexo de la Orden CIN/355/2009).

Finalmente, podran acceder con carécter extraordinario a Master, en su condicion de programa académico con recorrido sucesivo (PARS), quienes para obtener
el titulo del Grado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacion les reste por superar € Trabajo Fin de Grado (TFG) y hasta un méximo de 9 créditos EC-
TSdeasignaturas distintas al TFG, sin que su pertenenciaa PARS les garantice lareserva de plaza.

Con €l fin de garantizar la perfecta continuidad en el PARS: lano superacion de la asignatura Integracion de Redes perteneciente al Grado, impedira la matricu-
lacion en las asignaturas Planificacion y Operacion de Redes, y Comunicaciones Multimedia del Master; lano superacion de la asignatura Conmutacion y Trans-
mision perteneciente a Grado, impedirala matriculacion en la asignatura Planificacion y Operacion de Redes del Méster; y la no superacion de la asignatura Po-
tenciay Energia perteneciente al Grado, impedirala matriculacion en la asignatura Aplicaciones Industriales de las Comunicaciones del Méster.

1.1.2 Admisién

En lo que se refiere al 6rgano que llevara a cabo el proceso de admisién en este Master:

Laadmisién es competenciadel Director de la ETS de Ingenierial CAl, asistido por la Subcomisién Delegada de Admisiones.
La Subcomisién Delegada de Admisiones la componen el Jefe de Estudios del Méster y el Subdirector Académico. Cuando sea necesario se solicitaré asesora-
miento alos Directores de los Departamentos involucrados en el Master.

La solicitud de admision debera presentarse en el plazo sefialado al efecto, en modelo normalizado, y acompafiada de todos los documentos acredi-
tativos del cumplimiento de los requisitos de acceso.

En el caso de solicitantes que no hayan obtenido el grado en nuestra Escuela, el alumno debera presentar un curriculum, una carta de intenciones y dos cartas de
recomendacién junto con el impreso de solicitud de admision y la documentacion acreditativa mencionada. En este caso, |a Subcomisién Delegada de Admisio-
nes podra tener una entrevista con el solicitante.

No existen pruebas especificas de acceso a titulo, en todo caso, si el perfil del candidato no se ajustaa recomendado, la admision podré establecer complemen-
tos de formacion previa

Los criterios de admisién se explicitan en las normas académicas de postgrado de nuestra Escuela y son los siguientes:

Expediente académico, lo que de formaimplicitaincluye laidoneidad de los estudios realizados y €l prestigio de la universidad de procedencia (80%).

Cartas de presentacion y, si procede, entrevista personal del candidato con los responsables del Master. Otrainformacion relevante sobre |a trayectoria académi-
cay profesional del candidato (10%).

Conocimiento del idiomainglés acreditando como minimo Nivel B2 (10%). No tener este nivel minimo puede suponer lano admisién al programa.

Admisién de alumnado con discapacidad

Cuando el estudiante interesado en acceder a la Universidad Pontificia Comillas presenta algun tipo de discapacidad fisica, puede disponer de infor-
macion y apoyo personalizado acudiendo a Comillas Contigo/Atencion a la discapacidad y/o NEAE. Este servicio de la Universidad desarrolla, entre
otros, un Programa de Atencién a la diversidad. La informacion sobre este programa es accesible en la pagina:

https://www.comillas.edu/atencion-discapacidad-neae/

En ella se dan a conocer los recursos y ayudas técnicas y sociales para ayudarle en su integracion en la Universidad en relacion con sus necesida-
des especificas. En las pruebas de acceso a la universidad el interesado podra contar con las adaptaciones y/o apoyos necesarios para realizarlas en
igualdad de condiciones que el resto de los candidatos.

Una vez admitido, el alumno con discapacidad recibira atencién personalizada por la accién coordinada de la Direccién y Coordinacién del Master y la
Unidad de Atencién a la Discapacidad, que realizan un seguimiento de su integracion en la Universidad, evaluando cada caso y realizando si es preci-
so las adaptaciones curriculares correspondientes. El siguiente enlace permite el acceso a toda la informacion (informacion previa, contacto, pasos a
seguir) de la que disponen tanto los estudiantes como los profesores:

https://www.comillas.edu/unidad-de-atencion-a-la-diversidad/documentos

Apoyo a estudiantes

La atencién y el seguimiento personalizado de los alumnos, en orden a conseguir un buen rendimiento académico y un adecuado desarrollo personal
y social, es uno de los rasgos distintivos de la Universidad Pontificia Comillas. Para ello se establecen canales de comunicacion a través de los cuales
los estudiantes disponen de interlocutores adecuados para expresar sus necesidades y recibir la atencion que precisen.

Se dispone de mecanismos propios del Méaster, ademas de los servicios generales de la universidad. Entre estos mecanismos esté la labor de los pro-
fesores, directores y coordinador de los Trabajos de fin de master y del Jefe de Estudios del Master.

Jefe de Estudios del Master. Las funciones del Jefe de Estudios del Master son fundamentalmente de coordinacién, organizacion y gestion del Mas-
ter, respondiendo ante la Direccién de la Escuela. A dichas funciones hay que afiadir la de ser el primer interlocutor con el estudiante. En este sentido
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es quien coordina a los profesores y a los directores de los Trabajos de fin de master y colabora con éstos en la planificacion de las actividades de ca-
da estudiante.

El Coordinador de los Trabajos fin de master realizara las funciones de profesor de la asignatura de Trabajo fin de master, siendo responsable del
seguimiento académico de los alumnos de su especialidad y de su evaluacion final.

El Director de Trabajo fin de master dirige al alumno en la realizacion de su trabajo fin de master. Es habitual que Director del trabajo sea Unico para
cada alumno. El principal cometido de cada Director es orientar al estudiante en lo referente a planificacion, definicién de objetivos y procedimientos
adecuados para desarrollar su Trabajo fin de méaster.

Servicio de Orientacion en Carreras Profesionales, Practicas y Empleo (Servicio OPE)

Los Gestores y Operativos de Practicas estan integrados en el Servicio de Orientacién en Carreras Profesionales, Practicas y Empleo (Servicio OPE)
de la universidad, dedicado a ayudar a sus alumnos y antiguos alumnos en la incorporacién al mercado laboral mediante la realizacién de préacticas y
empleo, asi como en su desarrollo profesional.

Dentro del Servicio de Orientacién en Carreras Profesionales, Practicas y Empleo (Servicio OPE), la Oficina de Asesoramiento y Desarrollo Profesional
proporciona a los estudiantes los siguientes servicios:

Proporcionar informacién sobre posibles salidas profesionales en funcién del perfil y del objetivo profesional.

Guiar en lapreparacion de CV, carta de presentacion y perfil de Linkedin.

Dar acceso a herramientas que pueden ayudar alos alumnos en la bisqueda de précticas y empleo.

Asesoramiento para afrontar con éxito un proceso de seleccion y sus diversas pruebas: Entrevista de trabajo, dindmicas de grupo, etc.

Comillas Contigo/Unidad de Orientacion Psicopedagdgica

La Universidad Pontificia Comillas cuenta con una Unidad especifica para prestar ayuda psicolégica y psicopedagégica a cualquier miembro de la Co-
munidad Universitaria que, en determinado momento, pueda encontrarse en una situacion que sienta dificil de superar sin apoyo y que produzca resul-
tados no satisfactorios en el rendimiento escolar.

Ofrece la posibilidad de expresar y comentar la situacién personal a un psicopedagogo con experiencia, que puede aconsejar al estudiante, valorando
si se trata de un problema menor o si puede requerir una intervencién mas especializada, todo ello garantizando, como es natural, la total confidenciali-
dad y reserva.

A la Unidad de Orientacién Psicopedagdgica se accede por derivacion del tutor de curso, quien es generalmente la persona con la que el estudiante
realiza su primer contacto y que puede detectar la necesidad de asesoramiento psicolégico. La Unidad de Orientacion Psicopedagdgica asigna un pro-
fesional de referencia a cada titulacion y pone a disposicion de tutores y alumnos la posibilidad de contactar personalmente o por correo electrénico
para concertar una cita.

En el caso de que se considere necesaria una intervencion profesional de mayor calado, la Unidad de Orientacién Psicopedagdgica informara sobre
otros recursos de atencién disponibles, asesorando en todo cuanto el estudiante pueda necesitar.

32 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MIiNIMO MAXIMO
0 18
DESCRIPCION

Sistemas de Transferencia y Reconocimiento de Créditos

Las Normas Académicas de Master Universitario, aprobadas por Resolucion de la Junta de Gobierno en la sesion
celebrada el 23 de febrero de 2022 (normas académicas generales adaptadas al art. 10 RD 822/2021, de 28 de sep-
tiembre), establecen lo siguiente:

1. Podrén reconocerse los créditos obtenidos por el alumno en ensefianzas oficiales de master, de nuestra Universidad o de otra,
siempre que estén relacionadas con las competencias y contenidos inherentes alas materias del plan de estudios que se consi-
deren equivalentes.
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2. Laexperiencialaboral y profesional del alumno podra ser reconocida como créditos académicos para obtener un titulo de ca-
récter oficial, siempre que esa experiencia se muestre estrechamente rel acionada con |os conocimientos, competenciasy ha-
bilidades propias del titulo universitario oficia y sea debidamente acreditada. El volumen de créditos reconocibles a partir
de la experiencia profesional o laboral no podra superar, globalmente, €l 15 por ciento del total de créditos que configuran el
plan de estudios del titulo que se pretende obtener. Estos créditos reconocidos no contaran con calificacién numéricay, por 1o
tanto, no podran utilizarse en el momento de baremar el expediente.

3. Igualmente podran reconocerse |os créditos obtenidos en estudios universitarios no oficiales (propios o de formacion perma-
nente). El volumen de créditos reconocibles por estudios no oficiales no podra superar, globalmente, e 15 por ciento del total
de créditos que configuran el plan de estudios del titulo que se pretende obtener.

4. Como excepcion alo establecido en el apartado anterior, podra superarse este porcentaje hasta llegar incluso areconocerse la
totalidad de los créditos que provienen de estudios universitarios no oficiales, a condicion de que el correspondiente titulo no
oficial deje de impartirse y sea extinguido y reemplazado por €l nuevo titulo universitario oficial en el cual se reconozcan los
créditos académicos. En este caso, 10s sistemas internos de garantia de la calidad velarén por laidoneidad académica de este
procedimiento.

5. En ningln caso seran objeto de reconocimiento |os créditos correspondientes a trabajos fin de master, a excepcion de aque-
Ilos que se desarrollen especificamente en un programa de movilidad.

6. Lasolicitud de reconocimiento deber presentarse en acto Unico con ocasion de laformalizacion de la matricula, y deberd
acompafiarse de la documentacién acreditativa pertinente. Se remitira al Decano o Director del Centro responsable de latitu-
lacion para que, informado por los Directores de |os Departamentos invol ucrados en la ensefianza de las materias objeto de
reconocimiento, eleve a Rector de la Universidad una propuesta de resolucién. La propuesta de resolucion atendera funda-
mental mente a la adecuacidn entre competencias y conocimientos asociados a las materias cursadas por € estudianteo ala
experiencia profesional acreditaday los correspondientes alas materias cuyo reconocimiento se pretende. Podran tenerse en
cuenta como criterios auxiliares tanto el nimero de créditos asignados ala materia o asignatura objeto de reconocimiento co-
mo el tiempo transcurrido desde que las materias o asignaturas fueron cursadas por € solicitante. Laresolucion del Rector se
notificarda Servicio de Gestion Académicay Titulosy a alumno quien, en el plazo que se le indique, debera adecuar su ma-
triculaal contenido de laresolucidn.

7. Los programas de doble titulacion se regiran conforme alo establecido en su convenio.

Se podran reconocer ECTS por experiencia profesional, atendiendo a las siguientes consideraciones:

El reconocimiento de la experiencia laboral se haré sobre la materia de Practicas, de 18 ECTS. En todo caso, la ex-
periencia profesional y laboral sera dentro del &mbito del titulo (Ingenieria eléctrica, ingenieria electronica e ingenie-
ria de la telecomunicacion) y deberéa acreditarse con certificados y vida laboral, estableciéndose un minimo de 12
meses (equivalente a tiempo completo) para 6 ECTS.

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

Planificacién y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

La Universidad Pontificia Comillas desea facilitar a sus estudiantes la continuidad de sus estudios, durante uno o dos semestres, en una universidad
prestigiosa del extranjero, con la garantia de que su formacion se consolide y refuerce. En particular, en el caso de la Ingenieria de Telecomunicacion,
el perfeccionamiento de las destrezas linguisticas, el conocimiento de un entorno cultural y social distinto del propio y el reto personal de enfrentarse a
la vida fuera del entorno #protegido# de la familia constituyen aspectos fundamentales de la experiencia del intercambio y son, sin duda, de gran utili-
dad para la futura insercién en el mercado laboral y el desarrollo de la carrera profesional que sin ninguna duda requerira de estas competencias.

Para alcanzar este objetivo, la Universidad Pontificia Comillas mantiene en la actualidad méas de 250 convenios de intercambio de alumnos con presti-
giosas universidades de todo el mundo. La ETS de Ingenieria ICAI cuenta con convenios de intercambio (Erasmus, bilaterales, Red TIME) con un cen-
tenar de universidades extranjeras (ver siguiente tabla) en cuatro continentes.

Las relaciones internacionales de la Escuela son competencia de la Direccion de la Escuela en colaboracion con los Jefes de estudios. También se
cuenta con un Coordinador de Relaciones Internacionales (CRI), que se ocupa del seguimiento detallado de los programas de intercambio y de la aco-
gida de los alumnos extranjeros.

La siguiente tabla muestra la lista de universidades con las que nuestra Escuela tiene acuerdos de intercambio.

- U. Karlsruhe (T.H.)

- Johns Hopkins University

ALEMANIA ESTADOSUNIDOS JAPON

-T.U. Berlinl - Colorado School of Mines - U. Tohoku

-T.U. Darmstadtl - Cooper Union MEJICO

- U. Hannover - Drexel University - ITESM (Monterrey)

-ITESO

- T.U. Minchenl - Marquette University - U.Iberoamericana-México D.F.
- Fh. Miuinchen - Merrimack College - U.Iberoamericana-Puebla

- Fh. Mittweida - San Diego State University - U.Iberoamericana-Ledn

- Fh. Stdwestfalen - SUNY, New Paltz NORUEGA

- U.G. Paderborn - U. Illinois Urbana-Champaign -NTNU1

- U. Stuttgartl -U. Miami PAISESBAJOS

- Beuth HS (ex FH Berlin) - U. Michigan, Ann Arbor - TU Delft

- Fh. Wilhelmshaven - U. San Diego POLONIA
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-F. A. Universitét (Erlangen-N.) - U. Scranton - Cracow Univ. of Technology
- HS Pforzheim -U. Texasat Austin PORTUGAL
ARGENTINA FILIPINAS - U. Porto

-P.U.C. Argentina (B. Aires) - Ateneo de Manila University REINO UNIDO
AUSTRALIA FINLANDIA - Glyndwr University
- Australia National University +Helsinki U.T.1 - U. Birmingham

- University of Sydney - JAMK Univ. of App. Sciences - U. Southampton

- University of Tech., Sydney FRANCIA - U. Westminster

- University of Queensland - E. Centrale Parisl RUSIA

AUSTRIA -E. CentrdeLillel - Moscow State Technical University
- T.U. Wienl - E. Centrale Lyonl SUECIA
BELGICA - E. Centrale Nantes1 - ChalmersU.T.
-U.L. Bruxellesl - E. Centrale Marseillel -KTH-Royal 1.T.1
-U.E. Liegel - ENSTA ParisTechl - Lunds Universityl
-HELMO (ex HEMES) -EPF. SUIZA

BRASIL - ESIEE-Amiens E.P.F.Lausanne 1

- P.U.C. Rio de Janeiro - ESIEE-Paris TAIWAN

-P.U.C. Parana -ICAM Lille, Nantes, Lyon, Toulouse - Tatung University
-C. U. Univates -INSA Lyon TURQUIA
CANADA - Supelecl - Istanbul TU

- U. Alberta -U.CL.-HEI - Karadeniz TU

- Poly. Montreal (CREPUQ) - U. H. Poincaré. - Nancy | URUGUAY

Identificador : 4314582

- U. of Regina - ISEP (ex Inst. Cath. Paris) - Univ. Catdlica de Uruguay
CHILE - UTC - Univ. Tech. Compiegne VENEZUELA

-P.U.C. Chile - Groupe ESAIP d'Angers - Univ. Catélica Andrés Bello
CHINA GRECIA

- POLYU Hong Kong - TEI Athens 1Red T.I.M.E.
COLOMBIA ITALIA

- P.U. Javeriana - Politecnico Milanol

-U.T. Pereira - U. Bologna

COREA - U. Padoval

- SOGANG -U. Pisa

- Chung-Ang University - U. Torinol

DINAMARCA - U. Trentol

- Aalborg U. - Scuola Sup. Sant'Anna (Pisa)

- Danmarks T.H.1 - U. Modena e Reggio Emilia

Fecha: 10/10/2024
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Mecanismos de apoyo, orientacion y seguimiento

Durante el primer trimestre de cada curso se organizan ferias y reuniones informativas sobre la oferta de intercambios internacionales:

#FeriaInternacional de intercambio universitario# ala que acuden estudiantes de toda la universidad

Reuniones informativas con todos | os estudiantes de | CAI interesados en los programas de movilidad.

Charlas especificas sobre | as posibilidades de intercambio con una Gnica universidad de destino

Entrevistas individuales con los alumnos interesados en |as que se informay orienta de forma personalizada segin las capacidades e intereses de cada alumno.

Ademas de las anteriores actividades, cada afio se edita la #Guia para estudiar en el extranjero# en la que se exponen las normas, procedimientos y
oferta de plazas en las universidades de destino.

Durante el proceso de solicitud, asignacién, elaboracién del Contrato de estudios y desarrollo del periodo de intercambio, los estudiantes disponen de
apoyo y asesoramiento individualizado por parte del Coordinador y del Responsable de Relaciones Internacionales.

El proceso de solicitud, asignacién y seguimiento tiene las siguientes fases:

Antes definalizar € primer cuatrimestre, |os aumnos solicitan por escrito larealizacion de un periodo de estudios en una de las universidades con las que existe
acuerdo de intercambio. En dicha solicitud pueden indicar hasta 6 destinos posibles.

Al comenzar el segundo cuatrimestre se realiza la asignacion de plazas en funcién del expediente académico, dominio del idioma de la universidad de destino,
€etc.

Durante el segundo cuatrimestre el estudiante asesorado por el Coordinador de Relaciones Internacionales elabora el Contrato de estudios o Learning Agreement
gue determinalas asignaturas a cursar en la universidad de destino. Este documento se elabora a partir de la Tabla de Equivalencias (listado de equivalencias en-
tre asignaturas o bloque de asignaturas de ICAI y la correspondiente universidad de destino).

Al comienzo del periodo de intercambio, el estudiante deberaenviar al CRI un original del certificado de llegada (letter of confirmation) y del contrato de estu-
dios (learning agreement), una vez aprobados por el responsable académico de la universidad de acogida. Cualquier cambio del contrato de estudios debera ser
comunicado y aprobado por la Direccién de la Escuela

Al findizar el periodo de intercambio, el alumno debera entregar al Coordinador de Relaciones Internacionales un original del certificado de estanciaen la uni-
versidad.
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Evaluacion, asignacién de créditos y reconocimiento

Todos los programas de movilidad se acogen al sistema de europeo de transferencia de créditos basado en el ECTS por lo que existe un compromiso
de reconocimiento de créditos realizados durante el periodo de intercambio en la universidad de destino y su incorporacién en el expediente académi-
co del estudiante. Las normas aprobadas por la Junta de Gobierno de esta Universidad que regulan este proceso se resumen a continuacion:

. Todo estudiante de Comillas que realice estudios en una universidad extranjera dentro del marco Erasmus u otro programa de intercambio internacional tiene de-
recho a Reconocimiento Académico de |os estudios realizados en dicha universidad extranjera, en el marco de la Tabla de Equivalencias.
El Reconocimiento Académico de |os créditos cursados podré hacerse asignatura por asignatura o por blogues de asignaturas. En caso de reconocimiento por
blogues, 1a nota media ponderada entre |as asignaturas redizadas en la universidad de destino se aplicara atodas las asignaturas sujetas a Reconocimiento en Co-
millas. En caso de asignaturas suspensas en la universidad de destino, el alumno debera matricularse de ellas al curso siguiente.
Después de cada curso de estancia, el Jefe de Estudios revisa el cumplimiento del Contrato de estudiosy ordenarélatransferencia de las calificaciones al sistema
espafiol y ECTS segln la Tabla de Conversion de Calificaciones de cada pais a Comillas.
Comillas hara constar en e Suplemento al Diploma del aumno que dichas asignaturas han sido cursadas en la universidad extranjera de acogida (especificando
el nombre completo de la universidad extranjera) en el marco del programa de intercambio correspondiente (Erasmus, etc.).

Becas y ayudas de movilidad

Los estudiantes de intercambio pueden solicitar las ayudas Erasmus para la realizacién de un periodo de estudios (m&ximo un afio académico) en
cualquiera de las universidades de la Unién Europea (incluyendo Suiza, Turquia y Liechtenstein) con las que la Universidad Pontificia Comillas ten-
ga establecido un acuerdo Erasmus. Las ayudas econémicas seran las establecidas por el Organismo Auténomo de Programas Educativos Europeos
(OAPEE) y se haran efectivas en funcién de los fondos disponibles de acuerdo con la asignacién que para esta universidad determine dicho Organis-
mo.

Los estudiantes de la Universidad Pontificia Comillas podran beneficiarse también de las ayudas complementarias concedidas por el Ministerio de
Educacion. Ademas, los estudiantes beneficiarios de una beca de Caracter General concedida por el Ministerio de Educacién podran beneficiarse de
una cantidad adicional.

Estudiantes extranjeros de intercambio

Los estudiantes procedentes de universidades extranjeras que realizan un periodo de sus estudios en nuestra escuela estan sujetos a las mismas nor-
mas que nuestros estudiantes. Las acciones especificas de apoyo y supervision son las siguientes:

Se organiza unajornada de bienveniday acogida a comienzo de su estancia en la que se les proporciona lainformacion préctica para su intercambio: personas

de contacto, servicios de launiversidad, horarios, aulas, laboratorios, etc.
Se les asesoraen el proceso final de cierre del Contrato de estudios.

Se imparten cursos intensivos de espariol.

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.
41SINNIVEL 1

NIVEL 2: Sistemas de Comunicacion |

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnolégicao
altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos tedricos y practicosy de lametodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio TIPO: Conocimientos o contenidos

CPO1 - Saber aplicar eintegrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su fundamentacion cientificay sus capacidades de
resolucion de problemas en entornos nuevos y definidos de formaimprecisa, incluyendo contextos de carécter multidisciplinar tanto
investigadores como profesional es altamente especializados TI1PO: Competencias

CPO5 - Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacién en centros tecnol 6gicos y de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os ambitos relacionados con la Ingenieriade
Telecomunicacién y campos multidisciplinares afines TIPO: Competencias
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CP08 - Capacidad para disefiar sistemas de radionavegacion y de posicionamiento, asi como, los sistemas radar T1PO:
Competencias

CP15 - Capacidad para aplicar métodos de la teoria de lainformacién, la modul acion adaptativay codificacion de canal, asi como
técnicas avanzadas de procesado digital de sefial alos sistemas de comunicacionesy audiovisuales. TIPO: Competencias

CP16 - Capacidad para desarrollar sistemas de radiocomunicaciones: disefio de antenas, equipos y subsistemas, modelado de
canales, caculo de enlacesy planificacion TIPO: Competencias

HAOQ3 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion en uno 0 mas campos
de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

HAQ7 - Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo TI1PO: Habilidades o destrezas

HAO08 - Capacidad paralaaplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Sistemas de Comunicacion |1

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO010 - Capacidad parala elaboracion, planificacion estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay econdmica de
proyectos en todos los ambitos de la Ingenieria de Telecomunicacion siguiendo criterios de calidad y medioambientales TIPO:
Conaocimientos o contenidos

CPOL1 - Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su fundamentaciédn cientificay sus capacidades de
resolucion de problemas en entornos nuevos y definidos de formaimprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto
investigadores como profesional es altamente especializados TIPO: Competencias

CPO03 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos |os &mbitos de laingenieria de
telecomunicacion TIPO: Competencias

CP04 - Capacidad paraladireccion de obras e instal aciones de sistemas de telecomunicacion, cumpliendo la normativa vigente,
asegurando la calidad del servicio TIPO: Competencias

CP08 - Capacidad para disefiar sistemas de radionavegacion y de posicionamiento, asi como, los sistemas radar T1PO:
Competencias

CP11 - Capacidad paraladireccion general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas y centros tecnol égicos TIPO: Competencias

CP16 - Capacidad para desarrollar sistemas de radiocomunicaciones: disefio de antenas, equipos y subsistemas, modelado de
canales, caculo de enlacesy planificacion TIPO: Competencias

CP17 - Capacidad paraimplementar sistemas por cable, linea, satélite en entornos de comunicaciones fijasy moviles TI1PO:
Competencias

HAO1 - Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un piblico especializado o no, resultados procedentes de la
investigacion cientificay tecnoldgica o del &mbito de lainnovacion més avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre
los que se sustentan T1PO: Habilidades o destrezas

HAO02 - Haber desarrollado |a autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol 6gicas dentro su ambito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su caso, con una alta componente de transferencia del
conocimiento TIPO: Habilidades o destrezas

HA06 - Capacidad para saber comunicar (de formaoral y escrita) las conclusiones- y los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades TIPO: Habilidades o destrezas
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HA08 - Capacidad parala aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos méas amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Planificacion y Operacion de Redes

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO08 - Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacion de Internet, las tecnologias y protocolos de
Internet de nueva generacién, los model os de componentes, software intermediario y servicios TIPO: Conocimientos o contenidos

CO10 - Capacidad para la elaboracion, planificacidn estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay econdmica de
proyectos en todos los &mbitos de la Ingenieria de Telecomunicacidn siguiendo criterios de calidad y medioambientales T1PO:
Conocimientos o contenidos

COL11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gercicio de la profesion de Ingeniero de
Telecomunicacion TIPO: Conocimientos o contenidos

CPO1 - Saber aplicar eintegrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su fundamentacion cientificay sus capacidades de
resolucion de problemas en entornos nuevos y definidos de formaimprecisa, incluyendo contextos de caréacter multidisciplinar tanto
investigadores como profesional es altamente especializados TIPO: Competencias

CPO3 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos |os ambitos de laingenieria de
telecomunicacion TIPO: Competencias

CPOQ7 - Capacidad para disefiar y dimensionar redes de transporte, difusién y distribucion de sefiales multimedia TI1PO:
Competencias

CP19 - Capacidad pararesolver la convergencia, interoperabilidad y disefio de redes heterogéneas con redes locales, de acceso y
troncales, asi como laintegracién de servicios de telefonia, datos, television e interactivos T1PO: Competencias

HAO1 - Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la
investigacion cientificay tecnoldgica o del &mbito de lainnovacion més avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre
los que se sustentan TIPO: Habilidades o destrezas

HAO3 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion en uno 0 mas campos
de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

HAO5 - Ser capaz deintegrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Habilidades o destrezas

HA06 - Capacidad para saber comunicar (de formaoral y escrita) las conclusiones- y los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades TI1PO: Habilidades o destrezas

HAQ7 - Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo TI1PO: Habilidades o destrezas

HA08 - Capacidad parala aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Arquitectura de Servicios en Red

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COQ03 - Capacidad para aplicar los principios de la economiay de la gestion de recursos humanos y proyectos, asi como la
legislacion, regulacion y normalizacion de |as telecomunicaciones TIPO: Conocimientos o contenidos

CPO1 - Saber aplicar eintegrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su fundamentacion cientificay sus capacidades de
resolucién de problemas en entornos nuevos y definidos de formaimprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto
investigadores como profesional es altamente especializados TI1PO: Competencias

CPO2 - Saber evaluar y seleccionar lateoria cientifica adecuaday |a metodol ogia precisa de sus campos de estudio para formular
juicios a partir de informacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, unareflexion sobrela
responsabilidad social o éticaligadaala solucién que se proponga en cada caso TIPO: Competencias

CPO3 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos |os ambitos de laingenieria de
telecomunicacion TIPO: Competencias

CPQ9 - Capacidad para modelar, disefiar, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener redes, serviciosy contenidos T1PO:
Competencias

CP18 - Capacidad pararealizar la planificacion, toma de decisiones y empaguetamiento de redes, serviciosy aplicaciones
considerando la calidad de servicio, |os costes directos y de operacién, € plan de implantacion, supervision, los procedimientos de
seguridad, €l escalado y el mantenimiento, asi como gestionar y asegurar la calidad en el proceso de desarrollo TIPO: Competencias

HAO3 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion en uno 0 mas campos
de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

HAO04 - Capacidad paradirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares TIPO: Habilidades o destrezas

HAO5 - Ser capaz deintegrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Habilidades o destrezas

HA06 - Capacidad para saber comunicar (de formaoral y escrita) las conclusiones- y los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades TI1PO: Habilidades o destrezas

HAQ7 - Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo TI1PO: Habilidades o destrezas

HAO08 - Capacidad parala aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Electroénica de Comunicaciones

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 7,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

7,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CO01 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnolégicao
altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos tedricos y practicos y de lametodologia de
trabajo en uno 0 mas campos de estudio TIPO: Conocimientos o contenidos

CO09 - Conocimiento de |los lenguajes de descripcidn hardware para circuitos de alta complejidad TIPO: Conocimientos o
contenidos

CPO1 - Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su fundamentacién cientificay sus capacidades de
resolucion de problemas en entornos nuevos y definidos de formaimprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto
investigadores como profesional es altamente especializados TIPO: Competencias

CPO03 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos los ambitos de laingenieriade
telecomunicacion TIPO: Competencias

CPO5 - Capacidad para el modelado matemético, calculo y simulacién en centros tecnol 6gicos y de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os &mbitos relacionados con la Ingenieriade
Telecomunicacién y campos multidisciplinares afines TIPO: Competencias

CP11 - Capacidad paraladireccion general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas y centros tecnol 6gicos TI1PO: Competencias

CP20 - Capacidad para disefiar y fabricar circuitos integrados TIPO: Competencias

CP21 - Capacidad para utilizar dispositivos 16gicos programables, asi como para disefiar sistemas el ectrénicos avanzados,
tanto anal 6gicos como digitales. Capacidad para disefiar componentes de comuni caciones como por gjemplo encaminadores,
conmutadores, concentradores, emisoresy receptores en diferentes bandas TIPO: Competencias

CP22 - Capacidad para aplicar conocimientos avanzados de foténicay optoelectrénica, asi como electrénica de altafrecuencia
TIPO: Competencias

HAO1 - Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un piblico especializado o no, resultados procedentes de la
investigacion cientificay tecnoldgica o del &mbito de lainnovacion més avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre
los que se sustentan T1PO: Habilidades o destrezas

HAO06 - Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones- y los conocimientosy razones Ultimas que las
sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades T1PO: Habilidades o destrezas

HAO08 - Capacidad paralaaplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Instrumentacion Electr 6nica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COO0L1 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnolégicao
atamente especializado, una comprensién detalladay fundamentada de los aspectos tedricos y préacticos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio TIPO: Conocimientos o contenidos

CPOL1 - Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su fundamentacién cientificay sus capacidades de
resolucion de problemas en entornos nuevos y definidos de formaimprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto
investigadores como profesional es altamente especializados TIPO: Competencias

CPO03 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos |os &mbitos de laingenieriade
telecomunicacion TIPO: Competencias
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CPO5 - Capacidad para el modelado matemético, calculo y simulacion en centros tecnoldgicos y de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os ambitos relacionados con la Ingenieria de
Telecomunicacion y campos multidisciplinares afines TIPO: Competencias

CP11 - Capacidad paraladireccion general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas y centros tecnol égicos TI1PO: Competencias

CP23 - Capacidad para desarrollar instrumentacion electrénica, asi como transductores, actuadores'y sensores TI1PO: Competencias

HAO1 - Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un piblico especializado o no, resultados procedentes de la
investigacion cientificay tecnoldgica o del &mbito de lainnovacion més avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre
los que se sustentan T1PO: Habilidades o destrezas

HAO06 - Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones- y los conocimientosy razones Ultimas que las
sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades T1PO: Habilidades o destrezas

HAO08 - Capacidad paralaaplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Dispositivos | ntegrados para T elecomunicacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

ECTS Semestral 10

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COO0L1 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnolégicao
atamente especializado, una comprensién detalladay fundamentada de los aspectos tedricos y préacticos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio TIPO: Conocimientos o contenidos

CPOL1 - Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su fundamentacién cientificay sus capacidades de
resolucion de problemas en entornos nuevos y definidos de formaimprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto
investigadores como profesional es altamente especializados TIPO: Competencias

CPO03 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos |os &mbitos de laingenieriade
telecomunicacion TIPO: Competencias

CPO5 - Capacidad para el modelado matemético, calculo y simulacion en centros tecnol 6gicos y de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos los &mbitos relacionados con la Ingenieria de
Telecomunicacion y campos multidisciplinares afines TIPO: Competencias

CP11 - Capacidad paraladireccion general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacién, en
empresas y centros tecnol égicos TI1PO: Competencias

CP16 - Capacidad para desarrollar sistemas de radiocomunicaciones: disefio de antenas, equiposy subsistemas, modelado de
canales, cdlculo de enlacesy planificacion TIPO: Competencias

CP20 - Capacidad para disefiar y fabricar circuitos integrados TIPO: Competencias

HAO1 - Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un piblico especializado o no, resultados procedentes de la
investigacion cientificay tecnoldgica o del &mbito de lainnovacion més avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre
los que se sustentan T1PO: Habilidades o destrezas

HAOQ2 - Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol 6gicas dentro su &mbito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una ata componente de transferencia del
conocimiento TIPO: Habilidades o destrezas

HAO06 - Capacidad para saber comunicar (de formaoral y escrita) las conclusiones- y los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan- a plblicos especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades TI1PO: Habilidades o destrezas
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HA08 - Capacidad parala aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos méas amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Comunicaciones Opticas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COO0L1 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnolégicao
atamente especializado, una comprensién detalladay fundamentada de los aspectos tedricos y préacticos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio TIPO: Conocimientos o contenidos

CPO5 - Capacidad para el modelado matemético, calculo y simulacién en centros tecnol 6gicos y de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os &mbitos relacionados con la Ingenieriade
Telecomunicacién y campos multidisciplinares afines TIPO: Competencias

CP20 - Capacidad para disefiar y fabricar circuitos integrados TIPO: Competencias

CP22 - Capacidad para aplicar conocimientos avanzados de foténicay optoel ectrénica, asi como electronica de alta frecuencia
TIPO: Competencias

HAO02 - Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol égicas dentro su dmbito temético, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una ata componente de transferencia del
conocimiento TIPO: Habilidades o destrezas

HAOQ3 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion en uno 0 mas campos
de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

HAQ7 - Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo TI1PO: Habilidades o destrezas

HAO08 - Capacidad parala aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Inteligencia Empresarial
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnolégicao
altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos tedricos y practicosy de lametodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio TIPO: Conocimientos o contenidos
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CPO1 - Saber aplicar eintegrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su fundamentacion cientificay sus capacidades de
resolucion de problemas en entornos nuevos y definidos de formaimprecisa, incluyendo contextos de caréacter multidisciplinar tanto
investigadores como profesional es altamente especializados TIPO: Competencias

CPO5 - Capacidad para el modelado matemético, calculo y simulacion en centros tecnol dgicos y de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os ambitos relacionados con la Ingenieria de
Telecomunicacion y campos multidisciplinares afines TIPO: Competencias

CPQ9 - Capacidad para modelar, disefiar, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener redes, serviciosy contenidos T1PO:
Competencias

CP11 - Capacidad parala direccion general, direccion técnicay direccidn de proyectos de investigacion, desarrollo einnovacion, en
empresas y centros tecnol égicos TI1PO: Competencias

CP18 - Capacidad pararealizar la planificacion, toma de decisiones y empaguetamiento de redes, serviciosy aplicaciones
considerando la calidad de servicio, los costes directos y de operacién, €l plan de implantacion, supervision, los procedimientos de
seguridad, €l escalado y el mantenimiento, asi como gestionar y asegurar la calidad en el proceso de desarrollo TIPO: Competencias

HAO02 - Haber desarrollado |a autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol 6gicas dentro su ambito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su caso, con una alta componente de transferencia del
conocimiento TIPO: Habilidades o destrezas

HAO04 - Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares TIPO: Habilidades o destrezas

HA07 - Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo TIPO: Habilidades o destrezas

HA08 - Capacidad parala aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Creacion, Organizacion y Direccion de Empresas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COO02 - Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras
metodol ogias de trabajo adaptadas a ambito cientifico/investigador, tecnol6gico o profesional concreto, en general multidisciplinar,
en el que se desarrolle su actividad. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO04 - Conocimientos y capacidades para organizar y dirigir empresas TI1PO: Conocimientos o contenidos

CO05 - Conocimientos 'y capacidades de estrategiay planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas TIPO:
Conocimientos o contenidos

CO06 - Conocimientos de derecho mercantil y labora TIPO: Conocimientos o contenidos

COQ7 - Capacidades para organizacién del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales TIPO: Conocimientos o contenidos

CO10 - Capacidad para la elaboracion, planificacidn estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay econémica de
proyectos en todos los &mbitos de la Ingenieria de Telecomunicacidn siguiendo criterios de calidad y medioambientales T1PO:
Conocimientos o contenidos

COL11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gercicio de la profesion de Ingeniero de
Telecomunicacion TIPO: Conocimientos o contenidos
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juicios a partir de informacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, unareflexion sobrela
responsabilidad social o éticaligadaala solucién que se proponga en cada caso TIPO: Competencias

CP02 - Saber evaluar y seleccionar lateoria cientifica adecuaday la metodol ogia precisa de sus campos de estudio para formular

CP10 - Capacidad parala puesta en marcha, direccion y gestion de procesos de fabricacion de equipos electronicos y de

personasy bienes, la calidad final de los productosy su homologacién TIPO: Competencias

telecomunicaciones, proeyectos de |+D+i en plantas, empresas y centros tecnol égicos, con garantia de la seguridad paralas

empresas y centros tecnol dgicos TIPO: Competencias

CP11 - Capacidad parala direccion general, direccion técnicay direccién de proyectos de investigacion, desarrollo einnovacion, en

CP13 - Capacidad parala gestion de laInvestigacion, Desarrollo e Innovaci én tecnol 6gica TIPO: Competencias

HAO04 - Capacidad paradirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares TIPO: Habilidades o destrezas

conocimientosy juicios. TIPO: Habilidades o destrezas

HAO5 - Ser capaz deintegrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus

HA08 - Capacidad parala aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos méas amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Direccién de Proyectos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

en el que se desarrolle su actividad. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras
metodol ogias de trabajo adaptadas al ambito cientifico/investigador, tecnoldgico o profesional concreto, en general multidisciplinar,

legislacion, regulacion y normalizacion de |as telecomunicaciones TIPO: Conocimientos o contenidos

COQ03 - Capacidad para aplicar los principios de la economiay de la gestion de recursos humanos y proyectos, asi como la

Conocimientos o contenidos

CO10 - Capacidad parala elaboracion, planificacion estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay econdmica de
proyectos en todos |os dmbitos de la Ingenieria de Telecomunicacion siguiendo criterios de calidad y medioambientales T1PO:

Telecomunicacion T1PO: Conocimientos o contenidos

CO11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gercicio de la profesion de Ingeniero de

juicios a partir de informacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, unareflexion sobrela
responsabilidad social o éticaligadaala solucién que se proponga en cada caso TIPO: Competencias

CPO2 - Saber evaluar y seleccionar lateoria cientifica adecuaday la metodol ogia precisa de sus campos de estudio para formular

asegurando la calidad del servicio TIPO: Competencias

CP04 - Capacidad parala direccion de obras e instal aciones de sistemas de tel ecomunicacion, cumpliendo la normativa vigente,

generalistay en contextos méas amplios y multidisciplinares como por ejemplo en bioingenieria, conversion fotovoltaica,
nanotecnologiay telemedicina TIPO: Competencias

CPO06 - Capacidad paralaintegracion de tecnologias y sistemas propios de la Ingenieria de Telecomunicacion, con caracter

CP10 - Capacidad parala puesta en marcha, direccion y gestion de procesos de fabricacion de equipos electrénicosy de

personasy bienes, la calidad final delos productosy su homologacién TIPO: Competencias

telecomunicaciones, proeyectos de 1+D+i en plantas, empresas y centros tecnol 6gicos, con garantiade la seguridad paralas
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CP11 - Capacidad paraladireccion general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacién, en
empresas y centros tecnol égicos TI1PO: Competencias

CP12 - Capacidad parala elaboracion, direccion, coordinacion, y gestion técnicay econdmica de proyectos sobre: sistemas, redes,
infraestructuras y servicios de telecomunicacion, incluyendo la supervision y coordinacion de los proyectos parciales de su obra
anga; infraestructuras comunes de telecomunicacion en edificios o niicleos residenciales, incluyendo los proyectos sobre hogar
digital; infraestructuras de tel ecomunicacion en transporte y medio ambiente; con sus correspondi entes instal aciones de suministro
de energiay evaluacion de las emisiones electromagnéticas y compatibilidad electromagnética T1PO: Competencias

HAO1 - Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un piblico especializado o no, resultados procedentes de la
investigacion cientificay tecnolégica o del ambito de lainnovacidn més avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre
los que se sustentan T1PO:; Habilidades o destrezas

HAO04 - Capacidad paradirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares TIPO: Habilidades o destrezas

HAO06 - Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones- y los conocimientosy razones Ultimas que las
sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades T1PO: Habilidades o destrezas

HAOQ7 - Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo TIPO: Habilidades o destrezas

HA08 - Capacidad parala aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos méas amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Eticay RSC

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

15

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CPO02 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuaday la metodol ogia precisa de sus campos de estudio para formular
juicios a partir de informacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, unareflexién sobre la
responsabilidad social o éticaligada ala solucion que se proponga en cada caso TIPO: Competencias

CP12 - Capacidad parala elaboracion, direccion, coordinacion, y gestion técnicay econdmica de proyectos sobre: sistemas, redes,
infraestructuras y servicios de telecomunicacion, incluyendo la supervision y coordinacion de los proyectos parciales de su obra
angja; infraestructuras comunes de tel ecomunicacion en edificios o nlcleos residenciales, incluyendo los proyectos sobre hogar
digital; infraestructuras de telecomunicacion en transporte y medio ambiente; con sus correspondientes instal aciones de suministro
de energiay evaluacion de las emisiones electromagnéticas y compatibilidad el ectromagnética TIPO: Competencias

HAO1 - Saber transmitir de un modo claro y sin ambigledades a un plblico especializado o no, resultados procedentes de la
investigacion cientificay tecnoldgica o del @mbito de lainnovacion més avanzada, asi como |os fundamentos més rel evantes sobre
los que se sustentan TI1PO: Habilidades o destrezas

HAO5 - Ser capaz deintegrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Habilidades o destrezas

HA06 - Capacidad para saber comunicar (de formaoral y escrita) las conclusiones- y los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades TI1PO: Habilidades o destrezas

HAQ7 - Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo TI1PO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Liderazgo y Gestion del Cambio

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

15

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO03 - Capacidad para aplicar los principios de la economiay de la gestion de recursos humanosy proyectos, asi como la
legislacion, regulacion y normalizacion de las tel ecomunicaciones TIPO: Conocimientos o contenidos

CO10 - Capacidad parala€elaboracion, planificacion estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay economica de
proyectos en todos los &mbitos de la Ingenieria de Telecomunicacion siguiendo criterios de calidad y medioambiental es T1PO:
Conocimientos o contenidos

CP04 - Capacidad parala direccion de obras e instal aciones de sistemas de tel ecomunicacion, cumpliendo la normativa vigente,
asegurando la calidad del servicio TIPO: Competencias

CP11 - Capacidad parala direccion general, direccion técnicay direccidn de proyectos de investigacion, desarrollo einnovacion, en
empresas y centros tecnol égicos TI1PO: Competencias

CP12 - Capacidad parala elaboracion, direccion, coordinacion, y gestion técnicay econdmica de proyectos sobre: sistemas, redes,
infraestructuras y servicios de telecomunicacion, incluyendo la supervision y coordinacion de los proyectos parciales de su obra
angja; infraestructuras comunes de tel ecomunicacion en edificios o nlcleos residenciales, incluyendo los proyectos sobre hogar
digital; infraestructuras de telecomunicacion en transporte y medio ambiente; con sus correspondientes instal aciones de suministro
de energiay evaluacion de las emisiones electromagnéticas y compatibilidad el ectromagnética TIPO: Competencias

HAO1 - Saber transmitir de un modo claro y sin ambigledades a un plblico especializado o no, resultados procedentes de la
investigacion cientificay tecnoldgica o del @mbito de lainnovacion més avanzada, asi como |os fundamentos més rel evantes sobre
los que se sustentan TIPO: Habilidades o destrezas

HA03 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion en uno o méas campos
de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

HAO04 - Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares TIPO: Habilidades o destrezas

HAOQ5 - Ser capaz deintegrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Habilidades o destrezas

HAO06 - Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones- y los conocimientosy razones Ultimas que las
sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades T1PO: Habilidades o destrezas

HAO08 - Capacidad parala aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aplicaciones | ndustriales de las Comunicaciones

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CPO03 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos los ambitos de laingenieriade
telecomunicacion TIPO: Competencias

CPO06 - Capacidad paralaintegracion de tecnologias y sistemas propios de la Ingenieria de Telecomunicacion, con caracter
generalistay en contextos méas amplios y multidisciplinares como por ejemplo en bioingenieria, conversion fotovoltaica,
nanotecnologiay telemedicina TIPO: Competencias

HAO1 - Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un piblico especializado o no, resultados procedentes de la
investigacion cientificay tecnoldgica o del &mbito de lainnovacion més avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre
los que se sustentan TI1PO: Habilidades o destrezas

HAO02 - Haber desarrollado |a autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol 6gicas dentro su ambito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su caso, con una alta componente de transferencia del
conocimiento TIPO: Habilidades o destrezas

HA03 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion en uno o méas campos
de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

HA06 - Capacidad para saber comunicar (de formaoral y escrita) las conclusiones- y los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades TI1PO: Habilidades o destrezas

HAQ7 - Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo TI1PO: Habilidades o destrezas

HAO08 - Capacidad parala aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Seguridad en Sistemas de Comunicacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO02 - Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras
metodol ogias de trabajo adaptadas a dmbito cientifico/investigador, tecnol gico o profesional concreto, en general multidisciplinar,
en el que se desarrolle su actividad. TIPO: Conocimientos o contenidos

CP02 - Saber evaluar y seleccionar lateoria cientifica adecuaday la metodol ogia precisa de sus campos de estudio para formular
juicios a partir de informacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, unareflexion sobrela
responsabilidad social o éticaligadaala solucién que se proponga en cada caso TIPO: Competencias

CP04 - Capacidad parala direccion de obras e instal aciones de sistemas de tel ecomunicacion, cumpliendo la normativa vigente,
asegurando la calidad del servicio TIPO: Competencias

CP10 - Capacidad parala puesta en marcha, direccion y gestion de procesos de fabricacion de equipos electrénicosy de
telecomunicaciones, proeyectos de 1+D+i en plantas, empresas y centros tecnol 6gicos, con garantiade la seguridad paralas
personasy hienes, la calidad final delos productosy su homologacién TIPO: Competencias

CP12 - Capacidad parala elaboracion, direccion, coordinacion, y gestion técnicay econdmica de proyectos sobre: sistemas, redes,
infraestructuras y servicios de telecomunicacion, incluyendo la supervision y coordinacion de los proyectos parciales de su obra
angja; infraestructuras comunes de tel ecomunicacion en edificios o nlcleos residenciales, incluyendo los proyectos sobre hogar
digital; infraestructuras de telecomunicacion en transporte y medio ambiente; con sus correspondientes instal aciones de suministro
de energiay evaluacion de las emisiones electromagnéticas y compatibilidad el ectromagnética TIPO: Competencias
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CP18 - Capacidad pararealizar la planificacion, toma de decisiones y empaquetamiento de redes, serviciosy aplicaciones
considerando la calidad de servicio, los costes directos y de operacion, € plan de implantacion, supervision, los procedimientos de
seguridad, €l escalado y el mantenimiento, asi como gestionar y asegurar la calidad en el proceso de desarrollo TIPO: Competencias

HAO1 - Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la
investigacion cientificay tecnoldgica o del &mbito de lainnovacion més avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre
los que se sustentan TIPO: Habilidades o destrezas

HA04 - Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares TIPO: Habilidades o destrezas

HAOQ5 - Ser capaz deintegrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Comunicaciones Multimedia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
45

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnolégicao
altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos tedricos y practicos y de lametodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras
metodol ogias de trabajo adaptadas a dmbito cientificol/investigador, tecnol gico o profesional concreto, en general multidisciplinar,
en el que se desarrolle su actividad. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO10 - Capacidad parala elaboracion, planificacion estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay econdmica de
proyectos en todos los ambitos de la Ingenieria de Telecomunicacion siguiendo criterios de calidad y medioambientales TIPO:
Conaocimientos o contenidos

CP04 - Capacidad parala direccion de obras e instal aciones de sistemas de tel ecomunicacion, cumpliendo la normativa vigente,
asegurando la calidad del servicio TIPO: Competencias

CPO5 - Capacidad para el modelado matemético, calculo y simulacién en centros tecnol 6gicos y de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os &mbitos relacionados con la Ingenieriade
Telecomunicacién y campos multidisciplinares afines TIPO: Competencias

CP07 - Capacidad para disefiar y dimensionar redes de transporte, difusion y distribucion de sefiales multimedia T1PO:
Competencias

CP11 - Capacidad paraladireccion general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacién, en
empresas y centros tecnol égicos TI1PO: Competencias

CP15 - Capacidad para aplicar métodos de la teoria de lainformacién, la modul acion adaptativa y codificacion de canal, asi como
técnicas avanzadas de procesado digital de sefial alos sistemas de comunicacionesy audiovisuales. TIPO: Competencias

CP19 - Capacidad pararesolver la convergencia, interoperabilidad y disefio de redes heterogéneas con redes locales, de acceso y
troncales, asi como laintegracién de servicios de telefonia, datos, television e interactivos TIPO: Competencias

HAOQ2 - Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol 6gicas dentro su ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del
conocimiento TIPO: Habilidades o destrezas

HAQ7 - Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo T1PO: Habilidades o destrezas

22/ 36

2]
0
a
o
o
c
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
S
«
[
o
o)
(2]
=
)
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
o
L
@
)
el
[¢)
o)
c
Q
o
@
S
=)
S
@
o)
el
o)
)
=
)
o
=
=
c
o
Qo
e}
[
S
=
=
o
>
]
0
=}
o
<
@
IS
N~
<
IS0}
o3}
>
~
—
©
o
I
©
e}
N
o
Ty
5o}
=}
@
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=803592882061799347384905

L i e

Identificador : 4314582

Fecha: 10/10/2024

HA08 - Capacidad parala aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos méas amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COO0L1 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnolégicao
atamente especializado, una comprensién detalladay fundamentada de |os aspectos tedricos y préacticos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras
metodol ogias de trabajo adaptadas al ambito cientifico/investigador, tecnolgico o profesional concreto, en general multidisciplinar,
en el que se desarrolle su actividad. TIPO: Conocimientos o contenidos

COO03 - Capacidad para aplicar los principios de la economiay de la gestion de recursos humanos y proyectos, asi como la
legislacion, regulacion y normalizacion de las telecomunicaciones TIPO: Conocimientos o contenidos

CO10 - Capacidad paralaelaboracion, planificacion estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay economica de
proyectos en todos los ambitos de la Ingenieria de Telecomunicacion siguiendo criterios de calidad y medioambiental es T1PO:
Conocimientos o contenidos

CO11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gercicio de la profesion de Ingeniero de
Telecomunicacion TIPO: Conocimientos o contenidos

CPO1 - Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su fundamentacién cientificay sus capacidades de
resolucion de problemas en entornos nuevos y definidos de formaimprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto
investigadores como profesional es altamente especializados TIPO: Competencias

CPO02 - Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuaday la metodol ogia precisa de sus campos de estudio para formular
juicios a partir de informacion incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, unareflexién sobre la
responsabilidad social o éticaligada ala solucion que se proponga en cada caso TIPO: Competencias

CPO03 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos |os &mbitos de laingenieriade
telecomunicacion TIPO: Competencias

CPO5 - Capacidad para el modelado matemético, célculo y simulacion en centros tecnol 6gicos y de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos los &mbitos relacionados con la Ingenieriade
Telecomunicacion y campos multidisciplinares afines TIPO: Competencias

CP14 - Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos |l os créditos del plan de estudios, de un gercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenieria de Telecomunicacién de
naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas TIPO: Competencias

HAO1 - Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la
investigacion cientificay tecnoldgica o del &mbito de lainnovacion més avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre
los que se sustentan TIPO: Habilidades o destrezas

HAOQ2 - Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol 6gicas dentro su ambito temético, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del
conocimiento TIPO: Habilidades o destrezas

HAOQ3 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion en uno 0 mas campos
de estudio TIPO: Habilidades o destrezas
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HA06 - Capacidad para saber comunicar (de formaoral y escrita) las conclusiones- y los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades TI1PO: Habilidades o destrezas

HA07 - Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo TIPO: Habilidades o destrezas

HAO08 - Capacidad parala aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Optativas complementarias

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

315

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6,75
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6,75

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CPO1 - Saber aplicar eintegrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su fundamentacion cientificay sus capacidades de

resolucién de problemas en entornos nuevos y definidos de formaimprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto
investigadores como profesional es altamente especializados TI1PO: Competencias

HA08 - Capacidad parala aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos méas amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Practicas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Précticas|

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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NIVEL 3: Précticas||

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Préacticas|||

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

18

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COO01 - Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de investigacion cientificay tecnolégicao
atamente especializado, una comprensién detalladay fundamentada de |0s aspectos tedricos y précticos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio TIPO: Conocimientos o contenidos

CPO1 - Saber aplicar eintegrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su fundamentacion cientificay sus capacidades de
resolucién de problemas en entornos nuevos y definidos de formaimprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto
investigadores como profesional es altamente especializados TI1PO: Competencias

HAO2 - Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o
tecnol égicas dentro su dambito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su caso, con una ata componente de transferencia del
conocimiento TIPO: Habilidades o destrezas

HA03 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion en uno o méas campos
de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 2

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Integracion en el equipo de desarrollo de un departamento de una empresa del sector de las telecomunicaciones supervisado por el tutor de practicas
Seminarios técnicos Supervision del trabajo de investigacion Trabajo de investigacion y disefio de soluciones Préacticas de disefio y desarrollo de un
proyecto Trabajos de caracter practico individual y de grupo Practicas de laboratorio Trabajos de caracter practico individual Resolucién grupal de pro-
blemas Resolucién de problemas précticos a resolver fuera del horario de clase por parte del alumno Estudio individual del material Trabajo de carac-
ter préctico grupal Estudio y resolucién de problemas précticos fuera del horario de clase por parte del alumno Resolucién en clase de problemas préac-
ticos Clase magistral y presentaciones generales

METODOL OGIAS DOCENTES

METODOLOGIAS DOCENTES:

MD1. Lecciones de caracter expositivo

MD2. Ejercicios y resolucién de casos y de problemas
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MD3. Otras actividades, seminarios, talleres, simulaciones, dindmicas de grupo, ect.

MD4. Tutorias
4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Examenes.

Evaluacion del rendimiento.

Evaluacion del trabajo experimental.

Evaluacion del desempefio (informe del Tutor en la empresa).
Evaluacion del informe de précticas realizado por el alumno.
Evaluacion final del TFM

Evaluacion del rendimiento del TFM

NouhkwhpE

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2014

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El Méster en Ingenieria de Telecomunicacién no extingue ningun titulo.
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO
8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE http://www.comill as.edu/es/uni dad-de-calidad-y-prospectivalsi stema-de-gestion-de-cali dad-
audit

8.2INFORMACION PUBLICA

Los canales de difusion para informar a los potenciales estudiantes sobre el titulo son:

. Accediendo alapéginaweb de laUniversidad: www.comillas.edu en laque encontraran informacién general sobre la Universidad Pontificia Comillas, sus
centros, titulaciones, sedes'y sus diversos servicios. En ella, |os estudiantes interesados pueden acceder al plan de estudios, con informacién sobre su estructura
general, las caracteristicas especificas de su desarrollo y sus elementos diferenciales.

- Poniéndose en contacto con la Oficina de Informacion y Acogida de la Universidad Pontificia Comillas, en la que personal especializado ofrece informaciéon de-
tallada sobre la of erta formativa en general, explicando personalmente los diferentes folletos informativos. Proporciona también informacion sobre opciones de
alojamiento para los estudiantes que |o necesiten, posibilidades de becasy ayudas al estudio, y otras informaciones de orientacion general.

. Asistiendo ala Jornada de Puertas Abiertas que se celebra anualmente, en la que pueden conocer el campusy recorrer sus instalaciones. Reciben informacion ge-
neral sobre la Escuela e informaci on mas especifica sobre postgrados, pudiendo conversar tanto con profesores como con otros estudiantes.

. Solicitando informacion personalmente o por via telefénica en la propia Escuela, en el servicio de Informacion o en la Secretaria de Direccion, donde recibiran
informacion detallada de | as caracteristicas del titulo.

. Mediante entrevista con el responsable académico del Méster para proporcionar informacién especifica a los interesados sobre los objetivos del titulo, el perfil de
alumno requerido y cualquier aspecto de la oferta formativa.

8.3 ANEXOS
Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Director de laEscuela Técnica [Antonio Mufioz San Roque

Superior de Ingenieria | CAl

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Callede Alberto Aguilera23 | 28015 Madrid Madrid

EMAIL FAX

rector@comillas.edu 915413596

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Callede Alberto Aguilera23 | 28015 Madrid Madrid

EMAIL FAX

rector@comillas.edu 915413596
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SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Calede Alberto Aguilera23 | 28015 Madrid Madrid

EMAIL FAX

juanp@comillas.edu 915413596

INFORME DEL SIGC

Informe del SIGC: Ver Apartado del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 1. Anexo 6
Nombre : 2. Justificacion.pdf
HASH SHA1 :15C8E4D996F22DFBB181A4E8D96F 79E5798F3491

Caodigo CSV :760512487999313168871375
Ver Fichero: 2. Justificacion.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.1 Planificacion de las ensefianzas.pdf
HASH SHA1 :916FAC63620DCB2ECA6800A 7F1D7CF881B92693E

Caodigo CSV :760421113026520884268332
Ver Fichero: 4.1 Planificacion de las ensefianzas. pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1 Personal academico.pdf
HASH SHA1 :198C5D2F66FB9723221289A602C658212B83CF67

Caodigo CSV :760419298854803285798889
Ver Fichero: 5.1 Personal academico.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombr e : Otros recursos humanos disponibl es.pdf
HASH SHA1 :E56E97FF1B13EF49B5E4611A 7F6367FDD309E20B

Caodigo CSV :116150873305493887487334
Ver Fichero: Otros recursos humanos disponibles.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre:7 Recursos materialesy servicios.pdf
HASH SHA1 :BAG9BES51DABE3384BDD2769F6AE37BACADAF187F

Codigo CSV :313689334484484 795746897
Ver Fichero: 7 Recursos materialesy servicios.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombr e : Cronograma de implantaci on.pdf
HASH SHA1 :1E51218FFADOE30A434A AF539D2158C276439842

Caodigo CSV :750539185380487641757384
Ver Fichero: Cronograma de implantaci on.pdf
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Apartado Informedd SIGC: Anexo 1
Nombre :INFORME MODIFICACION SUSTANCIAL MIT.pdf
HASH SHA1 :4192A31106F2DD9101DC619952A F59253EFES549

Cadigo CSV :750546591786185419408418
Ver Fichero: INFORME MODIFICACION SUSTANCIAL MIT.pdf
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ESCRITO DE ALEGACIONES EN RESPUESTA AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA 09-07-
2024 A LA SOLICITUD DE MODIFICACION DEL

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES

ASPECTOS A SUBSANAR
CRITERIO 2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

En la redaccidn de los resultados del proceso de formacion y aprendizaje se debe respetar la
literalidad tanto de los objetivos que aparecen en el apartado 3 de Objetivos de la orden CIN
355/2009 como de las competencias que aparecen en el apartado 5 de Planificacién de las
ensefianzas de la misma orden.

Se corrigen los resultados del proceso de formacién y aprendizaje respetando la literalidad
tanto de los objetivos como de las competencias que aparecen en la orden CIN 355/20009,
como constaba en la memoria anterior.

CRITERIO 3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

Se debe establecer un periodo minimo para el reconocimiento de los créditos por experiencia
laboral o profesional.

Se incorpora el siguiente texto a la memoria:

Se podran reconocer ECTS por experiencia profesional, atendiendo a las siguientes
consideraciones:

El reconocimiento de la experiencia laboral se hard sobre la materia de Priacticas,
de 18 ECTS. Dando la flexibilidad de reconocer 6, 12 o 18. En todo caso, la
experiencia profesional y laboral sera dentro del dambito del titulo (Ingenieria
eléctrica, ingenieria electrénica e ingenieria de la telecomunicacién) y deberd
acreditarse con certificados y vida laboral, estableciéndose un minimo de 12
meses (equivalente a tiempo completo) para 6 ECTS.

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Los sistemas de evaluacion que se contemplan son: Exdmenes, Evaluacion del rendimiento,
Evaluacion del trabajo experimental, Evaluacién del desempeiio (informe del Tutor en la
Empresa), Evaluacién del informe de practicas realizado por el alumno, y en algunas
asignaturas obligatorias los sistemas de evaluacion “Examenes” y “Evaluacién del rendimiento”
cubren gran parte de la evaluacion. En la memoria verificada, esta informacién se completaba
en la denominacién del SE y en “Observaciones” para cada materia con una explicacion
particularizada de en qué consistian dichos sistemas de evaluacién. Sin embargo, esta
informacidon no se ha trasladado a la memoria modificada, con la consiguiente pérdida de
informacidn, pues las denominaciones “Examenes” y “Evaluacién del rendimiento” por si
mismas son muy generales y no permiten saber si van a evaluar correctamente la adquisicion
de los resultados de aprendizaje del proceso formativo. Debe solventarse dicho aspecto.
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Se incorpora la descripcidn particularizada de los sistemas de evaluacidon en la memoria que
aparecia en la pestaiia “Observaciones” del anterior formato de memoria

Se han omitido dos sistemas de evaluacién: “Evaluacion final del TFM” y “Evaluacién del
rendimiento del TFM” en el apartado 5.2.3 “Sistemas de Evaluacién”, sin embargo, se incluyen
en la ficha 5.2.1.17 “Trabajo Fin de Master”. Deben incluirse dichos sistemas en la lista de los
sistemas de evaluacion.

Se incorporan los sistemas de evaluacién indicados en el criterio 4.3 Sistemas de Evaluacién de
la memoria.

Los intervalos de ponderacion de los nuevos sistemas de evaluacién no son siempre
aceptables: el valor inferior del intervalo de los sistemas seleccionados no podra ser “0”, y la
diferencia entre el valor superior y el inferior no podra ser mayor del 30%. Deben solventarse
estos aspectos.

Se revisan y corrigen las ponderaciones de los sistemas de evaluacién teniendo en cuenta la
apreciacion de la comision.

CRITERIO 5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

En la tabla final del apartado “5.1 Personal académico disponible” se debe aportar la
denominaciéon del area de conocimiento (no solo el Departamento, porque algunos
departamentos son muy amplios como “Departamento de Telemdtica y Computacién”,
“Departamento de Electronica, Automatica y Comunicaciones”) y la disponibilidad docente (en
ECTS) por area de conocimiento.

Se incorpora la informacién solicitada a la tabla.

En la memoria se indica el profesorado que va a impartir docencia en el curso académico 2024-
2025. Se debe proporcionar una descripcion de los perfiles del profesorado que impartira
docencia y asegure la viabilidad del titulo a largo plazo (no solo en el curso 2024- 25).

Los perfiles del profesorado descritos son los previsto para la imparticion del titulo durante los
proximos cursos. Se corrige este error y elimina la referencia al curso 2024-2025.
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1. Descripcion del Titulo

1.1.1 matricula por estudiante y periodo lectivo

El nUmero maximo de créditos de matricula serd de 66 ECTS en el primer curso y de 75
ECTS en el segundo curso, en el caso de tener asignaturas pendientes de primero.

El nimero minimo de créditos de matricula serd de 30 ECTS para permitir realizar
adaptaciones curriculares con el objeto de atender necesidades educativas especiales
o situaciones laborales concretas que requieran una dedicacién a tiempo parcial.
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2. Justificacion

2.1 Justificacion del Titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

Titulos que habilitan para el ejercicio de una actividad profesional regulada. La
titulacion de master propuesta habilita para el ejercicio de la profesion regulada de
Ingeniero de Telecomunicacidn, segun la Orden CIN/355/2009. Por ello, el disefio del
plan de estudios estd adecuado a los contenidos de la citada Orden.

Datos y estudios acerca de la demanda potencial del Titulo y su interés para la
sociedad. Los futuros egresados del Mdster en Ingenieria de Telecomunicacion
contardan con un amplio respaldo empresarial y social, lo que les permitird una
insercion profesional rdpida y de calidad. Este interés profesional de la Ingenieria de
Telecomunicacién, especialmente por las Tecnologias de la Informacion vy las
Comunicaciones, se refleja especificamente en las actividades de investigacion y
desarrollo en acciones especificas de Planes Nacionales. El reconocimiento del campo
de las Telecomunicaciones y la Sociedad de la Informacidn se refleja en el Libro Blanco
de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacidn sobre Ingenieria de
Telecomunicacion.

El dltimo informe del COIT (Colegio Oficial de Ingenieros de Telecomunicacion) de
febrero de 2013, refleja una muy baja incidencia del desempleo en el Ingeniero de
Telecomunicacion. Este informe precisa la siguiente situacion:

*

El 88,3% de los titulados en Ingenieria de Telecomunicacién participantes esta
trabajando actualmente y sélo el 7,6% esta buscando empleo.

Ademas, de acuerdo con el informe del COIT, los puestos de trabajo generados
son de alta calidad, tal y como muestran los resultados de satisfaccién en el
empleo.

Las grandes empresas del sector de las telecomunicaciones, ingenierias y
consultoras tecnoldgicas, son los principales sectores que demandan
profesionales con el perfil de nuestros ingenieros y de los futuros egresados
del master propuesto, principalmente en los sectores de las Aplicaciones vy
Servicios de Telecomunicacidon, en Equipos y Sistemas Telematicos y en
Equipos y Sistemas de Transmision.

Cerca del 50% de los ingenieros de telecomunicacién tiene previsto cursar
algun master en su primera etapa laboral. En concreto, el 31,2% se decide por
un master técnico, mientras que el resto se inclina por un master de gestién
empresarial.
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*

Existe un 4% de ingenieros de telecomunicacion que trabaja actualmente fuera
de Espafia. Los destinos principales de estos ingenieros son EEUU, Inglaterra,

Alemania, Paises Nordicos y Canada.

Existencia de referentes nacionales e internacionales. A continuacion se listan algunas
de las universidades europeas en las que se ofrecen titulaciones equivalentes,
similares o en fase de preparacion, tanto en objetivos como en contenidos, con el

Master de Ingenieria de Telecomunicacién que aqui se propone.

Alemania

RWTH-Aachen, Technische Universitat Berlin
Technische Universitdt Darmstadt

Austria

Technische Universitat Graz, Austria
Technische Universitdt Wien, Austria

Espafia

Universidad Politécnica de Cataluna
Universidad Politécnica de Madrid
Universidad Politécnica de Valencia
Universidad Auténoma de Madrid
Universidad Carlos Il

Universidad Rey Juan Carlos
Universidad de Alcala de Henares
Universidad de las Palmas de Gran Canaria
Universidad de Sevilla

Universidad de Mdlaga

Universidad de Vigo

Universidad de Cantabria
Universidad Publica de Navarra
Universidad del Pais Vasco
Universidad Alfonso X el Sabio
Universidad Europea de Madrid CEES

Francia

Ecole des Mines de Paris
ENST- Télécom ParisTech
Télécom SudParis

Ecole Polytechnique
ENST-Telecom Bretagne

Holanda

TU Delft-Technische Universiteit Delft

Italia

Universita La Sapienza
Politecnico di Milano
Politecnico di Torino

Portugal

Instituto Politécnico do Porto

Reino Unido

King's College
Queen Mary University of London

Suecia

KTH- Kungliga Tekniska Hogskolan
LTH- Lunds Tekniska Hogskola

Suiza

EPFL- Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne
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2.2 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios

La Direccion de la Escuela ha participado en reuniones con el entorno académico,
profesional y empresarial para pulsar la opinién de empleadores y profesionales de la
Ingenieria de Telecomunicacién. Estos encuentros han dado lugar a la constitucion de
un Consejo Asesor del Programa de Ingenieria de Telecomunicacion, compuesto por
ocho profesionales que desarrollan su actividad en empresas muy relevantes del
sector de las comunicaciones, y cuya mision es asistir de forma colegiada al Director de
la Escuela en los siguientes aspectos:

*

orientacién general del titulo o programa,
definicién del perfil profesional de los egresados,

identificacion de necesidades formativas o tendencias en el area de
conocimiento del titulo o programa de estudios.

La Direccion de la Escuela elabord unas directrices generales que debia cumplir el
disefio del plan de estudios entre las que destacaban las conclusiones obtenidas en las
reuniones citadas anteriormente y la Orden CIN/355/2009 que describe las
competencias necesarias de los estudios que habiliten para ejercer la profesién
regulada de Ingeniero de Telecomunicacion.

La Direccion de la Escuela nombré una Comisién encargada de disefiar el plan de
estudios segun las directrices citadas anteriormente. La comisidén estaba formada por 6
profesores con experiencia en la gestidon académica y en la docencia de las diferentes
areas de conocimiento de Ingenieria de Telecomunicacidn. Tras varios meses de
trabajo, la Comisién presentd un disefio del plan de estudios a la Direccidn de la
Escuela que fue valorado por el Consejo Asesor y otros empleadores y profesionales. El
plan de estudios también fue analizado en el seno de los departamentos donde se
elaboraron las guias de estudios de todas las materias.

El plan de estudios fue finalmente aprobado por los érganos colegiados y de gobierno
competentes: Junta de Escuela, Claustro de Escuela y finalmente por la Junta de
Gobierno de la Universidad. En estos drganos estan representados los profesores y los
alumnos.
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3. Competencias

En la seccidén 5.1.1.2 se presenta una visién general de la cobertura de competencias
aqui descritas.

3.1 Competencias Basicas (CB)

Se garantizaran, como minimo las competencias basicas detalladas en el Anexo I.
apartado 3.3, en el caso del Master, del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el
que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, y en particular aquellas
otras que figuren en el Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece
el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior (MECES).
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5. Planificacion de las ensefianzas

5.1 Descripcion general del plan de estudios

5.1.1 Descripcion general del plan de estudios
La descripcion del plan de estudios se realizara desde tres puntos de vista.

1. En primer lugar, se presentara el listado de las materias indicando el nimero de
créditos, el caracter y su planificacion temporal. También se describe el uso del
castellano y del inglés.

2. En segundo lugar, se presenta una visién general de la cobertura de las
competencias basicas y generales en las distintas materias obligatorias.

3. Entercer lugar, se presenta un computo de créditos por bloques desde el punto
de vista del cumplimiento de la Orden CIN/355/2009, por la que se establecen
los requisitos para la verificaciéon de los titulos oficiales que habiliten para el
ejercicio de la profesion de Ingeniero de Telecomunicacién.

5.1.1.1 Listado de materias y planificacion temporal

La siguiente tabla presenta el listado de materias. Para cada materia se incluye el
numero de créditos ECTS y el tipo (OB: Obligatoria, OP: Optativas, Practicas (PR) y TFM:
Trabajo fin de master). Todas las materias se definen de primer o segundo semestre.

Tipo de materia Créditos
Materias obligatorias 76,5
Optativas 31,5
Trabajo fin de Grado/Master 12
TOTAL 120
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Asignatura Curso Semestre ECTS Tipo

Sistemas de Comunicacion | 1 1 6 OB
Arquitectura de Servicios en Red 1 1 6 OB
Electrénica de Comunicaciones 1 1 7,5 OB
Seguridad en Sistemas de Comunicacion 1 1 4,5 OB
Optativas Complementarias 1 1 6 oP
Sistemas de Comunicacion |1 1 2 6 OB
Planificacion y Operacion de Redes 1 2 6 OB
Instrumentacion Electronica 1 2 3 OB
Dispositivos Integrados para Telecomunicacion 1 2 3 OB
Comunicaciones Opticas 1 2 6 OB
Inteligencia Empresarial 1 2 6 OB
Direccion de Proyectos 2 1 3 OB
Aplicaciones Industriales de las Comunicaciones 2 1 3 OB
Comunicaciones Multimedia 2 1 4,5 OB
Optativas Complementarias 2 1y2 13,5 OoP
Creacion, Organizacion y Direccion de Empresas 2 1y?2 6 OB
Eticay RSC 2 1y?2 3 OB
Liderazgo y Gestion del Cambio 2 1y2 3 OB
Optativas Complementarias 2 2 12 oP
Trabajo Fin de Master 2 Anual 12 TFM

Por otra parte, en algunas materias (por ejemplo, “Etica y RSC”, “Creacién, Organizacidn
y Direccion de Empresas” o “Liderazgo y Gestion del Cambio”), se han incluido
contenidos relacionados con los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres
y mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de
las personas con discapacidad y con los valores propios de una cultura de la paz y de
valores democraticos.
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El master se impartira en castellano y, en menor medida, en inglés en funcién de la
disponibilidad y capacidad del profesorado.

Relacién entre competencias y resultados de formacién y aprendizaje
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GENERALES

GENERALES

GENERALES

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS.

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

GENERALES

GENERALES

GENERALES

GENERALES

GENERALES

GENERALES

GENERALES

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

GENERALES

GENERALES

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS

ESPECIFICAS.

GENERALES

GENERALES

GENERALES

GENERALES

GENERALES

GENERALES

GENERALES

GENERALES

cso1

B0

610

cmso1

cmG02

cMG03

cM606

ccos

ce13

cso2

803

ceo1

602

ceoa

ceTor

crTos.

crmos

cco7

605

cme08

crro1

o2

o

crmo;

crTos.

a2

a3

cmia

805,

806

807

603

€609

ce11

ce12

coos

Investigacion cientifica y tecnolégica o

3 delos aspectos
tedricos y précticosy de la metodologia de

trabajo en uno o mas campos de estudio

Ser

v
desarrollo de nuevas e innovadoras

tecnolégico o
profesional concreto, en general multdisciplinar,
en el que se desarrole su actividad.

dad licar los gestion de recursos

CONOCIMIENTOS O
CONTENIDOS

CONOCIMIENTOS O
CONTENIDOS

CONOCIMIENTOS O

pumanos royecos, icomola e
CONOCIMIENTOS O
& i emer CONTENIDOS
distintas
estructuras organizativas CONTENIDOS
CONOCIMIENTOS O
Conocimientos de derecho mercantily laboral Rl
Conocimientos sobre prevencidn de riesgos (CONOCIMIENTOS O
i prevencion de riesi CONTENIDOS
Iaborales
c 3
1as tecnologas y protocolos de CONOCIMIENTOS O
I CONTENIDOS
servicios
complejcad CONTENIDOS
dad para I elaby ai
gestiontécnica y economica de CONOCIMIENTOS O
los mbitos de la Ingenieria de CONTENIDOS
de calidad y medioambientales
Conocimiento, 6 apiicarfa
ejercicio de a profesion de Ingeniero de o
Telecomunicacion
ber aplicar ¢ ntegrar
cientfica y sus capacidades de
6 imprecisa,
incluyendo contextos de caricter multidiscipinar tanto
Saber evaluary seleccionar Ia teoria cientiica adecuads y I3 metodologa precisa de sus
campos de estudio para
formuar juicios a parti de informacion incompleta o imitada incluyendo, cuando sea  COMPETENCIA
preciso y pertinente, una reflexion sobre la
responsabilidad social o étca ligada ala solucion que se proponga en cada caso
dad . i, i
todos los ambitos de l ingenieria de ComPETENCIA
telecomunicacién
a
cumpliendo la normativa vigente, COMPETENCIA
asegurando la calidad del servicio
Capacidad para el modelado matemitico, clcuio y simulacion en centros tecnoldgicos.
y de ingerieria de empresa,
tareas todos los
4mbitos relacionados con a Ingenieria de
Telecomunicacién y campos multdisciplinares afines
a 5 i de la Ingenieria de
Telecomunicacién, con caricter
generalista y en contextos mds amplios y multidisciplinares como por ejemploen  COMPETENCIA
bioingenierta, conversion fotovoltaica,
nanotecnologia  telemedicina
? de ransporte, COMPETENCIA
sefales multimedia
COMPETENCIA
los sstemas radar
dad delar, disefiar, implantar, gest ymantener
COMPETENCIA
redes, servicios y contenidos
1a puesta en marcha, direccio procesos de fabricacion de
v 105 de 14D+ en plantas,
tia de fa persanas y
bienes, Ia caldad finalde los productos y su homologacion
a 3
investigacion, desarrollo ¢ innovacién, COMPETENCIA
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Cobertura de Resultados de Formacion y Aprendizaje

La siguiente tabla presenta una vision general de la cobertura de los resultados de
formacién y aprendizaje. En vertical estan las materias obligatorias y en horizontal los
resultados de formacion y aprendizaje.
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5.1.1.2 Verificacion de las competencias de la Orden CIN/355/2009:

La siguiente tabla presenta el listado de competencias que deben ser cubiertas segun el
apartado 5 del Anexo de la Orden CIN/355/2009. Dichas competencias estan agrupadas
en 3 modulos (entre paréntesis se indica el nimero minimo de ECTS exigidos por la
Orden CIN):

Tecnologias de Telecomunicacién (50 ECTS).

*

Gestion Tecnoldgica de Proyectos de Telecomunicacion (10 ECTS).
Trabajo fin de master (6 ECTS).

En la primera fila estdn las materias obligatorias y su contribucion en créditos ECTS a
cada una de las competencias (que se muestran en horizontal). Se comprueba que todas
las competencias quedan ampliamente cubiertas con las materias obligatorias y que
cada médulo de competencias tiene un niumero de créditos ECTS asignado netamente
superior al minimo:

*  Tecnologias de Telecomunicacién (57 ECTS, 14% superior al minimo),

*  Gestion Tecnoldgica de Proyectos de Telecomunicacién (19,5 ECTS, 95%
superior al minimo),

%

Trabajo fin de master (12 ECTS, 100% superior al minimo).

5 g
2 s
H 3 8
P £ g § 8|3
A AN R AR OE A IR
2| 8|8 |5 |8 ]=s s | 8|8 |€g|s k) 2
< | 8|8 |s|§g|EE|8|s|c|€|c|s]|8 8 8| 5
sis|s|Elg|g|2|8)zl5 %8¢ - K
S|z |S|2|g|sS|eleld|8|e| |3 2| =2
sle|s|zls|5e|s|a|8|&8|s|gld 5|
slalsls|s/8le|8|¢|s|32]|2]2e]z 3| &
gla|s|&le|&|2 |18 8| 8|8|8|8 % g8
ECTS 6 6 | 45| 6 3 3 | 75| 6 6 6 6 3 3 3 3 | 45| 12
1. Capacidad para aplicar métodos de la teoria de la informacion, la modulacion adaptativa y
codificacion de canal, asi como técnicas avanzadas de procesado digital de sefial a los 3 2 1
sistemas de comunicaciones y audiovisuales.
2. Capacidad para desarrollar sistemas de radiocomunicaciones: disefio de antenas, 6 P 2 2
equipos y modelado de canales, calculo de enlaces y planificacion.
3. Capacidad para implementar sistemas por cable, linea, satélite en entomos de 3 3
fijas y moviles.
4. Capacidad para disefiar y dimensionar redes de transporte, difusion y distibucion de 45 3 15
. sefiales multimedia.
Q 5. Capacidad para disefiar sistemas de radionavegacion y de posicionamiento, asi como 3 P 1
Q los sistemas radar.
3 6. Capacidad para modelar, disefar, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener 5 2 3
4L redes, servicios y i
E 7. Capacidad para realizar la 6n, toma de y de
T redes, servicios y aplicaciones considerando la calidad de servicio, los costes directos y
‘5 de operacion, el plan de 6 ision, los de seguridad, el 10 4 3 3
2 escalado y el mantenimiento, asi como gestionar y asegurar la calidad en el proceso de
§ desarrollo. 570
£ 8. Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacion de Infemnet,
§ las tecnologias y protocolos de Infemet de nueva generacion, los modelos de 2 2
° software y servicios.
] 9. Capacidad para resolver la convergencia, interoperabilidad y disefio de redes
2 heterogéneas con redes locales, de acceso y troncales, asi como la integracion de 3 05| 25
=3 servicios de telefonia, datos, television e interactivos.
°
é 10. Capacidad para disefiar y fabricar circuitos infegrados. 25 1 05 1
S
2 11. Conocimiento de los lenguajes de descripcion hardware para circuitos de alta 1 1
12. Capacidad para utilizar dispositivos I6gicos programables, asi como para disefiar
sistemas electrdnicos avanzados, tanto analégicos como digitales. Capacidad para disefiar 5 5
componentes de comunicaciones como por ejemplo encaminadores, conmutadores,
emisores y en diferentes bandas.
13. Capacidad para aplicar i de fotonica y onica, asi 6 1 5
como electronica de alta frecuencia.
14. Capacidad para desamollar instrumentacion electronica, asi como transductores, 3 3
y sensores.
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5.1.2 Procedimientos de coordinacidon docente horizontal y vertical del
plan de estudios.

La responsabilidad de la coordinacién académica del titulo recae en el Jefe de Estudios
que es asistido por los Directores de Departamento y Coordinadores de Area en sus
funciones de coordinacion horizontal y vertical.

La Coordinacion vertical entre las asignaturas de diferentes cursos se realiza en dos
niveles distintos. Por un lado, el Jefe de Estudios, como responsable ultimo de esta
coordinacion, debe velar por la consistencia secuencial de las distintas materias y areas
de conocimiento evitando que aparezcan solapes o lagunas que impidan a los alumnos
alcanzar todas las competencias del titulo. Por otro lado, dentro de cada area de
conocimiento y de cada asignatura, los Directores de Departamento, asistidos por los
coordinadores de area, son los encargados de realizar una coordinacién vertical de
grano fino entre las asignaturas. Esta coordinacion se refleja en la actualizacién de los
programas y guias docentes de las asignaturas.

La Coordinacion horizontal entre las asignaturas del mismo curso y cuatrimestre
también es responsabilidad del Jefe de Estudios, asistido por los coordinadores de cada
asignatura. Las principales funciones de esta coordinacion, ademds de evitar solapes o
lagunas de conocimiento y competencias, es la de armonizar las distintas actividades de
los alumnos: horarios de clase y laboratorios, entrega de trabajos, pruebas de corta
duracién y exdmenes. El Jefe de estudios mantiene reuniones periddicas (una antes de
comenzar el curso y al menos una en cada semestre) con los coordinadores de las
asignaturas de cada curso. En dichas reuniones se presentan y discuten las guias
docentes de cada asignatura para asegurar una adecuada coordinacion horizontal.
Ademas, tres veces al ano —al final del primer semestre, al final del segundo semestre
y tras la celebracidn de los examenes de la convocatoria extraordinaria— se celebran las
Juntas de calificacidén a las que asisten todos los profesores de un mismo curso. En estas
juntas no sélo se toman las decisiones finales sobre las calificaciones de los alumnos,
sino que también se discuten todos los detalles relevantes de la marcha del curso.

Coordinacidon de los Trabajos Fin de Master. Dada la importancia de los Trabajos Fin de
Master en la consecucién de las competencias de los Ingenieros de Telecomunicacién,
hay un profesor que coordina la direccién de todos los trabajos. Las principales
funciones del Coordinador de trabajos fin de master son: asignar proyectos de calidad e
interés a todos los alumnos, supervisar los avances en el desarrollo de los proyectos y
calificar el trabajo junto con el director del proyecto.
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5.2 Estructura del plan de estudios

5.2.1 Descripcion de las materias

5.2.1.1 Sistemas de Comunicacion |

Denominacién | Sistemas de Comunicacion |

ECTS | 6

Caracter | Obligatoria

Ubicacion temporal | Curso 12, Semestre 12

Lengua vehicular | Castellano, Inglés

Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

CO01 Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de
investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una comprension
detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio

CP0O1 Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su
fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas en entornos
nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter
multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamente especializados

CPO5 Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacién en centros
tecnoldgicos y de ingenieria de empresa, particularmente en tareas de investigacion,
desarrollo e innovacidon en todos los ambitos relacionados con la Ingenieria de
Telecomunicacion y campos multidisciplinares afines

CP08 Capacidad para disenar sistemas de radionavegacion y de posicionamiento, asi
como, los sistemas radar

CP15 Capacidad para aplicar métodos de la teoria de la informacidn, la modulacién
adaptativa y codificacién de canal, asi como técnicas avanzadas de procesado digital de
sefial a los sistemas de comunicaciones y audiovisuales.

CP16 Capacidad paradesarrollar sistemas de radiocomunicaciones: disefio de antenas,
equipos y subsistemas, modelado de canales, cdlculo de enlaces y planificacién

HAO3 Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y
de su especializacién en uno o mas campos de estudio

HAQ7 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo
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HAO8 Capacidad para la aplicaciéon de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios y
mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos

Actividades formativas y metodologias docentes

AF %
Horas Presencialidad
Clase magistral y presentaciones 30 100
generales.
Resolucidn en clase de problemas 10 100

practicos.

Estudio y resolucién de problemas
practicos fuera del horario de clase 80 0
por parte del alumno.

Practicas de Laboratorio 60 33

Sistemas de evaluacion

Ponderacion Ponderacion
SE . . L .
Minima Maxima
Examenes 45% 75%
Evaluacién del trabajo experimental | 25% 55%

A continuacion, se describe el sistema de evaluacion indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacion de referencia de cada actividad,
considerando que la ponderacidn final puede variar en una horquilla de mas/menos 15
% de este valor.

Examenes (60 %)

Pruebas tipo problema o caso practico. Se valorara tanto el procedimiento elegido para
la resolucion del problema, como los resultados numéricos, que, aunque pudieran ser
incorrectos, han de ser coherentes y logicos.
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Examen tipo problema o caso practico de evaluacion final. Se valorard tanto el
procedimiento elegido para la resolucién del problema, como los resultados numéricos,
gue, aunque pudieran ser incorrectos, han de ser coherentes y légicos.

Evaluacion del trabajo experimental (40 %)
Practicas de laboratorio individuales o en grupo.

Informes o cuadernos de laboratorio.

Breve descripcion de los contenidos de la materia
1. Fundamentos de la teoria de la informacién.
2. Codificacién de canal.
3. Modelado de canales basicos.
4. Balance de potencias.
5. Técnicas avanzadas de modulacién digital.

6. Fundamentos y aplicaciones de tecnologias radar.

CSV: 760421113026520884268332 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760421113026520884268332



5.2.1.2 Sistemas de Comunicacion Il

Denominacion |Sistemas de Comunicacion Il

ECTS |6

Caracter |Obligatoria

Ubicacién temporal |Curso 12, Semestre 22

Lengua vehicular |Castellano, Inglés

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

CO10 Capacidad para la elaboracién, planificacidn estratégica, direccion, coordinacién
y gestidn técnica y econdmica de proyectos en todos los ambitos de la Ingenieria de
Telecomunicacidn siguiendo criterios de calidad y medioambientales

CP01 Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de éstos, su
fundamentacién cientifica y sus capacidades de resoluciéon de problemas en entornos
nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de cardacter
multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamente especializados

CP03 Capacidad para proyectar, calcular y disefar productos, procesos e instalaciones
en todos los dmbitos de la ingenieria de telecomunicacion

CP04 Capacidad para la direccion de obras e instalaciones de sistemas de
telecomunicacion, cumpliendo la normativa vigente, asegurando la calidad del servicio

CP08 Capacidad para disefar sistemas de radionavegacion y de posicionamiento, asi
como, los sistemas radar

CP11 Capacidad para la direccién general, direccion técnica y direccién de proyectos
de investigacion, desarrollo e innovacidn, en empresas y centros tecnolégicos

CP16 Capacidad para desarrollar sistemas de radiocomunicaciones: disefio de antenas,
equipos y subsistemas, modelado de canales, célculo de enlaces y planificacién

CP17 Capacidad para implementar sistemas por cable, linea, satélite en entornos de
comunicaciones fijas y moviles

HAO1 Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiliedades a un publico especializado
o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y tecnoldgica o del ambito de
la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se
sustentan

HAO2 Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de
investigacion y colaboraciones cientificas o tecnoldgicas dentro su ambito tematico, en
contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del
conocimiento
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HAO6 Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones- y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades

HAO8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mdas amplios y
mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos

Actividades formativas y metodologias docentes

AF %
Horas Presencialidad
Clase magistral y presentaciones 30 100
generales
Resolucién en clase de problemas 10 100

practicos

Estudio y resolucién de problemas
practicos fuera del horario de clase 40 0
por parte del alumno

Trabajos de caracter practico grupal 100 20

Sistema de evaluacion

Ponderacion | Ponderacion
SE , . L.
Minima Maxima
Examenes 45 75
Evaluacion del rendimiento 25 55

A continuacidn se describe el sistema de evaluacidon indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacion de referencia de cada actividad,
considerando que la ponderacidn final puede variar en una horquilla de mas/menos 15
% de este valor.

Examenes (60 %)

Pruebas tipo problema o caso practico de evaluacién parcial. Se valorard tanto el
procedimiento elegido para la resolucién del problema, como los resultados numéricos,
gue, aunque pudieran ser incorrectos, han de ser coherentes y légicos.
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Examen final tipo problema o caso practico de evaluacion final. Se valorara tanto el
procedimiento elegido para la resolucién del problema, como los resultados numéricos,
gue, aunque pudieran ser incorrectos, han de ser coherentes y légicos.

Evaluacidon continua del rendimiento (40 %)

Trabajo de investigacién y disefio de sistemas. Se valorardn aspectos tales como lo
novedoso del trabajo, la calidad de su contenido, su viabilidad técnica y econémica.

Presentacidon y defensa del trabajo. Se realizard durante las horas presenciales asignadas
a esta actividad. Se valorarad la claridad, calidad y dinamismo de la exposiciéon. Aunque
el informe del proyecto y su realizacion tiene caracter grupal, la presentacién,
evaluacidn y calificacion del mismo se hard de forma individualizada.

Breve descripcion de los contenidos de la materia
1. Técnicas bdsicas y avanzadas utilizadas en los sistemas de radiocomunicacién.
2. Sistemas de radiocomunicacion utilizados en la radiodifusion de informacién.

3. Sistemas de radiocomunicacion utilizados en comunicaciones moviles. Modelado
de canales de radiocomunicacion.

4. Sistemas de radionavegacion y posicionamiento.

5. Sistemas de radiocomunicacién especializados: redes de sensores y otros
sistemas orientados a segmentos de mercado especializados.
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5.2.1.3 Planificacion y Operacion de Redes

Denominacién | Planificacion y Operacion de Redes

ECTS | 6

Caracter | Obligatoria

Ubicacién temporal | Curso 12, Semestre 22

Lengua vehicular | Castellano, Inglés

Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

CO08 Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacién de
Internet, las tecnologias y protocolos de Internet de nueva generacién, los modelos de
componentes, software intermediario y servicios

CO10 Capacidad para la elaboracidn, planificacidon estratégica, direccion, coordinacién
y gestién técnica y econdmica de proyectos en todos los ambitos de la Ingenieria de
Telecomunicacion siguiendo criterios de calidad y medioambientales

CO11 Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacidon necesaria en
el ejercicio de la profesion de Ingeniero de Telecomunicacién

CP0O1 Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su
fundamentacién cientifica y sus capacidades de resolucion de problemas en entornos
nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter
multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamente especializados

CP03 Capacidad para proyectar, calcular y disefar productos, procesos e instalaciones
en todos los ambitos de la ingenieria de telecomunicacién

CP0O7 Capacidad para diseflar y dimensionar redes de transporte, difusién vy
distribucidn de sefales multimedia

CP19 Capacidad para resolver la convergencia, interoperabilidad y disefio de redes
heterogéneas con redes locales, de acceso y troncales, asi como la integracién de
servicios de telefonia, datos, television e interactivos

HAO1 Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado
o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y tecnoldgica o del ambito de
la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se
sustentan

HAO3 Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y
de su especializacién en uno o mdas campos de estudio

HAOQO5 Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos vy juicios.
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HAO6 Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones- y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no

especializados de un modo claro y sin ambigliedades

HAQ7 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo

HAO8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios y

mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos

Actividades formativas y metodologias docentes

AF %
Horas Presencialidad

Clase magistral y presentaciones 40 100
generales
Relsol'uuon en clase de problemas 10 100
practicos
Estudio individual del material 60 0
Rresolucién de problemas practicos
fuera del horario de clase por parte 30 0
del alumno
Trabajos de caracter practico
e 30 0
individual
Practicas de laboratorio 10 100

Sistemas de evaluacion

Ponderacion | Ponderacion
SE .. L.
Minima Maxima
Examenes 55 85
Evaluacién del rendimiento 5 25
Evaluacion del trabajo experimental 15 55
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A continuacion, se describe el sistema de evaluacién indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacion de referencia de cada actividad,
considerando que la ponderacidn final puede variar en una horquilla de mas/menos 15
% de este valor.

Examenes (70 %)

Pruebas tipo problema o caso prdctico. Se valorara tanto el procedimiento elegido para
la resolucion del problema, como los resultados numéricos, que, aunque pudieran ser
incorrectos, han de ser coherentes y logicos.

Pruebas de corta duracion. Se valorara la simplicidad de la solucién alcanzada, la
habilidad para exponer el conocimiento adquirido y el dominio de los temas ante las
cuestiones a tratar en un corto periodo de tiempo.

Evaluacién continua del rendimiento (10 %)
Trabajos de cardcter practico individual.
Evaluacion del trabajo experimental (20%)

Informes o cuadernos de laboratorio. También se valorard la preparacidn previa de las
practicas de laboratorio.

Breve descripcién de los contenidos de la materia
1. Conceptos generales de planificacidn y operacion de redes de comunicaciones.
2. Redes de acceso. Tecnologias cableadas e inaldmbricas.
3. Redes de transporte.
4. Redes de conmutacion.
5. Redes de nucleo, control y plataformas de servicios.

6. Redes virtuales y programables.
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5.2.1.4 Arquitectura de Servicios en Red

Denominacién | Arquitectura de Servicios en Red

ECTS | 6

Caracter | Obligatoria

Ubicacién temporal | Curso 12, Semestre 12

Lengua vehicular | Castellano, Inglés

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

CO03 Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestion de recursos
humanos y proyectos, asi como la legislacion, regulacidon y normalizacion de las
telecomunicaciones

CP0O1 Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su
fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas en entornos
nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter
multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamente especializados

CP02 Saber evaluary seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa
de sus campos de estudio para formular juicios a partir de informaciéon incompleta o
limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexién sobre Ia
responsabilidad social o ética ligada a la solucidon que se proponga en cada caso

CP03 Capacidad para proyectar, calcular y disefar productos, procesos e instalaciones
en todos los dmbitos de la ingenieria de telecomunicacion

CP09 Capacidad para modelar, disefiar, implantar, gestionar, operar, administrar y
mantener redes, servicios y contenidos

CP18 Capacidad para realizar la planificacidn, toma de decisiones y empaquetamiento
de redes, servicios y aplicaciones considerando la calidad de servicio, los costes directos
y de operacidn, el plan de implantacién, supervision, los procedimientos de seguridad,
el escalado y el mantenimiento, asi como gestionar y asegurar la calidad en el proceso
de desarrollo

HAO3 Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y
de su especializacién en uno o mas campos de estudio

HAO4 Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

HAO5 Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos vy juicios.
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HAO6 Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones- y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades

HAQ7 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo

HAO8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mdas amplios y
mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos

Actividades formativas y metodologias docentes

AF %
Horas Presencialidad

Clase magistral y presentaciones 30 100
generales
Relsol'uuon en clase de problemas 10 100
practicos
Estudio individual del material 60 0
Resolucién de problemas practicos
fuera del horario de clase por parte 30 0
del alumno
Trabajos de caracter practico
e 30 0
individual
Practicas de laboratorio 20 100

Sistemas de evaluacion

Ponderacion | Ponderacion
SE .. L.
Minima Maxima
Examenes 55 85
Evaluacién del rendimiento 5 25
Evaluacion del trabajo experimental 15 35
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A continuacion, se describe el sistema de evaluacidn indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacion de referencia de cada actividad,
considerando que la ponderacidn final puede variar en una horquilla de mas/menos 15
% de este valor.

Examenes (70 %)

Pruebas tipo problema o caso practico. Se valorara tanto el procedimiento elegido para
la resolucion del problema, como los resultados numéricos, que, aunque pudieran ser
incorrectos, han de ser coherentes y légicos.

Pruebas de corta duracidn. Se valorard la simplicidad de la solucion alcanzada, la
habilidad para exponer el conocimiento adquirido y el dominio de los temas ante las
cuestiones a tratar en un corto periodo de tiempo.

Evaluacién continua del rendimiento (10 %)
Trabajos de cardcter practico. Aplicacion practica de los conceptos de cada tema.
Evaluacion del trabajo experimental (20%)

Proyecto practico final de la asignatura.

Breve descripcién de los contenidos de la materia

1. Introduccién a las tecnologias de red, computacién y almacenamiento de un
Data Center.

2. Virtualizacién. Plataformas y técnicas de virtualizacién. Implantacion de
entornos virtualizados.

3. Cloud Computing. Plataformas. Administracion y operacién de servicios Cloud.
Despliegue de aplicaciones en la nube.

4. Arquitectura Big Data. Infraestructura hardware y software.
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5.2.1.5 Electrdonica de Comunicaciones

Denominacidon | Electréonica de Comunicaciones

ECTS | 7,5

Caracter | Obligatoria

Ubicacién temporal | Curso 12, Semestre 12

Lengua vehicular | Castellano, Inglés

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

coo1 Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto
de investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una comprension
detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia
de trabajo en uno o mas campos de estudio

C0o09 Conocimiento de los lenguajes de descripcion hardware para circuitos de
alta complejidad

CPO1 Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de éstos, su
fundamentacién cientifica y sus capacidades de resolucion de problemas en
entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter
multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamente especializados

CP0O3 Capacidad para proyectar, calcular y disefar productos, procesos e
instalaciones en todos los ambitos de la ingenieria de telecomunicacién

CPO5 Capacidad para el modelado matematico, cdlculo y simulacién en centros
tecnoldgicos y de ingenieria de empresa, particularmente en tareas de investigacion,
desarrollo e innovacién en todos los ambitos relacionados con la Ingenieria de
Telecomunicacion y campos multidisciplinares afines

CP11 Capacidad para la direccion general, direccion técnica y direcciéon de
proyectos de investigacion, desarrollo e innovaciéon, en empresas y centros
tecnolégicos

CP20 Capacidad para disefiar y fabricar circuitos integrados

CP21 Capacidad para utilizar dispositivos légicos programables, asi como para
disefiar sistemas electrénicos avanzados, tanto analdgicos como digitales. Capacidad
para disefiar componentes de comunicaciones como por ejemplo encaminadores,
conmutadores, concentradores, emisores y receptores en diferentes bandas

CP22 Capacidad para aplicar conocimientos avanzados de fotdnica vy
optoelectrdnica, asi como electrdnica de alta frecuencia

HAO1 Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico
especializado o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y
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tecnoldgica o del ambito de la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos
mas relevantes sobre los que se sustentan

HAO6 Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las
conclusiones- y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

HAO8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios
y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos

Actividades formativas y metodologias docentes

AF %
Horas Presencialidad
Clase magistral y presentaciones 45 100
generales
Estudio individual del material 105 0
Practicas de disefio y desarrollo de un 75 40
proyecto

Sistema de evaluacion

Ponderacion | Ponderacion
SE .. L .
Minima Maxima
Examenes 45 75
Evaluacién del trabajo experimental 25 55

A continuacion, se describe el sistema de evaluacién indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacion de referencia de cada actividad,
considerando que la ponderacion final puede variar en una horquilla de mas/menos 15
% de este valor.

Examenes (60 %)

Pruebas tipo problema o caso practico de evaluacién parcial. Se valorard tanto el
procedimiento elegido para la resolucién del problema, como los resultados numéricos,
gue, aunque pudieran ser incorrectos, han de ser coherentes y légicos.
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Examen final tipo problema o caso practico de evaluacion final. Se valorara tanto el
procedimiento elegido para la resolucién del problema, como los resultados numéricos,
gue, aunque pudieran ser incorrectos, han de ser coherentes y légicos.

Evaluacion del trabajo experimental (40 %)

Practicas de laboratorio. Se valorara el trabajo previo a las practicas, la calidad de los
resultados de las practicas y el terminar a tiempo la practica.

Presentacion y defensa del proyecto final de laboratorio. Aunque el informe del
proyecto y su realizacion tiene cardcter grupal, la presentacidn, evaluacién y calificacién
del mismo se hara de forma individualizada.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

1.

Componentes electronicos en media y alta frecuencia. Circuitos equivalentes
simplificados de filtros, amplificadores, sumadores, etc. Configuraciones
especificas para controlar la respuesta en frecuencia y las impedancias. Circuitos
integrados de radiofrecuencia.

Ruido electrénico. Procedencia, definiciones, modelos simplificados y analisis de
los efectos del ruido en circuitos analdgicos. Parametros relevantes y conceptos,
tales como SNR. Disefio orientado a minimizar el ruido.

Circuitos osciladores: principios basicos de osciladores a baja, media y alta
frecuencia; configuraciones tipicas. Analisis y disefio de osciladores.

Circuitos moduladores de amplitud, fase y frecuencia.
Circuitos demoduladores, mezcladores y sintetizadores de frecuencia.

Componentes para encaminadores, conmutadores y concentradores:
interruptores y conmutadores rapidos.

Disefio de amplificadores para sistemas de comunicacién: técnicas de disefio
para optimizar ancho de banda, impedancias de entrada y salida, factores de
ruido especificados.

Sistemas emisores y receptores. Disefio de un sistema completo de
comunicacion. Disefio de subsistemas de comunicaciones mediante dispositivos
légicos programables.
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5.2.1.6. Instrumentacion Electrdnica

Denominacidon | Instrumentacion Electréonica

ECTS | 3

Caracter | Obligatoria

Ubicacién temporal | Curso 12, Semestre 22

Lengua vehicular | Castellano, Inglés

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

CO01 Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de
investigacion cientifica y tecnolégica o altamente especializado, una comprensién
detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio

CP01 Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de éstos, su
fundamentacién cientifica y sus capacidades de resolucion de problemas en entornos
nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de cardcter
multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamente especializados

CP03 Capacidad para proyectar, calcular y disefar productos, procesos e instalaciones
en todos los ambitos de la ingenieria de telecomunicacién

CPO5 Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacién en centros
tecnolégicos y de ingenieria de empresa, particularmente en tareas de investigacion,
desarrollo e innovacién en todos los dmbitos relacionados con la Ingenieria de
Telecomunicacion y campos multidisciplinares afines

CP11 Capacidad para la direccién general, direccion técnica y direccién de proyectos
de investigacion, desarrollo e innovacidn, en empresas y centros tecnoldgicos

CP23 Capacidad para desarrollar instrumentacion electrénica, asi como transductores,
actuadores y sensores

HAO1 Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiliedades a un publico especializado
o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y tecnoldgica o del ambito de
la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se
sustentan

HAO6 Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones- y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades

HAO8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios y
mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos
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Actividades formativas y metodologias docentes

AF %
Horas Presencialidad
Clase magistral y presentaciones 10 100
generales
Estudio individual del material 40 0
jl'ra.bzfuos de caracter practico 40 50
individual y de grupo

Sistema de evaluacion

Ponderacion | Ponderacion
SE . ..
Minima Maxima
Examenes 55 85
Evaluacidn del trabajo experimental 15 45

A continuacion, se describe el sistema de evaluacién indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacion de referencia de cada actividad,
considerando que la ponderacidn final puede variar en una horquilla de mas/menos 20

% de este valor.

Examenes (70 %)

Examen final. Consistira en un ejercicio individual de disefio de un sistema de medida.

Al final de cada bloque de teoria y practica, los alumnos se examinaran de forma

individual.

Evaluacion del trabajo experimental (30 %)

Después de cada sesién de clase de teoria los alumnos profundizaran en el tema en
grupos pequenos, aplicando en el laboratorio lo aprendido en teoria mediante el disefio
de un pequefio sistema de medida. Se evalua el disefio del circuito y la memoria de la

practica.
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Breve descripcion de los contenidos de la materia

1.

2.

4,

Clasificaciéon de sensores y acondicionamiento de sefial en continua con
amplificadores operacionales y puentes. Montaje de un sistema de medida en
continua usando sensores comunes.

Acondicionamiento de sefial en alterna. Montaje de circuitos de
acondicionamiento de sensores reactivos.

Error, precisidn, caracteristicas de los conversores. Andlisis de uno de los
sistemas disefiados en uno de los bloques anteriores con respeto a la precision
de la medida, mejoras y optimizacion de la misma.

Técnicas de acondicionamiento avanzado. Estudio de un sistema de
acondicionamiento de sefial elegido cada afio partiendo de unas
especificaciones. Montaje de algin experimento para comprobar las
caracteristicas del sistema.
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5.2.1.7 Dispositivos Integrados para Telecomunicacion

Denominacién | Dispositivos Integrados para Telecomunicacién

ECTS |3

Caracter |Obligatoria

Ubicacién temporal |Curso 12, Semestre 22

Lengua vehicular |Castellano, Inglés

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

CO01 Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de
investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una comprension
detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio

CP01 Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su
fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas en entornos
nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter
multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamente especializados

CP03 Capacidad para proyectar, calcular y disefar productos, procesos e instalaciones
en todos los ambitos de la ingenieria de telecomunicacién

CPO5 Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacién en centros
tecnolégicos y de ingenieria de empresa, particularmente en tareas de investigacion,
desarrollo e innovacién en todos los dmbitos relacionados con la Ingenieria de
Telecomunicacion y campos multidisciplinares afines

CP11 Capacidad para la direccién general, direccion técnica y direccién de proyectos
de investigacion, desarrollo e innovacidn, en empresas y centros tecnoldgicos

CP16 Capacidad para desarrollar sistemas de radiocomunicaciones: disefio de antenas,
equipos y subsistemas, modelado de canales, cdlculo de enlaces y planificaciéon

CP20 Capacidad para disefiar y fabricar circuitos integrados

HAO1 Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiliedades a un publico especializado
o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y tecnoldgica o del ambito de
la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se
sustentan

HAO2 Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de
investigacion y colaboraciones cientificas o tecnoldgicas dentro su ambito tematico, en
contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del
conocimiento
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HAO6 Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones- y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades

HAO8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios y
mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos

Actividades formativas y metodologias docentes

%

AF Horas Presencialidad

Clase magistral y presentaciones

20 100
generales

Estudio y resolucién de problemas
practicos fuera del horario de clase 30 0
por parte del alumno

Trabajos de caracter practico

individual y de grupo 30 0
Practicas grupales con uso de

software

Practicas de diseiio y desarrollo de un 10 100

proyecto

Sistema de evaluacién

Ponderaciéon | Ponderacion
SE .. . .
Minima Maxima
Examenes 45 75
Evaluacion del trabajo experimental 25 55

A continuacion, se describe el sistema de evaluacion indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacion de referencia de cada actividad,
considerando que la ponderacion final puede variar en una horquilla de mas/menos 15
% de este valor.
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Examenes (60 %)

Pruebas tipo problema o caso practico de evaluacién parcial. Se valorarad tanto el
procedimiento elegido para la resolucién del problema, como los resultados numéricos
y metodoldégicos de disefo, que, aunque pudieran ser incorrectos, han de ser coherentes
y logicos.

Examen final tipo problema o caso practico de evaluacidn final. Se valorard tanto el
procedimiento elegido para la resolucién del problema, como los resultados numéricos
y metodoldégicos de disefo, que, aunque pudieran ser incorrectos, han de ser coherentes
y logicos.

Evaluacion del trabajo experimental (40 %)

Practicas de diseio. Se valorard el trabajo previo de especificacion, la calidad de los
resultados y la metodologia seguida. Las practicas se haran en grupos/equipos de varias
personas.

Presentacién y defensa del proyecto final de laboratorio. Aunque el informe del
proyecto y su realizacion tiene cardcter grupal, la presentacién, evaluacién y calificacién
del mismo se hard de forma individualizada, pudiendo ser escrita, practica u oral.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

En esta asignatura se presentard el proceso de disefio y fabricacién de sistemas y
circuitos integrados, dando una vision tanto de los aspectos analégicos como de los
digitales a través de diversas alternativas tecnoldgicas, asi como de las herramientas de
disefio. Los contenidos de la materia cubren los aspectos metodolégicos, desde la
especificacion hasta el disefio fisico.

1. Introduccién a los circuitos y sistemas integrados.

2. Funcionamiento de los circuitos integrados para telecomunicacion

3. Disefio y analisis de antenas.

4. Integracion de antenas y circuitos en subsistemas de telecomunicaciones.

5. Técnicas de validacion y sistemas automatizados de test para sistemas
electroénicos.

6. Aplicaciones practicas VLS| en el campo de las telecomunicaciones.
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5.2.1.8 Comunicaciones Opticas

Denominacién | Comunicaciones Opticas

ECTS | 6

Caracter | Obligatoria

Ubicacién temporal | Curso 12, Semestre 22

Lengua vehicular | Castellano o inglés

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

CO01 Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de
investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una comprension
detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio

CPO5 Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacién en centros
tecnolégicos y de ingenieria de empresa, particularmente en tareas de investigacion,
desarrollo e innovacién en todos los ambitos relacionados con la Ingenieria de
Telecomunicacion y campos multidisciplinares afines

CP20 Capacidad para disefiar y fabricar circuitos integrados

CP22 Capacidad para aplicar conocimientos avanzados de fotdnica y optoelectrénica,
asi como electrdnica de alta frecuencia

HAO2 Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de
investigacion y colaboraciones cientificas o tecnoldgicas dentro su ambito tematico, en
contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del
conocimiento

HAO3 Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y
de su especializacién en uno o mas campos de estudio

HAO7 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo

HAO8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mdas amplios y
mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos

Actividades formativas y metodologias docentes

%

AF Horas Presencialidad
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Clase magistral y presentaciones 44 100
generales

Estudio y resolucién de problemas

practicos fuera del horario de clase 120 0
por parte del alumno

Practicas de laboratorio 16 100

Sistema de evaluacion

Ponderacion | Ponderacion
SE . .
Minima Maxima
Examenes 60 90
Evaluacién del trabajo experimental 10 40

A continuacion, se describe el sistema de evaluacién indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacion de referencia de cada actividad,
considerando que la ponderacion final puede variar en una horquilla de mas/menos 15
% de este valor.

Examenes (75 %)

Pruebas tipo problema o caso practico de evaluacién parcial. Se valorard tanto el
procedimiento elegido para la resolucién del problema, como los resultados numéricos,
gue, aunque pudieran ser incorrectos, han de ser coherentes y légicos.

Examen final tipo problema o caso practico de evaluacidn final. Se valorara tanto el
procedimiento elegido para la resolucién del problema, como los resultados numéricos,
gue, aunque pudieran ser incorrectos, han de ser coherentes y légicos.

Evaluacion del trabajo experimental (25 %)

Practicas de laboratorio. Se valorara el trabajo previo a las practicas, la calidad de los
resultados de las practicas y el terminar a tiempo la practica. Las practicas se haran en
grupos reducidos.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

1. Introduccién a las comunicaciones 6pticas. Descripcidén cualitativa de la fibra
Optica y de las principales ventanas de transmision.
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Propagacion en la fibra dptica: modos de propagacion, atenuacion y dispersién
en la fibra.

Fuentes Opticas. Descripcidn tedrica y modelado matematico de las principales
fuentes dpticas: LED y ldser de semiconductor.

Receptores o6pticos. Descripcion tedrica y modelado matematico de los
principales receptores dpticos: fotodiodo PIN y diodo APD. Analisis de circuitos
electrénicos para la transduccién foto-eléctrica.

Componentes Opticos pasivos. Descripcion y modelo matematico de los
principales elementos pasivos, tales como: polarizadores, atenuadores,
acopladores, etc.

Amplificadores épticos. Andlisis de las principales soluciones de amplificacién
Optica (SOA, EDFA vy el scattering estimulado de Raman), asi como de sus
principales limitaciones. Estudio del ruido de amplificacion (ASE).

Sistemas de comunicaciones dpticas. Descripcion de las técnicas de modulacién
multicanal (WDM y SCM) y de los principales fendmenos limitantes a la hora de
disefiar un sistemas de comunicaciones dpticas.
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5.2.1.9 Inteligencia Empresarial

Denominacién | Inteligencia Empresarial

ECTS | 6

Caracter | Obligatoria

Ubicacién temporal | Curso 12, Semestre 22

Lengua vehicular | Castellano, Inglés

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

CO01 Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de
investigacion cientifica y tecnolégica o altamente especializado, una comprensién
detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio

CP01 Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de éstos, su
fundamentacién cientifica y sus capacidades de resolucion de problemas en entornos
nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de cardcter
multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamente especializados

CPO5 Capacidad para el modelado matematico, célculo y simulacién en centros
tecnolégicos y de ingenieria de empresa, particularmente en tareas de investigacion,
desarrollo e innovacién en todos los ambitos relacionados con la Ingenieria de
Telecomunicacion y campos multidisciplinares afines

CP09 Capacidad para modelar, disefiar, implantar, gestionar, operar, administrar y
mantener redes, servicios y contenidos

CP11 Capacidad para la direccién general, direccion técnica y direccién de proyectos
de investigacion, desarrollo e innovacidn, en empresas y centros tecnoldgicos

CP18 Capacidad para realizar la planificacidn, toma de decisiones y empaquetamiento
de redes, servicios y aplicaciones considerando la calidad de servicio, los costes directos
y de operacidn, el plan de implantacién, supervision, los procedimientos de seguridad,
el escalado y el mantenimiento, asi como gestionar y asegurar la calidad en el proceso
de desarrollo

HAO2 Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de
investigacion y colaboraciones cientificas o tecnoldgicas dentro su dmbito tematico, en
contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del
conocimiento

HAO4 Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

HAO7 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo
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HAO8 Capacidad para la aplicaciéon de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios y

mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos

Actividades formativas y metodologias docentes

AF %
Horas Presencialidad

Clase magistral y presentaciones 24 100
generales
Re?ol.uuon en clase de problemas 20 100
practicos
Estudio individual del material 30 0
Estudio y resolucién de problemas
practicos fuera del horario de clase 50 0
por parte del alumno
Trabajos de caracter practico
e 40 0
individual o en grupo
Practicas de laboratorio 16 100

Sistemas de evaluacion

Ponderacion | Ponderacion
SE . .
Minima Maxima
Examenes 50 80
Evaluacidn del trabajo experimental 20 50

A continuacién, se describe el sistema de evaluacién indicando las distintas
actividades. Entre paréntesis se explicita la ponderacién de referencia de cada
actividad, considerando que la ponderacién final puede variar en una horquilla de

mas/menos 15 % de este valor.

Examenes (65 %)
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Pruebas abiertas y tipo problema o caso practico. Se valorara tanto el procedimiento
elegido para la resolucion del problema, como los resultados numéricos, que,
aungue pudieran ser incorrectos, han de ser coherentes y légicos.

Pruebas de evaluacidon intermedia. Se valorard la simplicidad de la solucién
alcanzada, la habilidad para exponer el conocimiento adquirido y el dominio de los
temas ante las cuestiones a tratar en un corto periodo de tiempo.

Evaluacion del trabajo experimental (35 %)
Proyecto practico final de la asignatura.

Practicas de laboratorio. Aplicacién de conceptos al desarrollo de casos (pequefios
problemas practicos tematicos).

Breve descripcion de los contenidos de la materia

1. Introduccién a la inteligencia empresarial. Necesidades de informacién en la
toma de decisiones. Tipo de informacién a gestionar.

2. Descripcion de técnicas de soporte de datos. Multidimensionalidad, Big Data.
3. Pre-exploracién de datos. Preparacién de un conjunto de entrenamiento.

4. Aprendizaje automatico a partir de ejemplos. Métodos de induccién de
conocimiento y aprendizaje.

5. Técnicas de Inteligencia Artificial para ayuda a la toma de decisiones en
inteligencia empresarial. Sistemas basados en el conocimiento. Métodos de
representacion de la incertidumbre en el conocimiento.
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5.2.1.10 Creacion, Organizacion y Direccion de Empresas

Creacion, Organizaciéon y Direccion de
Empresas

ECTS | 6

Denominacion

Caracter | Obligatoria

Ubicacion temporal | Semestre 12 y 22, Curso 22

Lengua vehicular | Castellano, inglés

Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

CO02 Ser capaces de predecir y controlar la evoluciéon de situaciones complejas
mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de trabajo adaptadas al
ambito cientifico/investigador, tecnoldgico o profesional concreto, en general
multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

CO04 Conocimientos y capacidades para organizar y dirigir empresas

CO05 Conocimientos y capacidades de estrategia y planificacion aplicadas a distintas
estructuras organizativas

CO06 Conocimientos de derecho mercantil y laboral

CO07 Capacidades para organizacion del trabajo y gestién de recursos humanos.
Conocimientos sobre prevencion de riesgos laborales

CO10 Capacidad para la elaboracién, planificacion estratégica, direccion, coordinacién
y gestidn técnica y econdmica de proyectos en todos los ambitos de la Ingenieria de
Telecomunicacion siguiendo criterios de calidad y medioambientales

CO11 Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en
el ejercicio de la profesion de Ingeniero de Telecomunicacién

CP02 Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa
de sus campos de estudio para formular juicios a partir de informacion incompleta o
limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexién sobre la
responsabilidad social o ética ligada a la solucion que se proponga en cada caso

CP10 Capacidad para la puesta en marcha, direccion y gestion de procesos de
fabricacion de equipos electrdnicos y de telecomunicaciones, proeyectos de [+D+i en
plantas, empresas y centros tecnoldgicos, con garantia de la seguridad para las personas
y bienes, la calidad final de los productos y su homologacién

CP11 Capacidad para la direccién general, direccion técnica y direccidon de proyectos
de investigacion, desarrollo e innovacidn, en empresas y centros tecnoldgicos
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CP13 Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacién

tecnoldgica

HAO4 Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

HAOQO5 Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus

conocimientos y juicios.

HAO8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios y

mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos

Actividades formativas y metodologias docentes

AF %
Horas Presencialidad

Clase magistral y presentaciones 30 100
generales
Re,sol'uuon en clase de problemas 20 100
practicos
Resolucién grupal de problemas 10 100
Estudio y resolucién de problemas
practicos fuera del horario de clase 80 0
por parte del alumno
T . . "
.ra.bz.ajos de caracter practico 40 0
individual

Sistema de evaluacién

Ponderaciéon | Ponderacion
SE .. . .
Minima Maxima
Examenes 45 75
Evaluacién del rendimiento 25 55

A continuacion, se describe el sistema de evaluacion indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacion de referencia de cada actividad,
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considerando que la ponderacion final puede variar en una horquilla de mas/menos 15
% de este valor.

Examenes (60%)

Los examenes y pruebas tendran partes tedricas y practicas

Evaluacion del rendimiento (40%)

Trabajos de cardcter practico individuales o grupales con la evaluacién de la
participacién activa individual de cada alumno

Breve descripcion de los contenidos de la materia

1.

2.

Creacion y Gestion de empresas de base tecnolégica
Andlisis estratégico.

Formulacion de estrategias.

Implantacion de estrategias.

Introduccidn a la gestion de recursos humanos.
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5.2.1.11 Direccion de Proyectos

Denominacién | Direccidon de Proyectos

ECTS | 3

Caracter | Obligatoria

Ubicacién temporal | Semestre 12, Curso 29

Lengua vehicular | Castellano, inglés

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

CO02 Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas
mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de trabajo adaptadas al
ambito cientifico/investigador, tecnoldgico o profesional concreto, en general
multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

CO03 Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestidn de recursos
humanos y proyectos, asi como la legislacidn, regulacidn y normalizacién de las
telecomunicaciones

CO10 Capacidad para la elaboracién, planificacidn estratégica, direccion, coordinacién
y gestidn técnica y econdmica de proyectos en todos los dmbitos de la Ingenieria de
Telecomunicacidn siguiendo criterios de calidad y medioambientales

CO11 Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacidon necesaria en
el ejercicio de la profesidn de Ingeniero de Telecomunicacion

CP02 Saber evaluary seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa
de sus campos de estudio para formular juicios a partir de informaciéon incompleta o
limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexién sobre la
responsabilidad social o ética ligada a la solucion que se proponga en cada caso

CP04 Capacidad para la direccion de obras e instalaciones de sistemas de
telecomunicacion, cumpliendo la normativa vigente, asegurando la calidad del servicio

CP06 Capacidad para la integracion de tecnologias y sistemas propios de la Ingenieria
de Telecomunicacidon, con cardcter generalista y en contextos mas amplios y
multidisciplinares como por ejemplo en bioingenieria, conversién fotovoltaica,
nanotecnologia y telemedicina

CP10 Capacidad para la puesta en marcha, direccion y gestion de procesos de
fabricacion de equipos electrénicos y de telecomunicaciones, proyectos de I+D+i en
plantas, empresas y centros tecnoldgicos, con garantia de la seguridad para las personas
y bienes, la calidad final de los productos y su homologacién

CP11 Capacidad para la direccién general, direccion técnica y direcciéon de proyectos
de investigacion, desarrollo e innovacidn, en empresas y centros tecnolégicos
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CP12 Capacidad para la elaboracién, direccion, coordinacion, y gestion técnica y
econdmica de proyectos sobre: sistemas, redes, infraestructuras y servicios de
telecomunicacion, incluyendo la supervisién y coordinacion de los proyectos parciales
de su obra aneja; infraestructuras comunes de telecomunicacién en edificios o nucleos
residenciales, incluyendo los proyectos sobre hogar digital; infraestructuras de
telecomunicacion en transporte y medio ambiente; con sus correspondientes
instalaciones de suministro de energia y evaluaciéon de las emisiones electromagnéticas
y compatibilidad electromagnética

HAO1 Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado
o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y tecnoldgica o del dmbito de
la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobren los que
se sustentan

HAO4 Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

HAO6 Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones- y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades

HAQ7 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo

HAO8 Capacidad para la aplicaciéon de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios y
mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos

Actividades formativas y metodologias docentes

AF %
Horas Presencialidad
Clase magistral y presentaciones 20 100
generales
Re:&:ol‘uuon en clase de problemas 5 100
practicos
Resolucién grupal de problemas 5 100

Estudio y resolucion de problemas
practicos fuera del horario de clase 30 0
por parte del alumno

Trabajos de caracter practico

individual y de grupo 30 0
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Sistema de evaluacion

SE Ponderacion | Ponderacion
Minima Maxima
Examenes 45 75
Evaluacién del rendimiento 25 55

A continuacion, se describe el sistema de evaluacion indicando las distintas actividades. Entre
paréntesis se explicita la ponderacion de referencia de cada actividad, considerando que la

ponderacion final puede variar en una horquilla de mas/menos 15 % de este valor.

Exédmenes (60 %)

1. Pruebas tipo test y de analisis de casos practicos. Se valorara tanto los
conocimientos adquiridos como su aplicacion practica. En dicha aplicacién
se tiene en cuenta el procedimiento elegido para la resolucién del caso, asi
como los resultados numéricos, que, aunque pudieran ser incorrectos, han

de ser coherentes y ldgicos.
Evaluacion continua del rendimiento (40 %)
1. Trabajos de caracter individual o grupal

2. Participacion en clase

Breve descripcion de los contenidos de la materia

1.

Introduccidn a la direcciéon de proyectos. Ciclo de vida de un proyecto. Tipos de

proyectos.

Planificacién de un proyecto. La misidn, visidn, retos y objetivos. Estructura de

desglose del proyecto (WBS)

Gestion de Tiempos y costes. Estimacion de tiempos, costes y recursos. Planificacion

de tareas. Nivelacion de recursos. Analisis del valor ganado. Software.

Planificacién del riesgo de un proyecto. Definicion de riesgo en un proyecto.
Reservas de contingencias. Matriz de riesgos. Control y evaluacién del proyecto.

Gestion de contratos de proyectos.
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5. Meétricas, calidad y metodologias de direccion de proyectos. Indicadores.
Integracion de proyectos en la empresa. Plan de calidad. Metodologias en vigor de

direccion de proyectos.
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5.2.1.12  EticayRSC

Denominacioén | Eticay RSC

ECTS | 3

Caracter | Obligatoria

Ubicacion temporal | Semestre 12 y 22, Curso 22

Lengua vehicular | Castellano, inglés

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

CP02 Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa
de sus campos de estudio para formular juicios a partir de informacién incompleta o
limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexién sobre la
responsabilidad social o ética ligada a la solucién que se proponga en cada caso

CP12 Capacidad para la elaboracion, direccién, coordinacion, y gestién técnica y
econdmica de proyectos sobre: sistemas, redes, infraestructuras y servicios de
telecomunicacién, incluyendo la supervisién y coordinacién de los proyectos parciales
de su obra aneja; infraestructuras comunes de telecomunicacién en edificios o nucleos
residenciales, incluyendo los proyectos sobre hogar digital; infraestructuras de
telecomunicacién en transporte y medio ambiente; con sus correspondientes
instalaciones de suministro de energia y evaluacidon de las emisiones electromagnéticas
y compatibilidad electromagnética

HAO1 Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiliedades a un publico especializado
o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y tecnoldgica o del ambito de
la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se
sustentan

HAOQO5 Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos vy juicios.

HAO6 Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones- y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades

HAO7 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo

Actividades formativas y metodologias docentes
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AF %
Horas Presencialidad

Clase magistral y presentaciones 18 100
generales
Re’sol.uuon en clase de problemas 12 100
practicos
Estudio y resoluciéon de problemas
practicos fuera del horario de clase 30 0
por parte del alumno
Trabajos de caracter practico
e 30 0
individual

Sistema de evaluacion

Ponderacion | Ponderacion
SE . ..
Minima Maxima
Examenes 25 55
Evaluacion del rendimiento 45 75

A continuacion, se describe el sistema de evaluacién indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacion de referencia de cada actividad,
considerando que la ponderacion final puede variar en una horquilla de mas/menos 15

% de este valor.

Examenes (40 %)

En los exdmenes y pruebas se incluirdan aspectos tedricos y practicos que evaluan el

aprendizaje

Evaluacion del rendimiento (60 %)

Trabajos o ejercicios individuales o colectivos.

Breve descripcién de los contenidos de la materia

1. Fundamentos antropoldgicos y socioldgicos de la ética profesional.

2. Razonamiento moral y teorias éticas.
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Valoracidn ética y grupos de interés (stakeholders).
Modelos formalizados y cddigos.
Responsabilidad social y responsabilidad profesional en/de la organizacion.

Responsabilidad Social, modelos de crecimiento y Sostenibilidad.
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5.2.1.13 Liderazgo y Gestion del Cambio

Denominacién | Liderazgo y Gestidn del Cambio

ECTS | 3

Caracter | Obligatoria

Ubicacion temporal | Semestre 12 y 22, Curso 22

Lengua vehicular | Castellano, inglés

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

CO03 Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestidn de recursos
humanos y proyectos, asi como lalegislacidn, regulacion y normalizacién de las
telecomunicaciones

CO10 Capacidad para la elaboracién, planificacidn estratégica, direccion, coordinacién
y gestidn técnica y econdmica de proyectos en todos los dmbitos de la Ingenieria de
Telecomunicacidn siguiendo criterios de calidad y medioambientales

CP04 Capacidad para la direccion de obras e instalaciones de sistemas de
telecomunicacién, cumpliendo la normativa vigente, asegurando la calidad del servicio

CP11 Capacidad para la direccién general, direccidn técnica y direccién de proyectos
de investigacion, desarrollo e innovacidn, en empresas y centros tecnoldgicos

CP12 Capacidad para la elaboracién, direccion, coordinacion, y gestién técnica y
econdmica de proyectos sobre: sistemas, redes, infraestructuras y servicios de
telecomunicacién, incluyendo la supervisidén y coordinacidon de los proyectos parciales
de su obra aneja; infraestructuras comunes de telecomunicacién en edificios o nucleos
residenciales, incluyendo los proyectos sobre hogar digital; infraestructuras de
telecomunicacion en transporte y medio ambiente; con sus correspondientes
instalaciones de suministro de energia y evaluacién de las emisiones electromagnéticas
y compatibilidad electromagnética

HAO1 Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiliedades a un publico especializado
o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y tecnoldgica o del ambito de
la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se
sustentan

HAO3 Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y
de su especializacién en uno o mdas campos de estudio

HAO4 Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

HAOQO5 Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
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sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus

conocimientos vy juicios.

HAO6 Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones- y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no

especializados de un modo claro y sin ambigliedades

HAO8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios y

mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos

Actividades formativas y metodologias docentes

AF %
Horas Presencialidad

Clase magistral y presentaciones 15 100
generales
Relsol'uuon en clase de problemas 10 100
practicos
Resolucién grupal de problemas 10 50
Estudio y resolucién de problemas
practicos fuera del horario de clase 25 0
por parte del alumno
Trabajos de caracter practico grupal 15 0
Trabajos de caracter practico
e 15 0
individual

Sistema de evaluacién

Ponderacion | Ponderacion
SE .. . .
Minima Maxima
Examenes 45 75
Evaluacién del rendimiento 25 55
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A continuacion, se describe el sistema de evaluacion indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacion de referencia de cada actividad,
considerando que la ponderacidn final puede variar en una horquilla de mas/menos 15
% de este valor.

Examenes (60%)

Exdmenes con cuestionarios de tipo test y andlisis de casos
Evaluacion del rendimiento (40 %)

Trabajos de cardcter individual o grupal

Participacién en clase

Breve descripcion de los contenidos de la materia

1. Culturay Estrategia Organizacional
1. Los Procesos de Cambio. Gestacién, Gestion y Resolucién

2. Las Personas ante el Cambio

w

Liderazgo y gestidn de Equipos

4. Cambio Intrapersonal: La Gestion de la Propia Carrera Profesional
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5.2.1.14 Aplicaciones Industriales de las comunicaciones

Aplicaciones Industriales de las
comunicaciones

ECTS | 3

Denominacion

Caracter | Obligatoria

Duracién | 15 semanas

Ubicacién temporal | Curso 22, Semestre 12

Lengua vehicular | Castellano, Inglés

Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

CP0O3 Capacidad para proyectar, calcular y disefar productos, procesos e
instalaciones en todos los ambitos de la ingenieria de telecomunicacién

CP0O6 Capacidad para la integracidon de tecnologias y sistemas propios de la
Ingenieria de Telecomunicacidn, con caracter generalista y en contextos mas
amplios y multidisciplinares como por ejemplo en bioingenieria, conversion
fotovoltaica, nanotecnologia y telemedicina

HAO1 Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico
especializado o no, resultados procedentes de la investigacién cientifica y
tecnoldgica o del ambito de la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos
mas relevantes sobre los que se sustentan

HAO2 Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacidon y colaboraciones cientificas o tecnolédgicas dentro su ambito
tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de
transferencia del conocimiento

HAO3 Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo
profesional y de su especializacidon en uno o mas campos de estudio

HAO6 Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las
conclusiones- y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

HAOQ7 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y
auténomo
HAO8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y resolver

problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mds amplios
y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos
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Actividades formativas y metodologias docentes

AF %
Horas Presencialidad

Clase magistral y presentaciones 20 100
generales
Estudio individual del material 20 0
Trabajos de caracter practico
e 20 0
individual y de grupo
Practicas grupales con wuso de
software
Practicas de laboratorio 30 33

Sistema de evaluacion

Ponderacion | Ponderacion
SE . . L .
Minima Maxima
Examenes 25 55
Evaluacion del rendimiento 25 55
Evaluacién del trabajo experimental 15 35

A continuacion, se describe el sistema de evaluacion indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacion de referencia de cada actividad,
considerando que la ponderacion final puede variar en una horquilla de mas/menos 15

% de este valor.

Examenes (40%)

Examen combinado de problemas con teoria. En los problemas se valorard tanto el
procedimiento elegido para la resolucidon del problema, como los resultados, que,
aunqgue pudieran ser incorrectos, han de ser coherentes y légicos. La parte de teoria
podra ser de tipo desarrollo breve y conciso de un tema tedrico y/o pruebas tipo test
consistente en la identificacién de la respuesta correcta dentro de una serie limitada de
alternativas. El examen podra ser realizado antes de la presentacién individual de los

trabajos de investigacion.

Evaluacién continua del rendimiento (40%)
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Trabajo de investigacion y disefio. Se valoraran aspectos tales como lo novedoso del
trabajo, la calidad de su contenido, y su viabilidad técnica y econédmica.

Presentacidon y defensa del trabajo. Se valorard la claridad, calidad y dinamismo de la
exposicién. Aunque el informe del proyecto y su realizacidén puede tener caracter grupal,
la presentacion, evaluacion y calificacién del mismo se hara de forma individualizada.

Participacién en clase, participacidon activa en la resolucién de problemas en clase y
trabajos de caracter practico individual.

Evaluacion del trabajo experimental (20%)

Trabajos de caracter grupal en el laboratorio. Aunque se realiza de forma grupal, la
calificacion se realizara de forma individualizada. Para ello se evaluard, ademas de los
trabajos realizados como grupo, el trabajo individual previo y durante la sesién.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

1. Taxonomia de tecnologias y sistemas propios de la Ingenieria de
Telecomunicaciones. Metodologias para aplicarlos en otros sectores.

2. Estudio de casos de integracion de tecnologias y sistemas propios de la Ingenieria
de Telecomunicaciones a sectores consolidados como automatizacion industrial,
generacion, transporte y distribucion de la energia, sistemas ferroviarios y
telemedicina.

3. Exploracidn de nuevos sectores donde aplicar tecnologias y sistemas propios de
la Ingenieria de Telecomunicaciones.
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5.2.1.15 Seguridad en Sistemas de Comunicacion

Denominacién | Seguridad en Sistemas de Comunicacién

ECTS | 4,5

Caracter | Obligatoria

Ubicacién temporal | Curso 12, Semestre 12

Lengua vehicular | Castellano, Inglés

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

CO02 Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas
mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de trabajo adaptadas al
ambito cientifico/investigador, tecnoldgico o profesional concreto, en general
multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

CP02 Saber evaluary seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa
de sus campos de estudio para formular juicios a partir de informacién incompleta o
limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexién sobre la
responsabilidad social o ética ligada a la solucidon que se proponga en cada caso

CP04 Capacidad para la direccion de obras e instalaciones de sistemas de
telecomunicacion, cumpliendo la normativa vigente, asegurando la calidad del servicio

CP10 Capacidad para la puesta en marcha, direccion y gestion de procesos de
fabricacion de equipos electrdnicos y de telecomunicaciones, proeyectos de [+D+i en
plantas, empresas y centros tecnoldgicos, con garantia de la seguridad para las personas
y bienes, la calidad final de los productos y su homologacién

CP12 Capacidad para la elaboracién, direccion, coordinacion, y gestién técnica y
econémica de proyectos sobre: sistemas, redes, infraestructuras y servicios de
telecomunicacion, incluyendo la supervisidén y coordinacion de los proyectos parciales
de su obra aneja; infraestructuras comunes de telecomunicacién en edificios o nucleos
residenciales, incluyendo los proyectos sobre hogar digital; infraestructuras de
telecomunicacion en transporte y medio ambiente; con sus correspondientes
instalaciones de suministro de energia y evaluacidon de las emisiones electromagnéticas
y compatibilidad electromagnética

CP18 Capacidad para realizar la planificacidén, toma de decisiones y empaquetamiento
de redes, servicios y aplicaciones considerando la calidad de servicio, los costes directos
y de operacion, el plan de implantacién, supervisién, los procedimientos de seguridad,
el escalado y el mantenimiento, asi como gestionar y asegurar la calidad en el proceso
de desarrollo

HAO1 Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado
0 no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y tecnoldgica o del ambito de
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la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se

sustentan

HAO4 Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

HAOQO5 Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus

conocimientos y juicios.

Actividades formativas y metodologias docentes

AF %
Horas Presencialidad

Clase magistral y presentaciones 25 100
generales
Estudio individual del material 40 0
Estudio y resolucién de problemas
practicos fuera del horario de clase 20 0
por parte del alumno
Trabajos de caracter practico
o e 30 0
individual y de grupo
Practicas grupales con wuso de
software
Practicas de laboratorio 20 100

Sistemas de evaluacion

Ponderacion

Ponderacion

E .. -

5 Minima Maxima
Exdmenes 55 85
Evaluacion del trabajo experimental 15 45
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A continuacion, se describe el sistema de evaluacion indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacion de referencia de cada actividad,
considerando que la ponderacidn final puede variar en una horquilla de mas/menos 15
% de este valor.

Examenes (70 %)

Pruebas tipo problema y preguntas cortas. Se valorard tanto el procedimiento elegido
para la resolucién del problema y las opciones tecnoldgicas seleccionadas. Se tendras en
cuenta que las soluciones deben ser coherentes y ldgicas.

Pruebas tipo test. Identificacion de la respuesta correcta dentro de una serie limitada de
alternativas, o breves respuestas a preguntas concisas.

Evaluacion del trabajo experimental (30 %)
Ejercicios de tipo experimental en el laboratorio.

Participacién activa en la resolucién de problemas en laboratorio.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

1. Modelos de amenazas avanzadas. Vulnerabilidades Web. Pruebas de
penetracion.

2. Analisis de las diferentes técnicas de ataque: capa de aplicacion, SSL y ataques
de canal lateral (side-channel).

3. Sistemas de gestidn de la seguridad. Criterios técnicos y econdmicos para valorar
las medidas de seguridad. Certificaciones y estandares.

4. Politicas y gobierno de la seguridad. Monitorizacion. Planes de Continuidad de
Negocio (BCP). Analisis forense.
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5.2.1.16 Comunicaciones Multimedia

Denominacion | Comunicaciones Multimedia

ECTS | 4,5

Caracter | Obligatoria

Ubicacién temporal | Curso 22, Semestre 12

Lengua vehicular | Castellano, Inglés

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

CO01 Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de
investigacion cientifica y tecnolégica o altamente especializado, una comprension
detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio

CO02 Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas
mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de trabajo adaptadas al
ambito cientifico/investigador, tecnoldgico o profesional concreto, en general
multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

CO10 Capacidad para la elaboracién, planificacidn estratégica, direccion, coordinacién
y gestidn técnica y econdmica de proyectos en todos los ambitos de la Ingenieria de
Telecomunicacién siguiendo criterios de calidad y medioambientales

CP04 Capacidad para la direccion de obras e instalaciones de sistemas de
telecomunicacion, cumpliendo la normativa vigente, asegurando la calidad del servicio

CPO5 Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacién en centros
tecnolégicos y de ingenieria de empresa, particularmente en tareas de investigacion,
desarrollo e innovacién en todos los dmbitos relacionados con la Ingenieria de
Telecomunicacién y campos multidisciplinares afines"

CP0O7 Capacidad para disefar y dimensionar redes de transporte, difusién vy
distribucién de sefiales multimedia

CP11 Capacidad para la direccién general, direccion técnica y direcciéon de proyectos
de investigacion, desarrollo e innovacidn, en empresas y centros tecnoldgicos

CP15 Capacidad para aplicar métodos de la teoria de la informacion, la modulacién
adaptativa y codificacién de canal, asi como técnicas avanzadas de procesado digital de
sefial a los sistemas de comunicaciones y audiovisuales.

CP19 Capacidad para resolver la convergencia, interoperabilidad y disefio de redes
heterogéneas con redes locales, de acceso y troncales, asi como la integraciéon de
servicios de telefonia, datos, television e interactivos
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HAO02 Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de
investigacion y colaboraciones cientificas o tecnoldgicas dentro su ambito tematico, en
contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del

conocimiento

HAQO7 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo

HAO8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mdas amplios y

mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos

Actividades formativas y metodologias docentes

AF %
Horas Presencialidad

Clase magistral y presentaciones 20 100
generales
Relsol'uuon en clase de problemas 5 100
practicos
Estudio individual del material 50 0
Estudio y resolucién de problemas
practicos fuera del horario de clase 20 0
por parte del alumno
Trabajos de caracter practico
e 20 0
individual
Practicas de laboratorio 20 100

Sistemas de evaluacion

Ponderacion | Ponderacion
SE .. . .
Minima Maxima
Examenes 45 75
Evaluacién del rendimiento 5 35
Evaluacidn del trabajo experimental 15 35
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A continuacion, se describe el sistema de evaluacion indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacion de referencia de cada actividad,
considerando que la ponderacidn final puede variar en una horquilla de mas/menos 15
% de este valor.

Examenes (60 %)

Pruebas tipo problema o caso prdctico. Se valorara tanto el procedimiento elegido para
la resolucion del problema, como los resultados numéricos, que, aunque pudieran ser
incorrectos, han de ser coherentes y logicos.

Pruebas tipo test. Identificacion de la respuesta correcta dentro de una serie limitada de
alternativas.

Exdmenes de laboratorio. El alumno deberd realizar algin tipo de experiencia en el
entorno del laboratorio. Se valorara tanto la pericia en el laboratorio, como la
justificacion tedrica de los resultados practicos obtenidos.

Evaluacién continua del rendimiento (20 %)
Trabajos de cardcter practico.
Evaluacion del trabajo experimental (20%)

Informes o cuadernos de laboratorio. También se valorara la preparacidn previa de las
practicas de laboratorio.

Breve descripcién de los contenidos de la materia
1. Redes IMS (IP Multimedia Subsystem). Arquitectura de Red y Servicios.

2. Comunicaciones multimedia en redes inaldmbricas. Redes moéviles. Calidad de
servicio en redes celulares de paquetes. Servicios Multimedia sobre redes moviles.

3. Servicios de streaming e IPTV. Arquitectura y servicios IPTV. Internet video e
Internet TV. Arquitectura, protocolos y servicios.
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5.2.1.17 Trabajo Fin de Master

Denominacién | Trabajo Fin de Mdaster

ECTS | 12

Caracter | Trabajo Fin de Master

Duraciéon | 15-30 semanas

Ubicacién temporal | Semestre 22 o Anual, Curso 22

Lengua vehicular | Castellano, inglés

Resultados del proceso de formacién y aprendizaje

CO01 Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de
investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una comprension
detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio

CO02 Ser capaces de predecir y controlar la evoluciéon de situaciones complejas
mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de trabajo adaptadas al
ambito cientifico/investigador, tecnoldgico o profesional concreto, en general
multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.

CO03 Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestion de recursos
humanos y proyectos, asi como la legislacién, regulacidn y normalizacién de las
telecomunicaciones

CO10 Capacidad para la elaboracion, planificacion estratégica, direccion, coordinacién
y gestidn técnica y econdmica de proyectos en todos los ambitos de la Ingenieria de
Telecomunicacion siguiendo criterios de calidad y medioambientales

CO11 Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en
el ejercicio de la profesion de Ingeniero de Telecomunicacién

CP0O1 Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su
fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas en entornos
nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter
multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamente especializados

CP02 Saber evaluary seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa
de sus campos de estudio para formular juicios a partir de informacion incompleta o
limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexién sobre Ia
responsabilidad social o ética ligada a la solucidon que se proponga en cada caso

CP03 Capacidad para proyectar, calcular y disefar productos, procesos e instalaciones
en todos los dmbitos de la ingenieria de telecomunicacién
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CPO5 Capacidad para el modelado matematico, célculo y simulacién en centros
tecnoldgicos y de ingenieria de empresa, particularmente en tareas de investigacion,
desarrollo e innovacién en todos los dmbitos relacionados con la Ingenieria de
Telecomunicacion y campos multidisciplinares afines

CP14 Realizacidn, presentaciéon y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del
plan de estudios, de un ejercicio original realizado individualmente ante un tribunal
universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenieria de Telecomunicacion de
naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las
ensefianzas

HAO1 Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado
o no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y tecnoldgica o del ambito de
la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los que se
sustentan

HAO2 Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de
investigacion y colaboraciones cientificas o tecnoldgicas dentro su ambito tematico, en
contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del
conocimiento

HAO3 Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y
de su especializacién en uno o mas campos de estudio

HA06 Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones- y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades

HAQ7 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo

HAO8 Capacidad para la aplicaciéon de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios y
mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos

Actividades formativas y metodologias docentes

AF %
Horas Presencialidad
Clase magistral y presentaciones 15 100
generales
jl'ra.b:fuos de caracter practico 315 0
individual
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.Super\./lsm.r} del trabajo de 15 100
Investigacion
Seminarios técnicos 15 100

Sistema de evaluacion

Ponderacion | Ponderacion
SE . L.
Minima Maxima
Evaluacion final del TFM 65 95
Evaluacion del rendimiento del TFM 5 35

A continuacion, se describe el sistema de evaluacién indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacidn aproximada de cada actividad.

Evaluacion final del TFM (80 %)

Defensa publica tipo oral del trabajo y evaluacién de la memoria. El alumno expondra
ante el profesor o grupo de profesores el trabajo desarrollado en su proyecto, cubriendo
los objetivos, metodologia, planificacién, resultados y conclusiones. Habrd de responder
a las preguntas realizadas por los profesores. También se valorara la memoria escrita
presentada y el informe de evaluacién del director del trabajo.

Evaluacion del rendimiento del TFM (20 %)

Presentaciones orales de la evolucién del proyecto. Se valorara especialmente la calidad
visual de la presentacidon, la capacidad de sintesis, el uso de ejemplos y graficos
significativos, la capacidad de respuesta a las preguntas que se planteen y la claridad de
las conclusiones.

Breve descripcién de los contenidos de la materia

El Trabajo Fin de Master (TFM) representa la aplicacion final y practica de los
conocimientos adquiridos durante la carrera y refleja la calidad general del aprendizaje.
Dentro de la dindmica de busqueda de la maxima calidad técnica de los proyectos y una
adecuada evaluacion, la Escuela se apoya en un Coordinador por area de contenido, y
en tutores, directores de los proyectos, que son asignados individualmente a cada
alumno. Esta materia tiene como objetivo la realizacién individual, por cada alumno, de
un proyecto de ingenieria dirigido por un profesional de la Ingenieria de
Telecomunicacién. La materia se coordina por un profesor (Coordinador).

Todo Trabajo Fin de Master debe ser original, desarrollado por el propio alumno, no
admitiéndose trabajos meramente descriptivos o que se limiten a la recopilacion de
informacién. El alumno al final del curso debera presentar la memoria del proyecto,
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documento normalizado que contiene el trabajo realizado, y debera estar capacitado
para su exposicion y defensa en presentacion publica.

La memoria se presentara en castellano o en inglés. Sélo en el caso de los alumnos cuyo
Trabajo Fin de Master sea realizado y evaluado en una institucion extranjera se podra
autorizar que la memoria se presente en otro idioma. En este caso se deberd incluir un
resumen extenso en inglés, de entre 5 y 8 pdginas, con los apartados tipicos de un
articulo técnico (Introduccion, Metodologia, Resultados y Discusidn, Conclusiones).
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5.2.1.18 Optativas Complementarias

Denominacién | Optativas complementarias

ECTS | 31,5

Caracter | Optativa

Ubicacién temporal | Semestre 12 o 29, Curso 192 o 29

Lengua vehicular | Castellano, inglés

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

CP01 Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de éstos, su
fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucién de problemas en entornos
nuevos y definidos de forma imprecisa,
multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamente especializados

HAO8 Capacidad para la aplicaciéon de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios y

incluyendo contextos de caracter

mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos

Actividades formativas y metodologias docentes

%
AF
Horas Presencialidad

Clase magistral y presentaciones 60 100
generales
Estudio y resolucién de problemas
practicos fuera del horario de clase 60 0
por parte del alumno
Trabajos de caracter practico
e 60 0
individual

Sistema de evaluacién

Ponderaciéon | Ponderacion
SE .. . .
Minima Maxima
Examenes 40 60
Evaluacién del rendimiento 40 60
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A continuacion, se describe el sistema de evaluacion indicando las distintas actividades.
Entre paréntesis se explicita la ponderacion aproximada de cada actividad.

Examenes (entre el 40% y el 60 %)

Se valorara tanto el procedimiento elegido para la resolucién del problema, como los
resultados numéricos, que, aunque pudieran ser incorrectos, han de ser coherentes y
légicos.

Evaluacion del rendimiento (entre el 40% y el 60 %)

Problemas, casos y trabajos de caracter practico individual o colectivo junto con la
participacién activa en las clases.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Estos 31,5 ECTS denominados de forma genérica “Optativas complementarias” estan
disefiados para facilitar una mayor flexibilidad o especializacidn al estudiante en funcién
de sus intereses de formacioén.

En el caso de estudiantes de intercambio esta materia se podrd configurar a partir de
asignaturas de nivel master cursadas en otras universidades con las que Comillas tenga
suscritos convenios educativos de intercambio de estudiantes.

Excepcionalmente el Jefe de estudios podrd autorizar la realizacion de cursos de
especializacién de nivel de master.

En cualquier caso, la oferta de asignaturas estara relacionada con las competencias del
Titulo. Ademas, dicha oferta de asignaturas, que sera aprobada en la Junta de Gobierno
prevista para el mes de mayo del curso académico precedente segun el procedimiento
establecido, estara disponible para el estudiante previamente a su matricula.
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5.2.1.19 Practicas

Denominacion | Practicas

ECTS | 18

Caracter | Optativo

Ubicacién temporal | Semestre 12 0 22, Curso 22

Lengua vehicular | Castellano, inglés

Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

CO01 Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de
investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una comprension
detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio"CP01 Integrar los conceptos y
fundamentos cientificos en la resolucidon de problemas en entornos nuevos y definidos
de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto
investigadores como profesionales altamente especializados

HAO2 Haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de
investigacion y colaboraciones cientificas o tecnoldgicas dentro su ambito tematico, en
contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del
conocimiento

HAO3 Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y
de su especializacién en uno o mas campos

de estudio

Actividades formativas y metodologias docentes

%

AF Horas Presencialidad

Integracion en el equipo de
desarrollo de un departamento de
una empresa del sector de las 180 0
telecomunicaciones supervisado por
el tutor de practicas

Sistema de evaluacion
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Ponderacién | Ponderacién
SE , . -

Minima Maxima

Evaluacion del desempeiio (informe
45 75

del tutor de la empresa)
Evaluacion del informe de practicas 55 55
realizado por el alumno

A la finalizacion del periodo de practicas el tutor de la empresa (o institucion en la que
se realicen las practicas) emitira un informe sobre el desempenio profesional del alumno
dentro del equipo de trabajo. El tutor de Practicas de Comillas se podra entrevistar con
el tutor de la empresa para cualquier aclaracion.

A la finalizacidn del periodo de practicas el alumno debera entregar al Tutor de Practicas
de Comillas un informe sobre la empresa, tareas realizadas, conclusiones de las
practicas, reflexiones personales y sugerencias de mejora. Este informe sera evaluado
por el tutor de la Universidad.

El responsable de la calificacién final serad el Tutor de la Universidad, actuando como
profesor de la asignatura de Practicas, Entre paréntesis se explicita la ponderacion de
referencia de cada actividad, considerando que la ponderacién final puede variar en una
horquilla de mas/menos 15 % de este valor:

e Evaluacion global del desempefio en las practicas. Teniendo en consideracion
el informe del tutor de la empresa: 60 %
e Evaluacion del informe de practicas realizado por el alumno: 40 %

Breve descripcion de los contenidos de la materia

El objetivo de la Practica profesional es que el alumno apliqgue los conocimientos
adquiridos -0 que esta adquiriendo- a tareas reales dentro del dmbito del sector de las
telecomunicaciones, y que adquiera experiencia en un entorno profesional. El desarrollo
del trabajo tendra lugar en una entidad colaboradora y sera supervisado por un
profesional con amplia experiencia.

Las empresas colaboradoras del Master ofertaran practicas al principio de curso, que
seran gestionadas por el Coordinador de practicas como profesor de la asignatura,
poniendo en contacto a los alumnos con las empresas en funcién de sus preferencias
académicas o profesionales. El Coordinador realizara la funcién de Tutor de Practicas en
la Universidad, supervisando la calidad de las tareas que realizan los alumnos, en
contacto con las empresas, y realizando la calificacion final de la asignatura. Los alumnos
también podran proponer practicas al coordinador.
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Los créditos de esta materia se pueden obtener en practicas de 6, 12 o 18 ECTS
dependiendo de la duracién del periodo. El Jefe de estudios debera autorizar la
realizacion de mas de 6 ECTS. Esta autorizacidén tiene como principal objetivo dotar de
mayor flexibilidad al plan de estudios en el caso de estudiantes que realicen estancias
de intercambio en otras instituciones con las que Comillas tenga suscritos convenios.

Asignaturas:

Practicas |

Créditos: 6 ECTS
Caracter: Optativa
Idioma: Castellano, inglés
Practicas Il

Créditos: 12 ECTS
Caracter Optativa
Idioma: castellano, inglés
Practicas lll

Créditos: 18 ECTS
Caracter: Optativa

Idioma: Castellano, inglés

o
@
a
o
o
c
Rel
[}
©
s
L
£
S
°
©
©
o
@
»
=
0
o
=
_C
®©
c
©
o
©
°
3
(@]
©
3
[}
o
2
©
(@]
>
i=l
o
R
(2}
Q
o
[}
o
c
o
[}
©
o
=}
S
Q
©
o
o}
2
=
13
Q
=]
<
c
[}
o
o
©
o
=
=
o
>
\
N
)
)
©
©
N
<
©
9]
o
I
Y}
©
I
o
]
-~
=
=
N
<t
o
©
~
=
(0]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760421113026520884268332



				2024-07-18T13:40:11+0200

		España










5.1 Personal académico disponible

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria ICAl cuenta con cuatro departamentos que
serdn responsables de la actividad docente:

- Departamento de Matematica Aplicada (DMA)

- Departamento de Telemdatica y Computacién (DTC)

- Departamento de Electrénica, Automatica y Comunicaciones (DEAC)
- Departamento de Organizacién Industrial (DOI)

Ademas, cuenta con el Instituto de Investigacion Tecnoldgica (lIT) donde, tanto los
profesores que estan adscritos a un departamento como los Investigadores que estan
adscritos al lIT, desarrollan su actividad investigadora.

El profesorado que impartird docencia en el edrso—académiceo—2024-2025 titulo se
resume en la siguiente tabla:

Categoria (UP Comillas) Numero Porcentaje
de doctores

Propio Ordinario 1 100%
Propio Agregado 1 100%
Propio Adjunto 3 100%
Contratado Doctor 1 100%
Colaborador Asistente 1 100%
Colaborador Asociado 23 10,5%

De este total de 30 profesores de los que ya se cuenta para la imparticién del nuevo
titulo, un total de 6 profesores estan contratados en la Universidad con dedicacién
exclusiva y a tiempo completo, de los cuales el 100% son doctores y 6 de ellos cuentan
con la evaluacién positiva de alguna agencia de calidad, sumando un total de 5 sexenios.
Los Profesores Colaboradores Asociados son, segun el Art.62.6.c de nuestro Reglamento
General, titulados universitarios que, desarrollando una actividad profesional
remunerada fuera de la Universidad, son contratados, con dedicacién a tiempo parcial,
para el ejercicio de la docencia, en atencién a sus titulos académicos, preparacion
cientifica, publicaciones, experiencia docente y profesional, capacidad pedagdgica o
prestigio notorio.

En total, el 33% del profesorado tiene mas de 10 anos de experiencia docente en el
ambito de la Ingenieria telematica, Computacion, Matematica Aplicada, | Automatica y
Comunicaciones.
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Todos los profesores que imparten docencia en inglés en éste master han de acreditar
una competencia equiparable a un nivel C1 conforme al Marco Comun Europeo de
Referencia para la competencia lingiistica (MCER).

A continuacién, se presenta una tabla con el personal académico actualmente
disponible que esta previsto que participe en el nuevo titulo, indicando su categoria,
experiencia docente e investigadora y las asignaturas que impartiradn, con arreglo a los
requisitos del RD 822/2021 en materia de personal académico.

La planificacidon docente se elabora por curso académico y la asignacién de la docencia
depende de la situacién de cada profesor segun su nivel de investigacion, que puede
variar de un curso académico a otro, y de su nivel de gestién por asumir cargos
académicos. En el caso de que un profesor actual por razones de su carga docente,
investigadora o de gestidon no pudiera asumir asignaturas del master se convocard una
plaza publica para sustituirle.
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Perfil

Categoria profesional

Nivel de estudios oficiales

Departamento

Departamento Telematica y
s .

Acreditado

Sexenios

Experiencia docente

De 0 a 5 afios de experiencia

Materia

Experiencia profesional

10 afos de experiencia como arquitecto de Soluciones Cloud en Caixabank

Perfil 1 Ci Asociado Master L Sistemas Informaticos No No docente de Servicios de Red. TFM Tech, Carrefour 4
1 licacion cientific 25 licacic de di ion, 15 8 afos como C Director, Business Information Security Officer
Departamento Telematica y De 5a 10 afos de experiencia en Ce ias y ha a Comités Técnicos o en Iberdrola y 6 afios como Head of Cybersecurity en Iberdrola y como OT
Perfil 2 C Asociado Master L C 6 Cit idad No No docente Deteccion v Forense. TFM Cientificos Security Business Devel 1t en Fortinet 4,5
5 afos como Director de estrategia y transformacion en Ricoh, asi como de
Departamento Organizacion De 5a 10 afos de experiencia Creacion, Organizacion y Direccion de Director de innovacion y negocios digitales en Grupo Caja Rural. 10 afios de
Perfil 3 Ci Asociado Master L Industrial Gestion de No No docente il experiencia como Technoloay strateaist en Accenture 6
Departamento Telematica y De 5a 10 afios de experiencia 4 i més de 10 de ymas |5 afios mas que docente, experiencia en investigacion como Chief scientist
Perfil 4 Ci Asociado Master L Co 6 Inteligencia Artificial No No docente Analisis de datos no TEM de 20 en C de su i 6
4 afios como Director del Master en Direccion Internacional de Proyectos
Industriales (ICAI-IBS); Miembro del Claustro Escuela Técnica Superior de
Ingenieria (ICAI); Director/a del "Programa de Formacion Avanzada en
Departamento Organizacion De 5a 10 afios de experiencia Anélisis e Inversion ESG" (ICADE); Co-Director del Programa DBA in
Perfil 5 C Asistente Doctor Industrial Oraanizacion de Empresas _|No No docente Liderazao v gestién del cambio. TFM 1 6n cientifica v 3 en C Management and Technoloay de la Universidad Pontificia Comillas 6
14 i 35 de 6n, 30
Departamento Telematica y Mas de 10 afios de experiencia Andlisis de datos no JnoVarios  |pi en Ci y ha pertenecido a Comités
Perfil 6 Propio Adjunto Doctor C ) Inteligencia Artificial Si Si docente Técnicos o Cientificos 4 afios en Consultoria i+d en Information Builders. Tecknosfera 2
Departamento Electrénica, y sistemas ir en Orange, Aena, Enaire,
Automatica y De 5a 10 afios de experiencia 5pi en Ci y ha pertenecido a Comités  |Isdefe, Ministerio del Interior. Expert in Mission Critical Comunications
Perfil 7 C Asociado Master L C Sistemas de Comunicacion _|No No docente Sistemas de C TFM Técnicos o Cientificos |European Comission 16
Mas de 20 afios como investigador en el Instituto de Investigacion
Tecnoldgica (IIT) de la Universidad Pontificia de Comillas. Miembro del
22 licacic ientific 3 licacic de di ion, 31 Comité del programa del | Workshop on Time Series, Miembro de la Red
Departamento Organizacion Mas de 10 afios de experiencia p en C y ha pertenecido a Comités espafiola de Series Temporales, Miembro de la Red Espafiola de Mineria de
Perfil 8 Propio Agregado Doctor Industrial Inteliaencia Artificial Si Si docente Machine Learnina Il. TFM Técnicos o Cientificos Datos v. 4
Departamento Electrénica, 6 licacic ientific 6 licacic de di ion, 6 del Depto. de Ingenieria Eléctrica y Control, Jefe de Proyecto de Productos
Automatica y De 5a10 afios de Di i para Te en Congresos/ ias y ha a Comités Técnicos o de Carga de Pago en Sener Aeroespacial y Defensa, Airbus Defence and
Perfil 9 Contratado Doctor Doctor C i Electrénica No No docente TFM Cientificos Space, Airbus Crisa 3
Departamento Organizacién De 5210 afios de experiencia Liderazgo y Gestién del Cambio, Leadership &
Perfil 10 _[C Asociado Master L Industrial Gestién de Empresas No No docente Change T 16 afios como Information Risk Management Officer en ING Bank 6
4 afios como Director del Master en Ciberseguridad en Universidad Pontificia
Comillas ICAI y 15 afios como Director Division de Consultoria en Sistemas
Informaticos Abiertos, S.A (SIA). 35 afios como Investigador en IIT Comillas,
1 publicacion cientifica, mas de 20 publicaciones de divulgacion, mas de 50 |como Desarrollador SW Técnicas de Cifra S.A., como Responsable
Departamento Telematica y Mas de 10 afios de experiencia p en Ci y ha pertenecido a Comités Ciberseguridad en Aeromar Telecomunicacion, como Director Técnico
Perfil 11 _|C Asociado Master L C 6 Ci idad No No docente en Sistemas de C TFM | Técnicos o Cientificos Ciberseauridad SIA an Indra company. Foro Nacional de Ci 3
Departamento Electrénica,
Automatica y Teoria de la Sefial y Mas de 10 afios de experiencia 20 i y37 en
Perfil 12| Propio Adjunto Doctor C comunicaciones Si Si docente Trabaio final de master. TFM C 08
Departamento Matematica De 5a 10 afios de experiencia 20 afios como Director de de la ony en
Perfil 13 [C Asociado Master L Avlicada v C 6 Ci idad No No docente en la nube v el data center. TEM Grupo santalucia. KPMG. ONO. Ernst&Youna 3
6 afios como director de proyectos en ICAI, 27 afios como Jefe de
Departamento Organizacion De 5a 10 afios de experiencia Ingenieria de Proyectos para Grandes Clientes en Telefénica Data,
Perfil14 [C Asociado Master L Industrial Gestion de Provectos No No docente Direccién de Provectos. TFM Telefénica de Espaiia (E 6
Departamento Electrénica,
Automtica y Mas de 10 afios de de las 8 i 20 p! en Ci y | CENELEC/TCOX, IEC/TC 57/WG 15, IEC/TC 57/WG 10y IEC/TC 57/ WG
Perfil 15 | Propio Adjunto Doctor C Sistemas de Comunicaciéon | Si Si docente C TEM ha a Comités Técnicos o Cientificos 21 3
Departamento Electrénica,
Automatica y De 5a10 afios de de las 2pi en Ci y ha pertenecido a Comités
Perfil 16 [C Asociado Master L C Sistemas de Comunicacién _|No No docente C TEM Técnicos o Cientificos Grupos de trabaio en REE. UNEF. v en AAEE 15
5 icaci ientifi i con su Tesis (no
tiene interés en publicar). Mas de 20 publicaciones de divulgacion
relacionadas con su trabajo en la industria nuclear (no tiene interés en 14 afios como Responsable de Ciberseguridad/Seguridad de la Informacién,
Departamento Electrénica, publicar) Mas de 40 pi i enC ias (si tiene | Coordir -Asesor Transformacion Digital, Responsable Negocio de
Automatica y Mas de 10 afios de experiencia Ciberseguridad en la Industria e interés en compartir su experiencia en los foros adecuados). Ha pertenecido|Sistema de Control en CNAT y Tecnatom y 28 afios como Responsable
Perfil 17 _|C Asociado Doctor C i Cik idad No No docente Criticas. TEM también a Comités Técnicos o Cientificos Ingenieria de Ir 6n v Control en CNAT v Tecnatom 2
Departamento Organizacién  |Inteligencia Artificial y De 0 a 5 afios de experiencia Optativa C ia Artificial |7 publicaci ientificas, 2 publicaciones de di iony 5
Perfil 18 |C Asociado Doctor Industrial Cik idad No No docente Aplicada a Cil i TFM i en Ci i 23 afios como Ingeniero en Cil en SIA/Indra 45
Departamento Telematica y De 0 a 5 afios de experiencia 6 afios como POC developer en Satec, como Miops en BBVA data
Perfil19 _|C Asociado Master L C 6 Sistemas Informaticos No No docente de Servicios en Red. TFM (subcontrata openbank) v como Mlops en openbank 2
Departamento Electronica,
Automatica y De 5210 afios de experiencia Sistemas de Comunicacién / Comunicaciones
Perfil20 _|C Asociado Master L C i Sistemas de Comunicacién _|No No docente Opticas. TFM 26 afios en Telef6nica v Desarrollo S.A. 6
Departamento Telematica y De 0 a 5 afios de experiencia 15 afos como arquitecto de soluciones en BBVA, Telefonica, Keepler,
Perfil 21 |C Asociado Maéster L C 6 Sistemas Informaticos No No docente Optativa Ct TFM |3 i en C | Ebiquity 3
60 publicaci entificas, 5 publicaci de di on. 130
Departamento Telematica y Mas de 10 afios de experiencia i en C y ha pertenecido a Comités
Perfil 22 |Propio Ordinario Doctor C 6 Inteligencia Artificial Si Si docente TEM Técnicos o Cientificos 6
Departamento Electronica, 16 afos como Ingeniero de Sistemas de Comunicaciones, Responsable
Automatica y De 0 a 5 afios de experiencia Departamento Técnico de Sistemas de Comunicaciones, Responsable
Perfil 23 |Cq Asociado Master L C i Sistemas de Comunicacién _|No No docente Sistemas de C 1. DVB. TEFM Ha pertenecido a Comités Técnicos o Cientificos técnico en SENER Aeroespacial, SIDSA 2
Departamento Electronica,
Automatica y Gestion de Proyectos. De 0 a5 afios de experiencia 2 publicaci ientificas, 5 publicaciones de di iony 5
Perfil 24 |Cq Asociado Doctor C i Optoelectrénica No No docente C icaci Opticas. TFM i enC i
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Departamento Organizacion

De5a10 afios de

Optativa C

20 afos como Consultor de Estrategia e Inr;ovac\én, Responsable
Desarrollo de la funcion EGR para Euro VI en Renault, Stratio, Paradigma

Perfil 25 Asociado Master L Industrial Gestion de Empresas No No docente 3 cientificas v 20 i en C Diaital 6
18 anos en Diferentes puestos en el mundo de trading y mercados.
Departamento Organizacion De 5a 10 afos de experiencia Actualmente Responsable de Estructuracion de Mercados para Europa
Perfil 26 Asociado Master L Industrial Mercados Financieros No No docente Andlisis de Costes v Finanzas. TFM Continental en Banco Santander 6
Departamento Electronica,
Automatica y Mas de 10 afios de experiencia 12 de di iony 2 i en Desde 1988 hasta 2018 trabajo en Telefonica Investigacion y Desarrollo
Perfil 27 Asociado Master L Comuni Sistemas de Comunicacién _|No No docente Sistemas de icaci Il. TFM C i como 6ai 6
Departamento Telematica y De 5a 10 afos de experiencia 2 3 presentaciones en C y |15 afos como Senior Manager Network Design and Engineering en
Perfil 28 Asociado Master L C 6 Sistemas de Comunicacién _|No No docente Ci TFM ha a Comités Técnicos o Cientificos Vodafone. Vodafone Distinquished 4,5
Departamento Electrénica,
Automatica y Mas de 10 afios de experiencia
Perfil 29 Asociado Doctor Comur Electronica Si No docente . TFM 15 afios como asociado 1
25 afos como Técnico Informatico, Ingeniero de Acceso, Asesor de Acceso,
Departamento Telematica y Mas de 10 afios de experiencia 30 de 6n, 12 pi en Asesor de Transporte, Asesor de Estrategia, Gestor de proyecto, Data
Perfil 30 Asociado Master L Ci 6 Sistemas de Comunicacién _|No No docente v Operacién de Redes. TMF C v ha pertenecido a Comités Técnicos o Cientificos |Scientist en Telefonica Espafia 4,5
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7. Recursos materiales y servicios

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

El Master en Ingenieria de Telecomunicacién se impartira en el Campus de Alberto
Aguilera de la Universidad Pontificia Comillas. La Escuela Técnica Superior de Ingenieria
dispone de un total de 26 aulas equipadas con ordenador de profesor y cafién de
proyeccién asi como sistema wi-fi para la conexién a Internet tanto en las aulas como
en el resto del recinto del campus. Para el mdster que aqui se propone, se utilizaran 2
aulas con capacidad entre 30 y 40 alumnos.

También se dispone de 9 aulas de informatica dotadas con ordenadores con una
capacidad total de 250 puestos. El porcentaje de utilizacién de estas aulas, en el
master que aqui se propone, es del 5 %.

Las sesiones practicas de las asignaturas que lo requieran se llevardn a cabo en los
diferentes laboratorios implicados (Laboratorios de Ingenieria Electrénica y de
Telecomunicaciones) ampliamente equipados y donde también se desarrollan las
sesiones practicas de los titulos de grado en ingenieria. Existen 23 laboratorios en total
(incluyendo otras areas de conocimiento) con una capacidad superior a 600 puestos. El
porcentaje de utilizacién de estos laboratorios, en el master que aqui se propone, se
especifica en el siguiente punto.

Al final del curso los alumnos manifiestan su grado de satisfaccién con los medios
materiales y servicios disponibles. Toda la informacidn recogida pasa a la Comision de
Seguimiento del Titulo y a la Direccion de la Escuela, quienes podran elaborar una lista
de propuesta de mejoras. En todo caso, la aprobacion de las mejoras dependerd de la
decisidn de la Junta de Escuela, y el seguimiento y evaluacién de estas mejoras sera
responsabilidad de la Comisién de Seguimiento.

Todas las instalaciones cumplen con los criterios de accesibilidad universal y disefio
para todos, segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad.

7.1.1 Laboratorios

En sus instalaciones, la ETSI ICAl dispone de 23 laboratorios dedicados a la docencia
con una capacidad superior a 600 puestos de trabajo. Ocho laboratorios se dedican
especificamente a las titulaciones del ambito de las Telecomunicaciones y 6
especificamente al master que se presenta en esta memoria.

A modo de resumen, en la siguiente tabla se especifica el porcentaje de utilizacién de
cada uno de ellos:
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e Grado en Ingenieria Telematica (ITL)

e Master en Ingenieria de Telecomunicacién (MITL), al que hace referencia esta

memoria
Capacidad ITL MITL | Otros
LABORATORIOS ETSI-ICAI (n2 alumnos)| (%) (%) (%)
Infraestructuras de Red 14 60 30 10
Servicios de Telecomunicacién 16 50 40 10
Tecnologia Electrénica 16 25 15 60
Seiales 20 30 15 55
Automatizacion y Robética 16 15 15 70
Sistemas Digitales 20 10 10 80
Circuitos eléctricos y electrotecnia 48 10 90
Electrénica de Potencia 20 5 95

A continuacién, se describe brevemente el objetivo de cada uno de los laboratorios
empleados en el Master en Ingenieria de Telecomunicacidn. Nétese que en general los
laboratorios se han dotado con material para diferentes asignaturas, de tal forma que
pueden ser polivalentes. Para cada laboratorio se detalla la capacidad y el
equipamiento previsto (sujeto a actualizaciones, mantenimiento, etc.) asi como la

asignatura o asignaturas que lo usaran para la realizaciéon de las practicas.

Laboratorio Capacidad Equipamiento Asignaturas
Laboratorio de 14 7 pu.estos dobles, Fada uno Mdster:
Infraestructuras equipado con equipos CISCO
de Red (descritos a continuacidn) Planificacién y

- 2 PCs con 2 adaptadores operacion de
ethernet, uno de ellos con redes.
soporte RMON. Arquitectura de
- 1 swtich de 24 puertos. Servicios en Red
- 1 router de 12 puertos. Seguridad en

- 2 puntos de acceso inalambrico | sistemas de

con capacidad de switching. comunicacion

- Router que interconecta los Grado:
puestos. Tecnologia de
- Tres routers para escenario redes.

WLAN, con dos equipos duales Arquitectura de

X.25/Frame Relay. redes.
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- 16 climpadores de clables.

- 16 testers de cable par
trenzado (conectores RJ45).

- 16 adaptores Bluetooth USB.

Disefio y Gestidn
de
Infraestructuras.

Seguridad en redes

Yy servicios.
Laboratorio de 16 16 PCs con arranque dual . .
o : : Master:
Servicios de Windows y Linux con soporte
Telecomunicacion XEN para virtualizacion: Arquitectura de
- Matlab con toolboxes Signal Servicios en Red
Processing, Fuzzy Logic, Neural |Seguridad en
Networks, Statistics y Curve sistemas de
Fitting. comunicacion
- Lectores de tarjetas Inteligencia
inteligentes. empresarial
- VirtualBox y VMWare. Grado:
1 servidor para creacién de Sistemas
servicios de firma digital. distribuidos.
. Seguridad en redes
2 servidores con OpenStack para o
- y servicios.
creacion de entornos cloud.
Servicios
Los servidores y los PCs con teleméticos
software IBM hadoop. . .
multimedia.
Laboratorio Capacidad Equipamiento Asignaturas
Laboratorio de 16 - Ordenador personal Dell

Tecnologia
Electrénica

Optiplex 745.

- Fuente de alimentacién.

- Osciloscopio Textronix
TDS1002B (60 MHz, 1GS/s).

- Generador de funciones TTi
TG315 (3Mhz).

- Polimetro

- Analizador vectorial de redes

- Analizador de espectro Rigol
DSA1020 (9kHz-2GHz).

- Generador arbitrario de sefal
Rigol Rigol DG1022 (20 MHz,
100 MS/s).

- Tarjetas disenadas en el
departamento para docencia:

Master:

Electrénica de
Comunicaciones.

Instrumentacion
Electrdnica.

Grado:

Teoriadela
comunicacion.

Circuitos y
dispositivos
electrdnicos.

Sistemas Digitales |
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Laboratorio de
Sefales

20

Tarjeta de modulacién
(AM/FM) y filtrado; Tarjeta de
adaptacion RF; Tarjeta de
desarrollo para dsPIC.
Tarjeta de desarrollo para
FPGA Altera LE1+Tarjeta de
expansion desarrollada en el
departamento.

Tarjeta de desarrollo para
electrénica basica con
Arduino.

Ordenador personal Dell
Optiplex 745.

Fuente de alimentacion.
Osciloscopio Textronix
TDS1002B (60 MHz, 1GS/s).
Generador de funciones TTi
TG315 (3Mhz).

Polimetro.

Analizador vectorial de redes
Analizador de espectro Rigol
DSA1020 (9kHz-2GHz).
Generador arbitrario de seial
Rigol DG1022 (20 MHz, 100
MS/s).

Tarjetas disefiadas en el
departamento para docencia:
Tarjeta de modulacién
(AM/FM) y filtrado; Tarjeta de
adaptacion RF; Tarjeta de
desarrollo para dsPIC.
Tarjeta de desarrollo para
FPGA Altera LE1+Tarjeta de
expansion desarrollada en el
departamento.

Tarjeta de desarrollo para
electrdnica basica con
Arduino.

Emisores Laser/LED (650, 820
y 1300nm).

- Detectores PIN (650, 820 y
1300nm).

- Medidor de potencia dptica.
Carretes de fibra de diferente
longitud.

- Acopladores 2x2

- Circulador éptico de tres

yll

Electrdnica.

Master:

Comunicaciones
Opticas

Grado:

Teoriade la
comunicacion.

Sistemas Digitales |
y Il

Radiacion y
propagacion.

Microprocesadores.

Circuitos y
dispositivos
electronicos.

Electrdnica.

Procesamiento
digital de la sefial.
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puertos
- Reflectémetro Optico
Tektronix TFS3031.

- Analizadores de espectro
Optico Agilent HP 861422.

Laboratorio

Laboratorio de
Automatizacion y
Robdtica

Capacidad
16

Equipamiento

- Ordenador personal Lenovo
ThinkCentre.

- Fuente de alimentacion.

- Osciloscopio Textronix TDS 210
(60 MHz, 1GS/s).

- Generador de funciones
Promax GF-232 (2 MHz).

- Polimetro.

- Autdmata programable Simatic
$7-300.

- Pantalla tactil para PLC simatic
HMI TP700.

- Elementos de automatizacion:
Contactores, pulsadores,
detectores inductivos, etc.

* Equipo compartido por todos
los puestos:

- 4 Robots industriales ABB IRB-
120.

- 1 Cinta transportadora.

Asignaturas

Master:

Aplicaciones
industriales de las
comunicaciones

Grado:
Microprocesadores.

Circuitos y
dispositivos
electrdnicos.

Sistemas Digitales I.

Teoriade la
comunicacion.

Electrdnica.

Laboratorio de
Sistemas Digitales

20

- Ordenador personal HP
XL508AV.

- Fuente de alimentacion.

- Osciloscopio Textronix TDS 210
(60 MHz, 1GS/s).

- Sonda diferencial para
osciloscopio Metrix MTX 1032-
B (30 MHz, 2 canales).

- Polimetro

- Tarjeta de desarrollo para
FPGA Altera LE1+Tarjeta de
expansion desarrollada en el
departamento.

- Tarjeta de desarrollo para
dsPIC.

- Tarjetas de desarrollo arduino
con shield wireless SD y radio

Madster:

Diseno de circuitos
integrados.

Grado:

Sistemas Digitales Il
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ZigBee.

- Software para diseno de
circuitos integrados Cadence y
Synopsys.

7.2 Convenios con instituciones y/o empresas para la realizacion de las
practicas externas

Las practicas externas en el master que aqui se propone no son obligatorias aunque se
recomienda que los alumnos las realicen para completar su formacién. Las practicas
externas tienen los siguientes rasgos caracteristicos:

*

Existencia de Convenios de cooperaciéon educativa para la realizaciéon de
practicas con entidades seleccionadas. Hay mas de 450 convenios vigentes con
empresas afines a la Ingenieria, la Consultoria y los Servicios. En la siguiente
tabla situada al final de este apartado se concretan las empresas en las que el
curso pasado han realizado précticas alumnos de Ingenieria de la escuela.

Las practicas no son obligatorias. Si se realizan pueden tener reconocimiento
académico en ECTS (ver apartados 4.4y 5.2.1.21).

Tutoria y seguimiento de un profesional de la empresa y de un profesor de la
Escuela, con evaluacion posterior del aprovechamiento.

Los convenios y la bolsa de practicas son gestionados por la Oficina de
Practicas y Empleo de la Universidad en coordinacién con la Direccion de la
Escuela.

Posibilidad de realizacion de las practicas en el extranjero.

Al final del curso los alumnos manifiestan su grado de satisfaccion con las practicas
mediante encuestas normalizadas. Toda la informacién recogida pasa a la Comisién de
Seguimiento del Titulo y a la Direccion de la Escuela, quienes podran elaborar una lista
de propuesta de mejoras. En todo caso, la aprobacion de las mejoras dependerd de la
decisidon de la Junta de Escuela, y el seguimiento y evaluacién de estas mejoras serd
responsabilidad de la Comisién de Seguimiento.

EMPRESA

Abas Business Solutions Ibérica, S.L.
Abbott Laboratories, S.A.

Abengoa Solar Espaiia, S.A.
Accenture, S.L.

Acciona Ingenieria, S.A.

AEGON Administracion y Servicios, AIE
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Afesa Medio Ambiente, S.A.

Alconza Berango, S.L.

American Life Insurance Company (Alico Metlife Espafia)

Aries Ingenieria y Sistemas, S.A.

Arthur D. Little, S.L.

Asea Brown Boveri, S.A. (ABB)

Asociacion Nacional De Fabricantes De Bienes De Equipo Sercobe
Asociacion Nacional de Ingenieros del ICAI

Athelia Solutions Ibérica, S.L.

Avanzo Learning Progress, S.A.

Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A.

Banco de Espaia

Banco de Madrid, S.A.

Beauty Trend Iberia S.L. (GlossyBox)

Bestenergy, S.L.

Biomasa Ecoforestal Villacafias, S.A.

BMW lbérica, S.A.

Bombardier European Holdings, S.L.U.

Booz-Company Consultancy, S.A. (Booz Allen)

BT Espaina, Compafiia de Servicios Globales de Telecomunicaciones, S.A.U.
Cadagua, S.A.

Ceinsa Contratas e Ingenieria, S.A.

Cemex Espafia, S.A.

Centrales Nucleares Almaraz - Trillo, A.I.E.

Cetren Asociacion de Accion Ferroviaria

Chinese Academy of Science, Institute of Remote Sensing Applications, Department of Science
and Technology

Chronoexpres, S.A.

Cobra Instalaciones y Servicios, S.A.

Colegio Nacional de Ingenieros del ICAI

Colt Technology Services, SAU

Comisién Nacional de Energia

Compaiiia de Servicios de Bebidas Refrescantes, S.L.
Compaiiia Melillense de Gas y Electricidad, S.A. (Gaselec)
Computadoras, Redes e Ingenieria, S.A.U. (CRISA)
Creara Consultores, S.L.

Credit Suisse AG, Sucursal en Espaia

Crucell Spain, S.A.

Cygnus Asset Management, SGIIC, S.A.

DADA Company Edutainment, S.L.

Deloitte Advisory, S.L.

Deloitte S.L.

Demeter Partners Oficina de Representacion en Espafia
Dimetronic, S.A

E.ON Generacidn, S.L.

Eclareon Espaia y Portugal, S.L.
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Ecolaire Espafia, S.A.

EDP Renewables Europe, S.L.

EDP Renovaveis, S.A.

El Corte Inglés, S.A.

Elecnor, S.A.

Elytt Energy, S.L.

Empresa Nacional de Residuos Radiactivos, S.A. (ENRESA)
Empresarios Agrupados, A.l.E.

Encofrados y Material Auxiliar, S.A. (ENCOMAT)
Endesa Generacion, S.A.

Endesa, S.A.

Enea Sistema Empresarial, S.L.

Enefgy, S.L.

Enel Green Power Espafia, S.L.

Enerfin Sociedad de Energia, S.L.
Equipamientos Kuttner, S.A.

Ernst & Young, S.L.

Expertta Recuperacion de Activos, S.A.

FCC Servicios Industriales y Energéticos, S.A.
Femab, S.L.

Fenie Energia, S.A.

Fernando Gonzdlez Jiménez

Ferrovial Aeropuertos

Ferrovial Servicios, S.A.

Flowserve Spain, S.A.

Fluideco Equipos Industriales, S.L.

Fomento de Construcciones y Contratas Canada Ltd.

France Telecom Espafia, S.A. Sociedad Unipersonal (Orange)
FREMAP, Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad
Social n2 61

Fundacion Universidad-Empresa (FUE)

Gamo Outdoor, S.L.

Gas Natural SDG,S.A.

General Electric Power Controls Ibérica, S.L.

Gestamp Servicios, S.L.

GMS Management Solutions, S.L.

GroupM Publicidad Worldwide, S.A.

Happy Chic Group

Hewlett Packard Espafiola, S.L

Hutesa Agroalimentaria, S.A.

Iberdrola Ingenieria y Construccion, S.A.U.

Iberdrola, S.A.

Iberia Lineas Aéreas Espaiia, S.A. Operadora Sociedad Unipersonal
IBM Global Services Espaiia, S.A.

IBM, S.A.

Ideas Investigacion y Desarrollo Actuarial y de Seguros, S.A.
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Indra Sistemas, S.A.

Ingenieria de Software Bancario S.L. (ISBAN)
Ingenieria Idom Internacional, S.A.
Ingenieria y Economia del Transporte, S.A. (INECO)
Ingersoll Rand Servicios, S.A.

Initec Energia, S.A.

IPS SPAIN, S.A.

Isolux Ingenieria, S.A.

Izanamon, S.L.

J & A Garrigues, S.L.P

Javier Cuesta Gémez (Buibee)

JT International Iberia SL (JTI)

Keelwit Technology & Beyond, S.L

KPMG Asesores, S.L.

KPMG, S.A.

La Fundacion de los Ferrocarriles Espaioles
Lisi Automotive Knipping Espafia, S.A.U.
Mayro Magnetics, S.A.

Mckinsey and Company, S.L.

Mecanizacion Industrial Astillero, S.A. (MINDASA)
Metro Ligero Oeste, S.A.

Millard Filters Ibérica, S.L.

Morgan Stanley UK Limited

Mutuactivos, S.A., S.G.I.1.C.

New Broadband Network Solution
Norvento, S.L.

OMI-Polo Espafiol, S.A. (OMIE)

Panatec, S.L.

Patentes Talgo, S.L.

Paul Hartmann AG

Piedrafita Sport, S.L.

PricewaterhouseCoopers Asesores de Negocios, S.L.

Procter & Gamble Espania, S.A.

R-SC Internet Services Spain, S.L. (Rocket)
Red Eléctrica de Espafia, SAU

Replay Balls Europe, S.L.

Repsol YPF, S.A.

Robestel, S.L.

Sanitas S.A. de Seguros

Santander, S.A.

Sat and Steekle, S.L.

SGD La Granja Vidriera, S.L.

Siemens, S.A.

Siport XXI, S.L.

Sistemas de Interconexion, S.A. (Sintersa)
Socoin Ingenieria y Construccién Industrial, S.L.U.

CSV: 313689334484484795746897 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





Sélida Energias Renovables

Spirit Solutions, S.L.

SunPower Energy Systems Spain, S.L
Tecnatom, S.A.

Técnicas Reunidas, S.A.
Telefdnica, S.A.

Telvent Energia, S.A.

The Phone House, S.L.U.

Torresol Energy Investments, S.A.
Trane Aire Acondicionado, S.L.
TSK Electrénica y Electricidad, S.A.
Vodafone Espafia, S.A.U.

Web Menus S.L.

CSV: 313689334484484795746897 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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7. Cronograma de implantacion del Titulo

El Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacién se comenzé a impartir en el
curso 2014-2015 y el 22 curso se impartio por primera vez al afo siguiente.

La modificacién solicitada, una vez aprobada por ANECA, se empezara a impartir en el
curso 2024-2025.
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INFORME MODIFICACION SUSTANCIAL

Atendiendo al RD 822/2021, de 28 de septiembre el sistema interno de garantia de calidad de
la Universidad Pontificia Comillas emite el siguiente informe preceptivo y vinculante de la
modificacion sustancial solicitada por la Escuela Técnica Superior de Ingenieria (28050276),
centro acreditado institucionalmente, para el Master Universitario en Ingenieria de
Telecomunicacion (4314582) ya verificado y renovada su acreditacion.

MODIFICACION SUSTANCIAL SOLICITADA:

1.1-1.3 - Denominacién, ambito, menciones/especialidades y otros datos basicos
Atendiendo al RD 822/2021 se asocia el ambito de conocimiento al titulo
1.4-1.9 - Universidades, centros, modalidades, créditos, idiomas y plazas

Se afiaden las plazas ofertadas de acuerdo al nuevo modelo de memoria propuesto en el
Anexo |l del RD 822/2021

1.11-1.13 - Objetivos formativos, estructuras curriculares especificas y de innovacion docente

Atendiendo al RD 822/2021 se incorporan los objetivos formativos que vienen descritos en al
apartado 3 de la orden CIN que regula este titulo.

1.14 - Perfiles fundamentales de egreso y profesiones reguladas

Se afiaden los perfiles fundamentales de egreso de acuerdo al nuevo modelo de memoria
propuesto en el Anexo Il del RD 822/2021.

2 - Resultados del proceso de formacion y aprendizaje
Se afiaden los Resultados del proceso de formacidn y aprendizaje de acuerdo al nuevo modelo

de memoria propuesto en el Anexo Il del RD 822/2021

3.1 - Requisitos de acceso y criterios de admision

Atendiendo al informe positivo de ANECA de solicitud del PARS, se procede a la modificacién de
los criterios de admision.

3.2 - Criterios de transferencia y reconocimiento de créditos

Se actualiza el apartado de acuerdo con las modificaciones realizadas en los reglamentos de la
Universidad para adaptarlos a las disposiciones del RD 822/2021 en materia de transferencia y
reconocimiento de créditos.

3.3 - Movilidad de los estudiantes propios y de acogida

Se incluye la informacidén que aparecia en el apartado 5.1 Planificacion de Ensefianzas en la
estructura de memoria anterior.
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4.1 - Estructura basica de las ensefianza

Se incluye una tabla con la relacién entre las competencias asociadas al RD1393/2007, ya
derogado vy los resultados del proceso de formacion y aprendizaje asociados al RD 822/2021.
Atendiendo al modelo de memoria propuesto en el RD 822/2021, se incorporan las fichas
completas de todas las materias.

Se asocian los resultados de aprendizaje a las materias

4.2 - Actividades y metodologias docentes

Atendiendo al RD 822/2021 se incorporan las metodologias docentes.

4.3 - Sistemas de evaluacion
Se actualizan los sistemas de evaluacion.

7.1 - Cronograma de implantacion

Atendiendo al RD 822/2021, se establece el calendario de la modificacién solicitada.

5 - Personal académico y de apoyo a la docencia
Se adecua la informacion presentada a la estructura propuesta en el Anexo Il del RD 822/2021.
8.2 - Informacién publica

Se cumplimenta el apartado Informacién publica de la nueva estructura de memoria.

9.2 - Representante legal
Se actualiza este apartado por cambios en los drganos de gobierno de la universidad.
9.3 Solicitante

Se actualiza este apartado por cambios en los érganos de gobierno de la universidad

* %k 3k

Esta modificacion ha sido realizada de acuerdo al Procedimiento de Disefio la Oferta formativa
(PC-01) del Sistema Interno de Garantia de la Calidad, aprobandose en Junta de Gobierno a dia
5 de febrero de 2024. De acuerdo al articulo 33 del RD 822/2021 de 28 de septiembre, el Sistema
Interno de Garantia de la Calidad de la Universidad Pontificia Comillas emite un INFORME
FAVORABLE de esta solicitud de modificacion sustancial considerando su adecuacion académica
y normativa.

oONTIF/p
oF %

Madrid, a 29 de marzo de 2024 “'. ::,’.‘t
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6.2 Otros recursos humanos disponibles

Ademas del cuadro de profesores expuesto en el apartado anterior, existe la figura del
Jefe de estudios que se responsabiliza de la gestidn académica del master y que debe
ser un profesor de dedicacidn a tiempo completo con al menos un 50% de dedicacion a
estas labores. También existe la figura del Coordinador de Trabajos Fin de Master con
una dedicacién del 25% a estas tareas y el Coordinador de prdcticas con otro 10 % de
dedicacién.

] NG Dedicacio . —
Funcién mero de eqlcacmn Perfil Dedicacién
personas al titulo
Ti
Jefe de estudios 1 50 % Profesor 'empo
completo
. . . Ti
Coordinacion Tesis de Master 1 25% Profesor 1empo
completo
z s . T.
Coordinacién Practicas 1 10 % Profesor 1empo
completo

La Escuela también cuenta con Personal de Administracion y Servicios (PAS) que
gestiona las titulaciones actuales y que, junto con otro personal de apoyo y servicios,
dara soporte al master que se propone. La antigliedad media de este colectivo es de
17 anos y esta compuesto por un 60% de hombres y un 40% de mujeres.

La siguiente tabla resume el personal de administracidn y servicios con dedicacion al
master. En todos los casos se considera que tienen vinculacion contractual con la
universidad y experiencia superior a 5 afios en un puesto similar.

csv: 116150873305493887487334





., Nimero de | Dedicacién . .
Funcion . Perfil Dedicacion
personas al titulo

Informacidn a los interesados y 1 10 % Oficial Tiempo
tramitacién de las solicitudes ? Administrativo | completo
Oficial Tiempo
Matriculacién y actas 1 25 % . .
y ° Administrativo | completo
. ., Oficial Tiempo
Horarios y gestion de las aulas 1 20 % .. . :
Administrativo | completo
, .. ., Oficial Tiempo
Secretaria y Administracion 2 30 % .. . P
Administrativo | completo
I . Oficial Tiempo
Mantenimiento de laboratorios 3 20 % . :
Especialista completo
Administracién de Sistemas 5 20 % Técnico Tiempo
Informaticos ’ Especialista completo
Coordinacién de los 1 20 % Técnico Tiempo
intercambios internacionales ° Especialista completo

6.3 Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y
la no discriminacion de personas con discapacidad

La Junta de Gobierno de la universidad, en la sesidon celebrada el 28 de marzo de 2011,
aprobd un documento titulado “Manifestacion de no discriminacidn” con el siguiente
texto:

“La Universidad Pontificia Comillas, en el cumplimiento de sus fines vy
compromisos, recogidos en el Titulo Preliminar de los Estatutos Generales de la
Universidad, velara para que en todas sus normas y actuaciones no se produzca
discriminacién alguna por razén de nacimiento, origen racial o étnico, sexo,
religion, conviccién u opinién, edad, discapacidad, orientacidn o identidad sexual,
enfermedad, lengua o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social,
orientando la actividad universitaria hacia el respeto de los derechos humanos, el
progreso social, la cultura de la paz, el respeto al medio ambiente y el desarrollo
sostenible.

La Universidad Pontificia Comillas arbitrard las medidas necesarias para establecer
los procedimientos e instrumentos que permitan erradicar y prevenir las
conductas o situaciones que resulten contrarias a cualquiera de los derechos
fundamentales y procurara una presencia equilibrada de varones y mujeres en
todos sus drganos de decision.”

Muestra del interés y el compromiso de la Universidad con la igualdad, fue la creacidn,
en julio de 2009, del Comité de Igualdad, dirigido a velar por la igualdad entre todos los
trabajadores de la Universidad a fin de que no exista discriminacion de ningun tipo
incluyendo los procesos de contratacion.

csv: 116150873305493887487334
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