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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad Pontificia Comillas Facultad de Ciencias Humanas y Sociales 28027825

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Psicopedagogía

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Psicopedagogía por la Universidad Pontificia Comillas

NIVEL MECES

3|3

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Sociales y Jurídicas No

ÁMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias de la educación

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO Rector

Tipo Documento Número Documento

NIF 13116132Z

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO Rector

Tipo Documento Número Documento

NIF 13116132Z

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

SUSANNE CADERA Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

Tipo Documento Número Documento

NIE X1171591V

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Calle de Alberto Aguilera 23 28015 Madrid 630453260

E-MAIL PROVINCIA FAX

rector@comillas.edu Madrid 915413596
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid, AM 14 de noviembre de 2023

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Psicopedagogía por la
Universidad Pontificia Comillas

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociales y Jurídicas Ciencias de la educación Psicología

ÁMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias de la educación

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Pontificia Comillas

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

033 Universidad Pontificia Comillas

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS

FORMATIVOS
CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

60 6

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

0 48 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Pontificia Comillas
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

28027825 Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

1.3.2. Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN
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60 60

TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 45.0 60.0

RESTO DE AÑOS 0.0 15.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 6.0 30.0

RESTO DE AÑOS 30.0 54.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/FCHS%20WEB/MU_en_Psicopedagogia/
NormativaPermanencia_MUPsicopeda.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

GENERALES

CG01 - Adquirir y comprender los conocimientos especializados con evidencias científicas, tanto teóricos como prácticos en los
ámbitos de la orientación educativa, la atención a la diversidad, la transformación social y las competencias personales de los
profesionales de la Psicopedagogía.

CG02 - Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, para la resolución de los retos educativos actuales, que son
multidisciplinares y para diseñar investigaciones relevantes.

CG03 - Valorar y seleccionar los paradigmas pedagógicos y psicológicos que son más eficaces en cada situación o contexto desde
una actitud de compromiso, de reflexión y de responsabilidad ética.

CG04 - Transmitir de un modo comprensible y accesible los resultados relevantes de la actual investigación científica y sus
fundamentos teóricos.

CG05 - Adquirir habilidades metodológicas necesarias para desarrollar investigaciones aplicadas en el área de la psicopedagogía

CG06 - Integrar los conocimientos especializados adquiridos apoyándose en la revisión bibliográfica pertinente y en la reflexión
personal.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE01 - Realiza la evaluación e informes psicopedagógicos, de derivación y los dictámenes de escolarización de alumnos de 0 a 17
años

CE02 - Conoce los fundamentos de la Psicobiología de la educación como disciplina de la Neurociencia.

CE03 - Diseña y aplica medidas para la prevención de posibles situaciones de evolución atípica

CE04 - Diseña, aplica y evalúa programas de intervención y acompañamiento derivados de la evaluación psicopedagógica, en
alumnos de 0 a 17 años

CE05 - Conoce las funciones específicas de un Psicopedagogo y las tareas profesionales propias de orientación, prevención,
evaluación e intervención.

CE06 - Gestiona grupos de trabajo y orienta al equipo de docentes y tutores en las acciones de intervención psicopedagógica

CE07 - Coordina el trabajo en red de un Centro educativo con los recursos y servicios de la comunidad.

CE08 - Conoce las funciones y los protocolos de colaboración con los equipos de Atención temprana, Equipos Específico, de
Orientación Educativa y Psicopedagógica.

CE09 - Planifica recursos de apoyo para las familias desde el modelo sistémico.

CE10 - Conoce las necesidades específicas de formación y acompañamiento, teniendo en cuenta la diversidad familiar en alumnos
de 0 a 17 años.

CE11 - Colabora con el equipo directivo en acciones coordinadas entre el Centro y las familias.
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CE12 - Elabora proyectos e informes de investigación educativa, con el fin de mejorar la calidad del proceso de enseñanza-
aprendizaje.

CE13 - Conoce investigaciones relevantes y actuales en el ámbito de la Psicopedagogía y las formas de difundir estos resultados.

CE14 - Diseña, implementa y evalúa herramientas para la valoración del desempeño docente

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

Requisitos de Acceso y Criterios de Admisión

PRUEBAS DE ACCESO

En cumplimiento de la correspondiente normativa académica de la propia Universidad (adaptadas al RD 1393/2007 de 29 de octubre) para ser admiti-
do como alumno de Máster, se deben cumplir los siguientes requisitos de acceso:

· Estar en posesión de un título universitario oficial español de grado u otro expedido por una institución de educación superior del Espacio Europeo de Educación
Superior que faculte para el acceso a las enseñanzas de Máster

· Estar en posesión de un título de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero conforme al sistema universitario anterior al establecido en el RD 1393/2007. En caso de ser
Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, se podrá acceder a aquellos estudios de Máster cuyas condiciones de acceso así o permitan, aunque se les
podrá exigir una formación adicional que les capacite para adquirir las competencias y conocimientos propios del Máster. En caso de alumnos con títulos proce-
dentes de países ajenos al Espacio Europeo de Educación Superior no homologados, el interesado deberá solicitar su admisión al Rector quién resolverá una vez
informado por la Subcomisión Delegada de admisión para los Másters Universitarios. La admisión por esta vía no implicará la homologación ni el reconocimien-
to del título previo a otros efectos distintos a los de cursar el máster

· Tener un buen expediente académico. Cumplir con los requisitos propios de cada máster

Siguiendo estos criterios, para poder ser admitido al Máster Universitario en Psicopedagogía, el candidato deberá cumplir con los siguientes requisitos
de acceso:

· Estar en posesión de un título oficial de Grado en Educación Infantil, Educación Primaria, Pedagogía o Psicología. También podrán solicitar su admisión al Más-
ter los Licenciados o Diplomados en Pedagogía, Psicología, Magisterio (en sus distintas especialidades) y Psicopedagogía

· Tener un buen expediente académico, que se valorará con un 60%

· Presentar un escrito razonado de los motivos por los que desea hacer este Máster, así como su disponibilidad horaria y su experiencia previa, que se valorará con
un 10%

· Hacer una entrevista personal de admisión con el Director del Máster (o la persona en quien delegue), que se valorará con un 30%. En esta entrevista, además de
los aspectos académicos se tomarán en consideración cuantos aspectos personales sean orientativos para valorar su ajuste a los estudios que solicita. La informa-
ción recabada por cada entrevistador, se recoge en un registro de entrevista de admisión formalizado que es entregado al responsable de la admisión, quien puede
solicitar al profesor entrevistador la información complementaria que considere oportuna.

Además, en cuanto al procedimiento de admisión, se requiere:

· Ser admitido por el Decano de la Facultad, asistido por la Subcomisión Delegada de Admisiones

· Haber solicitado la admisión en la forma y plazo determinados, en modelo normalizado y acompañada de todos los documentos acreditativos del cumplimiento
de los requisitos de acceso y superar las pruebas de selección correspondientes. En la gestión de los datos generados en el proceso de admisión se aplica lo esti-
pulado en la normativa correspondiente recogida en el En el caso de este Máster, cada solicitud es presentada y valorada conjuntamente por la comisión de admi-
sión al Máster Oficial de Psicopedagogía, formada por: el Director del Máster, el Coordinador del Máster y el Vicedecano de Ordenación Académica. Esta Co-
misión informa al Decano, quien procede finalmente a la admisión en su caso, una vez oído su dictamen justificado.

ADMISIÓN DE ALUMNADO CON DISCAPACIDAD

Cuando el estudiante interesado en acceder a la Universidad Pontificia Comillas presenta algún tipo de discapacidad, puede disponer de informa-
ción y apoyo personalizado acudiendo a la Unidad de Trabajo Social. Este servicio de la Universidad desarrolla, entre otros, un Programa de Aten-
ción a Alumnos con Discapacidad al frente del cual se encuentra una trabajadora social. La información sobre este programa es accesible en la página
https://www.comillas.edu/es/unidad-de-trabajo-social/servicios-uts/programa-de-atencion-a-alumnos-con-discapacidad en la que puede cono-
cer los recursos y ayudas técnicas y sociales para facilitarle en su integración en la Universidad en relación con sus necesidades específicas.

En esta misma dirección se encuentra disponible el documento "Solicitud de adaptación de la prueba de acceso" en el que puede explicitar sus necesi-
dades en el proceso de Admisión. Una vez admitido, el alumno con discapacidad recibirá atención personalizada por la acción coordinada del Vicede-
canato de Ordenación Académica, la Dirección del Máster y la Unidad de Trabajo Social, que realizan un seguimiento de su integración en la Universi-
dad, evaluando cada caso y realizando si es preciso las adaptaciones curriculares correspondientes (conforme art. 14 Real Decreto 1393/2007 de 29
de octubre).

La Universidad Pontificia Comillas dispone de otros documentos que ayuden a los estudiantes y a sus profesores a la mejor integración posible en la
vida social y académica de todos los alumnos y que están disponibles en la misma web.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

ACOGIDA A ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO

Desde la Dirección y Coordinación del Máster se organizará una sesión de bienvenida y orientación para los alumnos que dan comienzo sus estudios
en este Máster, que se desarrollará a lo largo del primer día lectivo. El objetivo es dar la bienvenida a los alumnos y proporcionarles algunas informa-
ciones básicas para facilitar una rápida e idónea integración en la Universidad, fundamentalmente en las siguientes áreas:

· Encuadre del alumno en el contexto de la Universidad Pontificia Comillas en general y de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales en particular. Además de
dar a conocer a los principales responsables del equipo de dirección, se proporciona información sobre la Universidad a la que acaban de acceder, sus campus,
centros y titulaciones. Se describe el organigrama de funcionamiento de la Facultad y los canales de comunicación que han de seguirse.
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· Se proporciona también información sobre los estudios que van a comenzar y el perfil del psicopedagogo, además de la organización del curso, horarios, normas
académicas, prácticas, elección de delegados y otros temas de interés

· Presentación y formación inicial básica para la utilización de la Plataforma MoodleRooms, plataforma informática de apoyo a la docencia, a través de la cual los
estudiantes pueden consultar la información sobre las asignaturas, encuentran los materiales de apoyo, pueden relacionarse con el profesorado y compañeros de
curso y, si es necesario, acceder a los diferentes recursos docentes de la Universidad.

También durante los primeros días se ofrecerá asimismo información pormenorizada sobre los distintos Servicios Universitarios a los que pueden ac-
ceder, que van desde el Servicio de Atención Psicológica, Deportes, Actividades Culturales, Compromiso Solidario o Unidad de Trabajo Social, entre
otros.

SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACIÓN DE LOS ESTUDIANTES

Es uno de los rasgos distintivos de la Universidad Pontificia Comillas, la atención y el seguimiento personalizado de los alumnos en orden a conseguir
un buen rendimiento académico y un adecuado desarrollo personal y social. Para ello se establecen canales de comunicación a través de los cuales
los estudiantes disponen de interlocutores adecuados para expresar sus necesidades y recibir la atención que precisen.

Los niveles y personas responsables implicados en el procedimiento de atención a los problemas, quejas y afrontamiento de las diferentes situaciones
que puedan darse en el desarrollo del curso quedan reflejados de la siguiente forma:

· Alumnos: delegados

· Coordinador/tutor del Máster

· Director del Máster

· Vicedecano

· Decano

Esta comunicación es bidireccional, de manera que ante una demanda concreta siempre haya una respuesta del responsable directo. La jerarquiza-
ción facilita también la efectividad del procedimiento y la regulación de las eventualidades que puedan surgir en función de su trascendencia. De este
modo, el/la delegado/a del Máster será nombrado/a en los primeros 15 días desde el comienzo del mismo con el fin de canalizar las posibles situacio-
nes que se puedan producir (ej. Demanda de información, horarios, conflictos).

TUTOR / COORDINADOR

En su Proyecto Educativo (2016), la Universidad Pontificia Comillas reconoce la importancia de la atención personal como rasgo distintivo de la Univer-
sidad La consecución de esta meta se apoya en la figura del tutor/coordinador. Así, las tutorías desempeñan un papel decisivo para optimizar las opor-
tunidades de aprendizaje y para lograr que cada alumno obtenga el pleno y máximo rendimiento en sus estudios.

El Tutor/coordinador es el responsable de la articulación académica de la titulación y de la armonización de todos los factores necesarios para el ade-
cuado desarrollo del perfil profesional de los futuros Psicopedagogos que se formen a través de este Máster. Entre sus funciones están:

· Asesorar e informar al Decano en los asuntos de su competencia referidos al título (por ejemplo, de dispensas de escolaridad, concesión de convocatorias adicio-
nales, anulación de convocatorias o adaptación de estudios)

· Coordinar, en colaboración con los Departamentos implicados, las enseñanzas propias del Máster

· Coordinación horizontal y vertical del título, junto con el Director del Máster

· Coordinación de prácticas y TFG

· Velar por la adecuada asistencia de los medios instrumentales y de los Servicios de la Universidad al desarrollo docente de los planes de estudio del Máster

· Canalizar a través de los Directores de los Departamentos las necesidades de profesorado del título

· Gestionar el proceso de selección de alumnos y elevar al Decano las propuestas de admisión

· Presidir las Juntas de calificación

· Cualesquiera otras que le sean encomendadas por el Decano

La información sobre la estructura organizativa y los canales de comunicación de la Facultad, así como el detalle de las funciones de todos los esta-
mentos implicados, es difundida a todo el profesorado y a los estudiantes al inicio de cada curso académico.

TUTORÍA DEL PRÁCTICUM

Durante el período de prácticas, los estudiantes contarán con la ayuda de profesores-Tutores en la propia Facultad. Asimismo, tendrán otro profe-
sor-tutor que actuará como mentor en el Centro donde el estudiante realice sus prácticas.

Profesor/a Tutor/a de la Universidad.

Es el encargado de realizar el seguimiento y la supervisión de un grupo de alumnos, de resolver sus dudas, aclarar cuestiones relacionadas con el
Practicum, asesorar en aspectos técnicos, etc. Sus funciones se centran en la planificación y orientación al alumnado sobre las tareas a desarrollar en
el centro, evaluación y seguimiento de los estudiantes que tutorizan, participación en las sesiones formativas de prácticas en la Facultad y para man-
tener un contacto personal con el Tutor del Centro educativo. El objetivo de estas sesiones formativas será la de dotar de un significado profesional a
sus actividades y experiencias en el centro al que asistan

A lo largo de las prácticas, se organizan dos formas de tutoría o seguimiento: grupal e individual.

1. La tutoría por grupos tendrá dos objetivos prioritarios: por un lado, complementar la experiencia de prácticas con los aspectos formativos que se establezcan des-
de la dirección del Máster y, por otro, atender a los estudiantes en sus posibles dudas o problemas

2. La tutoría individual transcurrirá según un calendario fijado por el tutor y su objetivo es ayudar al estudiante a reflexionar sobre el proceso de sus prácticas y a
resolver cuestiones puntuales en torno a las mismas.

Tutores de los Centros de Prácticas.

Los estudiantes en prácticas contarán, asimismo, con la supervisión y el asesoramiento de los Tutores asignados en los centros de prácticas. Estos
Tutores son profesionales de la Psicopedagogía a los que se asigna algún alumno para orientarle y hacer su seguimiento dentro del Centro. Sus fun-
ciones principales serán:
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1. Acoger a los alumnos en prácticas en los períodos que se establezcan entre la Universidad y el centro

2. Posibilitar la iniciación en la práctica Psicopedagógica de los citados alumnos, acompañándoles de forma permanente durante su período de prácti-
cas

3. Asesorar a los alumnos en prácticas en cuestiones Psicopedagógicas

4. Evaluar el desarrollo de las prácticas de los alumnos siguiendo para ello los criterios y pautas del plan de prácticas propuesto

DIRECCIÓN TFM

Cada alumno tendrá asignado un director de TFM que velará por el correcto desarrollo del mismo, reuniéndose con el estudiante cuantas veces sea
necesario para el correcto desarrollo del trabajo.

Su función primordial es orientar al estudiante en lo referente a planificación, definición de objetivos y procedimientos adecuados para desarrollar su
Trabajo Fin de Master. También orientará al estudiante en la forma más adecuada de presentar su TFM según el formato y modalidad que se determi-
ne por la dirección.

DIRECCIÓN DEL MÁSTER

En la Resolución 64/2006 de 28 de abril, del Rector de la Universidad Pontificia Comillas, se regula el procedimiento de nombramiento del Director de
Máster Oficial. En ella se indica que el nombramiento corresponde al Decano o al Director de Escuela o Director de Instituto donde se halle adscrito el
correspondiente Programa, con la conformidad del Rector y oído el Consejo del Instituto.

Las funciones del Director del Máster son fundamentalmente de coordinación, organización y gestión del Máster, siendo la persona directamente res-
ponsable del mismo, por debajo del Decano de la Facultad.

Otras figuras y servicios de apoyo

Por otro lado, la Universidad ofrece una serie de servicios entre los que destacan las unidades de Trabajo Social, la de Orientación Psicopedagógica y
la Oficina de Prácticas y Empleo.

La Unidad de Trabajo Social atiende a las necesidades de carácter social del conjunto de la comunidad universitaria, entre ellos los estudiantes que
pueden requerir sus servicios si atraviesan alguna circunstancia personal o familia que pueda afectar negativamente a su rendimiento académico e
integración en la Universidad. Una de las principales responsabilidades de la Unidad de Trabajo Social es el desarrollo del programa «Universidad y
Discapacidad», al que ya se ha hecho referencia al describir los procedimientos de admisión de nuevos alumnos y que se detallará en el apartado si-
guiente con mayor profundidad.

La Unidad de Orientación Psicopedagógica tiene como objetivo prestar ayuda a cualquier miembro de la Comunidad Universitaria que en determi-
nado momento pueda encontrarse en una situación que sienta difícil de superar sin apoyo:

· Ofrece la posibilidad de expresar y comentar la situación personal a un psicólogo con experiencia que puede aconsejar al estudiante, valorando si se trata de un
problema menor o si puede requerir más intervención especializada y seguimiento, todo ello garantizando la total confidencialidad y reserva.

· Se accede por derivación del Director del Máster, que es generalmente la persona con la que el estudiante realiza su primer contacto y que puede detectar la ne-
cesidad de asesoramiento psicológico más allá de lo que éste pueda proporcionarle. A través de la Unidad Orientación Psicopedagógica, se le asigna un psicólo-
go de referencia con el que el alumno puede contactar para pedir una cita, bien telefónicamente o por correo electrónico.

La Oficina de Prácticas y Empleo es el servicio de la Universidad dedicado a ayudar a sus alumnos y antiguos alumnos en la incorporación al merca-
do laboral mediante la realización de prácticas y empleo, así como en su desarrollo profesional posterior. En el último curso académico Comillas trami-
tó 1.499 ofertas de prácticas y 1.900 de empleo y nuestros alumnos realizaron 3.499 prácticas.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

En el Máster Universitario en Psicopedagogía no se realizarán reconocimientos de créditos por Enseñanzas Superio-
res Oficiales No Universitarias, ni por títulos propios, ni por Experiencia laboral y profesional.
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NORMAS ACADÉMICAS DE MÁSTER UNIVERSITARIO

(Aprobadas por la Junta de Gobierno en la sesión celebrada el 25 de mayo de 2015)

(Normas Académicas Generales adaptadas al RD 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el RD 861/2010, de 2

de julio y por el RD 43/2015, de 2 de febrero)

1.- Requisitos de acceso

· Podrán acceder a las enseñanzas oficiales de máster quienes estén en posesión de un título universitario oficial español de
grado u otro expedido por una institución de educación superior del Espacio Europeo de Educación Superior que faculten en
el país expedidor del título para el acceso a las enseñanzas de máster.

· También, sin requisito adicional alguno, los Licenciados, Arquitectos o Ingenieros conforme al sistema universitario anterior
al establecido en el RD 1393/2007. Los Diplomados, Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos podrán igualmente acceder
a los programas máster cuyas condiciones de acceso lo permitan, si bien podrá exigírseles una formación adicional que les
capacite para la adquisición de las competencias y conocimientos propios del máster.

· Excepcionalmente, podrán ser admitidos quienes presenten un título de grado conforme a sistemas educativos ajenos al espa-
cio Europeo de Educación Superior no homologado. En este caso corresponde al Rector, previo informe del Decano o Direc-
tor de la Facultad o Escuela y del Director del máster, autorizar o denegar el acceso. El informe deberá necesariamente pro-
nunciarse sobre la correspondencia entre el nivel de formación del título y el propio de los títulos universitarios de grado es-
pañoles; así como si el título presentado faculta en el país expedidor del mismo para el acceso al postgrado.

· El acceso por esta vía no implicará, en ningún caso, la homologación del título previo ni su reconocimiento a otros efectos
que el de cursar las enseñanzas de máster.

· Cualesquiera otros requisitos explicitados en cada programa máster de acuerdo con su memoria de verificación.

2.- Admisión

2.1.- La admisión al máster es competencia del Decano/ Director del Centro responsable del mismo, que ejercerá in-
formado por el Director del máster. Cuando el Programa sea interfacultativo, la admisión la firmarán los Decanos/Di-
rectores de los Centros participantes.

2.2.- La solicitud de admisión deberá presentarse en el plazo señalado al efecto, en modelo normalizado, y acompa-
ñada de todos los documentos acreditativos del cumplimiento de los requisitos de acceso.

2.3.- Cada Programa especificará y publicará los criterios conforme a los que seleccionará a los candidatos, así co-
mo la ponderación de los mismos en caso de ser varios.

2.4.- Siempre que las normas del Programa lo contemplen y se acrediten las circunstancias que justifiquen no cursar
el máster a tiempo completo, podrá solicitarse la admisión como alumno a tiempo parcial. De admitirse la solicitud, el
Decano/Director deberá especificar los créditos en que deba matricularse el solicitante.

2.5.- Salvo que las normas particulares del programa lo excluyan expresamente, podrán admitirse alumnos extraordi-
narios en los términos y con las consecuencias reguladas en el art. 98 del Reglamento General. Con idénticas caute-
las, podrán admitirse alumnos de formación continua, que aspiren a cursar asignaturas sueltas del programa sin va-
lidez académica oficial y conforme a los requisitos regulados por la Junta de Gobierno de la Universidad (resolución
de 23 de febrero de 2015).

2.6.- En los Programas interuniversitarios de máster la admisión se regirá por lo establecido en el convenio.
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3.- Matrícula

3.1.- La incorporación efectiva de los alumnos y la consolidación de los derechos que como tales les corresponden
se realizan por la formalización de la matrícula en los plazos y mediante el procedimiento señalado por la Secretaría
General de la Universidad.

3.2.- Con carácter general la admisión se entiende a tiempo completo, exigiéndose la matrícula del total de créditos
correspondientes al curso académico. No obstante, cuando el alumno sea admitido a tiempo parcial cursará la matrí-
cula de los créditos especificados en la carta de admisión al Programa.

4.- Reconocimientos

4.1.- Podrán reconocerse los créditos obtenidos por el alumno en enseñanzas oficiales de máster, de nuestra Uni-
versidad o de otra, siempre que estén relacionadas con las competencias y contenidos inherentes a las materias del
plan de estudios que se consideren equivalentes.

4.2.- La experiencia laboral y profesional del alumno, siempre que esté relacionada con las competencias inherentes
a dicho título y sea debidamente acreditada, podrá reconocerse hasta en el 15% del total de créditos del programa
en que se matricula el alumno.

4.3.- Igualmente podrán reconocerse los créditos obtenidos en enseñanzas no oficiales de postgrado hasta el 15%
del total de créditos del programa en que se matricula el alumno.

4.4.- En conjunto, el número de créditos que sean objeto de reconocimiento gracias a la experiencia profesional o la-
boral y por estudios universitarios no oficiales no podrá exceder del 15 por ciento del total de créditos que constitu-
yen el plan de estudios.

No obstante, los créditos procedentes de títulos propios de Comillas podrán, excepcionalmente, ser objeto de reco-
nocimiento en un porcentaje superior al señalado en el párrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimientos
en su totalidad siempre que el correspondiente título propio haya sido extinguido y sustituido por un título oficial en
los términos establecidos en el art. 6.4 del RD 1393/2007, de 29 de octubre.

4.5.- En ningún caso serán objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a trabajos fin de máster.

4.6.- La solicitud de reconocimiento deberá presentarse en acto único con ocasión de la formalización de la matrí-
cula, y deberá acompañarse de la documentación acreditativa pertinente. Se remitirá al Decano o Director del Cen-
tro responsable de la titulación para que, informado por los Directores de los Departamentos involucrados en la en-
señanza de las materias objeto de reconocimiento, eleve al Rector de la Universidad una propuesta de resolución.
La propuesta de resolución atenderá fundamentalmente a la adecuación entre competencias y conocimientos aso-
ciados a las materias cursadas por el estudiante o a la experiencia profesional acreditada y los correspondientes a
las materias cuyo reconocimiento se pretende. Podrán tenerse en cuenta como criterios auxiliares tanto el número
de créditos asignados a la materia o asignatura objeto de reconocimiento como el tiempo transcurrido desde que las
materias o asignaturas fueron cursadas por el solicitante. La resolución del Rector se notificará al Servicio de Ges-
tión Académica y Títulos y al alumno quien, en el plazo que se le indique, deberá adecuar su matrícula al contenido
de la resolución.

4.7.- Los Programas de doble titulación se regirán conforme a lo establecido en su convenio.

5.- Evaluación y calificaciones

5.1.- Evaluación.
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Las normas particulares de cada programa máster y las guías docentes de las asignaturas o módulos que lo inte-
gren especificarán los criterios para la evaluación del aprovechamiento obtenido por el alumno en los estudios cursa-
dos, así como las condiciones necesarias para la presentación del proyecto o trabajo fin de máster.

Corresponde al profesor proporcionar a cada alumno información suficiente sobre el resultado de su evaluación. En
caso de disconformidad con la calificación, una vez recibida la información individualizada antes referida, el alumno
podrá impugnarla conforme a lo establecido en el art. 95.6 del Reglamento General.

5.2.- Calificaciones.

Al término de cada período lectivo se expedirá un acta por cada asignatura matriculada. Superadas las materias exi-
gidas para la expedición del Título, y previo a ésta, se expedirá un acta final en la que figurará la calificación global
obtenida por el alumno en el máster.

Excepcionalmente, las normas particulares del programa podrán establecer la expedición de dos actas (ordinaria y
extraordinaria) por asignatura.

Las calificaciones se expresarán entre 0 y 10 puntos de acuerdo con la siguiente escala: 0-4¿9 suspenso; 5-6¿9
aprobado; 7-8¿9 notable; 9-10 sobresaliente. La nota 10 (diez) no equivale por sí sola a la concesión de Matrícula de
Honor. Entre los alumnos que hayan obtenido sobresaliente, se podrán otorgar un número de Matrículas de Honor,
equivalente al 5% del conjunto de los alumnos matriculados en la misma asignatura o módulo, salvo que el número
de alumnos fuera inferior a 20, en cuyo caso sólo se podrá conceder una. En aras de la transparencia y la equidad,
las calificaciones podrán ser publicadas, aunque de modo restringido al ámbito universitario.

6.- Permanencia y pérdida de la condición de alumno

6.1.- Permanencia.

Las Normas Académicas de cada programa máster determinarán el tiempo máximo de permanencia de un alumno.
En tanto no se haya agotado el período de permanencia y las referidas Normas particulares no establezcan otra re-
gla, el alumno podrá formalizar una segunda matrícula de las asignaturas no superadas y necesarias para la obten-
ción del Título.

6.2.- Pérdida de la condición de alumno.

La condición de alumno se pierde por alguna de las siguientes causas:

a) Culminación del programa de estudios.

b) Incumplimiento de los requisitos académicos y de escolaridad exigidos en la normativa aplicable al máster.

c) Incumplimiento de las obligaciones económicas contraídas con la Universidad.

d) Sanción resultante de expediente académico disciplinario que implique su expulsión, una vez que la resolución
sea firme.

7.- Título de máster universitario

7.1.- Requisitos para su obtención.
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La obtención del título oficial de máster supone la superación de las condiciones establecidas en cada programa, así
como la presentación y defensa del proyecto o trabajo de fin de máster ante la Comisión que, para cada año acadé-
mico, se designe.

7.2.- Expedición del título.

El título de máster será expedido por el Rector en nombre del Rey, y firmado, además de por el Rector, por el Secre-
tario General de la Universidad. La expedición material del mismo se ajustará a las exigencias de la normativa vigen-
te sobre expedición de títulos universitarios oficiales de máster.

7.3.- Programas máster conjuntos entre distintas Universidades.

Si el Programa máster fuera interuniversitario, la expedición del título se ajustará a lo convenido entre las universi-
dades participantes, que en todo caso deberán determinar la Universidad responsable de la tramitación y archivo de
los expedientes de los estudiantes, así como de la tramitación, expedición material registro y entrega a los interesa-
dos de los correspondientes títulos. En el supuesto de convenios con universidades extranjeras, COMILLAS custo-
diará, en todo caso, la certificación académica de los títulos que expida.

8.- Disposición Derogatoria

Quedan derogadas las Normas Académicas de Enseñanzas Oficiales de Posgrado: Máster Universitario, apro-
badas por la Junta de Gobierno en sesión de 17 de diciembre de 2007 y modificadas en las sesiones de 30 de junio
de 2008, de 28 de marzo de 2011 y de 31 de octubre de 2011.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Lecciones magistrales participativas

Actividades prácticas o resolución de problemas

Seminarios o talleres

Trabajos individuales

Trabajos grupales

Documentación, estudio y trabajo personal

Prácticas en centros externos

Sesiones de supervisión grupales

Elaboración del portafolio o memoria de prácticas.

Talleres de preparación del TFM

Tutorías de TFM

Elaboración del TFM

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Examen

Trabajo/s individual/es

Trabajo/s grupal/es

Evaluación tutor centro

Trabajo individual (portfolio)

Evaluación tutor universidad

Trabajo individual TFM

Defensa pública TFM

5.5 SIN NIVEL 1

NIVEL 2: Evaluación Psicopedagógica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 14

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

14

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Evaluación Psicopedagógica en Educación Infantil y Educación Primaria

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 8 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Evaluación Psicopedagógica en Educación Secundaria, Bachillerato y Formación Profesional

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C
SV

: 6
89

86
01

98
09

42
97

60
03

38
68

0 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=689860198094297600338680


Identificador : 4317251 Fecha : 14/11/2023

15 / 47

Competencias de la materia y resultados de aprendizaje asociados:

COMPETENCIAS GENÉRICAS:

CG01. Adquirir y comprender los conocimientos especializados con evidencias científicas, tanto teóricos como prácticos en los ámbitos de la orienta-
ción educativa, la atención a la diversidad, la transformación social y las competencias personales de los profesionales de la Psicopedagogía.

RE1. Aplica los conocimientos adquiridos en el Máster en los diversos ámbitos de trabajo del profesional de la Psicopedagogía

RE2. Identifica los enfoques teóricos pertinentes para el diseño de recursos de apoyo educativos

CG02. Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, para la resolución de los retos educativos actuales, que son multidisciplinares y para diseñar
investigaciones relevantes

RE1. Identifica las necesidades que podrían ser objeto de futuras investigaciones relevantes para la mejora de la práctica educativa

RE2. Planifica procesos de resolución de nuevos retos en diferentes contextos educativos

CG03. Valorar y seleccionar los paradigmas pedagógicos y psicológicos que son más eficaces en cada situación o contexto desde una actitud de com-
promiso, de reflexión y de responsabilidad ética

RE1. Conoce los principios éticos y las tareas específicas de su perfil profesional

RE2. Identifica las estrategias psicopedagógicas que son más eficientes para afrontar con responsabilidad los retos de diversos centros educativos

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

CE01. Realiza la evaluación e informes psicopedagógicos, de derivación y los dictámenes de escolarización de alumnos de 0 a 17 años

RA1 Conoce diferentes técnicas de recogida de información y evaluación y sabe aplicarlas

RA2 Interpreta correctamente los resultados de diferentes pruebas de evaluación psicopedagógicas para alumnos de 0 a 17 años

RA3 Relaciona el ajuste personal y la conducta adaptativa con las competencias neurocognitivas

RA4 Elabora informes psicopedagógicos y dictámenes de escolarización con conclusiones y orientaciones finales

RA5 Propone las posibles actuaciones vinculadas a las necesidades educativas específicas, coherentes con las conclusiones diagnósticas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

Técnicas de evaluación psicopedagógica: trastornos del desarrollo neurológico, funcionamiento intelectual y socio-afectivo, perfil de desarrollo, clima
social en el aula, ajuste personal en distintos contextos, orientación vocacional, socialización, problemas emocionales y de conducta, detección de
trastornos de alimentación y conducta adictiva, elaboración de informes psicopedagógicos y dictámenes de escolarización y del Consejo de orientación
académico profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Adquirir y comprender los conocimientos especializados con evidencias científicas, tanto teóricos como prácticos en los
ámbitos de la orientación educativa, la atención a la diversidad, la transformación social y las competencias personales de los
profesionales de la Psicopedagogía.

CG02 - Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, para la resolución de los retos educativos actuales, que son
multidisciplinares y para diseñar investigaciones relevantes.

CG03 - Valorar y seleccionar los paradigmas pedagógicos y psicológicos que son más eficaces en cada situación o contexto desde
una actitud de compromiso, de reflexión y de responsabilidad ética.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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CE01 - Realiza la evaluación e informes psicopedagógicos, de derivación y los dictámenes de escolarización de alumnos de 0 a 17
años

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lecciones magistrales participativas 78 100

Actividades prácticas o resolución de
problemas

20 100

Seminarios o talleres 14 100

Trabajos individuales 43 0

Trabajos grupales 45 0

Documentación, estudio y trabajo personal 150 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen 30.0 50.0

Trabajo/s individual/es 20.0 50.0

Trabajo/s grupal/es 10.0 40.0

NIVEL 2: Neurodiversidad

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Neuroeducación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicopatología Infanto-Juvenil

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de la materia y resultados de aprendizaje asociados:

COMPETENCIAS GENÉRICAS:

CG01. Adquirir y comprender los conocimientos especializados con evidencias científicas, tanto teóricos como prácticos en los ámbitos de la orienta-
ción educativa, la atención a la diversidad, la transformación social y las competencias personales de los profesionales de la Psicopedagogía.

RE1. Aplica los conocimientos adquiridos en el Máster en los diversos ámbitos de trabajo del profesional de la psicopedagogía

RE2. Identifica los enfoques teóricos pertinentes para el diseño de recursos de apoyo educativos

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

CE01. Realiza la evaluación e informes psicopedagógicos, de derivación y los dictámenes de escolarización de alumnos de 0 a 17 años
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RA1 Interpreta correctamente los resultados de diferentes pruebas de evaluación psicopedagógica y, basándose en ellas, propone informes de deriva-
ción de alumnos de 0 a 17 años

CE02. Conoce los fundamentos de la Psicobiología de la educación como disciplina de la Neurociencia

RA1 Describe la relación del funcionamiento del sistema nervioso central con los procesos psicológicos básicos y superiores

RA2 Comprende la etiología de las enfermedades genéticas y cromosómicas más frecuentes

RA3 Aplica las evidencias de la Neuroeducación a procesos de enseñanza-aprendizaje

RA4 Conoce las bases neuropsicológicas de los procesos cognitivos y de las emociones

CE03 Diseña y aplica medidas para la prevención de posibles situaciones de evolución atípica

RE1. Planifica protocolos de prevención primaria en las distintas etapas educativas

RE2. Identifica los indicadores evolutivos atípicos que puede presentar los alumnos en distintas áreas de desarrollo

RA3. Asocia los indicadores atípicos observados con las distintas diagnósticas de la psicopatológicas infanto-juvenil

RA4. Identifica aquellas situaciones que deben derivarse a profesionales de los servicios especializados

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

Psicobiología de la educación. Neuropsicopedagogía. Desarrollo típico y atípico de 0 a 17 años. Factores de riesgo y protección. Indicadores para una
detección preventiva. Problemas emocionales y de conducta. Derivación y coordinación con los profesionales de los servicios especializados pertinen-
tes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Adquirir y comprender los conocimientos especializados con evidencias científicas, tanto teóricos como prácticos en los
ámbitos de la orientación educativa, la atención a la diversidad, la transformación social y las competencias personales de los
profesionales de la Psicopedagogía.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Realiza la evaluación e informes psicopedagógicos, de derivación y los dictámenes de escolarización de alumnos de 0 a 17
años

CE02 - Conoce los fundamentos de la Psicobiología de la educación como disciplina de la Neurociencia.

CE03 - Diseña y aplica medidas para la prevención de posibles situaciones de evolución atípica

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lecciones magistrales participativas 44 100

Actividades prácticas o resolución de
problemas

10 100

Seminarios o talleres 10 100

Trabajos individuales 23 0

Trabajos grupales 33 0

Documentación, estudio y trabajo personal 80 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen 30.0 50.0

Trabajo/s individual/es 20.0 50.0

Trabajo/s grupal/es 20.0 50.0

NIVEL 2: Intervención Psicopedagógica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Orientación Psicopedagógica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Intervención Psicopedagógica en Educación Secundaria, Bachillerato y Formación Profesional
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5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 2 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

2

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Planes de atención a la diversidad y Diseño universal del aprendizaje

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Acompañamiento personal y Acción tutorial

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Competencias sociales y emocionales del Psicopedagogo

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 2 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

2

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Asesoramiento y Apoyo Familiar

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de la materia y resultados de aprendizaje asociados:

COMPETENCIAS GENÉRICAS:

CG01.Adquirir y comprender los conocimientos especializados con evidencias científicas, tanto teóricos como prácticos en los ámbitos de la orienta-
ción educativa, la atención a la diversidad, la transformación social y las competencias personales de los profesionales de la Psicopedagogía.

RE1. Aplica los conocimientos adquiridos en el Máster en los diversos ámbitos de trabajo del profesional de la psicopedagogía

RE2. Identifica los enfoques teóricos pertinentes para el diseño de recursos de apoyo educativos

CG03.Valorar y seleccionar los paradigmas pedagógicos y psicológicos que son más eficaces en cada situación o contexto desde una actitud de com-
promiso, de reflexión y de responsabilidad ética

RE1. Conoce los principios éticos y las tareas específicas de su perfil profesional

RE2. Identifica las estrategias psicopedagógicas que son más eficientes para afrontar con responsabilidad los retos de diversos centros educativos

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

CE04 Diseña, aplica y evalúa programas de intervención y acompañamiento derivados de la evaluación psicopedagógica, en alumnos de 0 a 17 años

RA1 Diseña distintas medidas de atención a la diversidad basándose en la diversidad funcional de los alumnos

RA2 Crea programas para la mejora del autocontrol y para el desarrollo de competencias socioemocionales y personales

RA3 Describe programas de integración para alumnos de origen extranjero

RA4 Crea programas para alumnos con problemas de conducta

RA5 Diseña, implementa y evalúa programas de prevención del absentismo escolar

CE05 Conoce las funciones específicas de un Orientador educativo y las tareas profesionales propias de orientación, prevención, evaluación e inter-
vención

RA1 Identifica las funciones y tareas específicas de un Departamento de Orientación en un Centro educativo y el marco legal que las regula

RA2 Describe las funciones y tareas específicas de un orientador educativo en un Gabinete Psicopedagógico

RA3 Conoce el marco legal que regula las funciones de los principales órganos de coordinación docente de un Centro educativo: Consejo de Direc-
ción, Departamentos Didácticos, Comisión de Coordinación Pedagógica, Claustro y Consejo Escolar

RA4 Reconoce las diferentes funciones de los equipos multiprofesionales públicos de orientación educativa

CE06 Gestiona grupos de trabajo y orienta al equipo de docentes y tutores en las acciones de intervención psicopedagógica

RA1 Elabora herramientas de evaluación por competencias

RA2 Conoce los cauces para participar en la organización y coordinación de los apoyos profesionales complementarios

RA3 Utiliza recursos para la gestión del talento y la excelencia de los alumnos

RA4 Diseña y Coordina el Plan de Orientación Académica y Profesional (POAP)
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RA5 Diseña y coordina el Plan de Acción Tutorial (PAT)

RA6 Conoce y aplica diferentes técnicas de mediación y resolución de conflictos

RA7 Elabora planes de mediación y programas de convivencia

RA8 Asesora al equipo docente en la implantación de atención a la diversidad

RA9 Planifica espacios de aprendizaje inclusivos y con accesibilidad cognitiva

CE07 Coordina el trabajo en red de un Centro educativo con los recursos y servicios de la comunidad

RA1 Conoce la metodología de la planificación estratégica y la gestión de planes y proyectos

RA2 Identifica recursos de apoyo naturales para fomentar la inclusión participativa

RA3 Discrimina las funciones específicas de los diferentes perfiles profesionales implicados en la Orientación Educativa

RA3 Conoce el marco legal que regula las funciones de los principales órganos de coordinación docente de un Centro educativo: Consejo de Direc-
ción, Departamentos Didácticos, Comisión de Coordinación Pedagógica, Claustro y Consejo Escolar

RA4 Reconoce las diferentes funciones de los equipos multiprofesionales públicos de orientación educativa

CE06 Gestiona grupos de trabajo y orienta al equipo de docentes y tutores en las acciones de intervención psicopedagógica

RA1 Elabora herramientas de evaluación por competencias

RA2 Conoce los cauces para participar en la organización y coordinación de los apoyos profesionales complementarios

RA3 Utiliza recursos para la gestión del talento y la excelencia de los alumnos

RA4 Diseña y Coordina el Plan de Orientación Académica y Profesional (POAP)

RA5 Diseña y coordina el Plan de Acción Tutorial (PAT)

RA6 Conoce y aplica diferentes técnicas de mediación y resolución de conflictos

RA7 Elabora planes de mediación y programas de convivencia

RA8 Asesora al equipo docente en la implantación de atención a la diversidad

RA9 Planifica espacios de aprendizaje inclusivos y con accesibilidad cognitiva

CE07 Coordina el trabajo en red de un Centro educativo con los recursos y servicios de la comunidad

RA1 Conoce la metodología de la planificación estratégica y la gestión de planes y proyectos

RA2 Identifica recursos de apoyo naturales para fomentar la inclusión participativa

RA3 Discrimina las funciones específicas de los diferentes perfiles profesionales implicados en la Orientación Educativa

CE08 Conoce las funciones y los protocolos de colaboración con los equipos de Atención temprana, Específicos, de Orientación Educativa y Psico-
pedagógica, Departamentos de Orientación Educativa o de un Gabinete Psicopedagógico

RA1 Identifica los recursos de apoyo que ofrecen los equipos públicos de orientación de la comunidad

RA2 Reconoce las diferentes funciones de los equipos multiprofesionales públicos de orientación educativa

CE09 Planifica recursos de apoyo para las familias desde el modelo sistémico

RA1 Realiza entrevistas familiares desde el enfoque sistémico

RA2 Diseña oportunidades y contextos de colaboración familia-escuela

CE10 Conoce las necesidades específicas de formación y acompañamiento teniendo en cuenta la diversidad familiar en alumnos de 0 a 17 años.

RA1 Asesora a las familias para la orientación profesional de los hijos

RA2 Diseña programas de formación para padres y familia

CE11 Colabora con el equipo directivo en acciones coordinadas entre el Centro y las familias
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RA1 Reconoce la importancia del trabajo en red de la escuela y la familia; teniendo en cuenta la diversidad cultural

RA2. Describe estrategias de acompañamiento desde la escuela para las familias, especialmente para familias en situaciones de adopción, separa-
ción y/o divorcio

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

Protocolos de detección y de prevención. Programas de intervención educativa y de atención a la diversidad en la ESO, Bachillerato y FP. Organiza-
ción y funciones del Departamento de Orientación en un Centro educativo. Diseño de planes, espacios, recursos y programas educativos. Planes y
medidas de atención a la diversidad. Coordinación con los equipos de orientación externos. Diseño de entornos accesibles y recursos universales para
el aprendizaje. Planes de orientación vocacional y acción tutorial. Estrategias para fomentar el talento y la excelencia. Acompañamiento personal en el
proyecto vital de los alumnos. Trabajo en red escuela-familia. Estrategias de acompañamiento a las familias. Entrevista con familias. Programas de for-
mación a padres. Habilidades comunicativas, emocionales y metacognitivas. Bienestar personal. Cognición Social. Liderazgo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Adquirir y comprender los conocimientos especializados con evidencias científicas, tanto teóricos como prácticos en los
ámbitos de la orientación educativa, la atención a la diversidad, la transformación social y las competencias personales de los
profesionales de la Psicopedagogía.

CG03 - Valorar y seleccionar los paradigmas pedagógicos y psicológicos que son más eficaces en cada situación o contexto desde
una actitud de compromiso, de reflexión y de responsabilidad ética.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE04 - Diseña, aplica y evalúa programas de intervención y acompañamiento derivados de la evaluación psicopedagógica, en
alumnos de 0 a 17 años

CE05 - Conoce las funciones específicas de un Psicopedagogo y las tareas profesionales propias de orientación, prevención,
evaluación e intervención.

CE06 - Gestiona grupos de trabajo y orienta al equipo de docentes y tutores en las acciones de intervención psicopedagógica

CE07 - Coordina el trabajo en red de un Centro educativo con los recursos y servicios de la comunidad.

CE08 - Conoce las funciones y los protocolos de colaboración con los equipos de Atención temprana, Equipos Específico, de
Orientación Educativa y Psicopedagógica.

CE09 - Planifica recursos de apoyo para las familias desde el modelo sistémico.

CE10 - Conoce las necesidades específicas de formación y acompañamiento, teniendo en cuenta la diversidad familiar en alumnos
de 0 a 17 años.

CE11 - Colabora con el equipo directivo en acciones coordinadas entre el Centro y las familias.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lecciones magistrales participativas 95 100

Actividades prácticas o resolución de
problemas

20 80

Seminarios o talleres 30 100

Trabajos individuales 100 0

Trabajos grupales 45 10

Documentación, estudio y trabajo personal 160 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen 30.0 50.0
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Trabajo/s individual/es 30.0 40.0

Trabajo/s grupal/es 20.0 40.0

NIVEL 2: Investigación e Innovación educativa

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Prácticas educativas basadas en la evidencia

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Investigación en los Centros Educativos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Transformación social y desempeño docente

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 2 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

2

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de la materia y resultados de aprendizaje asociados:

COMPETENCIAS GENÉRICAS:

CG02. Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, para la resolución de los retos educativos actuales, que son multidisciplinares y para diseñar
investigaciones relevantes

RA1. Identifica las necesidades que podrían ser objeto de futuras investigaciones relevantes para la mejora de la práctica educativa
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RA2. Planifica procesos de resolución de nuevos retos en diferentes contextos educativos

CG05. Adquirir habilidades metodológicas necesarias para desarrollar investigaciones aplicadas en el área de la psicopedagogía

RA1. Tiene los recursos suficientes como para participar de forma activa en proyectos de investigación psicopedagógica

RA2. Expresa de forma oral y escrita los resultados de la investigación más relevante en el campo de la psicopedagogía

CG04. Transmitir de un modo comprensible y accesible los resultados relevantes de la actual investigación científica y sus fundamentos teóricos

RA1. Se expresa con un lenguaje técnico, preciso y adecuado cuando comunica aspectos relacionados con la Psicopedagogía y la investigación
más específica en esta área a un público experto

RA2. Adapta su lenguaje a públicos no expertos para comunicarse con ellos y para transmitir las fundamentaciones teóricas en las que se basan las
investigaciones psicopedagógicas

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

CE12 Elabora proyectos e informes de investigación educativa con el fin de mejorar la calidad del proceso de enseñanza-aprendizaje

RA1 Diseña un proyecto de investigación y elabora el informe pertinente

RA2 Aplica técnicas cualitativas y cuantitativas utilizando los principales programas informáticos de análisis de datos

RA3 Realiza una indagación reflexiva retroactiva, para mejorar la calidad de la práctica educativa y generar conocimiento

RA4 Diseña herramientas de evaluación y medida

CE13 Conoce investigaciones relevantes y actuales en el ámbito de la Psicopedagogía y las formas de difundir estos resultados

RA1 Maneja las fuentes bibliográficas más relevantes en el ámbito de la investigación psicopedagógica, teniendo en cuenta los indicadores de cali-
dad científica

RA2 Interpreta los resultados de programas internacionales de investigación evaluativa en educación y de evaluaciones externas de ámbito estatal
o autonómico

CE14 Diseña, implementa y evalúa herramientas para la valoración del desempeño docente

RA1 Diseña pruebas de valoración del desempeño docente

RA2 Interpreta los resultados de la valoración del desempeño docente

RA3 Propone áreas para la mejora docente

RA4 Diseña y aplica un plan de acompañamiento a los docentes nuevos

RA5 Detecta necesidades formativas y áreas de mejora en un equipo docente

RA6 Elabora planes de formación continua para los docentes

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

Prácticas educativas innovadoras con evidencia científica. Cultura de evaluación por competencias en los Centros como factor de mejora. Asesora-
miento para la calidad educativa y los procesos de mejora. Diseño de investigación educativa: elaboración de proyectos e informes. El enfoque multi-
método: técnicas cualitativas y cuantitativas. Programas para el análisis de datos. Diseño de pruebas de rendimiento académico. El proyecto de Centro
como eje transformador. Desempeño docente. Ética profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG02 - Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, para la resolución de los retos educativos actuales, que son
multidisciplinares y para diseñar investigaciones relevantes.

CG04 - Transmitir de un modo comprensible y accesible los resultados relevantes de la actual investigación científica y sus
fundamentos teóricos.

CG05 - Adquirir habilidades metodológicas necesarias para desarrollar investigaciones aplicadas en el área de la psicopedagogía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE12 - Elabora proyectos e informes de investigación educativa, con el fin de mejorar la calidad del proceso de enseñanza-
aprendizaje.

CE13 - Conoce investigaciones relevantes y actuales en el ámbito de la Psicopedagogía y las formas de difundir estos resultados.

CE14 - Diseña, implementa y evalúa herramientas para la valoración del desempeño docente

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Lecciones magistrales participativas 30 100

Actividades prácticas o resolución de
problemas

20 80

Seminarios o talleres 15 100

Trabajos individuales 20 0

Trabajos grupales 25 10

Documentación, estudio y trabajo personal 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen 30.0 50.0

Trabajo/s individual/es 20.0 40.0

Trabajo/s grupal/es 20.0 40.0

NIVEL 2: Prácticum

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Prácticum (Prácticas externas)

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3
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CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Prácticas Externas 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de la materia y resultados de aprendizaje asociados:

COMPETENCIAS GENÉRICAS:

CG01. Adquirir y comprender los conocimientos especializados con evidencias científicas, tanto teóricos como prácticos en los ámbitos de la orienta-
ción educativa, la atención a la diversidad, la transformación social y las competencias personales de los profesionales de la Psicopedagogía.

RE1. Aplica los conocimientos adquiridos en el Máster en los diversos ámbitos de trabajo del profesional de la psicopedagogía

RE2. Identifica los enfoques teóricos pertinentes para el diseño de recursos de apoyo educativos

CG02. Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, para la resolución de los retos educativos actuales, que son multidisciplinares y para diseñar
investigaciones relevantes

RE1. Identifica las necesidades que podrían ser objeto de futuras investigaciones relevantes para la mejora de la práctica educativa

RE2. Planifica procesos de resolución de nuevos retos en diferentes contextos educativos

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

CE01. Realiza la evaluación e informes psicopedagógicos, de derivación y los dictámenes de escolarización de alumnos de 0 a 17 años

RA1 Conoce diferentes técnicas de recogida de información y evaluación y sabe aplicarlas

RA2 Interpreta correctamente los resultados de diferentes pruebas de admisión y de evaluación psicopedagógicas para alumnos de 0 a 17 años

RA3 Describe las posibles necesidades educativas específicas, coherentes con las conclusiones diagnósticas

RA4 Relaciona el ajuste personal y la conducta adaptativa, con las competencias neurocognitivas

RA5 Elabora informes psicopedagógicos y dictámenes de escolarización con conclusiones y orientaciones finales

RA6 Aplica los protocolos legalmente vigentes y propone la modalidad de apoyo pertinente

CE04 Diseña, aplica y evalúa programas de intervención y acompañamiento derivados de la evaluación psicopedagógica, en alumnos de 0 a 17
años

RA1 Analiza la intervención realizada detectando fortalezas y debilidades del proceso
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RA2 Hace propuestas de mejora en las diferentes fases de los procesos de intervención

CE08 Conoce las funciones y los protocolos de colaboración con los equipos de Atención temprana, Específicos, de Orientación Educativa y Psico-
pedagógica, Departamentos de Orientación Educativa o de un Gabinete Psicopedagógico.

RA1 Autoevalúa las propias competencias personales para el desarrollo de sus funciones profesionales

RA2 Identifica las competencias profesionales propias, susceptibles de mejora

RA3 Respeta y aplica los principios éticos y deontológicos de la profesión, en el desarrollo de su actividad como alumno en prácticas

RA4 Evalúa la eficacia de los programas e intervenciones realizados

5.5.1.3 CONTENIDOS

El enfoque global que se le dará al Practicum, se sitúa en el marco de la práctica reflexiva que le aproxime al mundo laboral de los profesionales de la
psicopedagogía.

En base a esta aproximación, la materia pretende formar a un profesional capaz de analizar la práctica y aprender de la misma promoviendo mejoras
basadas en evidencias científicas. Esta materia se propone como un eje articulador que permita la constante relación entre teoría y práctica. La mate-
ria de Practicum está caracterizada por un conjunto integrado de contenidos que proporcionan aprendizajes relevantes sobre los diversos aspectos de
las tareas profesionales propias de la orientación psicopedagógica, que se pueden agrupar en los siguientes ámbitos:

- Observación y valoración crítica del desarrollo de funciones, planes y acciones educativas de los centros en los que se desenvuelve el estudiante du-
rante su Practicum, entre otros:

1. Plan de atención a la diversidad;
2. Plan de Orientación Académica y Profesional;
3. Plan de Acción Tutorial;
4. Plan de convivencia;
5. Plan de Apoyo al proceso de enseñanza y aprendizaje;

- Realización de diagnósticos educativos encaminados a mejorar los procesos educativos a nivel individual, de grupo aula y de Centro, entre otros:

1. Pruebas y recursos de diagnóstico y evaluación psicopedagógica;
2. Informes psicopedagógicos, derivación y/o dictámenes de escolarización y orientaciones para la intervención;

- Articulación de una visión comprensiva sobre las tareas y temáticas abordadas durante el período de prácticas a través de la Sesiones de supervisión
de carácter grupal y apoyo (portafolio o memoria de prácticas):

1. Evaluación de la calidad de los procesos;
2. Competencias personales y profesionales del psicopedagogo.

Los Centros receptores designarán a un Tutor-Profesional para cada estudiante, cuya función consistirá, esencialmente, en acogerle y ayudarle a
construir o adaptar a las características y contexto del centro su "Plan Personal de Prácticas": objetivos, tareas y actividades, calendario de prácticas,
horario, calendario de entrevistas de supervisión, etc.

El Tutor-Profesional es el encargado de informar al estudiante sobre la organización y el funcionamiento del centro, proporcionándole acceso a la do-
cumentación, los recursos y las personas necesarias para el buen desarrollo de sus prácticas. La Universidad Pontificia Comillas entregará a cada Tu-
tor-Profesional un certificado acreditativo de su participación en esta actividad.

La dirección del máster designará, por su parte, a un profesor del máster en calidad de Supervisor de las prácticas del estudiante, que será el elemen-
to de conexión entre los Centros de prácticas y la Universidad. Aparte de otras funciones, tendrán las de verificar el cumplimiento de esta actividad
académica a través de los procedimientos más idóneos como pueden ser las visitas a los Centros, celebración de entrevistas con el Tutor-Profesional
del centro, reuniones conjuntas de trabajo, etc.

Las sesiones de supervisión de Prácticas serán de carácter grupal, y en estas se llevará a cabo una reflexión conjunta de la práctica profesional a la
luz de la experiencia de los estudiantes en sus centros de prácticas. Además, se ofrecerá al grupo de alumnos un seguimiento de su periodo de prác-
ticas a través del análisis de su proceso de aprendizaje, que al realizarse en grupo aportará al conjunto de alumnos una experiencia enriquecedora al
permitirles conocer qué hacen unos y otros en sus respectivos centros de prácticas y cómo avanzan en su proceso de aprendizaje

Las prácticas se realizarán en centros educativos que imparten enseñanzas de distintas etapas educativas, bien sean de titularidad pública, concerta-
da o privada con equipos psicopedagógicos y departamentos de orientación o en otros centros e instituciones que presten atención psicopedagógica.

A lo largo de todo el Practicum se contempla la elaboración de un portafolio, como instrumento de aprendizaje y evaluación en el que recoger eviden-
cias de las actividades realizadas en relación con la adquisición de las competencias que el estudiante tiene que adquirir en esta materia y también co-
mo herramienta de reflexión y autoevaluación de la propia práctica en un contexto real.

La formación práctica en los Centros se complementa con seminarios, talleres o conferencias, impartidas por profesionales de prestigio, que informa-
rán sobre la empleabilidad de los psicopedagogos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CG01 - Adquirir y comprender los conocimientos especializados con evidencias científicas, tanto teóricos como prácticos en los
ámbitos de la orientación educativa, la atención a la diversidad, la transformación social y las competencias personales de los
profesionales de la Psicopedagogía.

CG02 - Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, para la resolución de los retos educativos actuales, que son
multidisciplinares y para diseñar investigaciones relevantes.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Realiza la evaluación e informes psicopedagógicos, de derivación y los dictámenes de escolarización de alumnos de 0 a 17
años

CE04 - Diseña, aplica y evalúa programas de intervención y acompañamiento derivados de la evaluación psicopedagógica, en
alumnos de 0 a 17 años

CE08 - Conoce las funciones y los protocolos de colaboración con los equipos de Atención temprana, Equipos Específico, de
Orientación Educativa y Psicopedagógica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas en centros externos 105 100

Sesiones de supervisión grupales 30 100

Elaboración del portafolio o memoria de
prácticas.

15 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación tutor centro 50.0 100.0

Trabajo individual (portfolio) 25.0 50.0

Evaluación tutor universidad 25.0 50.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Máster

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

C
SV

: 6
89

86
01

98
09

42
97

60
03

38
68

0 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=689860198094297600338680


Identificador : 4317251 Fecha : 14/11/2023

32 / 47

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Máster

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de la materia y resultados de aprendizaje asociados:

COMPETENCIAS GENÉRICAS:

CG02. Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, para la resolución de los retos educativos actuales, que son multidisciplinares y para diseñar
investigaciones relevantes

RE1. Identifica las necesidades que podrían ser objeto de futuras investigaciones relevantes para la mejora de la práctica educativa

RE2. Planifica procesos de resolución de nuevos retos en diferentes contextos educativos

CG04. Transmitir de un modo comprensible y accesible los resultados relevantes de la actual investigación científica y sus fundamentos teóricos

RA1. Expresa con un lenguaje técnico, preciso y adecuado cuando comunica aspectos relacionados con la Psicopedagogía y la investigación más es-
pecífica en esta área a un público experto

RA2. Adapta su lenguaje a públicos no expertos para comunicarse con ellos y para transmitir las fundamentaciones teóricas en las que se basan las
investigaciones psicopedagógicas

CG05. Adquirir habilidades metodológicas necesarias para desarrollar investigaciones aplicadas en el área de la psicopedagogía

Ra1. Tiene los recursos suficientes como para participar de forma activa en proyectos de investigación psicopedagógica

Ra2. Expresa de forma oral y escrita los resultados de la investigación más relevante en el campo de la psicopedagogía

CG06 Integrar los conocimientos especializados adquiridos en el posgrado y actualizarlos mediante la revisión bibliográfica pertinente y la reflexión
personal sobre la propia práctica profesional

RA01. Responde con coherencia a la pregunta inicial que se plantea en su Trabajo Fin de Máster

RA02 Elabora conclusiones y recomendaciones personales con calidad profesional en su TFM
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COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

CE04 Diseña, aplica y evalúa programas de intervención y acompañamiento derivado de la evaluación psicopedagógica, en alumnos de 0 a 17
años

RA1 Diseña distintas medidas de atención a la diversidad basándose en la diversidad funcional de los alumnos

RA2 Crea programas para la mejora del autocontrol y para el desarrollo de competencias socioemocionales y personales

RA3 Describe programas de integración para alumnos de origen extranjero

RA4 Crea programas para alumnos con problemas de conducta

RA5 Diseña, implementa y evalúa programas de prevención del absentismo escolar

CE12 Elabora proyectos e informes de investigación educativa, con el fin de mejorar la calidad del proceso de enseñanza-aprendizaje

RA1 Diseña un proyecto de investigación y elabora el informe pertinente

RA2 Aplica técnicas cualitativas y cuantitativas utilizando los principales programas informáticos de análisis de datos

RA3 Realiza una indagación reflexiva retroactiva, para mejorar la calidad de la práctica educativa y generar conocimiento

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

El trabajo Fin de Máster es un trabajo autónomo e individual en el que el alumno debe mostrar el dominio de las competencias adquiridas durante el
Máster. El trabajo puede consistir en una investigación teórica o empírica o un proyecto de innovación. En todo caso, el alumno deberá contar con el
visto bueno de su Director/Coordinador de TFM para poder realizar y presentar el Trabajo. Los contenidos comunes a todos los alumnos son:

· Utilización de fuentes de información científicas

· Aplicación práctica de los contenidos del máster relacionados con su trabajo

· Planificación y diseños de un trabajo de investigación o innovación

· Análisis de la información relevante relacionada con su TFM

· Interpretación crítica de informes, estudios o aportaciones científicas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG02 - Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, para la resolución de los retos educativos actuales, que son
multidisciplinares y para diseñar investigaciones relevantes.

CG04 - Transmitir de un modo comprensible y accesible los resultados relevantes de la actual investigación científica y sus
fundamentos teóricos.

CG05 - Adquirir habilidades metodológicas necesarias para desarrollar investigaciones aplicadas en el área de la psicopedagogía

CG06 - Integrar los conocimientos especializados adquiridos apoyándose en la revisión bibliográfica pertinente y en la reflexión
personal.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE04 - Diseña, aplica y evalúa programas de intervención y acompañamiento derivados de la evaluación psicopedagógica, en
alumnos de 0 a 17 años

CE12 - Elabora proyectos e informes de investigación educativa, con el fin de mejorar la calidad del proceso de enseñanza-
aprendizaje.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Talleres de preparación del TFM 15 100

Tutorías de TFM 20 100

Elaboración del TFM 115 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Trabajo individual TFM 60.0 60.0

Defensa pública TFM 40.0 40.0

C
SV

: 6
89

86
01

98
09

42
97

60
03

38
68

0 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=689860198094297600338680


Identificador : 4317251 Fecha : 14/11/2023

35 / 47

6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad Pontificia Comillas Profesor
colaborador
Licenciado

50 45 0

Universidad Pontificia Comillas Profesor Adjunto 23 100 0

Universidad Pontificia Comillas Profesor
Agregado

23 100 0

Universidad Pontificia Comillas Profesor
Ordinario o
Catedrático

4 100 0

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

90 5 95

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

Progreso y resultados de aprendizaje

Como se indica en el Proyecto Educativo de la Universidad Pontificia Comillas, (2016), la evaluación ha de ser continua, y predominantemente forma-
tiva, además de calificadora. No se trata sólo de informar al profesor y al alumno de los resultados obtenidos. La evaluación es mucho más que la cali-

ficación, y gana sentido cuando progresa hacia la autoevaluación y la autorregulación. Que sea formativa significa que permite saber tanto al profesor
como al estudiante, y con margen de tiempo para reaccionar, en qué punto del proceso de enseñanza y aprendizaje se está en un momento determi-
nado para poder corregir los errores a tiempo. La evaluación permite conocer qué dificultades surgen para, a partir de ahí, considerar qué decisiones
se pueden tomar para superar esas dificultades. Devolver información al estudiante de forma continuada es, por tanto, una tarea crucial, y desarrollar
su autonomía para evaluarse es un objetivo irrenunciable que culmina el proceso de aprendizaje.

En el Reglamento General de la Universidad se detallan los procedimientos a seguir para la evaluación del aprendizaje, recogiéndose en él los dere-
chos y obligaciones de alumnos y profesorado en materia de exámenes y calificaciones, convocatorias y paso de curso. En las Normas académicas
de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales en la que se incluye este máster, se especifican los derechos y deberes antes mencionados en el con-
texto del título. El sistema de evaluación de cada asignatura está expuesto en la guía de cada materia (apartado 5.2 de esta memoria). Las normativas
del título están disponibles en la página web de la Universidad y reflejan lo siguiente:

CAPÍTULO IV. EVALUACIÓN

Artículo 7
1. Todo alumno tiene derecho a la valoración continua y objetiva de su rendimiento a través de las pruebas exámenes y demás criterios de valoración que establezca

el profesor de la asignatura, de acuerdo con las orientaciones y criterios del Departamento y de la Jefatura de Estudios.
2. Las normas sobre el régimen de la asignatura y los criterios de evaluación para la misma serán comunicados por el profesor a los alumnos, en la Guía Docente de

la asignatura al principio de curso.
3. Corresponde al profesor proporcionar a cada alumno información suficiente sobre el resultado de sus exámenes, de las pruebas de evaluación y trabajos que ha-

yan sido utilizados para la calificación de la asignatura, así como de la aplicación de los criterios de calificación utilizados (artículo 96.1 del Reglamento Gene-
ral).

4. En el caso de que un alumno tenga asignaturas pendientes de cursos previos, y que el suspenso no esté motivado por la pérdida de escolaridad, se considerará que
ésta ha sido cubierta. Si la superación de la asignatura requiere la realización de actividades presenciales de evaluación, el profesor propondrá a los alumnos pro-
cedimientos de evaluación alternativos.

5. El alumno, conforme a lo establecido en el artículo 7 de estas normas, podrá solicitar revisión individualizada de la valoración otorgada en sus exámenes y acti-
vidades de evaluación.

Artículo 8
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1. Dentro de los períodos señalados, la fecha, hora y lugar del examen de cada asignatura serán determinados por el Decano o por quién él delegue, oídos los dele-
gados de los alumnos y los profesores y publicados en los tablones de anuncios de la Facultad y en la página web de la Universidad, con, al menos, ocho días há-
biles de antelación (artículo 96.2 del Reglamento General).

2. En el caso de que a un alumno matriculado en asignaturas de cursos distintos le coincidiesen las fechas de dos exámenes, tiene preferencia el examen de la asig-
natura de curso inferior, debiendo fijar el profesor de la asignatura del curso superior, previa conformidad del Jefe de Estudios, otra fecha para la celebración del
examen, a ser posible dentro del período señalado.

Artículo 9

Cuando por razones de fuerza mayor, debidamente justificadas, algún alumno no haya podido comparecer al examen en la fecha convocada, el pro-
fesor correspondiente deberá citarle para realizarlo en una nueva fecha, a ser posible dentro del mismo período de exámenes, dando cuenta de ello
por escrito a la correspondiente autoridad académica. En todo caso el alumno tendrá derecho a que la realización de las pruebas de carácter global
correspondientes no le coincida en fecha y hora (artículo 96.2 del Reglamento General).

Artículo 10

Los exámenes orales serán públicos.

Artículo 11

El alumno que quiera ser examinado por un Tribunal, deberá solicitarlo por escrito al Decano al menos con quince días de antelación al período fijado
para los exámenes correspondientes; o, si no coincidiese con éste.

Artículo 12

El Decano podrá conceder que el alumno sea examinado ante Tribunal cuando existan razones que lo justifiquen.

Artículo 13

El tribunal de examen a que se refiere el artículo 11 será nombrado por el Decano, a propuesta del Director del Departamento en el que se encuentre
integrada la asignatura. El Tribunal estará formado por tres profesores, siendo uno de ellos el profesor de la asignatura. Lo presidirá el miembro, que
de acuerdo con los Estatutos Generales, tenga mayor categoría académica, siempre y cuando no sea el profesor de la asignatura. En caso de que dos
o más miembros del Tribunal tuvieran la misma categoría académica superior, presidirá el de mayor edad.

CAPÍTULO V. RECLAMACIÓN DE CALIFICACIONES

Artículo 14

Se entiende notificada la calificación final de una asignatura, el día que el Servicio de Gestión Académica y Títulos la hace pública.

Artículo 15

Todo alumno tiene derecho a la reclamación de cualquier calificación que considere injustificada, debiendo observar para ello los procedimientos esta-
blecidos en los artículos siguientes.

Artículo 16

Solamente los alumnos tienen derecho a realizar la reclamación de la calificación.

Artículo 17

En caso de disconformidad con la calificación, una vez realizada la revisión con el profesor de la asignatura y recibida la información personalizada a
que hace referencia el artículo 7, el alumno podrá presentar una reclamación en escrito personal y razonado dirigido al Decano. Éste, oído el profesor,
podrá nombrar una comisión revisora formada por tres profesores de la asignatura o materias afines de la que no formará parte el profesor o desesti-
mar la reclamación. La Comisión deberá revisar el examen y el conjunto de pruebas y trabajos que hayan sido utilizados para la evaluación de la asig-
natura y emitirá una resolución (artículo 96.6 del Reglamento General).

Artículo 18

Si el examen hubiera sido oral, el Decano, a la vista de las alegaciones del alumno y oído el profesor, resolverá si procede la repetición del examen
ante un tribunal por él nombrado, del cual no formará parte el profesor de la asignatura, señalando al mismo tiempo fecha, hora y lugar para el mismo
(artículo 96.5 del Reglamento General).

Artículo 19

Los exámenes escritos, y todas las pruebas y trabajos que hayan sido utilizadas para la calificación de la asignatura, deberán ser conservados por el
profesor hasta el final del curso siguiente a aquel en que se notificó la calificación.

Artículo 20

En caso de disconformidad con la calificación otorgada en exámenes ante tribunal, una vez realizada la revisión y recibida la información personaliza-
da a que hace referencia el art. 7.5 de estas normas, el alumno podrá presentar una reclamación en escrito personal y razonado dirigido al Decano.
Éste nombrará una comisión revisora formada por tres profesores de la Facultad, de la que no podrán formar parte los profesores que hayan interveni-
do en el proceso de evaluación anterior, que deberá revisar el examen y el conjunto de pruebas y trabajos que hayan sido utilizados para la evaluación
de la asignatura y emitirá una resolución (art. 96.5 del Reglamento General).

Finalmente, la Oficina de Tratamiento de Datos de la Universidad calculará las tasas de logro de la titulación en el curso correspondiente, abandono
y eficiencia del título, para su valoración por parte de la Comisión de Seguimiento del Máster. Todo ello con el fin de proponer mejoras en la organiza-
ción e implementación del plan de estudios a la Junta de Escuela para que ésta las considere y, en su caso, plantee su ejecución.
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9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE https://www.comillas.edu/es/unidad-de-calidad-y-prospectiva/sistema-de-gestion-de-

calidad-audit

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2019

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

El Máster Universitario en Psicopedagogía no extingue ningún título.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIE NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

X1171591V SUSANNE CADERA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Calle de Alberto Aguilera 23 28015 Madrid Madrid

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

rector@comillas.edu 630453260 915413596 Decana de la Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

13116132Z ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Calle de Alberto Aguilera 23 28015 Madrid Madrid

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

rector@comillas.edu 630453260 915413596 Rector

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

13116132Z ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Calle de Alberto Aguilera 23 28015 Madrid Madrid

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

juanp@comillas.edu 645876425 915413596 Rector

RESOLUCIÓN AGENCIA DE CALIDAD / INFORME DEL SIGC
Resolución Agencia de calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolución Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre : 2. Justificación.pdf
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Ver Fichero: 2. Justificación.pdf
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10.1   Cronograma de implantación del Título 


 Curso de inicio: septiembre 2019 


El Máster Universitario en Psicopedagogía se empezará a impartir en el curso académico 
2019-2020 


C
SV


: 3
40


89
22


61
84


58
02


81
53


29
25


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s





				2019-07-12T15:18:01+0200

		España












ESCRITO DE ALEGACIONES EN RESPUESTA AL INFORME DE EVALUACIÓN DE FECHA 30-9-2019 


A LA SOLICITUD DE VERIFICACIÓN DEL MÁSTER EN PSICOPEDAGOGÍA 


 


RECOMENDACIONES 


CRITERIO 1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO 


Se recomienda revisar el enlace a la normativa de permanencia, que no funciona y, por tanto, 
no puede valorarse adecuadamente este aspecto. 


Se corrige el enlace de la memoria: https://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-


titulos/FCHS%20WEB/MU_en_Psicopedagogia/NormativaPermanencia_MUPsicopeda.pdf 


 


CRITERIO 3. COMPETENCIAS 


Se recomienda eliminar de la redacción de la competencia CE08 la doble referencia a la 
Orientación Educativa y a los Gabinetes Psicopedagógicos. 


Se corrige la competencia CE08 en los términos que indican los evaluadores: 


CE08: Conoce las funciones y los protocolos de colaboración con los equipos de Atención 
temprana, Equipos Específico, de Orientación Educativa y Psicopedagógica. 
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2. JUSTIFICACIÓN 


2.1 Justificación del Título propuesto, argumentando el interés académico, 


científico o profesional del mismo 


INTERÉS ACADÉMICO Y PROFESIONAL DEL TÍTULO 


Los estudios de Máster Universitario en Psicopedagogía conforman un título para la 
formación en el campo de la Psicopedagogía de Graduados en Educación Infantil, 
Educación Primaria, Pedagogía, Psicología, así como de Licenciados en Pedagogía y 
Psicología, Diplomados en Magisterio en todas sus especialidades (reconocido, a tenor 
de lo establecido en sucesivas resoluciones sobre la correspondencia entre Títulos 
Universitarios Oficiales y niveles MECES[1] para titulaciones previas a Bolonia, por las 
que, fundamentándose en el artículo 24 del Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, 
se determina que los títulos oficiales universitarios de Maestros en sus distintas 
especialidades se corresponden con el nivel 2 del Marco Español de Cualificaciones 
para la Educación Superior[2]).  


En el momento actual las universidades españolas han extinguido sus títulos de 
Psicopedagogía en el nivel 2 (Grado). Consultada la información proporcionada por la 
ANECA y por el RUCT[3], no existe ninguna universidad en la que la titulación de 
Psicopedagogía no sean estudios de Máster (nivel 3). De las 18 universidades que 
ofrecen un Máster en Psicopedagogía tan solo 3 están ubicadas en la Comunidad de 
Madrid (Complutense, Antonio de Nebrija y Alcalá de Henares), además de la UNED. 


Por otro lado, en la Resolución de 14 de septiembre de 2015, de la Dirección General 
de Política Universitaria, queda reflejado el Acuerdo del Consejo de Ministros de 4 de 
septiembre de 2015, por el que se determina el nivel de correspondencia en el Marco 
Español de Cualificaciones para la Educación Superior (MECES) del Título Universitario 
Oficial de Licenciado en Psicopedagogía, siendo este reconocido en un nivel 3 (que 
corresponde a Máster). 


En el nivel 3 del MECES, “se incluyen aquellas cualificaciones que tienen como finalidad 
la adquisición por el estudiante de una formación avanzada, de carácter especializado 
o multidisciplinar, orientada a la especialización académica o profesional, o bien a 
promover la iniciación en tareas investigadoras” 
(https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2011-13317 ). Esto implica que en el 
momento actual los estudios de Psicopedagogía anteriores al proceso de cambio 
propiciado por Bolonia, tienen la consideración de Máster. Puede considerarse ajustado 
al espíritu de esta correspondencia que los nuevos estudios de Psicopedagogía que se 
implementen posteriormente al establecimiento del proceso de Bolonia (EEES) se 
planteen directamente como estudios de Nivel 3, Máster.  


Por otro lado, existe un borrador sobre la orden que va a regular la contratación, 
financiación y funciones del orientador educativo en los centros de primaria de la 
Comunidad de Madrid en el que se establece que, entre otras condiciones de formación 
previa, para ejercer como orientador en la etapa de Primaria, será necesario, “Estar en 
posesión del título de Licenciado en Pedagogía, Psicología o en Psicopedagogía”, así 
como “Ser profesor que, con titulación de Licenciado o Graduado, acredite la formación 
complementaria suficiente que determinen las Administraciones educativas”.  


Esta propuesta de Máster se fundamenta en la necesidad de completar la formación de  
profesionales relacionados directamente con el mundo educativo en los ámbitos de 
especialización propios de la Psicopedagogía (atención a la diversidad de los 
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estudiantes, evaluación psicopedagógica a los alumnos que así lo requieran, 
intervención psicopedagógica, dificultades de aprendizaje y discapacidad, apoyo el 
Equipo docente y directivo de los centros, elaboración de dictámenes de escolarización, 
atención temprana, orientación vocacional, etc.). 


El Psicopedagogo es un profesional que tiene asignadas, por la legislación actual, 
salidas profesionales concretas, con un perfil bien definido para el que se convocan 
oposiciones y con funciones claras tanto en el trabajo en centros educativos como en 
los Equipos de Orientación educativa y psicopedagógica. 


Los alumnos de titulaciones del área de Educación tienen una oferta de formación de 
posgrado muy reducida en las universidades españolas, que generalmente pasan por 
la atención temprana para los Graduados en Educación Infantil o por la formación en 
diversidad e interculturalidad para los egresados de Educación Primaria.  


Sin embargo, los estudiantes de últimos cursos y los recién graduados reclaman una 
formación de mayor especialización en el área de las dificultades de aprendizaje y las 
necesidades educativas especiales. Muestran interés por tener una formación que les 
permita tener una mayor polivalencia futura en el ejercicio de su actividad profesional, 
en algunos casos buscando la posibilidad de ampliar sus posibilidades laborales más 
allá de un perfil cerrado al ejercicio como docentes. Este salto podría darse a través de 
la realización de un Máster en Psicopedagogía que les permitiera mayor especialización 
y el ejercicio profesional como orientadores educativos, tanto en Educación Secundaria 
Obligatoria, como en Educación Primaria.   


La oferta del máster en Psicopedagogía tendría como posibles candidatos personas 
interesadas por el trabajo con personas con dificultades de aprendizaje y discapacidad 
(generalmente maestros o profesores de otros niveles) que estén dentro de las aulas en 
situación de inclusión o aquellos que quieran desarrollar el perfil de trabajo 
psicopedagógico en etapas de Educación Infantil y Primaria.  


 


EXPERIENCIAS ANTERIORES DE LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA COMILLAS EN LA 
IMPARTICIÓN DEL TÍTULO 


En 1996, la Universidad Pontificia Comillas implantó la titulación, en aquel entonces de segundo 
ciclo, de Psicopedagogía dirigida a Licenciados en Pedagogía o Psicología que deseasen 


continuar su formación en este ámbito: 17667 Resolución de 2 de agosto de 1999 y Resolución 


20722 de 5 de octubre de 1999[4]. 


Estos estudios tenían una duración de dos cursos académicos[5], al que podían acceder los 
Primer ciclo de Pedagogía o Psicología, Pedagogos y Psicólogos y Diplomados en Magisterio 


o Educación Social.  


Posteriormente (año 2014), la Universidad Pontificia Comillas solicitó y le fue autorizada una 
modificación en sus planes de estudio conducentes a los estudios de Grado en Educación Infantil 
y Primaria, para ofertar una mención en Pedagogía Terapéutica, cuya formación será claramente 
complementada con este Máster que se solicita. La Mención en Pedagogía Terapéutica está 
formada por 30 ECTS, en la que se encuentran las siguientes asignaturas: 


 Discapacidad sensorial y motórica (6 ECTS) 
 Problemas de conducta y TGD (6 ECTS) 
 Recursos educativos para alumnos con discapacidad o dificultades de aprendizaje (6 


ECTS) 
 Dificultades de aprendizaje relacionadas con el desarrollo cognitivo (6 ECTS) 
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 Dificultades específicas del aprendizaje (6 ECTS) 


Las competencias ligadas a esta mención pueden consultarse en las respectivas guías 
docentes: https://www.comillas.edu/grados/grado-en-educacion-infantil-y-grado-en-
educacion-primaria . 


Como puede observarse, la tradición de la Universidad en la formación de ámbito 
educativo y, más en concreto, relacionado con el campo específico de la 
Psicopedagogía es amplia y ya dilatada en el tiempo. 


La Universidad cuenta, como apoyo a este Proyecto de Máster Universitario en 
Psicopedagogía, con: 


 Un Departamento de Educación, Métodos de Investigación y 
Evaluación, especialmente cualificado en la formación didáctica, 
metodológica y psicopedagógica 


 Un Departamento de Psicología que permite asegurar la formación en 
las Materias relacionadas con esta temática y que aparecen reflejadas 
en la estructura de los estudios del Máster  


 Y con el Instituto de Ciencias de la Educación, encargado, entre otras 
funciones de la formación de los docentes de la Universidad 


 Es de resaltar también el alto número de docentes con dedicación a la Universidad 
pertenecientes a estos dos Departamentos que son Doctores.  


Consideramos que estos hechos constituyen un aval para la presentación de la 
Planificación de las Enseñanzas conducentes al título de Máster en Profesorado que se 
incluye en el presente documento. 


Independientemente de la experiencia formativa del Instituto de Ciencias de la 
Educación, la Universidad Pontificia Comillas tiene una experiencia contrastada de más 
de 30 años en la formación de profesionales del ámbito educativo. Esta experiencia se 
remonta a la antigua Licenciatura de Filosofía y Letras, sección Ciencias de la 
Educación, al desarrollo posterior de las titulaciones de Pedagogía y Psicopedagogía y 
en la puesta en marcha durante el curso 2008-09 de los nuevos Grados de Maestro en 
Educación Primaria y Maestro en Educación Infantil.  


Además, la Compañía de Jesús es una organización con una presencia muy importante 
en panorama educativo español por cuanto dirige y gestiona 67 centros escolares con 
un número de alumnos en torno a 70.000, además de la propia Universidad  


  


DEMANDA E INTERÉS DEL TÍTULO 


  


El creciente interés social y educativo por la atención a alumnos que, en distintos 
momentos de su vida académica, puedan presentar alguna dificultad en el entorno 
escolar o discapacidad hace de la formación en Psicopedagogía tenga un gran interés, 
no solo desde la formación, sino también desde la creciente demanda para dar a estos 
alumnos la atención mejor y más especializada que sea posible, de tal forma que 
puedan desarrollarse de forma integral como personas valiosas para la sociedad e 
integrarse en los distintos colectivos por los que se pasa a lo largo de la vida (familia, 
sistema educativo, grupo de iguales, sistema laboral…). 
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En este sentido, la orientación en el período escolar es un derecho que tienen todos los 
estudiantes que permite atenderles de la forma más especializada posible y con la 
mayor calidad que sea factible lograr. Con este objetivo ya existen estructuras como los 
EOEPs y los Equipos y Departamentos de Orientación, en los que los Psicopedagogos 
tienen un papel fundamental ya que por su formación pueden atender a todas estas 
necesidades de atención especializada. 


Por otro lado, en el Real Decreto 860/2010, de 2 de julio[6], por el que se regulan las 
condiciones de formación inicial del profesorado de los centros privados para ejercer la 
docencia en las enseñanzas de Educación Secundaria Obligatoria o de Bachillerato, se 
menciona explícitamente en el apartado 1 del Artículo 5 (Condiciones de formación para 
ejercer funciones de orientación educativa) que para poder “desarrollar la función de 
orientación educativa será necesario estar en posesión del título de Licenciado en 
Pedagogía, Psicología o en Psicopedagogía”. Es aquí donde cobra pleno sentido la 
formación explícita en Psicopedagogía como Máster diferenciado de otros estudios de 
Grado afines. 


Consultado el Registro de Universidades, Centros y Títulos (RUCT), encontramos 18 
centros universitarios en los que se imparte la titulación oficial de Máster en 
Psicopedagogía.  
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Esto da una idea del interés de este título, pero dada la gran demanda, resultan 
insuficientes para poder dar respuesta a todos los interesados.  


Durante el proceso de elaboración de esta propuesta de título, se realizaron diversas 
consultas para determinar las competencias que debían lograr los egresados de este 
Máster que les permitiera desempeñar de forma adecuada su labor profesional en un 
ámbito tan importante como es el educativo y, más en concreto, el de la evaluación y 
atención a alumnos con necesidades de apoyo específico o necesidades educativas 
especiales, la orientación vocaciones, la elaboración -o el apoyo en su realización- de 
diversos documentos sin olvidar el apoyo a los Equipos Directivos y Docentes y el perfil 
del Psicopedagogos como agente de cambio en los centros escolares. 


C
SV


: 3
54


30
80


35
11


68
74


99
93


08
59


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







De este modo, los Psicopedagogos[7] deben: 


 colaborar en los Centros de Educación Infantil y Primaria en la elaboración, 


evaluación y revisión de los proyectos curriculares;  


 atender de forma individualizada a los alumnos mediante la “Evaluación 


Psicopedagógica, seguimiento de alumnos con necesidades educativas 


especiales o el apoyo psicopedagógico especializado”;  


 cooperación con las familias;  


 asesoramiento al profesorado (“En el tratamiento flexible y diferenciado de la 


diversidad de aptitudes, intereses y motivaciones de los alumnos; en la 


orientación educativa; en el diseño de procedimientos e instrumentos de 


evaluación; en la detección y prevención de dificultades de aprendizaje de los 


alumnos; y en el establecimiento de planes de acción tutorial”); 


 establecer la modalidad de escolarización, los dictámenes de escolarización; 


 elaboración y difusión de materiales psicopedagógicos; 


 pertenencia a los equipos de Atención Temprana, atendiendo a alumnos, 


profesionales y familias en “prevención y detección temprana de estos niños, 


identificar y valorar su problemática y aplicar, si fuera necesario, parte del 


programa de intervención especializada” 


 pertenencia a los distintos equipos específicos de atención a alumnos con 


necesidades educativas específicas 


Con estas referencias y planteamientos, se ha diseñado un Máster que pilote sobre 4 
ejes: las competencias profesionales en Evaluación, Orientación, Intervención y 
Prevención; la atención a la diversidad de los alumnos en todas las etapas educativas; 
el apoyo a la dirección del centro educativo como potenciales agentes de cambio y 
transformación; y la reflexión en torno a su propia identidad como profesionales. Por 
todo ello, hemos configurado un perfil de Psicopedagogo que además da apoyo a la 
dirección del centro educativo y que tiene las señas de identidad propias de nuestros 
enfoques educativos. La nueva realidad educativa, busca profesionales en educación 
con autoridad moral y competencias personales que les permitan ser agentes de cambio 
y de transformación, que sean capaces de inspirar, ilusionar y activar el compromiso de 
equipos docentes diversos. Todo ello queda reflejado en la siguiente infografía:  
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REFERENTES EXTERNOS SOBRE LA ADECUACIÓN DEL 
TÍTULO A CRITERIOS NACIONALES E INTERNACIONALES 


 


Para la elaboración de esta propuesta de Máster también se llevó a cabo una labor de 
revisión algunos de los planes de estudio de las 18  universidades españolas que 
ofrecen esta titulación  


También durante el proceso de elaboración se ha consultado la página web de la 
Agencia Europea (http://www.european-agency.org/), en cuya página web 
https://www.european-agency.org/Espa%C3%B1ol/publications se pueden encontrar 
una gran variedad de documentos que han sido tomados en consideración para elaborar 
esta propuesta de Máster y en los que se aboga por la educación inclusiva, la excelencia 
en la preparación de los profesionales que trabajen con estos alumnos, en la capacidad 
de reflexión de dichos profesionales y en la formación continua como pilares básicos, 
compartidos y reflejados en estos estudios. 


Durante la elaboración de esta propuesta de Máster se han tenido en consideración los 
principios básicos formulados por la ENQA[8] para garantizar la calidad del EEES. Entre 
estos principios están: 


 Salvaguardar los intereses de la sociedad con respecto a la calidad y 
a los patrones/standard de la Educación Superior 


 Disponer de estructuras organizativas eficientes y eficaces dentro de 
las titulaciones 


 La diversidad y la innovación no deben verse ensombrecidas por los 
procesos 
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 Se debe alentar una cultura de calidad dentro de la Institución 
Universitaria 


[1] Puede consultarse en: https://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-


mecd/catalogo/general/educacion/202058/ficha/202058.html  


[2] Este nivel es el que corresponde a Grado 


[3] Disponible en: 


https://srv.aneca.es/ListadoTitulos/search/site/Grado%20en%20Psicopedagog%C3


%ADa  (ANECA) y en la página del RUCT 


https://www.educacion.gob.es/ruct/consultaestudios.action?actual=estudios  


[4] Disponible en: https://www.boe.es/boe/dias/1999/10/22/pdfs/A37155-


37163.pdf  


[5] Disponible en: http://insidewashington.net/estudios/datos_PSP.aspx  


[6] Disponible en: https://www.boe.es/buscar/pdf/2010/BOE-A-2010-11426-


consolidado.pdf   


[7] Se puede consultar 


http://www.ite.educacion.es/formacion/materiales/89/cd/m6/3.5.htm página web 


del propio MEC en la que se indican las funciones generales de los Psicopedagogos 


[8] ENQA (2005) Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher 
Education Area. Helsinki: D.G. Education and Culture 


 


2.2. Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos 


utilizados para la elaboración del plan de estudios 


En cuanto a los procedimientos de consulta internos, el proceso de elaboración del Plan 
de Estudios del Máster Oficial de Psicopedagogía se ha realizado como fruto del trabajo 
de una Comisión específicamente nombrada para trabajar sobre la propuesta, que 
elaboró la documentación requerida para presentar la propuesta para su Verificación. 
Esta Comisión estuvo formada por profesores de los dos Departamentos implicados: 
Educación, Métodos de Investigación y Evaluación y Psicología, aportando 4 profesores 
cada uno de ellos. Todos los integrantes cuentan con una amplia experiencia en las 
diversas áreas de que consta el Máster. 


 Como se ha mencionado anteriormente, existe un borrador sobre la orden que va a 
regular la contratación, financiación y funciones del orientador educativo en los centros 
de primaria de la Comunidad de Madrid que ha sido analizado en profundidad con el fin 
de asegurar que la formación de los futuros Psicopedagogos estuviera alineada con las 
demandas profesionales a las que deben hacer frente, tanto en la actualidad como en 
el futuro. Dado que estas funciones no difieren mucho en las diferentes Comunidades 
Autónomas se ha optado por tomar como referencia la de Madrid. 


 El resultado de estas reuniones, debates y consultas fue: 


 El análisis del perfil profesional y humano en el que se deseaba formar 
a los futuros Psicopedagogos.  
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 Partiendo del mencionado perfil, se reflexionó sobre la selección y 
priorización de competencias de forma que éstas resultaran 
coherentes con el perfil profesional previamente definido. 


 Reflexión sobre la relación entre las competencias genéricas y 
específicas y su logro en los distintos Módulos y Materias en función 
de su contribución al perfil profesional diferencial de Comillas 


 Ponderación del peso en créditos ECTS de cada módulo en función de 
las competencias  


 Elaboración de fichas de las distintas materias que conforman la 
propuesta de Plan de Estudios  


 Organización temporal del plan de estudios 
 Presentación del Plan de Estudios para consulta en el Claustro de la 


Facultad de Ciencias Humanas y Sociales 
 Presentación del Plan de Estudios en la Junta de la Facultad de 


Ciencias Humanas y Sociales, siendo aprobado en la misma 
 Presentación del Plan de Estudios en la Junta de Gobierno de la 


Universidad 
 Cumplimentación de la aplicación VERIFICA 


Los tres últimos procedimientos mencionados forman parte del procedimiento interno 
recogido en el Reglamento de la Universidad, para la elaboración de los nuevos Planes 
de Estudio En dichos órganos de gobierno están representados todos los 
Departamentos y Titulaciones que se imparten en esta Facultad y su profesorado, así 
como los alumnos. Es de resaltar que en todos los órganos de gobierno de la Facultad 
donde se ha presentado e ido aprobando el proyecto de Plan de Estudios está 
representado el colectivo de alumnos (Claustro y Junta de Facultad), por lo que han 
recibido toda la información y han podido participar en el proceso decisorio sobre el 
contenido de la propuesta y su implantación.  


Hay que incidir en el hecho de que la representatividad de los alumnos en los diferentes 
órganos de gobierno en nuestra Universidad es elevada. Concretamente se distribuye 
de la siguiente manera: 


 Junta de Facultad: 3 representantes sobre un total de 20 componentes 
 Claustro de Facultad: 19 representantes sobre un total de 87 componentes 


Realizadas las correspondientes convocatorias, los profesores y alumnos miembros, 
realizaron sus aportaciones y sugerencias a la propuesta, que fueron valoradas e 
incorporadas, cuando la Comisión consideró oportuno, al Plan de Estudios.  


El documento final fue remitido a la Junta de Gobierno de la Universidad, máximo órgano 
de toma de decisiones, para su aprobación. También en la Junta de Gobierno hay una 
representación de los alumnos (2 sobre un total de 14 componentes) por lo que puede 
decirse que los representantes de los alumnos han estado informados puntualmente 
sobre todos los aspectos relacionados con el Plan de Estudios desde todos los órganos 
de gobierno de la universidad que son competentes para su aprobación. 


  
2.3. Diferenciación de títulos dentro de la Universidad 


El título de posgrado que puede tener más sinergias con éste en la Universidad Pontificia 
Comillas es el Máster de profesor de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato 
en su especialidad de Orientación educativa, pero más de un 45% las competencias 


que se desarrollan y los contenidos tratados son diferentes. 
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Presentamos una tabla con las asignaturas que contienen competencias y contenidos 


diferenciados entre el Máster Universitario de Profesor de ESO y Bachillerato (MUPSB) 


con respecto al Máster Universitario de Psicopedagogía presentado en esta memoria. 


 


ASIGNATURAS MÁSTER PSB ECTS 


Desarrollo, aprendizaje y educación 3 


Aprendizaje y desarrollo de la personalidad 3 


Procesos y contextos educativos 3 


Tecnologías de la Información y la Comunicación para 
Orientadores 


5 


Practicum MUPSB 10 


TFM MUPSB 6 


TOTAL 30 


Los perfiles además son diferentes y complementarios. Ambos itinerarios académicos, 


proponen divergencias en los contenidos de sus materias respondiendo al perfil 


profesional específico de cada uno de ellos, resultando ser títulos complementarios para 


alcanzar objetivos académicos más especializados, ampliando así las futuras 


oportunidades laborales. 


El perfil del psicopedagogo incluye competencias de evaluación e intervención, para 


acompañar a estudiantes de 0 a los 17 años, ampliando las funciones del orientador de 


ESO y Bachillerato, no solo por el rango de edad, sino también al proponer la 


especialización necesaria para participar en procesos de transformación institucional, 


mejorar la calidad del desempeño docente, detectar casos de psicopatología infanto-


juvenil, observar indicadores de desarrollo atípico y comprender y saber aplicar las 


evidencias de la Neurociencia. Por otro lado, el programa académico que se presenta 


para el Máster de Psicopedagogía, profundiza en nuevos perfiles que cada vez se van 


haciendo más presentes en los centros educativos, permanentemente dinámicos, hacia 


la transformación y el cambio institucional. Finalmente, se contempla el perfil del 


Psicopedagogo en la profesión libre, trabajando en un Gabinete Psicopedagógico, 


siempre unido al mundo educativo, pero independiente de él. 


Como ya se ha mencionado, para trabajar como Orientador es necesario cursar el 


Máster Universitario de profesor de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato en 


su especialidad de Orientación Educativa. Por otro lado, en el RD 860/2010 de 2 de 


julio, se indica que para desarrollar la función de orientación educativa es necesario ser 


Psicólogo, Pedagogo o Psicopedagogo. 
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PERFIL DE INGRESO  


 


El perfil de ingreso recomendado es el de una persona interesada por profundizar en el 


conocimiento de la orientación educativa tras unos estudios previos en el área de 


educación (Magisterio), pedagogía o psicología. Se requiere de personas interesadas y 


motivadas en estos estudios, con una fuerte vocación de ayuda a los menores que 


presenten dificultades en sus procesos formativos generales, así como interés por 


colaborar con las familias en los procesos educativos de sus hijos y con los docentes y 


equipos directivos para mejorar la actividad escolar de estos alumnos y colaborar con el 


equipo directivo como agentes de cambio en la institución educativa de cara a mejorar 


los procesos inclusivos y el apoyo individualizado de estudiantes de 0 a 17 años con 


discapacidad o dificultades específicas de aprendizaje. 


Los potenciales estudiantes interesados en este Máster deben tener también vocación 


de ayuda y servicio a los demás, con un espíritu crítico que les permita valorar 


adecuadamente sus propias acciones profesionales, con una actitud de búsqueda y 


curiosidad para el desarrollo de nuevas ideas y proyectos que mejoren la calidad 


educativa y colaboren en el apoyo a las familias y docentes 


 


4.1 Sistemas de Información previa a la Matriculación 


 


Los estudiantes interesados en conocer la oferta formativa del título de Máster 


Universitario en Psicopedagogía de la Universidad Pontificia Comillas pueden recabar 


la información necesaria a través de diversas vías: 


 Accediendo a la página web de la Universidad: www.comillas.edu en la que 


encontrarán información general sobre la Universidad Pontificia Comillas, 


sus centros, titulaciones, sedes y sus diversos servicios. En la pestaña 


correspondiente a los Postgrados podrán encontrar toda la información 


necesaria sobre este Máster. De este modo, los interesados y los 


estudiantes pueden acceder al plan de estudios, guías docentes, 


profesorado, información oficial, sistema de garantía de calidad, etc. 


 Poniéndose en contacto con la Oficina de Información y Acogida de la 


Universidad Pontificia Comillas, en la que personal especializado ofrece 


información detallada sobre la oferta formativa en general y sobre el 
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Máster en particular, explicando personalmente los diferentes folletos 


informativos. Proporciona también información sobre opciones de 


alojamiento para los estudiantes que lo necesiten, posibilidades de becas 


y ayudas al estudio y otros temas de orientación general.  


 Asistiendo a la Jornada de Puertas Abiertas que se celebra anualmente, 


en la que pueden conocer el campus y recorrer sus instalaciones. Reciben 


información general sobre la Universidad e información más específica 


sobre este Máster, pudiendo conversar tanto con profesores como con 


otros estudiantes. 


 Solicitando información personalmente o por vía telefónica en la propia 


Facultad de Ciencias Humanas y Sociales, en el servicio de Información, 


en la Secretaría de Decanato o en la Dirección/Coordinación del Máster, 


donde recibirán información detallada de las características de la titulación 


y del procedimiento administrativo a seguir para iniciar los estudios de 


Máster. 


 Mediante entrevista con una persona responsable del Máster 


(Director/coordinador) que podrá proporcionar información específica a 


los interesados sobre el curso (programa, horarios, prácticas, 


capacitación, honorarios, etc.), a la vez que puede estudiar circunstancias 


especiales derivadas de situaciones como discapacidad, ocupación 


laboral, etc. 


 Asistencia a ferias, muestras y otros eventos en los que se pueda dar a 


conocer el Máster 
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5. Planificación de las enseñanzas 


 


5.1. Descripción general del plan de estudios 
 


 


A) Descripción General del Plan de Estudios 


Las enseñanzas conducentes a la obtención del título de Máster Universitario en 
Psicopedagogía se estructuran en 6 Materias que engloban la totalidad de asignaturas, 
tal y como se muestran en el siguiente cuadro:  


 


 


MATERIA CRÉDITOS  


M1. Evaluación Psicopedagógica    14 


M2. Neurodiversidad 8 


M3. Intervención Psicopedagógica 18 


M4. Investigación e Innovación educativa 8 


M5. Prácticum 6 


M6. Trabajo Fin de Máster (TFM) 6 


TOTAL 60 


 
 


A continuación, se presenta un cuadro resumen de la estructura general del plan de 
estudios propuesto, que se ajusta al Real Decreto 1393/2007, de 29 de Octubre, por el 
que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, en este caso, 
referidas a los estudios de Máster.  
 


MATERIA ECTS ASIGNATURAS ECTS 


M1. Evaluación 


Psicopedagógica    
14 


Evaluación Psicopedagógica en Educación Infantil y 


Educación Primaria  
8 


Evaluación Psicopedagógica en Educación Secundaria, 


Bachillerato y Formación Profesional 
6 
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M2. Neurodiversidad 8 


Neuroeducación 4 


Psicopatología Infanto-Juvenil 4 


M3. Intervención 


Psicopedagógica 
18 


Orientación Psicopedagógica 4 


Intervención psicopedagógica en  Educación Secundaria, 


Bachillerato y Formación Profesional 
2 


Planes de atención a la diversidad y Diseño universal del 


aprendizaje 
3 


Acompañamiento personal y Acción tutorial 4 


Competencias sociales y emocionales del Psicopedagogo 2 


Asesoramiento y Apoyo Familiar 3 


M4. Investigación e 


Innovación educativa 
8 


Prácticas educativas basadas en la evidencia 3 


Investigación en los Centros Educativos 3 


Transformación social y desempeño docente 2 


M5. Prácticum 6 Prácticum (Prácticas externas) 6 


M6. TFM 6 Trabajo Fin de Máster  6 


TOTAL 60 TOTAL 60 
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DISTRIBUCIÓN ASIGNATURAS POR CUATRIMESTRE 


 


 


ASIGNATURAS ECTS 1º SEMESTRE 2º SEMESTRE 


Evaluación Psicopedagógica en Educación Infantil y 


Educación Primaria  
8 


X  


Evaluación Psicopedagógica en Educación 


Secundaria, Bachillerato y Formación Profesional 
6 


X  


Neuroeducación 4 X  


Psicopatología Infanto-Juvenil 4 X  


Orientación Psicopedagógica 4  X 


Intervención psicopedagógica en  Educación 


Secundaria, Bachillerato y Formación Profesional 
2 


 X 


Planes de atención a la diversidad y Diseño universal 


del aprendizaje 
3 


 X 


Acompañamiento personal y Acción tutorial 4  X 


Competencias sociales y emocionales del 


Psicopedagogo 
2 


 X 


Asesoramiento y Apoyo Familiar 3  X 


Prácticas educativas basadas en la evidencia 3 X  


Investigación en los Centros Educativos 3 X  


Transformación social y desempeño docente 2 X  


Prácticum (Prácticas externas) 6  X 


Trabajo Fin de Máster  6  X 


TOTAL 60 30 30 


C
SV


: 3
40


89
21


69
13


77
17


47
09


29
83


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 


B) Planificación y gestión de la movilidad de estudiantes propios y de 


acogida 


 
No hay movilidad de estudiantes 
 
C) Procedimientos de coordinación docente horizontal y vertical del plan 


de estudios. 


 


El programa objeto de esta memoria cuenta con mecanismos de coordinación docente 
a distintos niveles:  


• La coordinación dentro de cada departamento que asegura la secuencia 
correcta y completa de los contenidos de la misma área de conocimiento y 
áreas afines de dicho departamento. 


• La coordinación entre departamentos que detecta las necesidades que unas 
asignaturas reclaman de otras. 


• La coordinación entre profesores, tutores, coordinador y director del Máster. 
De forma más específica, la contribución de estas tres últimas figuras a la 
coordinación docente se materializa en las siguientes actuaciones:  


- Coordinar, en colaboración con los Departamentos implicados, las 
enseñanzas propias del programa o programas a su cargo. 


- Coordinar la labor del profesorado y diseñar con su apoyo la metodología 
más adecuada para cada materia. 


- Revisar los contenidos y el material de apoyo utilizado para garantizar su 
calidad y actualización. 
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Criterio 6. Personal académico 
 


PERSONAL ACADÉMICO DISPONIBLE 


Actualmente, se cuenta para la impartición del máster con 22 profesores, de los que el 77.3% 


(17) son doctores y el 50% son profesores propios (1 catedrático y 10 profesores equivalentes a 


titulares). El 58´8% de los Doctores tienen evaluación positiva de alguna agencia de calidad como 


profesores doctores de universidad privada. 


El profesorado propio de dedicación tiene más 15 años de experiencia docente en titulaciones 


del ámbito en Ciencias de la Educación. Y la mayoría de los profesores colaboradores cuentan 


con más de 5 años de experiencia en esa misma área. 


A continuación, se presenta una tabla con el personal académico actual relacionado con las 


materias del máster en cuanto a su categoría, experiencia docente e investigadora, y las 


asignaturas que podrían impartir. 


La planificación docente se elabora por curso académico y la asignación de la docencia depende 


de la situación de cada profesor según su nivel de investigación, que puede variar de un curso 


académico a otro, y de su nivel de gestión por asumir cargos académicos. 


Por otro lado, algunas asignaturas podrían ser impartidas por varios profesores, o compartidas 


entre varios. 


Las sesiones de supervisión de Prácticas serán de carácter grupal, y en estas se llevará a cabo 


una reflexión conjunta de la práctica profesional a la luz de la experiencia de los estudiantes en 


sus centros de prácticas. Además, se ofrecerá al grupo de alumnos un seguimiento de su periodo 


de prácticas a través del análisis de su proceso de aprendizaje, que al realizarse en grupo 


aportará al conjunto de alumnos una experiencia enriquecedora al permitirles conocer qué 


hacen unos y otros en sus respectivos centros de prácticas y cómo avanzan en su proceso de 


aprendizaje 


En el caso de que un profesor actual por razones de su carga docente, investigadora o de gestión 


no pudiera asumir asignaturas del máster se convocará una plaza pública para sustituirle. 
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Titulación 
Académic


a 


Categoría del 
profesorado 


Tipo de Acreditación Experiencia 
docente 


Años y Áreas de docencia y de investigación Asignaturas del Máster de su área docente e 
investigador 


Número 
y % 


Créditos y 
Porcentaje de 
dedicación al 


título(con un total 
de 60 ECTS) 


 Ordinario o 
catedrático 


    1 (4%)  


Doctora Ordinario o 
catedrático 


ACAP - Profesor Doctor 
de Universidad Privada 
 
1 sexenio 


Más de 20 
años 


-Metodología de las Ciencias del Comportamiento, 
Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación 
-Competencias educativas 
-Educación en Ámbitos de Exclusión 


-Transformación social y desempeño docente 
-Trabajo Fin de Máster 


 3 ECTS 
5% 


 Agregado     5 (23 %)  


Doctora Agregado ACAP - Profesor Doctor 
de Universidad Privada 
 
1 Sexenio 
 


Más de 15 
años 


-Metodología de las Ciencias del Comportamiento. 
Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación. 
 
-Innovación Educativa 
-Evaluación 
-Metodología- Investigación educativa. 


-Investigación en los centros educativos 
-Trabajo Fin de Máster 


 4 ECTS 
6,7% 


Doctor Agregado ACAP - Profesor Doctor 
de Universidad Privada 


Más de 20 
años 


-Didáctica y Organización Escolar. 
-Formación profesorado 
-Pedagogía Social 


-Transformación social y desempeño docente 
-Trabajo Fin de Máster 


 3 ECTS 
5% 


Doctor Agregado ACAP - Profesor Doctor 
de Universidad Privada 
 
1 Sexenio 
 


Más de 20 
años 


-Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación 
-Orientación Educativa  
-Orientación Profesional 


-Acompañamiento personal y Acción tutorial 
-Trabajo Fin de Máster 


 5 ECTS 
8,33 % 


Doctora Agregado ACAP - Profesor Doctor 
de Universidad Privada 


Más de 25 
años 


-Didáctica y Organización Escolar 
-Atención a la diversidad 
Educación especial 


-Planes de atención a la diversidad y Diseño universal 
del aprendizaje 
-Trabajo Fin de Máster 


 4 ECTS 
6,7% 


Doctora Agregado ACAP - Profesor Doctor 
de Universidad Privada 


Más de 25 
años 


-Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico 
-Técnicas Proyectivas y Test de Rorschach 


-Evaluación Psicopedagógica en Educación 
Secundaria, Bachillerato y Formación Profesional 
-Trabajo Fin de Máster 


 6 ECTS 
10% 


 Adjunto o 
Titular 


    5*(23%)  


Doctora Adjunto o 
Titular 


ACAP - Profesor Doctor 
de Universidad Privada 


Más de 10 
años 


-Personalidad, evaluación y tratamiento psicológico -Evaluación Psicopedagógica en Educación 
Secundaria, Bachillerato y Formación Profesional 
-Trabajo Fin de Máster 


 6 ECTS 
10% 


Doctor Adjunto o 
Titular 


ACAP - Profesor Doctor 
de Universidad Privada 


Más de 25 
años 


-Psicología Evolutiva y de la Educación 
-Enfoques de aprendizaje 
-Didáctica en procesos de formación educativa 


-Evaluación Psicopedagógica en Educación Infantil y 
Primaria  
-Trabajo Fin de Máster 


 9 ECTS 
15% 


Doctora Adjunto o 
Titular 


ACAP - Profesor Doctor 
de Universidad Privada 


Más de 15 
años 


-Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico 
-Intervención familiar 


-Evaluación Psicopedagógica en Educación Infantil y 
Primaria 
-Trabajo Fin de Máster  


 9 ECTS 
15% 


Doctora Adjunto o 
Titular 


ACAP - Profesor Doctor 
de Universidad Privada 


Más de 15 
años 


Didáctica y Organización Escolar -Practicum (supervisión interna) 
-Trabajo Fin de Máster 


 4 ECTS 
6,7% 


Doctor Adjunto o 
Titular 


---- Más de 20 
años 


-Psicología Evolutiva y de la Educación -Planes de atención a la diversidad y Diseño universal 
del aprendizaje 


 4 ECTS 
6,7% 
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-Trabajo Fin de Máster 


 Colaborador 
Doctor 


    5 (23%)  


Doctora Colaborador 
Doctor 


--- Más de 5 
años 


Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación -Neuroeducación 
-Trabajo Fin de Máster 
-Practicum (coordinación y supervisión interna) 


 8 ECTS 
13,33 % 


Doctor Colaborador 
Doctor 


--- Más de 20 
años 


-Acción tutorial 
- Didáctica y Organización Escolar 


Acompañamiento personal y Acción tutorial  4 ECTS 
6,7 % 


Doctor Colaborador 
Doctor 


--- Más de 5 
años 


-Infancia en pobreza extrema 
-Modelos de intervención familiar temprana 
-Trauma infanto-juvenil. 


-Psicopatología Infanto-Juvenil 
-Trabajo Fin de Máster 


 5 ECTS 
8,33% 


Doctora Colaborador 
Doctor 


--- Más de 5 
años 


-Didáctica y organización escolar -Transformación social y desempeño docente 
-Trabajo Fin de Máster 


 3 ECTS 
5% 


Doctor Colaborador 
Doctor 


--- Más de 5 
años 


-Didáctica y organización escolar 
-Familia y escuela 


-Asesoramiento y Apoyo Familiar 
-Trabajo Fin de Máster 


 4 ECTS 
6,7% 


Doctora Colaborador 
Asociado - 
Doctor 


--- Más de 5 
años 


Metodología de las Ciencias del Comportamiento -Prácticas educativas basadas en la evidencia  3 ECTS 
5% 


 Colaborador 
Lic. 


    6 (27%)  


Licenciado Colaborador 
Lic. 


--- Más de 15 
años 


Didáctica y Organización Escolar -Planes de atención a la diversidad y Diseño universal 
del aprendizaje 
-Practicum (supervisión interna) 


 3 ECTS 
5% 


Licenciado Colaborador 
Lic. 


---  Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico -Evaluación Psicopedagógica en Educación Infantil y 
Primaria 


 8 ECTS 
13,33% 


Licenciado Colaborador 
Lic. 


--- 5 años Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico -Intervención psicopedagógica en Educación 
Secundaria, Bachillerato y Formación Profesional 


 3 ECTS 
3,33% 


Licenciado Colaborador 
Lic. 


--- Más de 5 
años 


Dificultades de aprendizaje -Intervención psicopedagógica en Educación 
Secundaria, Bachillerato y Formación Profesional 


 3 ECTS 
6,7% 


Licenciado Colaborador 
Lic. 


---- Más de 5 
años 


Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico -Evaluación Psicopedagógica en Educación Infantil y 
Primaria 


 8 ECTS 
13,33% 
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PERSONAL ACADÉMICO NECESARIO 


Las asignaturas que no pueden cubrirse con el profesorado contratado actualmente son las siguientes: 


 Competencias sociales y emocionales del Psicopedagogo 


 Orientación Psicopedagógica 


 


Antes de la implantación del Máster se sacarán a concurso público las plazas de profesores de las 


asignaturas sin cubrir para seleccionar a los profesores que encajen en el perfil de cada una de las 


asignaturas. Según la política de la Universidad se suelen sacar las plazas entre los meses de enero a junio 


para el siguiente curso. La contratación se hace efectivo con el comienzo del programa. 
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6.2. Otros recursos humanos 


Recursos humanos disponibles para el título  


La Facultad de Ciencias Humanas y Sociales también cuenta con Personal de 
Administración y Servicios (PAS) que gestiona las titulaciones actuales y que, junto con 
otro personal de apoyo y servicios, dará soporte al Máster que se propone. La 
antigüedad media de este colectivo es de 15 años y está compuesto por un 60% de 
mujeres y un 40% de hombres.  


La siguiente tabla resume el personal de administración y servicios con dedicación al 
grado. En todos los casos se considera que tienen vinculación contractual con la 
Universidad y experiencia superior a 5 años en un puesto similar. 


  


Función  
Número de 


personas 
Dedicación 


al título 
Perfil Dedicación 


Información a los interesados 
y tramitación de las solicitudes 


1 15 % 
Oficial 


Administrativo  
Tiempo 


completo  


Horarios y gestión de las aulas 1 10 % 
Oficial 


Administrativo 
Tiempo 


completo  


Secretaría y Administración 1 20 % 
Oficial 


Administrativo 
Tiempo 


completo  


Administración de Sistemas 
Informáticos 


2 5 %  
Técnico 


Especialista 
Tiempo 


completo  


  


  


RECURSOS HUMANOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD 


 


SERVICIO/OFICINA/UNIDAD 


CATEGORÍA 


Titulados Técnicos Administrativos 
Personal 


Servicios y 
Oficios 


Oficina de Transferencia de 
Resultados de Investigación (OTRI) 


5       


Servicio de Biblioteca   11 11 1 


Asesoría Jurídica 2       
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Servicio de Gestión Académica y 
Títulos 


1   17   


Servicio de Relaciones 
Institucionales y Protocolo 


1   2   


Oficina de Archivo   1     


Unidad de Calidad y Prospectiva 4   1   


Oficina de Tratamiento de Datos 1   1   


Servicio de Publicaciones 2   2   


Servicio de Librería, Composición y 
Reprografía 


    5 1 


Servicio de Relaciones 
Internacionales 


2   3   


Servicio para el Compromiso 
Solidario y la Cooperación al 
Desarrollo 


2   1   


Servicio de Pastoral e Iglesia 2   1 1 


Unidad de Actividades Culturales, 
Seminarios y Jornadas 


3   2   


Unidad de Orientación 
Psicopedagógica 


3       


Unidad de Trabajo Social 1       


Unidad de Deportes 2   1 1 


Oficina de Ayudas al Estudio 1   1   


Oficialía Mayor 3   4 38 


Servicio de Sistemas y Tecnologías 
de Información y Comunicaciones 
(STIC) 


4 8 1 17 


Oficina de Prácticas y Empleo 
(OPE) 


1   5   


Oficina de Información y Acogida 
(OIA) 


1   3   


Servicio Económico Financiero 5   13   
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Servicio de Gestión de Recursos 
Humanos 


2   5   


Oficina de Marketing Institucional 5 1 4 1 


Oficina de Marketing del Producto 4   2   


  


DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS MÁS IMPORTANTES 


  


 Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación: se crea en 1994 
con el propósito de facilitar la investigación en la Universidad y promover la 
aplicación de sus resultados por la sociedad y las empresas. Está adscrito al 
Vicerrectorado de Investigación e Internacionalización. Tiene como objetivo 
principal promover las Líneas de Investigación en las Facultades, Escuelas e 
Institutos de la Universidad, intentando que esta actividad esté en consonancia 
con las necesidades tecnológicas y humanísticas de la sociedad, de las 
empresas y de las personas, facilitando la realización de proyectos de 
Investigación, de Desarrollo Tecnológico y de Innovación (I+D+I), así como de 
asistencia técnica, asesoría, consultoría y otras actividades análogas, en 
colaboración con instituciones del entorno regional, nacional e internacional. En 
este servicio se ubica la Unidad de Emprendedores. 


 


 Servicio de Biblioteca: en este servicio se adquieren, organizan, procesan, 
custodian y ponen a disposición de los usuarios todos los fondos bibliográficos y 
documentales de la Universidad en cualquier soporte. Este servicio depende del 
Vicerrectorado de Servicios a la Comunidad Universitaria y Estudiantes. El 
objetivo primordial del Servicio de Biblioteca es garantizar una amplia base 
bibliográfica y documental que permita a la Universidad Pontificia Comillas 
cumplir sus objetivos de docencia, estudio e investigación. Sus funciones 
fundamentales son: 


 Adquirir, organizar, procesar, conservar y difundir los fondos 
bibliográficos y documentales propios de la Universidad Pontificia 
Comillas 


 Garantizar el conocimiento y uso de sus propios fondos y facilitar a la 
Comunidad Universitaria la información disponible en otras Bibliotecas y 
Centros de Información. 


 Participar en programas y convenios que tengan como objetivo mejorar 
sus propios servicios. 


 


 Secretaría General: 
 Certifica los títulos otorgados y certificaciones expedidas, los 


nombramientos de Autoridades de las Facultades o Escuelas y de 
Profesores, de la constitución de Órganos Colegiados, de las actas de 
las sesiones del Senado de la Universidad y de la Junta de Gobierno, de 
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los expedientes académicos y disciplinarios incoados y demás 
documentos fehacientes de la Universidad.  


 Custodiar y mantener actualizado el Archivo General de la Universidad, 
los libros de Actas y los distintos registros de la misma.  


 Tramitar la matriculación de alumnos y ordenar y custodiar sus 
expedientes.  


 Velar por la legalidad de los actos de los diferentes órganos y servicios 
de la Universidad, tramitar asuntos y documentos con los servicios de la 
administración pública en el ámbito de su competencia, y, en especial, la 
expedición de títulos oficiales de grados académicos.  


 Cumplir las decisiones e instrucciones del Rectorado y transmitirlas 
oficialmente, cuando proceda, a las diversas autoridades, órganos y ser-
vicios académicos. 


 Para la realización de estas funciones la Secretaría General dispone de 
22 personas que se distribuyen en tres Servicios Gestión Académica y 
títulos, Relaciones Institucionales y Protocolo y Archivo. 


 


 Unidad de Calidad y Prospectiva: está adscrita al Vicerrectorado de 
Ordenación Académica y Profesorado. Tiene como responsabilidad someter a 
evaluación de manera sistemática y continua la calidad: 


 de la actividad investigadora y de sus resultados. 
 de la docencia impartida por todos y cada uno de sus profesores. 
 del conjunto de las enseñanzas en relación con los objetivos de la 


Universidad. 
 de la gestión de los distintos órganos y servicios. 


A la Unidad de Calidad y Prospectiva corresponderá: 


 Gestionar los procesos de evaluación interna así como el asesoramiento 
en temas de calidad. 


 Organizar y coordinar acciones y experiencias que conduzcan a la 
elaboración de planes de mejora de la calidad de las funciones y servicios 
de la Universidad. 


 Elaborar sistemas de indicadores que faciliten el seguimiento y el control 
de las políticas de mejora de la calidad en la Universidad. 


 Realizar estudios y análisis de situaciones actuales que se precisen para 
la toma de decisiones por parte del gobierno de la Universidad. 


 


 Servicio de Publicaciones: el Servicio de Publicaciones de la Universidad 
Pontificia Comillas, adscrito al Vicerrectorado de Servicios a la Comunidad 
Universitaria y Estudiantes, debe servir de cauce para la difusión del trabajo 
docente e investigador preferentemente de los miembros de las diferentes 
Facultades, Escuelas e Institutos. El fondo editorial del Servicio está constituido 
por un conjunto de colecciones, que reflejan esta labor continua por intentar que 
el trabajo propiamente universitario incida en la sociedad.  
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 Servicio de Librería, Composición y Reprografía: El servicio de librería, 
facilita a los alumnos, los libros propios y recomendados de cada título, 
materiales apoyo elaborados por los profesores para cada curso y materia, 
novedades bibliográficas, material de papelería. Pone a disposición también el 
servicio a los profesores en la adquisición y búsqueda bibliográficas que les 
puedan interesar. 


 


 Servicio de Relaciones Internacionales: el Servicio de Relaciones 
Internacionales de la Universidad Pontificia Comillas orienta y ayuda en todo lo 
relacionado con los intercambios de estudiantes y profesores, con los programas 
especiales de verano, semestre y año académico, con los Programas Inside y 
prácticas internacionales en empresas. Asimismo presta apoyo a los títulos de 
las Facultades y Escuelas, en la búsqueda de financiación y socios para 
proyectos internacionales. 


 


 Servicio para el Compromiso Solidario y la Cooperación al Desarrollo: el 
Servicio para el Compromiso Solidario y la Cooperación al Desarrollo nace de la 
misma razón de ser de la Compañía de Jesús de "servicio de la fe, del que la 
promoción de la justicia constituye una exigencia absoluta", y quiere ayudar a 
plasmar lo que la misma Universidad señala como horizonte en su Declaración 
Institucional: "que los profesionales formados en ella, escuchen continuamente 
la llamada a ser hombres y mujeres para los demás".  


 


 Servicio de Pastoral: el Servicio de Pastoral tiene a su cargo la formación y 
desarrollo espiritual de la Comunidad Universitaria. Por medio de la 
programación, organización y desarrollo de actos y celebraciones orientadas a 
la reflexión y vivencia de la propia fe, contribuirá a facilitar la integración de la 
formación humana y profesional con los valores religiosos a la luz de la doctrina 
de la Iglesia y de la espiritualidad ignaciana con el fin de que el aprendizaje 
intelectual vaya unido con la dimensión religiosa de la vida.  


 


 Servicio de Promoción de la Comunidad Universitaria: este servicio lo 
integran, cuatro Unidades: 


 Unidad de actividades Culturales, Seminarios y Jornadas.  
 Unidad de Orientación psicopedagógica 
 Unidad de Trabajo Social: La Unidad de Trabajo Social tiene como una 


de sus principales responsabilidades el desarrollo del programa 
“Universidad y Discapacidad” que tiene como objetivo favorecer la plena 
integración de estos alumnos en la vida universitaria, atendiendo a sus 
necesidades educativas especiales a lo largo de todos sus años de 
estudios ofreciéndoles un apoyo continuo y personalizado.  


Este programa se ocupa también de proporcionar al equipo docente de 
las diversas titulaciones la información y el asesoramiento preciso acerca 
de las repercusiones que la discapacidad tiene en los alumnos tanto a 
nivel académico como personal. Asimismo, mediante el desarrollo de 
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este programa, la Unidad de Trabajo Social, contribuye a la creación de 
un entorno inclusivo que facilite el desenvolvimiento y la participación 
activa de los alumnos con discapacidad en la dinámica universitaria.  


Algunas de las actividades desarrolladas en el marco del programa 
“Universidad y Discapacidad” son las siguientes:  


 Atención de las necesidades educativas especiales de los 
alumnos durante el curso académico.  


 Información sobre becas y ayudas al estudio tanto con 
financiación externa o interna de la Universidad y gestión de 
ayudas complementarias al transporte.  


 Búsqueda y tramitación de ayudas y recursos técnicos. Entre ellos 
se encuentra la gestión del recurso de “bonocopia”, cuadernos de 
papel autocopiativo o la utilización si es preciso del equipo de 
frecuencia modulada, del emulador de ratón por joystick, el 
teclado de rejilla o la instalación de programas informáticos 
específicos de lectura y acceso a la información.  


 Adaptaciones en el aula, por ejemplo diseñando puestos de 
estudio adaptados que permitan al alumno utilizar sus materiales 
y recursos. Las condiciones de utilización de los mismos. En 
ocasiones puede ser preciso proporcionar al estudiante el apoyo 
de la figura de alumno asistente para el apoyo a personas con 
discapacidad, cuya función es prestar apoyo en el aula y en el 
estudio a alumnos con graves dificultades de movilidad. 


 Adaptaciones de pruebas de evaluación según las necesidades 
del alumno, por ejemplo incrementando el tiempo de las pruebas 
escritas, transcribiendo exámenes  a lenguaje Braille, realizando 
exámenes orales o de tipo test, proporcionando asistencia 
personal para la utilización de medios complementarios durante 
la realización del examen, etc.  


 Adaptaciones curriculares significativas. Se realizarán cuando 
sea necesario acomodar a las peculiaridades físicas, sensoriales 
o intelectuales del individuo, el contenido, la metodología, el 
material didáctico, las pruebas de evaluación y otros aspectos 
conforme señala el Real Decreto 696/1995 de 28 de abril de 
Ordenación de la Educación de los alumnos con necesidades 
educativas especiales. ( Art. 7.2)  


 Realización de informes para el profesorado así como 
elaboración de informes sociales para otras entidades así como 
para la solicitud de becas e intercambios Universitarios.  


 No obstante, la Unidad de Trabajo Social abarca muchas otras 
cuestiones en su intención de dotar a la Universidad de un 
servicio eficaz y colaborar a la formación universitaria integral 
siendo un ejemplo de esto la atención a la comunidad universitaria 
de necesidades socio-familiares, la orientación ante 
problemáticas específicas que afecten o preocupen a la familia, 
derivación hacia servicios especializados, apoyo en la atención 
tutorial ante las necesidades socio-familiares planteadas por los 
alumnos, apoyo a estudiantes de escasos recursos económicos, 
campamento urbano para hijos del personal, etc. Este servicio es 
atendido por dos personas. 


 Unidad de Deportes: El objetivo de esta Unidad es fomentar la práctica 
del deporte, la convivencia, el compañerismo y el espíritu solidario entre 
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toda la Comunidad Universitaria, valores estrechamente ligados al 
proyecto educativo de la Universidad. La Unidad de Deportes de la 
Universidad, depende del Vicerrectorado de Servicios a la Comunidad 
Universitaria y Estudiantes y es atendida por 4 personas.  


 


 Oficina de Ayudas al Estudio: la Universidad ofrece a los alumnos un sistema 
de becas y ayudas propias de la universidad que son financiadas con fondos 
propios y con las aportaciones de la Fundación Universitaria Comillas-ICAI, del 
Fondo de Ayudas Eclesiásticas y de la Fundación no autónoma para estudios de 
aspirantes al sacerdocio y de otras entidades y personas. 


 


 Oficialía Mayor:  
o Mantenimiento del sistema de detección y extinción de incendios 
o Fontanería 
o Sistema eléctrico 
o Carpintería 
o Albañilería 
o Servicio de Vigilancia y control de accesos 
o Servicio de audiovisuales 
o Información y bedeles de planta 
o Estafeta de correo y mensajería 
o Atención telefónica 
o Reparto de paquetería entre sedes y correo interno 
o Limpieza y jardinería 
o Control de inspecciones de Industria en ascensores, Centros de 


Transformación, depuradora. 
o Logística de Congresos y demás actos académicos (Entrega de 


diplomas, etc…) 
o Administración y adecuación de espacios y sus equipamientos 


(Despachos, Aulas, muebles, fotocopiadoras, etc…). 
o Atención y control de las contratas (Cafetería, reprografía)  


 


 Servicio de Sistemas y Tecnologías de Información y Comunicaciones 
(STIC): el Servicio General de la Universidad, Sistemas y Tecnologías de 
Información y Comunicaciones (STIC), tiene por objeto poner a disposición de la 
Comunidad Universitaria los medios informáticos necesarios para el desarrollo 
de las tareas docentes y de investigación de las Facultades, Escuelas e 
Institutos, y para la gestión en los Servicios generales de la Universidad.  


 


 Oficina de Prácticas y Empleo (OPE): es el servicio de la universidad dedicado 
a ayudar a sus alumnos y antiguos alumnos en la incorporación al mercado 
laboral mediante la realización de prácticas y empleo, así como en su desarrollo 
profesional posterior. La Oficina de Prácticas y Empleo asesora a las 
instituciones y empresas, en sus procesos de captación de candidatos, tanto 
para la realización de prácticas como para su contratación laboral. Asimismo 
facilita a las empresas la firma de convenios de cooperación educativa con la 
universidad. Son 10 las personas que trabajan en la Oficina. 
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Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y 
mujeres y la no discriminación de personas con discapacidad 


La Junta de Gobierno de la Universidad Pontificia Comillas, en la sesión celebrada el 
28 de marzo de 2011, aprobó un documento titulado “Manifestación de no 
discriminación” con el siguiente texto: 
“La Universidad Pontificia Comillas, en el cumplimiento de sus fines y compromisos, 
recogidos en el Título Preliminar de los Estatutos Generales de la Universidad, velará 
para que en todas sus normas y actuaciones no se produzca discriminación alguna 
por razón de nacimiento, origen racial o étnico, sexo, religión, convicción u opinión, 
edad, discapacidad, orientación o identidad sexual, enfermedad, lengua o cualquier 
otra condición o circunstancia personal o social, orientando la actividad 
universitaria hacia el respeto de los derechos humanos, el progreso social, la cultura 
de la paz, el respeto al medio ambiente y el desarrollo sostenible. 
La Universidad Pontificia Comillas arbitrará las medidas necesarias para establecer 
los procedimientos e instrumentos que permitan erradicar y prevenir las conductas 
o situaciones que resulten contrarias a cualquiera de los derechos fundamentales y 
procurará una presencia equilibrada de varones y mujeres en todos sus órganos de 
decisión.” 


Muestra del interés y el compromiso de la Universidad con la igualdad, fue la 
creación, en julio de 2009, del Comité de Igualdad, dirigido a velar por la igualdad 
entre todos los trabajadores de la Universidad a fin de que no exista discriminación 
de ningún tipo incluyendo los procesos de contratación. 
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7.1 Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios 


disponibles 


7.1 Justificación  


El Máster Universitario en Psicopedagogía está previsto que se imparta en el 
Campus de Cantoblanco de la Universidad Pontificia Comillas.  


CAMPUS CANTOBLANCO 


En estas instalaciones, la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales dispone 
de un total de 65 aulas equipadas con ordenador y cañón de proyección, así 


como sistema wi-fi para la conexión a Internet tanto en las aulas como en el 
resto de los recintos del campus, 49 de ellas están dotadas de pizarra 


interactiva. La distribución y capacidad de las aulas es la siguiente:  


 


Aula Capacidad 


107 40  


201 49 


202 49 


203 49 


204 49 


205 49 


206 56 


207 27 


208 15 


209 30 


210 30 


211 30 


212 30 


213 30 


214 30 


215 30 


216 24  


308 30 
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309 30 


310 30 


311 30 


312 30 


313 30 


314 30 


315 30 


TOTAL 754 


  


Además, se dispone de 5 aulas/salas informáticas con un total de 188 


puestos, 1 sala de videoconferencia con 20 puestos, 2 salas de 
reuniones y juntas, con un total de 42 puestos, 2 laboratorios de 


Interpretación (con tres cabinas dobles para seis intérpretes, veinticinco 
receptores infrarrojos y auriculares para los oyentes, cuatro pletinas de 
grabación con altavoces autoamplificados y cuatro puestos para ponentes y/o 


profesores en cada uno), 1 laboratorio de idiomas con 40 puestos, 2 salas 
de conferencias con 220 y 198 plazas respectivamente.  


Las aulas de referencia de cada curso estarán abiertas para que puedan ser 
utilizadas por los grupos de alumnos como lugar de reunión y trabajo en 
equipo en los momentos en que no tengan clase presencial. Asimismo las 


aulas pequeñas serán también habilitadas para el trabajo de los alumnos 
fuera de las sesiones presenciales. 


Todos los espacios destinados a la docencia observan los criterios de 
accesibilidad universal y diseño para todos, según lo dispuesto en la Ley 
51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminación 


y accesibilidad universal de las personas con discapacidad. 


 


Recursos Informáticos del Campus de Cantoblanco 


  


AULA HARDWARE Nº PC'S PERIFÉRICOS 


A-001 HP 8100 Elite (i5, 4Gb 
RAM) 


1 1 Proyector + Pizarra 
Digital Smart 88” 


A-002 HP 8100 Elite (i5, 4Gb 
RAM) 


41 1 Proyector + Pizarra 
Digital Smart 88” 


  TFT SAMSUNG 19”W   2 Impresora Láser B/N 
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A-003 HP 8100 Elite (i5, 4Gb 
RAM) 


29 1 Proyector + Pizarra 
Digital Smart 88” 


  TFT SAMSUNG 19”W   1 Impresora Láser B/N 


A-004 HP 8100 Elite (i5, 4Gb 
RAM) - Portátil HP 6560  
(Intel Core i5, 4Gb 
RAM) - Lenovo B390  
(Intel Core i5, 4Gb 
RAM) 


1+30 + 30 (61 equipos 
en total) 


1 Proyector + Pizarra 
Digital Smart 88” 


B-107 HP ELITE 8200 (i5, 4Gb 
RAM) 


41 1 Proyector + Pizarra 
Digital Smart 88” 


  TFT ACER  19”W     


B-216 HP ELITE 8200 (i5, 4Gb 
RAM) 


25 1 Proyector + Pizarra 
Digital Smart 88” 


  TFT ACER  19”W     


SALA STIC A HP 8100 Elite (i5, 4Gb 
RAM) 


18 2 Impresoras Láser B/N 


  TFT HYUNDAI  19”W   1 Escáner 


SALA STIC B HP ELITE 8200 (i5, 4Gb 
RAM) 


10 2 Impresoras Láser B/N 


  TFT ACER  19”W     


Aula Movil_1 Portátil HP PRODESK 
450 G1 ( Intel Core i5, 
4Gb RAM) 


30   


Aula Movil_2 Portátil HP PRODESK 
450 G1 ( Intel Core i5, 
4Gb RAM) 


30   


Aula Movil_3 Portátil HP PRODESK 
450 G1 ( Intel Core i5, 
4Gb RAM) 


20   


Aula Movil_4 Portátil Samsung R530 
(Core i3, 4Gb RAM) 


30   


Aula Movil_5 Portátil Samsung R530 
(Core i3, 4Gb RAM) 


30   


Aula Movil_6 Portátil Samsung R530 
(Core i3, 4Gb RAM) 


30   
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72 Aulas CPU HP 8200 Elite (Core 
i5, 4Gb RAM) 


72, uno por aula 1 Proyector + Pizarra 
Digital Smart 88”(uno 
por aula) 


 TFT SAMSUNG 19”W   


18 Aulas CPU Lenovo 
Thinkcenter M710s 
(Core i5, 4Gb RAM) 


18, uno por aula 1 Proyector + Pizarra 
Digital Smart 88”(uno 
por aula) 


 TFT SAMSUNG 19”W   


   


SOFTWARE 


Programas básicos instalados según licencia: Sistema Operativo MS 


Windows, MS Office, SPSS, Trados, DéjàVu X, SDLX, Word Fast, Bases Datos 
On-line, etc. 


Los laboratorios de idiomas y de interpretación están equipados con 


software específico como Tell me More etc. como apoyo al aprendizaje no 
presencial relacionado con las diferentes asignaturas de corte lingüístico. 


La Universidad Pontificia Comillas dispone de una Plataforma de Formación 
On-Line, basado en Moodlerooms, para apoyo de las actividades de 
formación presencial, comunicación con el alumnado y formación semi-


presencial, que ha sido desarrollada de forma interna en la Universidad. 


Se dispone así mismo de un Servicio de Tecnologías de la Información y 


la Comunicación, encargado de la gestión de aulas, El mantenimiento y 
actualización de medios informáticos y la adquisición de software específico, 
que además desarrolla programas informáticos específicos para cubrir las 


necesidades particulares de la Universidad 
 


 


 


 


7.2 Convenios de Prácticas externas 


 


En estos momentos, la Universidad cuenta con 146 centros de prácticas en 


el ámbito educativo con los que cuenta con plazas para las titulaciones 


relacionadas con la educación. De ellos, 91 son concertados, 20 privados y 


35 públicos. A pesar del elevado número de centros, si fuera necesario por la 


especificidad de este Máster, se realizarían nuevos contactos con centros y 


sus correspondientes convenios de cooperación educativa 


  


  CENTRO TITULARIDAD DIRECCIÓN LOCALIDAD 
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1 Adela Abrines 
Castaños 


Concertado Calle de Garrovillas,4 Madrid 


2 Agustiniano Concertado Calle del Pez Austral,13 Madrid 


3 Alameda de Osuna Privado 
Paseo de la Alameda de 


Osuna,60 
Madrid 


4 Albanta Concertado Calle de Mónaco,6 Fuenlabrada 


5 Alfredo López Concertado Calle de Villaescusa,50 Madrid 


6 Amor de Dios Concertado 
Calle de Gutiérrez 


Canales,15 
Madrid 


7 Ángel León Público Calle de las Moradas,3 Colmenar Viejo 


8 Antonio Machado Público Calle de Miraflores,59 Alcobendas 


9 Antonio Mingote Público Arturo Soria 7 Alcalá de Henares 


10 Arzobispo Morcillo Concertado Calle Estrella de 
Elola,10 


Valdemoro 


11 Asunción 
Cuestablanca 


Concertado 
Calle Asunción 


Cuestablanca,11 
Madrid 


12 Asunción-Vallecas Concertado Calle de Montseny,25 Madrid 


13 Base Privado 
Calle del Camino 


Ancho,10 
Alcobendas 


14 Beata María Ana de 
Jesús Concertado 


Calle de Guillermo de 
Osma,12 Madrid 


15 Bienaventurada 
Virgen María 


Privado Calle de Begonia,275 Alcobendas 


16 Blas de Otero Público Calle de Puentelarra,34 Madrid 


17 Brotmadrid Privado 
Calle del General 


Romero Basart, 88 
Madrid 


18 Cardenal Spinola Concertado 
Calle del Cardenal 


Marcelo Spinola,34 Madrid 


19 Castilla Concertado Calle Iglesia,1 
Torrejón de la 


Calzada 


20 Centro Educativo 
Ponce de León 


Concertado 
Calle de Eduardo 


Barreiros,6 
Madrid 


21 Centro Educativo 
Punta Galea 


Privado Calle Playa del 
Sardinero,1 


Rozas de Madrid, 
las 
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22 Chamberí Concertado Calle de Rafael Calvo,12 Madrid 


23 Chozas de la Sierra Público Avda de las Islas Soto del Real 


24 Ciudad de Columbia Público Sect Pueblos,19 Tres Cantos 


25 Colegio Arenales Concertado Calle la Guardia 1 Arroyomolinos 


26 Colegio Ártica Concertado Calle de los Morales,25 Madrid 


27 Colegio Base. 
Educación Infantil. 


La Moraleja 
Privado Calle de la Salvia,26 Alcobendas 


28 Colegio 
Montesclaros 


Concertado Ctra M-608 (Km. 31) Boalo, el 


29 Colegio Peñalvento Concertado 
Calle del Doctor Torres 


Feced,2 
Colmenar Viejo 


30 Colegio Reggio 
Explora 


Privado C/quintanapalla, 10 Madrid 


31 Colegio 
Valdefuentes Concertado 


Calle de Ana de 
Austria,6 Madrid 


32 Concepcion Arenal Público Avda de las Ciudades Getafe 


33 Conde de Elda Concertado Calle de Ponferrada,14 Madrid 


34 Daoiz y Velarde Público Calle Infantado,2 Alcalá de Henares 


35 Divina Pastora Concertado Paseo Pablo Iglesias,5 Getafe 


36 Eduqa la Moraleja Privado Calle de Caléndula,95 Alcobendas 


37 El Encinar Público Calle Ribadesella Torrelodones 


38 El Pilar Concertado Calle Real,21 Soto del Real 


39 El Porvenir Concertado C/ Bravo Murillo,85 Madrid 


40 El Valle Concertado Calle de los Juglares,S/n Madrid 


41 Escuela Ideo Privado 
Carretera de Colmenar 
a Alcobendas, Km 0,500 


Madrid 


42 Escuela Infantil 
Brains Madrid 


Privado Calle de la Salvia,44 Alcobendas 


43 Escuelas Pías Concertado 
Avda Lope de 
Figueroa,27 Alcalá de Henares 
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44 Federico Garcia 
Lorca 


Público 
Calle del Marqués de la 


Valdavia,91 
Alcobendas 


45 Fernández Moratín Público Avda de Valladolid,2 Madrid 


46 Fernando el Catolico Público 
Calle de Fernando el 


Católico,16 
Madrid 


47 Francisco Carrillo Público 
Avda Miguel Ruiz 


Felguera,2 
San Sebastián de 


los Reyes 


48 Fray Luis de León Concertado 
Calle de Evaristo San 


Miguel,10 
Madrid 


49 Fuentelarreyna Concertado 
Calle de Ramón Gómez 


de la Serna,24 
Madrid 


50 Fuentesanta Público Avda de Andalucía,55 Colmenar Viejo 


51 Fundación 
Santamarca 


Concertado Calle de Marcenado,50 Madrid 


52 Gredos San Diego-
Moratalaz 


Concertado 
Calle de Luis de Hoyos 


Sainz,170 
Madrid 


53 Héroes del 2 de 
Mayo 


Público 
Calle Orient Express 


S/nº 
Colmenar Viejo 


54 Humanitas Bilingual 
School Tres Cantos Privado Avda de los Actores, 1-5 Tres Cantos 


55 Infanta Leonor Público 
Calle Monasterio de el 


Paular 
Madrid 


56 Institución Educativa 
Logos 


Privado Calle Sacre,2 
Rozas de Madrid, 


las 


57 Institución 
Profesional 
Salesiana 


Concertado Ronda de Don Bosco,3 Madrid 


58 Internacional 
Aravaca 


Privado 
Calle de Santa 
Bernardita,3 


Madrid 


59 Jesús Maestro Concertado Calle de Juan Vigón, 8 Madrid 


60 Jesús María Concertado Calle de Juan Bravo,13 Madrid 


61 Joaquin Blume Público Calle Joaquín Blume Torrejón de Ardoz 


62 Jorge Manrique Público 
Calle del Mar 


Adriático,2 
Tres Cantos 
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63 
Josep Tarradellas Público 


Calle de Palas de 
Rey(Prov. Puente de la 


Reina S/n) 
Madrid 


64 La Inmaculada Concertado Calle de Navalperal,9 Madrid 


65 La Inmaculada Concertado Calle Señorita Elena Alcorcón 


66 La Inmaculada 
Concepción 


Concertado 
Calle Madre Carmen 


Salles,8 
San Lorenzo de el 


Escorial 


67 La Salle-San Rafael Concertado 
Calle de Fernando el 


Católico,49 Madrid 


68 
Leonardo Da Vinci Concertado 


Calle Arroyo Grande 
(Sector las 


Hachazuelas),S/n 
Moralzarzal 


69 Los Ángeles Público 
Plaza de José María 


Unceta,10 Torrelodones 


70 Loyola Concertado Calle de Valeras,24 Aranjuez 


71 Luis Vives Público Calle Luis Vives,18 Alcalá de Henares 


72 Madres 
Concepcionistas 


Concertado Calle de la Princesa,19 Madrid 


73 Margaret Thatcher Público 
Glorieta Playa de San 


Lorenzo s/n 
Barajas 


(Ensanche) 


74 María Virgen Concertado 
Calle del Padre 


Damián,20 
Madrid 


75 Mater Inmaculata Concertado 
Calle de la Madre 


Antonia París,1 Madrid 


76 Menesiano Concertado Avda de Brasilia,11 Madrid 


77 Montpellier Concertado 
Calle de la Virgen del 


Val,7 
Madrid 


78 Nazaret Concertado 
Calle del Castillo de 


Uclés,24 
Madrid 


79 Nazaret-Oporto Concertado Calle de las Clarisas,4 Madrid 


80 Ntra. Sra. de la 
Consolación 


Concertado 
Plaza de la Madre 


Molas,2 
Madrid 


81 Ntra. Sra. de la 
Fuencisla 


Público Calle de Tomelloso,39 Madrid 
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82 Ntra. Sra. de la 
Merced 


Concertado Avda de Alfonso Xiii,165 Madrid 


83 Ntra. Sra. de la 
Merced 


Concertado Calle del Fuego,9 Tres Cantos 


84 Ntra. Sra. de la 
Paloma 


Público Calle de Tabernillas,2 Madrid 


85 Ntra. Sra. de las 
Maravillas 


Privado Calle del Guadalquivir,9 Madrid 


86 Ntra. Sra. del Buen 
Consejo 


Concertado 
Calle de Juan 
Montalvo,30 


Madrid 


87 Ntra. Sra. del Pilar Concertado Calle de Castelló,56 Madrid 


88 Ntra. Sra. del Pilar Concertado Calle de Sánchez 
Preciados,62 


Madrid 


89 Ntra. Sra. del 
Recuerdo 


Concertado 
Plaza del Duque de 


Pastrana,5 
Madrid 


90 Obispo Perelló Concertado 
Calle de la Virgen del 


Sagrario,22 
Madrid 


91 Padre Manyanet Concertado 
Ctra del Goloso (M-616) 


,K3,780 
Alcobendas 


92 Padre Mariana Público Ronda Sur,145 Madrid 


93 Padre Piquer Concertado Calle del Cañaveral,96 Madrid 


94 Paraíso Sagrados 
Corazones 


Concertado Calle del Padre 
Damián,34 


Madrid 


95 Parque Conde de 
Orgaz 


Privado 
Calle de Gregorio 


Benítez,23 
Madrid 


96 Pi I Margall Público 
Plaza del Dos de 


Mayo,2 
Madrid 


97 Príncipes de Asturias Público Calle Atlántico 
Pozuelo de 


Alarcón 


98 Puerta de la Sierra Público Calle Placer de Ver s/n Venturada 


99 Pureza de María Concertado Calle de Lira,10 Madrid 


100 Raimundo Lulio Concertado Avda de San Diego,63 Madrid 


101 Ramón y Cajal Privado 
Calle de Arturo 


Soria,206 Madrid 
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102 Rosa Luxemburgo Público 
Calle Jaime I el 
Conquistador 


Parla 


103 Sagrada Familia Concertado Calle de Oberón,6 Madrid 


104 Sagrada Familia Concertado Calle de Jorge Juan,165 Madrid 


105 Sagrado Corazón Concertado Calle de San Jaime,21 Madrid 


106 Sagrado Corazón Concertado 
Plaza de la Madre María 


Ana Mogas,12 Madrid 


107 Sagrado Corazón Concertado 
Calle de Santa 


Magdalena Sofía,12 
Madrid 


108 Sagrado Corazón de 
Jesús 


Concertado Calle de Ferraz,63 Madrid 


109 Sagrado Corazón de 
Jesús 


Concertado 
Paseo del General 


Martínez Campos,6 
Madrid 


110 Salesianos Atocha Concertado Ronda de Atocha,27 Madrid 


111 San Agustín Concertado 
Calle del Padre 


Damián,18 
Madrid 


112 San Buenaventura Concertado Calle de el Greco,16 Madrid 


113 San Diego y San 
Vicente 


Concertado 
Paseo de Eduardo 


Dato,4 
Madrid 


114 San Gabriel Concertado Ctra Daganzo,K2-5 Alcalá de Henares 


115 San José Concertado 
Calle de Moreno 


Nieto,1 
Madrid 


116 San José de Cluny Concertado Avda Juan Xxiii, 7 
Pozuelo de 


Alarcón 


117 San Juan García Concertado Calle de Camarena,57 Madrid 


118 San Miguel Arcángel Concertado Calle de Repullés y 
Vargas,11 


Madrid 


119 San Pedro Apóstol Concertado Babilonia,19 Madrid 


120 San Viator Concertado 
Plaza de Fernández 


Ladreda,2 
Madrid 


121 Santa Ana Público 
Calle del 


Polideportivo,6 
Pedrezuela 


122 Santa Catalina de 
Sena 


Concertado Avda de Alfonso Xiii,160 Madrid 


C
SV


: 3
40


89
22


26
90


76
28


72
79


21
66


8 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







123 Santa Joaquina de 
Vedruna 


Concertado Trva de Costa Brava,3 Madrid 


124 Santa María Concertado Ctra Moralzarzal,6 Collado Villalba 


125 Santa María de la 
Hispanidad 


Concertado Armonía, 22 Madrid 


126 Santa María de las 
Rozas 


Concertado 
Calle de la Madre María 


Dolores Segarra,1 
Las Rozas de 


Madrid 


127 Santa María del Pilar Concertado 
Calle de los Reyes 


Magos,3 
Madrid 


128 Santa María la 
Blanca 


Concertado 
Calle de Monasterio de 


Oseira 17b 
Madrid 


129 Santa Rita Concertado Calle de Eugenia de 
Montijo,53 


Madrid 


130 Semin. Menor Arz. 
La Inmaculada y S. 


Dámaso 
Privado Plaza de San Francisco,5 Madrid 


131 Tierno Galvan Público Sect Embarcaciones,34 Tres Cantos 


132 Todo Niños Nursery Privado Camino del Barrial, 38 Aravaca 


133 Todo Niños Nursery 
Serrano 


Privado Calle de Serrano 163 Madrid 


134 Tomas Breton Público 
Calle de Alejandro 


Dumas,4 Madrid 


135 Tres Olivos Concertado 
Calle de Casildea de 


Vandalia,3 
Madrid 


136 Trinity College San 
Sebastián de los 


Reyes 
Concertado 


Calle Hoces del 
Duratón,S/n 


San Sebastián de 
los Reyes 


137 Valdeluz Concertado 
Calle de Fermín 


Caballero,53 
Madrid 


138 Valdepalitos Público 
Calle de la 


Constitución,127 
Alcobendas 


139 Vedruna Concertado Calle del Espinar, 41 Madrid 


140 Villa de Griñón Privado Avda de la Paz Griñón 


141 Virgen de Atocha Concertado 
Avda de la Ciudad de 


Barcelona,1 
Madrid 
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142 Virgen de Europa Privado 
Calle del Valle de Santa 


Ana,1 
Boadilla del 


Monte     


143 Virgen de la 
Almudena 


Concertado Ctra Moralzarzal,10 Collado Villalba 


144 Virgen de los 
Remedios 


Público Avda de la Libertad,3 Colmenar Viejo 


145 Virgen de Mirasierra Concertado Calle de la Maso,103 Madrid 


146 Virgen del Pilar Concertado 
Calle de Melchor 


Fernández Almagro,70 
Madrid 
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8.1 Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su 
justificación  


Los datos que se indican están basados en los Grados de Educación, Infantil y Primaria, 
que se imparte en la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales. A continuación se 
presentan las tasas de graduación, abandono y eficacia.  


 


 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 


Tasa de Graduación 88% 83% 96%  


Tasa de Abandono 2.5% 5.5% 0% 5% 


Tasa de Eficiencia 97% 96% 98% 99% 


Como las tasas de referencia corresponden a un grado, cabe esperar que estos 
indicadores mejoren notablemente en un máster tan profesionalizante como el que se 
presenta.  


En otros de los másteres de la misma Facultad de Ciencias Humanas y Sociales de esta 
universidad, se encuentran valores parecidos a los que se estiman para este máster. 


CURSO 
% Tasa 


Graduación 
% Tasa 


Abandono 
% Tasa 


Rendimiento 
% Tasa 
Éxito 


% Tasa 
Evaluación 


2012-2013 87.10% 4.84% 97.56% 99.88% 97.68% 


2013-2014 95.15% 4.85% 96.87% 99.51% 97.34% 


2014-2015 92.86% 4.85% 99.08% 99.94% 99.14% 


2015-2016 93.26% 4.12% 97.20% 98.77% 98.41% 


2016-2017   98.22% 99.19% 99.02% 


 


 


Por todo ello, creemos que las tasas estimadas para el presente Máster en 
Psicopedagogía serán las siguientes: 


 


Estimación  Máster en Psicopedagogía 


Tasa de Graduación 90% 


Tasa de Abandono 5% 


Tasa de Eficiencia 95% 
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INFORME DEL SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE CALIDAD SOBRE LA PROPUESTA 


DE MODIFICACIÓN NO SUSTANCIAL POR ADAPTACIÓN DE LA ADSCRIPCIÓN A LOS 


ÁMBITOS DE CONOCIMIENTO  


 


Universidad solicitante Universidad Pontificia Comillas 


Centro/s Facultad de Ciencias Humanas y Sociales 


 


Relación de títulos objeto de modificación no sustancial por adscripción de ámbito: 


RUCT Denominación del Título 
Rama de 


conocimiento 
Ámbito de conocimiento 


4317251 
Máster Universitario en 
Psicopedagogía 


Ciencias Sociales y 
Jurídicas 


Ciencias de la educación 


4312915 
Máster Universitario en 
Interpretación de Conferencias 


Artes y Humanidades 
Filología, estudios clásicos, 
traducción y lingüística 


 


De acuerdo a la disposición transitoria quinta sobre la adaptación de la adscripción a los ámbitos 


de conocimiento del RD 822/2021 de 28 de septiembre y siguiendo la indicaciones de la 


Secretaría General de Universidades del 4 de mayo de 2023, expresadas en los siguientes 


términos: la adscripción a un ámbito de conocimiento de los títulos universitarios oficiales de 


Grado y Máster puede tramitarse a través del procedimiento de modificación no sustancial 


previsto en los artículos 30 y 31 del citado Real Decreto, respetando lo establecido en el citado 


artículo 32 y los criterios generales establecidos por las agencias, en su caso. 


El Sistema Interno de Garantía de Calidad de la Universidad, siguiendo las instrucciones del 


“Protocolo para la solicitud de modificaciones no sustanciales de los planes de estudio de grado 


y máster” de ANECA emite un INFORME FAVORABLE considerando que dicha propuesta solo 


afecta a la adscripción del ámbito de conocimiento y a ningún otro aspecto sustancial o no 


sustancial de los títulos.   


 


En Madrid a 15 de octubre de 2023 


 


Juan Pedro Montañés Gómez 
Director del Servicio de Calidad y Prospectiva 
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