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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad Pontificia Comillas Facultad de Ciencias Humanasy Sociales 28027825

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Psicopedagogia

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Psicopedagogia por la Universidad Pontificia Comillas

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias de la educacién

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

No
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NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO Rector
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 131161327
EFEswawelses |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO Rector
Tipo Documento NUmer o Documento
NIF 131161327
FEeEEEL e
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
SUSANNE CADERA Decana de la Facultad de Ciencias Humanas'y Sociales
Tipo Documento NUmer o Documento
NIE X1171591V

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Calle de Alberto Aguilera 23 28015 Madrid 630453260
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@comillas.edu Madrid 915413596
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Madrid, AM 14 de noviembre de 2023
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4317251 Fecha: 14/11/2023

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Maéster Universitario en Psicopedagogia por la No Ver Apartado 1:
Universidad Pontificia Comillas Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociaesy Juridicas Ciencias de laeducacion Psicologia

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias de laeducacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Pontificia Comillas

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

033 Universidad Pontificia Comillas
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

FORMATIVOS
60 6
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER
0 48 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Pontificia Comillas
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO CENTRO

28027825

Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

1.3.2. Facultad de Ciencias Humanasy Sociales
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

3147
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60 60

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 45.0 60.0

RESTO DE ANOS

0.0

15.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

6.0

30.0

RESTO DE ANOS

30.0

54.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://sp.upcomillas.es/comill as/segui miento-titul os/FCHS%20WEB/MU_en_Psicopedagogia/
NormativaPermanencia_M UPsi copeda.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

4/ 47

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o
@
©
s
1)
I5e)
o
S
©
N~
[
N
<
)
S
@
o)
-~
o
©
@
1)
o)
©
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=689860198094297600338680

Identificador : 4317251 Fecha: 14/11/2023
GOBIERNG INETERND
}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES
i

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGOL1 - Adquirir y comprender |os conocimientos especializados con evidencias cientificas, tanto tedricos como practicos en los
ambitos de la orientacién educativa, la atencion ala diversidad, la transformacién socia y las competencias personales de los
profesionales de la Psicopedagogia.

CGO02 - Aplicar y conectar |os conocimientos adquiridos, paralaresolucién de los retos educativos actuales, que son
multidisciplinares y para disefiar investigaciones relevantes.

CGO3 - Vdorar y seleccionar |los paradigmas pedagdgicosy psicol dgicos que son mas eficaces en cada situacidn o contexto desde
una actitud de compromiso, de reflexidn y de responsabilidad ética.

CG04 - Transmitir de un modo comprensible y accesible |os resultados relevantes de la actual investigacion cientificay sus
fundamentos tedricos.

CGO05 - Adquirir habilidades metodol 6gicas necesarias para desarrollar investigaciones aplicadas en el drea de la psicopedagogia

CGO06 - Integrar los conocimientos especializados adquiridos apoyandose en larevision bibliogréfica pertinente y en lareflexion
personal.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos
3.3COMPETENCIASESPECIFICAS

CEOL1 - Realizala evaluacion e informes psicopedag6gicos, de derivacion y los dictémenes de escolarizacion de dumnosde 0 a 17
anos

CEO02 - Conoce los fundamentos de |a Psicobiol ogia de la educacion como disciplina de la Neurociencia.

CEO3 - Disefiay aplica medidas para la prevencion de posibles situaciones de evolucion atipica

CEO4 - Disefia, aplicay evalUa programas de intervencién y acompafiamiento derivados de la eval uacion psicopedagégica, en
alumnos de 0 a 17 afos

CEOQ5 - Conoce las funciones especificas de un Psicopedagogo vy |as tareas profesional es propias de orientacion, prevencion,
evaluacion eintervencion.

CEO6 - Gestiona grupos de trabajo y orienta al equipo de docentes y tutores en las acciones de intervencion psicopedagdgica

CEOQ7 - Coordina €l trabajo en red de un Centro educativo con los recursosy servicios de la comunidad.

CEO08 - Conoce las funciones y los protocol os de colaboracién con los equipos de Atencion temprana, Equipos Especifico, de
Orientacion Educativay Psicopedagogica.

CEO09 - Planificarecursos de apoyo para las familias desde el modelo sistémico.

CE10 - Conoce las necesidades especificas de formacidn y acompafiamiento, teniendo en cuenta la diversidad familiar en alumnos
de0al7 afios.

CE11 - Colabora con € equipo directivo en acciones coordinadas entre el Centro y las familias.
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CE12 - Elabora proyectos e informes de investigacion educativa, con el fin de mejorar la calidad del proceso de ensefianza-
aprendizgje.

CE13 - Conoce investigaciones relevantes y actuales en el @mbito de la Psicopedagogiay las formas de difundir estos resultados.

CE14 - Disefia, implementay evalUa herramientas parala valoracion del desempefio docente

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1.
4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISI ON

Requisitos de Acceso y Criterios de Admision

PRUEBAS DE ACCESO

En cumplimiento de la correspondiente normativa académica de la propia Universidad (adaptadas al RD 1393/2007 de 29 de octubre) para ser admiti-
do como alumno de Master, se deben cumplir los siguientes requisitos de acceso:

Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol de grado u otro expedido por unainstitucion de educacion superior del Espacio Europeo de Educacion
Superior que faculte para el acceso alas ensefianzas de Méster

Estar en posesion de un titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero conforme al sistema universitario anterior al establecido en el RD 1393/2007. En caso de ser
Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, se podra acceder a aquellos estudios de Méster cuyas condiciones de acceso asi 0 permitan, aunque seles
podré exigir unaformacion adicional que les capacite para adquirir las competencias'y conocimientos propios del Méster. En caso de alumnos con titulos proce-
dentes de paises agjenos a Espacio Europeo de Educacion Superior no homologados, el interesado debera solicitar su admision a Rector quién resolvera unavez
informado por la Subcomision Delegada de admision paralos Mésters Universitarios. La admision por esta via no implicarala homologacion ni el reconocimien-
to del titulo previo a otros efectos distintos a los de cursar el méster

Tener un buen expediente académico. Cumplir con |os requisitos propios de cada méster

Siguiendo estos criterios, para poder ser admitido al Master Universitario en Psicopedagogia, el candidato deber& cumplir con los siguientes requisitos
de acceso:

Estar en posesion de un titulo oficial de Grado en Educacion Infantil, Educacion Primaria, Pedagogia o Psicologia. También podrén solicitar su admision al Més-
ter los Licenciados o Diplomados en Pedagogia, Psicologia, Magisterio (en sus distintas especialidades) y Psicopedagogia

Tener un buen expediente académico, que se valorard con un 60%

Presentar un escrito razonado de los motivos por los que desea hacer este Méaster, asi como su disponibilidad horariay su experiencia previa, que se valorara con

un 10%

Hacer una entrevista personal de admision con el Director del Méaster (0 la persona en quien delegue), que se valoraré con un 30%. En esta entrevista, ademés de
|os aspectos académicos se tomaran en consideracion cuantos aspectos personales sean orientativos para valorar su gjuste a los estudios que solicita. Lainforma-

cién recabada por cada entrevistador, se recoge en un registro de entrevista de admision formalizado que es entregado al responsable de la admision, quien puede
solicitar al profesor entrevistador lainformacion complementaria que considere oportuna.

Ademas, en cuanto al procedimiento de admision, se requiere:

Ser admitido por el Decano de la Facultad, asistido por la Subcomisién Delegada de Admisiones

Haber solicitado laadmisién en laformay plazo determinados, en modelo normalizado y acompafiada de todos |os documentos acreditativos del cumplimiento
de los requisitos de acceso y superar |as pruebas de seleccion correspondientes. En la gestion de los datos generados en el proceso de admision se aplicalo esti-
pulado en la normativa correspondiente recogida en € En el caso de este Méster, cada solicitud es presentaday valorada conjuntamente por la comision de admi-
sién al Méster Oficial de Psicopedagogia, formada por: el Director del Méster, el Coordinador del Méaster y € Vicedecano de Ordenacion Académica. Esta Co-
misién informaal Decano, quien procede finalmente ala admisién en su caso, una vez oido su dictamen justificado.

ADMISION DE ALUMNADO CON DISCAPACIDAD

Cuando el estudiante interesado en acceder a la Universidad Pontificia Comillas presenta algun tipo de discapacidad, puede disponer de informa-

cién y apoyo personalizado acudiendo a la Unidad de Trabajo Social. Este servicio de la Universidad desarrolla, entre otros, un Programa de Aten-
cién a Alumnos con Discapacidad al frente del cual se encuentra una trabajadora social. La informacion sobre este programa es accesible en la pagina
https://lwww.comillas.edu/es/unidad-de-trabajo-social/servicios-uts/programa-de-atencion-a-alumnos-con-discapacidad en la que puede cono-
cer los recursos y ayudas técnicas y sociales para facilitarle en su integracion en la Universidad en relacién con sus necesidades especificas.

En esta misma direccién se encuentra disponible el documento "Solicitud de adaptacion de la prueba de acceso” en el que puede explicitar sus necesi-
dades en el proceso de Admision. Una vez admitido, el alumno con discapacidad recibira atencién personalizada por la accién coordinada del Vicede-
canato de Ordenacién Académica, la Direccién del Master y la Unidad de Trabajo Social, que realizan un seguimiento de su integracion en la Universi-
dad, evaluando cada caso y realizando si es preciso las adaptaciones curriculares correspondientes (conforme art. 14 Real Decreto 1393/2007 de 29
de octubre).

La Universidad Pontificia Comillas dispone de otros documentos que ayuden a los estudiantes y a sus profesores a la mejor integracion posible en la
vida social y académica de todos los alumnos y que estan disponibles en la misma web.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

ACOGIDA A ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO

Desde la Direccién y Coordinacién del Master se organizard una sesion de bienvenida y orientacién para los alumnos que dan comienzo sus estudios
en este Master, que se desarrollara a lo largo del primer dia lectivo. El objetivo es dar la bienvenida a los alumnos y proporcionarles algunas informa-
ciones bésicas para facilitar una rapida e idonea integracion en la Universidad, fundamentalmente en las siguientes areas:

Encuadre del alumno en el contexto de la Universidad Pontificia Comillas en general y de la Facultad de Ciencias Humanas'y Sociales en particular. Ademés de
dar a conocer alos principales responsables del equipo de direccidn, se proporcionainformacion sobre la Universidad ala que acaban de acceder, sus campus,
centros y titulaciones. Se describe el organigrama de funcionamiento de la Facultad y los canales de comunicacion que han de seguirse.
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Se proporciona también informacion sobre los estudios que van a comenzar y €l perfil del psicopedagogo, ademés de la organizacién del curso, horarios, normas
académicas, précticas, eleccion de delegados y otros temas de interés

Presentacion y formacion inicial basica parala utilizacion de la Plataforma MoodleRooms, plataforma informética de apoyo aladocencia, através delacual los
estudiantes pueden consultar lainformacion sobre las asignaturas, encuentran los materiales de apoyo, pueden relacionarse con el profesorado y compafieros de
cursoy, si es necesario, acceder alos diferentes recursos docentes de la Universidad.

También durante los primeros dias se ofrecera asimismo informacién pormenorizada sobre los distintos Servicios Universitarios a los que pueden ac-
ceder, que van desde el Servicio de Atencién Psicolégica, Deportes, Actividades Culturales, Compromiso Solidario o Unidad de Trabajo Social, entre
otros.

SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES

Es uno de los rasgos distintivos de la Universidad Pontificia Comillas, la atencién y el seguimiento personalizado de los alumnos en orden a conseguir
un buen rendimiento académico y un adecuado desarrollo personal y social. Para ello se establecen canales de comunicacion a través de los cuales
los estudiantes disponen de interlocutores adecuados para expresar sus necesidades y recibir la atencion que precisen.

Los niveles y personas responsables implicados en el procedimiento de atencién a los problemas, quejas y afrontamiento de las diferentes situaciones
gue puedan darse en el desarrollo del curso quedan reflejados de la siguiente forma:

Alumnos: delegados
Coordinador/tutor del Méaster
Director del Méster
Vicedecano

Decano

Esta comunicacion es bidireccional, de manera que ante una demanda concreta siempre haya una respuesta del responsable directo. La jerarquiza-
cién facilita también la efectividad del procedimiento y la regulacién de las eventualidades que puedan surgir en funcién de su trascendencia. De este
modo, el/la delegado/a del Master serd nombrado/a en los primeros 15 dias desde el comienzo del mismo con el fin de canalizar las posibles situacio-
nes que se puedan producir (ej. Demanda de informacién, horarios, conflictos).

TUTOR / COORDINADOR

En su Proyecto Educativo (2016), la Universidad Pontificia Comillas reconoce la importancia de la atencién personal como rasgo distintivo de la Univer-
sidad La consecucién de esta meta se apoya en la figura del tutor/coordinador. Asi, las tutorias desempefian un papel decisivo para optimizar las opor-
tunidades de aprendizaje y para lograr que cada alumno obtenga el pleno y méaximo rendimiento en sus estudios.

El Tutor/coordinador es el responsable de la articulacién académica de la titulaciéon y de la armonizacion de todos los factores necesarios para el ade-
cuado desarrollo del perfil profesional de los futuros Psicopedagogos que se formen a través de este Méaster. Entre sus funciones estan:

Asesorar e informar al Decano en |os asuntos de su competenciareferidos a titulo (por ejemplo, de dispensas de escolaridad, concesion de convocatorias adicio-
nales, anulacién de convocatorias o adaptacion de estudios)

Coordinar, en colaboracién con los Departamentos implicados, | as ensefianzas propias del Master

Coordinacion horizontal y vertical del titulo, junto con el Director del Master

Coordinacion de préacticasy TFG

Velar por la adecuada asistencia de los medios instrumentales y de los Servicios de la Universidad a desarrollo docente de los planes de estudio del Master
Canalizar através de los Directores de |los Departamentos | as necesidades de profesorado del titulo

Gestionar el proceso de seleccion de alumnosy elevar a Decano las propuestas de admision

Presidir |as Juntas de calificacion

Cualesquiera otras que le sean encomendadas por €l Decano

La informacion sobre la estructura organizativa y los canales de comunicacién de la Facultad, asi como el detalle de las funciones de todos los esta-
mentos implicados, es difundida a todo el profesorado y a los estudiantes al inicio de cada curso académico.

TUTORIA DEL PRACTICUM

Durante el periodo de practicas, los estudiantes contaran con la ayuda de profesores-Tutores en la propia Facultad. Asimismo, tendran otro profe-
sor-tutor que actuard como mentor en el Centro donde el estudiante realice sus practicas.

Profesor/a Tutor/a de la Universidad.

Es el encargado de realizar el seguimiento y la supervisién de un grupo de alumnos, de resolver sus dudas, aclarar cuestiones relacionadas con el
Practicum, asesorar en aspectos técnicos, etc. Sus funciones se centran en la planificacion y orientaciéon al alumnado sobre las tareas a desarrollar en
el centro, evaluacion y seguimiento de los estudiantes que tutorizan, participacion en las sesiones formativas de practicas en la Facultad y para man-
tener un contacto personal con el Tutor del Centro educativo. El objetivo de estas sesiones formativas seré la de dotar de un significado profesional a
sus actividades y experiencias en el centro al que asistan

A lo largo de las practicas, se organizan dos formas de tutoria o seguimiento: grupal e individual.

1. Latutoria por grupos tendra dos objetivos prioritarios: por un lado, complementar |a experiencia de précticas con |os aspectos formativos que se establezcan des-
deladireccion del Master y, por otro, atender alos estudiantes en sus posibles dudas o problemas

2. Latutoriaindividual transcurrird segiin un calendario fijado por €l tutor y su objetivo es ayudar a estudiante a reflexionar sobre el proceso de sus précticasy a
resolver cuestiones puntuales en torno alas mismas.

Tutores de los Centros de Précticas.

Los estudiantes en précticas contaran, asimismo, con la supervisién y el asesoramiento de los Tutores asignados en los centros de préacticas. Estos
Tutores son profesionales de la Psicopedagogia a los que se asigna algin alumno para orientarle y hacer su seguimiento dentro del Centro. Sus fun-
ciones principales seran:
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1. Acoger a los alumnos en précticas en los periodos que se establezcan entre la Universidad y el centro

2. Posibilitar la iniciacién en la practica Psicopedagdgica de los citados alumnos, acompafiandoles de forma permanente durante su periodo de practi-
cas

3. Asesorar a los alumnos en practicas en cuestiones Psicopedagdgicas

4. Evaluar el desarrollo de las practicas de los alumnos siguiendo para ello los criterios y pautas del plan de practicas propuesto

DIRECCION TFM

Cada alumno tendréa asignado un director de TFM que velara por el correcto desarrollo del mismo, reuniéndose con el estudiante cuantas veces sea
necesario para el correcto desarrollo del trabajo.

Su funcién primordial es orientar al estudiante en lo referente a planificacion, definicién de objetivos y procedimientos adecuados para desarrollar su
Trabajo Fin de Master. También orientara al estudiante en la forma més adecuada de presentar su TFM seguln el formato y modalidad que se determi-
ne por la direccion.

DIRECCION DEL MASTER

En la Resolucién 64/2006 de 28 de abril, del Rector de la Universidad Pontificia Comillas, se regula el procedimiento de nombramiento del Director de
Méaster Oficial. En ella se indica que el nombramiento corresponde al Decano o al Director de Escuela o Director de Instituto donde se halle adscrito el
correspondiente Programa, con la conformidad del Rector y oido el Consejo del Instituto.

Las funciones del Director del Master son fundamentalmente de coordinacién, organizacion y gestion del Master, siendo la persona directamente res-
ponsable del mismo, por debajo del Decano de la Facultad.

Otras figuras y servicios de apoyo

Por otro lado, la Universidad ofrece una serie de servicios entre los que destacan las unidades de Trabajo Social, la de Orientacién Psicopedagégica y
la Oficina de Préacticas y Empleo.

La Unidad de Trabajo Social atiende a las necesidades de caracter social del conjunto de la comunidad universitaria, entre ellos los estudiantes que
pueden requerir sus servicios si atraviesan alguna circunstancia personal o familia que pueda afectar negativamente a su rendimiento académico e
integracion en la Universidad. Una de las principales responsabilidades de la Unidad de Trabajo Social es el desarrollo del programa «Universidad y
Discapacidad», al que ya se ha hecho referencia al describir los procedimientos de admisién de nuevos alumnos y que se detallara en el apartado si-
guiente con mayor profundidad.

La Unidad de Orientacion Psicopedagdgica tiene como objetivo prestar ayuda a cualquier miembro de la Comunidad Universitaria que en determi-
nado momento pueda encontrarse en una situacion que sienta dificil de superar sin apoyo:

Ofrece la posibilidad de expresar y comentar la situacion personal a un psicologo con experiencia que puede aconsejar a estudiante, valorando si se trata de un
problema menor o si puede requerir mas intervencion especializaday seguimiento, todo ello garantizando latotal confidencialidad y reserva.

Se accede por derivacion del Director del Master, que es generalmente la persona con la que el estudiante realiza su primer contacto y que puede detectar lane-
cesidad de asesoramiento psicol dgico mas alla de lo que éste pueda proporcionarle. A través de la Unidad Orientacion Psicopedagdgica, se le asigna un psicélo-
go de referencia con el que el alumno puede contactar para pedir una cita, bien telefénicamente o por correo electrénico.

La Oficina de Préacticas y Empleo es el servicio de la Universidad dedicado a ayudar a sus alumnos y antiguos alumnos en la incorporacion al merca-
do laboral mediante la realizacion de practicas y empleo, asi como en su desarrollo profesional posterior. En el Gltimo curso académico Comillas trami-
t6 1.499 ofertas de practicas y 1.900 de empleo y nuestros alumnos realizaron 3.499 practicas.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0

En el Master Universitario en Psicopedagogia no se realizaran reconocimientos de créditos por Ensefianzas Superio-
res Oficiales No Universitarias, ni por titulos propios, ni por Experiencia laboral y profesional.

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o
@
©
s
1)
I5e)
o
S
©
N~
[
N
<
)
S
@
o)
-~
o
©
@
1)
o)
©
>
[0}
(@]

8147



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=689860198094297600338680

Identificador : 4317251 Fecha: 14/11/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

NORMASACADEMICASDE MASTER UNIVERSITARIO

(Aprobadas por la Junta de Gobierno en la sesién celebrada el 25 de mayo de 2015)

(Normas Académicas Generales adaptadas al RD 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el RD 861/2010, de 2
dejulioy por el RD 43/2015, de 2 de febrero)

1.- Requisitos de acceso

. Podran acceder alas ensefianzas oficiales de master quienes estén en posesion de un titulo universitario oficial espafiol de

grado u otro expedido por unainstitucion de educacién superior del Espacio Europeo de Educacion Superior que faculten en
¢l pais expedidor del titulo parael acceso alas ensefianzas de méster.

. También, sin requisito adicional alguno, los Licenciados, Arquitectos o Ingenieros conforme al sistema universitario anterior

al establecido en e RD 1393/2007. Los Diplomados, Arquitectos Técnicos e I ngenieros Técnicos podran igual mente acceder
alos programas master cuyas condiciones de acceso |0 permitan, si bien podra exigirseles una formacion adicional que les
capacite parala adquisicion de las competencias y conocimientos propios del méster.

- Excepcionalmente, podran ser admitidos quienes presenten un titulo de grado conforme a sistemas educativos ajenos al espa-

cio Europeo de Educacion Superior no homologado. En este caso corresponde al Rector, previo informe del Decano o Direc-
tor de laFacultad o Escuelay del Director del méster, autorizar o denegar el acceso. El informe debera necesariamente pro-
nunciarse sobre la correspondencia entre €l nivel de formacion del titulo y el propio de los titulos universitarios de grado es-

pafioles; asi como si € titulo presentado faculta en el pais expedidor del mismo para el acceso a postgrado.

. El acceso por estaviano implicarg, en ningln caso, la homologacion del titulo previo ni su reconocimiento a otros efectos
que €l de cursar las ensefianzas de maéster.

. Cualesguiera otros reguisitos explicitados en cada programa méster de acuerdo con su memoria de verificacion.

2.- Admisioén

2.1.- La admision al méaster es competencia del Decano/ Director del Centro responsable del mismo, que ejercera in-
formado por el Director del méaster. Cuando el Programa sea interfacultativo, la admision la firmaran los Decanos/Di-
rectores de los Centros participantes.

2.2.- La solicitud de admisién debera presentarse en el plazo sefialado al efecto, en modelo normalizado, y acompa-
flada de todos los documentos acreditativos del cumplimiento de los requisitos de acceso.

2.3.- Cada Programa especificara y publicara los criterios conforme a los que seleccionara a los candidatos, asi co-
mo la ponderacion de los mismos en caso de ser varios.

2.4.- Siempre que las normas del Programa lo contemplen y se acrediten las circunstancias que justifiquen no cursar
el master a tiempo completo, podré solicitarse la admisiéon como alumno a tiempo parcial. De admitirse la solicitud, el
Decano/Director debera especificar los créditos en que deba matricularse el solicitante.

2.5.- Salvo que las normas particulares del programa lo excluyan expresamente, podran admitirse alumnos extraordi-
narios en los términos y con las consecuencias reguladas en el art. 98 del Reglamento General. Con idénticas caute-
las, podran admitirse alumnos de formacion continua, que aspiren a cursar asignaturas sueltas del programa sin va-
lidez académica oficial y conforme a los requisitos regulados por la Junta de Gobierno de la Universidad (resolucion
de 23 de febrero de 2015).

2.6.- En los Programas interuniversitarios de master la admision se regira por lo establecido en el convenio.
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3.-

»

(631
.I

Matricula

3.1.- La incorporacion efectiva de los alumnos y la consolidacién de los derechos que como tales les corresponden
se realizan por la formalizacién de la matricula en los plazos y mediante el procedimiento sefialado por la Secretaria
General de la Universidad.

3.2.- Con caracter general la admisién se entiende a tiempo completo, exigiéndose la matricula del total de créditos
correspondientes al curso académico. No obstante, cuando el alumno sea admitido a tiempo parcial cursara la matri-
cula de los créditos especificados en la carta de admision al Programa.

Reconocimientos

4.1.- Podran reconocerse los créditos obtenidos por el alumno en ensefianzas oficiales de master, de nuestra Uni-
versidad o de otra, siempre que estén relacionadas con las competencias y contenidos inherentes a las materias del
plan de estudios que se consideren equivalentes.

4.2.- La experiencia laboral y profesional del alumno, siempre que esté relacionada con las competencias inherentes
a dicho titulo y sea debidamente acreditada, podra reconocerse hasta en el 15% del total de créditos del programa
en que se matricula el alumno.

4.3.- Ilgualmente podran reconocerse los créditos obtenidos en ensefianzas no oficiales de postgrado hasta el 15%
del total de créditos del programa en que se matricula el alumno.

4.4.- En conjunto, el nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento gracias a la experiencia profesional o la-
boral y por estudios universitarios no oficiales no podra exceder del 15 por ciento del total de créditos que constitu-
yen el plan de estudios.

No obstante, los créditos procedentes de titulos propios de Comillas podran, excepcionalmente, ser objeto de reco-
nocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimientos
en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial en
los términos establecidos en el art. 6.4 del RD 1393/2007, de 29 de octubre.

4.5.- En ningln caso seran objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a trabajos fin de master.

4.6.- La solicitud de reconocimiento debera presentarse en acto Unico con ocasion de la formalizacién de la matri-
cula, y debera acompanarse de la documentacion acreditativa pertinente. Se remitira al Decano o Director del Cen-
tro responsable de la titulacién para que, informado por los Directores de los Departamentos involucrados en la en-
sefianza de las materias objeto de reconocimiento, eleve al Rector de la Universidad una propuesta de resolucion.
La propuesta de resolucion atendera fundamentalmente a la adecuacion entre competencias y conocimientos aso-
ciados a las materias cursadas por el estudiante o a la experiencia profesional acreditada y los correspondientes a
las materias cuyo reconocimiento se pretende. Podran tenerse en cuenta como criterios auxiliares tanto el nimero
de créditos asignados a la materia o asignatura objeto de reconocimiento como el tiempo transcurrido desde que las
materias o asignaturas fueron cursadas por el solicitante. La resolucién del Rector se naotificara al Servicio de Ges-
tion Académica y Titulos y al alumno quien, en el plazo que se le indique, deberd adecuar su matricula al contenido
de la resolucion.

4.7.- Los Programas de doble titulacion se regiran conforme a lo establecido en su convenio.

Evaluacion y calificaciones

5.1.- Evaluacion.
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Las normas particulares de cada programa master y las guias docentes de las asignaturas o médulos que lo inte-
gren especificaran los criterios para la evaluacion del aprovechamiento obtenido por el alumno en los estudios cursa-
dos, asi como las condiciones necesarias para la presentacion del proyecto o trabajo fin de master.

Corresponde al profesor proporcionar a cada alumno informacién suficiente sobre el resultado de su evaluacion. En
caso de disconformidad con la calificacion, una vez recibida la informacién individualizada antes referida, el alumno
podré impugnarla conforme a lo establecido en el art. 95.6 del Reglamento General.

5.2.- Calificaciones.

Al término de cada periodo lectivo se expedira un acta por cada asignatura matriculada. Superadas las materias exi-
gidas para la expedicion del Titulo, y previo a ésta, se expedira un acta final en la que figurara la calificacion global
obtenida por el alumno en el master.

Excepcionalmente, las normas particulares del programa podran establecer la expedicion de dos actas (ordinaria 'y
extraordinaria) por asignatura.

Las calificaciones se expresaran entre 0 y 10 puntos de acuerdo con la siguiente escala: 0-4¢9 suspenso; 5-6¢,9
aprobado; 7-8¢9 notable; 9-10 sobresaliente. La nota 10 (diez) no equivale por si sola a la concesién de Matricula de
Honor. Entre los alumnos que hayan obtenido sobresaliente, se podran otorgar un numero de Matriculas de Honor,
equivalente al 5% del conjunto de los alumnos matriculados en la misma asignatura o moédulo, salvo que el nimero
de alumnos fuera inferior a 20, en cuyo caso s6lo se podra conceder una. En aras de la transparencia y la equidad,
las calificaciones podran ser publicadas, aunque de modo restringido al ambito universitario.

Permanenciay pérdida de la condicién de alumno

6.1.- Permanencia.

Las Normas Académicas de cada programa master determinaran el tiempo méaximo de permanencia de un alumno.
En tanto no se haya agotado el periodo de permanencia y las referidas Normas particulares no establezcan otra re-
gla, el alumno podréa formalizar una segunda matricula de las asignaturas no superadas y necesarias para la obten-
cién del Titulo.

6.2.- Pérdida de la condicién de alumno.

La condicion de alumno se pierde por alguna de las siguientes causas:

a) Culminacién del programa de estudios.
b) Incumplimiento de los requisitos académicos y de escolaridad exigidos en la normativa aplicable al master.
¢) Incumplimiento de las obligaciones econémicas contraidas con la Universidad.

d) Sancion resultante de expediente académico disciplinario que implique su expulsién, una vez que la resolucion
sea firme.

Titulo de master universitario

7.1.- Requisitos para su obtencion.
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La obtencion del titulo oficial de master supone la superacién de las condiciones establecidas en cada programa, asi
como la presentacion y defensa del proyecto o trabajo de fin de master ante la Comision que, para cada afio acadé-
mico, se designe.

7.2.- Expedicion del titulo.

El titulo de master seréd expedido por el Rector en nombre del Rey, y firmado, ademas de por el Rector, por el Secre-
tario General de la Universidad. La expedicion material del mismo se ajustara a las exigencias de la normativa vigen-
te sobre expedicién de titulos universitarios oficiales de master.

7.3.- Programas master conjuntos entre distintas Universidades.

Si el Programa méaster fuera interuniversitario, la expedicién del titulo se ajustara a lo convenido entre las universi-
dades participantes, que en todo caso deberan determinar la Universidad responsable de la tramitacion y archivo de
los expedientes de los estudiantes, asi como de la tramitacion, expedicion material registro y entrega a los interesa-
dos de los correspondientes titulos. En el supuesto de convenios con universidades extranjeras, COMILLAS custo-
diara, en todo caso, la certificacién académica de los titulos que expida.

8.- Disposicion Derogatoria

Quedan derogadas las Normas Académicas de Ensefianzas Oficiales de Posgrado: Master Universitario, apro-
badas por la Junta de Gobierno en sesion de 17 de diciembre de 2007 y modificadas en las sesiones de 30 de junio
de 2008, de 28 de marzo de 2011 y de 31 de octubre de 2011.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

12/ 47

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
o)
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o
@
©
s
1)
I5e)
o
S
©
N~
[
N
<
)
S
@
o)
-~
o
©
@
1)
o)
©
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=689860198094297600338680

E Identificador : 4317251 Fecha: 14/11/2023
GOBIERNG INETERND

}ﬁ% DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

L ecciones magistrales participativas

Actividades précticas o resolucion de problemas

Seminarios o talleres

Trabgjos individuales

Trabajos grupales

Documentacién, estudio y trabajo personal

Précticas en centros externos

Sesiones de supervision grupales

Elaboracion del portafolio o memoria de précticas.

Talleres de preparacion del TFM
Tutorias de TFM

Elaboracion del TFM

53 METODOLOGIASDOCENTES

No existen datos
5.4 SISTEMASDE EVALUACION

Examen
Trabajo/sindividual/es

Trabajo/s grupal/es

Evaluacién tutor centro
Trabgjo individua (portfolio)

Evaluacion tutor universidad
Trabgjo individual TFM
Defensa publica TFM
55SIN NIVEL 1

NIVEL 2: Evaluacion Psicopedagégica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 14

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
14

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Evaluacion Psicopedagégica en Educacion I nfantil y Educacion Primaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

8

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Evaluacion Psicopedagdgica en Educacion Secundaria, Bachilleratoy Formacion Profesional

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

141 47
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Competencias de la materia y resultados de aprendizaje asociados:

COMPETENCIAS GENERICAS:

CGO1. Adquirir y comprender los conocimientos especializados con evidencias cientificas, tanto teéricos como practicos en los &mbitos de la orienta-
cién educativa, la atencién a la diversidad, la transformacion social y las competencias personales de los profesionales de la Psicopedagogia.

REL1. Aplica los conocimientos adquiridos en el Master en los diversos &mbitos de trabajo del profesional de la Psicopedagogia

RE2. Identifica los enfoques tedricos pertinentes para el disefio de recursos de apoyo educativos

CGO02. Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, para la resolucion de los retos educativos actuales, que son multidisciplinares y para disefiar
investigaciones relevantes

REL1. Identifica las necesidades que podrian ser objeto de futuras investigaciones relevantes para la mejora de la practica educativa

REZ2. Planifica procesos de resolucién de nuevos retos en diferentes contextos educativos

CGO03. Valorar y seleccionar los paradigmas pedagdégicos y psicolégicos que son més eficaces en cada situacion o contexto desde una actitud de com-
promiso, de reflexién y de responsabilidad ética

REL1. Conoce los principios éticos y las tareas especificas de su perfil profesional

REZ2. Identifica las estrategias psicopedagégicas que son mas eficientes para afrontar con responsabilidad los retos de diversos centros educativos

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

CEOL1. Realiza la evaluacion e informes psicopedagdégicos, de derivacion y los dictdimenes de escolarizacién de alumnos de 0 a 17 afios
RA1 Conoce diferentes técnicas de recogida de informacion y evaluacion y sabe aplicarlas

RAZ2 Interpreta correctamente los resultados de diferentes pruebas de evaluacion psicopedagdgicas para alumnos de 0 a 17 afios

RA3 Relaciona el ajuste personal y la conducta adaptativa con las competencias neurocognitivas

RA4 Elabora informes psicopedagdgicos y dictdimenes de escolarizacién con conclusiones y orientaciones finales

RA5 Propone las posibles actuaciones vinculadas a las necesidades educativas especificas, coherentes con las conclusiones diagnésticas

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

Técnicas de evaluacién psicopedagégica: trastornos del desarrollo neurolégico, funcionamiento intelectual y socio-afectivo, perfil de desarrollo, clima
social en el aula, ajuste personal en distintos contextos, orientaciéon vocacional, socializacién, problemas emocionales y de conducta, deteccién de
trastornos de alimentacién y conducta adictiva, elaboracion de informes psicopedagégicos y dictdmenes de escolarizacion y del Consejo de orientacion
académico profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Adquirir y comprender |os conoci mientos especializados con evidencias cientificas, tanto tedricos como practicos en los
ambitos de la orientacion educativa, la atencidn ala diversidad, latransformacion social y las competencias personales de los
profesionales de la Psicopedagogia.

CGO02 - Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, para la resolucion de los retos educativos actuales, que son
multidisciplinaresy para disefiar investigaciones relevantes.

CGO03 - Valorar y seleccionar los paradigmas pedag6gicos y psicol 6gicos que son més eficaces en cada situacion o contexto desde
una actitud de compromiso, de reflexion y de responsabilidad ética.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEOL1 - Redlizala evaluacion e informes psicopedagogicos, de derivacion y los dictamenes de escolarizacion de alumnosde 0 a17

afos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
L ecciones magistral es participativas 78 100

Actividades précticas o resolucion de 20 100

problemas

Seminarios o talleres 14 100

Trabgjos individuales 43 0

Trabajos grupales 45

Documentacién, estudio y trabajo personal | 150

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 30.0 50.0
Trabgjo/sindividual/es 20.0 50.0
Trabajo/s grupal/es 10.0 40.0
NIVEL 2: Neurodiversidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Neuroeducacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicopatologia | nfanto-Juvenil

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de la materia y resultados de aprendizaje asociados:

COMPETENCIAS GENERICAS:

CGO01. Adquirir y comprender los conocimientos especializados con evidencias cientificas, tanto tedricos como préacticos en los &mbitos de la orienta-
cién educativa, la atencion a la diversidad, la transformacion social y las competencias personales de los profesionales de la Psicopedagogia.

RE1. Aplica los conocimientos adquiridos en el Master en los diversos &mbitos de trabajo del profesional de la psicopedagogia

RE2. Identifica los enfoques tedricos pertinentes para el disefio de recursos de apoyo educativos

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

CEOL1. Realiza la evaluacion e informes psicopedagdgicos, de derivacion y los dictimenes de escolarizaciéon de alumnos de 0 a 17 afios

17147
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RAL1 Interpreta correctamente los resultados de diferentes pruebas de evaluacion psicopedagdgica y, basandose en ellas, propone informes de deriva-
cién de alumnos de 0 a 17 afios

CEO02. Conoce los fundamentos de la Psicobiologia de la educacién como disciplina de la Neurociencia

RA1 Describe la relacion del funcionamiento del sistema nervioso central con los procesos psicolégicos basicos y superiores

RA2 Comprende la etiologia de las enfermedades genéticas y cromos6micas mas frecuentes

RA3 Aplica las evidencias de la Neuroeducacién a procesos de ensefianza-aprendizaje

RA4 Conoce las bases neuropsicolégicas de los procesos cognitivos y de las emociones

CEO3 Disefia y aplica medidas para la prevencion de posibles situaciones de evolucién atipica

REL1. Planifica protocolos de prevencién primaria en las distintas etapas educativas

RE2. Identifica los indicadores evolutivos atipicos que puede presentar los alumnos en distintas areas de desarrollo
RA3. Asocia los indicadores atipicos observados con las distintas diagndsticas de la psicopatolégicas infanto-juvenil

RAA4. Identifica aquellas situaciones que deben derivarse a profesionales de los servicios especializados

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

Psicobiologia de la educacién. Neuropsicopedagogia. Desarrollo tipico y atipico de 0 a 17 afios. Factores de riesgo y proteccién. Indicadores para una
deteccién preventiva. Problemas emocionales y de conducta. Derivacién y coordinacién con los profesionales de los servicios especializados pertinen-
tes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Adquirir y comprender |os conocimientos especializados con evidencias cientificas, tanto tedricos como préacticos en los
ambitos de la orientacion educativa, la atencidn ala diversidad, latransformacion social y las competencias personales de los
profesionales de la Psicopedagogia.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Realizala evaluacion e informes psicopedagdgicos, de derivacion y los dictamenes de escolarizacion de alumnosde 0 a17
anos

CEO02 - Conoce los fundamentos de |a Psicobiol ogia de la educacion como disciplina de la Neurociencia.

CEO3 - Disefiay aplica medidas para la prevencion de posibles situaciones de evolucion atipica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
L ecciones magistral es participativas 44 100

Actividades précticas o resolucion de 10 100

problemas

Seminarios o talleres 10 100

Trabajos individuales 23

Trabajos grupales 33

Documentacién, estudio y trabajo personal | 80

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 30.0 50.0
Trabgjo/sindividual/es 20.0 50.0
Trabajo/s grupal/es 20.0 50.0
NIVEL 2: Intervencion Psicopedagégica

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Orientacion Psicopedagogica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Intervencion Psicopedagégica en Educacion Secundaria, Bachillerato y Formacion Profesional
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

2

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

2

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Planesde atenci6n a la diversidad y Disefio universal del aprendizaje

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Acompafiamiento personal y Accién tutorial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Competencias socialesy emocionales del Psicopedagogo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

2

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

2

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Asesoramiento y Apoyo Familiar

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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Ll ==

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de la materia y resultados de aprendizaje asociados:
COMPETENCIAS GENERICAS:

CGO1.Adquirir y comprender los conocimientos especializados con evidencias cientificas, tanto tedricos como préacticos en los ambitos de la orienta-
cién educativa, la atencién a la diversidad, la transformacion social y las competencias personales de los profesionales de la Psicopedagogia.

REL1. Aplica los conocimientos adquiridos en el Master en los diversos &mbitos de trabajo del profesional de la psicopedagogia

RE2. Identifica los enfoques tedricos pertinentes para el disefio de recursos de apoyo educativos

CGO03.Valorar y seleccionar los paradigmas pedagdgicos y psicolégicos que son mas eficaces en cada situacién o contexto desde una actitud de com-
promiso, de reflexién y de responsabilidad ética

RE1. Conoce los principios éticos y las tareas especificas de su perfil profesional

REZ2. Identifica las estrategias psicopedagégicas que son mas eficientes para afrontar con responsabilidad los retos de diversos centros educativos

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

CEO4 Disefia, aplica y evalta programas de intervencion y acompafiamiento derivados de la evaluacion psicopedagoégica, en alumnos de 0 a 17 afios
RA1 Disefia distintas medidas de atencién a la diversidad basandose en la diversidad funcional de los alumnos

RA2 Crea programas para la mejora del autocontrol y para el desarrollo de competencias socioemocionales y personales

RA3 Describe programas de integracion para alumnos de origen extranjero

RA4 Crea programas para alumnos con problemas de conducta

RAG5 Disefia, implementa y evallia programas de prevencién del absentismo escolar

CEO?Conoce las funciones especificas de un Orientador educativo y las tareas profesionales propias de orientacion, prevencion, evaluacioén e inter-
vencion

RAL1 Identifica las funciones y tareas especificas de un Departamento de Orientacién en un Centro educativo y el marco legal que las regula

RA2 Describe las funciones y tareas especificas de un orientador educativo en un Gabinete Psicopedagdgico

RA3 Conoce el marco legal que regula las funciones de los principales 6rganos de coordinacién docente de un Centro educativo: Consejo de Direc-
cién, Departamentos Didacticos, Comision de Coordinacién Pedagdgica, Claustro y Consejo Escolar

RA4 Reconoce las diferentes funciones de los equipos multiprofesionales publicos de orientacion educativa

CEO06 Gestiona grupos de trabajo y orienta al equipo de docentes y tutores en las acciones de intervencion psicopedagogica
RA1 Elabora herramientas de evaluacién por competencias

RA2 Conoce los cauces para participar en la organizacion y coordinacion de los apoyos profesionales complementarios
RAS3 Utiliza recursos para la gestion del talento y la excelencia de los alumnos

RA4 Diseiia y Coordina el Plan de Orientacién Académica y Profesional (POAP)

22147
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RAGS Disefia y coordina el Plan de Accion Tutorial (PAT)

RAG6 Conoce y aplica diferentes técnicas de mediacion y resolucion de conflictos
RA7 Elabora planes de mediacién y programas de convivencia

RA8 Asesora al equipo docente en la implantacion de atencién a la diversidad

RA9 Planifica espacios de aprendizaje inclusivos y con accesibilidad cognitiva

CEO7 Coordina el trabajo en red de un Centro educativo con los recursos y servicios de la comunidad
RA1 Conoce la metodologia de la planificacion estratégica y la gestion de planes y proyectos
RA2 Identifica recursos de apoyo naturales para fomentar la inclusion participativa

RAS3 Discrimina las funciones especificas de los diferentes perfiles profesionales implicados en la Orientacién Educativa

cién, Departamentos Didéacticos, Comision de Coordinacién Pedagdgica, Claustro y Consejo Escolar

RA4 Reconoce las diferentes funciones de los equipos multiprofesionales publicos de orientacion educativa

RA1 Elabora herramientas de evaluacién por competencias

RA2 Conoce los cauces para participar en la organizacion y coordinacién de los apoyos profesionales complementarios
RA3 Utiliza recursos para la gestion del talento y la excelencia de los alumnos

RA4 Disefia y Coordina el Plan de Orientacién Académica y Profesional (POAP)

RAG5 Disefia y coordina el Plan de Accién Tutorial (PAT)

RAB6 Conoce y aplica diferentes técnicas de mediacion y resolucién de conflictos

RA7 Elabora planes de mediacién y programas de convivencia

RA8 Asesora al equipo docente en la implantacion de atencién a la diversidad

RA9 Planifica espacios de aprendizaje inclusivos y con accesibilidad cognitiva

CEO07 Coordina el trabajo en red de un Centro educativo con los recursos y servicios de la comunidad
RA1 Conoce la metodologia de la planificacion estratégica y la gestion de planes y proyectos
RA2 Identifica recursos de apoyo naturales para fomentar la inclusién participativa

RA3 Discrimina las funciones especificas de los diferentes perfiles profesionales implicados en la Orientacién Educativa

pedagdgica, Departamentos de Orientacién Educativa o de un Gabinete Psicopedagdgico
RAL1 Identifica los recursos de apoyo que ofrecen los equipos publicos de orientacién de la comunidad

RA2 Reconoce las diferentes funciones de los equipos multiprofesionales publicos de orientacién educativa

CEO09 Planifica recursos de apoyo para las familias desde el modelo sistémico
RAL1 Realiza entrevistas familiares desde el enfoque sistémico

RA2 Disefia oportunidades y contextos de colaboracién familia-escuela

RA1 Asesora a las familias para la orientacién profesional de los hijos

RA2 Disefia programas de formacion para padres y familia

CE11 Colabora con el equipo directivo en acciones coordinadas entre el Centro y las familias

23147

RA3 Conoce el marco legal que regula las funciones de los principales 6rganos de coordinacién docente de un Centro educativo: Consejo de Direc-

CEO6 Gestiona grupos de trabajo y orienta al equipo de docentes y tutores en las acciones de intervencion psicopedagdégica

CEO08 Conoce las funciones y los protocolos de colaboracién con los equipos de Atencién temprana, Especificos, de Orientacién Educativa y Psico-

CE10 Conoce las necesidades especificas de formacién y acompafiamiento teniendo en cuenta la diversidad familiar en alumnos de 0 a 17 afios.

Fecha: 14/11/2023
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RA1 Reconoce la importancia del trabajo en red de la escuela y la familia; teniendo en cuenta la diversidad cultural

RA2. Describe estrategias de acompafiamiento desde la escuela para las familias, especialmente para familias en situaciones de adopcién, separa-
cién y/o divorcio

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

Protocolos de deteccién y de prevencion. Programas de intervencién educativa y de atencién a la diversidad en la ESO, Bachillerato y FP. Organiza-
cioén y funciones del Departamento de Orientacién en un Centro educativo. Disefio de planes, espacios, recursos y programas educativos. Planes y
medidas de atencion a la diversidad. Coordinacion con los equipos de orientacion externos. Disefio de entornos accesibles y recursos universales para
el aprendizaje. Planes de orientacion vocacional y accion tutorial. Estrategias para fomentar el talento y la excelencia. Acompafiamiento personal en el
proyecto vital de los alumnos. Trabajo en red escuela-familia. Estrategias de acompafiamiento a las familias. Entrevista con familias. Programas de for-
macion a padres. Habilidades comunicativas, emocionales y metacognitivas. Bienestar personal. Cognicién Social. Liderazgo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Adquirir y comprender |os conocimientos especializados con evidencias cientificas, tanto tedricos como practicos en los
ambitos de la orientacion educativa, la atencion ala diversidad, la transformacién socia y las competencias personales de los
profesionales de la Psicopedagogia.

CGO3 - Vaorar y seleccionar los paradigmas pedagdgicosy psicol dgicos que son mas eficaces en cada situacidn o contexto desde
una actitud de compromiso, de reflexidn y de responsabilidad ética.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO04 - Disefia, aplicay evalla programas de intervencion y acompafiamiento derivados de la evaluacion psicopedagdgica, en
alumnos de 0 a 17 afios

CEOQ5 - Conoce las funciones especificas de un Psicopedagogo vy |as tareas profesional es propias de orientacion, prevencién,
evaluacion e intervencion.

CEO6 - Gestiona grupos de trabajo y orienta al equipo de docentes y tutores en las acciones de intervencion psicopedagdgica

CEOQ7 - Coordina el trabajo en red de un Centro educativo con los recursosy servicios de la comunidad.

CEO08 - Conoce las funciones y los protocol os de colaboracién con los equipos de Atencion temprana, Equipos Especifico, de
Orientacion Educativay Psicopedagogica.

CEO09 - Planificarecursos de apoyo para las familias desde el modelo sistémico.

CE10 - Conoce |as necesidades especificas de formacién y acompafiamiento, teniendo en cuenta la diversidad familiar en alumnos
de 0 a 17 afios.

CE11 - Colabora con € equipo directivo en acciones coordinadas entre €l Centroy las familias.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
L ecciones magistrales participativas 95 100

Actividades précticas o resolucion de 20 80

problemas

Seminarios o talleres 30 100

Trabgjos individuales 100 0

Trabajos grupales 45 10

Documentacién, estudio y trabajo personal | 160 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 30.0 50.0
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Trabajo/sindividual/es

30.0

40.0

Trabajo/s grupal/es

20.0

40.0

NIVEL 2: Investigacion e lnnovacion educativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

8

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicas educativas basadas en la evidencia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Investigacion en los Centros Educativos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

25/ 47
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Obligatoria 3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Transformacién social y desempefio docente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 2

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

2

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de la materia y resultados de aprendizaje asociados:

COMPETENCIAS GENERICAS:

CGO02. Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, para la resolucién de los retos educativos actuales, que son multidisciplinares y para disefiar

investigaciones relevantes

RAL. Identifica las necesidades que podrian ser objeto de futuras investigaciones relevantes para la mejora de la practica educativa
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RAZ2. Planifica procesos de resolucién de nuevos retos en diferentes contextos educativos

CGO05. Adquirir habilidades metodolégicas necesarias para desarrollar investigaciones aplicadas en el area de la psicopedagogia
RAL. Tiene los recursos suficientes como para participar de forma activa en proyectos de investigacion psicopedagégica

RA2. Expresa de forma oral y escrita los resultados de la investigacion més relevante en el campo de la psicopedagogia

CGO04. Transmitir de un modo comprensible y accesible los resultados relevantes de la actual investigacion cientifica y sus fundamentos teéricos

RA1. Se expresa con un lenguaje técnico, preciso y adecuado cuando comunica aspectos relacionados con la Psicopedagogia y la investigacion
mas especifica en esta area a un publico experto

RA2. Adapta su lenguaje a publicos no expertos para comunicarse con ellos y para transmitir las fundamentaciones teéricas en las que se basan las
investigaciones psicopedagdgicas

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

CE12 Elabora proyectos e informes de investigacion educativa con el fin de mejorar la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje
RAL1 Disefia un proyecto de investigacion y elabora el informe pertinente

RA2 Aplica técnicas cualitativas y cuantitativas utilizando los principales programas informaticos de analisis de datos

RA3 Realiza una indagacion reflexiva retroactiva, para mejorar la calidad de la practica educativa y generar conocimiento

RA4 Disefia herramientas de evaluacion y medida

CE13 Conoce investigaciones relevantes y actuales en el &mbito de la Psicopedagogia y las formas de difundir estos resultados

RA1 Maneja las fuentes bibliograficas mas relevantes en el &mbito de la investigacion psicopedagdgica, teniendo en cuenta los indicadores de cali-
dad cientifica

RA2 Interpreta los resultados de programas internacionales de investigacion evaluativa en educacion y de evaluaciones externas de ambito estatal
0 autonémico

CE14 Disefia, implementa y evalGia herramientas para la valoracién del desempefio docente

RAL1 Disefia pruebas de valoracién del desempefio docente

RA2 Interpreta los resultados de la valoracién del desempefio docente

RA3 Propone areas para la mejora docente

RAA4 Disefia y aplica un plan de acompafiamiento a los docentes nuevos

RAS Detecta necesidades formativas y areas de mejora en un equipo docente

RAG Elabora planes de formacién continua para los docentes

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

Préacticas educativas innovadoras con evidencia cientifica. Cultura de evaluacién por competencias en los Centros como factor de mejora. Asesora-
miento para la calidad educativa y los procesos de mejora. Disefio de investigacion educativa: elaboracién de proyectos e informes. El enfoque multi-
método: técnicas cualitativas y cuantitativas. Programas para el analisis de datos. Disefio de pruebas de rendimiento académico. El proyecto de Centro
como eje transformador. Desempefio docente. Etica profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CGO02 - Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, para la resolucion de los retos educativos actuales, que son
multidisciplinares y para disefiar investigaciones relevantes.

CGO04 - Transmitir de un modo comprensible y accesible los resultados relevantes de la actual investigacion cientificay sus
fundamentos tedricos.

CGO5 - Adquirir habilidades metodol 6gicas necesarias para desarrollar investigaciones aplicadas en €l area de la psicopedagogia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE12 - Elabora proyectos e informes de investigacion educativa, con €l fin de mejorar la calidad del proceso de ensefianza-

aprendizaje.

CE13 - Conoce investigaciones relevantes y actuales en el ambito de la Psicopedagogiay las formas de difundir estos resultados.

CE14 - Disefia, implementay eval Ga herramientas parala valoracion del desempefio docente

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
L ecciones magistrales participativas 30 100

Actividades préacticas o resolucion de 20 80

problemas

Seminarios o talleres 15 100

Trabgjos individuales 20 0

Trabajos grupales 25 10

Documentacion, estudio y trabajo personal |90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 30.0 50.0
Trabajo/sindividual/es 20.0 40.0
Trabajo/s grupal/es 20.0 40.0

NIVEL 2: Practicum

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticum (Précticas exter nas)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Précticas Externas 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de la materia y resultados de aprendizaje asociados:

COMPETENCIAS GENERICAS:

CGO1. Adquirir y comprender los conocimientos especializados con evidencias cientificas, tanto tedricos como préacticos en los &mbitos de la orienta-
cién educativa, la atencion a la diversidad, la transformacion social y las competencias personales de los profesionales de la Psicopedagogia.

REL1. Aplica los conocimientos adquiridos en el Master en los diversos ambitos de trabajo del profesional de la psicopedagogia

RE2. Identifica los enfoques tedricos pertinentes para el disefio de recursos de apoyo educativos

CGO02. Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, para la resolucién de los retos educativos actuales, que son multidisciplinares y para disefiar
investigaciones relevantes

REL. Identifica las necesidades que podrian ser objeto de futuras investigaciones relevantes para la mejora de la practica educativa

RE2. Planifica procesos de resolucion de nuevos retos en diferentes contextos educativos

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

CEOL1. Realiza la evaluacion e informes psicopedagoégicos, de derivacion y los dictdmenes de escolarizacion de alumnos de 0 a 17 afios

RA1 Conoce diferentes técnicas de recogida de informacién y evaluacioén y sabe aplicarlas

RA2 Interpreta correctamente los resultados de diferentes pruebas de admision y de evaluacion psicopedagdgicas para alumnos de 0 a 17 afios
RA3 Describe las posibles necesidades educativas especificas, coherentes con las conclusiones diagnésticas

RA4 Relaciona el ajuste personal y la conducta adaptativa, con las competencias neurocognitivas

RAGS Elabora informes psicopedagdgicos y dictamenes de escolarizacién con conclusiones y orientaciones finales

RAG Aplica los protocolos legalmente vigentes y propone la modalidad de apoyo pertinente

CEO04 Disefia, aplica y evalia programas de intervencion y acompafiamiento derivados de la evaluacion psicopedagdgica, en alumnos de 0 a 17
afos

RA1 Analiza la intervencion realizada detectando fortalezas y debilidades del proceso
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RA2 Hace propuestas de mejora en las diferentes fases de los procesos de intervencién

CEO08 Conoce las funciones y los protocolos de colaboracién con los equipos de Atencién temprana, Especificos, de Orientacién Educativa y Psico-
pedagdgica, Departamentos de Orientacién Educativa o de un Gabinete Psicopedagdgico.

RA1 Autoevalla las propias competencias personales para el desarrollo de sus funciones profesionales

RA2 Identifica las competencias profesionales propias, susceptibles de mejora

RA3 Respeta y aplica los principios éticos y deontoldgicos de la profesién, en el desarrollo de su actividad como alumno en practicas

RA4 Evalla la eficacia de los programas e intervenciones realizados

5.5.1.3 CONTENIDOS

El enfoque global que se le dar& al Practicum, se sita en el marco de la practica reflexiva que le aproxime al mundo laboral de los profesionales de la
psicopedagogia.

En base a esta aproximacion, la materia pretende formar a un profesional capaz de analizar la practica y aprender de la misma promoviendo mejoras
basadas en evidencias cientificas. Esta materia se propone como un eje articulador que permita la constante relacién entre teoria y practica. La mate-
ria de Practicum esta caracterizada por un conjunto integrado de contenidos que proporcionan aprendizajes relevantes sobre los diversos aspectos de
las tareas profesionales propias de la orientacién psicopedagdgica, que se pueden agrupar en los siguientes ambitos:

- Observacion y valoracion critica del desarrollo de funciones, planes y acciones educativas de los centros en los que se desenvuelve el estudiante du-
rante su Practicum, entre otros:

Plan de atencién aladiversidad;

Plan de Orientacién Académicay Profesional;

Plan de Accién Tutorial;

Plan de convivencia;

Plan de Apoyo a proceso de ensefianzay aprendizaje;

GaAWNE

- Realizacion de diagnésticos educativos encaminados a mejorar los procesos educativos a nivel individual, de grupo aula y de Centro, entre otros:

1. Pruebasy recursos de diagnéstico y evaluacion psicopedagdgica;
2. Informes psicopedagdgicos, derivacion y/o dictamenes de escolarizacion y orientaciones paralaintervencion;

- Articulacion de una vision comprensiva sobre las tareas y tematicas abordadas durante el periodo de practicas a través de la Sesiones de supervision
de caracter grupal y apoyo (portafolio o memoria de practicas):

1. Evaluacion delacalidad de los procesos;
2. Competencias personalesy profesionales del psicopedagogo.

Los Centros receptores designaran a un Tutor-Profesional para cada estudiante, cuya funcion consistira, esencialmente, en acogerle y ayudarle a
construir o adaptar a las caracteristicas y contexto del centro su "Plan Personal de Practicas": objetivos, tareas y actividades, calendario de practicas,
horario, calendario de entrevistas de supervision, etc.

El Tutor-Profesional es el encargado de informar al estudiante sobre la organizacién y el funcionamiento del centro, proporcionandole acceso a la do-
cumentacion, los recursos y las personas necesarias para el buen desarrollo de sus practicas. La Universidad Pontificia Comillas entregara a cada Tu-
tor-Profesional un certificado acreditativo de su participacion en esta actividad.

La direccion del master designard, por su parte, a un profesor del master en calidad de Supervisor de las practicas del estudiante, que sera el elemen-
to de conexioén entre los Centros de practicas y la Universidad. Aparte de otras funciones, tendran las de verificar el cumplimiento de esta actividad
académica a través de los procedimientos més idéneos como pueden ser las visitas a los Centros, celebracion de entrevistas con el Tutor-Profesional
del centro, reuniones conjuntas de trabajo, etc.

Las sesiones de supervision de Practicas seran de caracter grupal, y en estas se llevara a cabo una reflexiéon conjunta de la practica profesional a la
luz de la experiencia de los estudiantes en sus centros de practicas. Ademas, se ofrecera al grupo de alumnos un seguimiento de su periodo de prac-
ticas a través del andlisis de su proceso de aprendizaje, que al realizarse en grupo aportara al conjunto de alumnos una experiencia enriquecedora al
permitirles conocer qué hacen unos y otros en sus respectivos centros de practicas y cémo avanzan en su proceso de aprendizaje

Las practicas se realizaran en centros educativos que imparten ensefianzas de distintas etapas educativas, bien sean de titularidad publica, concerta-
da o privada con equipos psicopedagdgicos y departamentos de orientaciéon o en otros centros e instituciones que presten atencion psicopedagégica.

A lo largo de todo el Practicum se contempla la elaboracién de un portafolio, como instrumento de aprendizaje y evaluacién en el que recoger eviden-
cias de las actividades realizadas en relacién con la adquisicién de las competencias que el estudiante tiene que adquirir en esta materia y también co-
mo herramienta de reflexion y autoevaluacion de la propia practica en un contexto real.

La formacién practica en los Centros se complementa con seminarios, talleres o conferencias, impartidas por profesionales de prestigio, que informa-
ran sobre la empleabilidad de los psicopedagogos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CGO01 - Adquirir y comprender |os conocimientos especializados con evidencias cientificas, tanto tedricos como préacticos en los
ambitos de la orientacion educativa, la atencién ala diversidad, latransformacion social y las competencias personales de los
profesionales de la Psicopedagogia.

CGO02 - Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, parala resolucién de los retos educativos actuales, que son
multidisciplinaresy para disefiar investigaciones relevantes.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Realizala evaluacion e informes psicopedagdgicos, de derivacion y los dictémenes de escolarizacion de dumnosde 0 a 17
anos

CEO04 - Disefia, aplicay evalla programas de intervencion y acompafiamiento derivados de la evaluacién psicopedagdgica, en
alumnos de 0 a 17 afios

CEO08 - Conoce las funciones y los protocol os de colaboracidn con los equipos de Atencion temprana, Equipos Especifico, de
Orientacion Educativay Psicopedagogica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Précticas en centros externos 105 100

Sesiones de supervision grupales 30 100

Elaboracion del portafolio o memoriade |15 0

précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacién tutor centro 50.0 100.0

Trabgjo individua (portfolio) 25.0 50.0

Evaluacion tutor universidad 25.0 50.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Trabgjo Fin de Grado / Méster
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NIVEL 3: Trabajo Fin de M aster
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Méster 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de la materia y resultados de aprendizaje asociados:

COMPETENCIAS GENERICAS:

CGO02. Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, para la resolucién de los retos educativos actuales, que son multidisciplinares y para disefiar
investigaciones relevantes

REL. Identifica las necesidades que podrian ser objeto de futuras investigaciones relevantes para la mejora de la practica educativa

RE2. Planifica procesos de resolucién de nuevos retos en diferentes contextos educativos

CGO04. Transmitir de un modo comprensible y accesible los resultados relevantes de la actual investigacion cientifica y sus fundamentos teéricos

RAL. Expresa con un lenguaje técnico, preciso y adecuado cuando comunica aspectos relacionados con la Psicopedagogia y la investigacién mas es-
pecifica en esta area a un publico experto

RA2. Adapta su lenguaje a publicos no expertos para comunicarse con ellos y para transmitir las fundamentaciones teéricas en las que se basan las
investigaciones psicopedagdgicas
CGO05. Adquirir habilidades metodolégicas necesarias para desarrollar investigaciones aplicadas en el area de la psicopedagogia
Ral. Tiene los recursos suficientes como para participar de forma activa en proyectos de investigacion psicopedagégica
Ra2. Expresa de forma oral y escrita los resultados de la investigacién mas relevante en el campo de la psicopedagogia
CGO06 Integrar los conocimientos especializados adquiridos en el posgrado y actualizarlos mediante la revision bibliogréfica pertinente y la reflexiéon
personal sobre la propia préactica profesional

RAO01. Responde con coherencia a la pregunta inicial que se plantea en su Trabajo Fin de Master

RAO02 Elabora conclusiones y recomendaciones personales con calidad profesional en su TFM
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

CEO4 Disefia, aplica y evalta programas de intervencién y acompariamiento derivado de la evaluacién psicopedagdégica, en alumnos de 0 a 17
afios

RAL Disefia distintas medidas de atencion a la diversidad basandose en la diversidad funcional de los alumnos

RA2 Crea programas para la mejora del autocontrol y para el desarrollo de competencias socioemocionales y personales

RA3 Describe programas de integracion para alumnos de origen extranjero

RA4 Crea programas para alumnos con problemas de conducta

RAG5 Disefia, implementa y evallia programas de prevencién del absentismo escolar

CE12 Elabora proyectos e informes de investigacion educativa, con el fin de mejorar la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje
RAL1 Disefia un proyecto de investigacion y elabora el informe pertinente
RA2 Aplica técnicas cualitativas y cuantitativas utilizando los principales programas informaticos de andlisis de datos

RAB3 Realiza una indagacion reflexiva retroactiva, para mejorar la calidad de la practica educativa y generar conocimiento

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia:

El trabajo Fin de Master es un trabajo auténomo e individual en el que el alumno debe mostrar el dominio de las competencias adquiridas durante el
Master. El trabajo puede consistir en una investigacion tedrica o empirica o un proyecto de innovacién. En todo caso, el alumno debera contar con el
visto bueno de su Director/Coordinador de TFM para poder realizar y presentar el Trabajo. Los contenidos comunes a todos los alumnos son:

Utilizacion de fuentes de informacion cientificas

Aplicaciéon préctica de los contenidos del méster relacionados con su trabajo
Planificacion y disefios de un trabajo de investigacion o innovacion
Andlisis de lainformacién relevante relacionada con su TFM

Interpretacion critica de informes, estudios o aportaciones cientificas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO02 - Aplicar y conectar los conocimientos adquiridos, parala resolucién de los retos educativos actuales, que son
multidisciplinares y para disefiar investigaciones relevantes.

CGO04 - Transmitir de un modo comprensibley accesible los resultados rel evantes de la actual investigacion cientificay sus
fundamentos tedricos.

CGO05 - Adquirir habilidades metodol 6gicas necesarias para desarrollar investigaciones aplicadas en el drea de la psicopedagogia

CGO06 - Integrar los conocimientos especializados adquiridos apoyandose en larevision bibliogréfica pertinente y en lareflexion
personal.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO04 - Disefia, aplicay evalla programas de intervencion y acompafiamiento derivados de la evaluacién psicopedagdgica, en
alumnos de 0 a 17 afios

CE12 - Elabora proyectos e informes de investigacion educativa, con el fin de mejorar la calidad del proceso de ensefianza-

aprendizaje.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Talleres de preparacion del TFM 15 100

Tutoriasde TFM 20 100

Elaboracion del TFM 115 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajo individua TFM 60.0 60.0
Defensa publica TFM 40.0 40.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Fecha: 14/11/2023

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Pontificia Comillas Profesor 50 45 0
colaborador
Licenciado
Universidad Pontificia Comillas Profesor Adjunto |23 100
Universidad Pontificia Comillas Profesor 23 100
Agregado
Universidad Pontificia Comillas Profesor 4 100 0
Ordinario o
Catedrético

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
90 5 95
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Progreso y resultados de aprendizaje

su autonomia para evaluarse es un objetivo irrenunciable que culmina el proceso de aprendizaje.

del titulo estan disponibles en la pagina web de la Universidad y reflejan lo siguiente:
CAPITULO IV. EVALUACION

Articulo 7
1
¢l profesor de la asignatura, de acuerdo con las orientaciones y criterios del Departamento y de la Jefatura de Estudios.

laasignatura al principio de curso.

ral).

Como se indica en el Proyecto Educativo de la Universidad Pontificia Comillas, (2016), la evaluacion ha de ser continua, y predominantemente forma-
tiva, ademas de calificadora. No se trata sélo de informar al profesor y al alumno de los resultados obtenidos. La evaluaciéon es mucho mas que la cali-

ficacion, y gana sentido cuando progresa hacia la autoevaluacion y la autorregulacion. Que sea formativa significa que permite saber tanto al profesor
como al estudiante, y con margen de tiempo para reaccionar, en qué punto del proceso de ensefianza y aprendizaje se esta en un momento determi-
nado para poder corregir los errores a tiempo. La evaluacién permite conocer qué dificultades surgen para, a partir de ahi, considerar qué decisiones

se pueden tomar para superar esas dificultades. Devolver informacion al estudiante de forma continuada es, por tanto, una tarea crucial, y desarrollar

En el Reglamento General de la Universidad se detallan los procedimientos a seguir para la evaluacion del aprendizaje, recogiéndose en él los dere-
chos y obligaciones de alumnos y profesorado en materia de exdmenes y calificaciones, convocatorias y paso de curso. En las Normas académicas
de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales en la que se incluye este master, se especifican los derechos y deberes antes mencionados en el con-
texto del titulo. El sistema de evaluacién de cada asignatura est& expuesto en la guia de cada materia (apartado 5.2 de esta memoria). Las normativas

Todo alumno tiene derecho alavaloracion continuay objetiva de su rendimiento a través de las pruebas exdmenes y demés criterios de valoracion que establezca
2. Lasnormas sobre el régimen de laasignaturayy |os criterios de evaluacion para la misma seran comunicados por el profesor alos alumnos, en la Guia Docente de

3. Corresponde al profesor proporcionar a cada alumno informacion suficiente sobre el resultado de sus examenes, de |as pruebas de evaluacion y trabajos que ha-
yan sido utilizados parala calificacion de la asignatura, asi como de la aplicacién de los criterios de calificacion utilizados (articulo 96.1 del Reglamento Gene-

4. En € caso de que un alumno tenga asignaturas pendientes de cursos previos, y que el suspenso no esté motivado por |a pérdida de escolaridad, se considerara que

éstaha sido cubierta. Si la superacion de laasignatura requiere larealizacion de actividades presenciales de evaluacion, el profesor propondra alos alumnos pro-
cedimientos de evaluacion alternativos.

El alumno, conforme alo establecido en el articulo 7 de estas normas, podra solicitar revision individualizada de |a val oracion otorgada en sus exdmenes'y acti-
vidades de evaluacion.

Articulo 8
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Dentro de los periodos sefid ados, lafecha, horay lugar del examen de cada asignatura serén determinados por el Decano o por quién él delegue, oidos los dele-
gados de los alumnos y los profesores y publicados en los tablones de anuncios de la Facultad y en la paginaweb de la Universidad, con, al menos, ocho dias h&-
biles de antelacion (articulo 96.2 del Reglamento General).

En el caso de que a un alumno matriculado en asignaturas de cursos distintos |e coincidiesen las fechas de dos exdmenes, tiene preferencia el examen de laasig-
natura de curso inferior, debiendo fijar el profesor de laasignatura del curso superior, previa conformidad del Jefe de Estudios, otra fecha para la celebracion del
examen, a ser posible dentro del periodo sefial ado.

Articulo 9

Cuando por razones de fuerza mayor, debidamente justificadas, algin alumno no haya podido comparecer al examen en la fecha convocada, el pro-
fesor correspondiente debera citarle para realizarlo en una nueva fecha, a ser posible dentro del mismo periodo de exdmenes, dando cuenta de ello

por escrito a la correspondiente autoridad académica. En todo caso el alumno tendré derecho a que la realizacion de las pruebas de caracter global

correspondientes no le coincida en fecha y hora (articulo 96.2 del Reglamento General).

Articulo 10
Los examenes orales seran publicos.
Articulo 11

El alumno que quiera ser examinado por un Tribunal, debera solicitarlo por escrito al Decano al menos con quince dias de antelacién al periodo fijado
para los examenes correspondientes; o, si no coincidiese con éste.

Articulo 12
El Decano podra conceder que el alumno sea examinado ante Tribunal cuando existan razones que lo justifiquen.
Articulo 13

El tribunal de examen a que se refiere el articulo 11 serd nombrado por el Decano, a propuesta del Director del Departamento en el que se encuentre
integrada la asignatura. El Tribunal estara formado por tres profesores, siendo uno de ellos el profesor de la asignatura. Lo presidira el miembro, que
de acuerdo con los Estatutos Generales, tenga mayor categoria académica, siempre y cuando no sea el profesor de la asignatura. En caso de que dos
0 méas miembros del Tribunal tuvieran la misma categoria académica superior, presidira el de mayor edad.

CAPITULO V. RECLAMACION DE CALIFICACIONES

Articulo 14

Se entiende notificada la calificacion final de una asignatura, el dia que el Servicio de Gestiéon Académica y Titulos la hace publica.
Articulo 15

Todo alumno tiene derecho a la reclamacion de cualquier calificacién que considere injustificada, debiendo observar para ello los procedimientos esta-
blecidos en los articulos siguientes.

Articulo 16
Solamente los alumnos tienen derecho a realizar la reclamacion de la calificacion.
Articulo 17

En caso de disconformidad con la calificacién, una vez realizada la revision con el profesor de la asignatura y recibida la informacioén personalizada a
que hace referencia el articulo 7, el alumno podra presentar una reclamacion en escrito personal y razonado dirigido al Decano. Este, oido el profesor,
podréa nombrar una comision revisora formada por tres profesores de la asignatura o materias afines de la que no formara parte el profesor o desesti-
mar la reclamacién. La Comisién debera revisar el examen y el conjunto de pruebas y trabajos que hayan sido utilizados para la evaluacién de la asig-
natura y emitir4 una resolucion (articulo 96.6 del Reglamento General).

Articulo 18

Si el examen hubiera sido oral, el Decano, a la vista de las alegaciones del alumno y oido el profesor, resolvera si procede la repeticion del examen
ante un tribunal por él nombrado, del cual no formara parte el profesor de la asignatura, sefialando al mismo tiempo fecha, hora y lugar para el mismo
(articulo 96.5 del Reglamento General).

Articulo 19

Los exdmenes escritos, y todas las pruebas y trabajos que hayan sido utilizadas para la calificacién de la asignatura, deberan ser conservados por el
profesor hasta el final del curso siguiente a aquel en que se notificé la calificacion.

Articulo 20

En caso de disconformidad con la calificacion otorgada en exdmenes ante tribunal, una vez realizada la revision y recibida la informacioén personaliza-
da a que hace referencia el art. 7.5 de estas normas, el alumno podré presentar una reclamacion en escrito personal y razonado dirigido al Decano.
Este nombrara una comisién revisora formada por tres profesores de la Facultad, de la que no podran formar parte los profesores que hayan interveni-
do en el proceso de evaluacion anterior, que debera revisar el examen y el conjunto de pruebas y trabajos que hayan sido utilizados para la evaluacién
de la asignatura y emitird una resolucion (art. 96.5 del Reglamento General).

Finalmente, la Oficina de Tratamiento de Datos de la Universidad calculard las tasas de logro de la titulacion en el curso correspondiente, abandono
y eficiencia del titulo, para su valoracién por parte de la Comisién de Seguimiento del Master. Todo ello con el fin de proponer mejoras en la organiza-
cién e implementacion del plan de estudios a la Junta de Escuela para que ésta las considere y, en su caso, plantee su ejecucion.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE https://www.comill as.edu/es/uni dad-de-calidad-y-prospectiva/si stema-de-gestion-de-
calidad-audit

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2019

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El Master Universitario en Psicopedagogia no extingue ningun titulo.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO |ESTUDIO - CENTRO
11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIE NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

X1171591V SUSANNE CADERA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Callede Alberto Aguilera23 | 28015 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

rector@comillas.edu 630453260 915413596 Decana de la Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

131161327 ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Callede Alberto Aguilera23 | 28015 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

rector@comillas.edu 630453260 915413596 Rector

11.3SOLICITANTE
El responsable del titulo no es € solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
131161327 ENRIQUE SANZ GIMENEZ-RICO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Callede Alberto Aguilera23 | 28015 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO
juanp@comillas.edu 645876425 915413596 Rector

RESOLUCION AGENCIA DE CALIDAD /INFORME DEL SIGC

Resoluciéon Agenciade calidad / Informe del SIGC: ver Apartado Resolucién Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: 2. Justificacion.pdf
HASH SHA1 : 7601F617A6EC78C93EFFEE410C733CA2C4A 10401

Caodigo CSV : 354308035116874999308590
Ver Fichero: 2. Justificacion.pdf
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HASH SHA1: 9CA7A733A294960C817F1E8132BC078974DB0O1CF

Caodigo CSV : 340892128406976057772995
Ver Fichero: 4.1 Informacion previa.pdf
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10.1 Cronograma de implantacion del Titulo
Curso de inicio: septiembre 2019

El Master Universitario en Psicopedagogia se empezara a impartir en el curso académico
2019-2020
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ESCRITO DE ALEGACIONES EN RESPUESTA AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA 30-9-2019
A LA SOLICITUD DE VERIFICACION DEL MASTER EN PSICOPEDAGOGIA

RECOMENDACIONES
CRITERIO 1. DESCRIPCION DEL TiTULO

Se recomienda revisar el enlace a la normativa de permanencia, que no funciona y, por tanto,
no puede valorarse adecuadamente este aspecto.

Se corrige el enlace de Ila memoria: https://sp.upcomillas.es/comillas/sequimiento-
titulos/[FCHS%20WEB/MU_en_Psicopedagogia/NormativaPermanencia MUPsicopeda.pdf

CRITERIO 3. COMPETENCIAS

Se recomienda eliminar de la redaccion de la competencia CEO8 la doble referencia a la
Orientacion Educativa y a los Gabinetes Psicopedagdgicos.

Se corrige la competencia CE08 en los términos que indican los evaluadores:

CE08: Conoce las funciones y los protocolos de colaboracion con los equipos de Atencion
temprana, Equipos Especifico, de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica.
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2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del Titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

INTERES ACADEMICO Y PROFESIONAL DEL TIiTULO

Los estudios de Master Universitario en Psicopedagogia conforman un titulo para la
formacion en el campo de la Psicopedagogia de Graduados en Educacion Infantil,
Educacién Primaria, Pedagogia, Psicologia, asi como de Licenciados en Pedagogia y
Psicologia, Diplomados en Magisterio en todas sus especialidades (reconocido, a tenor
de lo establecido en sucesivas resoluciones sobre la correspondencia entre Titulos
Universitarios Oficiales y niveles MECES[1] para titulaciones previas a Bolonia, por las
que, fundamentandose en el articulo 24 del Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre,
se determina que los titulos oficiales universitarios de Maestros en sus distintas
especialidades se corresponden con el nivel 2 del Marco Espafiol de Cualificaciones
para la Educacion Superior[2]).

En el momento actual las universidades espafiolas han extinguido sus titulos de
Psicopedagogia en el nivel 2 (Grado). Consultada la informacion proporcionada por la
ANECA y por el RUCT[3], no existe ninguna universidad en la que la titulacién de
Psicopedagogia no sean estudios de Master (nivel 3). De las 18 universidades que
ofrecen un Master en Psicopedagogia tan solo 3 estan ubicadas en la Comunidad de
Madrid (Complutense, Antonio de Nebrija y Alcala de Henares), ademas de la UNED.

Por otro lado, en la Resolucion de 14 de septiembre de 2015, de la Direccién General
de Politica Universitaria, queda reflejado el Acuerdo del Consejo de Ministros de 4 de
septiembre de 2015, por el que se determina el nivel de correspondencia en el Marco
Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES) del Titulo Universitario
Oficial de Licenciado en Psicopedagogia, siendo este reconocido en un nivel 3 (que
corresponde a Master).

En el nivel 3 del MECES, “se incluyen aquellas cualificaciones que tienen como finalidad
la adquisicion por el estudiante de una formacion avanzada, de carécter especializado
o multidisciplinar, orientada a la especializacién académica o profesional, o bien a
promover la iniciacion en tareas investigadoras”
(https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2011-13317 ). Esto implica que en el
momento actual los estudios de Psicopedagogia anteriores al proceso de cambio
propiciado por Bolonia, tienen la consideracion de Master. Puede considerarse ajustado
al espiritu de esta correspondencia que los nuevos estudios de Psicopedagogia que se
implementen posteriormente al establecimiento del proceso de Bolonia (EEES) se
planteen directamente como estudios de Nivel 3, Master.

Por otro lado, existe un borrador sobre la orden que va a regular la contratacion,
financiacion y funciones del orientador educativo en los centros de primaria de la
Comunidad de Madrid en el que se establece que, entre otras condiciones de formacion
previa, para ejercer como orientador en la etapa de Primaria, sera necesario, “Estar en
posesion del titulo de Licenciado en Pedagogia, Psicologia o en Psicopedagogia”, asi
como “Ser profesor que, con titulacion de Licenciado o Graduado, acredite la formacion
complementaria suficiente que determinen las Administraciones educativas”.

Esta propuesta de Master se fundamenta en la necesidad de completar la formacion de
profesionales relacionados directamente con el mundo educativo en los ambitos de
especializacion propios de la Psicopedagogia (atencion a la diversidad de los
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estudiantes, evaluacion psicopedagogica a los alumnos que asi lo requieran,
intervencion psicopedagdgica, dificultades de aprendizaje y discapacidad, apoyo el
Equipo docente y directivo de los centros, elaboracion de dictamenes de escolarizacion,
atencion temprana, orientacion vocacional, etc.).

El Psicopedagogo es un profesional que tiene asignadas, por la legislacién actual,
salidas profesionales concretas, con un perfil bien definido para el que se convocan
oposiciones y con funciones claras tanto en el trabajo en centros educativos como en
los Equipos de Orientacién educativa y psicopedagdgica.

Los alumnos de titulaciones del area de Educacion tienen una oferta de formacion de
posgrado muy reducida en las universidades espafiolas, que generalmente pasan por
la atencion temprana para los Graduados en Educacién Infantil o por la formacion en
diversidad e interculturalidad para los egresados de Educacién Primaria.

Sin embargo, los estudiantes de ultimos cursos y los recién graduados reclaman una
formacion de mayor especializacion en el area de las dificultades de aprendizaje y las
necesidades educativas especiales. Muestran interés por tener una formacién que les
permita tener una mayor polivalencia futura en el ejercicio de su actividad profesional,
en algunos casos buscando la posibilidad de ampliar sus posibilidades laborales méas
alla de un perfil cerrado al ejercicio como docentes. Este salto podria darse a través de
la realizacion de un Master en Psicopedagogia que les permitiera mayor especializacién
y el ejercicio profesional como orientadores educativos, tanto en Educacion Secundaria
Obligatoria, como en Educacion Primaria.

La oferta del master en Psicopedagogia tendria como posibles candidatos personas
interesadas por el trabajo con personas con dificultades de aprendizaje y discapacidad
(generalmente maestros o profesores de otros niveles) que estén dentro de las aulas en
situacion de inclusibn o aquellos que quieran desarrollar el perfil de trabajo
psicopedagdgico en etapas de Educacién Infantil y Primaria.

EXPERIENCIAS ANTERIORES DE LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA COMILLAS EN LA
IMPARTICION DEL TiTULO

En 1996, la Universidad Pontificia Comillas implant6 la titulacion, en aquel entonces de segundo
ciclo, de Psicopedagogia dirigida a Licenciados en Pedagogia o Psicologia que deseasen
continuar su formacion en este ambito: 17667 Resolucién de 2 de agosto de 1999 y Resolucion
20722 de 5 de octubre de 1999[4].

Estos estudios tenian una duraciéon de dos cursos académicos[5], al que podian acceder los
Primer ciclo de Pedagogia o Psicologia, Pedagogos y Psicélogos y Diplomados en Magisterio
0 Educacion Social.

Posteriormente (afio 2014), la Universidad Pontificia Comillas solicité y le fue autorizada una
modificacién en sus planes de estudio conducentes a los estudios de Grado en Educacién Infantil
y Primaria, para ofertar una mencioén en Pedagogia Terapéutica, cuya formacién seréa claramente
complementada con este Master que se solicita. La Mencion en Pedagogia Terapéutica esta
formada por 30 ECTS, en la que se encuentran las siguientes asignaturas:

e Discapacidad sensorial y motérica (6 ECTS)
Problemas de conductay TGD (6 ECTS)

Recursos educativos para alumnos con discapacidad o dificultades de aprendizaje (6
ECTS)

e Dificultades de aprendizaje relacionadas con el desarrollo cognitivo (6 ECTS)
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e Dificultades especificas del aprendizaje (6 ECTS)

Las competencias ligadas a esta mencién pueden consultarse en las respectivas guias
docentes: https://www.comillas.edu/grados/grado-en-educacion-infantil-y-grado-en-
educacion-primaria .

Como puede observarse, la tradicion de la Universidad en la formacion de ambito
educativo y, mas en concreto, relacionado con el campo especifico de la
Psicopedagogia es amplia y ya dilatada en el tiempo.

La Universidad cuenta, como apoyo a este Proyecto de Master Universitario en
Psicopedagogia, con:

e Un Departamento de Educacion, Métodos de Investigacion y
Evaluacién, especialmente cualificado en la formacién didactica,
metodoldgica y psicopedagogica

e Un Departamento de Psicologia que permite asegurar la formacién en
las Materias relacionadas con esta temética y que aparecen reflejadas
en la estructura de los estudios del Master

e Y con el Instituto de Ciencias de la Educacién, encargado, entre otras
funciones de la formacion de los docentes de la Universidad

Es de resaltar también el alto nimero de docentes con dedicacion a la Universidad
pertenecientes a estos dos Departamentos que son Doctores.

Consideramos que estos hechos constituyen un aval para la presentacion de la
Planificacion de las Ensefianzas conducentes al titulo de Master en Profesorado que se
incluye en el presente documento.

Independientemente de la experiencia formativa del Instituto de Ciencias de la
Educacioén, la Universidad Pontificia Comillas tiene una experiencia contrastada de mas
de 30 afios en la formacion de profesionales del &mbito educativo. Esta experiencia se
remonta a la antigua Licenciatura de Filosofia y Letras, seccion Ciencias de la
Educacidn, al desarrollo posterior de las titulaciones de Pedagogia y Psicopedagogia y
en la puesta en marcha durante el curso 2008-09 de los nuevos Grados de Maestro en
Educacion Primaria y Maestro en Educacion Infantil.

Ademas, la Compafia de JesUs es una organizacién con una presencia muy importante
en panorama educativo espafol por cuanto dirige y gestiona 67 centros escolares con
un numero de alumnos en torno a 70.000, ademas de la propia Universidad

DEMANDA E INTERES DEL TiTULO

El creciente interés social y educativo por la atencion a alumnos que, en distintos
momentos de su vida académica, puedan presentar alguna dificultad en el entorno
escolar o discapacidad hace de la formacion en Psicopedagogia tenga un gran interés,
no solo desde la formacion, sino también desde la creciente demanda para dar a estos
alumnos la atencién mejor y mas especializada que sea posible, de tal forma que
puedan desarrollarse de forma integral como personas valiosas para la sociedad e
integrarse en los distintos colectivos por los que se pasa a lo largo de la vida (familia,
sistema educativo, grupo de iguales, sistema laboral...).
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En este sentido, la orientacién en el periodo escolar es un derecho que tienen todos los
estudiantes que permite atenderles de la forma mas especializada posible y con la
mayor calidad que sea factible lograr. Con este objetivo ya existen estructuras como los
EOEPs y los Equipos y Departamentos de Orientacion, en los que los Psicopedagogos
tienen un papel fundamental ya que por su formaciéon pueden atender a todas estas
necesidades de atencion especializada.

Por otro lado, en el Real Decreto 860/2010, de 2 de julio[6], por el que se regulan las
condiciones de formacién inicial del profesorado de los centros privados para ejercer la
docencia en las enseflanzas de Educacion Secundaria Obligatoria o de Bachillerato, se
menciona explicitamente en el apartado 1 del Articulo 5 (Condiciones de formacion para
ejercer funciones de orientacion educativa) que para poder “desarrollar la funcion de
orientacion educativa serd necesario estar en posesion del titulo de Licenciado en
Pedagogia, Psicologia 0 en Psicopedagogia”. Es aqui donde cobra pleno sentido la
formacion explicita en Psicopedagogia como Master diferenciado de otros estudios de
Grado afines.

Consultado el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT), encontramos 18
centros universitarios en los que se imparte la titulacion oficial de Master en
Psicopedagogia.
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Nivel

Codigo Titulo Universidad ~ e Estado
; : Sutys : 5 T A Master - RD
Master Universitario en Psicopedagogia por Universidad a .
4316354 la Universidad a Distancia de Madrid Distancia de Madrid ‘39(3{)2007 Publicado en 8.0.€
R . - ) 2 Universidad Master - RD Publicado en B.O.E
4313754 | Mte URivEeNAio ST EHORNINOBR BT |  suknorma de 139312007 (TITULACION
Barcelona 1 RENOVADA)
: ' _ . . Universidad Master - RD
Master Universitario en Psicopedagogia por "
4314458 la Universidad Complutense de Madrid Complutense de 1393/2007 Publicadoen B.OE
Madrid )
: . o ’ ; : ; Master - RD
Master Universitario en Psicopedagogia por  Universidad de A .
4315028 i Uriversidad dé A Coriitia Corufia 139(31:‘)2007 Publicado en B.O.E
. o : : X Master - RD Publicado en B.O.E
UGS | M o e aTpet o or | (URteEIIde 13932007 (TITULACION
(§)) RENOVADA)
2 . A . x . - Master - RD Publicado en B.O.E
Master Universitario en Psicopedagogia por Universidad de 2
4310057 h s 1393/2007 (TITULACION
la Universidad de Barcelona Barcelona ) RENOVADA)
. : R ) . : Master - RD
Master Universitario en Psicopedagogia por Universidad de -
4315939 la Universidad de Extremadura Extremadura 139(31/)2007 Publicado en 8.0.E
. : e . Master - RD Publicado en B.O.E
Adfosss | MAsrUBINcRAn on Eawopedegogiapor | Uaerecacide | “t3asia007 (TITULACION
Q)] RENOVADA)
4 A Z F Master - RD
Master Universitario en Psicopedagogia por Universidad de .
4316504 la Universidad de Malaga Malaga 139(35007 Publicado en B.O.E
R ) . . : S Master - RD Publicado en B.O.E
435(ap | OGN URNSIRAIO o Tenopingogia por | UniNoridag e | 13032007 (TITULACION
(n RENOVADA)
4313123 Master Universitario en Psicoped.agogia por Universidad de ":gsg';éos? p"?.ll'.#gt’:&%g'E
la Universidad de Valladolid Valladolid % RENOVADA)
; . s ; . Universidad Master - RD Publicado en B.O.E
4314715 Naster Universitatio en Psicopedagoaia POT | intemacional de La | 1393/2007 (TITULACION
) Rioja (1) RENOVADA)
4313192 Master Unlversitario en Pslcopedagogia por Universidad Jgume I '13359'3‘3;20570 Pu?##ﬁt:&%r?f
la Universidad Jaume | de Castellon de Castelion 1) RENOVADA)
X ) S ) 2 S . Master - RD
Master Universitario en Psicopedagogia por Universidad Ramon 2
4314575 la Universidad Ramén Liull Liull '39(3‘3007 Pelicadoay BOE
- . e . Universitat de Master - RD Publicado en B.O.E
4312503 | Moster e‘::i't‘get’g:f,’;féf,’c‘ig7?3""3?%%‘;‘2;3“ Valéncia (Estudi  1393/2007 (TITULACION
General) )] RENOVADA)

Universitat Master - RD

Master Universitario en Psicopedagogia por : "
4316202 la Universitat Intemacional de Catalunya Intemacional de 1393/2007 Publicado en B.O.E

Catalunya (1)
. ; i . Universitat Master - RD
Master Universitario en Psicopedagogia por
4316126 la Universitat Internacional Valenciana Internacional 139372007 Publicado en B.O.E
Valenciana (1)
& : = Z : Master - RD
Master Universitario en Psicopedagogia por  Universitat Oberta s
4316242 la Universitat Oberta de Catalunya de Catalunya 1393/2007 Publicado en B.0.E

(N

Esto da una idea del interés de este titulo, pero dada la gran demanda, resultan
insuficientes para poder dar respuesta a todos los interesados.

Durante el proceso de elaboracion de esta propuesta de titulo, se realizaron diversas
consultas para determinar las competencias que debian lograr los egresados de este
Master que les permitiera desempefar de forma adecuada su labor profesional en un
ambito tan importante como es el educativo y, mas en concreto, el de la evaluacion y
atencion a alumnos con necesidades de apoyo especifico 0 necesidades educativas
especiales, la orientacion vocaciones, la elaboracion -o el apoyo en su realizacion- de
diversos documentos sin olvidar el apoyo a los Equipos Directivos y Docentes y el perfil
del Psicopedagogos como agente de cambio en los centros escolares.
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De este modo, los Psicopedagogos[7] deben:

e colaborar en los Centros de Educacion Infantil y Primaria en la elaboracion,
evaluacioén y revision de los proyectos curriculares;

e atender de forma individualizada a los alumnos mediante la “Evaluacion
Psicopedagdgica, seguimiento de alumnos con necesidades educativas
especiales o el apoyo psicopedagdgico especializado”;

e cooperacién con las familias;

e asesoramiento al profesorado (“En el tratamiento flexible y diferenciado de la
diversidad de aptitudes, intereses y motivaciones de los alumnos; en la
orientacion educativa; en el disefio de procedimientos e instrumentos de
evaluacioén; en la deteccion y prevencion de dificultades de aprendizaje de los
alumnos; y en el establecimiento de planes de accion tutorial”);

e establecer la modalidad de escolarizacion, los dictdimenes de escolarizacion;

e elaboracion y difusion de materiales psicopedagogicos;

e pertenencia a los equipos de Atencion Temprana, atendiendo a alumnos,
profesionales y familias en “prevencién y deteccion temprana de estos nifos,
identificar y valorar su problemética y aplicar, si fuera necesario, parte del
programa de intervencion especializada”

e pertenencia a los distintos equipos especificos de atencidon a alumnos con
necesidades educativas especificas

Con estas referencias y planteamientos, se ha disefiado un Master que pilote sobre 4
ejes: las competencias profesionales en Evaluacién, Orientacion, Intervencion y
Prevencion; la atencion a la diversidad de los alumnos en todas las etapas educativas;
el apoyo a la direccién del centro educativo como potenciales agentes de cambio y
transformacion; y la reflexién en torno a su propia identidad como profesionales. Por
todo ello, hemos configurado un perfil de Psicopedagogo que ademas da apoyo a la
direccién del centro educativo y que tiene las sefias de identidad propias de nuestros
enfoques educativos. La nueva realidad educativa, busca profesionales en educacion
con autoridad moral y competencias personales que les permitan ser agentes de cambio
y de transformacion, que sean capaces de inspirar, ilusionar y activar el compromiso de
equipos docentes diversos. Todo ello queda reflejado en la siguiente infografia:
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o Transformacion Social
y Desempeno Docente

o Taller de competencias
sociales y emocionales
o Trabajo fin de Master

o Acompanamiento y
Apoyo Familiar

o Practicas educativas

o Inclusion educativa y

Participacion Social

REFERENTES EXTERNOS SOBRE LA ADECUACION DEL
TITULO A CRITERIOS NACIONALES E INTERNACIONALES

Para la elaboracién de esta propuesta de Master también se llevé a cabo una labor de
revision algunos de los planes de estudio de las 18 universidades espafiolas que
ofrecen esta titulacion

También durante el proceso de elaboracion se ha consultado la pagina web de la
Agencia Europea (http://www.european-agency.org/), en cuya pagina web
https://www.european-agency.org/Espa%C3%B1lol/publications se pueden encontrar
una gran variedad de documentos que han sido tomados en consideracion para elaborar
esta propuesta de Master y en los que se aboga por la educacion inclusiva, la excelencia
en la preparacion de los profesionales que trabajen con estos alumnos, en la capacidad
de reflexion de dichos profesionales y en la formacién continua como pilares basicos,
compartidos y reflejados en estos estudios.

Durante la elaboracién de esta propuesta de Master se han tenido en consideracion los
principios béasicos formulados por la ENQA[8] para garantizar la calidad del EEES. Entre
estos principios estan:

e Salvaguardar los intereses de la sociedad con respecto a la calidad y
a los patrones/standard de la Educacion Superior

e Disponer de estructuras organizativas eficientes y eficaces dentro de
las titulaciones

e La diversidad y la innovacién no deben verse ensombrecidas por los
procesos
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e Se debe alentar una cultura de calidad dentro de la Institucién
Universitaria

[1] Puede consultarse en: https://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-
mecd/catalogo/general/educacion/202058/ficha/202058.html

[2] Este nivel es el que corresponde a Grado

[3] Disponible en:
https://srv.aneca.es/ListadoTitulos/search/site/Grado%20en%?20Psicopedagog%C3
%ADa (ANECA) y en la pagina del RUCT
https://www.educacion.gob.es/ruct/consultaestudios.action?actual=estudios

[4] Disponible en: https://www.boe.es/boe/dias/1999/10/22/pdfs/A37155-
37163.pdf

[5] Disponible en: http://insidewashington.net/estudios/datos PSP.aspx

[6] Disponible en: https://www.boe.es/buscar/pdf/2010/BOE-A-2010-11426-
consolidado.pdf

[7] Se puede consultar
http://www.ite.educacion.es/formacion/materiales/89/cd/m6/3.5.htm pagina web
del propio MEC en la que se indican las funciones generales de los Psicopedagogos

[8] ENQA (2005) Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher
Education Area. Helsinki: D.G. Education and Culture

2.2. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios

En cuanto a los procedimientos de consulta internos, el proceso de elaboracién del Plan
de Estudios del Master Oficial de Psicopedagogia se ha realizado como fruto del trabajo
de una Comision especificamente nombrada para trabajar sobre la propuesta, que
elaboré6 la documentacion requerida para presentar la propuesta para su Verificacion.
Esta Comisién estuvo formada por profesores de los dos Departamentos implicados:
Educacién, Métodos de Investigacion y Evaluacion y Psicologia, aportando 4 profesores
cada uno de ellos. Todos los integrantes cuentan con una amplia experiencia en las
diversas areas de que consta el Master.

Como se ha mencionado anteriormente, existe un borrador sobre la orden que va a
regular la contratacion, financiacion y funciones del orientador educativo en los centros
de primaria de la Comunidad de Madrid que ha sido analizado en profundidad con el fin
de asegurar que la formacion de los futuros Psicopedagogos estuviera alineada con las
demandas profesionales a las que deben hacer frente, tanto en la actualidad como en
el futuro. Dado que estas funciones no difieren mucho en las diferentes Comunidades
Auténomas se ha optado por tomar como referencia la de Madrid.

El resultado de estas reuniones, debates y consultas fue:

e El analisis del perfil profesional y humano en el que se deseaba formar
a los futuros Psicopedagogos.
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e Partiendo del mencionado perfil, se reflexiond sobre la seleccién y
priorizacion de competencias de forma que éstas resultaran
coherentes con el perfil profesional previamente definido.

o Reflexibn sobre la relaciébn entre las competencias genéricas y
especificas y su logro en los distintos Médulos y Materias en funcién
de su contribucién al perfil profesional diferencial de Comillas

e Ponderacion del peso en créditos ECTS de cada médulo en funcién de
las competencias

e Elaboracién de fichas de las distintas materias que conforman la
propuesta de Plan de Estudios

e Organizacion temporal del plan de estudios

e Presentacion del Plan de Estudios para consulta en el Claustro de la
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

e Presentacion del Plan de Estudios en la Junta de la Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales, siendo aprobado en la misma

e Presentacion del Plan de Estudios en la Junta de Gobierno de la
Universidad

e Cumplimentacion de la aplicacion VERIFICA

Los tres ultimos procedimientos mencionados forman parte del procedimiento interno
recogido en el Reglamento de la Universidad, para la elaboracion de los nuevos Planes
de Estudio En dichos o6rganos de gobierno estan representados todos los
Departamentos y Titulaciones que se imparten en esta Facultad y su profesorado, asi
como los alumnos. Es de resaltar que en todos los 6rganos de gobierno de la Facultad
donde se ha presentado e ido aprobando el proyecto de Plan de Estudios esta
representado el colectivo de alumnos (Claustro y Junta de Facultad), por lo que han
recibido toda la informacion y han podido participar en el proceso decisorio sobre el
contenido de la propuesta y su implantacién.

Hay que incidir en el hecho de que la representatividad de los alumnos en los diferentes
organos de gobierno en nuestra Universidad es elevada. Concretamente se distribuye
de la siguiente manera:

e Junta de Facultad: 3 representantes sobre un total de 20 componentes
e Claustro de Facultad: 19 representantes sobre un total de 87 componentes

Realizadas las correspondientes convocatorias, los profesores y alumnos miembros,
realizaron sus aportaciones y sugerencias a la propuesta, que fueron valoradas e
incorporadas, cuando la Comision consideré oportuno, al Plan de Estudios.

El documento final fue remitido a la Junta de Gobierno de la Universidad, maximo érgano
de toma de decisiones, para su aprobacion. También en la Junta de Gobierno hay una
representacion de los alumnos (2 sobre un total de 14 componentes) por lo que puede
decirse que los representantes de los alumnos han estado informados puntualmente
sobre todos los aspectos relacionados con el Plan de Estudios desde todos los 6rganos
de gobierno de la universidad que son competentes para su aprobacion.

2.3. Diferenciacion de titulos dentro de la Universidad

El titulo de posgrado que puede tener mas sinergias con éste en la Universidad Pontificia
Comillas es el Master de profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato
en su especialidad de Orientacion educativa, pero mas de un 45% las competencias

gque se desarrollan y los contenidos tratados son diferentes.
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Presentamos una tabla con las asignaturas que contienen competencias y contenidos
diferenciados entre el Master Universitario de Profesor de ESO y Bachillerato (MUPSB)
con respecto al Master Universitario de Psicopedagogia presentado en esta memoria.

ASIGNATURAS MASTER PSB ECTS

Desatrrollo, aprendizaje y educacion 3
Aprendizaje y desarrollo de la personalidad 3
Procesos y contextos educativos 3
Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion para 5
Orientadores

Practicum MUPSB 10
TFM MUPSB 6
TOTAL 30

Los perfiles ademas son diferentes y complementarios. Ambos itinerarios académicos,
proponen divergencias en los contenidos de sus materias respondiendo al perfil
profesional especifico de cada uno de ellos, resultando ser titulos complementarios para
alcanzar objetivos académicos mas especializados, ampliando asi las futuras
oportunidades laborales.

El perfil del psicopedagogo incluye competencias de evaluacion e intervencion, para
acompanfar a estudiantes de 0 a los 17 afios, ampliando las funciones del orientador de
ESO y Bachillerato, no solo por el rango de edad, sino también al proponer la
especializacion necesaria para participar en procesos de transformacién institucional,
mejorar la calidad del desempefio docente, detectar casos de psicopatologia infanto-
juvenil, observar indicadores de desarrollo atipico y comprender y saber aplicar las
evidencias de la Neurociencia. Por otro lado, el programa académico que se presenta
para el Master de Psicopedagogia, profundiza en nuevos perfiles que cada vez se van
haciendo mas presentes en los centros educativos, permanentemente dinamicos, hacia
la transformacién y el cambio institucional. Finalmente, se contempla el perfil del
Psicopedagogo en la profesion libre, trabajando en un Gabinete Psicopedagdgico,
siempre unido al mundo educativo, pero independiente de él.

Como ya se ha mencionado, para trabajar como Orientador es necesario cursar el
Master Universitario de profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato en
su especialidad de Orientacién Educativa. Por otro lado, en el RD 860/2010 de 2 de
julio, se indica que para desarrollar la funcién de orientacion educativa es necesario ser

Psicélogo, Pedagogo o Psicopedagogo.
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PERFIL DE INGRESO

El perfil de ingreso recomendado es el de una persona interesada por profundizar en el
conocimiento de la orientacion educativa tras unos estudios previos en el area de
educacion (Magisterio), pedagogia o psicologia. Se requiere de personas interesadas y
motivadas en estos estudios, con una fuerte vocacién de ayuda a los menores que
presenten dificultades en sus procesos formativos generales, asi como interés por
colaborar con las familias en los procesos educativos de sus hijos y con los docentes y
equipos directivos para mejorar la actividad escolar de estos alumnos y colaborar con el
equipo directivo como agentes de cambio en la instituciéon educativa de cara a mejorar
los procesos inclusivos y el apoyo individualizado de estudiantes de 0 a 17 afios con

discapacidad o dificultades especificas de aprendizaje.

Los potenciales estudiantes interesados en este Master deben tener también vocacién
de ayuda y servicio a los demas, con un espiritu critico que les permita valorar
adecuadamente sus propias acciones profesionales, con una actitud de busqueda y
curiosidad para el desarrollo de nuevas ideas y proyectos que mejoren la calidad

educativa y colaboren en el apoyo a las familias y docentes

4.1 Sistemas de Informacion previa a la Matriculacién

Los estudiantes interesados en conocer la oferta formativa del titulo de Master
Universitario en Psicopedagogia de la Universidad Pontificia Comillas pueden recabar

la informacién necesaria a través de diversas vias:

e Accediendo a la pagina web de la Universidad: www.comillas.edu en la que

encontraran informacién general sobre la Universidad Pontificia Comillas,
sSus centros, titulaciones, sedes y sus diversos servicios. En la pestafia
correspondiente a los Postgrados podran encontrar toda la informacién
necesaria sobre este Master. De este modo, los interesados y los
estudiantes pueden acceder al plan de estudios, guias docentes,
profesorado, informacion oficial, sistema de garantia de calidad, etc.

e Poniéndose en contacto con la Oficina de Informacion y Acogida de la
Universidad Pontificia Comillas, en la que personal especializado ofrece

informacion detallada sobre la oferta formativa en general y sobre el
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Master en particular, explicando personalmente los diferentes folletos
informativos. Proporciona también informacién sobre opciones de
alojamiento para los estudiantes que lo necesiten, posibilidades de becas
y ayudas al estudio y otros temas de orientacién general.

Asistiendo a la Jornada de Puertas Abiertas que se celebra anualmente,
en la que pueden conocer el campus y recorrer sus instalaciones. Reciben
informacion general sobre la Universidad e informacion mas especifica
sobre este Méster, pudiendo conversar tanto con profesores como con
otros estudiantes.

Solicitando informacion personalmente o por via telefénica en la propia
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales, en el servicio de Informacion,
en la Secretaria de Decanato o en la Direccion/Coordinacion del Master,
donde recibiran informacion detallada de las caracteristicas de la titulacion
y del procedimiento administrativo a seguir para iniciar los estudios de
Master.

Mediante entrevista con una persona responsable del Master
(Director/coordinador) que podra proporcionar informacién especifica a
los interesados sobre el curso (programa, horarios, practicas,
capacitacion, honorarios, etc.), a la vez que puede estudiar circunstancias
especiales derivadas de situaciones como discapacidad, ocupacion
laboral, etc.

Asistencia a ferias, muestras y otros eventos en los que se pueda dar a

conocer el Master
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5.1. Descripcion general del plan de estudios

A) Descripcion General del Plan de Estudios

Las ensefianzas conducentes a la obtencién del titulo de Master Universitario en
Psicopedagogia se estructuran en 6 Materias que engloban la totalidad de asignaturas,
tal y como se muestran en el siguiente cuadro:

MATERIA CREDITOS
M1. Evaluacién Psicopedagogica 14
M2. Neurodiversidad 8
M3. Intervencién Psicopedagogica 18
M4. Investigacién e Innovacion educativa 8
M5. Practicum 6
M6. Trabajo Fin de Master (TFM) 6
TOTAL 60

A continuacion, se presenta un cuadro resumen de la estructura general del plan de
estudios propuesto, que se ajusta al Real Decreto 1393/2007, de 29 de Octubre, por el
que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en este caso,

referidas a los estudios de Master.

Bachillerato y Formacion Profesional

MATERIA ECTS ASIGNATURAS ECTS
Evaluacidon Psicopedagégica en Educacién Infantil vy

8

M1 Evaluacion Educacion Primaria

14

Pei dagdei

slcopedagogica Evaluacidon Psicopedagdgica en Educacion Secundaria,
6
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Neuroeducacion 4
M2. Neurodiversidad 8
Psicopatologia Infanto-Juvenil 4
Orientacién Psicopedagdgica 4
Intervencion psicopedagdgica en Educacion Secundaria,
2
Bachillerato y Formacion Profesional
., Planes de atencion a la diversidad y Disefio universal del
M3. Intervencién 3
. - 18 aprendizaje
Psicopedagdgica
Acompafiamiento personal y Accién tutorial 4
Competencias sociales y emocionales del Psicopedagogo 2
Asesoramiento y Apoyo Familiar 3
Practicas educativas basadas en la evidencia 3
M4. Investigaciéon e
8 Investigacion en los Centros Educativos 3
Innovacién educativa
Transformacion social y desempefio docente 2
MS5. Practicum 6 Practicum (Practicas externas) 6
M6. TFM 6 Trabajo Fin de Master 6
TOTAL 60 TOTAL 60
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DISTRIBUCION ASIGNATURAS POR CUATRIMESTRE

Evaluacién Psicopedagdgica en Educacion Infantil y

Educacion Primaria

Evaluacién Psicopedagdgica en Educacion

Secundaria, Bachillerato y Formacion Profesional

Neuroeducacion

Psicopatologia Infanto-Juvenil

Orientacién Psicopedagdgica

Intervencidon psicopedagdgica en Educacion

Secundaria, Bachillerato y Formacion Profesional

Planes de atencidn a la diversidad y Disefio universal

del aprendizaje

Acompafiamiento personal y Accidn tutorial

Competencias sociales y emocionales del

Psicopedagogo

Asesoramiento y Apoyo Familiar

Practicas educativas basadas en la evidencia

Investigacidn en los Centros Educativos

Transformacion social y desempefio docente

Practicum (Practicas externas)

Trabajo Fin de Master

0
I
o
[]
e
c
Q
5]
©
=
Q2
£
=
°
©
]
o
@
2
=
1]
S
=
=
®©
c
©
o
©
o
=
o
©
3
©
Q
2
©
o
>
kel
o
2
@
Q
o
<]
<)
c
kel
(5]
©
5]
=}
°
]
]
°
@
2
=
1]
o
=
=
c
5]
Q
s}
©
RSl
E=
=
o
>
\
o
»
©
3}
N
o}
=}
~
<
N~
—
N~
~
™
—
o
©
—
N
o}
©
o
<
™
>
0
O






B) Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

No hay movilidad de estudiantes

C) Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan
de estudios.

El programa objeto de esta memoria cuenta con mecanismos de coordinacién docente
a distintos niveles:

e La coordinacién dentro de cada departamento que asegura la secuencia
correcta y completa de los contenidos de la misma drea de conocimiento y
areas afines de dicho departamento.

¢ La coordinacidn entre departamentos que detecta las necesidades que unas
asignaturas reclaman de otras.

¢ La coordinacion entre profesores, tutores, coordinador y director del Mdster.
De forma mas especifica, la contribucién de estas tres ultimas figuras a la
coordinacidn docente se materializa en las siguientes actuaciones:

- Coordinar, en colaboracién con los Departamentos implicados, las
ensefianzas propias del programa o programas a su cargo.

- Coordinar la labor del profesorado y disefiar con su apoyo la metodologia
mas adecuada para cada materia.

- Revisar los contenidos y el material de apoyo utilizado para garantizar su
calidad y actualizacién.
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Criterio 6. Personal académico

PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

Actualmente, se cuenta para la imparticion del mdster con 22 profesores, de los que el 77.3%
(17) son doctores y el 50% son profesores propios (1 catedratico y 10 profesores equivalentes a
titulares). El 58°8% de los Doctores tienen evaluacion positiva de alguna agencia de calidad como
profesores doctores de universidad privada.

El profesorado propio de dedicacion tiene mas 15 ainos de experiencia docente en titulaciones
del ambito en Ciencias de la Educacién. Y la mayoria de los profesores colaboradores cuentan
con mds de 5 aiios de experiencia en esa misma area.

A continuacién, se presenta una tabla con el personal académico actual relacionado con las
materias del master en cuanto a su categoria, experiencia docente e investigadora, y las
asignaturas que podrian impartir.

La planificacién docente se elabora por curso académico y la asignacién de la docencia depende
de la situacidn de cada profesor segun su nivel de investigacién, que puede variar de un curso
académico a otro, y de su nivel de gestidn por asumir cargos académicos.

Por otro lado, algunas asignaturas podrian ser impartidas por varios profesores, o compartidas
entre varios.

Las sesiones de supervision de Practicas serdn de caracter grupal, y en estas se llevara a cabo
una reflexidn conjunta de la practica profesional a la luz de la experiencia de los estudiantes en
sus centros de practicas. Adema3s, se ofrecera al grupo de alumnos un seguimiento de su periodo
de practicas a través del andlisis de su proceso de aprendizaje, que al realizarse en grupo
aportara al conjunto de alumnos una experiencia enriquecedora al permitirles conocer qué
hacen unos y otros en sus respectivos centros de practicas y cdmo avanzan en su proceso de
aprendizaje

En el caso de que un profesor actual por razones de su carga docente, investigadora o de gestion
no pudiera asumir asignaturas del mdster se convocara una plaza publica para sustituirle.
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Ordinario o 1(4%)
catedratico
Doctora Ordinario o ACAP - Profesor Doctor Mas de 20 -Metodologia de las Ciencias del Comportamiento, -Transformacion social y desempefio docente 3 ECTS
catedratico de Universidad Privada afios Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion -Trabajo Fin de Master 5%
-Competencias educativas
1 sexenio -Educacién en Ambitos de Exclusién
Agregado 5(23 %)
Doctora Agregado ACAP - Profesor Doctor | Mas de 15 -Metodologia de las Ciencias del Comportamiento. -Investigacion en los centros educativos 4 ECTS
de Universidad Privada afios Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion. -Trabajo Fin de Master 6,7%
1 Sexenio -Innovacién Educativa
-Evaluacién
-Metodologia- Investigacidn educativa.
Doctor Agregado ACAP - Profesor Doctor Mas de 20 -Didactica y Organizacion Escolar. -Transformacion social y desempefio docente 3 ECTS
de Universidad Privada afios -Formacién profesorado -Trabajo Fin de Master 5%
-Pedagogia Social
Doctor Agregado ACAP - Profesor Doctor Mas de 20 -Métodos de Investigacidn y Diagnostico en Educacion -Acompafiamiento personal y Accidn tutorial 5 ECTS
de Universidad Privada afios -Orientacion Educativa -Trabajo Fin de Master 8,33%
-Orientacién Profesional
1 Sexenio
Doctora Agregado ACAP - Profesor Doctor Mas de 25 -Diddactica y Organizacion Escolar -Planes de atencidn a la diversidad y Disefio universal 4 ECTS
de Universidad Privada afios -Atencion a la diversidad del aprendizaje 6,7%
Educacion especial -Trabajo Fin de Master
Doctora Agregado ACAP - Profesor Doctor Mas de 25 -Personalidad, Evaluacidn y Tratamiento Psicoldgico -Evaluacidn Psicopedagdgica en Educacion 6 ECTS
de Universidad Privada afios -Técnicas Proyectivas y Test de Rorschach Secundaria, Bachillerato y Formacion Profesional 10%
-Trabajo Fin de Master
Adjunto o 5*%(23%)
Titular
Doctora Adjunto o ACAP - Profesor Doctor Mas de 10 -Personalidad, evaluacion y tratamiento psicoldgico -Evaluacién Psicopedagdgica en Educacion 6 ECTS
Titular de Universidad Privada anos Secundaria, Bachillerato y Formacion Profesional 10%
-Trabajo Fin de Master
Doctor Adjunto o ACAP - Profesor Doctor Mas de 25 -Psicologia Evolutiva y de la Educacion -Evaluacidn Psicopedagodgica en Educacion Infantil y 9 ECTS
Titular de Universidad Privada afios -Enfoques de aprendizaje Primaria 15%
-Diddactica en procesos de formacion educativa -Trabajo Fin de Master
Doctora Adjunto o ACAP - Profesor Doctor Mas de 15 -Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicolégico -Evaluacién Psicopedagdgica en Educacion Infantil y 9 ECTS
Titular de Universidad Privada afios -Intervencién familiar Primaria 15%
-Trabajo Fin de Master
Doctora Adjunto o ACAP - Profesor Doctor Mas de 15 Didactica y Organizacién Escolar -Practicum (supervision interna) 4 ECTS
Titular de Universidad Privada afios -Trabajo Fin de Master 6,7%
Doctor Adjunto o - Mas de 20 -Psicologia Evolutiva y de la Educacion -Planes de atencion a la diversidad y Disefio universal 4 ECTS
Titular afios del aprendizaje 6,7%
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Doctora

Doctor

Doctor

Doctora

Doctor

Doctora

Licenciado

Licenciado

Licenciado

Licenciado

Licenciado

Colaborador
Doctor
Colaborador
Doctor

Colaborador
Doctor

Colaborador
Doctor

Colaborador
Doctor
Colaborador
Doctor
Colaborador
Asociado -
Doctor
Colaborador

Lic.
Colaborador
Lic.

Colaborador
Lic.
Colaborador
Lic.
Colaborador
Lic.
Colaborador
Lic.

Mas de 5
afios

Mas de 20
afios

Més de 5
afios

Mds de 5
afios
Més de 5
afios
Mas de 5
afios

Mas de 15
afios

5 afios

Mas de 5
afios
Mas de 5
afios

Métodos de Investigacidon y Diagnostico en Educacion

-Accidn tutorial
- Didactica y Organizacion Escolar

-Infancia en pobreza extrema
-Modelos de intervencion familiar temprana
-Trauma infanto-juvenil.

-Didactica y organizacién escolar
-Didactica y organizacién escolar

-Familia y escuela
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento

Didactica y Organizacion Escolar

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicolégico
Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicolégico
Dificultades de aprendizaje

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico

-Trabajo Fin de Master

5(23%)

-Neuroeducacion

-Trabajo Fin de Master

-Practicum (coordinacion y supervision interna)
Acompafiamiento personal y Accidn tutorial

-Psicopatologia Infanto-Juvenil
-Trabajo Fin de Master

-Transformacién social y desempefio docente
-Trabajo Fin de Master

-Asesoramiento y Apoyo Familiar

-Trabajo Fin de Master

-Précticas educativas basadas en la evidencia

6 (27%)

-Planes de atencidn a la diversidad y Disefo universal
del aprendizaje
-Practicum (supervision interna)

-Evaluacién Psicopedagdgica en Educacidn Infantil y
Primaria

-Intervencion psicopedagogica en Educacion
Secundaria, Bachillerato y Formacién Profesional
-Intervencion psicopedagogica en Educacion
Secundaria, Bachillerato y Formacidn Profesional
-Evaluacién Psicopedagdgica en Educacion Infantil y
Primaria

8 ECTS
13,33 %

4 ECTS
6,7 %

5 ECTS
8,33%

3 ECTS
5%
4 ECTS
6,7%
3 ECTS
5%

3 ECTS
5%

8 ECTS
13,33%
3 ECTS
3,33%
3 ECTS
6,7%
8 ECTS
13,33%
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PERSONAL ACADEMICO NECESARIO
Las asignaturas que no pueden cubrirse con el profesorado contratado actualmente son las siguientes:

e Competencias sociales y emocionales del Psicopedagogo
e Orientacion Psicopedagdgica

Antes de la implantacidon del Master se sacardan a concurso publico las plazas de profesores de las
asignaturas sin cubrir para seleccionar a los profesores que encajen en el perfil de cada una de las
asignaturas. Segun la politica de la Universidad se suelen sacar las plazas entre los meses de enero a junio
para el siguiente curso. La contratacion se hace efectivo con el comienzo del programa.
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6.2. Otros recursos humanos

Recursos humanos disponible

La Facultad de Ciencias Humanas y Sociales también cuenta con Personal de
Administracion y Servicios (PAS) que gestiona las titulaciones actuales y que, junto con
otro personal de apoyo y servicios, dara soporte al Master que se propone. La
antigiedad media de este colectivo es de 15 afios y estd compuesto por un 60% de

mujeres y un 40% de hombres.

La siguiente tabla resume el personal de administracion y servicios con dedicacién al
grado. En todos los casos se considera que tienen vinculacién contractual con la

s para el titulo

Universidad y experiencia superior a 5 afios en un puesto similar.

.. Numero de Dedicacion .
Funcion ) Perfil
personas al titulo
Informacidn a los interesados 1 15 % Oficial
y tramitacion de las solicitudes ? Administrativo
Oficial
Horarios y gestidn de las aulas 1 10 % . .
ve ? Administrativo
, . ., Oficial
Secretaria y Administracion 1 20 % . .
Administrativo
Administracidon de Sistemas 5 5 9 Técnico
Informaticos ° Especialista

RECURSOS HUMANOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD

SERVICIO/OFICINA/UNIDAD

Oficina de Transferencia de
Resultados de Investigacion (OTRI)

Servicio de Biblioteca

Asesoria Juridica

CATEGORIA
Titulados Técnicos Administrativos
5
11 11
2

Dedicacion

Tiempo
completo

Tiempo
completo

Tiempo
completo

Tiempo
completo

Personal
Servicios y
Oficios
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Servicio de Gestiéon Académica y
Titulos

Servicio de Relaciones
Institucionales y Protocolo

Oficina de Archivo

Unidad de Calidad y Prospectiva
Oficina de Tratamiento de Datos
Servicio de Publicaciones

Servicio de Libreria, Composicidn y
Reprografia

Servicio de Relaciones

Internacionales

Servicio para el Compromiso
Solidario y la Cooperacion al
Desarrollo

Servicio de Pastoral e Iglesia

Unidad de Actividades Culturales,
Seminarios y Jornadas

Unidad de Orientacion

Psicopedagdgica

Unidad de Trabajo Social

Unidad de Deportes

Oficina de Ayudas al Estudio
Oficialia Mayor

Servicio de Sistemas y Tecnologias
de Informacién y Comunicaciones

(STIC)

Oficina de Practicas y Empleo
(OPE)

Oficina de Informacidn y Acogida
(O1A)

Servicio Econdmico Financiero

17

13

38

17
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Servicio de Gestién de Recursos

Humanos 2 >
Oficina de Marketing Institucional 5 1 4 1
Oficina de Marketing del Producto 4 2

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS MAS IMPORTANTES

Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion: se crea en 1994
con el propdsito de facilitar la investigacion en la Universidad y promover la
aplicacion de sus resultados por la sociedad y las empresas. Esta adscrito al
Vicerrectorado de Investigacion e Internacionalizacion. Tiene como objetivo
principal promover las Lineas de Investigacion en las Facultades, Escuelas e
Institutos de la Universidad, intentando que esta actividad esté en consonancia
con las necesidades tecnoldgicas y humanisticas de la sociedad, de las
empresas y de las personas, faciltando la realizacion de proyectos de
Investigacién, de Desarrollo Tecnolégico y de Innovacion (1+D+l), asi como de
asistencia técnica, asesoria, consultoria y otras actividades analogas, en
colaboracion con instituciones del entorno regional, nacional e internacional. En
este servicio se ubica la Unidad de Emprendedores.

Servicio de Biblioteca: en este servicio se adquieren, organizan, procesan,
custodian y ponen a disposicion de los usuarios todos los fondos bibliogréaficos y
documentales de la Universidad en cualquier soporte. Este servicio depende del
Vicerrectorado de Servicios a la Comunidad Universitaria y Estudiantes. El
objetivo primordial del Servicio de Biblioteca es garantizar una amplia base
bibliografica y documental que permita a la Universidad Pontificia Comillas
cumplir sus objetivos de docencia, estudio e investigacion. Sus funciones
fundamentales son:

e Adquirir, organizar, procesar, conservar Yy difundir los fondos
bibliograficos y documentales propios de la Universidad Pontificia
Comillas

e Garantizar el conocimiento y uso de sus propios fondos y facilitar a la
Comunidad Universitaria la informacién disponible en otras Bibliotecas y
Centros de Informacion.

e Participar en programas y convenios que tengan como objetivo mejorar
SUS pPropios servicios.

Secretaria General:

e Certifica los titulos otorgados y certificaciones expedidas, los
nombramientos de Autoridades de las Facultades o Escuelas y de
Profesores, de la constitucion de Organos Colegiados, de las actas de
las sesiones del Senado de la Universidad y de la Junta de Gobierno, de
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los expedientes académicos y disciplinarios incoados y demas
documentos fehacientes de la Universidad.

Custodiar y mantener actualizado el Archivo General de la Universidad,
los libros de Actas y los distintos registros de la misma.

Tramitar la matriculacion de alumnos y ordenar y custodiar sus
expedientes.

Velar por la legalidad de los actos de los diferentes 6rganos y servicios
de la Universidad, tramitar asuntos y documentos con los servicios de la
administracién publica en el &mbito de su competencia, y, en especial, la
expedicion de titulos oficiales de grados académicos.

Cumplir las decisiones e instrucciones del Rectorado y transmitirlas
oficialmente, cuando proceda, a las diversas autoridades, 6rganos y ser-
vicios académicos.

Para la realizacion de estas funciones la Secretaria General dispone de
22 personas que se distribuyen en tres Servicios Gestion Académica y
titulos, Relaciones Institucionales y Protocolo y Archivo.

Unidad de Calidad y Prospectiva: estd adscrita al Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Profesorado. Tiene como responsabilidad someter a
evaluacién de manera sistematica y continua la calidad:

de la actividad investigadora y de sus resultados.
de la docencia impartida por todos y cada uno de sus profesores.

del conjunto de las ensefianzas en relacién con los objetivos de la
Universidad.

de la gestién de los distintos érganos y servicios.

A la Unidad de Calidad y Prospectiva correspondera:

Gestionar los procesos de evaluacion interna asi como el asesoramiento
en temas de calidad.

Organizar y coordinar acciones y experiencias que conduzcan a la
elaboracion de planes de mejora de la calidad de las funciones y servicios
de la Universidad.

Elaborar sistemas de indicadores que faciliten el seguimiento y el control
de las politicas de mejora de la calidad en la Universidad.

Realizar estudios y analisis de situaciones actuales que se precisen para
la toma de decisiones por parte del gobierno de la Universidad.

Servicio de Publicaciones: el Servicio de Publicaciones de la Universidad
Pontificia Comillas, adscrito al Vicerrectorado de Servicios a la Comunidad
Universitaria y Estudiantes, debe servir de cauce para la difusién del trabajo
docente e investigador preferentemente de los miembros de las diferentes
Facultades, Escuelas e Institutos. El fondo editorial del Servicio esta constituido
por un conjunto de colecciones, que reflejan esta labor continua por intentar que
el trabajo propiamente universitario incida en la sociedad.
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Servicio de Libreria, Composicion y Reprografia: El servicio de libreria,
facilita a los alumnos, los libros propios y recomendados de cada titulo,
materiales apoyo elaborados por los profesores para cada curso y materia,
novedades bibliograficas, material de papeleria. Pone a disposicion también el
servicio a los profesores en la adquisicién y basqueda bibliograficas que les
puedan interesar.

Servicio de Relaciones Internacionales: el Servicio de Relaciones
Internacionales de la Universidad Pontificia Comillas orienta y ayuda en todo lo
relacionado con los intercambios de estudiantes y profesores, con los programas
especiales de verano, semestre y afio académico, con los Programas Inside y
practicas internacionales en empresas. Asimismo presta apoyo a los titulos de
las Facultades y Escuelas, en la busqueda de financiacion y socios para
proyectos internacionales.

Servicio para el Compromiso Solidario y la Cooperacion al Desarrollo: el
Servicio para el Compromiso Solidario y la Cooperacion al Desarrollo nace de la
misma razon de ser de la Compalfiia de Jesus de "servicio de la fe, del que la
promocioén de la justicia constituye una exigencia absoluta", y quiere ayudar a
plasmar lo que la misma Universidad sefiala como horizonte en su Declaracion
Institucional: "que los profesionales formados en ella, escuchen continuamente
la llamada a ser hombres y mujeres para los demas".

Servicio de Pastoral: el Servicio de Pastoral tiene a su cargo la formacion y
desarrollo espiritual de la Comunidad Universitaria. Por medio de la
programacion, organizacién y desarrollo de actos y celebraciones orientadas a
la reflexion y vivencia de la propia fe, contribuird a facilitar la integracion de la
formacion humana y profesional con los valores religiosos a la luz de la doctrina
de la Iglesia y de la espiritualidad ignaciana con el fin de que el aprendizaje
intelectual vaya unido con la dimension religiosa de la vida.

Servicio de Promocion de la Comunidad Universitaria: este servicio lo
integran, cuatro Unidades:
e Unidad de actividades Culturales, Seminarios y Jornadas.
e Unidad de Orientacion psicopedagoégica
e Unidad de Trabajo Social: La Unidad de Trabajo Social tiene como una
de sus principales responsabilidades el desarrollo del programa
“Universidad y Discapacidad” que tiene como objetivo favorecer la plena
integracion de estos alumnos en la vida universitaria, atendiendo a sus
necesidades educativas especiales a lo largo de todos sus afios de
estudios ofreciéndoles un apoyo continuo y personalizado.

Este programa se ocupa también de proporcionar al equipo docente de
las diversas titulaciones la informacién y el asesoramiento preciso acerca
de las repercusiones que la discapacidad tiene en los alumnos tanto a
nivel académico como personal. Asimismo, mediante el desarrollo de
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este programa, la Unidad de Trabajo Social, contribuye a la creacion de
un entorno inclusivo que facilite el desenvolvimiento y la participacion
activa de los alumnos con discapacidad en la dinamica universitaria.

Algunas de las actividades desarrolladas en el marco del programa
“Universidad y Discapacidad” son las siguientes:

e Atencién de las necesidades educativas especiales de los
alumnos durante el curso académico.

e Informacion sobre becas y ayudas al estudio tanto con
financiacién externa o interna de la Universidad y gestién de
ayudas complementarias al transporte.

e Busqueday tramitacién de ayudas y recursos técnicos. Entre ellos
se encuentra la gestion del recurso de “bonocopia”, cuadernos de
papel autocopiativo o la utilizacion si es preciso del equipo de
frecuencia modulada, del emulador de ratén por joystick, el
teclado de rejilla o la instalacion de programas informaticos
especificos de lectura y acceso a la informacion.

e Adaptaciones en el aula, por ejemplo disefiando puestos de
estudio adaptados que permitan al alumno utilizar sus materiales
y recursos. Las condiciones de utilizacion de los mismos. En
ocasiones puede ser preciso proporcionar al estudiante el apoyo
de la figura de alumno asistente para el apoyo a personas con
discapacidad, cuya funcion es prestar apoyo en el aula y en el
estudio a alumnos con graves dificultades de movilidad.

e Adaptaciones de pruebas de evaluacion segun las necesidades
del alumno, por ejemplo incrementando el tiempo de las pruebas
escritas, transcribiendo examenes a lenguaje Bralille, realizando
examenes orales o de tipo test, proporcionando asistencia
personal para la utilizacion de medios complementarios durante
la realizacién del examen, etc.

e Adaptaciones curriculares significativas. Se realizaran cuando
sea necesario acomodar a las peculiaridades fisicas, sensoriales
o intelectuales del individuo, el contenido, la metodologia, el
material didactico, las pruebas de evaluacién y otros aspectos
conforme sefiala el Real Decreto 696/1995 de 28 de abril de
Ordenacion de la Educacion de los alumnos con necesidades
educativas especiales. ( Art. 7.2)

e Realizacion de informes para el profesorado asi como
elaboracion de informes sociales para otras entidades asi como
para la solicitud de becas e intercambios Universitarios.

e No obstante, la Unidad de Trabajo Social abarca muchas otras
cuestiones en su intencién de dotar a la Universidad de un
servicio eficaz y colaborar a la formacion universitaria integral
siendo un ejemplo de esto la atencion a la comunidad universitaria
de necesidades socio-familiares, la orientaciobn ante
problematicas especificas que afecten o preocupen a la familia,
derivacion hacia servicios especializados, apoyo en la atencion
tutorial ante las necesidades socio-familiares planteadas por los
alumnos, apoyo a estudiantes de escasos recursos econémicos,
campamento urbano para hijos del personal, etc. Este servicio es
atendido por dos personas.

e Unidad de Deportes: El objetivo de esta Unidad es fomentar la practica
del deporte, la convivencia, el compafierismo y el espiritu solidario entre
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toda la Comunidad Universitaria, valores estrechamente ligados al
proyecto educativo de la Universidad. La Unidad de Deportes de la
Universidad, depende del Vicerrectorado de Servicios a la Comunidad
Universitaria y Estudiantes y es atendida por 4 personas.

Oficina de Ayudas al Estudio: la Universidad ofrece a los alumnos un sistema
de becas y ayudas propias de la universidad que son financiadas con fondos
propios y con las aportaciones de la Fundacién Universitaria Comillas-ICAl, del
Fondo de Ayudas Eclesiasticas y de la Fundacion no autbnoma para estudios de
aspirantes al sacerdocio y de otras entidades y personas.

Oficialia Mayor:
o Mantenimiento del sistema de deteccion y extincion de incendios

o Fontaneria

o Sistema eléctrico

o Carpinteria

o Albafileria

o Servicio de Vigilancia y control de accesos

o Servicio de audiovisuales

o Informacién y bedeles de planta

o Estafeta de correo y mensajeria

o Atencion telefénica

o Reparto de paqueteria entre sedes y correo interno

o Limpiezay jardineria

o Control de inspecciones de Industria en ascensores, Centros de
Transformacion, depuradora.

o Logistica de Congresos y demas actos académicos (Entrega de

diplomas, etc...)

o Administracion y adecuacion de espacios y sus equipamientos
(Despachos, Aulas, muebles, fotocopiadoras, etc...).

o Atencion y control de las contratas (Cafeteria, reprografia)

Servicio de Sistemas y Tecnologias de Informacion y Comunicaciones
(STIC): el Servicio General de la Universidad, Sistemas y Tecnhologias de
Informacion y Comunicaciones (STIC), tiene por objeto poner a disposicion de la
Comunidad Universitaria los medios informaticos necesarios para el desarrollo
de las tareas docentes y de investigacion de las Facultades, Escuelas e
Institutos, y para la gestion en los Servicios generales de la Universidad.

Oficina de Practicas y Empleo (OPE): es el servicio de la universidad dedicado
a ayudar a sus alumnos y antiguos alumnos en la incorporacion al mercado
laboral mediante la realizacion de practicas y empleo, asi como en su desarrollo
profesional posterior. La Oficina de Practicas y Empleo asesora a las
instituciones y empresas, en sus procesos de captacion de candidatos, tanto
para la realizacién de practicas como para su contratacion laboral. Asimismo
facilita a las empresas la firma de convenios de cooperacion educativa con la
universidad. Son 10 las personas que trabajan en la Oficina.
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Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad

La Junta de Gobierno de la Universidad Pontificia Comillas, en la sesidn celebrada el
28 de marzo de 2011, aprobd un documento titulado “Manifestacion de no
discriminacion” con el siguiente texto:

“La Universidad Pontificia Comillas, en el cumplimiento de sus fines y compromisos,
recogidos en el Titulo Preliminar de los Estatutos Generales de la Universidad, velara
para que en todas sus normas y actuaciones no se produzca discriminacién alguna
por razén de nacimiento, origen racial o étnico, sexo, religion, conviccién u opinidn,
edad, discapacidad, orientacién o identidad sexual, enfermedad, lengua o cualquier
otra condicién o circunstancia personal o social, orientando la actividad
universitaria hacia el respeto de los derechos humanos, el progreso social, la cultura
de la paz, el respeto al medio ambiente y el desarrollo sostenible.

La Universidad Pontificia Comillas arbitrard las medidas necesarias para establecer
los procedimientos e instrumentos que permitan erradicar y prevenir las conductas
o situaciones que resulten contrarias a cualquiera de los derechos fundamentales y
procurard una presencia equilibrada de varones y mujeres en todos sus érganos de
decision.”

Muestra del interés y el compromiso de la Universidad con la igualdad, fue la
creacion, en julio de 2009, del Comité de Igualdad, dirigido a velar por la igualdad
entre todos los trabajadores de la Universidad a fin de que no exista discriminacién
de ningun tipo incluyendo los procesos de contratacion.
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7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

7.1 Justificacion

El Master Universitario en Psicopedagogia estd previsto que se imparta en el
Campus de Cantoblanco de la Universidad Pontificia Comillas.

CAMPUS CANTOBLANCO

En estas instalaciones, la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales dispone
de un total de 65 aulas equipadas con ordenador y canén de proyeccién, asi
como sistema wi-fi para la conexién a Internet tanto en las aulas como en el
resto de los recintos del campus, 49 de ellas estan dotadas de pizarra
interactiva. La distribucién y capacidad de las aulas es la siguiente:

Aula Capacidad
107 40
201 49
202 49
203 49
204 49
205 49
206 56
207 27
208 15
209 30
210 30
211 30
212 30
213 30
214 30
215 30
216 24
308 30

2]
@
o)
o
o
c
Qo
[&]
©
=
L
£
S
S
©
©
©
o}
(2]
=
2]
Q.
=
_C
®©
c
©
e
©
e
=
(@]
©
o)
©
o
2
o
(@]
>
9
(&]
©
(2}
o}
o)
o
o)
c
)
[&]
o
[&]
>
©
o}
o
©
@
2
=
2]
Q.
=
<
c
[}
Q@
Ke)
©
L
=
=
o
>
\
©
©
©
—
N
o
~
o~
~
©
N
©
~
o
o
©
N
N
N
o}
©
o
<
I3}
=
[0}
O






309 30

310 30
311 30
312 30
313 30
314 30
315 30
TOTAL 754

Ademas, se dispone de 5 aulas/salas informaticas con un total de 188
puestos, 1 sala de videoconferencia con 20 puestos, 2 salas de
reuniones y juntas, con un total de 42 puestos, 2 laboratorios de
Interpretacion (con tres cabinas dobles para seis intérpretes, veinticinco
receptores infrarrojos y auriculares para los oyentes, cuatro pletinas de
grabacién con altavoces autoamplificados y cuatro puestos para ponentes y/o
profesores en cada uno), 1 laboratorio de idiomas con 40 puestos, 2 salas
de conferencias con 220 y 198 plazas respectivamente.

Las aulas de referencia de cada curso estaran abiertas para que puedan ser
utilizadas por los grupos de alumnos como lugar de reunién y trabajo en
equipo en los momentos en que no tengan clase presencial. Asimismo las
aulas pequefias seran también habilitadas para el trabajo de los alumnos
fuera de las sesiones presenciales.

Todos los espacios destinados a la docencia observan los criterios de
accesibilidad universal y disefio para todos, segun lo dispuesto en la Ley
51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién
y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Recursos Informaticos del Campus de Cantoblanco

AULA HARDWARE Ne PC'S PERIFERICOS
A-001 HP 8100 Elite (i5, 4Gb 1 1 Proyector + Pizarra
RAM) Digital Smart 88"
A-002 HP 8100 Elite (i5, 4Gb 41 1 Proyector + Pizarra
RAM) Digital Smart 88"
TFT SAMSUNG 19”W 2 Impresora Laser B/N
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A-003

A-004

B-107

B-216

SALASTICA

SALASTIC B

Aula Movil_1

Aula Movil_2

Aula Movil_3

Aula Movil_4

Aula Movil_5

Aula Movil_6

HP 8100 Elite (i5, 4Gb
RAM)

TFT SAMSUNG 19”"W

HP 8100 Elite (i5, 4Gb
RAM) - Portatil HP 6560
(Intel Core i5, 4Gb
RAM) - Lenovo B390
(Intel Core i5, 4Gb
RAM)

HP ELITE 8200 (i5, 4Gb
RAM)

TFT ACER 19”"W

HP ELITE 8200 (i5, 4Gb
RAM)

TFT ACER 19”"W

HP 8100 Elite (i5, 4Gb
RAM)

TFT HYUNDAI 19”W

HP ELITE 8200 (i5, 4Gb
RAM)

TFT ACER 19”"W

Portatii HP PRODESK
450 G1 ( Intel Core i5,
4Gb RAM)

Portatii HP PRODESK
450 G1 ( Intel Core i5,
4Gb RAM)

Portatii HP PRODESK
450 G1 ( Intel Core i5,
4Gb RAM)

Portatil Samsung R530
(Core i3, 4Gb RAM)

Portatil Samsung R530
(Core i3, 4Gb RAM)

Portatil Samsung R530
(Core i3, 4Gb RAM)

29

1+30 + 30 (61 equipos
en total)

41

25

18

10

30

30

20

30

30

30

1 Proyector + Pizarra
Digital Smart 88”

1 Impresora Laser B/N

1 Proyector + Pizarra
Digital Smart 88”

1 Proyector + Pizarra
Digital Smart 88”

1 Proyector + Pizarra
Digital Smart 88”

2 Impresoras Laser B/N

1 Escaner

2 Impresoras Laser B/N
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72 Aulas CPU HP 8200 Elite (Core 72,uno poraula 1 Proyector + Pizarra
i5, 4Gb RAM) Digital Smart 88”(uno
por aula)

TFT SAMSUNG 19"W

18 Aulas CPU Lenovo 18, uno poraula = 1 Proyector + Pizarra
Thinkcenter M710s Digital Smart 88”(uno
(Core i5, 4Gb RAM) por aula)

TFT SAMSUNG 19”"W

SOFTWARE

Programas basicos instalados segun licencia: Sistema Operativo MS
Windows, MS Office, SPSS, Trados, DéjaVu X, SDLX, Word Fast, Bases Datos
On-line, etc.

Los laboratorios de idiomas y de interpretacién estan equipados con
software especifico como Tell me More etc. como apoyo al aprendizaje no
presencial relacionado con las diferentes asignaturas de corte lingiistico.

La Universidad Pontificia Comillas dispone de una Plataforma de Formacion
On-Line, basado en Moodlerooms, para apoyo de las actividades de
formacién presencial, comunicacién con el alumnado y formacidn semi-
presencial, que ha sido desarrollada de forma interna en la Universidad.

Se dispone asi mismo de un Servicio de Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacion, encargado de la gestion de aulas, El mantenimiento y
actualizacion de medios informaticos y la adquisicidon de software especifico,
que ademas desarrolla programas informaticos especificos para cubrir las
necesidades particulares de la Universidad

7.2 Convenios de Practicas externas

En estos momentos, la Universidad cuenta con 146 centros de practicas en
el dmbito educativo con los que cuenta con plazas para las titulaciones
relacionadas con la educacion. De ellos, 91 son concertados, 20 privados y
35 publicos. A pesar del elevado numero de centros, si fuera necesario por la
especificidad de este Master, se realizarian nuevos contactos con centros y
sus correspondientes convenios de cooperacién educativa

CENTRO TITULARIDAD DIRECCION LOCALIDAD
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Adela Abrines
Castafos

Agustiniano

Alameda de Osuna

Albanta

Alfredo Lopez

Amor de Dios

Angel Ledn
Antonio Machado

Antonio Mingote

Arzobispo Morcillo

Asuncion
Cuestablanca

Asuncién-Vallecas

Base

Beata Maria Ana de
Jesus

Bienaventurada
Virgen Maria

Blas de Otero

Brotmadrid

Cardenal Spinola

Castilla

Centro Educativo
Ponce de Ledn

Centro Educativo
Punta Galea

Concertado

Concertado

Privado

Concertado

Concertado

Concertado

Publico

Publico

Publico

Concertado

Concertado

Concertado

Privado

Concertado

Privado

Publico

Privado

Concertado

Concertado

Concertado

Privado

Calle de Garrovillas,4

Calle del Pez Austral,13

Paseo de la Alameda de
Osuna,60

Calle de Mdnaco,6
Calle de Villaescusa,50

Calle de Gutiérrez
Canales,15

Calle de las Moradas,3
Calle de Miraflores,59
Arturo Soria 7

Calle Estrella de
Elola,10

Calle Asuncién
Cuestablanca,11

Calle de Montseny,25

Calle del Camino
Ancho,10

Calle de Guillermo de
Osma,12

Calle de Begonia,275

Calle de Puentelarra,34

Calle del General
Romero Basart, 88

Calle del Cardenal
Marcelo Spinola,34

Calle Iglesia,1

Calle de Eduardo
Barreiros,6

Calle Playa del
Sardinero,1

Madrid

Madrid

Madrid

Fuenlabrada

Madrid

Madrid

Colmenar Viejo

Alcobendas

Alcalad de Henares

Valdemoro

Madrid

Madrid

Alcobendas

Madrid

Alcobendas

Madrid

Madrid

Madrid

Torrején de la
Calzada

Madrid

Rozas de Madrid,
las
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22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

Chamberi
Chozas de la Sierra
Ciudad de Columbia

Colegio Arenales

Colegio Artica

Colegio Base.
Educacion Infantil.
La Moraleja

Colegio
Montesclaros

Colegio Pefialvento

Colegio Reggio
Explora

Colegio
Valdefuentes

Concepcion Arenal
Conde de Elda
Daoiz y Velarde
Divina Pastora

Eduqga la Moraleja

El Encinar
El Pilar
El Porvenir

El Valle

Escuela Ideo

Escuela Infantil
Brains Madrid

Escuelas Pias

Concertado

Publico

Publico

Concertado

Concertado

Privado

Concertado

Concertado

Privado

Concertado

Publico

Concertado

Publico

Concertado

Privado

Publico

Concertado

Concertado

Concertado

Privado

Privado

Concertado

Calle de Rafael Calvo,12
Avda de las Islas
Sect Pueblos,19
Calle la Guardia 1

Calle de los Morales,25

Calle de la Salvia,26

Ctra M-608 (Km. 31)

Calle del Doctor Torres
Feced,2

C/quintanapalla, 10

Calle de Ana de
Austria,b

Avda de las Ciudades
Calle de Ponferrada,14
Calle Infantado,2
Paseo Pablo Iglesias,5
Calle de Caléndula,95
Calle Ribadesella
Calle Real,21
C/ Bravo Murillo,85

Calle de los Juglares,S/n

Carretera de Colmenar
a Alcobendas, Km 0,500

Calle de la Salvia,44

Avda Lope de
Figueroa,27

Madrid

Soto del Real

Tres Cantos

Arroyomolinos

Madrid

Alcobendas

Boalo, el

Colmenar Viejo

Madrid

Madrid

Getafe

Madrid

Alcala de Henares

Getafe

Alcobendas

Torrelodones

Soto del Real

Madrid

Madrid

Madrid

Alcobendas

Alcala de Henares
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44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

Federico Garcia
Lorca

Fernandez Moratin

Fernando el Catolico

Francisco Carrillo

Fray Luis de Ledn

Fuentelarreyna

Fuentesanta

Fundacién
Santamarca

Gredos San Diego-
Moratalaz

Héroes del 2 de
Mayo

Humanitas Bilingual
School Tres Cantos

Infanta Leonor

Institucidén Educativa
Logos

Institucidn
Profesional

Salesiana

Internacional
Aravaca

Jesus Maestro

Jesus Maria

Joaquin Blume

Jorge Manrique

Publico

Publico

Publico

Publico

Concertado

Concertado

Publico

Concertado

Concertado

Publico

Privado

Publico

Privado

Concertado

Privado

Concertado

Concertado

Publico

Pablico

Calle del Marqués de la
Valdavia, 91

Avda de Valladolid,2

Calle de Fernando el
Catolico,16

Avda Miguel Ruiz
Felguera,2

Calle de Evaristo San
Miguel,10

Calle de Ramén Gémez
de la Serna,24

Avda de Andalucia,55

Calle de Marcenado,50

Calle de Luis de Hoyos
Sainz,170

Calle Orient Express
S/ne

Avda de los Actores, 1-5

Calle Monasterio de el
Paular

Calle Sacre,2

Ronda de Don Bosco,3

Calle de Santa
Bernardita,3

Calle de Juan Vigén, 8
Calle de Juan Bravo,13
Calle Joaquin Blume

Calle del Mar
Adriatico,2

Alcobendas

Madrid

Madrid

San Sebastian de
los Reyes

Madrid

Madrid

Colmenar Viejo

Madrid

Madrid

Colmenar Viejo

Tres Cantos

Madrid

Rozas de Madrid,
las

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Torrején de Ardoz

Tres Cantos
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63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

Josep Tarradellas

La Inmaculada
La Inmaculada

La Inmaculada
Concepcion

La Salle-San Rafael

Leonardo Da Vinci

Los Angeles

Loyola
Luis Vives

Madres
Concepcionistas

Margaret Thatcher

Maria Virgen

Mater Inmaculata

Menesiano

Montpellier

Nazaret

Nazaret-Oporto

Ntra. Sra. de la
Consolacion

Ntra. Sra. de la
Fuencisla

Publico

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Publico

Concertado

Publico

Concertado

Publico

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Pablico

Calle de Palas de
Rey(Prov. Puente de la
Reina S/n)

Calle de Navalperal,9

Calle Sefiorita Elena

Calle Madre Carmen
Salles,8

Calle de Fernando el
Catolico,49

Calle Arroyo Grande
(Sector las

Hachazuelas),S/n

Plaza de José Maria
Unceta, 10

Calle de Valeras,24

Calle Luis Vives,18

Calle de la Princesa,19

Glorieta Playa de San
Lorenzo s/n

Calle del Padre
Damian,20

Calle de la Madre
Antonia Paris,1

Avda de Brasilia, 11

Calle de la Virgen del
Val,7

Calle del Castillo de
Uclés,24

Calle de las Clarisas,4

Plaza de la Madre
Molas,2

Calle de Tomelloso,39

Madrid

Madrid

Alcorcén

San Lorenzo de el
Escorial

Madrid

Moralzarzal

Torrelodones

Aranjuez

Alcalad de Henares

Madrid

Barajas
(Ensanche)

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid
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82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

Ntra. Sra. de la
Merced

Ntra. Sra. de la
Merced

Ntra. Sra. de la
Paloma

Ntra. Sra. de las
Maravillas

Ntra. Sra. del Buen
Consejo

Ntra. Sra. del Pilar

Ntra. Sra. del Pilar

Ntra. Sra. del
Recuerdo

Obispo Perelld

Padre Manyanet

Padre Mariana

Padre Piquer

Paraiso Sagrados
Corazones

Parque Conde de
Orgaz

Pi | Margall

Principes de Asturias

Puerta de la Sierra

Pureza de Maria

Raimundo Lulio

Ramon y Cajal

Concertado

Concertado

Publico

Privado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Publico

Concertado

Concertado

Privado

Publico

Publico

Publico

Concertado

Concertado

Privado

Avda de Alfonso Xiii,165

Calle del Fuego,9

Calle de Tabernillas,2

Calle del Guadalquivir,9

Calle de Juan
Montalvo,30

Calle de Castelld,56

Calle de Sanchez
Preciados,62

Plaza del Duque de
Pastrana,5

Calle de la Virgen del
Sagrario,22

Ctra del Goloso (M-616)
,K3,780

Ronda Sur,145
Calle del Caflaveral,96

Calle del Padre
Damian,34

Calle de Gregorio
Benitez,23

Plaza del Dos de
Mayo,2

Calle Atlantico

Calle Placer de Ver s/n

Calle de Lira,10

Avda de San Diego,63

Calle de Arturo
Soria,206

Madrid

Tres Cantos

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Alcobendas

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Pozuelo de
Alarcon

Venturada

Madrid

Madrid

Madrid
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102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

113

114

115

116

117

118

119

120

121

122

Rosa Luxemburgo

Sagrada Familia

Sagrada Familia

Sagrado Corazon

Sagrado Corazon

Sagrado Corazon

Sagrado Corazén de
Jesus

Sagrado Corazon de
Jesus

Salesianos Atocha

San Agustin

San Buenaventura

San Diego y San
Vicente

San Gabriel

San José

San José de Cluny

San Juan Garcia

San Miguel Arcangel

San Pedro Apostol

San Viator

Santa Ana

Santa Catalina de
Sena

Publico

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Pablico

Concertado

Calle Jaime | el
Conquistador

Calle de Oberdn,6

Calle de Jorge Juan,165

Calle de San Jaime,21

Plaza de la Madre Maria
Ana Mogas,12

Calle de Santa
Magdalena Sofia,12

Calle de Ferraz,63

Paseo del General
Martinez Campos,6

Ronda de Atocha,27

Calle del Padre
Damian,18

Calle de el Greco,16

Paseo de Eduardo
Dato,4

Ctra Daganzo,K2-5

Calle de Moreno
Nieto,1

Avda Juan Xxiii, 7

Calle de Camarena,57

Calle de Repullés y
Vargas,11

Babilonia,19

Plaza de Fernandez
Ladreda,2

Calle del
Polideportivo,6

Avda de Alfonso Xiii, 160

Parla

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Alcalad de Henares

Madrid

Pozuelo de
Alarcon

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Pedrezuela

Madrid
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123

124

125

126

127

128

129

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141

Santa Joaquina de
Vedruna

Santa Maria

Santa Maria de la
Hispanidad

Santa Maria de las
Rozas

Santa Maria del Pilar

Santa Maria la
Blanca

Santa Rita

Semin. Menor Arz.
La Inmaculaday S.
Damaso

Tierno Galvan

Todo Nifios Nursery

Todo Nifios Nursery
Serrano

Tomas Breton

Tres Olivos

Trinity College San
Sebastian de los
Reyes

Valdeluz

Valdepalitos

Vedruna

Villa de Grifidn

Virgen de Atocha

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Concertado

Privado

Publico

Privado

Privado

Publico

Concertado

Concertado

Concertado

Publico

Concertado

Privado

Concertado

Trva de Costa Brava,3

Ctra Moralzarzal,6

Armonia, 22

Calle de la Madre Maria
Dolores Segarra,1

Calle de los Reyes
Magos,3

Calle de Monasterio de
Oseira 17b

Calle de Eugenia de
Montijo,53

Plaza de San Francisco,5

Sect Embarcaciones,34

Camino del Barrial, 38

Calle de Serrano 163

Calle de Alejandro
Dumas,4

Calle de Casildea de
Vandalia,3

Calle Hoces del
Duratén,S/n

Calle de Fermin
Caballero,53

Calle de la
Constitucion,127

Calle del Espinar, 41
Avda de la Paz

Avda de la Ciudad de
Barcelona,1

Madrid

Collado Villalba

Madrid

Las Rozas de
Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Tres Cantos

Aravaca

Madrid

Madrid

Madrid

San Sebastian de
los Reyes

Madrid

Alcobendas

Madrid

Grifidn

Madrid
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142

143

144

145

146

Virgen de Europa

Virgen de la
Almudena

Virgen de los
Remedios

Virgen de Mirasierra

Virgen del Pilar

Privado

Concertado

Publico

Concertado

Concertado

Calle del Valle de Santa
Ana,1l

Ctra Moralzarzal,10

Avda de la Libertad,3

Calle de la Maso,103

Calle de Melchor
Fernandez Almagro,70

Boadilla del
Monte

Collado Villalba

Colmenar Viejo

Madrid

Madrid

n
@
Qo
(o]
o
c
.2
o
@©
=
B2
£
S
©
©
(]
°
(]
2
=
(%2}
[oX
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
B
(&}
=
7]
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
>
°
Q
(O]
°
(0]
»n
=
(%2}
(o
=
-
c
]
Q
Q
®
Q2
=
=
(O]
>
'
o]
O
O
—
N
()]
~
N
~
o]
N
©
~
o
[o2]
©
N
N
N
[*)]
[ce]
o
<
[ap]
>
[0}
O






				2019-07-12T15:16:51+0200

		España










8.1 Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su
justificacion
Los datos que se indican estan basados en los Grados de Educacidn, Infantil y Primaria,

gue se imparte en la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales. A continuacién se
presentan las tasas de graduacién, abandono y eficacia.

2013-14 2014-15 2015-16 2016-17
Tasa de Graduacion 88% 83% 96%
Tasa de Abandono 2.5% 5.5% 0% 5%
Tasa de Eficiencia 97% 96% 98% 99%

Como las tasas de referencia corresponden a un grado, cabe esperar que estos
indicadores mejoren notablemente en un master tan profesionalizante como el que se

presenta.

En otros de los masteres de la misma Facultad de Ciencias Humanas y Sociales de esta

universidad, se encuentran valores parecidos a los que se estiman para este master.

% Tasa % Tasa % Tasa % Tasa % Tasa
Graduacion Abandono Rendimiento Exito Evaluacion
2012-2013 87.10% 4.84% 97.56% 99.88% 97.68%
2013-2014 95.15% 4.85% 96.87% 99.51% 97.34%
2014-2015 92.86% 4.85% 99.08% 99.94% 99.14%
2015-2016 93.26% 4.12% 97.20% 98.77% 98.41%
2016-2017 98.22% 99.19% 99.02%

Por todo ello, creemos que las tasas estimadas para el presente Madster en
Psicopedagogia seran las siguientes:

Estimacion Master en Psicopedagogia
Tasa de Graduacion 90%
Tasa de Abandono 5%
Tasa de Eficiencia 95%
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COMILLAS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA

INFORME DEL SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE CALIDAD SOBRE LA PROPUESTA
DE MODIFICACION NO SUSTANCIAL POR ADAPTACION DE LA ADSCRIPCION A LOS
AMBITOS DE CONOCIMIENTO

Universidad solicitante Universidad Pontificia Comillas

Centro/s Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

Relacién de titulos objeto de modificaciéon no sustancial por adscripcion de ambito:

L, , Rama de P .
RUCT Denominacién del Titulo . Ambito de conocimiento
conocimiento
4317251 Mgster Unlver15|tar|o en CIE!’\C.IaS Sociales y Ciencias de la educacién
Psicopedagogia Juridicas
M4 . . Filologi ios clasi
4312915 aster Universitario en Artes y Humanidades ilologia, estudios clasicos,

Interpretacién de Conferencias traduccidn y linglistica

De acuerdo a la disposicion transitoria quinta sobre la adaptacién de la adscripcion a los ambitos
de conocimiento del RD 822/2021 de 28 de septiembre y siguiendo la indicaciones de la
Secretaria General de Universidades del 4 de mayo de 2023, expresadas en los siguientes
términos: la adscripcion a un dmbito de conocimiento de los titulos universitarios oficiales de
Grado y Mdster puede tramitarse a través del procedimiento de modificacion no sustancial
previsto en los articulos 30 y 31 del citado Real Decreto, respetando lo establecido en el citado
articulo 32 y los criterios generales establecidos por las agencias, en su caso.

El Sistema Interno de Garantia de Calidad de la Universidad, siguiendo las instrucciones del
“Protocolo para la solicitud de modificaciones no sustanciales de los planes de estudio de grado
y master” de ANECA emite un INFORME FAVORABLE considerando que dicha propuesta solo
afecta a la adscripcion del ambito de conocimiento y a ningln otro aspecto sustancial o no
sustancial de los titulos.

En Madrid a 15 de octubre de 2023

Juan Pedro Montafiés Gomez
Director del Servicio de Calidad y Prospectiva
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https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=689839087456726427877935
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