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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Universidad Pontificia Comillas Escuela Internacional de Doctorado Comillas 28053423

NIVEL DENOMINACION CORTA

Doctor Bienestar Psicolégico, Familiar y Comunitario

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Bienestar Psicoldgico, Familiar y Comunitario por la Universidad Pontificia Comillas

NIVEL MECES

4
CONJUNTO CONVENIO

‘
o

CSV: 985911572795234561693535 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANTONIO ALLENDE FELGUEROSO Rector

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANTONIO ALLENDE FELGUERQOSO Rector

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Pedro Linares Llamas Director de la Escuela Internacional de Doctorado

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Calle de Alberto Aguilera 23 28015 Madrid 630453260
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@comillas.edu Madrid 915413596

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informa que los datos
solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado
corresponde al Consejo de Universidades. L os solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién,
acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los

derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Madrid, AM 27 de agosto de 2025
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctor Programa de Doctorado en Bienestar Psicol dgico, No Ver anexos.
Familiar y Comunitario por la Universidad Pontificia Apartado 1.
Comillas

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion Universidad Pontificia Comillas

1.2 CONTEXTO

1.1 Datos bésicos
Cdédigos ISCED del programa:
ISCED1: 0313 Psicologia
ISCED2: 0923 Trabajo Social y Orientacion
1.2 Contexto
El Programa de Doctorado en Bienestar Psicoldgico, Familiar y Comunitario que se propone en este documento se

adapta al Real Decreto 576/2023, de 4 de julio, por el que se modifican el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, y

surge tras la experiencia de los 12 afios anteriores con eI anterior programa de doctorado de la Facultad (Individuo,
famllla y souedad una vision multldlsmpllnar) m s y

areas—erue—mfegfabaﬁ—ei-pfegram& La propuesta actual tlene varios objetwos

1. Ofrecer un programa de doctorado que integre menos areas de conocimiento que el actual, y tenga un carécter més especifico
y especializado. El nuevo programa propone una especializacion més definida en torno alas areas de Psicologia, Trabajo So-
cia y Ciencias de la Familia, asegurando asi una mayor cohesién en sus lineas de investigacion y mejorando su alineacion cor
las exigencias académicas y cientificas actuales.

2. Ademés, se busca aumentar la exigencia en laadmision para contar con mejores perfiles de doctorandos que muestren una al-
tainiciativa, motivacién y autonomia. Esto conducird a unas mejores tasas de éxito, aminimizar el nimero de bajas en € pro-
gramay amejorar la calidad de las contribuciones cientificas derivadas de las tesis defendidas en €l programa.

3. También se plantea como objetivo con respecto al programa anterior mejorar la oferta formativa de manera que permita el
gjuste a ritmo individual de cada doctorando y facilitar su realizacion en el caso de alumnos internacionales o atiempo par-
cial.

Este programa se inscribe en la Escuela Internacional de Doctorado Comillas, dependiente del Vicerrector competen-
te en materia de Doctorado y creada para la organizacion y gestion de las ensefianzas y actividades propias del doc-
torado correspondientes a los programas de doctorado implantados en la Universidad Pontificia Comillas.
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Segln el RD 822/2021, articulo 19, las ensefianzas de Doctorado tienen como finalidad la adquisicion de las compe-
tencias y las habilidades concernientes con la investigacién universitaria de calidad y su desarrollo. En este sentido,
el Programa de Doctorado en Bienestar Psicolégico, Familiar y Comunitario tiene como objetivo formar investigadores
con un alto nivel de cualificacion cientifica, metodoldgica y ética, capacitados para desarrollar una carrera investiga-
dora en el ambito académico y en instituciones de investigacion nacionales e internacionales. El programa ofrece una
s6lida formacién en métodos y técnicas de investigacion social orientadas al analisis de los procesos psicolégicos, fa-
miliares y comunitarios que influyen en el bienestar emocional, social y relacional de las personas a lo largo del ciclo
vital.

El programa se fundamenta en la necesidad de generar conocimiento cientifico riguroso ante los profundos cambios
sociales experimentados en las Ultimas décadas. Procesos como la globalizacion, las crisis econdmicas, el envejeci-
miento de la poblacion, el aumento de las desigualdades sociales, los movimientos migratorios, las transformaciones
en los modelos de convivencia, la diversificacion de las formas familiares, la digitalizacién o la precariedad laboral han
incrementado las situaciones de vulnerabilidad psicolégica, familiar y social. Estas transformaciones inciden de mane-
ra directa en el bienestar individual, en la calidad de las relaciones interpersonales y en el funcionamiento de los sis-
temas formales e informales de apoyo.

Desde este contexto, el programa responde a la necesidad de un andlisis cientifico especializado que permita com-
prender como dichos factores afectan al bienestar psicolégico y social, a la estabilidad de los vinculos relacionales y
al desarrollo de trayectorias vitales saludables. La investigacion desarrollada en el marco del programa se orienta a
aportar evidencia cientifica relevante para el disefio de politicas publicas, la mejora de las practicas profesionales y

el fortalecimiento de la cohesién social, sin que ello implique que los proyectos doctorales deban centrarse necesaria-
mente en el disefio o evaluacion de intervenciones.

El Programa de Doctorado promueve el uso de metodologias avanzadas y rigurosas, tales como los enfoques cuan-
titativos y cualitativos, los métodos mixtos, los disefios longitudinales, la investigacion participativa con comunidades,
el andlisis avanzado de datos y los modelos sistémicos. Estas metodologias permiten abordar con precision la com-
plejidad de los procesos psicolégicos, familiares y comunitarios objetos de estudio y garantizan la calidad cientifica de
las investigaciones doctorales.

El enfoque del programa es claramente interdisciplinar y se articula en torno a la Psicologia y el Trabajo Social, in-
corporando el estudio de la familia y de las relaciones interpersonales cercanas como objeto de investigacion desde
una perspectiva cientifica integrada. Este planteamiento se sustenta en la experiencia acumulada en el programa de
doctorado previo, reflejada en la codireccion de tesis doctorales, la evaluacién conjunta de planes de investigacion, la
produccién de publicaciones cientificas, la participacion en proyectos competitivos y la presencia de profesorado de
estas disciplinas en tribunales de tesis.
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Con el fin de garantizar una adecuada coherencia disciplinar y una identidad cientifica definida, el programa incluye
las disciplinas de Psicologia, Trabajo Social, Antropologia, Sociologia y Educacion Social

Relacion de la propuesta con la situacion 1+D+1 del sector cientifico-profesional

Este programa de doctorado se alinea con las lineas de investigacion prioritarias establecidas en el marco normativo
europeo y espafiol, que enfatizan la importancia de abordar los retos sociales contemporaneos desde una perspecti-
va de salud mental, bienestar social y cohesién familiar. A nivel europeo, el programa encuentra respaldo en la Agen-
da Estratégica de Investigacién en la Unién Europea, que promueve el bienestar social y la lucha contra la exclusion
social, con un enfoque particular en la mejora de las politicas familiares y la promocion de una vida saludable y acti-
va en todas las etapas del ciclo vital. En este contexto, el doctorado contribuira a los objetivos de la Estrategia Europa
2030, que prioriza el bienestar familiar y el cuidado psicosocial como factores esenciales para lograr una mayor equi-
dad y cohesién en las sociedades europeas. También, desde el reconocimiento de la ciencia como un derecho fun-
damental y necesario para lograr los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas, se observa
gue nuestro programa se centra en varios de los ODS planteados, como la salud y bienestar, la igualdad de género,
el fin de la pobreza o la reduccion de las desigualdades. Como sefiala la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
nuestro programa intenta centrarse especialmente en las necesidades de los méas pobres y vulnerables, en linea con
la mision y visién de nuestra Universidad.

—~En el ambito espanol el programa esta
plenamente alineado con el Plan Estatal de InvestlgaC|0n Cientifica, Técnica y de Innovacion (PEICTI) 2024#2027,
que identifica como prioridades estratégicas la promocién del bienestar y la salud mental, la cohesién social, la igual-
dad de género, la proteccion a la infancia, la atencién a la diversidad y la reduccién de desigualdades. Dentro de es-
te marco, la investigacién en los ambitos psicolégico, familiar y comunitario adquiere especial relevancia para abor-
dar los retos asociados a los cambios demogréficos, la vulnerabilidad social y las transformaciones familiares. El pro-
grama contribuye asi al desarrollo de conocimiento orientado a fundamentar politicas publicas y practicas profesiona-
les basadas en evidencia, en coherencia con los objetivos del PEICTI 2024#2027.EI doctorado también se alinea con
los principios de igualdad de género, proteccion a la infancia y lucha contra la exclusién social, que son pilares clave
en las politicas espafiolas y europeas actuales. Ademas, las lineas de investigacion del programa son consideradas
prioritarias segun la Estrategia Espafiola de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2021-2027, que incluye dentro de las li-
neas estratégicas de 1+D+| nacional la Psicologia o la Dimensién espacial de las desigualdades, migraciones y multi-
culturalidad.

Estudiantes con dedicacion a tiempo completo y a tiempo parcial

En el Programa de doctorado en Bienestar psicolégico, familiar y comunitario se considerara alumno con dedicacion
a tiempo completo a aquel que pueda dedicar una jornada laboral completa para la realizacion de las actividades for-
mativas presenciales y el trabajo autbnomo que se hayan establecido en su Documento de Actividades de Doctora-
do. Esta condicion aparecera reflejada de forma anual en dicho Documento al efectuar la matricula para ese curso. El
plazo méaximo para la realizacion del programa en esta modalidad sera el establecido por la normativa vigente en el
RD que lo regule.

Previa autorizacion de la Comision Académica responsable del programa, podrén realizarse estudios de doctorado a
tiempo parcial. En el Programa de doctorado en Bienestar psicolégico, familiar y comunitario se considerara alumno
con dedicacion a tiempo parcial a aquel que pueda dedicar diariamente media jornada laboral para la realizacion de
las actividades formativas presenciales y el trabajo autnomo que se hayan establecido en su Documento de Activi-
dades de Doctorado. Esta condicién aparecera reflejada de forma anual en dicho Documento al efectuar la matricula
para ese curso. El plazo maximo para la realizacion del programa en esta modalidad sera el establecido por la norma-
tiva vigente en el RD que lo regule.

Las situaciones de incapacidad temporal, nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcion, acogimiento, riesgo
durante el embarazo, riesgo durante la lactancia y violencia de género durante el periodo de tiempo mencionado an-
teriormente interrumpiran el cémputo del plazo limite de duracion de los estudios de doctorado.
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Asimismo, la doctoranda o el doctorando podran solicitar periodos de baja temporal en el programa hasta un total de
dos afios. Dicha solicitud debera ser dirigida y justificada ante la Comisién Académica responsable del programa, que
se pronunciara sobre la procedencia de acceder a lo solicitado por la doctoranda o el doctorando

Tras la experiencia de los antedecentes del programa, se estima que 4 alumnos cursarian el programa a tiempo com-
pleto y 8 alumnos lo cursarian a tiempo parcial.

Un alumno podra cambiar su condicién de alumno de tiempo completo a tiempo parcial y a la inversa, siempre que
existan razones que lo justifiquen y realice una solicitud a la Comisiéon Académica del programa, en el tiempo y forma
que se establezcan para ello. Esta solicitud debera ir acompafiada del informe favorable del tutor y director de su te-

sis.
LISTADO DE UNIVERSIDADES
CODIGO UNIVERSIDAD
033 Universidad Pontificia Comillas

1.3. Universidad Pontificia Comillas
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

28053423 Escuela Internacional de Doctorado Comillas

1.3.2. Escuéla Internacional de Doctorado Comillas
1.3.2.1. Datos asociados a centro

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

12 12

NORMAS DE PERMANENCIA
https://files.griddo.comillas.edu/normas-doctorado-2024.pdf
LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO| INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT

CONVENIOS DE COLABORACION
Ver anexos. Apartado 2
OTRAS COLABORACIONES

Actualmente no disponemos de un convenio especifico para este programa, se han iniciado conversaciones con cen-
tros con los que se ha colaborado en otros programas de doctorado para firmar un nuevo convenio para este progra-
ma.

2. COMPETENCIAS
2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
BASICAS
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CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.(Se sustituye "campo" por "ambito" a partir de laaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 dejulio)

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus &mbitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, e avance cientifico, tecnol6gico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abiertay la Ciencia Ciudadana, conforme a articulo 12 delaLey Organica 2/2023, de
22 de marzo, como modo de contribuir ala consideracién del conocimiento cientifico como un bien comun, mediante la evaluacion
de actividades transversales llevadas a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la
CienciaAbiertay la Ciencia Ciudadana, asi como la capacitacion adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o
similar.(A partir delaaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 de julio)

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO0L - Desenvolverse en contextos en |os que hay poca informacion especifica.

CAQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder pararesolver un problema complegjo.

CAQ3 - Diseflar, crear, desarrollar y emprender proyectos hovedosos e innovadores en su &mbito de conocimiento.

CAO04 - Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacién limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRASCOMPETENCIAS

. - Atendiendo a informe de evaluacion de ANECA, se eliminan las competencias generales.

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Perfil de ingreso de los estudiantes al programa de doctorado

El perfil de ingreso recomendado de los estudiantes al Programa de Doctorado es el de una persona con las siguien-
tes caracteristicas:

. Estar en po on de un Tltulo de grado licenciado o dlplomado en Pscol ogla, Trabajo Social, Sociologia, Antropologlay
Educacion Social, asi como de un master oficia vinculado a estas mismas areas, cuya duracién permita alcanzar un minimo
de 300 credltos ECTS de formacion 0f|C|aI en eI conj unto delos estudl 0s unlverstarlos cursados

- Acreditar un nlvel de conocimiento de |ngles como minimo un nlvel B1 segln eI Marco Europeo de referencia, que posibilite]
& manejo de fuentes en ese idioma.

El perfil de ingreso recomendado no requiere la asignacion de complementos formativos.
Procedimientos de acogiday orientacion paralos estudiantes de nuevo ingreso

Las personas interesadas en conocer la oferta formativa de la Universidad Pontificia Comillas pueden recabar la in-
formacion necesaria a través de diversas vias:

. Accediendo a la pagina web de la Universidad: www.comillas.edu en la que encontraran informacion general sobre
la Universidad Pontificia Comillas, sus centros, titulaciones, sedes y sus diversos servicios. En ella los estudiantes in-
teresados pueden acceder al plan de estudios, con informacion sobre su estructura general, las caracteristicas espe-
cificas de su desarrollo y sus elementos diferenciales https://www.comillas.edu/escuela-internacional-de-docto-

rado/
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. Poniéndose en contacto con la Oficina de Futuros Alumnos, en la que personal especializado ofrece informacion
detallada sobre la oferta formativa en general, explicando personalmente los diferentes folletos informativos. Propor-
ciona también informacion sobre opciones de alojamiento para los estudiantes que lo necesiten, posibilidades de be-
cas y ayudas al estudio y otras informaciones de orientacion general.

. Asistiendo a la Jornada de Puertas Abiertas que se celebra anualmente, en la que pueden conocer el campus y re-
correr sus instalaciones. Reciben informacion general sobre la Universidad e informacion mas especifica sobre pos-
grados, pudiendo conversar tanto con profesores como con otros estudiantes.

. Solicitando informacién personalmente o por via telefénica en la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales donde
recibiran informacion detallada de las caracteristicas del titulo. El/la Coordinador/a del programa de doctorado podra
ofrecer una informacion y orientacién especifica de forma personal a cada persona que se interese por cursar este
programa bien mediante conversacion telefénica o correo electrénico o previa cita concertando una entrevista perso-
nal con el interesado.

Una vez matriculados, los estudiantes de nuevo ingreso asisten a una reunion para presentar a la persona de apoyo
al programa y explicarles el funcionamiento del programa y las actividades formativas especificas del mismo

Por ultimo, por parte del programa, se convoca en los primeros dias de octubre una reunién dirigida en exclusiva a
doctorandos/as recién matriculados/as, para presentar a la persona de apoyo al programa y explicarles el funciona-
miento del programa y las actividades formativas especificas del mismo. Esta reunién tiene una segunda parte en la
que participan el resto de doctorandos/as del programa, se dan las informaciones relevantes, se responde a los rue-
gos y preguntas y finaliza con un café para todos en la cafeteria de la Facultad (lo que permite que empiecen a esta-
blecer relaciones entre ellos).

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Requisitos de acceso

En cumplimiento de la correspondiente normativa académica de la propia Universidad (adaptadas al RD 99/2011 de
28 de enero modificado por el Real Decreto 576/2023, de 4 de julio) para ser admitido como alumno de doctorado, se
deben cumplir los siguientes requisitos de acceso:

Con caréacter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado ser& necesario estar en posesion de los titu-
los oficiales espafioles de Grado, o equivalente, y de Méaster Universitario o equivalente, siempre que se hayan supe-
rado, al menos, 300 créditos ECTS en el conjunto de estas dos ensefianzas.

Asimismo, podran acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

1. Estar en posesio#n de ti#tul os universitarios oficiales espan#ol es o ti#tul os espan#ol es equival entes siempre que se hayan su-
perado, a menos, 300 cre#ditos ECTS en el conjunto de estas ensen#anzas y acreditar un nivel 3 del Marco Espan#ol de Cua-
lificaciones parala Educacio#n Superior.

2. Estar en posesio#n de un ti#tulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros pertenecientes al Espacio Europeo de
Educacio#n Superior (EEES), sin necesidad de su homol ogacio#n, que acredite un nivel 7 del Marco Europeo de Cudlifica-
ciones siempre que dicho ti#tulo faculte para el acceso a estudios de doctorado en el pai#s de expedicio#n del mismo. Esta
admisio#n no implicara#, en ningu#n caso, la homologacio#n del ti#tulo previo del que este# en posesio#n el interesado ni su
reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensent#fanzas de doctorado.

3. Estar en posesio#n de un ti#tulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros gjenos a EEES, sin necesidad de su
homol ogacio#n, previa comprobacio#n por la universidad de que effste acredita un nivel de formacio#n equivalente aladel
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ti#tulo oficial espan#ol de Madster universitario y que faculta en el pai#s de expedicio#n del ti#tulo para el acceso a estudios
de doctorado. Esta admisio#n no implicara#, en ningu#n caso, la homologacio#n del ti#tulo previo del que este# en posesio#n
¢l interesado ni su reconocimiento a otros efectos que € del acceso a ensen#tanzas de doctorado.

4. Estar en posesio#n de otro ti#tulo de Doctora o Doctor.

5. lgualmente, podra#n acceder los titulados universitarios que, previa obtencio#n de plaza en formacio#n en la correspondien-
te prueba de acceso a plazas de formaci o#n sanitaria especializada, hayan superado con evaluacio#n positiva al menos dos
an#os de formacio#n de un programa para |la obtencio#n del ti#tulo oficial de alguna de |as especialidades en Ciencias dela
Salud.

Criterios de admision y seleccion de estudiantes

La admision de los candidatos en el programa de doctorado se efectuara por la Comision Académica del programa
de doctorado. Para asegurar que los candidatos cumplen los requisitos minimos para que su solicitud sea considera-
day valorar las solicitudes de admision, se atendera a los siguientes criterios de admision:

. Valoracién ponderada del expediente académico (50%)

- Curriculo en €l &rea de conocimiento del programa (30%)

. Cartas de referenciay escrito de motivacion (10%)

- Conocimiento de inglés 10% para los candidatos que acrediten un nivel B2 o superior.

En caso de que las solicitudes superen a la oferta la asignacion de plazas sera competitiva.

Criteriosdeadmisién Puntos (redear-con-un-ciredlotapuntuacion-gue-correspenda)

Netamediadegrade 0,5 15 2 25
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Notamediade Master 0,5 15 2 25
(no-valorable-en-caso
) .
NotamediadeLicen- 1 3 4 5
ciatura
profesional
Experienciapreviaen 0 05 0,75 1
. )
programa
Experienciaprofesio- 0 05 6,75 1
. .
que-incluye-el-progra-
ma
0,5 1
. . 0 0.25 0,5
del-programa
. . o 0,25 05
Aval-depesibledirec- NO Sk
torfadelatesis
L ) o 1
. -
PUNTUACION-FO-
FAL

En la gestion de los datos generados en el proceso de admision se cumplird con lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisi-
cas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos.

Una vez que los candidatos han pasado el filtro de los criterios de admisién (puntuacion minima global de 5), el cri-
terio de seleccién que se utilizara para evaluar y comparar a los candidatos mas a fondo y tomar decisiones sobre
quién sera admitido en el programa sera la puntuacién obtenida en la baremacion de los criterios de admisién. Los
candidatos seran admitidos al programa segun su puntuacion, empezando por los de mayor puntuacion, hasta com-
pletar el nimero de plazas ofertadas.

En caso de empate entre dos candidatos, no pudiendo entrar en el programa los dos por superar el nimero de pla-
zas ofertadas, se desempatara seleccionando el candidato con la mejor nota media de expediente académico.

En cuanto al procedimiento de admisién, se requiere:

- Haber solicitado la admision en la forma y plazo determinados, acompafiada de todos los documentos acreditativos
del cumplimiento de los requisitos de acceso

- Ser admitido por el Director/a de la Escuela Internacional de Doctorado, o persona en quien delegue, a propuesta
de la Comision Académica responsable del Programa de doctorado.

Sistemas y procedimientos de admision adaptados a estudiantes con necesidades educativas especiales de-
rivadas de la discapacidad.

Conforme a lo previsto en el art. 7.4. del RD 99/2011, los sistemas y procedimientos de admision que establezcan las
universidades deberan incluir, en el caso de estudiantes con necesidades educativas especiales derivadas de la dis-
capacidad, los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluaran la necesidad de posibles adaptaciones
curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

Se reservard, al menos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas para estudiantes que tengan reconocido un grado
de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, asi como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo
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permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que en sus estudios anteriores hayan precisa-
do de recursos y apoyos para su plena inclusion educativa, conforme dispone el articulo 20 in fine del Real Decreto
822/2021.

Cuando el estudiante interesado en acceder a la Universidad Pontificia Comillas presenta algun tipo de discapaci-
dad fisica, puede disponer de informacion y apoyo personalizado acudiendo al Servicio de Comillas Contigo. Este
servicio de la Universidad desarrolla, entre otros, un Programa de Atencién a Alumnos con Discapacidad al frente
del cual se encuentra una trabajadora social. La informacion sobre este programa es accesible en la pagina https://
www.comillas.edu/unidad-de-atencion-a-la-diversidad/servicios en la que puede conocer los recursos y ayudas
técnicas y sociales para ayudarle en su integracién en la Universidad en relacién con sus necesidades especificas.
Alli esta disponible el documento #Solicitud de adaptacion de la prueba de acceso# en el que puede explicitar sus
necesidades en el proceso de Admision. Una vez admitido, el alumno con discapacidad recibira atencién personali-
zada por la accion coordinada del Coordinador/a del Programa de doctorado, la Tutoria 'y la UADI, que realizan un
seguimiento de su integracion en la Universidad, evaluando cada caso y realizando si es preciso las adaptaciones
curriculares correspondientes (conforme art. 14 Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre).

Estudiantes con dedicacion a tiempo parcial

Previa autorizacion de la Comision Académica responsable del programa, podran realizarse estudios de doctorado a
tiempo parcial. En el Programa de doctorado en Bienestar psicolégico, familiar y comunitario se considerara alumno
con dedicacién a tiempo parcial, a aquel que pueda dedicar diariamente media jornada laboral para la realizacion de
las actividades formativas presenciales y el trabajo autbnomo que se hayan establecido en su Documento de Activi-
dades de Doctorado. Esta condicion aparecera reflejada de forma anual en dicho Documento al efectuar la matricu-
la para ese curso. El plazo maximo para la realizacion del programa en esta modalidad sera el establecido por la nor-
mativa vigente en el RD que lo regule.

Un alumno podra cambiar su condicién de alumno de tiempo completo a tiempo parcial y a la inversa, siempre que
existan razones que lo justifiqguen y realice una solicitud a la Comisién Académica del programa, en el tiempo y forma
que se establezcan para ello. Esta solicitud debera ir acompafiada del informe favorable del tutor y director de su te-

Identificador : 5601675 Fecha : 04/05/2026

sis.

3.3ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD

El Titulo esta vinculado auno o varios titulos previos

TITULO

Universidad Pontificia Comillas

Programa de Doctorado en Individuo, Familiay Sociedad: Una
Vision Multidisciplinar por la Universidad Pontificia Comillas

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afiol 61 17

Afio 2 62 14

Afio 3 53 9

Afio 4 43 8

Afio 5 42 11

No existen datos

3.4COMPLEMENTOS DE FORMACION

El titulo no incluye complementos de formacién.

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Publicacién cientifica

4.1.1 DATOSBASICOS

N° DE HORAS

120

DESCRIPCION

10/33

3
Q
a
[}
=
c
kel
S
©
M
5
B2
c
=
S
C
[
o
o}
2
=
1%
a
=
e
®©
=
©
kel
©
kel
>
O
©
8
©
Q
2
©
O
>
kel
(3]
o
B
[}
el
¢}
s}
c
Q
©
©
o
=)
S
o}
[
el
@
»
=
13
o
=
=
c
5}
Qo
e}
©
o
=
=
o
>
]
0
™
0
5o}
o)}
©
—
©
rp)
<
I
I8
0
o
~
o~
~
19)
-
s
[
Ty
e}
>
>
[0}
O



https://www.comillas.edu/unidad-de-atencion-a-la-diversidad/servicios
https://www.comillas.edu/unidad-de-atencion-a-la-diversidad/servicios
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=985911572795234561693535

HIMISTERIC
DE CIENCIA, INNOVACIGN
¥ UNIVERSIDADES

£ k8 ¥ GOBIERMNO
2 DEESPARIA

Identificador : 5601675

Titulo

Ne de horas

Descripcién

Tipo

Procedimiento de control

Actuaciones de movilidad

Planificacion temporal

Resultados de aprendizaje

Lengua

Publicaci6n cientifica
120h

Redaccion y envio de 1 articulo cientifico vinculado alatesis para su publicacion en revistas cientificas Revi-
sién y modificacion del trabajo después del proceso de evaluacion por pares.

Obligatoria

Un articulo cientifico publicado (o Carta de aceptacion) en unarevista cientificaincluida en labase SCOPUS

/ o nEqt: o L aacio
Ver-actividad formativa"Estancias en-centros internacionales de-ir ¥

Todo-el-periodo—El | 41 ta e i A A et
Todo-el-periode-El-doctorando-o-tadoctoranda presentarata-carta-¢l p ren-unaf reientifiea

Tiempo Completo: Todo el periodo. El doctorando o la doctoranda presentara la carta de aceptacion en una pu-
blicacién cientifica antes de entregar latesis y solicitar su autorizacion adepdsito.

Tiempo Parcial: Todo el periodo. El doctorando o la doctoranda presentaré |a carta de aceptacion en una publi-
cacion cientifica antes de entregar latesis y solicitar su autorizacion a depésito.

Al findlizar laactividad os estudiantes serén capaces de identificar y seleccionar revistas adecuadas para sus
articulos, considerando factores como el alcance, el factor deimpacto y laaudiencia objetivo, de identificar y
explicar los componentes clave de un articulo cientifico, desarrollarén la capacidad de escribir de formaclara
y concisa, respetando |as normas de estilo y formato requeridas en publicaciones cientificas, comprenderan el
proceso de revision por pares, incluyendo cémo responder alos comentariosy criticas de revisores.

Castellano einglés.

Fecha: 04/05/2026

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Un articulo cientifico publicado (o Carta de aceptacion) en una revista cientifica incluida en la base SCOPUS

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad no requiere actuaciones especificas de movilidad

ACTIVIDAD: Seminario Doctorado e investigacion cientifica en Comillas

Procedimiento de control

Actuaciones de movilidad

Planificacion temporal

Planificacion temporal

Resultados de aprendizaje

Lengua

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20
DESCRIPCION
Titulo Seminario Doctorado e investigacion cientifica en Comillas
Ne de horas 20 horas
Descripcion El Obj etivo-de este seminario-es doble 1) praentar al AUeve alumno del programa cueﬂlons bascas dei nv&m-
t Propiedad intelectual-v-plagio-Enf dei
tigaeion-Prop intelectual-y-plagio Enfoeues y-formatos de Hy-Lacarreraprofesional-del-¢l
tor)-y 2) que conozcad funcmnamnento delainvestigacion-en ComiHas {Lainvestigacionenunauniversidad dg
i n ! as): El objetivo de este seminario es presentar
al nuevo alumno del programa cuestiones bésicas de investigacion (El proceso de investigacion, Eticadelain-
vestigacion, Epistemologia de laciencia, Difusion de lainvestigacion, Propiedad intelectual y plagio, Enfoques
y formatos de investigacion y La carrera profesional del doctor). El seminario #Doctorado e investigacion cien-
tificaen Comillas# esimpartido por profesorado especialista de distintas facultades y centros de investigacion
de la Universidad, seleccionado y coordinado por la Escuela Internacional de Doctorado (EID).
Tipo Obligatoria

neo La evaluacion de laactividad la
seminario.

realizalapropia EID mediante un cuestionario objetivo a finaliz:

2%

Estaactividad no requiere actuaciones especificas de movilidad:
Se tiene que cursar-en-el-1° afio-de doctorado; el seminario se oferta con-una periodicidad semanal, en-horario d
Tiempo Completo: Setiene que cursar en el 1° afio de doctorado
Tiempo Parcial: Setiene que cursar en el 1° afio de doctorado

Los estudiantes serén capaces de comprender |os fundamentos fil osdficos de la ciencia, |as diversas etapas del
proceso de investigacion y |os principios éticos en lainvestigacion. Ademds, se iniciardn en comunicacion efi-
caz de sus hallazgos asegurando la accesibilidad y el impacto de susinvestigaciones y aprenderén a evitar el
plagio y respetar los derechos de autor.

Castellano einglés

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Cuestionario-de valoracién-del-aprendizaje-adquirido-por-parte-del- doctorando:

La evaluacién de la actividad la realiza la propia EID mediante un cuestionario objetivo al finalizar el seminario.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad no requiere actuaciones especificas de movilidad.

ACTIVIDAD: Taller de Gestion Bibliogr &fica

4.1.1 DATOSBASICOS

N°DE HORAS

15
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DESCRIPCION

Titulo
Ne de horas

Descripcion

Tipo

Procedimiento de control

Actuaciones de movilidad

Planificacion temporal

Resultados de aprendizaje

Lengua

Taller de Gestion Bibliogréfica

15

datos disponibles y-otras fuentes de informacion;
incidiendo-en-lacienciaabierta; criterios enlaevauacion delat 6n-y;-en-Gltir
bases de datos bibliogréficas (Zotero, Mendeley y Refworks) El taller se centraen la gestion avanzadade lain-
formacion cientificaen el contexto de lainvestigacion doctoral. Aborda el uso estratégico de bases de datos es-
pecializadas y la blsqueda sistemética de literatura relevante, asi como el andlisis critico de revistas y monogra-
fias cientificas, los criterios de evaluacion de la produccion investigadoray lasimplicaciones de la ciencia abier:
ta. Asimismo, se trabajan herramientas de gestion bibliogréfica (Zotero, Mendeley y RefWorks) orientadas ala
organizacion, trazabilidad e integracion de las fuentes en el proceso investigador y de publicacion cientifica. El
Taller de Gestion Bibliogréfica es organizado directamente por la Escuela Internacional de Doctorado (EID) y
lo imparten profesionales especializados de la Biblioteca de Comillas y profesorado de distintas facultades con
experiencia en recursos bibliogréficos y difusion cientifica

riterios de seleccion de revistas y-monografias cientificas;

I i 6n-c
lugar;-generacion-d

Obligatoria

Cuestionario-de valoracion-del-aprendizaje adquiride-por-parte del-doctorande La evaluacion de laactividad
larealizala propia EID mediante un cuestionario objetivo administrado online a finalizar el seminario, y la
superacion de la actividad queda registrada autométicamente en el Documento de Actividades del doctorando
(DAD).

Esta actividad no requiere actuaciones especificas de movilidad

Seti VN I | i

tiene g linario-se-oferta-con-tna-per semanal;-en-herario-¢

Tiempo Completo: Se tiene que cursar en el 1° afio de doctorado
Tiempo Parcial: Setiene que cursar en el 1° afio de doctorado

Este taller proporcionaré alos estudiantes las herramientas necesarias para navegar de manera efectivaen el
mundo de lainformacién cientifica, desde laidentificacion de fuentes relevantes hasta la publicacion y evalua
cion de sus investigaciones, asegurando el manejo ético y eficiente de lainformacion y las referencias bibliogréa]
ficas. Los estudiantes seran capaces de utilizar eficientemente bases de datos clave como Scopus, Web of Scien-|
ce, Dialnet y Google Scholar, desarrollando habilidades criticas en la blisqueda y seleccion de informacion cien]
tifica. Ademés, adquiriran criterios solidos para seleccionar revistas y monografias adecuadas para la publica-
cién de sus trabajos, reconociendo las caracteristicas de las revistas depredadoras y comprendiendo los princi-
pios de laciencia abierta. Comprenderan en profundidad el proceso de revision por pares (peer-review), conoce]
rén lasmétricas anivel derevistasy articulos/capitulos, y tendran unavision critica sobre la calidad editorial.
Por (iltimo, aprenderan el uso de herramientas como Zotero, Mendeley y RefWorks parala gestion de referen-
cias bibliogréficas, optimizando |a organizacion de sus fuentes y mejorando la calidad y la precision de sus citas]
en textos académicos.

Castellano einglés

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La evaluacién de la actividad la realiza la propia EID mediante un cuestionario objetivo administrado online al finalizar el seminario, y la superacién de
la actividad queda registrada automaticamente en el Documento de Actividades del doctorando (DAD).

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad no requiere actuaciones especificas de movilidad.

ACTIVIDAD: Presentacion de comunicaciones a congr esos

Procedimiento de control

Planificacion temporal

Resultados de aprendizaje

Lengua

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 40
DESCRIPCION
Titulo Presentacion de comunicaciones a congresos
Ne de horas 40 horas
Descripcion Elaboracion de una propuesta de participacion en un congreso Preparacion y presentacion de la comunicacion
oral Asistenciaa sesionesy ponencias
Tipo Optativa

Certificado de presentacion de la comunicacion. Una vez realizada la presentacion, el doctorando deberaregis-
trar laactividad en la plataforma de gestion de actividades formativas de la Universidad, adjuntando el certifica|
do oficial de presentacién emitido por el congreso.

. | . . o :
Todo-el-periodo-El-doctorando-o-la-doctorandapodrépresentar-alglinfos trabajo/sacongresos

Tiempo Completo: Todo el periodo. El doctorando o la doctoranda podra presentar alglin/os trabajo/s a congre-
sos cientificos alo largo de su estancia en el programa de doctorado.

Tiempo Parcial: Todo el periodo. El doctorando o |a doctoranda podra presentar algiin/os trabajo/s a congresos
cientificos alo largo de su estancia en el programa de doctorado.

Permite a doctorando desarrollar sus habilidades de comunicacion en un entorno cientifico y le proporcionan
unavision del trabajo de otros investigadores de otros centros.

Castellano o inglés

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
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Certificado de presentacién de la comunicacion. Una vez realizada la presentacion, el doctorando debera registrar la actividad en la plataforma de ges-
tién de actividades formativas de la Universidad, adjuntando el certificado oficial de presentacion emitido por el congreso.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad no requiere actuaciones especificas de movilidad

ACTIVIDAD: Movilidad

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 480
DESCRIPCION
Titulo Movilidad
Ne° de horas 480h alo largo de todo el doctorado
Descripcion Estancias en centros de investigacion internacionales de prestigio en el &rea de conocimiento de latesis
Tipo Optativa

Procedimiento de control

del-eentro-recepter-Una vez realizadala estancia, el doctorando deberaregistrar la actividad en la plataforma de
gestion de actividades formativas de la Universidad, adjuntando el informe de |as actividades realizadas durante|
laestancia firmado por el responsable de la estancia

Actuaciones de movilidad Es una actividad optativa, pero se recomiendaal doctorando tener esta experiencia (por lo expuesto en el apar-
tado 1 de estamemoria). Parafomentar esta actividad, desde la Coordinacion del programa contemplard en sus
presupuestos anuales una ayuda econémica para las estancias en centros internacionales (se prevé que cada afio
un 10% de los alumnos solicitara ayudas para estancias).

Planificacion temporal Todoe-periodo-A-totargo de su permanencia en el programad o doctorando-o-doctoranda e
desee podré realizar-los tres meses estancia internacional-seglin-lo-establecido-en-el-Real- Decreto 576/2023; de

"
Planificacion temporal Tiempo Completo: Todo el periodo. A partir del 2° afio, el doctorando o doctoranda que lo desee podré realizar

los tres meses estanciainternacional seglin lo establecido en el Real Decreto 576/2023, de 4 dejulio.

Tiempo Parcial: Todo el periodo. A partir del 2° afio, el doctorando o doctoranda que lo desee podrarealizar los
tres meses estancia internacional segtin lo establecido en el Real Decreto 576/2023, de 4 dejulio.

Resultados de aprendizaje Esta actividad formativa permitird alos doctorandos desarrollar una red de contactos profesionales y académi-
cos anivel internacional, conocer diferentes enfoques metodol dgicos, teorias y précticas de investigacion y me-
jorar habilidades interculturales y de comunicacién para unainvestigacion globalizada.

Lengua Castellano, inglés o la correspondiente al pai's de acogida

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

ia-de ivi i i isto-bueno-de i i - Una vez realizada la
estancna eI doctorando debera reglstrar la actnvndad enla plataforma de gesuon de actlwdades formatlvas de Ia Umversndad adjuntando el informe de
las actividades realizadas durante la estancia firmado por el responsable de la estancia.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Es una actividad optativa, pero se recomienda al doctorando tener esta experiencia (por lo expuesto en el apartado 1 de esta memoria). Para fomentar
esta actividad, desde la Coordinacion del programa contemplara en sus presupuestos anuales una ayuda econémica para las estancias en centros in-
ternacionales (se prevé que cada afio un 10% de los alumnos solicitard ayudas para estancias).

ACTIVIDAD: Seminariosy Talleres especificos

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 60
DESCRIPCION
Titulo Seminariosy Talleres especificos
Ne de horas 60h
Descripcion Se ofrecen seminarios y talleres centrados en dos grandes éreas: 1) habilidades de investigacion, y 2) disefio, re-

cogiday andlisis de datos. Se detallan los seminarios y talleres en documento adjunto. Los doctorandos podrén
convalidar parcialmente contenidos de esta actividad por formaciones equivalentes recibidas en otros programag
o centros internacionales o nacionales. Los seminarios y talleres especificos serén impartidos por profesorado
especidista de las distintas facultades y centros de investigacion de la Universidad, o por personal experto invi-
tado en funcion de latemética.

Tipo Obligatoria

Procedimiento de control Alfinal-de cada seminario o taller; el profesor/aevaluaréla participacion y-la calidad de las actividades/entregag
realizadasLa evaluacion de cada seminario o taller serdrealizada por el docente responsable mediante e regis-
tro de asistenciay de las actividades o entregas realizadas por el doctorando.

Actuaciones de movilidad Ver-Actividad Formativa 05" Movilidad"
Planificacion temporal Todo el periodo. El doctorando o doctoranda podra cursar las 60 horas obligatorias alo largo de sus afios de

doctorado, en e orden y con Iadlstnbuu on anual que decidan el doctorando y su director de tesis, aungie se
ma-Esta actividad formativa

permite una adapta:l on temporal paraeﬂudl antes atiempo parC|aI distribucién anual que decidan el doctorandd)

y su director de tesis.
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Resultados de aprendizaje

Lengua

Se ofreceran anualmente 114 104 horas de formacién en seminarios y talleres, de las que el alumno tendra que cursar minimo 60 horas en su trayecto-
ria doctoral. Esas 60 horas las podra cursar en el orden y con la distribucién anual que decidan el doctorando y su director de tesis.

Todos los seminarios y talleres tendrén un caracter practico y aplicado, centrado en las necesidades concretas de las investigaciones de los alumnos

asistentes.

La oferta anual de Seminarios y talleres se distribuye de la siguiente forma:

1. Seminarios sobre habilidades transversales de investigacion

Seminariof/taller

Taller de redaccion académica (Academic Writing)

Busqueda sistemética de literatura cientifica

Publicacion de articulos/Identidad digital del investigador

Preparacion para la defensa de tesis

1. Seminarios sobre disefio, recogiday andlisis de datos

Seminario/taller

Recogida de datos en investigacién cualitativa

Perspectiva de género en investigacion

Anélisis cualitativo de datos

Modelos de andlisis cualitativo

Recogida de datos en investigacién cuantitativa

Andlisis cuantitativo de datos

Técnicas Avanzadas de anélisis cuantitativo de datos

Identificador : 5601675 Fecha : 04/05/2026

Los doctorandos adquirirdn formacion investigadora transversal e interdisciplinar para permitir el dominio de
las habilidades y métodos de investigacion relacionados con las ciencias sociales y humanas. L os resultados de
aprendizaje concretos de cada taller y seminario se especifican en el documento adjunto

Castellano einglés.

Horas Descripcion

10 Elaboracion original de laintroduccion. Presentacion de resultadosy con-
clusiones. Tablasy figuras en revistas JCR. Presentacion de bibliografia
Comunicacion escritaen lenguainglesa. Formato online, sincrono

10 Taller de métodos de blsqueda (revisiones sisteméticas, scope review,
revisiones cualitativas
) aplicado alos temas de investigacion de los asistentes. Formato online,
asincrono

5 Estos dos seminarios se impartiran bianualmente, alterndndose cada afio.

Publicacién de articulos: Preparacion del articulo, Criterios def
seleccion de revistas, habilidades de comunicacion con edito-
resy revisores, difusion de la publicacion. Formato presencial
Identidad digital del investigador: Plataformas académicasy
herramientas en linea parala difusion de la actividad investigag
dora. Formato presencial

5 Habilidades de presentacion oral, argumentacion, gestion de las criticas,
gestion del tiempo. Presentacion visual de datos. Formato presencial

10 Ges antetas erisisy-difieu
tor-Asertividad-enlas relacionesinterpersonal es-Formato-presencial

Horas Descripcion

10 Estrategias aplicadas de decision de técnicas cudlitativas de recogida de
informacion (entrevistas, grupos de discusion, observacion, etnografias,
etc..). seglin el tipo de informacion y el momento en que se quiera reco-
ger. Formato presencial

4 Herramientas tedricas y metodol 6gicas paraintegrar la perspectiva de gé-
nero en el proceso investigador. Sesgos de género en laformulacion de
preguntas, disefio, recogiday andlisis de datos. Presentacion de ejemplos
précticos de investigacion con enfoque de género en distintas disciplinas.

10 Estrategias de andlisis cuditativo (andlisis de contenido, temético, de dis-

curso y fenomenol 6gico) utilizando los programas informéticos al uso en
cada momento (gj. NVivo, Atlasti, etc.). Formato presencial

10 Revision de modelos: teoria fundamentada, método fenomenol égico-inter:
pretativo, andlisis del discurso y del contenido, o historiogréfico. Formato
presencial

10 Disefio de la estructura de recogida de datos para el proyecto de casa asis-

tente: se revisaran las técnicas de muestreo y la seleccion y construccion
de herramientas de medicion (cuestionarios, escalas, o cédigos de obser-
vacion, por ejemplo). Formato presencial

20 Taller de seleccidn de estrategias de andlisis de datos més adecuadas para
¢l proyecto de cada asistente (andlisis descriptivo, representacion visual e
inferencia estadistica). Andlisis avanzados de datos asociados a programag
informéticos especificos. Formato presencial

10 Este taller of recera anualmente uno-de los siguientes seminarios, enfor-

tosy-generalizados (ogist
Poisson). Ejemplificacion con programas informéticos especi-

Revision de las principal es técnicas de agrupacion (p. ., K-medias, agru-
pacion jerdrquica), de clasificacion (p. ., regresion logistica, bosques

14733
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aleatorios) y de reduccion de ladimensionalidad (p. €., andlisis factorial),
y su aplicacion con programas informéticos especificos.

dos-a tiempo-completo-y-a tiempo-parciak

actividades formativas, para-doctoran

ca

Taller-de Autocuidado en-el-doctorado X

Recogida de datos eninvestigacion cualita- X
tiva

tativa

Anélisis cualitativo de datos X
Anélisis euantitativo-de datos X
Modelos de andlisis cualitativo X

Técnicas Avanzadas de anélisis cuantitativo X
dedatos:

del-investigader

Preparacion para la defensa de tesis S

literatura cientifica

Taller de Autocuidadoen = X
el-doctorade

Recogida-de datosenin- X
Recogida de datosenin- X
mica

. X

dates:

Publicacion de-articulos/ X
tigador

Preparacion paralade- X
fensa-detesis

Identificador : 5601675 Fecha : 04/05/2026

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La evaluacién de cada seminario o taller sera realizada por el docente responsable mediante el registro de asistencia y de las actividades o entregas
realizadas por el doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad no requiere actuaciones especificas de movilidad
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5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

5.1 SUPERVISION DE TESIS DOCTORALES

Las estrategias para promover la realizacion de tesis doctorales se orientan a incentivar y facilitar la participacion de los docentes en la direccion de te-
sis.

En relacién con las medidas destinadas a los docentes, la Universidad lleva a cabo varias acciones.

En primer lugar, se organiza unareunion anual del Claustro a inicio del curso académico pararecordar los incentivos que la Universidad ofrece para promover
la direccion de tesis doctorales. Estos incentivos comprenden el reconocimiento académico y profesional, asi como una reduccion de la carga docente tal y como
recoge el Modelo de gestion del personal docente e investigador de la Universidad, conforme al cud #la direccion de tesis doctorales se computard arazon de un
crédito por cadatesisdirigiday 0,5 créditos en el caso de codireccion#: Ademas, se reconoce econdémicamente la direccidn de cada tesis defendida. Conocer estos
incentivos al plantearse su carga de trabajo y sus actividades cada curso invita alos profesores/as a plantearse dirigir tesis.

Otrainiciativaincluye la convocatoria anual de proyectos de investigacion financiados por la Universidad, que permite incluir becas parala formacién de per-
sonal investigador de forma que el director/adel proyecto pueda ofrrecer esa ayuda a posibles doctorandos/as cuyas tesis estén alineada con esos proyectos, ofre-
ciendo asi apoyo tanto alos profesores como alos doctorandos/as.

Asimismo, se propone regularmente la realizacion de webinars sobre direccién de tesis por parte de la Escuela Internacional de Doctorado, con el objetivo de
gjustar |as expectativasy mejorar el desempefio y la autoeficacia de los/as docentes en esta tarea.

La Comisién Académica del Programa distribuye entre el claustro del programa una Guia de Buenas Practicas con el propdsito de facilitar su tarea y
mejorar la tasa de eficiencia del programa, fomentar la colaboracion cientifica, y elevar la calidad de la investigacion y la difusion de los resultados. La
guia se puede consultar en la web: https://files.griddo.comillas.edu/guiabuenaspracticas-directortesis-comillas.pdf Por Gltimo, respecto a las acti-
vidades que promueven la supervision multiple de tesis (codireccion de tesis por parte de un director/a experimentado y un director/a novel, cotutela de
tesis interdisciplinares, en colaboracion, internacional, etc.), cuando estén justificadas académicamente, el programa contempla las siguientes:

LaUniversidad podra firmar con otra Universidad extranjera un convenio de cotutela de latesis, que determine la supervisién de lamisma por dos o més docto-
res/as, |as actividades a redlizar por €l doctorando/ay |os términos de la estancia, por un periodo minimo de 6 meses, del doctorando/a en lainstitucion extranjera.
Lacotutelainternacional de latesis constara mediante diligenciaen el titulo de doctor, conforme alo establecido en art. 11.6 del RD 1002/2010 de 5 de agosto,
sobre expedicién de titulos universitarios oficiales.

El fomento de lainterdisciplinariedad en el programa, que es uno de los puntos fuertes del mismo, al incluirse en él distintas disciplinas relacionadas con las cien-
cias sociales (psicologia, trabajo social, ciencias de lafamilia). En el programa anterior hay un 50% de codirecciones de tesis doctorales, y de ellas, en un 26 %
ambos directores son de éreas de conocimiento diferentes.

Ademas, como se veraen el apartado 6 (Recursos Humanos), se haincluido en el profesorado del programa la participacién de directores/as noveles que han
mostrado su interés por iniciarse en la codireccion de tesis doctorales.

Estas medidas motivan a los profesores/as a asumir nuevas direcciones de tesis en sus temas de investigacion.

Presencia de expertos internacionales en las comisiones de seguimiento, informes previos y en los tribunales de tesis

Dada la experiencia previa en el programa anterior, se contempla la presencia de expertos/as internacionales en las comisiones de seguimiento, en la
elaboracion de informes previos a la presentacion de la tesis y en los tribunales de lectura de tesis doctorales.

Hasta el momento, en los Ultimos 5 afios han colaborado en el programa anterior, en la elaboracién de informes previos a la presentacion de la tesis,
21 expertos internacionales, y en los tribunales de lectura de tesis doctorales 10 expertos internacionales. Se prevé que se mantenga esta presencia
en el nuevo programa propuesto: Programa de Doctorado en Bienestar Psicoldgico, Familiar y Comunitario.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

El programa de doctorado contard con una Comisiéon Académica que, de acuerdo con el Real Decreto 99/2011 estara constituida por doctores, con la
siguiente composicion:

a) El presidente, que es el Coordinador o Coordinadora del programa de doctorado. El/lla Coordinador/a es nombrado/a por el Rector previa audiencia
de los Centros que aporten recursos al programa, entre profesores/as e investigadores/as de la Universidad con acreditada experiencia investigadora y
en direccion de trabajos de investigacion, que cumplan con los requisitos previstos al efecto en el RD 99/2011.

b) Al menos dos miembros designados por el Vicerrector competente en materia de doctorado y elegidos entre profesores/as con acreditada experien-
cia investigadora. Dada la naturaleza interdisciplinar de este programa, el Vicerrector designa a tres miembros para participar en la Comisioén, de forma
gue estén representadas todas las areas incluidas en el programa (Psicologia, Trabajo Social, y Ciencias de la Familia).

Descripcion del procedimiento utilizado por la correspondiente comisién académica para la asignacién del tutor y director de tesis del docto-
rando

Siguiendo la normativa especifica de doctorado de la Universidad Pontificia Comillas, el procedimiento utilizado por la Comisién Académica para la
asignacion de tutor/a y director/a de tesis sera el siguiente:

Tutor/a de tesis doctoral

En el momento de la admision, la Comisiéon Académica del respectivo programa asignara un tutor o tutora al doctorando, oido este, atendiendo al cu-
rriculo académico previo del mismo, asi como a su preferencia por algin equipo de investigacion del programa. Este nombramiento puede ser modifi-
cado en cualquier momento por la Comisién Académica, oido el doctorando/a y, en su caso, el tutor/a, siempre que concurran razones justificadas.

El tutor o tutora es responsable de la adecuacién de la formacién y de la actividad investigadora del doctorando/a a los principios de los programas y de
la Escuela de Doctorado.
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El tutor o tutora ha de ser doctor/a con experiencia investigadora acreditada y debe estar ligado o ligada al programa al programa de doctorado. La tu-
tora o tutor podra ser coincidente o no con la Directora o Director de tesis doctoral. Al tutor/a le corresponde velar por la interaccién del doctorando con
la correspondiente Comisién Académica.

A tales efectos, se le asignan las siguientes funciones:

Revisar regularmente, junto con €l director/a de latesis, el documento de actividades personalizado del doctorando/a.

Avalar, junto con el director/ade latesisy antes de lafinalizacion del primer afio, el plan de investigacién elaborado por el doctorando/a.
Firmar el compromiso documental junto con laUniversidad, el doctorando/ay el director o directora.

Emitir y elevar anualmente ala Comision Académica el informe previsto en el articulo 11.7 del Real Decreto 99/2011.

Velar por lainteraccion del Doctorando/a con la Comision Académica (a11 99/2011)

Director/a de tesis doctoral

En el momento de la admision, la Comisién Académica del respectivo programa asignara a cada doctorando o doctoranda un Director/a de tesis doc-
toral. Tendra en cuenta para ello la aceptacién previa del investigador/a que ha emitido el aval presentado en la solicitud, asi como su curriculo acadé-
mico. Antes de la designacion definitiva, el doctorando/a sera oido en relacién con la propuesta de direccién. Este nombramiento puede ser modificado
por la Comisién Académica en cualquier momento del periodo de realizacién del doctorando, siempre que concurran razones justificadas y se cuente
con la aprobacion del doctorando/a y director.

Puede ser Director/a o Codirector/a de tesis cualquier doctor/a, espafiol o extranjero/a, que cuente con experiencia investigadora acreditada, con inde-
pendencia de la universidad, centro o institucion en que preste sus servicios.

El Director/a de la tesis es el maximo responsable en la conduccion del conjunto de las tareas de investigacion del doctorando, de la coherencia e ido-
neidad de las actividades de formacion, del impacto y novedad en su campo de la temética de la tesis doctoral y de la guia en la planificacion y su
adecuacion, en su caso, a la de otros proyectos y actividades donde se inscriba el doctorando. El Director/a asumira también las funciones de tutor/a,
siempre que sea del Claustro. Las Directoras o Directores de tesis tendran la obligaciéon de acompafiar y asesorar al doctorando o doctoranda durante
todo el desarrollo de su tesis en todas aquellas tareas incluidas en el plan de investigacion y en el de formacién personal. A tal efecto, le corresponden,
al menos, las siguientes funciones:

- Revisar regularmente, junto con el tutor/a, el Documento de Actividades personalizado del doctorando/a.
- Avalar, junto con el tutor/a y antes de la finalizacion del primer afio, el plan de investigacién elaborado por el doctorando/a.
- Firmar el compromiso documental junto con la Universidad, el doctorando/a y el tutor o tutora.

- Asistir al doctorando en la preparacion del plan académico (de conformidad con el 11.6). Junto al plan de investigacion asistira también en la prepara-
cién del Plan de formacién (RD 576/2023, del 4 de julio).

- Emitir y elevar anualmente a la Comision Académica el informe previsto en el articulo 11.7 del Real Decreto 99/2011 modificado por el RD 576/2023,
del 4 de julio.

- Si procede, avalar la estancia y actividades requeridas para la inclusién, en su caso, de la Mencion Internacional, con arreglo a lo previsto en el articu-
lo 15.1.a) del Real Decreto 99/2011 modificado por el RD 576/2023, del 4 de julio.

Previa autorizacion de la Comisién Académica, la tesis puede ser codirigida por otros doctores/as, que deberan reunir los mismos requisitos en cuan-
toa exper|en0|a |nvest|gad0ra que Ios senalados para eI Director o D|rectora cuando concurran razones de |ndole académica que lo justifiquen, como

0 al-como situaciones en las que la natu-
raleza del trabajo requnera integrar perspectlvas de dlstlntas areas de conocimiento, cuando la mvestlgacnon se desarrolle en el marco de proyectos o
colaboraciones internacionales que aconsejen la participacion de investigadores de diferentes instituciones, cuando existan acuerdos formales de co-
tutela que exijan la designacién de codirectores, o cuando el desarrollo de la tesis requiera la aportacién de experticia complementaria que no pueda
ser cubierta plenamente por un Unico director o directora. Para la codireccién de la tesis sera necesaria la autorizacién previa de la Comisién Académi-
ca. La autorizacién podra ser solicitada en cualquier momento del desarrollo de la tesis, y podra ser revocada con posterioridad si a juicio de la Comi-
sion Académica la codireccion no beneficia el desarrollo de la tesis. La Comisiéon Académica podra autorizar la codireccion de la tesis por parte de doc-
tores/as que no cumplan con la experiencia investigadora acreditada exigida siempre que demuestren tener méritos de investigacién equiparables con-
forme a los establecido en la normativa de la Universidad. En ningln caso, el nimero de Directoras o Directores sera superior a tres.

La Universidad podréa firmar con otra Universidad extranjera un convenio de cotutela de la tesis, que determine la supervisién de la misma por dos o
maés doctores/as, las actividades a realizar por el doctorando y los términos de la estancia, por un periodo minimo de 6 meses, del doctorando/a en la
institucion extranjera. La cotutela internacional de la tesis constara mediante diligencia en el titulo de doctor, conforme a lo establecido en art. 11.6 del
RD 1002/2010 de 5 de agosto, sobre expedicion de titulos universitarios oficiales.

Las funciones de supervisién de los doctorandos o doctorandas se estableceran mediante un Compromiso Documental firmado por el Director de la
Escuela de Doctorado, el doctorando, su tutor y su director o codirectores. El compromiso debe ser firmado en el momento de asignacion de director.
El compromiso documental habra de incluir un procedimiento de resolucién de conflictos y contemplar los aspectos relativos a los derechos de propie-
dad intelectual o industrial que puedan generarse en el &mbito de programas de doctorado. El documento de comprom|so una vez suscrito por los in-
tervinientes, es archivado en el expediente del doctorando. A continuacion, se
muestra un modelo de compromiso documental:

Modelo de compromiso documental
PRIMERO. - Objeto.

El presente documento constituye un compromiso asumido por la Universidad Pontificia Comillas, el doctorando, su tutor y su director, por el que se es-
tablecen las funciones de supervision de las tareas que habran de llevarse a cabo con la finalidad de realizar la tesis doctoral por parte de los doctoran-
dos.
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SEGUNDO. - Colaboracién mutua.

A tal efecto, el Director de la tesis, el tutor, el doctorando y el Director de la Escuela de Doctorado se comprometen, en el &mbito de las funciones que a
cada uno corresponden, a establecer unas condiciones de colaboracién que permitan la presentacion del proyecto de tesis doctoral, su posterior elabo-
racion y, finalmente, su defensa, de acuerdo con los procedimientos y los plazos que se hayan establecido en la normativa aplicable.

TERCERO. - Normativa.

Los firmantes del presente compromiso declaran conocer la normativa general vigente reguladora de los estudios de doctorado y la especifica de la
Universidad Pontificia Comillas, que viene constituida por las Normas de Doctorado de la Universidad Pontificia Comillas, aprobadas por Resolucién de
Junta de Gobierno de 21 de junio de 2012, y aceptan que las disposiciones contenidas en ellas rijan la tramitaciéon y defensa de la tesis doctoral objeto
del presente compromiso.

CUARTO. - Derechos del doctorando.
Corresponden al doctorando cuantos derechos les reconozca la normativa vigente en materia de doctorado y, en particular:

a) A recibir una formacién investigadora de calidad, que promueva la excelencia cientifica y atienda a la equidad y a la responsabilidad social, asi como
a los presupuestos y objetivos de la declaracion institucional de la Universidad Pontificia Comillas.

b) A contar con un tutor que oriente su proceso formativo y un director y, en su caso codirector, con experiencia investigadora acreditada, que supervi-
se la realizacion de la tesis doctoral.

¢) A que la Universidad y la Escuela de Doctorado promuevan en sus programas de tercer ciclo la integracion de los doctorandos en grupos y redes de
investigacion.

d) A conocer la carrera profesional de la investigacion.
e) A participar en programas y convocatorias de ayudas para la formacion investigadora y para la movilidad nacional e internacional.

f) A contar con el reconocimiento y proteccion de la propiedad intelectual a partir de los resultados de la TesisDoctoral y de los trabajos de investigacion
previos en los términos que se establecen en la legislacion vigente sobre la materia.

g) A ser considerados, en cuanto a derechos de representacion en los érganos de gobierno de las universidades, como personal investigador en forma-
cion, de conformidad con lo que se establezca en la legislacién en materia de ciencia e investigacion.

h) A participar en el seguimiento de los programas de doctorado y en los procesos de evaluacion institucional, en los términos previstos por la normati-
va vigente.

QUINTO. - Obligaciones del doctorando.

El doctorando se compromete a desarrollar los estudios de doctorado y a llevar a cabo la investigacion objeto del proyecto de tesis en el marco que es-
tablece la normativa aplicable, bajo la supervision del Director y de acuerdo con las obligaciones que resultan del presente compromiso. En particular:

a) Realizar los complementos de formacioén que, en su caso, se hayan podido establecer.

b) Informar al Director regularmente de la evolucién de su investigacion, de los problemas que se le puedan plantear en su desarrollo y de los resulta-
dos obtenidos.

¢) Seguir las indicaciones que sobre la labor de investigacion le haga su Director de tesis.
d) Velar por el correcto uso de las instalaciones y del material que se le facilite con el objeto de llevar a cabo su actividad investigadora.

e) Dedicarse a la realizacion de la tesis doctoral a tiempo completo/parcial y concluir el trabajo en los plazos correspondientes fijados en este documen-
to.

f) Someterse a la evaluacion de la actividad realizada en el plazo previsto en la normativa de doctorado.

g) Comunicar los resultados a sus supervisores y a la sociedad de acuerdo con las mejores practicas de investigacion, difusién y explotacion de resul-
tados cientificos; y haciendo cuanto esfuerzo esté en su mano para asegurarse de que la investigacion es relevante para la sociedad.

SEXTO. - Obligaciones del director de tesis.

El Director de tesis, sin perjuicio del cumplimiento de las funciones que le asigna el articulo 9 de las Normas de Doctorado de la Universidad Pontificia
Comillas, se compromete a supervisar y realizar con regularidad el seguimiento de la actividad investigadora que desarrolle el doctorando, facilitandole
la orientacion y el asesoramiento necesarios y procurando que el doctorando desarrolle su iniciativa y alcance autonomia en la tarea investigadora.

SEPTIMO. - Confidencialidad.

El doctorando se obliga a mantener en secreto todos los datos e informaciones de caracter confidencial que el Director de la tesis, el tutor o cualquier
otro miembro del equipo investigador en que esté integrado, le proporcionen o revelenpor cualquiermedio, asi como a emplear la informacién obtenida
exclusivamente en la realizacion de la tesis doctoral.

Asimismo, el doctorando se obliga a no revelar ni transferir a terceros, ni siquiera en los casos de cambio en la direccién de la tesis, informacién del tra-
bajo ni materiales producto de la investigacion, propia o del grupo, en que haya participado, sin haber obtenido, de manera expresa y por escrito, la au-
torizacién correspondiente del anterior Director de tesis o del tutor.

OCTAVO. - Propiedad intelectual e industrial.
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El doctorando tendré derecho a ser reconocido como titular de los derechos de propiedad intelectual o industrial que le puedan corresponder de acuer-
do con la legislacion vigente, y a figurar como coautor en todos los trabajos, sus articulos o comunicaciones en los que se expongan los resultados de
la investigacion en los que su aportacion pueda considerarse sustancial y efectiva.

NOVENO. - Procedimiento de resolucion de conflictos.

En caso de presentarse algun conflicto derivado del incumplimiento de alguno de los extremos a los que se extiende el presente compromiso, o por al-
guna otra causa relacionada con la realizacion de la tesis doctoral, incluida el cambio en la direccién de la tesis, las partes acuerdan someterse a la de-
cision que adopte la Comision General de Doctorado de la Universidad Pontificia Comillas, sin perjuicio de los ulteriores recursos que legalmente pro-
cedan. La resolucién de la Comisién General de Doctorado se pronunciard, en todo caso, sobre la vigencia del presente compromiso documental.

DECIMO. - Vigencia.

Este documento produce efectos desde la fecha de su firma hasta el depésito de la tesis doctoral, que debera producirse antes de En caso de que se

hubiese interrumpido el computo de plazos segun el art. 3.3 de las Normas de Doctorado de la Universidad Pontificia Comillas, o que se hubiese auto-
rizado alguna prérroga de las previstas en el articulo 3.5 de las normas citadas, la vigencia de este documento se entender& prolongada por el tiempo
correspondiente.

Madrid,a
.de
.de 20

directores asignados) (firma)

El Dr./LaDra (MissMrs/Ms. Mr.) (Tutor/a) (firma) El Director/a de la Escuela de Doctorado (firma)

Descripcién del procedimiento para el control del Documento de Actividades de cada doctorando y la certificacion de sus datos

Una vez matriculado/a en el programa, se ha de materializar para cada doctorando/a el Documento de Actividades personalizado a efectos del registro
individualizado de control a que se refiere el articulo 2.5 de Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, modificado por el RD 576/2023, del 4 de julio. En él
se han de inscribir todas las actividades de interés para el desarrollo del doctorando conforme a los criterios establecidos por la Comisiéon General de

Doctorado y ha de ser regularmente revisado por el tutor/a y el director/a de la tesis y evaluado por la Comisién Académica responsable del programa.

Descripcién del procedimiento para la valoracién anual del Plan de investigacion y el documento de actividades del doctorando

Antes de la finalizacién del primer afio, el doctorando/a ha de elaborar un plan de investigacion, avalado por el tutor/a y por el director/a, y que incluira,
al menos, los siguientes apartados:

Datos identificativos del doctorando/ay del director/a o codirectores/as de latesis.
Titulo de la propuesta de tesis.

Resumen de la propuesta.

Metodologia que se va a utilizar

Objetivos que se quieren acanzar

Mediosy planificacion temporal paralograr los objetivos propuestos

Bibliografia.

Dicho plan debera ser enviado a la Comisién Académica del programa en el plazo y forma establecidos, y podra ser mejorado y detallado a lo largo de
la estancia del doctorando/a en el programa.

Ademas, antes de la finalizacion del primer afio, la doctoranda o el doctorando, con la asistencia de su Directora o Director, elaborara un Plan de For-
macién Personal. El Plan de Formacion Personal de la doctoranda o doctorando contendr& una prevision de las distintas actividades formativas que se
desarrollaran durante la tesis doctoral (cursos, imparticién de seminarios, acciones de movilidad, etc.) y,-en-su-caso, mencién-de-los-complementos-de

formacion-especificos-que-deberérealizar. Dicho documento se podra mejorar y detallar a lo largo de su estancia en el programa y debe estar avalado
por la Directora o Director.

Anualmente, la Comisién Académica del programa evaluara el plan de investigacién y el Documento de Actividades junto con los informes que a tal
efecto deben emitir el tutor o tutora y el Director o Directora, asi-como-etinforme-delutor-de-intercambio-en-el-caso-de-gue-elalumno haya realizado
una-estancia-de-movilidad-durante-ese-afio: El resultado de la evaluacion, favorable o no favorable, firmado por el presidente de la comision, se incor-
porara al expediente del doctorando. La evaluacion favorable es requisito indispensable para continuar en el programa. En caso de evaluacion no favo-
rable, que sera debidamente motivada, el doctorando o la doctoranda debera ser de nuevo evaluado en el plazo maximo de seis meses, periodo en el
cual debera presentar un nuevo plan de investigacion o subsanar las deficiencias detectadas en el Documento de Actividades, segln corresponda, pa-
ra obtener una nueva valoracion a-cuyo-efecto-elaborard-un-nuevo-plan-de-investigacién. En el supuesto de producirse una nueva evaluacion no favo-
rable, la Comisién Académica debera emitir un informe motivado y el doctorando causara baja definitiva en el programa. A tal efecto, el Director de la
Escuela de Doctorado dictara la resolucién que proceda, a propuesta de la Comisién Académica responsable del programa de doctorado.

El programa propuesto tiene como uno de sus objetivos incrementar el nimero de tesis con Mencién Internacional y, por tanto, la colaboracién de in-
vestigadores internacionales tanto en la revisién como expertos de tesis presentadas como formando parte de los tribunales de tesis. Para ello, ade-
mas de facilitar su participacién con los medios teleméticos y econémicos de que dispone la Universidad y cubrir los gastos derivados de viajes y aloja-
miento de los expertos internacionales que participen en los tribunales, desde la Coordinacion del programa se contemplara en sus presupuestos anua-
les una ayuda econémica para las estancias de los/as estudiantes en centros internacionales (se prevé un 10% de solicitudes anuales de ayudas para
estancias).

Para fomentar la supervisiéon multiple y la interdisciplinariedad, la Comisién Académica del Programa de doctorado valorara positivamente las propues-
tas de codirecciones interdisciplinares o con directores/as internacionales.
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La Universidad podré firmar con otras Universidades extranjeras convenios de cotutela de las tesis, que determinen la supervisién de las mismas por
dos 0 mas doctores/as, las actividades a realizar por el doctorando/a y los términos de la estancia, por un periodo minimo de 6 meses, del doctoran-
do en la institucién extranjera. La cotutela internacional de la tesis constara mediante diligencia en el titulo de doctor, conforme a lo establecido en art.
11.6 del RD 1002/2010 de 5 de agosto, sobre expedicion de titulos universitarios oficiales.

A partir de los datos disponibles del programa anterior en los Ultimos 5 afios, se prevé la firma de un convenio de cotutela trianual, 3 estancias interna-
cionales al afio y un 10% de tesis con Mencién Internacional en el programa.

Identificador : 5601675 Fecha : 04/05/2026

5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

Redaccién de la tesis

La tesis doctoral consistira en un trabajo original de investigacion elaborado por el candidato en cualquier &mbito de estudio. La tesis debe capacitar al
doctorando para el trabajo autbnomo en el &mbito de la I+D+i.

El doctorando o doctoranda podréa optar por redactar y, en su caso, defender su tesis en idioma castellano o en idioma inglés. A-instancias-del-docto-
rando, la-Comisién-Académica del programa puede-autorizar la redacciény, en-su-caso, defensa de la tesis-en-otro-idioma distinto-del-castellano-y-del

La solicitud de redaccién y, en su caso, defensa de la tesis en una lengua distinta al castellano y al inglés ha de formularse a la Comisién Académica
de Doctorado con caracter previo al trdmite de presentacion de la tesis.

El titulo de la tesis ha de constar en el idioma original de su redaccion y en castellano, en la cubierta y en la portada. En el caso de que la lengua de re-
daccion sea distinta del castellano, la tesis debe contener un resumen en castellano. Este resumen ha de tener una extensién minima de dos mil pala-
bras y debe ser encuadernado como parte de la tesis.

Formato de la tesis

La elaboracion de la tesis doctoral ha de verificarse con arreglo a los requisitos formales determinados por la Escuela Internacional de Doctorado, con
el fin de establecer reglas que garanticen la uniformidad de presentacién, portadas, formatos electrénicos de la tesis, permisos de acceso a su conteni-
do y otros que se consideren relevantes.

La tesis como compendio de publicaciones

Pueden optar por presentar su tesis en la modalidad de compendio de publicaciones los doctorandos que en el periodo que media entre el aval de su
plan de investigacion y la presentacion de su tesis y con la autorizacién expresa de su director o codirectores de tesis, cuenten con el informe favora-
ble de la Comision Académica del programa de doctorado, que resolvera motivadamente caso por caso a la vista de los méritos investigadores de cada
doctorando. Los trabajos podran estar previamente publicados o en proceso de publicacién. En todo caso han de tener valor cientifico por si y, al tiem-
po, han de configurar una unidad cientifica. El doctorando debera ser el autor principal de cada trabajo.

Antes de la presentacion de la tesis y acompafiando informe favorable y motivado de la directora/s o director/es de tesis, el doctorando ha de solicitar a
la Comisién Académica de Doctorado que se le autorice la presentacion de la tesis doctoral como compendio de publicaciones. Para obtener la autori-
zacion de la Comision Académica de Doctorado, el doctorando ha de aportar la siguiente documentacion:

Copiade los trabajos publicados.

Informe del director de tesis, justificativo de la presentacion del compendio de publicaciones como tesis doctoral .

Declaracion responsable del doctorando en la que se confirme que es el autor principal de todos los trabajos, y se especifique cudl ha sido su aportacion en cada
articulo. La declaracion debera venir avalada por el director de latesisy por el resto de autores del correspondiente trabajo.

Las tesis presentadas bajo la modalidad de compendio de publicaciones han de contener, necesariamente, los siguientes apartados adicionales:

Unaintroduccién general, en la que se presenten los trabgjos y se justifique launidad cientificade latesis.

Un resumen global de los objetivos de lainvestigacion y de las conclusiones finales, en el que se unifiquen los resultados parciales presentados en cada uno de
los trabajos.

Una copia completa de los trabgjos (articulos, capitulos de libros o libros, etcétera). Debe figurar |a referencia completa de | os trabajos, de |os datos personales de
todos los autores y de larevista en que se han publicado. El doctorando debe especificar cudl ha sido su aportacion en los trabajos incluidos.

Copias de las cartas de aceptacion de | as publicaciones de que constalatesis, en el caso de trabajos pendientes de publicacion.

Presentacién y depdsito de la tesis
La normativa del doctorado esta publicada en la web: https://files.griddo.comillas.edu/normas-doctorado.pdf

Concluida la elaboracién de la tesis doctoral, el doctorando/a solicitara que se autorice su depdsito mediante escrito dirigido a la comisién académica
del programa de doctorado, al que ha de acompafiar:

Informe favorable del director/a o de todos/as |os codirectores/as de latesis. Si ninguno de ellos tuviera vinculacion académica con la Universidad Pontificia Co-
millas, se requerirainforme favorable, asi mismo, del tutor o tutora.

Un glemplar de latesis.

Laresolucién de la Comision Académicadel programa aprobando la Solicitud de aprobacion del tratamiento de datos y aspectos éticos de latesis doctoral

Solicitada la autorizacién, la Comisiéon Académica del programa de doctorado solicitara informe sobre el trabajo de tesis doctoral a un minimo de dos
personas doctoras expertas en la materia, externas a la universidad, que podran proponer aspectos de mejora. Dichas personas expertas podran for-
mar parte del tribunal que evalle la tesis. La Comisién Académica podra convocar a otras personas expertas cuyo dictamen crea conveniente oir. Asi-
mismo, la Comisién Académica obtendra un informe de originalidad de la tesis, que incorporara al expediente del doctorando.

Los informes de los/as expertos/as deberan pronunciarse en uno de los siguientes cuatro sentidos: favorable a la defensa, desfavorable, favorable
con modificacion de relevancia que exige nueva revision, o favorable con alguna modificacién menor, sin ser necesaria una nueva revision. En el caso
de que el informe de algun experto fuera favorable con modificacién de relevancia, el doctorando/a dispondra de un plazo maximo de seis meses pa-

ra completar o modificar los apartados o contenidos de la tesis, en los términos indicados por los expertos. El experto debera dar su visto bueno a los
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cambios realizados. En el caso de ser favorable con modificacién menor, el doctorando dispondra del plazo méaximo de un mes para introducir los cam-
bios menores indicados por los expertos. En el caso de que Gnicamente el informe de uno de los expertos sea desfavorable, siendo el del otro experto

favorable con o sin modificaciéon menor, la Comisién Académica del programa de doctorado podra optar por solicitar nuevo informe a un tercer experto.
Si dicho informe fuera nuevamente desfavorable se considerara que el tramite de evaluacién de la tesis doctoral por expertos no se ha superado positi-
vamente.

Efectuadas y aprobadas las modificaciones en su caso, la comisién académica procederd a citar al doctorando para que presente la tesis ante ella. La
comisién académica podra convocar a otros expertos cuyo dictamen crea conveniente oir. Asimismo, la Comisién Académica obtendra un informe de
originalidad de la tesis, que incorporaré al expediente del doctorando.

Una vez evaluado el expediente completo del doctorando, que incluird el Documento de Actividades, la Comision Académica del programa de doctora-
do autorizard, en su caso, el depésito de la tesis, dictando resolucién en el plazo maximo de un mes. En el caso de que se deniegue la autorizacion, el
doctorando o doctoranda puede formular recurso ante el Rector, que resolvera previo informe de la Comision General de Doctorado.

Obtenida la autorizacion, la Comisiéon Académica del programa de doctorado formulara propuesta de expertos/as en la materia que puedan formar par-
te del tribunal encargado de juzgar la tesis. Esta propuesta ha de ir acompariada de un informe razonado sobre la idoneidad de los expertos propues-
tos, con indicacion de la propuesta de presidente/a y de secretario/a del tribunal de tesis.

Una vez autorizado el depésito de la tesis doctoral, la Comisién Académica del programa elevara lo actuado a la Comisién General de Doctorado me-
diante la remisién de la siguiente documentacion:

El documento de actividades del doctorando/a, con las actividades formativas realizadas por este

Un giemplar delatesis doctoral.

Laresolucién de la Comisién Académicadel programa aprobando la Solicitud de aprobacién del tratamiento de datos y aspectos éticos de la tesis doctoral
Laautorizacion de la Comision Académicadel programa de doctorado.

Verificada la recepcién del expediente, la Comisién General de Doctorado ha de proceder a:

Comprobar laregularidad formal del expediente.

Comunicar la presentacion de latesis a todos |os doctores/as de la Universidad.

Disponer que el gjemplar de latesis quede depositado en el Servicio de Gestion Académicay Titulos durante el plazo de quince dias lectivos, a objeto de que
pueda ser examinado por cualquier doctor/a.

Transcurrido el plazo de exposicién publica, la Comisién General de Doctorado resolvera sobre la autorizacién de defensa de la tesis. En el caso de
gue se deniegue la autorizacién, de forma motivada, el doctorando/a podré interponer recurso ante el rector, que resolvera previo informe de la Comi-
sién General de Doctorado.

Una vez autorizada la defensa de la tesis, no podran transcurrir mas de tres meses hasta la defensa de la tesis doctoral, salvo que por causas graves
debidamente justificadas se autorizase algo distinto por el Director de la Escuela de Doctorado.

El tribunal de evaluacién de la tesis doctoral

Autorizada la defensa de la tesis doctoral, el tribunal que haya de evaluarla es propuesto por la Comisién Académica del programa de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 19 de la normativa de doctorado de la Universidad. Para la designacion del tribunal debera tenerse en cuenta lo siguiente:

Deberd estar formado por cinco miembros titulares: un Presidente/a, un Secretario/ay tres vocales, asi como dos suplentes. Excepcionalmente, el Vicerrector
competente en materia de doctorado podra autorizar la composicién de un tribunal de tres miembrostitulares.

Latotalidad de los miembros que integren el tribunal deberan estar en posesién del titulo de Doctora o Doctor y contar con experiencia investigadora acreditada.
Lamayor parte de los miembros del tribunal deberan ser externos ala Universidad.

Atendiendo ala Ley Organica 10/2022, de 6 de septiembre, se deberd garantizar € principio de composicion equilibrada entre mujeres y hombres.

Los doctores/as jubilados/as podréan formar parte del tribunal, siempre que acrediten investigacion reciente en lamateria

No podréan formar parte del tribunal el Director/ao Codirector/ade latesis, salvo en los casos de cotutelainternaciona en que sea necesario por la normativa del
pais correspondiente, y siempre que esté establecido asi en el convenio de cotutela.

El Presidente del tribunal sera el miembro de mayor categoria académica, o € mas caracterizado en términos de investigacion.

El Secretario/adel tribunal serd siempre uno de los profesores de la Universidad Pontificia Comillas.

Defensay evaluacién de la tesis doctoral

La tesis doctoral se evalGa en el acto de defensa. El acto de defensa de la tesis debe tener lugar en dia o dias que tengan la consideracién de habiles
con arreglo al calendario académico de la universidad y sera convocado por el presidente del tribunal y comunicado por el secretario del mismo a los
restantes miembros, al doctorando y a la Escuela Internacional de Doctorado con una antelacién minima de diez dias a su celebracion.

Constituido el tribunal, la defensa y evaluacién ha de tener lugar en sesién pulblica y consistir en la exposicién por la doctoranda o doctorando de la la-
bor realizada, la metodologia, el contenido y las conclusiones, con especial mencién a sus aportaciones originales.

El tribunal que evalle la tesis dispondra del Documento de Actividades de la doctoranda o doctorando, con las Actividades Formativas llevadas a cabo
por la doctoranda o el doctorando, y los informes de personas expertas externas, asi como, en su caso, la respuesta de la doctoranda o doctorando a
los mismos. El Documento de Actividades no dara lugar a una puntuacién cuantitativa pero si constituird un instrumento de evaluacién cualitativa que
complementara la evaluacion de la tesis doctoral.

Los miembros del tribunal pueden formular cuantas cuestiones consideren oportunas, a las que la doctoranda o doctorando ha de contestar. Asimismo,
los doctores/as presentes en el acto publico pueden formular cuestiones en el momento y forma que sefiale el presidente del tribunal.

El tribunal emitird un informe y la calificacién global concedida a la tesis de acuerdo con la siguiente escala: #no apto#, #aprobado#, #notable# y #so-
bresaliente#.

El tribunal podré otorgar la mencién de #cum laude# si la calificacion global es de sobresaliente y se emite en tal sentido el voto secreto positivo por
unanimidad. El voto emitido por cada miembro del tribunal quedara custodiado por el secretario del tribunal, quien lo enviara a la Escuela Internacional
de Doctorado para que realice su escrutinio en sesion diferente de la correspondiente a la de defensa de la tesis doctoral.
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El resultado de la evaluacién se debe recoger en un acta que tiene que ser dirigida al Director de la Escuela Internacional de Doctorado, en la que
constara el resultado del escrutinio y que ird acompafiada de los votos emitidos. Dicha acta sera remitida al Servicio de Gestiéon Académica y Titulos
para su incorporacion al expediente del alumno/a.

Intervencion a distancia de miembros del tribunal en el acto de defensa de la tesis, por medios teleméticos

Con caracter excepcional, el Director/a de la Escuela Internacional de Doctorado podré autorizar, a peticion del coordinador de doctorado, a que algun
miembro del tribunal, que no podran ser ni el presidente ni el secretario, verifique por medios telematicos su intervencion en el acto de defensa de la te-
sis. Dicha autorizacion indicara igualmente las medidas adecuadas que debera aplicar el tribunal de tesis para verificar la identidad del interesado y pa-
ra que la firma del acta de lectura de la tesis y el voto que deba emitir secretamente queden a disposicion del secretario del tribunal.

Para la obtencién de la Mencién Internacional o Industrial y la Tesis en régimen de cotutela con otra universidad en el titulo de Doctor, se estara a lo
dispuesto en la normativa vigente.

Una vez aprobada la tesis doctoral, la universidad se ocupara de su archivo en formato electrénico abierto en un repositorio institucional y remitira, en
formato electrénico, un ejemplar de esta, asi como toda la informacién complementaria que fuera necesaria al Ministerio de Universidades a los efectos
de su publicacién en un repositorio nacional, que sera gestionado por la Secretaria General de Universidades.

En circunstancias excepcionales determinadas por la Comisién Académica del programa, como pueden ser, entre otras, la participacion de empresas
en el programa, la existencia de convenios de confidencialidad con empresas o la posibilidad de generacién de patentes que recaigan sobre el conteni-
do de la tesis, las universidades habilitaran procedimientos para desarrollar los apartados anteriores que aseguren la no publicidad de estos aspectos.

Todas las tesis, previamente a su defensa publica, son expuestas ante la Comisién Académica

Se entiende por experiencia investigadora acreditada la posesioén de, al menos, un periodo de actividad investigadora reconocido por alguna
agencia de calidad con competencias en la evaluacion del profesorado o, en el caso de que no se esté en situacién de poder acreditarlo por esta
via, tener méritos equiparables

Identificador : 5601675 Fecha : 04/05/2026

6. RECURSOSHUMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

01 Salud familiar y desarrollo personal.

02 Crianza, vinculos, pargjay parentalidad

03 Intervencion en situaciones de vulnerabilidad social.
04 Salud comunitaria

05 Salud psicoldgica, bienestar y ciclo vital.

06 Intervencion psicol égica.

Equipos de investigacion:

Ver documento SlCedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacion del programa:

El profesorado completo del programa se presenta a continuacién. De los 23 profesores que componen el equipo de investigacion hay 20 con sexenio
Vivo, el 91 % sobre el total. Otros dos profesores lo han solicitado en enero de 2025.

CLAUSTRO
Institucion Categor fa académica Sexenios Observaciones
1. Berastegui Pedro-Viejo, Ana U. Pontificia Comillas Investigadora Propia Agregada 2007-2012 2013-2021 Sexenio vivo
1. Bermejo Toro, Laura U. Pontificia Comillas Profesora Propia Adjunta 2005-2016 2018-2023 Sexenio vivo
1. Bueno Guerra, Nereida U. Pontificia Comillas Profesora Propia Adjunta 2011-2017 2018-2023 Sexenio vivo
1. Caballero Campillo, Rocio U. Pontificia Comillas Colaborador asistente 2018-2023 Sexenio vivo
1. Cagiga de Gregorio, Virginia = U. Pontificia Comillas Profesora Propia Agregada 2013-2021 Sexenio vivo
1. CaperosMontabén, José Ma- = U. Pontificia Comillas Profesor Propio Adjunto 2011-2016 2017-2022 Sexenio vivo
nuel
1. Delfino, Giselalsabel U. Pontificia Comillas Colaborador asistente 2016-2023 Sexenio vivo
1. Echegoyen Blanco, Ignacio U. Pontificia Comillas Colaboradora asistente 2017-2022 Sexenio vivo
1. Giménez-Sdinas Framis, An- = U. Pontificia Comillas Colaboradora asistente 2003-2016 2017-2023 Sexenio vivo
drea
1. Halty Barrutieta, Amaia U. Pontificia Comillas Investigadora doctora 2018-2024 Sexenio vivo
1. Halty Barrutieta, Lucia U. Pontificia Comillas Profesora Propia Adjunta 2011-2022 Sexenio vivo
1. HuescaGonzdlez, AnaM? U. Pontificia Comillas Profesora Propia Adjunta 2016-2021 Sexenio vivo
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1. Iglesias Martinez, Juan U. Pontificia Comillas Investigador Propio adjunto 2010-2020 Sexenio vivo
1. Jodar Anchia, Rafael U. Pontificia Comillas Profesor Propio Agregado 2015-2020 Sexenio vivo
1. Martinez Diaz, M2del Pilar U. Pontificia Comillas Profesora Propia Agregada 2011-2023 Sexenio vivo
1. MenesesFalcon, M2del Carmen U. Pontificia Comillas Profesora Propia Adjunta 2005-2010 2011-2016 2017-2022 Sexenio vivo
1. N§eraAlvarez, Pablo U. Pontificia Comillas Colaborador asistente (solicitado 2025)
1. Oliver Pece, Jeslis U. Pontificia Comillas Colaborador asistente 2018-2023 Sexenio vivo
1. PFitillas Sav4, Carlos U. Pontificia Comillas Profesor Propio Adjunto 2016-2021 Sexenio vivo
1. Prieto Urslia, Maria U. Pontificia Comillas Profesora Propia Ordinaria 2005-2015 2016-2021 Sexenio vivo
1. Rodriguez Rey, Rocio U. Pontificia Comillas Colaboradora asistente 2012-2018 (solicitado 2025)
1. Sanchez-Izquierdo Alonso, Ma  U. Pontificia Comillas Profesora Propia Adjunta 2015-2020 Sexenio vivo
carena
1. Uroz Olivares, Jorge U. Pontificia Comillas Profesor Propio Agregado 2006-2019 Sexenio vivo

La descripcion del equipo de investigacion se encuentra detallado en el PDF adjunto.

6.2 MECANISMOSDE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor detutorizacion y direccion detesis:

La Universidad Pontificia Comillas cuenta con dos mecanismos para reconocer entre sus doctores la direccion de tesis doctorales. Atendiendo al Mode-
lo de Gestion del Personal Docente e Investigador de la Universidad Pontificia Comillas, que fue aprobado por Junta de Gobierno en enero de 2023, la
direccion de tesis tiene implicita:

. En la planificacién anual de actividades del profesorado se aplica una reduccién de docencia asociada a tareas de investigacion. Tal y como recoge el
Modelo de gestion del personal docente e investigador de la Universidad en el apartado 2.2.1 de Actividad Docente, #la direccion de tesis doctorales se
computard a razon de un crédito por cada tesis dirigida y 0,5 créditos en el caso de codireccion#.

- Reconocimiento de créditos para la labor de tutorizacién.
- Gratificacién econémica para el director de la tesis defendida (la mitad en caso de codireccion): se hace efectiva una vez defendida la tesis.

La labor del tutor o tutora del doctorando se reconoce conforme al Modelo de Gestién del PDI modificado recientemente para la valoracién de activida-
des de colaboracién con los programas de doctorado. En particular, la tutoria se incluye entre las tareas que pueden ser objeto de reconocimiento con
1 crédito anual cuando el profesor o profesora realice tres 0 mas actividades de colaboracién vinculadas al programa a lo largo del curso académico.
De este modo, la Universidad garantiza un reconocimiento equilibrado de las funciones de supervision (tutoria y direccién), en coherencia con la nor-
mativa vigente y con el papel formativo que ambas desempefian en el proceso doctoral

. Promocién del profesorado: la direccién de tesis doctorales es uno de los criterios considerados para la promocién del profesorado como se recoge en
el Reglamento para la incorporacién y promocién de profesores. El reglamento en su articulo 18 indica respecto a la promocién a Profesor/Investigador
Propio Agregado que se requerird entre otros méritos #Capacidad demostrada de dirigir trabajos de investigacion de calidad, que podra ser acreditada
mediante publicaciones cientificas en medios de prestigio (tal como se establecen en el modelo de gestion del profesorado de la universidad), proyec-
tos de investigacion logrados en convocatorias competitivas, direccion de tesis doctorales, y/o obtencién de fondos externos para la investigacion#, y
ademés se valorard #la participacion de forma activa en los programas de doctorado de la propia Universidad#. En el articulo 19 y respecto a la promo-
cién a Profesor/Investigador Propio Ordinario, se indica que se valorara #la direccion de tesis doctorales#.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

7.1. DESCRIPCION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS DISPONIBLES

Para fomentar un proceso de aprendizaje de calidad y en linea con los tiempos actuales, es necesario que los alumnos de los programas de doctorado
cuenten con toda una serie de recursos que les faciliten la adquisicion de conocimientos y el desarrollo de la investigacion.

Ademas, no hay que olvidar que para lograr el proceso de desarrollo personal y profesional que se persigue con los estudios de Doctorado, también es
preciso contar con una amplia gama de servicios que ayuden a los investigadores a lograr los objetivos establecidos.

Infraestructuras y Equipamiento

En cuanto a los recursos materiales y servicios que se ofrecen a los alumnos de Doctorado, se encuentran a su disposicion todas las Infraestructuras y
Equipamientos del Centro donde se imparte, asi como de la Universidad en su conjunto. Entre todos ellos, cabe destacar el papel fundamental de las
Nuevas Tecnologias, que ofrece a los alumnos infinidad de posibilidades. A continuacién, se relacionan los recursos y servicios disponibles en el Cam-
pus de Cantoblanco.

En el Campus de Cantoblanco de la Universidad Pontificia Comillas, donde se imparten la mayoria de las actividades formativas del programa, la Fa-
cultad de Ciencias Humanas y Sociales dispone en el Edificio A de un total de 19 aulas de diversa capacidad, equipadas con ordenador y cafién de
proyeccion. En el edificio B hay un total de 51 aulas de diversa capacidad, todas ellas equipadas con ordenador y cafién de proyeccion.

Para el desarrollo de su actividad la titulacién cuenta con los siguientes espacios y recursos:

7 aulas con capacidad para 60-80 alumnos.

22 aulas con capacidad para 40-60 alumnos.

28 aulas con capacidad para 20-40 alumnos

6 aulas tipo seminario con capacidad para 18 alumnos, especialmente preparadas para el trabajo grupal .
1 aulainformética con capacidad para 60 puestos de trabajo con ordenador.

1 aulainformética con capacidad para 40 personas con puestos de trabajo con ordenador

1 aulainformética con capacidad para 24 personas con puestos de trabajo con ordenador
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1 aula polivalente multifuncion, disefiada para actividades de aprendizaje cooperativo con conexion en equipo de trabajo, pizarrainteractiva, cafion de proyeccion
y 27 ordenadores portétiles para uso individual del alumnado.

1 saladereunidn y trabajo en equipo anexa ala Biblioteca con capacidad para 60 estudiantes.

Aula STIC con 28 puestos de ordenador, para docenciay trabajo del alumno.

Sala STIC con 20 puestos de ordenador y equipamiento informético para trabajo persona del alumno.

Ademas, se dispone de 1 sala de reuniones y juntas de 18 puestos, 1 sala de lectura para estudio individual y trabajo en grupo de 212 puestos, y 1 sala
de recursos con 72 puestos, con ordenadores, conexion a Internet y bases de datos, material bibliogréafico y documentacién para el desarrollo de traba-
jos dirigidos.

Todos los edificios de la Universidad son 100% accesibles, existiendo servicios especiales para personas con discapacidad. Ademas, el Plan Estratégi-
co de la Universidad Pontificia Comillas prevé en su accién 20 una actividad continuada de estudio de las necesidades de espacio.

Los doctorandos e investigadores jovenes cuentan con una Sala de doctorandos a su disposicion, a la que pueden acceder (previo registro) y que
pueden utilizar de forma regular, contando con mobiliario adecuado para el estudio y para el almacenaje de sus pertenencias mientras la estén utilizan-

El Laboratorio de Fisiologia es un espacio diadfano equipado con recursos, aparatos y materiales necesarios para trabajar en los &mbitos de la anato-
mia, la biomecénica y la fisiologia humanas, el entrenamiento deportivo, los primeros auxilios o la antropologia, entre otros. En concreto, dispone de
cinta de correr eléctrica monitorizada y bicicleta estatica, material antropométrico (monitor de composicién corporal, tallimetro, plicémetros, adipéme-
tros, cintas de medida de perimetros, calibre para huesos...), aparatos de medida de variables fisiologicas (termémetros, tensiémetros, pulsioximetros,
espirémetro, relojes Polar de actividad, martillos de reflejos, diapasones...), analizadores de lactato y kit de determinacién de grupos sanguineos, mo-
delos anatémicos de cuerpo completo y parciales, esqueletos y huesos, aparatos para el estudio de la biomecanica humana y el rendimiento deportivo
(encoders lineales, células de carga, sensores de fuerza, dinamémetro de mano, plataformas de contacto, polea inercial, sistemas de obtencion dptica
de datos para el andlisis de la marcha y la carrera, equipo de cronometraje profesional, cAmara de alta velocidad...), asi como ordenador fijo y portatil
para el tratamiento de los datos y soporte de los software especificos y pizarra digital.

El Laboratorio de Psicologia, ubicado en el Campus de Cantoblanco (Comillas CIHS), esta subdividido en varios espacios:

Salas de psicologia experimental: cuatro Cabinas Faraday aisladas térmica, aclisticay electromagnéticamente. En este espacio se podran realizar cualquier tipo de
investigacion de alto nivel en areas como Psicologia Cognitiva (Memoria, Atencion, Percepcion, Emociones, Pensamiento, Lenguaje, Consciencia...), Psicologia
del Aprendizaje (Condicionamiento Clésico y Operante) y Psicofisiologia (Actividad cerebral en distintas tareas, correlatos fisioldgicos de las funciones y disfun-
ciones mentalesy fisicas asociadas...).

Sala de psicologia aplicada: Sala de grupos dotada de 3 camaras de grabacion digital, y una pantalla de plasma para presentacion de estimulos. La sefia de video
delo que alli serealice puede ser enviada a cualquier aula de la universidad y establecer comunicacién entre ambas a través de una lineainterna de teléfono. Es-
to posibilita que las précticas puedan ser supervisadas por el profesor y el resto de los alumnos desde la clase si fuera necesario. Ademas, puede utilizarse parala
creacion de material audiovisual destinados ala docencia gracias alas 3 camaras que tiene la sala. Cuenta con un sillon de relagjacion, colchonetas paralarelgja-
cién, y biombos para crear espacios de entrevista. En este espacio pueden realizarse précticas con los alumnos através de gjercicios reales o de role playing en
distintas &reas de conocimiento: dindmicas de grupo (clinicasy de recursos humanos), psicodrama, técnicas de comunicacion, técnicas de intervencion psicotera-
péuticas, biofeedback, entrevistas (personas de distintas procedencias), psicodiagndstico (técnicas proyectivas, observacion, horade juego...,), técnicas de inter-
vencién educativas, protocol os de intervencion en trabajo socidl, etc....

Sala de précticas de Psicofisiologia. Cuenta con un amacén y lavadero biolégico y utilizariala Sala de grupos para la realizacion de précticas. En este espacio
pueden desarrollarse estudios anatémicos macroscopicos o microscopicos de tejidos biol égicos sanos o afectados por alguna enfermedad, pudiendo seguir los
alumnos las instrucciones del proceso através del video. Pueden realizarse registros y andlisis de la actividad psicofisica en distintas tareas (intel ectual es, depor-
tivas, perceptivas...), 0 ante la exposicion de distintos estimulos ya sea en vivo, através de la pantalla de plasma o por ingestion de sustancias (café, acohol, taba-
€0......) y combinando ambas opciones, es decir, €l estudio de |os correlatos psicofisicos del efecto de |la presentacion de distintos estimul os durante larealizacion
de determinadas tareas.

Actualmente el laboratorio cuenta con sistemas diferentes de registro:

Sistema de electroencefa ografia (EEG) para el registro de la actividad cerebral. 64 canales de electrodos hiimedos. BrainVision PyCorder (Version 1.10, Brain
Products GmbH, Munich, Germany).

Sistema de registro de actividad fisiolégicay muscular: respuesta cardiaca, respuesta galvanica de la piel, respiracion, presion sanguineay sensor de fuerza ma-
nual.

Sistema de eye tracking para la monitorizacion en tiempo rea de ladilatacion de la pupila, lafijacion visual y el seguimiento visual de objetos (medidas de arou-
sal y de atencion visual). Tobii pro fusion

3 ordenadores personal es, monitor, ratén, teclado, auriculares con micréfono incorporado.

Software Presentacion de estimulos en laboratorio(http://nbs.neuro-bs.com/)

Se ha actualizado recientemente el sistema de registro fisiolégico, adquiriendo nuevo material mas moderno, e inaldmbrico. Concretamente, el Siste-
ma BIOPAC (que incluye software de andlisis de sefiales, tarjeta de adquisicién de datos, y sensores de tasa cardiaca, respiracién y respuesta electro-
dermal). Para dar cobertura a nuevos proyectos en entornos digitales, se ha adquirido un sistema de realidad virtual (HTC vive Pro), y se han actuali-
zado los ordenadores, pantallas e infraestructura digital.

Instalaciones y espacios comunes de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales (biblioteca, salén de actos, cafeteria, fotocopiadora, capilla, instala-
ciones deportivas

También se dispone de la Unidad de Intervencién Psicosocial (UNINPSI), equipada con 9 salas de terapia con salas de observacion anejas con es-
pejo unidireccional y equipo de audio y video que permite la grabacion de las sesiones, 8 despachos conectados con circuito cerrado de audio-video y
2 despachos de investigacion con equipamiento informatico.

Servicio de sistemas y Tecnologias de Informacién y Comunicaciones (STIC)

Pone a disposicion de los alumnos 39 aulas/salas de informatica repartidas por las distintas sedes universitarias. Desde ellas los alumnos pueden ac-
ceder a los recursos y servicios que les ofrece la Universidad.

Por otra parte, la Universidad ha desarrollado una plataforma e-learning con el objetivo de introducir las TIC de una forma general en los procesos de
ensefianza-aprendizaje. La plataforma es un sistema informético localizado en un sitio web de acceso restringido con el fin de identificar el perfil del
usuario. Este sistema informatico habilita un espacio de trabajo compartido por alumnos y profesores en el cual se intercambian documentos y activida-
des en el proceso ensefianza- aprendizaje a través de: Documentacion (documentos de estudio, lectura, vinculos, videos, sonidos y multimedia), Activi-
dades de aprendizaje (test, cuestionarios) y Herramientas de Comunicacion (chat, correo, foros de debate y videoconferencia). Este tipo de plataformas
sirve para potenciar la eficiencia de los métodos tradicionales de ensefianza, mediante recursos interactivos y canales de comunicacién especializados.
Permite que los estudiantes aprendan a su propio ritmo en cualquier momento y desde cualquier lugar. Como espacio de Internet permite establecer
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entornos virtuales que propicien el trabajo en colaboracién, la distribuciéon masiva de informacién institucional actualizada, la capacitacién a distancia, la
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disponibilidad de herramientas multimedia para apoyar la tarea del docente e interrelacionar a un grupo de trabajo dentro de una misma area que gene-
ralmente comparte citas y apuntes concretos.

Zona Wi-fi# Los edificios de Comillas disponen de conexién inaldambrica via WIFI. Este sistema permite a alumnos y profesores conectarse a la red in-
terna y externa por medio de portatiles, PDAs
sin necesidad de conectar cables al sistema.

Medios informaticos adaptados a alumnos con discapacidad - Zoomtext (permite que los alumnos con poco resto visual puedan leer sin problemas, en
sus ordenadores, la documentacién previamente entregada por los profesores en soporte informatico), Jaws (programa informatico que permite que la
documentacion sea leida a los alumnos invidentes), Equipo de FM (permite el seguimiento de las clases a los alumnos con hipoacusia). Todas las au-
las cuentan con un ordenador y cafién para la imparticion de las clases. También en las aulas estd instalado un ZOOMTEXT.

El programa garantiza que todos los doctorandos dispongan de acceso a los principales paquetes estadisticos y programas para el analisis cuantitativo
y cualitativo necesarios para el desarrollo de su investigacién. Ademas del uso de herramientas gratuitas disponibles en linea, los doctorandos tienen
acceso institucional a software especializado como SPSS, asi como a otros programas y plataformas de uso habitual en el &mbito de las ciencias so-
ciales y de la salud (por ejemplo, Sphinx, Qualtrics, NVivo, ATLAS.ti o Covidence).

El presupuesto del programa contempla la adquisicién y renovacion de las licencias necesarias de estos programas, y se revisa y ajusta anualmente
con el fin de garantizar el acceso continuado a los recursos metodol6gicos requeridos por las investigaciones doctorales.

Biblioteca

La Biblioteca de la Universidad Pontificia Comillas constituye un servicio de apoyo al estudio, la docencia y la investigacion. Se organiza como bibliote-
ca unitaria, con dos puntos de servicio ubicados en las sedes de Cantoblanco y Alberto Aguilera, y con fondos bibliograficos especificos de las Facul-
tades y Escuelas alli ubicadas. Dichos fondos estan a disposicién de todos los usuarios de la Universidad. Cuenta con un Fondo General con 637.504
ejemplares de monografias, 11.864 titulos de publicaciones periédicas y 350.000 titulos de revistas electrénicas, y las bases de datos que figuran en la
Web. Ademas, dispone de un catélogo informatizado Gnico, salas de consulta y salas de estudio. Los servicios principales que ofrece son los siguien-
tes:

. Solicitud y gestion de préstamos a través de la Web.
. Préstamo intersedes

. Préstamo interbibliotecario.

. Informacién bibliogréafica y referencia.

. Formacion de usuarios.

. Repositorio

. BUsqueda a través de Discovery

. Catélogo adaptado a dispositivos méviles

Dispone en la actualidad de los siguientes puestos en salas:
1. Campus Cantoblanco: 557

2. Sede de Alberto Aguilera:335

A continuacion, se detallan los fondos bibliograficos relacionados mas directamente con el Programa de Doctorado que se presenta, clasificados en
Monografias, Publicaciones Periédicas y Recursos Electronicos.

La Biblioteca dispone de una coleccion especializada de monografias sobre estas disciplinas:
Psicologia 10.495 titulos

Sociologia y Trabajo Social 27.526 titulos

Complementa a esta coleccion un total de 8.936 materiales especiales entre CD-ROM, DVD, microfichas y videos.

Para los estudios del Programa de Doctorado, la Biblioteca dispone de una coleccién de publicaciones periddicas en papel. Dichos titulos correspon-
den a las siguientes materias:

Psicologia: 250
Sociologia: 190

Trabajo Social: 306

Titulos de publicaciones periédicas electrénicas (acceso a texto completo on-line):
Psicologia: 3600

Sociologia: 2717
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Antropologia: 1570

Etica: 893

Sobre los recursos electrénicos de que dispone la Universidad puede consultarse para bases de datos: https://www.comillas.edu/biblioteca/
Para plataformas de libros electronicos: https://www.comillas.edu/biblioteca/

Por perfiles tematicos: https://www.comillas.edu/biblioteca/

Ademas, se dispone de las siguientes herramientas:

Publication Finder: herramienta que recoge las publicaciones periddicas electrénicas a las que tiene acceso la biblioteca: tanto por suscripcién, recogi-
das en bases de datos o publicadas en acceso abierto. Clasificadas por grandes materias y todas ellas accesibles a través del Discovery. Actualmente
da acceso a mas de 127.000 titulos.

La biblioteca tiene implementado una forma de busqueda de los recursos disponibles: Ebsco Discovery Service cuya finalidad es dar un acceso unico
rapido y facil a todos los recursos de la Biblioteca (electronico e impreso), y a otros repositorios y fuentes académicas seleccionadas y contrastadas.

La universidad dispone de RefWorks: Gestor de bibliografias en linea, que permite crear una base de datos personal con las referencias introducidas
manualmente o procedentes de la blsqueda en catalogos de bibliotecas, bases de datos, revistas electrénicas o directamente en la web. Puede usar
estas referencias para insertar automaticamente citas y bibliografia en trabajos académicos y de investigacion, con el estilo de cita adecuado y, al po-
der intercambiar referencias bibliograficas y compartir informacion; funciona como una herramienta para el trabajo colaborativo.

La biblioteca de la universidad comprometida con el movimiento acceso abierto a la literatura cientifica tiene accesible su Repositorio desde la pagina
web. El repositorio sigue los estandares Internacionales de interoperabilidad. En él se recogen, con fines de conservacion y difusién, tesis doctorales,
tesinas, proyectos fin de master, fin de grado, etc. Asi como la produccién cientifica del PDI de la universidad.

La biblioteca como portal integrador que intenta cubrir todas las necesidades de informacion de sus usuarios, posee dos apartados dirigidos a sus dife-
rentes tipos de usuarios:

Apoyo a la investigacion (enfocado a profesores e investigadores): en donde se recoge informacién importante para la realizacién de trabajos cientifi-
cos: Como citar, procesos de acreditacion y sexenios, publicacion y difusion, recopilacién de fuentes dénde encontrar indices de impacto, citas, calidad
de las revistas, perfil investigador, etc.

En este apartado, hay que destacar especialmente las dos bases de datos, tan importantes para la evaluacién y acreditacion de la calidad, el impacto y
la difusion de la produccion cientifica accesibles a través de la FECYT que gestiona la Licencia Nacional:

Web of Science:

. Web of Science Core Collection: indices de citas

Sciences Citation Index (1956-presente)

Conference Proceedings Citation Index- Science (1990-presente)
Book Citation Index# Science (2005-presente)

Book Citation Index# Social Sciences & Humanities (2005-presente)
. Journal Citation Reports (JCR): Factor de impacto

. Essential Science Indicators: andlisis cuantitativos del rendimiento de la investigacién y hacer un seguimiento de las tendencias del campo de las
ciencias

Scopus: Posee también dos métricas de impacto en la investigacién como son Scimago Journal Rank (SCR) y SNIP (Source-Normalized Impact Paper)

En Guias y tutoriales, existe una Guia para Encontrar Informacién (enfocado a alumnos) en donde explica de una manera grafica a qué fuentes acudir
con diferentes necesidades de informacion.

Cabe destacar, ademas, la recopilacion y la explicacion de fuentes externas (clasificadas y valoradas por la biblioteca): en la que encontramos Reposi-
torios de acceso abierto, Bibliotecas Virtuales, Catalogos colectivos, tesis, etc.

Los procesos de adquisicion, control y renovacion de material bibliografico se desarrollan en los departamentos y centros de la Universidad. Los profe-
sores proporcionan al Servicio de Biblioteca informacion sobre las bibliografias recomendadas en cada materia con tiempo suficiente para que estén
disponibles durante el curso académico. Las relaciones entre el profesorado y la Biblioteca se canalizan a través del representante de la Facultad en la
Comision de Biblioteca.

La biblioteca es miembro colaborador de DIALNET: Portal de difusién de la produccién cientifica hispana, con el vaciado de publicaciones de la univer-
sidad y de todo tipo de publicaciones periédicas. Los principales servicios que ofrece Dialnet a investigadores, profesores y alumnos en general, de una
manera abierta y gratuita, son:

# La busqueda de documentos. En ese sentido, Dialnet es un portal integrador de recursos (revistas, libros, tesis, ...) y se constituye en una de las prin-
cipales bases de datos de contenidos hispanos. Facilita, ademas, el acceso a numerosos contenidos a texto completo.

# Mediante el registro nos permite suscribirnos a alertas informativas, guardar busquedas, crear una lista personal de documentos y compartirla.

La Biblioteca de la Universidad Pontificia Comillas fue reconocida el 11 de abril de 2011 con el Sello de Excelencia Europea 400+ por la EFQM (Fun-
dacién Europea para la Gestion de Calidad) y el Club Excelencia en Gestion (CEG), que certifica entre otras cosas, la alta calidad de sus servicios, el
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conocimiento de las necesidades y satisfaccion de sus usuarios y la adaptacion a los cambios en la biusqueda de mejoras permanente. Es un galardon
gue constituye una distincién a nivel nacional y europeo.

Otros servicios a disposicion de los doctorandos

Servicio de Orientacion en Carreras Profesionales, Practicas y Empleo (Servicio OPE)# Gestiona y coordina las préacticas de los alumnos y facilita la
busqueda o mejora de empleo ofreciendo servicios de orientacion profesional que favorezcan una adecuada insercion laboral de los egresados/as del
programa. Ofrece actividades especificas de empleabilidad, entre ellas: asesoramiento individualizado sobre trayectoria profesional, formacién en ela-
boracién del CV académico, preparacion de entrevistas, talleres sobre salidas profesionales en el &mbito investigador y acceso a convocatorias de em-
pleo y becas competitivas.

Comillas Alumni # Punto de encuentro de antiguos compafieros con los que compartir vivencias, aspiraciones, proyectos, ideas. Mantener la relaciéon
de los antiguos alumnos con la Universidad, profesores y compafieros. Comillas Alumni complementa la oferta de la OPE mediante actividades de net-
working, encuentros con antiguos alumnos, programas de mentoring y acceso a una red profesional consolidada.

Comillas Emprende # El objetivo principal es potenciar la iniciativa emprendedora de la comunidad universitaria, apoyando las ideas de negocio que
tienen su origen en la misma. El programa estéa abierto a alumnos, antiguos alumnos, profesores, investigadores que quieran desarrollar una idea inno-
vadora de negocio de cualquier area de actividad. Facilita formacién y asesoramiento para el emprendimiento innovador, de interés para aquellos doc-
torandos que deseen desarrollar proyectos aplicados o iniciativas profesionales derivadas de su investigacion.

Servicio de Libreria, Composicion y Reprografia # Pone a disposicion de los alumnos libros especificos sobre la materia en la que pretendan desarro-
llar sus estudios. Novedades bibliograficas. Peticion de libros nacionales y extranjeros. Material de papeleria y consumibles informaticos.

Comillas Espiritualidad (Servicio Comillas Comunidad) # Ofrece a los miembros de la Comunidad Universitaria situaciones y lugares de encuentro en
los que se pueda vivir la fe en celebraciones y encuentros comunitarios, asistir a ejercicios espirituales y recibir acompafiamiento espiritual en la trayec-
toria cristiana particular.

Comillas Cultural (Servicio Comillas Comunidad)# Organiza el conjunto de actuaciones culturales que contribuyen a la formacién integral de los alum-
nos, mediante Aulas de Opinién, cursos especificos o talleres, exposiciones temporales, visitas a museos, certAmenes y concursos, proyecciones de
peliculas y otras actividades similares.

Comillas Solidaria (Servicio Comillas Comunidad)# Promociona actividades (seminarios, jornadas, voluntariados, intercambios con el Tercer Mundo)
gue fomenten un pensamiento critico y una accién a favor de los demas.

Comillas Bienestar (Servicio Comillas Comunidad) - Los alumnos pueden utilizar las instalaciones deportivas de la Universidad: gimnasio, futbol sala,
baloncesto, tenis, voleyball, padel

Ademas, pueden inscribirse en actividades de gimnasia de mantenimiento, musculacién, bailes de salén, entre otras Los alumnos, pueden participar
en los Campeonatos Universitarios de Madrid y en los Campeonatos de Espafia Universitarios, o bien matricularse en las ligas internas, gimnasios de
Alberto Aguilera y Cantoblanco, escuelas deportivas y actividades al aire libre.

Comillas Contigo, Oficina de Atencién Integral al Alumno (Servicio Comillas Comunidad) # Desarrolla la atencién a los alumnos con discapacidad pro-
porcionando una atencién personalizada. Apoya y orienta ante aquellas situaciones dificiles que se pueden plantear en el entorno sociofamiliar (es-
casos recursos econémicos, falta de apoyos familiares, relaciones personales conflictivas, bisqueda de recursos sociales, etc.). Canaliza a través de
la red de intercambio de servicios ofertas y demandas entre alumnos y personal de la universidad: atencién y cuidado de nifios, clases particulares y
acompafiamiento de mayores.

Servicio General de Relaciones Internacionales # Proporciona orientacion e informacion acerca de posibles estudios y practicas en el extranjero y ges-
tiona el intercambio de profesores, investigadores y estudiantes acordados con otras instituciones.

Tanto Comillas Contigo como Comillas Solidaria, contribuyen al desarrollo competencial, social y comunitario del doctorando, favoreciendo la construc-
cion de redes de apoyo y el desarrollo de habilidades transversales.

Finalmente, la Coordinacion del programa difunde periédicamente entre los doctorandos informacion actualizada sobre convocatorias postdoctorales,
proyectos competitivos, contratos de investigacion y oportunidades profesionales vinculadas a las areas del programa.

En conjunto, estas actividades constituyen un ecosistema de apoyo que favorece la insercion laboral y el desarrollo profesional de los doctorandos tan-
to en el &mbito académico como en otros sectores afines.

Con carécter anual, se lleva a cabo la revisién y gestiéon de recursos materiales necesarios para dar servicio adecuado a los diversos programas de
doctorado, atendiendo el mantenimiento de las Infraestructuras, tanto de los espacios necesarios para el desarrollo de las actividades docentes y de in-
vestigacion como del mobiliario preciso.

La atencién y cobertura de las necesidades detectadas, asi como las adquisiciones y mantenimiento se llevan a cabo por los diferentes Servicios de la
Universidad, entre ellos la Biblioteca, el Servicio de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, el Servicio de Medios Audiovisuales y Oficialia
Mayor.

7.2. RECURSOS EXTERNOS Y BOLSAS DE VIAJE. PREVISION PARA LA OBTENCION DE RECURSOS EXTERNOS QUE SIRVAN DE APOYO A
LOS DOCTORANDOS EN SU FORMACION

La Universidad cuenta con bolsas de viaje para la a3|sten0|a a congresos y reunlones menuflcas asi como con fmancnacnon de sus programas de doc-
torado proveniente de empresas e instituciones.
doctorandos de Ia unlversndad que se encuentran contratados o becados nenen acceso & las ayudas para mowhdad tanto-para a5|sten(:|a a congresos

Todos los doctorandos del programa tienen acceso a ayudas para la asistencia a congresos y para la realizacion de estancias de investigacion en el
extranjero. La Universidad Pontificia Comillas dispone de ayudas gestionadas por el Vicerrectorado de Investigacion, a las que pueden optar los docto-
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randos con contratos predoctorales. Complementariamente, el programa de doctorado ofrece ayudas especificas dirigidas a aquellos doctorandos que
no disponen de financiacién externa o institucional.

De este modo, la totalidad de los doctorandos, independientemente de su vinculo contractual, cuenta con apoyo econémico para la movilidad nacional
e internacional vinculada al desarrollo de su investigacion

En este programa de doctorado se recomienda que los alumnos efectien una movilidad en un centro de ensefianza superior/de investigacion interna-
cional. Esta movilidad puede tener una duracién e intensidad variable en funcién de las necesidades especificas del doctorando y de su Plan de Inves-
tigacion. Esta movilidad tendra una duracién minima de tres meses.

En el anterior programa, se han realizado estancias internacionales de alumnos en 19 centros internacionales de investigacion. Tras la experiencia de
los dltimos afios en el anterior programa de doctorado, y dado que un porcentaje elevado de los alumnos cursan sus estudios de doctorado compatibili-
zandolos con su vida laboral, se prevé que un 10% de los alumnos realicen anualmente una estancia en una universidad extranjera. Para poder optar
a esta movilidad, el doctorando tendr& que presentar una solicitud a la Comisién Académica, que debera ser acompafiada por un informe valorativo so-
bre dicha movilidad del tutor y director de la tesis. En el caso de alumnos con dedicacién a tiempo parcial se valorara su tiempo de disponibilidad y se
realizaran los ajustes necesarios para favorecer su participacion en los programas de movilidad.

En la Universidad de destino, al doctorando se le asignara un tutor o contacto experto en su tema de investigacién que le apoye y oriente durante su

estancia de investigacion, que realizara un informe sobre el progreso del doctorando al término de la misma. Simultaneamente, el doctorando manten-
dra el contacto tanto con su tutor como con su director de tesis que superwsaran la adecuada progresion de su formacmn durante el penodo de mOV|I|—
dad y el cumpllmlento de los obJetlvos pretendldos con la mlsma

Las entidades colaboradoras y las universidades de acogida para las estancias de investigacion se determinan en funcién del proyecto individual del
doctorando y no responden a un listado cerrado. En todos los casos, la Universidad Pontificia Comillas, a través de la Comisién Académica del progra-
ma, verificard previamente que la institucion de acogida dispone de los recursos materiales, documentales, tecnolégicos y formativos necesarios para
el adecuado desarrollo de la actividad investigadora durante la estancia.

La autorizacion de cada estancia queda supeditada a dicha verificacion, garantizando asi que todas las entidades colaboradoras cumplen los requisitos
exigidos para apoyar el trabajo del doctorando y asegurar la calidad de la investigacion realizada.

Para fomentar esta actividad, la Coordinacién del programa contemplara en sus presupuestos anuales una ayuda econémica para las estancias en
centros internacionales (se prevé un 10% de solicitudes anuales de ayudas para estancias).

Por ultimo, los doctorandos del programa cuentan con ayudas para el proceso de publicacién de capitulos de libros o de articulos en revistas interna-
cionales de impacto, derivados de su tesis. Estas ayudas cubren tanto la traduccién/revisién a otro idioma como los gastos derivados del proceso de
publicacién, y se deben solicitar a través del director de tesis cofirmante de la publicacion.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Se facilita enlace al sistema interno de garantia de calidad de la Universidad Pontificia de Comillas en el que estara incluido el titulo una vez verificado:
https://lwww.comillas.edu/unidad-de-calidad-y-prospectiva/#audit

El Sistema de Gestion de Calidad esta definido en el Manual de Calidad (https://files.griddo.comillas.edu/manual-de-calidad.pdf) y aplica a la do-
cencia de grado, master universitario, master de formacién permanente y doctorado, asi como a la gestion de la Escuela Internacional de Doctorado y
del resto de centros de la Universidad Pontificia Comillas.

Estan implicados en el seguimiento y supervision de los titulos de doctorado el Comité de Calidad, el Servicio de Calidad, la Comisién de Seguimiento
del Programa de Doctorado y el coordinador del Programa de Doctorado.

Comision de Seguimiento, es el 6rgano responsable especifico del seguimiento del sistema de Gestion de Calidad del PD, funcién recogida en el pro-
cedimiento Revision y Mejora de las Titulaciones https://files.griddo.comillas.edu/pc-10.pdf

Participan de la Comisién de Seguimiento el director de la EID, el coordinador del Programa de Doctorado, los integrantes de la Comisiéon Académica
del PD, representantes de los doctorandos, representantes del PAS, representantes del Servicio de Calidad, y podran asistir también representantes de
los empleadores.

Al menos una vez al afio se reunird y revisara entre otras cosas los indicadores, resultados y tasas del titulo, ademas de otra informacién cualitativa que
se la hace llegar. Al finalizar la reunion se aprobara un acta y se registraran los nuevos planes de mejora aprobados.

Como seguimiento de las mejoras el procedimiento también prevé una reunién anual previa a la Comisién de Seguimiento para la revision de los planes
de mejoras previamente constituidos.

Servicio de Calidad, con dependencia directa del Rector (o del Vicerrector en quien delegue) y del Comité de Calidad, tiene como responsabilidades
(art. 58 del Reglamento General de la Universidad):

a) Gestionar los procesos de evaluacion interna asi como el asesoramiento en temas de calidad.

b) Organizar y coordinar acciones y experiencias que conduzcan a la elaboracién de planes de mejora de la calidad de las funciones y servicios de la
Universidad.

c) Elaborar sistemas de indicadores que faciliten el seguimiento y el control de las politicas de mejora de la calidad en la Universidad.
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d) Realizar estudios y andlisis de situaciones actuales que se precisen para la toma de decisiones por parte del gobierno de la Universidad.

Comité de Calidad, en el estan representados todos los Centros, y es el maximo 6rgano de coordinacion, direccién y evaluacion de la mejora continua
de la calidad.

Procedimientos para asegurar el correcto desarrollo de las actuaciones de movilidad:

El SGIC de la Universidad dispone de un procedimiento especifico que permite asegurar la calidad de las actuaciones en torno a la movilidad https://

files.griddo.comillas.edu/pc-05.pdf Segun el mismo el director de tesis tiene la responsabilidad de avalar las estancias y revisar los informes de solici-
tud de estancia, estancias que son finalmente validadas por la Comisién Académica del programa.

Anualmente se evallan las actuaciones de movilidad https://files.griddo.comillas.edu/ps-02.pdf a través de encuestas que son analizadas por la Co-
misién de Seguimiento en sus reuniones anuales. Fruto de ese andlisis se constituirdn nuevos planes para la mejora de la experiencia de la movilidad.
Entre las encuestas que son analizadas destacan:

Encuesta de satisfaccion general, los alumnos eval Uan las facilidades para realizar movilidad, y las ayudas vinculadas ala movilidad
Evaluaciones sobre satisfaccion de doctorandos de nuestra universidad con los procedimientos de intercambio y universidades de destino.
Eval uaciones sobre satisfaccion de profesores investigadores que hayan realizado intercambios.

También existen otros procesos para la recogida de informacion y su posterior andlisis, en torno a los programas de movilidad del doctorado, entre los
gue destaca el seguimiento de los convenios de doctorado establecidos, por el que se suprimen los convenios que no superan los minimos de calidad
establecidos o se solicitan nuevos convenios para dar mejor servicio a nuestros estudiantes y profesores.

Recogida de informacion y publicacion:

Encuesta a los doctores egresados. Frecuencia anual, la completa el egresado al afio de finalizar los estudios.

Encuestas sobre actividades formativas. Frecuencia anual, la completa el doctorando al finalizar la actividad formativa.

Encuestas de satisfaccién general. Frecuencia anual, la completa el doctorando al finalizar cada curso.

Encuestas de satisfaccién del Director de Tesis. Frecuencia anual, la completa el director de tesis al finalizar cada curso.

Las encuestas las prepara el Servicio de Calidad, y con los resultados de cada una de ellas y el resto de indicadores, resultados y tasas del titulo, el

Servicio de Calidad prepara anualmente un informe que remite a la Comisién de Seguimiento del programa para valorar el estado del titulo. De esta ma-
nera se asegura dar cuenta del estado del PD a todos los agentes interesados en el titulo.

A partir del informe de indicadores, resultados y tasas del titulo todos los afios se publica en la pagina web del titulo un resumen de los principales indi-
cadores de resultados del titulo.

Identificador : 5601675 Fecha : 04/05/2026

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %

60 20

TASA DE EFICIENCIA %

0

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE L OS INDICADORES PROPUESTOS

Atendiendo a los datos de los programas de doctorado anteriores:

. Tasade graduacion: 60%
. Tasade abandono: 40%

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El Servicio de Calidad realiza estudios anualmente sobre Insercion Laboral de todos los titulados de Comillas. Para
ello ha elaborado un cuestionario dirigido a los egresados para obtener informacion sobre (1) la formacion recibida y
la experiencia obtenida en la Universidad, (2) la situacion laboral actual, y (3) la relacion entre la formacion que reci-
bieron y las demandas de los puestos de trabajo que ocupan. Esta encuesta se hace mediante correo electrénico a
todos los titulados de la Universidad, atos-dos-afios un afio después del término de su titulo. Per-otro-fado,la-Oficina
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Los informes anuales sobre insercion laboral (al afio de acabar el titulo) que elabora el Servicio de Calidad, se remi-
ten a la Comision de Seguimiento del titulo para la revisién y mejora del mismo, y a todos los érganos directivos para
la toma de decisiones oportunas.

Tal y como recoge el SGIC en el procedimiento de mejora de las titulaciones https://files.griddo.comillas.edu/
pc-10.pdf entre la personas a convocar en la Comision de Seguimiento podran incluirse egresados, empleadores,
miembros de la comunidad cientifica que como el resto de grupos representados analizaran los resultados y podran
realizar sugerencias y reclamaciones para la mejora del titulo.

Se estima que un 5% de los alumnos del programa de doctorado podrian conseguir una ayuda para contrato post-
doctoral una vez que defiendan su tesis. Esta prevision se ha estimado en funcién de varios datos: en primer lugar,
en el incremento previsto de tesis con Mencién Internacional en el programa con respecto al programa anterior, lo
que esperamos que aumente la probabilidad de recibir ayudas internacionales para nuestros doctores; en segundo
lugar, en el numero creciente de contratos predoctorales y doctorandos a tiempo completo en el programa anterior,
que sugiere un interés por continuar su actividad investigadora futura; y por Gltimo, en el incremento regular de los ul-
timos afios en cuanto a ayudas disponibles, publicas y privadas, nacionales e internacionales, recogidas en el infor-
me Researcher Career path in Spain at a glance! (62 edicién, FECYT, 2023). Por ejemplo, la reforma del Ministerio
de Ciencia e Innovacion en los programas postdoctorales Juan de la Cierva (JdC) y Ramoén y Cajal (RyC) de diciem-
bre de 2021 trajo un incremento de ayudas, sueldos y financiacion, en gran medida, gracias a los fondos europeos
Next Generation.

El 86% de los alumnos que han defendido sus tesis doctorales en el programa anterior esta trabajando en este mo-
mento, si bien es cierto que muchos de ellos estuvieron compatibilizando su vida laboral con contrato en activo, con
la realizacion de su tesis doctoral y que muchos han permanecido en ese mismo puesto de trabajo. Atres-afios-de-la

boral-a-un-afio-de-finalizar los-estudios A tres afios de la lectura de la tesis se estima que en torno al 80% de los doc-
torandos estaran empleados, habida cuenta de los datos de las encuestas de insercién laboral a un afio de finalizar
los estudios que se han recogido en los Ultimos afios (75% para el caso de los alumnos que defendieron en el curso
2021-22, 100% para el caso de los alumnos que defendieron en el curso 2022-23). No obstante, se quiere hacer no-
tar que la representatividad de estos datos puede verse mermada tanto por el tamafio de la muestra como por la si-
tuacion laboral previa de los doctorandos.

Identificador : 5601675 Fecha : 04/05/2026

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
10 70
TASA VALOR %

No existen datos

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

Atendiendo a los datos del programa precedente, en los Ultimos 5 afios:
- Tasa de graduacion: 60%

- Tasa de abandono: 20%

- Tasa de éxito (3 afios): 10%

- Tasa de éxito (4 afios) 70%

Se recogen las tasas e indicadores de éxito que se presentan en este epigrafe como estimacion prevista para los
proximos 6 afios

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Director dela Escuela Pedro Linares Llamas

Internacional de Doctorado

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Callede Alberto Aguilera23 | 28015 Madrid Madrid

EMAIL FAX

rector@comillas.edu 915413596
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9.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector ANTONIO ALLENDE FELGUEROSO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Callede Alberto Aguilera23 | 28015 Madrid Madrid

EMAIL FAX

rector@comillas.edu 915413596

9.3SOLICITANTE

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector ANTONIO ALLENDE FEL GUEROSO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
CaledeAlberto Aguilera23 | 28015 Madrid Madrid

EMAIL FAX

juanp@comillas.edu 915413596

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Informe previo de la Comunidad AutGnoma: Ver Apartado Informe previo de la Comunidad Auténoma: Anexo 1.
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre :Apartado 6 Memoria.pdf

HASH SHA1 :2942A36038B0DA50B15392731032BAEDADDFOFOA
Cadigo CSV :956050859787788383682350

Apartado 6 Memoria.pdf
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