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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Universidad Ramén Llull Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna 08048125

NIVEL DENOMINACION CORTA

Doctor Salud, Bienestar y Bioética

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Salud, Bienestar y Bioética por la Universidad de Deusto; la Universidad Pontificia Comillasy la
Universidad Ramon LIull

NIVEL MECES

4

CONJUNTO CONVENIO

Naciona Convenio paralarealizacion conjunta del Programa de Doctorado
UNIVERSIDADES PARTICIPANTES CENTRO CODIGO CENTRO
Universidad de Deusto Facultad de Ciencias de la Salud 48012899
Universidad Pontificia Comillas Escuela Internacional de Doctorado Comillas| 28053423
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANNA CERVERA VILA Responsable de la Oficina de Ordenacion y Calidad Academica
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ELISABET GOLOBARDESRIBE Vicerrectora de Ordenacion y Calidad Académica

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Jordi Vilaré Casamitjana Profesor titular

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Claravall 1-3 08022 Barcelona 645722552
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicerectorat.docencia@url.edu Barcelona 936022249

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informa que los datos
solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de lasolicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado
corresponde a Consgjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién,
acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 delacitada Ley Organica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los

derechos como cedentes de |os datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos alos efectos de lo dispuesto en €l articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Barcelona, AM 31 de marzo de 2025
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctor Programa de Doctorado en Salud, Bienestar Nacional Convenio paralarealizacion Ver anexos.
y Bioética por laUniversidad de Deusto; la conjunta del Programa de Apartado 1.
Universidad Pontificia Comillasy la Universidad Doctorado
Ramaén Llull

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya Universidad Ramon LIull

1.2 CONTEXTO

En las dltimas décadas, las Ciencias de la Salud han experimentado un progreso continuo y dinamico, por lo que

es preciso que las instituciones implicadas promuevan una investigacion puntera y responsable para hacer frente a
los retos cambiantes que la salud de la poblacidn plantea. Diferentes leyes Generales de Sanidad, han hecho re-
ferencia explicitamente a la necesidad de favorecer la investigacion desde las instituciones implicadas. Por ejemplo,
se planteaba que "La investigacion en Ciencias de la Salud ha de contribuir a la promocién de la salud de la pobla-
cion". Esta investigacion debera considerar especialmente la realidad socio sanitaria, las causas y mecanismos que
la determinen, los modos y medios de intervencion preventiva y curativa y la evaluacion rigurosa de la eficacia, efecti-
vidad y eficiencia de las intervenciones.

Actualmente, la Estrategia Espafiola de Ciencia y Tecnologia de Innovacién 2013-2020 (Ministerio de Economia y
Competitividad), enmarcandose en los programas europeos Europa 2020, Estrategia Europa 2020 y Horizonte 2020,
recoge la necesidad de avanzar en la generacion de ¢ nuevas soluciones basadas en la utilizacion intensiva del cono-
cimiento cientifico, tecnoldgico y, especialmente, en la innovacion entendida en un sentido amplio y, por tanto, mas
alla de los limites de la innovacién tecnolégicag,. Asi, se entiende que la formacién de tercer grado debe orientarse a
la generacion de una investigacién que aspire a maximizar la salud y el bienestar social, lo que, a nuestro juicio, re-
quiere de la reflexién bioética (tanto sobre la asistencia sanitaria como sobre la investigacion).

Desde la Universidad Ramon Llull, la Universidad Pontificia de Comillas, y la Universidad de Deusto asumimos este

encargo de la sociedad: a través de la creacion y consolidacién de un programa de doctorado, promover una inves-

tigacion en Salud, Bienestar, Salud y Bioética que aspire a maximizar el bienestar y la calidad de vida de la po-
blacién/sociedad.

Objetivo de formacioén:

El objetivo principal del Programa de Doctorado en Salud, Bienestar y Bioética es dotar a los estudiantes de los
conocimientos y capacidades para el desarrollo de la investigacion de forma innovadora y creativa en estos tres &m-
bitos, interrelacionandolos y dando respuesta a las demandas sociales y sanitarias que se plantean en el siglo XXI.

Interés

Para poder atender de forma adecuada la salud de las personas es necesario que esta atencion se realice de for-
ma integral y no solo médica y fisica. Por esta razén, se hace necesario dotar a los profesionales de la salud de lo si-
guiente: a) capacidad de trabajar interdisciplinariamente, b) competencia ética, c) conocimientos de los condicionan-

tes sociales y ambientales de la salud, para poder tratar de forma objetiva y tener como eje central al enfermo/pacien-
te. Proponemos un programa de doctorado que tenga todo esto en cuenta. Asi, el interés del programa de doctorado
que proponemos estriba en:

1. Laparticularidad del programa (que acabamos de mencionar brevemente y desarrollamos en lo que sigue)

2. Lasnecesidadesy retos sanitarios del contexto actual

3. El grado de experienciadel persona docente investigador (PDI) y de los centros que participen en el programa de doctorado

A continuacién, se desarrollaran cada uno de los tres puntos anteriores:

Particularidad del programa

El programa que proponemos se articula a partir de un abordaje interdisciplinario, (medicina,enfermeria, fisioterapia,
nutricion y dietética, farmacia, bioética y otros &mbitos de las ciencias de la salud actividad-fisica-y-deportiva) de las

diferentes patologias con un enfoque de las profesiones sanitarias hacia huevos modelos de futuro basados en la in-
terrelacion entre diferentes niveles asistenciales centrados en la persona.

En el marco de la formacién universitaria de Catalunya existen diferentes programas de doctorado en Ciencias de la
Salud que, mayoritariamente, capacitan en investigacion en ambitos concretos de salud como por ejemplo en epide-
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miologia, en cirugia, en medicina y envejecimiento, etc. Pero se centran de manera casi exclusiva en la dimension
biomédica: el analisis de los programas de doctorado ofrecidos por la Universitat Pompeu Fabra (Biomedicina), la
Universitat Autonoma de Barcelona (Medicina), la Universitat Internacional de Catalunya (Ciencias de la Salud) o el
CEU Abat Oliva, entre otros, pone de manifiesto que tienen un perfil técnico, esencialmente experimental, y muy po-
co relacionado con la bioética y la perspectiva social de la salud. Otros programas se centran en el bienestar y la sa-
lud (Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya, y Universidad de A Corufia), pero también descuidan el
énfasis que, a nuestro modo de ver, es necesario hacer en la bioética. Por otro lado, si que existen programas que se
centran en la bioética y bioderecho, como el programa de la Universitat de Barcelona en bioética y derecho, pero lo
hacen de forma casi exclusiva, sin una atencion especifica a la competencia técnica.

La particularidad del programa que proponemos es que va mas alla de la dimensién estrictamente biomédica y que,

a la vez, incorpora la atencion a los condicionantes sociales y ambientales que contribuyen al bienestar de la per-
sona desde una perspectiva ética dentro de un marco legal. En esta linea, el programa de doctorado que propone-
mos se enmarca dentro de las directrices del Pla Estratégic de Recerca i Innovaci6 en Salut 2016-2020 y Pla de Salut
2016-2020, asi como el aun vigente Pla de Recerca i Innovacié 2010-2013.

A nivel internacional, en los Ultimos afios ya se han implementado programas de doctorado de estas caracteristicas,
como el de las Universidades de Stanford, Harvard y de Berkeley, que ponen énfasis en las regulaciones de las insti-
tuciones sanitarias desde una perspectiva de salud integral y ética; el de la Universidad de Montréal sobre bioética; o
el de las Universidades de Bath, en el Reino Unido, o Neuchatel, en Suiza, que relacionan salud y bienestar.

En consecuencia, existe un elevado interés territorial del programa propuesto que trasciende el &mbito autonémico e
incluso nacional. Esto se puede extrapolar a partir del perfil de procedencia de parte de los egresados de los maste-
res universitarios que se imparten en ambas instituciones. Por ejemplo, en Biomecénica, en Actividad Fisica Terapéu-
tica o en Neuropediatria, méas del 18% de los matriculados son internacionales. En este mismo sentido en Bioética,
en la Céatedra de Bioética de Comillas y en el Mé&ster on-line del Instituto Borja de Bioética mas del 25% de los estu-
diantes son extranjeros.

Necesidades y retos sanitarios en el contexto actual
- El progresivo envejecimiento de la poblacion en el contexto occidental y el aumento del nimero de pacientes con patologias

- Laconcienciade que el ser humano es unarealidad biopsicosocial, es decir, una estructura pluridimensional y dinamicainte-

- Desde finales de la segunda Guerra Mundial, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) se ha esforzado para remarcar €

. Laconstatacion de que € bienestar del paciente es superior cuando los profesionales de la salud demuestran no solo una com-

- Por lo que serefiere alainvestigacion socio-sanitaria, por si sola, no siempre contribuye a un aumento del bienestar dela

- Debido alanecesidad que tienen los profesionales de la salud y los investigadores para resolver algunos dilemas éticos en los

Nuestro contexto no es ajeno a este fenémeno, especialmente desde el inicio de la crisis econémica, que acentla las
desigualdades sociales (en Catalunya, mas de un millon y medio de personas se encuentran por debajo del umbral

de la pobreza).

¥ GOBIERMNO HIPISTERI

L
gﬁq DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACIGN
a a

¥ UNIVERSIDADES

crénicas, asi como el grado de bienestar de las personas enfermas depende de manera significativa de los condicionantes so-
cialesy delacompetencia ética de quien cuida para garantizar €l respeto alaintegridad, ladignidad y la autonomiadel pa
ciente.

grada por diferentes dimensiones que interactlian entre ellas, de manera que cualquier modificacion en una de ellas repercute
en las otras. Paramaximizar € bienestar de la persona deben tenerse todas en cuenta. Latareadel profesional delasaludy de
las instituciones sanitarias no puede ser exclusivamente, pues, €l abordaje de realidad biomédica de la enfermedad (disease),
sino también de sus implicaciones socia es (sickness) y de la experiencia subjetiva de quien la padece (illness) (Engel hardt
1982).

vinculo entre lavulnerabilidad del contexto socioecondmico y las probleméticas de la salud: como el grado de salud fisicay
psiquica de la poblacion esta enormemente influido por las circunstancias socioecondémicas, como el poder adquisitivo, el ni-
vel de educacion, los roles de género, €l grado de aislamiento social, el conocimiento delalenguay laculturadel lugar donde
sevive, o laausencia de conflictos bélicos.La OM S enfatiza la necesidad de politicas nacionales basadas en sus directrices y
el Plan de Accién Mundial sobre Actividad Fisica 2018-2030, con €l objetivo de reducir lainactividad fisica en poblaciones
con patologia o factores de riesgo en un 15% para 2030.

petencia técnica, sino también ética, la cual cosa se traduce, entre otras cosas, en €l respeto de laintimidad, de la confidencia-
lidad, de su autonomiay de sus valores. El imperativo de laincorporacién de la bioética en la asistencia sanitaria también es-

tarecogido por la Declaracion Universal sobre Bioéticay Derechos Humanos (2006, UNESCO), asi como por ladeclaracion

de Tavistock sobre |os principios éticos comunes alos que configuran y prestan la asistencia sanitaria (1997). En este sentido,
es importante remarcar que €l acance de la préactica de los profesionales sanitarios esta en expansion, aumentando alavez los|
servicios disponibles. Es fundamental que se estudien los resultados clinicos, humanisticos y econémicos asociados. Las bue-
nas practicas de los equipos interprofesional es deben desarrollarse y compartirse.

poblacion; en ocasiones incluso puede llegar a ser perjudicial paralos mismos sujetos de lainvestigacion. Por esto, desde
los afios setenta, la Declaracion de Helsinki (1964, Asociacion MédicaMundial), el Informe Belmont (1979, Departamento
de Salud, Educacion y Bienestar de los Estados Unidos) asi como el Convenio parala proteccion de los derechos humanos
(1996, Consejo de Europa), han subrayado la necesidad que |os investigadores en materia biosanitaria sean competentes no
solo anivel técnico, sino también anivel ético.

Gltimos afios, los centros sanitarios y de investigacion cientifica han incorporado Comités de Etica de laInvestigacion Cien-
tificay Comités de Etica Asistenciales. Para que el abordaje de estos complejos dilemas éticos se realice desde el maximo de
perspectivas posibles, estos espacios deben estar integrados por profesionales de la salud de disciplinas diversas, asi como por
especidistas en el ambito de labioéticay del ambito legal.
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Es por esto, que el programa de doctorado que proponemos quiere contribuir a la toma de conciencia de que el abor-
daje de la salud y del bienestar debe tener en cuenta factores socioeconémicos y adoptar una mirada inclusiva, tal y
como se plantea en el Pla de Salut de Catalunya 2016-2020, que sitda la disminucién de las desigualdades sociales
en salud como estrategia transversal. Asi, el programa que presentamos es una propuesta novedosa, multidisciplinar
de asistencia sanitaria que tiene que permitir a sus estudiantes destacar en su tarea tanto en su dimension técnica
como ética.

Grado de experiencia del PDI propuesto y de los centros que participan en el programa de doctorado

Los centros que lideraran y participaran en dicho programa son la Facultad de Ciencias de la Salud Blanquernay el

Instituto Borja de Bioética, ambas pertenecientes a la Universidad Ramon Llull, la Escuela de Enfermeria y Fisiotera-
pia "San Juan De Dios" y la Catedra de Bioética, ambas pertenecientes a la Universidad Pontificia Comillas, y la Fa-
cultad de-Psicologiay-Educacién Ciencias de la Salud, en coordinacién con la Facultad de Educacion y Deporte per-
teneciente a la Universidad de Deusto.

Programas de doctorado

La Universidad Ramon Llull (URL) y las Instituciones que la configuran establecieron una estrategia de investiga-
cion y de formacion que ha llevado a crear diferentes programas de doctorado propios o interuniversitarios, como por
ejemplo el de Ciencias de la Educacion y Deporte; el Interuniversitario en Competitividad Empresarial y Territorial, In-
novacion y Sostenibilidad; el Interuniversitario en Filosofia: Humanismo y Transcendencia o el Interinstitutio-
nal PhD Programme in Applied Psychology: Adaptationand Change in Contemporary Societies, entre otros. El
Instituto Borja de Bioética cuenta con un Grupo de investigacién propio de la URL, Grupo Interdisciplinar en Bioética
(GIB), en el que estan adscritos gran parte del profesorado del centro.

Grupos de investigacion

Un nimero importante de estos profesores forman parte de diferentes grupos de investigacion propios de la URL o
SGR, como el grupo emergente consolidado Global Research on Wellbeing (GRoW) https://www.blanquerna.edu/
calfcs/recercal/global-research-wellbeing-grow, el grupo de Investigacion Salud Global, Género y Sociedad
(GHenderS) https://lwww.blanquerna.edu/ca/fcs/recerca/grup-recerca-salut-global-genere-societat-GHende-
rS, y Grupo de Investigacion en Farmacoterapia, Gendmica y Exposémica (PHAGEX) https://www.blanquerna.edu/
calfcs/recercalgrup-recerca-farmacoterapia-genomica-exposomica-PHAGEX que pertenece a la FCS Blanquer-
na; el Salud, Actividad Fisica y Deporte (SAFE) https://www.blanquerna.edu/ca/fpceel/recercal/ciencies-de-l-activi-
tat-fisica-i-de-l-esport/grup-de-recerca-en-salut-activitat-fisica-i-esport-safe, compartido con la Facultad de Psi-
cologia, Ciencias de la Educacion y el Deporte. Los miembros de los diferentes grupos han publicado importantes tra-
bajos internacionales sobre los condicionantes sociales de la salud y el empoderamiento de los pacientes y han parti-
cipado en numerosos estudios sobre la mejora de las condiciones fisicas de poblaciones con enfermedades crénicas,
envejecidas, en situacion de riesgo o exclusion social.

Lineas investigacion

Las principales lineas de la FCS Blanquerna se fundamentan en el objetivo de contribuir a la mejora de la salud y

el bienestar poblacional, desarrollando acciones de investigacion, formacién y transferencia de conocimiento alrede-

dor de la promocion de la salud, prevencién y tratamiento de la enfermedad desde una perspectiva interdisciplinaria y

participativa. Las principales lineas de investigacién son:

. Garantiadel derecho alasalud, sus determinantes sociales y apoderamiento de |as personas, comunidad y profesionales

- Promocion de estilos saludables y la promaocién, rehabilitacion y tratamiento de la enfermedad alo largo del ciclo vital desde
una perspectivainterdisciplinar

. Géneroy salud. Exploracion del impacto de las politicas de género, la organizacion de los servicios y de las intervenciones so

bre los resultados en salud.

. Aspectos sociaes. Exploracién de los determinantes sociales, el contexto cultural con perspectiva de género y sus impactos
potencial es sobre la salud de las personas.

. Farmacoterapiay ambiente como determinantes de la salud

Las principales lineas de investigacion que el Instituto Borja de Bioética desarrolla son:
- Bases éticas para la distribucion de recursos y toma de decisiones en los sistemas sanitarios, conflictos éticos en genética, bio-

ética en pediatria (toma de decisiones, menor maduro y competencia)
. Desarrollo moral y ético en estudiantes y profesionales sanitarios.

El Instituto Borja de Bioética lleva mas de 40 afios de trayectoria en investigacion y una amplia experiencia en aseso-
ramiento a Comités de ética asistencial y Espacios de Reflexion Etica de centros socio sanitarios y del &mbito de la
discapacidad.

Profesores y publicaciones
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El profesorado de la FCS Blanquerna y del Instituto Borja de Bioética -ambas instituciones pertenecientes a la
URL- ha participado activamente en estos diferentes programas como directores o codirectores de tesis doctorales,
tutores, asesores metodoldgicos o bioestadisticos, de ética asistencial y de ética de la investigacion. Estas colabora-
ciones han dado lugar a numerosas publicaciones cientificas, tesis doctorales defendidas y proyectos de investiga-
cion financiados. El profesorado del Instituto Borja de Bioética ha publicado multiples trabajos en revistas nacionales
e internacionales y ha participado en diversos trabajos de investigacion sobre las lineas de investigacién, asi como
ética de la investigacion y ética del cuidado. Diversos profesores del Instituto han participado en programas de docto-
rado del &mbito de la bioética, co-dirigiendo tesis doctorales.

La FCS Blanquerna cuenta con una elevada participacion en proyectos nacionales e internacionales que han gene-
rado un extenso nimero de publicaciones en revistas JCR, acumulando factores de impacto superiores a 150 puntos
en revistas de los primeros cuartiles de sus respectivas especialidades. Ademas, el personal investigador de la facul-
tad colabora estrechamente con el centro Cochrane Latinoamericano con el que ha publicado revisiones sistematicas
de alto impacto en salud.

El Instituto Borja de Bioética cuenta con un catalogo de méas de 35 libros publicados, en diversas areas de la bioética,
principalmente la bioética clinica con temas relacionados con la neuroética, final de la vida, distribucién de recursos o
ética del cuidar.

Ademas de participar en la Revista Iberoamericana de Bioética, el Instituto Borja edita la revista Bioética & debate.
Esta publicacion nacida en el afio 1995 representa la consolidacién de un proyecto que tiene como eje la divulgacién
del conocimiento bioético y la promocién del dialogo en torno a todas las cuestiones éticas generadas por el desarro-
llo y la aplicacion de las ciencias de la vida y las ciencias de la salud. La revista, con caracter divulgativo, es una pu-
blicacion que aborda diferentes temas de actualidad bioética con rigor profesional, lenguaje accesible y debate, con
vocacion de ser util tanto para los profesionales como para el publico en general.

Asimismo, el Instituto Borja colabora como co-editor de la revista Ramon Llull Journal of Applied Ethics, que edita la
Catedra Ethos de la Universidad Ramon Llull y Editorial Herder. Es una revista de perfil académico, editada exclusiva-
mente en inglés, que incluye articulos de ética aplicada, tanto bioética como ética de las organizaciones, de la comu-
nicacion, ética y nuevas tecnologias o responsabilidad social corporativa.

La Universidad Pontificia Comillas, dentro de la cual se encuentra la Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisiote-
rapia "San Juan de Dios", cuenta con la Escuela Internacional de Doctorado Comillas, que es la responsable de la
organizacion y gestion de las ensefianzas de doctorado en Comillas regidas por el Real Decreto 99/2011. Al mismo
tiempo, tiene una amplia experiencia en investigacion en el campo de la filosofia y la bioética. En este ambito, tiene
diferentes lineas de investigacion que estan centradas por un lado en el ambito de la innovacién y el cambio social; el
management y la responsabilidad social; la salud y la biociencia. Y, por otro lado, alrededor de los fundamentos filo-
séficos de la idea de solidaridad, conceptos estéticos y concepciones del mundo o ciencia y tecnologia, entre otros.

La Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios imparte un master universitario en Biomeca-
nica y Fisioterapia Deportiva y otro en Cuidados Paliativos. Ambos programas aportan profesores investigadores de
gran prestigio con un nimero importante de publicaciones nacionales e internacionales. En la Escuela el grupo de in-
vestigacion Bienestar, salud y sociedad, un grupo emergente consolidado, joven, integrador y pluridisciplinar, dentro
del &rea de ciencias de la salud esta integrado por enfermeros, fisioterapeutas, biélogos, médicos y farmacéuticos de
diversos campos de especializacion, y dentro de los cuales, cabe destacar: salud publica, nutricion, bioética, cuida-
dos paliativos, cronicidad, educacion, biomecénica, deporte y discapacidad.

Lineas de investigacion

Las lineas de investigaciéon que integran este grupo son:
. Cuidados de salud y sociedad,

- Claves de humanizacién en laasistenciay la docencia,

- Biomecanica e intervencion en Fisioterapia,

. Deportey discapacidad,

. Bioéticaen laasistenciay lainvestigacion; e Innovacion.

Por su parte, la Catedra de Bioética forma parte de la Facultad de Teologia de la Universidad y, dentro de ella, se han
leido un total de catorce tesis doctorales sobre temas explicitamente bioética. Actualmente estan en proceso de reali-
zacion dos tesis doctorales mas sobre Bioética.

Ademas, desde el afio 2015, la Universidad Pontificia Comillas lidera la edicion de la Revista Iberoamericana de Bio-
ética, que auna el interés por la investigacion y la divulgacion de la Bioética de dieciséis instituciones iberoamerica-
nas, entre las que también se encuentra el Instituto Borja de Bioética.

Seria interesante destacar también que la Catedra de Bioética, el Instituto Borja de Bioética y la Universidad de Deus-
to colaboran habitualmente y constituyen un referente para los masteres de Bioética en Espafia, pues fueron de las
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primeras instituciones en ofrecerlos (en 1995 el Instituto Borja de Bioética y 1997 la Catedra de Bioética de la U. P.
Comillas). En todos estos afios se cuentan por cientos los egresados en Bioética que se han formado en nuestros
centros, muchos de ellos con interés en continuar su formacién investigadora con el doctorado.

La Universidad de Deusto, dentro de la cual se encuentra la Facultad de Psicologia-y-Educacién-Ciencias de la Sa-
lud, cuenta con Deusto International Research School (DIRS), la Escuela de Doctorado de la Universidad de Deus-
to, y que es la responsable de la organizacion y gestion de las ensefianzas de doctorado en Deusto. PIRS La Univer-
sidad de Deusto tiene una amplia experiencia en investigacion que se organiza en torno a cuatro areas-prioritarias-fo-
cos de investigacion estratégicos: Transformacion dlgltal TranS|C|on ecologlca Salud y Blenestar cohe5|on social
Democracias plurales e inclusivas i
FFeHeSesteﬁerre—Esfa&area&Estos focos actuan como un marco ﬂexrble nterdlsmpllnar y en el quem

i varios centros y unidades de investigacion operan, intercambian ideas y hacen un novedoso
uso de las metodologias desde sus distintas disciplinas para abordar cuestiones locales y mundiales desde una pers-
pectiva interdisciplinar. En concreto en el area de Salud y Bienestar, bienesatr y cohesién social, el enfoque tiene por
objeto evaluar mas a fondo e identificar los factores de riesgo para muchos problemas de salud, tanto fisicos como
mentales, y desarrollar programas de prevencion e intervenciéon que mejoran la salud y el bienestar de los ciudada-
nos desde una perspectiva integradora. En la actualidad algunas de las acciones de los programas de doctorado in-
cluyen la promocién de héabitos de salud y la autonomia en las personas mayores, la evaluacion de la salud mental
los programas de salud, y el tratamiento de datos de salud personal en la investigacion biomédica.

Llneas de Investngamon

Sal ud y calldad de vida en personas mayores dlferent% pobl aciones
- Promocion de la actividad fisica paralamejora de la calidad de vida de | os pacientes de enfermedades cronicas.

La universidad de Deusto cuenta con un profesorado muy experimentado y con amplio recorrido investigador en to-
das sus siete facultades que destacan por su interdisciplinariedad. Muchos de los grupos y lineas de investigacién
promueven la transversalidad de sus estudios y Cabe destacar el Centro de Etica aplicada, el Instituto de Derechos
Humanos Pedro Arrupe y grupos de investigacion reconocidos como eVIDA (mgemena blomedlca) Deusto INTER—
VENTION (calidad de vida e inclusion social)
ran-enlastineas-de-investigacibn-mencionadas-arriba-De manera especnflca cabe mencionar a Ios tres equipos de
investigacién que contribuyen al desarrollo de las lineas de investigacion del Programa de Doctorado: 1) Deusto Phy-
sical Therapiker; 2) DeustoMed y 3) AFD-Salud.

Las principales lineas de investigacion de todas las instituciones que participan en el programa de doctorado son:

. Lagarantiadel derecho alasalud, sus determinantes socialesy estilos de vida orientados al bienestar

. Lapromocion de estilos de vida saludables, prevencion, valoracién, tratamiento, asistenciay rehabilitacion de la enfermedad
- Labioéticaen las Ciencias de la Salud

Entorno a estos grupos y lineas se desarrollan diferentes formaciones postgraduadas, como son el Master Universita-
rio en Actividad Fisica Terapéutica para Personas con Patologia Crénica, Envejecimiento o Discapacidad, el Master
Universitario en Neurofisioterapia, el Master Universitario en Fisioterapia Infantil, Master Universitario en Fisioterapia
de los Deportes de Equipo, el Master Universitario en Bioética o, el Titulo de Experto Universitario en Bioética Aplica-
da.

Titulo de Experto en rehabilitacion cardiopulmonar y, metabdlica y oncolégica; y el Titulo de experto en Fisioterapia
Manual y Tratamiento del dolor masculo-esquelético. Todas son formaciones de excelencia que tienen como udltima fi-
nalidad favorecer la implementacién de la investigacion en el contexto profesional y que requieren de una fase avan-
zada de formacion de tercer nivel, doctorado.

Con todo esto confiamos haber mostrado que la vocacion humanistica y el compromiso social y cientifico de las insti-
tuciones que participaran en el programa, demostrados durante su larga trayectoria, entronca con el peso que la sa-
lud, el bienestar y la bioética tienen en el programa de doctorado que proponemos.

Potencialidad interna de la Institucién

La Universidad Ramon Llull, la Universidad Pontificia Comillas y la Universidad de Deusto forman parte del campus
de excelencia Aristos Campus Mundus desde el afio 2015. Este proyecto esta constituido conjuntamente con tres uni-
versidades de Estados Unidos- Georgetown University, Boston College y Fordham University. El proyecto plantea
una vision y un enfoque integral de la R+D+l, que pretende explotar la fuerza de la agregacién de las mencionadas
universidades espafiolas y de las alianzas internacionales con universidades de prestigio.
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http://www.deusto.es/cs/Satellite/deustoresearch/es/inicio/plataformas-interdisciplinares-de-investigacion
http://www.deusto.es/cs/Satellite/deustoresearch/es/inicio/plataformas-interdisciplinares-de-investigacion
http://www.research.deusto.es/cs/Satellite/deustoresearch/es/inicio/centros-equipos-e-investigadores/centros-de-investigacion
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=870544541104978664569463
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Uno de los puntos importantes de esta unién estratégica es la mejora cientifica y la transferencia de conocimiento de
lo que denominamos focus areas, todas ellas con un especial énfasis en dar respuesta a los retos sociales actuales.
Las focus areas son el resultado de recoger las necesidades de la sociedad evidenciadas en diferentes estudios in-
dependientes e identificar las areas de conocimiento donde nuestras universidades presentan una actividad investi-
gadora excelente. Para coordinar la actividad de los grupos de investigacion en torno a las focus area se han creado
los Centros distributivos de Investigacion (CDI), los cuales pueden gestionar desde un punto de vista interdisciplinar
el modelo orientado a la resolucion de retos sociales. Los ambitos de las areas de especializacion, mejora cientifica
y transferencia son: innovacién social y cambio social; management y responsabilidad social; educacion: innovacion,
competencias y valores; salud y biociencias; y energia y sostenibilidad. En concreto, nuestro programa de doctorado
se centra en una de ellas: salud y biociencias.

Recursos humanos de administracion y servicios que acrediten una capacidad de gestién del programa adecuados

Las universidades disponen del personal de administracién y servicios adecuados para la imparticion del titulo. En es-
te sentido, la FCS Blanquerna cuenta con una Secretaria Académica que se responsabiliza de todas las gestiones

de matriculas de grados, postgrados, masteres y doctorados, ademas de un Servicio de Orientacion e Informacion el
Estudiante (SIOE), que tiene las funciones de informar sobre los programas, sus requisitos, gestién de prescripcio-
nes, etc. La facultad también dispone de una secretaria especifica para formacion postgraduada en la que se inclu-
ye el programa de doctorado que tiene como funcién el seguimiento de los programas, la gestién de alumnos y pro-
fesores. Tenemos una unidad de garantia de calidad que vela por el cumplimiento y rigurosidad de los procedimien-
tos y programas que se desarrollan en la facultad. Por Gltimo, destacar que existen unos servicios comunes como son
la biblioteca, los espacios de simulaciones clinicas, laboratorios de investigacién y servicios de mantenimiento, entre
otros, que estan a disposicion del programa para su correcto desarrollo.

Recursos humanos académicos e investigadores que permitan valorar el liderazgo y la masa critica suficiente en su
ambito de conocimiento

El panel de profesores que avala el programa en las tres Universidades cuenta con una amplia experiencia docente y
un alto nivel investigador demostrado. El grupo de profesores ha participado activamente en el desarrollo de proyec-
tos de investigacion tanto nacionales como internacionales, han generado grupos de investigacion reconocidos por
las propias universidades y por la Agencia de Gestién de Ayudas Universitarias de Catalunya (AGAUR). Ademas, son
promotores de las lineas de investigacion que sustentan el programa de doctorado y tienen una elevada implicacion
en la busqueda constante de soluciones a problemas de salud comunitarios que incrementen la garantia a la salud de
todas las poblaciones.

Por dltimo, es importante remarcar desde la perspectiva académica, que todos ellos forman parte del panel de profe-
sores de los masters que se imparten en las tres universidades y algunos de ellos, son los directores de los mismos.
Esto da a entender el nivel y perfil del panel de profesores seleccionados, que son los promotores de la formacién en
investigacién impartida en cada una de las sedes. En este sentido, el programa de doctorado es el tltimo peldafio pa-
ra consolidar el modelo formativo universitario fundamentado en la investigacion.

Aval externo del programa:

Como se ha explicado en el segundo apartado (¢ Interés¢ ), a nivel internacional, en los dltimos afios han proliferado
los programas de doctorado en ciencias de la salud, que ponen énfasis en la calidad de vida, el bienestar y la bioéti-
ca. Es el caso del doctorado en Bioétique de la Universidad de Montreal, el de Health & Wellbeing de la Universidad
de Bath en el Reino Unido y el de Santé, Médecine et Société de la Universidad de Neuchatel, en Suiza. La creaciéon
de estos programas se hace eco del creciente énfasis en la necesidad de combinar la competencia técnica, la com-
petencia ética y la atencion a los condicionantes sociales de la salud. Por otra parte, es interesante tener en cuenta
cémo se desarrolla este enfoque en el ambito de las politicas sanitarias desde las prestigiosas universidades que fi-
guran en el indice de Shanghai, como los programas de PhD en Health Policy de las universidades de Stanford, Har-
vard y Berkeley, si bien estos programas pertenecen al &mbito de las ciencias sociales.

Como ya hemos sefialado, en nuestro contexto, desafortunadamente, la mayoria de programas de doctorado en el
ambito de la salud se centran en cuestiones estrictamente biomédicas. Como hemos detallado mas arriba, es el caso
del programa de doctorado en Medicina de la UAB, en Biomedicina de la UPF, en Biomedicina de la UB, o en Cien-
cias de la Salud de la UIC, por citar s6lo algunos ejemplos.

Pero también es cierto, y queremos subrayarlo, que en nuestro contexto Ultimamente han aparecido algunos progra-
mas doctorales en el ambito de la salud que se hacen eco de la necesidad de combinar la competencia técnica con la
atencion a los factores sociales de la salud:

-Dos programas doctorales de la UdG: el Doctorat en Biologia Molecular, Biomedicina i Salud, y el Programa de Doc-
torat en Psicologia, Salut i Qualitat de Vida. Ambos se centran en la investigacién sobre el envejecimiento, tema que

también es central en la investigacion que realizamos en la URL. De todas formas, el programa gque proponemos a la
URL va mas alla de la atencién al envejecimiento: la investigacion va dirigida a la salud de las personas durante todo
el ciclo vital.
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-El programa de la UdL, Doctorado en Cuidados Integrales y Servicios de Salud. Las dos lineas de investigacion del
programa -la cronicidad y la dependencia- se solapan con el programa que nosotros proponemos. El nuestro, pero,
tiene un elemento diferencial: la perspectiva de género. Otra de las especificidades de nuestro programa, que el de
la UdL no comparte, tiene que ver con los determinantes sociales de salud: la investigacién que proponemos no so-
lo tiene como objetivo reducir las desigualdades de acceso a servicios de salud, sino que también a incidir en los pro-
pios determinantes de salud, los componentes del capital social de las personas y su apoderamiento.

-El programa de la Universidad de Barcelona, Erasmus Mundus International Doctorate in Transdisciplinary Global
Health Solution, incluye la vulnerabilidad, la investigacién sinérgica, transdisciplinaria y basada en la evidencia, cues-
tiones que también son primordiales en nuestro programa. No incluye, sin embargo, la bioética.

-El programa de doctorado de la Universidad de Vic-Universitat Central de Catalunya que combina salud y bienestar.
La bioética tampoco es uno de sus ejes fundamentales.

Es interesante resaltar la existencia de todos los programas mencionados porque, de un lado, ponen de manifiesto
el creciente interés en los condicionantes sociales de la salud y las practicas discursivas como configuradores de la
identidad, avalando asi la razén de ser del programa de doctorado que presentamos. Y, por otro, porque, como ya

hemos comentado anteriormente, el programa doctoral que proponemos supone un valor afiadido, al tener en cuenta
la bioética como un elemento esencial para maximizar el bienestar de las personas.

http://www fip.org/files/fip/CPS/Vision_2020_Spanish.pdf
http://med.stanford.edu/hsr/grad_programs/phd.html
http://healthpolicy.fas.harvard.edu/ethics/

http://sph.berkeley.edu/areas-study/health-policy-phd
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LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD

041 Universidad Ramén LIull

030 Universidad de Deusto

033 Universidad Pontificia Comillas

1.3. Universidad Ramén Llull
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO CENTRO

08048125 Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna
1.3.2.1. Datos asociados @ centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

15

15

NORMAS DE PERMANENCIA

http://recursos.blanquerna.edu/12/web/regimen-permanenci a-doctorado. pdf

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si S No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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1.3. Universidad de Deusto

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

48012899

Facultad de Ciencias de la Salud

1.3.2. Facultad de Cienciasde la Salud
1.3.2.1. Datos asociados al centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10

10

NORMAS DE PERMANENCIA

http://recursos.blanquerna.edu/12/web/regimen-permanenci a-doctorado. pdf

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad Pontificia Comillas

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

28053423

Escuela Internacional de Doctorado Comillas

1.3.2.1. Datos asociados al centro

1.3.2. Escuela Internacional de Doctor ado Comillas

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10

10

NORMAS DE PERMANENCIA

http://recursos.blanquerna.edu/12/web/regimen-permanenci a-doctorado. pdf

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES
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CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2
OTRAS COLABORACIONES

La Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna y el Instituto Borja de Bioética de la Universidad Ramon Llull, la Es-
cuela de Enfermeria y Fisioterapia "San Juan de Dios", la Catedra de Bioética de la Universidad Pontificia Comillas,

y la Facultad-de-Psicologiay-Educacion de Ciencias de la Salud de la Universidad de Deusto mantienen convenios o
acuerdos de intercambio especificos para postgrado e investigacion con las siguientes universidades:

Nacionales:
. Centro Cochrane L atinoamericano

. Ingtitut Catala de I'Envelliment

Internacionales:
. Haute Ecole de Namur Liége Luxembourg (Namur, Bélgica)

. Escola Superior de Enfermagem de Coimbra (Coimbra, Portugal)
. Universita Vita-Salute San Raffaele (Milano, Italia)
. KardliaUniversity of Applied Sciences (Joensuu)
. Institut Régional de Formation Sanitaire et Sociales ¢, Rhdne-Alpes-Corix-Rouge Francaise (Lyon, Francia)
- King¢s College Hospital NHS Fundation Trust (London, Reino Unido)
- University of Applied Sciences and Arts of Southern Switzerland (Manno, Suiza)
. Fondation Midi (Nyon, Francia)
- Benemérita Universidad Autonoma de Puebla (Puebla, M éxico)
. Universidad de Chile (Santiago, Chile)
. Parnasse-Deux Alice (Brussels, Bélgica)
- Escola Superior de Tecnologia da Saide (Lisboa, Portugal)
. Escola Superior de Satde do Alcoitéo (Alcabideche, Portugal)
- University College of Northern Denmark (Aaborg, Dinamarca)
. Universitadegli Studi di Firenze (Floréncia, Itaia)
. Florida International University (Miami, USA)
- Pontificia Universidad Catdlicade Valparaiso (Valparaiso, Chile)
- Thomas More University of Applied Sciences (Mechelen, Bélgica)
- Universidade Catdlica Portuguesa/Escola Superior de Biotecnologia (Porto, Portugal)
- Universitadegli Studi di Padova (Padova, Itélia)
- Universidad Popular Auténomadel Estado de Puebla (Puebla, M éxico)
- Universidad La Salle Noroeste (Cd Obregon, M éxico)
- Universidade Federal do Triangulo Mineiro (Uberaba, Brasil)
- Universita della Calabria (Arcavacata di Rende, Itédlia)
. St Mary's University Twickenham (London, Reino Unido)
. West Coast University (Los Angeles, USA)
Universidad Marista de Valladolid (Valadolid, México)

2. COMPETENCIAS
2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.(Se sustituye "campo" por "ambito" a partir de la aplicacion del R.D. 576/2023, de 4 dejulio)

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en préacticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en genera acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientificainternacional.

0
0
Q
o
o
o
kel
o
©
=
B2
£
(=
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
O
]
)
(]
o
fu
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
0
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
[30]
(]
<
[e2]
o
%o
<t
(o]
o
]
~
(o]
<
o
—
—
h
1o
<
<t
o]
o
~
[ce]
>
[0}
O

10/60



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=870544541104978664569463

L
gﬁq DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACIGN
a a

¥ GOBIERMNO HIPISTERI
¥ UNIVERSIDADES

Identificador : 5601458 Fecha : 20/05/2025

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, € avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en € conocimiento.

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abiertay la Ciencia Ciudadana, conforme a articulo 12 delaLey Orgénica 2/2023, de
de actividades transversales llevadas a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la

similar.(A partir delaaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 de julio)

22 de marzo, como modo de contribuir ala consideracién del conocimiento cientifico como un bien comun, mediante la evaluacion

CienciaAbiertay la Ciencia Ciudadana, asi como la capacitacion adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en |os que hay poca informacion especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complegjo.

CAOQ3 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

CB17 - CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abiertay la Ciencia Ciudadana como modo de contribuir ala consideracion del
conocimiento cientifico como un bien comdn

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

PERFIL DE INGRESO DE LOS ESTUDIANTES

El perfil de ingreso recomendado para cursar el Programa de Doctorado en Salud, Bienestar y Bioética es el de una
persona interesada en la investigacion y la adquisicién de conocimientos avanzados y en profundidad sobre las cues-
tiones y problemas mas acuciantes que se encuadran en dos ambitos del conocimiento, el de la salud de las perso-
nas, las familias y la sociedad, y el de los problemas éticos que surgen en relacion a la salud, asi como el de la inter-
accion entre estas dimensiones, adoptando para ello un enfoque y visién de caracter multidisciplinar. Se dirige a per-
sonas que desean desarrollar las competencias de investigacion necesarias para realizar proyectos de investigacion
con autonomia y calidad y que estén motivados por la transferencia de los conocimientos adquiridos a la sociedad en
general, a su @mbito de actividad profesional en particular y al desarrollo de estudios e investigaciones en su area de
interés.

Los doctorandos deberan tener un nivel de formacién previa en Ciencias de la Salud, o en Bioética, o en areas afi-
nes, tales como: fisiologia del ejercicio, ética, éticas aplicadas, antropologia de la salud y/o derecho sanitario, adquiri-
do en las correspondientes titulaciones de acceso.

Ademas, para este programa se debera acreditar un nivel B1 de conocimiento de la lengua inglesa, seguin el Marco
Europeo de referencia, que posibilite el manejo de fuentes bibliograficas o bases de datos cientificas en inglés. En
caso de no disponer de un titulo acreditativo se realizar4 un examen de inglés para determinar el nivel, exceptuando
los casos en que sea lengua materna.

SISTEMA DE INFORMACION PREVIO

La Universidad Ramon Llull, la Universidad Pontificia Comillas, y la Universidad de Deusto cuentan con un procedi-
miento y orientacion al estudiante, que incorpora los siguientes sistemas de informacién previa a la matriculacion a
disposicion de los interesados:

a) A través de la web en la que se encontrara informacion general sobre las Universidades, sus centros, sedes y
sus diversos servicios. En ella los estudiantes interesados pueden acceder al plan de estudios, con informacion so-
bre su estructura general, las caracteristicas especificas de su desarrollo y sus elementos diferenciales.

-Facultad de Ciencias de la salud Blanquerna (www.blanquerna.edu)

-Instituto Borja de Bioética (www.ibbioetica.org)

-Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia ¢ San Juan de Diosg, (http://www.euef.comillas.edu/es/)
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-Catedra de Bioética (http://www.teologia.comillas.edu/es/presentacion-catedra-hioetica)

-Facultad de-Psicologiay Educacion-(https:/psicotogiayeducacion-deusto-est)

- Facultad de Ciencias de la Salud (https://www.deusto.es/es/inicio/somos-deusto/facultades/ciencias-

salud)

. Escuela de Doctorado-Deusto International Research School [DIRS] de la Universidad de Deusto (https://www.deusto.es/
esl/inicio/investigacion/quienes-somos/escuela-de-doctorado-dirs )

b) Poniéndose en contacto con el Servicio de Orientacion al estudiante:

- Facultad de Ciencias de la salud Blanquerna
(https://www.blanquerna.edu/es/fcs/servicios/informacion-y-orientacion)
- Instituto Borja de Bioética (bioetica@ibb.url.edu)

- Universidad Pontificia de Comillas (oia@comillas.edu)

- Universidad de Deusto

(https://estudiantes.deusto.es/cs/Satellite/estudiantes/es/estudiantes_ud/atencion-al-estudiante/orienta-
cion-universitaria)

c) Asistiendo a la Jornada de Puertas Abiertas de la Universidad Pontificia Comillas, de la Universidad Ramon Llull,
y la Universidad de Deusto que se celebran anualmente, en la que pueden conocer el campus y recorrer sus instala-
ciones. Reciben informacion general sobre la Universidad e informacion més especifica sobre el programa de docto-
rado, pudiendo conversar tanto con profesores como con otros estudiantes.

d) Acudiendo a la Oficina de Informacidn, Orientacion y Acogida del Estudiante de las tres Universidades, en la
que personal especializado ofrece informacion detallada sobre la oferta formativa en general, explicando personal-
mente los diferentes programas y procesos de matricula. Proporcionan también informacion sobre opciones de alo-
jamiento para los estudiantes que lo necesiten, posibilidades de becas y ayudas al estudio y otras informaciones de
orientacion general. También, para los estudiantes extranjeros, se ofrece informacién relativa a los procesos de ges-
tién de visados que deberan seguir para ser presentados en los consulados o embajadas correspondientes.

Estas consultas se pueden realizar por via telefénica o por correo electrénico

. Facultad de Ciencias de la salud Blanquerna
o Tel. 93.2535632
o Email: bsalut_sioe@blanquerna.url.edu
o C/ Padilla, 326-332, 08025 (Barcelona)

- Ingtitut Borjade Bioética
o Tel. 936 006 106
o bioetica@ibb.url.edu
o C/ SantaRosa, 6, 08950, Esplugues de Llobregat (Barcelona)

- Escuelade Enfermeriay Fisioterapia " San Juan de Dios"
o Tel.: 600 478 489; 607 154 697; 91 893 37 69; Fax: 91 893 02 75;
o Email: sjuandedios@comillas.edu
o Avda San Juan de Dios, 1 - 28350 Ciempozuel os (Madrid)

. Universidad Pontificia Comillas- Cétedra de Bioética,
o Telf.: 91- 734 39 50, Fax: 91- 734 45 70;
o Email: chioetica@comillas.edu.
o C/ Universidad Comillas, 3; 28049 Madrid

. Facultad de Psieslogiay-Edueacién-Ciencias de la Salud
o Tel.:+34 944 139 000

0
0
Q
o
o
o
kel
[$]
[
=
B2
£
(=
©
©
(]
°
(0]
»n
=
[%2]
o
=
R
®
c
[}
o
@®
el
=
O
]
)
(]
o
fu
©
O
>
°
(]
=
(2]
0
Q
o
o
c
Ke]
o
[0}
o
>
©
0
(]
O
(0]
(2]
=
(%2}
(o
=
e
c
(]
@
Q
®
2
=
=
(]
>
'
[30]
(]
<
[e2]
o
%o
<t
(o]
o
]
~
(o]
<
o
—
—
h
1o
<
<t
o]
o
~
[ce]
>
[0}
O

12/60



http://www.teologia.comillas.edu/es/presentacion-catedra-bioetica
https://psicologiayeducacion.deusto.es/
https://www.deusto.es/es/inicio/somos-deusto/facultades/ciencias-salud
https://www.deusto.es/es/inicio/somos-deusto/facultades/ciencias-salud
https://www.deusto.es/es/inicio/investigacion/quienes-somos/escuela-de-doctorado-dirs
https://www.deusto.es/es/inicio/investigacion/quienes-somos/escuela-de-doctorado-dirs
https://www.blanquerna.edu/es/fcs/servicios/informaci
mailto:bioetica@ibb.url.edu
mailto:oia@comillas.edu
https://estudiantes.deusto.es/cs/Satellite/estudiantes/es/estudiantes_ud/atencion-al-estudiante/orientacion-universitaria
https://estudiantes.deusto.es/cs/Satellite/estudiantes/es/estudiantes_ud/atencion-al-estudiante/orientacion-universitaria
https://estudiantes.deusto.es/cs/Satellite/estudiantes/es/estudiantes_ud/atencion-al-estudiante/orientacion-universitaria
mailto:sjuandedios@comillas.edu
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=870544541104978664569463

L&

Identificador : 5601458 Fecha : 20/05/2025

GOBIERMC HIMISTERIC

\ DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION

¥ UNIVERSIDADES

o Ema|I web@deu%tawes Ci enC| asdelasalud@deusto es

o Mundalz 50, 20012 DonostlaSan Sebastlan

e) Solicitando entrevista con el coordinador del programa de doctorado (presidente de la Comisiéon Académica del
programay) o con uno de los profesores que forman parte de la Comisién Académica del programa, que estan en ca-
da sede, para proporcionar informacién especifica a los interesados sobre el programa formativo, criterios de acceso
al programa, proceso de admision, proceso de matricula, horarios, horarios y cualquier otra consulta que deseen ha-
cer. Una vez admitidos, los estudiantes reciben a través de los servicios de informacion al estudiante, la informacion
previa a la matricula (Universidad Pontificia Comillas, Universidad Ramon Llull, y Universidad de Deusto).

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

3.2.1. REQUISITOS DE ACCESO GENERALES:

Las tres universidades que colaboran en la imparticién del Programa de Doctorado en Salud, Bienestar y Bioética
han aprobado una normativa académica especifica para los estudios de doctorado adaptadas al RD 99/2011 de 28
de enero modificado por el RD 576/2023 de 18 de julio:

- Normes Generals d'Organitzacio dels Estudis de Doctorat a la Universitat Ramon Llull (aprobadas por la Junta

- Normas de Doctorado de la Universidad Pontificia Comillas (Aprobadas por la Junta de Gobierno en la sesion celebrada el 21

- Normativa de Doctorado de la Universidad de Deusto (aprobadas por el Consejo Académico en €l acuerdo 2/2014, de 27 de

de Gobierno delaURL e 19-dejulio-de2018). 21 de junio noviembre de 2024).

de junio de 2012 y modificadas en | as sesiones de 30 de septiembre de 2013, de 18 de diciembre de 2014, de 18 dejulio de
2016y de 15 de diciembre de 2017 y de mayo de 2024)

marzo, por el que se establece la constitucion de la escuela de doctorado, Deusto International Research School (DIRS) y mo-
dificaday aprobada por Gltimavez en el acuerdo 2/2019, de 11 dejunio, del Consejo Académico, por €l que se apruebala
normativa académica de | os estudios de Doctorado de la Universidad de Deusto (promulgado por Orden del Rector 11/2019,
de 12 dejunio).

Con caracter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado sera necesario estar en posesion de los titu-
los oficiales espafioles de Grado, o equivalente, y de Master universitario, 0 equivalente, siempre que se hayan supe-
rado, al menos, 300 créditos ECTS en el conjunto de estas dos ensefianzas.

Asimismo, podran acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

meﬂese&habraﬂdeserdenwekda\ﬁeste#Estar en posesion de tltul 0s unlverstarlos oﬁual&e espanoles o tltulos %panol es
equival entes siempre gque se hayan superado, al menos, 300 créditos ECTS en el conjunto de estas ensefianzas y acreditar un
nivel 3 del Marco Esoanol de Cuallflcau ones para la Educau 6n Superior.

de un tltulo obtenldo conforme a sstemas educatl vos extrameros Derteneu entes aI EsnaC|o Eurooeo de Educam 6n Superior
(EEES), sin necesidad de su homologacién, que acredite un nivel 7 del Marco Europeo de Cualificaciones siempre que dicho
titulo faculte para el acceso a estudios de doctorado en el pais de expedicién del mismo. Esta admisién no implicara, en nin-
gun caso, la homologacién ddl titulo previo del que esté en posesion € interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el
del acceso a ensenanzas de doctorado

tenido conforme a sistemas educatlvos extran| eros al enosal EEES sin necesidad de su homol ogacién, previa comprobacién
por la universidad de que éste acredita un nivel de formacién equivalente aladel titulo oficial espafiol de Méaster universitario
y que faculta en el pais de expedicion del titulo para el acceso a estudios de doctorado. Esta admision no implicard, en ningun
caso, lahomologacién del titulo previo del que esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el del
acceso a ensenanzas de doctorado

so a plazas de formacion sanitaria espeC|aI|zada hayan superado con evaluacion positiva al menos dos afios de formacion de

un programa parala obtencién del titulo oficial de alguna de |as especialidades en Ciencias de |la Salud.»
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3.2.3. CRITERIOS ESPECIFICOS DE ADMISION AL PROGRAMA DE DOCTORADO:

Los candidatos que cumpliendo los requisitos de acceso generales no posean formacion previa en Ciencias de la Sa-
lud, Bioética o las areas afines mencionadas y/o o hayan desarrollado proyectos de investigacion en Ciencias de la
Salud o Humanidades y que sean admitidos al programa deberan cursar los complementos de formacidn nece-
sarios. . Estos seran determinados por la Comisiéon Académica del Programa de Doctorado (CAPD) en funcién de

los conocimientos previos del doctorando/a. En el proceso de admisién, tras el estudio personalizado del expediente
académico de los estudios que haya realizado con anterioridad el candidato, se concretaran estos complementos de
formacion que el doctorando/a debera realizar durante el primer afio.

La seleccion de candidatos al programa de doctorado se efectuara por la Comision Académica de Doctorado. Para
realizar la seleccion, la comisién académica utilizara los siguientes criterios:

. Valoracién del cumplimiento de los requisitos legales de acceso al doctorado.
- Valoracién del curriculo académico.
. Valoracién de laformacion relacionada con Ciencias de la Salud y Bioética de sus estudios oficiales previos.
- Valoracién de laformacion y experiencia previa en investigacion en Ciencias de la Salud y Bioética.
- Valoracion del conocimiento del inglés
Disponibilidad de tiempo parala realizacion de |os estudios.
. Adecuacion del candidato a perfil de estudiosy lineas de investigacion

Los programas de Master Universitario que van a tener una vinculacion directa con el programa de doctorado son: 1)
Méster Universitario en Cuidados Paliativos (UP Comillas), 2) Master Universitario en Biomecanica y Fisioterapia De-
portiva (UP Comillas); 3) Master Universitario Europeo en Bioética (URL); 4) Méaster Universitario en Actividad Fisica
Terapéutica para personas con patologia crénica, envejecimiento o discapacidad (URL); 5) Master Universitario en
Fisioterapia de los Deportes de Equipo (URL), 6) Master Universitario en Fisioterapia Infantil (URL); 7) Méaster Univer-
sitario en Neurofisioterapia (URL); 8) Master Universitario en Etica para la Construccion Social (UD) y 9) Master Uni-
versitario en Gerontologia (UD).

Ademas de los anteriores requisitos de acceso generales para el doctorado, para este programa se debera acreditar
un nivel de conocimiento de inglés B1 segin el Marco Europeo de referencia, que posibilite, como requisito basico, el
manejo de fuentes en inglés.

Una vez comprobado que el candidato cumple con el requisito legal de acceso al doctorado y la formacién requerida
en idioma inglés; el resto de los criterios se ponderaran en la admision de la siguiente manera:

- 50% Expediente académico: considerandose como parte importante la formacidn previa en Ciencias de la Salud o Bioética
- 40% Entrevista personal y experienciainvestigadora previa
- 10% Carta motivacional y adecuacion alas lineas de investigacion del programa

La Comisi6n-Académica-CAPD, valorara si el alumno admitido necesita cursar o no Complementos de Formacion y
concretara cuéles son.

PROCESO DE ADMISION:

El candidato debera haber solicitado la admisién en la forma y plazo determinados, en modelo normalizado y acom-
pafiada de todos los documentos acreditativos del cumplimiento de los requisitos de acceso], en la secretaria de la

Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna - Universidad Ramon Llull, o en la secretaria de la Escuela Internacio-
nal de Doctorado Comillas de la Universidad Pontificia Comillas, o en la secretaria de la DIRS de la Universidad de

Deusto.

Superar las pruebas de seleccién correspondientes:

Prueba de idiomas en caso de no poder acreditar documentalmente el nivel B1 en inglés
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- Entrevista persona con uno de los miembros de |a Comisién-AcadémicaCAPD del programa (ver composiciony funciones
en el apartado 5), en la que se exploran las motivaciones parala eleccion de los estudios y se revisay comenta el expediente
académico del solicitante. Ademas de | os aspectos académicos, junto con la acreditacion de los conocimientos de idiomas, se
toman en consideracion cuantos aspectos personal es sean rel evantes para valorar su ajuste alos estudios que solicita. Lain-
formacion recabada por cada entrevistador se recoge en un registro de entrevista de admision formalizado que es enviado a
coordinador del programa de doctorado (presidente de la comisién académica), quien puede solicitar al profesor entrevista-
dor lainformacion complementaria que considere oportuna. En la gestion de los datos generados en €l proceso de admision sg|
aplicalo estipulado en la normativa correspondiente recogida en la: Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

- LaCemisiéon-Académica-CAPD reunida en sesion de seleccién de candidatos, valorara las candidaturas presentadas y elabo-
rard una propuesta donde figuran los candidatos que, cumpliendo los requisitos de acceso, han superado en cada proceso las
pruebas de admision al programa, indicando si deben o no cursar complementos de formacién, cudles en su caso, si redizara
el programa de estudios a tiempo completo o parcial y en cud de las tres sedes.

. EnlaUniversidad Ramon LIull, dicha propu&stase enwara a Deeaneyal%eedeean&dermwgaeren Coordinador del pro-
grama de doctorado quien revisara visarén-€l listado de candi-
datos que cursaran sus estudios en la UI’IIVGI’SI dad Ramon Llull y reallzaran Ia r@ol ucion sobre la admision de cada candidato
parala sede de dicha universidad.

- EnlaUniversidad Pontificia Comillas, dicha propuesta se enviard en cada caso al director/a de la Escuela de Enfermeriay Fi-
sioterapia San Juan de Dios 0 a Decano de Teologia, que deberan revisar el listado de candidatos que cursaran sus estudios
en laUniversidad Comillasy dar su visto bueno alamisma. El director de la Escuela de Enfermeriay Fisioterapia San Juan
de Diosy el Decano de Teologia elevarén en cada caso a Rector, o persona en quien delegue, la propuesta de alumnos prese-
leccionados que cursaran e programa en dichos centros. El Rector, o persona en quien delegue, realizarala resolucion sobre
laadmision de cada candidato paralasede dela UnlverSIdad Pontificia Comillas.

. En Ia Unlvers dad de Deusto dicha propueﬂa Se-envy

a k- sereallzaraatravesde
la Com| s on interna para eI seqw miento deI Droqrama en Ia Unlvers dad de Deusto que estara compuesta por los investigado-
res principales de los equipos de investigacion asociados al programa de doctorado o, si procede, en quien se delegue estares-

ponsabilidad. Esta comision revisara € listado de candidatos que cursaran sus estudios en la Universidad de Deusto y propon-

draala CAPD del programa para su admision segun los criterios establecidos.

Admisién de alumnado con Discapacidad

Cuando-el-estudiante-interesado- Si un candidato presenta un grado de discapacidad reconocido igual o superior al
33% 0 en el caso de estudiantes con necesidades educativas especiales permanente, este podra acceder al Progra-
ma de Doctorado en Salud, Bienestar y Bioética presenta necesidades educativas especiales derivadas de una dis-
capacidad le sera prestada, si asi lo demanda, atencion directa y personalizada por parte de los servicios de cada
una de las Universidades encargados de la acogida y asesoramiento de este tipo de estudiantes adaptando los re-
cursos y accesos para facilitarle el seguimiento del programa. Se reservara un 5% de las plazas de nuevo ingreso a
los candidatos con discapacidad segun establece el RD 576/2023.

Universidad Ramon Llull

En la Universidad Ramon Llull, el Observatorio de Ilgualdad de Oportunidades (OlO), creado durante el curso
2007-2008, es el 6rgano técnico encargado de impulsar y coordinar acciones para conseguir que el conjunto de la
comunidad universitaria (alumnado, PAS y PDI) pueda desarrollar su actividad en igualdad de oportunidades. El OO
funciona a través de dos comisiones que se retnen de forma periddica durante todo el curso académico: Comision
de Igualdad de Género y Comision de Atencion a la Diversidad. La Comision de Atencion a la Diversidad, forma-
da por un representante de cada centro integrado en la Universitat Ramon Llull, trabaja para facilitar la integracion en
la Universidad de las personas con discapacidad. El objetivo es conseguir que las personas que presentan necesi-
dades especificas derivadas de su situacion de discapacidad puedan desarrollar de forma normalizada su actividad
académica y social en la Universidad. Las funciones de la Comision son las siguientes:

Facilitar la estancia en la Universidad de |as personas que necesitan una determinada atencidn o apoyo a causa de su situacién
de discapacidad, sea permanente o transitoria.

- Actuar como enlacey difundir las informaciones que llegan a Observatorio de Igualdad de Oportunidades (convocatorias de
becas, programas de insercion laboral, publicaciones, jornadas...) en los respectivos centros.

- Vehicular las propuestas, peticiones, dudasy sugerencias de los centros a Observatorio de Igualdad de Oportunidades.

Una vez admitido, el alumno con discapacidad recibira atencién personalizada por la accién coordinada de la Comi-
sion Académica del Programa de doctorado, el tutor y director de la tesis y la Comision de Atencion a la Diversidad,
que realizan un seguimiento de su integracién en la Universidad, evaluando cada caso y realizando si es preciso las
adaptaciones curriculares correspondientes, (conforme art. 14 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
gue se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales).

Universidad Pontificia Comillas:

En la Universidad Pontificia Comillas la Unidad de Trabajo Social que desarrolla, entre otros, un Programa de Aten-

cién a Alumnos con Discapacidad al frente del cual se encuentra una trabajadora social. La informacion sobre este
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programa es accesible en la pagina http://www.comillas.edu/es/unidad-de-trabajo-social/servicios-uts/progra-
ma-de-atencion-a-alumnos-con-discapacidad en la que puede conocer los recursos y ayudas técnicas y sociales
para ayudar al estudiante en su integracion en la Universidad en relacién con sus necesidades especificas. Alli esta
disponible el documento ¢, Solicitud de adaptacién de la prueba de acceso¢, en el que puede explicitar sus necesida-
des en el proceso de Admisién. Una vez admitido, el alumno con discapacidad recibird atencién personalizada por la
accién coordinada de la Comision Académica del Programa de doctorado, el tutor/a y director/a de la tesis y la Uni-
dad de Trabajo Social, que realizan un seguimiento de su integracién en la Universidad, evaluando cada caso y rea-
lizando si es preciso las adaptaciones curriculares correspondientes, (conforme art. 14 del Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales).

La Universidad Pontificia Comillas dispone de una Guia de Apoyo al Profesorado con informacion relevante a tener
en cuenta por el profesorado para la atencién a alumnos con discapacidad. También, y con el objetivo de mejorar la
atencion a estos alumnos, a partir del mes de septiembre de 2008 se convoca anualmente un curso de formacion so-
bre La atencién de alumnos con Necesidades Especiales en la Universidad, dirigido a los profesores de la propia uni-
versidad.

Universidad de Deusto:

En la Universidad de Deusto el servicio de Accién Social e Inclusién, que tiene como responsable a una trabaja-
dora social, proporciona atencion directa al alumnado que presenta una discapacidad visual, discapacidad auditi-
va, discapacidad fisica y/u organica, discapacidad intelectual, problemas de salud mental y/o incapacidad temporal
(fracturas, operaciones, rehabilitacién, etc.). La informacion sobre este programa es accesible en la pagina https://
estudiantes.deusto.es/cs/Satellite/estudiantes/es/estudiantes_ud/atencion-al-estudiante/accion-social-e-in-
clusion en la que puede conocer los recursos y ayudas técnicas y sociales para ayudar al estudiante en su integra-
cion en la Universidad en relacion con sus necesidades especificas. Alli estan disponibles las guias y los protocolos
de actuacion en los que se explican desde necesidades en el proceso de Admisién hasta ayudas especificas a do-
centes, adaptaciones de la universidad, y buenas practicas.

3.3ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD TITULO

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
El Titulo no esta vinculado con ningun titulo previo

NP° total de estudiantes estimados que se matricular an: 35

N° total de estudiantes previstos de otr os paises: 10

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

Podran acceder de forma directa al Programa de Doctorado en Salud, Bienestar y Bioética aquellos candidatos admi-
tidos al mismo que hayan cursado un Master Universitario en el area de Ciencias de la Salud o en el &rea de Bioética
(con un minimo de 60 ECTS) y hayan acreditado formacion o experiencia en investigacion en el area de Ciencias de
la Salud o en la de Humanidades o, bien un grado en Ciencias de la Salud que les acredite para poder seguir el pro-
grama partiendo con una formacién de grado de 300 ECTS.

En el caso que la Comisién Académica considere que por la formacion inicial del candidato o por la linea de investi-
gacioén que va a desarrollar durante su tesis, requiera una formacion especifica en alguna de las areas de especiali-
zacion, el alumno debera seguir alguno de los complementos de formacion que se detallan a continuacion:
ACTIVIDAD

Seminarios Metodolégicos de Investigacién en Ciencias de la Salud y Bioética (imparten las tres universidades)

N° DE HORAS: 40

Descripcion

Actividades de formacion transversal dirigidas a desarrollo de las capacidades fundamentales para el disefio e imple-
mentacién de proyectos de investigacién en ciencias de la salud y bioética.

# Fundamentos del método cientifico (10 horas)

# Modelos experimentales y cuasi-experimentales (20 horas)

# Metodologia observacional y cualitativa de estudios de investigacion (10 horas)
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Competencias a adquirir:

CB11: Comprension sistemética de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion re-
lacionados con dicho campo.

CB12: Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion o
creacion

CAO02: Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.
El doctorando sera capaz de:

#Demostrar capacidad de generar preguntas de investigacién, asociarlas al disefio de programas y creacién de pro-
tocolos de investigacion

# Demostrar capacidad de manejo y aplicacion de las técnicas de andlisis estadistico
# Tener habilidad para examinar criticamente los supuestos diversos propios de cada posicion cientifica
# Tener capacidad de desarrollar perspectivas personales sobre las cuestiones planteadas en el seminario

Se combinan sesiones expositivas (tipo master class) y dindmicas de seminario para la reflexion e intercambio sobre
un tema especifico.

# Dedicacion a tiempo completo: el primer afio
# Dedicacion a tiempo parcial: el primer afio
Procedimiento de control

Valoracién de los trabajos y presentaciones orales individuales de los estudiantes. Los trabajos en equipo también
tendran un peso ponderado en la evaluacion global del seminario.

Esta actividad se registrara en el documento de actividad del doctorando (DAD) y su evaluacion se recogera en el in-
forme de evaluacion del doctorando (IAD).

ACTIVIDAD

Seminario de Bioética (se imparte bianualmente de forma alternativa en cada uno de los centros: URL - Comillas)

N° DE HORAS: 40

Descripcion

Actividades de formacién transversal dirigidas a la adquisicion de conocimientos esenciales sobre ética en salud e in-
vestigacion.

# Fundamentacion en Bioética

# Etica de la praxis sanitaria y la investigacion
# Etica del Comienzo de la vida humana

# Etica del Final de la vida humana

# Justicia y Bioética global

Competencias a adquirir:

CB11: Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion re-
lacionados con dicho campo.

CAO01: Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAO02: Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO05: Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacion limitada.
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El doctorando seré capaz de:

# Analizar la informacion de caracter interdisciplinar de la bioética categorizando y discriminando de forma autbnoma
los datos para su aplicacion en los juicios éticos.

# Argumentar bioéticamente los juicios éticos y las conclusiones elaboradas, con los argumentos a favor y en contra,
tanto a publicos especializados como no especializados de forma clara y coherente.

# Integrar los conocimientos bioéticos y efectuar un discernimiento ético para formular juicios a partir de unos datos
frecuentemente limitados o incompletos, que incluyan reflexiones en torno a las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a los conocimientos.

# Contrastar los propios conocimientos de los hechos y los juicios éticos desde el didlogo intercultural y las diferentes
cosmovisiones en torno a la vida y a la ética.

Se combinan sesiones expositivas (tipo master class) y dinamicas de seminario para la reflexion e intercambio sobre
un tema especifico.

# Dedicacion a tiempo completo: el primer afio
# Dedicacion a tiempo parcial: el primer afio
Procedimiento de control

Valoracion de los trabajos y presentaciones orales individuales de los alumnos. Los trabajos en equipo también ten-
dran un peso ponderado en la evaluacion global del seminario.

Esta actividad se registrara en el documento de actividad del doctorando (DAD) y su evaluacion se recogera en el in-
forme de evaluacion del doctorando (IAD).

PLANIFICACION TEMPORAL DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN SALUD,
BIENESTAR Y BIOETICA

ALUMNOS A TIEMPO COMPLETO:

Curso 1°:

1) Complementos de formacién (si da lugar)

2) Seminarios de investigacion

3) Actividades transversales

4) Jornadas de doctorandos

5) Defensa del plan de investigacion

Curso 2°:

1) Actividades transversales

2) Jornada de doctorandos

3) Presentacion de comunicaciones a congresos

4) Publicacion de resultados

5) Estancias en centros internacionales de investigacién
6) Defensa del plan de investigacion

Curso 3°:

1) Jornada de doctorandos

2) Presentacién de comunicaciones a congresos
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3) Publicacion de resultados
4) Estancias en centros internacionales de investigacion

5) Redaccion final y defensa de la tesis doctoral

Curso 4°:

Jornada de doctorandos

Presentacidn de comunicaciones a congresos
Publicacién de resultados

Estancias en centros internacionales de investigacion
Redaccién final y defensa de latesis doctoral

grwdE

ALUMNOS A TIEMPO PARCIAL:

Curso 1°:

1) Complementos de formacion (si da lugar)

2) Seminarios de investigacion

3) Actividades transversales

4) Jornadas de doctorandos

5) Defensa del plan de investigacion

Curso 2°:

1) Actividades transversales

2) Jornada de doctorandos

3) Presentacion de Comunicaciones a Congresos
4) Publicacion de Resultados

5) Estancias en Centros internacionales de investigacion
6) Defensa del plan de investigacion

Curso 3°:

1) Jornada de doctorandos

2) Presentacién de Comunicaciones a Congresos
3) Publicacion de Resultados

4) Estancias en Centros internacionales de investigacion
5) Defensa del plan de investigacion

Curso 4°:

1) Jornada de doctorandos

2) Presentacion de Comunicaciones a Congresos
3) Publicacion de Resultados

4) Estancias en Centros internacionales de investigacion

5) Defensa del plan de investigacion
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Curso 5%
1) - . L
2) Jornada-de-doctorandos
blicacié R
o : .

1) Actividades transversales

2) Jornada de doctorandos

3) Presentacion de Comunicaciones a Congresos

4) Publicacion de Resultados

5) Estancias en Centros internacionales de investigacion

6) Defensa del plan de investigacion

Curso 6°

7) Actividades transversales

8) Jornada de doctorandos

9) Presentacion de Comunicaciones a Congresos

10) Publicacién de Resultados

11) Estancias en Centros internacionales de investigacion

12) Defensa del plan de investigacion

Curso 7°:

13) Seminarios de investigacién
14) Jornada de doctorandos
15) Publicacién de Resultados

16) Redaccion final y defensa de la tesis doctoral

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Seminario: Metodologia avanzada de la investigacion cuantitativa
41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

Actividad obligatoria. Se imparte en las tres universidades.

Adquisicion de herramientas cuantitativas avanzadas para la elaboraciéon de muestreos, procesamiento estadistico avanzado, manejo de técnicas e
instrumentos de medicién de alta complejidad y manejo de programas estadisticos especificos.

Competencias a adquirir:

CB12: Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.
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CB14: Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CAO02: Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO03: Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su &mbito de conocimiento.
CAO04: Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05: Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacion limitada.

El doctorando sera capaz de:

Disefiar un protocolo de investigacioén que responda a un problema de complejo

Determinar los métodos méas adecuados para poder responder las preguntas del estudio

Analizar la informacion extraida a través las herramientas de andlisis y determinar los efectos producidos por la intervencion
Manejar programas estadisticos complejos que le permitan aplicar los métodos de andlisis adecuados para cada situacion.

Aplicar métodos estadisticos avanzados para determinar cambios en las variables de estudio

Se combinan sesiones expositivas (tipo master class) y dindmicas de seminario para la reflexion e intercambio sobre un tema especifico.

Dedicacién a tiempo completo: el primer afio

Dedicacién a tiempo parcial: el primer afio

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Valoracion de los trabajos y presentaciones orales individuales de los alumnos. Los trabajos en equipo también tendran un peso ponderado en la eva-
luacion global del seminario.

Esta actividad se registrara en el documento de actividad del doctorando (DAD) y su evaluacién se recogera en el informe de evaluacién del doctoran-
do (IAD).

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Ver Actividad Formativa Movilidad (AF08)
ACTIVIDAD: Seminario: Metodologia avanzada de la investigacion cualitativa
41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

Actividad obligatoria. Se imparte en las tres universidades.

Conocimientos avanzados y metodologias relevantes de investigacion cualitativa, recogida y andlisis de datos, interpretacion de resultados en contex-
tos especificos en el &mbito de la salud

Competencias a adquirir:

CB12: Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacién o creacion.

CB14: Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CAO02: Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO03: Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su &mbito de conocimiento.

CAO04: Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05: Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacion limitada.

El doctorando sera capaz de:

Disefiar un proyecto desde el paradigma cualitativo acorde ala pregunta de investigacion
Determinar |as técnicas e instrumentos cualitativos de obtencién de informacion mas adecuado para cada estudio o tipo de pregunta de investigacion
Determinar e interpretar los resultados obtenidos de la aplicacion de los distintos métodos de andlisis cualitativos en funcion de cada dmbito de salud.
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Se combinan sesiones expositivas (tipo master class) y dindmicas de seminario para la reflexiéon e intercambio sobre un tema especifico.

Dedicacién atiempo completo: el primer afio
Dedicacion atiempo parcial: el primer afio

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Valoracion de los trabajos y presentaciones orales individuales de los alumnos. Los trabajos en equipo también tendran un peso ponderado en la eva-
luacién global del seminario.

Esta actividad se registrara en el documento de actividad del doctorando (DAD) y su evaluacién se recogera en el informe de evaluacién del doctoran-
do (IAD)

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Ver Actividad Formativa Movilidad (AF08)
ACTIVIDAD: Seminario: Bioética dela investigacion en salud
41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

Actividad obligatoria. Se imparte en las tres universidades.

Etica de la investigacion en salud y la persona. Transparencia, compromiso e integridad de la investigacién. Comités de bioética, estructura y funciona-
miento. Consentimiento informado y sus aspectos legales

Competencias a adquirir:

CB12: Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacién o creacion.

CB14: Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CAO02: Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO04: Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAOS5: Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacién limitada.

El doctorando sera capaz de:

Determinar |os aspectos de investigacion relacionados con la bioética

Realizar un andlisis de estos aspectos y considerar todos |os elementos que pueden comprometer |a ética investigadora tanto para el paciente como para el profe-
sional delasalud
Establecer el criterio ético més adecuado para la correctaintervencion y desarrollo de los proyectos de investigacion

Proponer una solucion ética adecuada a cada caso respetando |la personayy lalegislacion vigente

Se combinan sesiones expositivas (tipo master class) y dinAmicas de seminario para la reflexion e intercambio sobre un tema especifico.

Dedicacién atiempo completo: el primer afio
Dedicacién atiempo parcial: el primer afio

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Valoracion de los trabajos y presentaciones orales individuales de los alumnos. Los trabajos en equipo también tendran un peso ponderado en la eva-
luacién global del seminario.

Esta actividad se registrara en el documento de actividad del doctorando (DAD) y su evaluacién se recogera en el informe de evaluacién del doctoran-
do (IAD).

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Ver Actividad Formativa Movilidad (AF08)
ACTIVIDAD: Publicacion y difusion cientifica
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

Actividad obligatoria. Se imparte en las tres universidades.
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Criterios para la elaboracién de un articulo cientifico segin los modelos y estandares internacionales de uso comun por parte de las publicaciones inde-
xadas en las bases de datos respectivas a cada &mbito. Estructura del articulo, el redactado, la presentacién de resultados del estudio, elaboracién de
tablas y figuras, discusion y conclusiones.

Elaboracion original de unaintroduccién: recogida de lainformacion, elaboracion y generacion creativa del hilo argumental .
Métodos: sistemética descriptiva

Presentacion de resultados y conclusiones

Elaboracion de tablasy figuras en revistas JCR

Presentacion de bibliografia

El resumen: sintesis del trabajo original

Carta de presentacion al editor delarevista

Procedimiento de subiday envio del manuscrito

Competencias a adquirir:

CB15: Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus &mbitos de conocimiento en
los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CAO04: Trabajar tanto en equipo como de manera autbnoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO06: La critica y defensa intelectual de soluciones.

El doctorando sera capaz de:

Estructurar un articulo de investigacion adaptado a cada modelo de publicacion
Redactar un articulo cientifico segun los criterios recomendados por |as publicaciones cientificas de su dmbito
Disefiar, elaborar y presentar una comunicacion cientifica en su dmbito

Se combinan sesiones expositivas (tipo master class) y dindmicas de seminario para la reflexiéon e intercambio sobre un tema especifico.

Dedicacién atiempo completo: € primer afio
Dedicacion atiempo parcial: el primer afio

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Elaboracién de un articulo cientifico.

Esta actividad se registrara en el documento de actividad del doctorando (DAD) y su evaluacién se recogera en el informe de evaluacién del doctoran-
do (IAD)

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Ver Actividad Formativa Movilidad (AF08)

ACTIVIDAD: Taller de gestion bibliogréfica

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 15

DESCRIPCION

Actividad obligatoria. Se imparte en las tres universidades.

Esta materia capacita para la elaboracién de ecuaciones de busqueda bibliogréfica, elaboracion de base de articulos propias y la gestion de referencias
bibliogréficas.

Conocimiento de bases de datos especializadas

Generar bases de datos bibliogréficas: compartir en red
Incorporar y gestionar referencias: categoriasy prioridades
Generar bibliografias parala publicacion y difusién de los resultados de investigacion

Competencias a adquirir:

CB11: Comprension sistemética de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho campo.

CAO01: Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica

El doctorando sera capaz de:

Capacidad de generar bases de datos bibliogréficas, incorporar citas en €l texto y generar bibliografiasy listas de referencias utilizando Refworks y otros gestores
y sistemas de citacion propios del &rea.

Se combinan sesiones expositivas (tipo master class) y dindmicas de seminario para la reflexion e intercambio sobre un tema especifico.
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Dedicacién atiempo completo: primer afio preferentemente
Dedicacién atiempo parcial: primer afio preferentemente

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Ejercicio practico sobre busqueda de informacién y elaboracién de bibliografias en un tema concreto de eleccién de contenido en Ciencias de la Salud.

Esta actividad se registrara en el documento de actividad del doctorando (DAD) y su evaluacién se recogera en el informe de evaluacion del doctoran-
do (IAD)

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Ver Actividad Formativa Movilidad (AF08)
ACTIVIDAD: Taller deredaccion cientifica
4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 10

DESCRIPCION

Actividad obligatoria. Se imparte en las tres universidades.
En coordinacién con otras propuestas se trabajara:

De la busqueda bibliogréfica a la elaboracién original de una introduccion:

Recogida de lainformacion, elaboracién y generacion creativadel hilo argumental .
Presentacion de resultados y conclusiones

Seleccion einclusion de bibliografia

Redaccion resumen

Comunicacion escritay ora

Competencias a adquirir:
CB14: Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacién y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB15: Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus &mbitos de conocimiento en
los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional

CB16: Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o cultural dentro de una so-
ciedad basada en el conocimiento.

CAOS5: Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacién limitada.

El doctorando sera capaz de:

Elaborar un manuscrito cientifico acorde con las normativas de publicaciones cientificas internacionales
Establecer el hilo argumenta quejustifica el estudio, la obtencién de resultados 'y su explicacion acorde con la literatura cientifica existente

Se combinan sesiones expositivas (tipo master class) y dindmicas de seminario para la reflexion e intercambio sobre un tema especifico.

Dedicacion atiempo completo: formacion primer afio y publicacion a partir del segundo afio
Dedicacién atiempo parcial: formacién segundo afio y publicacion a partir del segundo tercer afio

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Preparacion de un manuscrito para su envio a una publicaciéon que sera evaluado por cada tutor.
Envié del articulo a una revista indexada del &mbito de estudio y carta de aceptacion.

Esta actividad se registrara en el documento de actividad del doctorando (DAD) y su evaluacién se recogera en el informe de evaluacién del doctoran-
do (IAD)

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Ver Actividad Formativa Movilidad (AF08)

ACTIVIDAD: Jornadas de doctorandos y congr esos cientificos
41.1DATOSBASICOS N°DE HORAS 30

DESCRIPCION

Actividad obligatoria. Formacion aplicada y procedimental.
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Jornada en la que los que doctorandos de distintos grupos de investigacion y programas de doctorado presentan y defienden sus actividades.

Elaboracién del resumen de comunicacion cientifica
Elaboracion comunicacion o pdster
Ladefensaoral

Competencias a adquirir:

CB15: Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus &mbitos de conocimiento en
los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional

CB16: Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o cultural dentro de una so-
ciedad basada en el conocimiento.

CAO06: La critica y defensa intelectual de soluciones.

El doctorando sera capaz de:

Elaborar comunicacionesy posters cientificos.
Comunicar y defender en un foro cientifico los resultados de |as investigaciones desarrolladas.
Adaquirir las habilidades de comunicacion y divulgacién cientifica

Presentacion en Jornadas y congreso.

Dedicacién atiempo completo: formacion primer afio y presentacion a partir del segundo afio
Dedicacién atiempo parcial: formacion primer afio y presentacion a partir del segundo afio

Identificador : 5601458 Fecha : 20/05/2025

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Carta aceptacion y control de asistencia por parte del tutor e informe oral posterior sobre las Jornadas o Congresos

Esta actividad se registrara en el documento de actividad del doctorando (DAD) y su evaluacién se recogera en el informe de evaluacién del doctoran-
do (IAD)

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Ver Actividad Formativa Movilidad (AF08)

ACTIVIDAD: Movilidad

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 560

DESCRIPCION

Estancias en centros de investigacion internacionales de prestigio en el area de conocimiento de la tesis. En casos excepcionales debidamente justi-
ficados se podran planificar estancias en centros espafioles. Permite al doctorando trabajar en entornos internacionales, colaborar con otros grupos
prestigioso y ampliar el alcance de sus investigaciones. Alcance de objetivos previstos

Los objetivos de la movilidad son:

Que el alumno pueda tomar contacto con investigadores internacionaes de alto nivel en su temade investigacion
Que el alumno pueda conocer y establecer vinculos con institutos de investigacion, universidades y otras instituciones de relevancia en investigacion en teméticas
relativas a su campo de estudio

Que el alumno pueda desarrollar habilidades y competencias de trabajo en equipo con otros investigadores a nivel internacional

Que el alumno pueda adquirir mejores competencias linguisticas en otros idiomas que fortalezcan su capacidad de comunicacion cientifica
Que el alumno aprenda procedimientos complejos y recopilar documentacion especializada de dificil acceso para mejorar la calidad cientifica de su tesis

Competencias a adquirir:
CB13: Capacidad para contribuir a la ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de una investigacion original.

CB15: Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus &mbitos de conocimiento en
los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CAO04: Trabajar tanto en equipo como de manera autébnoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

Periodo de estancia.

Dedicacién atiempo completo: segundo o tercer afio
Dedicacién atiempo parcial: segundo afio o siguientes hasta la defensa de latesis

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
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Para poder optar a esta movilidad, el doctorando tendra que presentar una solicitud a la Comisién Académica, que debera ser acompafiada por un in-
forme valorativo del tutor y director de la tesis. En el caso de alumnos con dedicacion a tiempo parcial se valorara su tiempo de disponibilidad y se reali-
zaran los ajustes necesarios para favorecer su participacion en los programas de movilidad.

En la Universidad de destino, al doctorando se le asignara un tutor o contacto experto en su tema de investigacion que le apoye y oriente durante su
estancia de investigacion, que realizara un informe sobre el progreso del doctorando al término de esta. Simultdneamente, el doctorando mantendra el
contacto tanto con su tutor como con su director de tesis que supervisaran la adecuada progresion de su formacién durante el periodo de movilidad y el
cumplimiento de los objetivos pretendidos con la misma.

En este programa de doctorado, se recomienda que los alumnos efectiien una movilidad en un centro de ensefianza superior/de investigacioén con el
que la Universidad Pontificia Comillas, La Universidad Ramoén Llull, y la Universidad de Deusto tenga establecido un convenio de colaboracion especifi-
co para estudios de doctorado. Esta movilidad puede tener una duracion e intensidad variable en funcién de las necesidades especificas del doctoran-
do y de su Plan de Investigacion. Esta movilidad tendra una duracién minima de tres meses.

Se recomendara a los doctorandos que, para poder optar a la mencién internacional, el tiempo minimo requerido es de 6 meses.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta es la actividad especifica de movilidad del Programa de Doctorado.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

SUPERVISION DE TESIS

El marco de referencia de los programas de doctorado de la Universidad Ramon Llull, la Universidad Pontificia de Comillas y la Universidad de Deusto,
por lo que se refiere a los aspectos referentes a la supervision de tesis, se establecen en el articulo:

Normas Generales de Organizacion de |os Estudios de Doctorado en la Universitat Ramon Llull:

https://lwww.url.edu/sites/default/files/content/file/2019/01/02/36/normes-generals-organitzacio-doctorat-url.pdf

Normativa para la supervision y seguimiento de la formacion doctoral de la Universidad Pontificia Comillas:

http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/EIDC%20%20WEB/NORMATIVA/NormativaSeguimiento_Doctorado.pdf

Normas generales de organizacion del doctorado de la Universidad de Deusto

https://lwww.deusto.es/cs/Satellite/deusto/es/doctorado-2/acciones-formativas-y-calendario-O/proceso-doctoral

Actividades para fomentar la direccion y codireccion de tesis doctorales:

La Universidad Ramon Llull, la Universidad Pontificia Comillas, y la Universidad de Deusto cuentan con dos mecanismos para fomentar entre sus doc-
tores la direccion de tesis doctorales. Por un lado, la direccién de tesis doctorales permite reducir la carga docente; ademas, la direccion de tesis defen-
dida lleva consigo una retribucién adicional. Estos son incentivos para motivar al PDI a la realizacion de esta actividad.

Ademas, desde la Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad Comillas, la Universidad Ramon Llull, y la DIRS de la Universidad de Deusto
en el marco global del Campus de Excelencia Internacional Aristos Campus Mundus que desarrollan estas universidades, esta previsto realizar dos ac-
ciones:

Seminarios'y talleres sobre aspectos concretos de la supervision de tesis doctorales y liderazgo de grupos de investigacion
Reuniones entre profesores participantes en | os diferentes programas para intercambiar buenas précticas

En estos seminarios esté previsto tratar la codireccion de tesis no sélo dentro de la universidad, sino también en el &mbito de proyectos de investiga-
cién interuniversitarios.

Cuando asi se requiera, la Comisién Académica propondréa direcciones conjuntas y/o se incluiran en los seguimientos a expertos externos y/o interna-
cionales al programa (tesis multidisciplinares, doctorandos con perfil y estancias internacionalesg,). La adecuacion de dichas codirecciones y la posibi-
lidad de la inclusién de expertos externos y/o internacionales, se revisara de forma explicita después del primer afio de trabajo teniendo en cuenta los
informes del doctorando y director/es de tesis.

La Comisién Académica del Programa de doctorado adaptara las guias de buenas préacticas, aprobadas por cada Universidad participante del progra-
ma, durante el primer afio de implantacién del programa, con el fin de que todos los investigadores del programa que puedan ser directores de tesis si-
gan estos ejemplos con los objetivos de mejorar la tasa de eficiencia del programa, la colaboracién cientifica, la calidad de la investigacién y la difusién
de resultados. Esta guia se revisara de forma anual. La guia contendra orientaciones acerca de:

a) Planificacion de la investigacion
b) Programacion de actividades
¢) Modelos de tesis

d) Estrategias de difusion de resultados

e) Fuentes de financiacion de la actividad investigadora
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La supervision del correcto desarrollo formativo y profesional del doctorando y el enlace entre éste y la Comisién académica recaera en el tutor desig-
nado en primera instancia y el Director de la tesis, que podréa coincidir o no con el tutor, serd el maximo responsable de la coherencia i idoneidad de las
actividades de formacién, del impacto y la novedad en el campo de la temética de la tesis doctoral y de la guia en la planificacion. El procedimiento de
asignacion de tutor y Director se describe en el apartado 5.2 de esta memoria, en los documentos titulados "Asignacion de tutores" y "Asignacion de tu-
tores de tesis". La direccién de la tesis se materializa, basicamente, en la supervisién del Plan de Investigacion del doctorando, de sus actividades de
investigacion, de la calidad de la produccién cientifica del alumno en el periodo doctoral y de la realizacién y culminacién de la tesis doctoral.

A tal efecto, el tutor o director de la tesis debera reunirse periédicamente con su doctorado tal y como se establece en los procedimientos de segui-
miento descritos en el apartado 5.2. de este documento. El director de la tesis, y previamente el tutor, ejercera de enlace entre el alumno y la Comisién
Académica del Programa.

5.1.1 Sobre la asignacién de un tutor y de un director.
Tutor

1. En el momento de la admisién, la comisién académica del programa asignara un tutor al doctorando, que sera investigador del programa de doctora-
do de la sede en la que haya hecho su matricula, oido este, atendiendo al curriculum académico previo del mismo, asi como a su preferencia por algu-
na linea de investigacion concreta del programa. El nombramiento de tutor puede ser modificado en cualquier momento por la comisién académica, oi-
do el doctorando y, en su caso, el tutor, siempre que concurran razones justificadas.

2. El tutor es el responsable de la adecuacion de la formacién y de la actividad investigadora del doctorando a los principios del programa.

3. El tutor debe ser un doctor con acreditada experiencia investigadora, de, al menos, un periodo de actividad investigadora reconocida por la CNEAI

0, en caso de no poder acreditarlo por esta via, tener méritos de investigacion equiparables, segin lo establecido en la normativa de cada una de las
universidades participantes, y vinculado al programa de doctorado segun el RD 576/2023. Al tutor le corresponde velar por la interaccion del doctoran-
do con la comisién académica. A tales efectos, se le asignan las siguientes funciones: a) Revisar regularmente, junto con el director de la tesis, el docu-
mento de actividades personalizado del doctorando. b) Avalar, junto con el director de la tesis y antes de la finalizacién del primer afio, el plan de inves-
tigacion elaborado por el doctorando. c) Firmar el compromiso documental de la Universidad donde esté matriculado, junto con el doctorando y el direc-
tor. d) Emitir y elevar anualmente a la comisién académica el informe previsto en el articulo 11.7 del Real Decreto 99/2011.

Director de tesis doctoral

1. Una vez admitido en el programa de doctorado, en el plazo maximo de 3 meses desde su matriculacién, la comision académica del programa de
doctorado debe asignar a cada doctorando un director de tesis doctoral que asumird también las funciones de tutor (si es miembro del equipo de profe-
sores del programa), oido este, atendiendo al curriculum académico previo del mismo, asi como a su preferencia por alguna linea de investigacién con-
creta del programa, salvo que se nombre un director de un programa distinto, en cuyo caso se nombrara un tutor conforme a lo dispuesto en el aparta-
do anterior. El nombramiento de director de tesis doctoral puede ser modificado por la comisién académica en cualquier momento del periodo de reali-
zacion de la tesis, a peticion del doctorando o del director, siempre que concurran razones justificadas. El director, debe ser un doctor con acreditada
experiencia investigadora de, al menos, un periodo de actividad investigadora reconocida por la CNEAI o, en caso de no poder acreditarlo por esta via.,

tener méritos de investigacion equiparables, segun lo establecido en la normativa de cada una de las universidades participantes.

2. Previa autorizacion de la comisién académica, la tesis puede ser codirigida por otros doctores cuando concurran razones de indole académica que lo
justifiquen, como puede ser la interdisciplinariedad tematica o los programas desarrollados en colaboracién nacional o internacional. Dicha autorizacion
podré ser solicitada en cualquier momento del desarrollo de la tesis, y podra ser revocada con posterioridad si a juicio de la comisién académica la co-
direccién no beneficia el desarrollo de la tesis. Puede ser director o codirector de tesis cualquier doctor, espafiol o extranjero, que cuente con acredita-
da experiencia investigadora, con independencia de la universidad, centro o instituciéon en que preste sus servicios.

3. El director de la tesis es el maximo responsable en la conduccién del conjunto de las tareas de investigacién del doctorando, de la coherencia e ido-
neidad de las actividades de formacién, del impacto y novedad en su campo de la temética de la tesis doctoral y de la guia en la planificacién y su ade-
cuacion, en su caso, a la de otros proyectos y actividades donde se inscriba el doctorando. A tal efecto, le corresponden, al menos, las siguientes fun-
ciones: a) Revisar regularmente, junto con el tutor, el documento de actividades personalizado del doctorando. b) Avalar, junto con el tutor y antes de
la finalizacién del primer afio, el plan de investigacion elaborado por el doctorando. ¢) Firmar el compromiso documental de la Universidad donde esté
matriculado, junto con el doctorando y el director. d) Emitir y elevar anualmente a la comisién académica el informe previsto en el articulo 11.7 del Real
Decreto 99/2011. e) Si procede, avalar la estancia y actividades requeridas para la inclusion, en su caso, de la mencién ¢Doctor internacional¢,, con
arreglo a lo previsto en el articulo 15.1.a) del Real Decreto 99/2011.

4. En el caso de una tesis con mencioén de Doctorado Industrial, el doctorando tendra una persona tutora de la tesis designada por la universidad y una
persona responsable designada por la entidad, empresa o administracién puablica, que podra ser, en su caso, Directora o Director de la tesis de acuer-
do con lo establecido en el articulo 15.bis Real Decreto 576/2023. En ningln caso el responsable designado por la empresa podra formar parte del tri-
bunal evaluador de la tesis.

5.1.2. Sobre las responsabilidades del tutor y del director.

En términos generales, el tutor es la persona que aconseja y guia al doctorando en formacién que se encuentra a su cargo y vela para cumplan las ex-
pectativas formativas de acuerdo con los propdésitos iniciales en el tiempo previsto. El tutor, ademas, debe velar por la interaccion del doctorando y la
Comisién Académica del Programa de Doctorado.

Por otra parte, el director de la tesis sera el maximo responsable de la coherencia e idoneidad de las actividades de formacién del doctorando matricu-
lado al Programa que se encuentra a su cargo, de la orientacién en la planificacion de su investigacion, del impacto y novedad de la tesis en su campo
de estudio, y de su adecuacion, en su caso, a otros proyectos y actividades por los que se interese el doctorando.

5.1.3. Sobre los derechos y obligaciones especificas del tutor.

Se consideran Derechos de los tutores, los siguientes:

1. El reconocimiento académico de sus actividades de tutorizacion en el marco de la FCS Blanquernala Escuela Internacional de Doctorado Comillasy la Universi-
dad de Deusto
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2. Poder participar en actividades de formacién especificas para tutores que se ofrezcan en el marco de |os centros o de las Universidades.

3. Tener reconocido su trabajo de tutor de tesis como parte de la dedicacion docente e investigadora del profesorado, seglin se establece en €l articulo 12.3 del RD
99/2011.

4. Cuaquier otro derecho que les sean reconocidos en lalegislacion y normas propias de los centros o de las Universidades.

Se consideran obligaciones de los tutores las siguientes:

Asesorar a Doctorando a su cargo y velar para que acceda a una formacion adecuada en el Marco del Programa de Doctorado en funcion de su actividad investi-
gadora.

Revisar regularmente las Actividades del Doctorando.

Realizar informes sobre el plan de investigacion de sus investigadores en formacion de manera periddica

Suscribirse su compromiso con el cumplimiento de las Buenas Précticas que incorporan las guias citadas en paginas posteriores.

Cuaquier otro que establezca lalegislacion de &mbito genera o dela FCSB, la Escuela Internacional de Doctorado Comillas, laURL, o la DIRS de Deusto.

arLN B

5.1.4. Sobre los derechos y obligaciones especificas del director.

Se establece, en términos generales, como a obligaciones especificas del director en su tarea fundamental de supervision de la formacién de los inves-
tigadores los siguientes aspectos:

1. Establecer sesiones de tutorizacion personal y de formaregular en el tiempo con los investigadores en formacién a su cargo con el fin de supervisar el proceso
formativo de estosy velar por el avance en |as tareas cientificas que realizan en el Programa de Doctorado.

2. Celébrar reuniones periddicas con el persona a su cargo con el objetivo de discutir el avance en las tareas propias de estos y contribuir a su actualizacion cientifi-
cay metodol dgica.

3. Velar por las condiciones de trabajo de los investigadores en formacion e informarles sobre | os reglamentos, cddigos de buenas précticas y normas legales que
afectan alapréctica de lainvestigacion cientifica

Sin embargo, se detallan los siguientes derechos y obligaciones concretas del director de tesis:

Derechos

Ser escuchados por os investigadores en formacién a su cargo sobre como se debe desarrollar investigacion de latesis doctoral.

Obtener informacion completa, puntua y detallada por parte de los investigadores en formacion del procedimiento seguido y |os resultados obtenidos en lainves-
tigacion.

Ser informados con detalle en caso de renuncia de un investigador en formacion a su cargo a seguir latesis doctoral.

Poder renunciar, si |o hace de forma argumentada, adirigir un investigador en formacion.

Ser consultados sobre las actividades y gestiones que realizan los investigadores en formacion a su cargo en el Programa de Doctorado.

Recibir el reconocimiento académico de sus actividades de direccion de tesis en € marco de la Universidad Ramon LIull, la Universidad Pontificia de Comillasy
laUniversidad de Deusto.

Recibir el reconocimiento adecuado ala tarea de direccion realizada en las publicaciones, comunicaciones, patentes y otros resultados de |as tesis doctorales que
dirige.

Tener reconocido su trabajo de direccion de tesis como parte de la dedicacion docente e investigadora del profesorado, segiin se establece en el articulo 12:3-det
RD-99/2011: 12.4 del RD 576/2023.

Poder participar en actividades de formacion especificas para directores de tesis que se ofrezcan en la Universidad de matriculacion.

Cualquier otro derecho que les sean reconocidos en lalegislacion general y normas propias de la FCS Blanquerna de U Pontificia Comillasy U de Deusto.

S0 ®©® N ouklw DNpE
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Ademas, se consideran obligaciones de los directores:

Orientar |as tareas de investigacion de sus investigadores en formacion.

Ayudar a obtener el acceso alos medios necesarios parallevar acabo latesis doctoral.

Revisar regularmente las Actividades del Doctorando.

Velar porque los doctorandos a su cargo conozcan el marco general y los objetivos de su ambito de actividad cientifica, asi como asegurarse de que cumplen las
normativas establecidas en el momento de llevar a cabo su actividad de investigacion.

Ayudar alos investigadores en formacion en el acceso alaformacion que se desarrolle en el Programa de Doctorado.

Velar por los resultados de investigacion de sus investigadores en formacion.

Ayudar en ladifusién cientifica de los resultados de lainvestigacion de sus investigadores en formacion.

Velar para que sus investigadores en formacion puedan seguir, en todo momento, précticas de trabajo seguras.

Velar para que sus investigadores en formacion puedan adoptar |as medidas necesarias para cumplir con las exigencias legales en materia de proteccién de datos
y de propiedad intelectual.

10. Impulsar y avalar las estancias en €l extranjero de sus investigadores en formacion.

11. Suscribir su compromiso con el cumplimiento las Buenas Précticas.

12. Comunicar alacomision académica cualquier incidencia que afecte el curso de latesis doctoral .

13. Velar por lacalidad y laoriginalidad del trabajo y por ladifusion de las aportaciones realizadas.

14. Reconocer de forma adecuada la aportacion del investigador en formacion en las publicaciones, comunicaciones, patentes y otros resultados de la tesis doctoral .

15. Potenciar |la asistencia a congresos nacionales e internacional es dedicados a tratar |0s temas de investigacion de latesis doctoral .

16. Mantener reuniones periodicas de seguimiento de los progresos del investigador en formacion.

17. Mantener unarelacion fluiday de colaboracion con el doctorando.

©CONOU AWNE

5.1.5. Sobre los derechos y obligaciones de los investigadores en formacion.

El tutor y el director de tesis, deben tener un especial cuidado con las tareas de los investigadores en formacion y deben velar para que no impliquen
en tareas ajenas a su formacion.

Derechos

Los doctorandos ejerceran sus derechos con pleno reconocimiento a la dignidad de las personas, a los principios democréaticos y los derechos del resto
de miembros de la comunidad universitaria y con respecto a los bienes de uso colectivo. Son derechos especificos de los investigadores en formacién
(RD 103/2019 de 1 de marzo):

1. Recibir unaformacioén investigadora de calidad, que promueva la excelencia cientificay considere laequidad y la responsabilidad social.

2. Tener asignado un tutor que oriente su proceso formativo y un director de tesis (y uno o méas codirectores, en su caso), con experiencia investigadora acreditada,
que supervise larealizacion de latesis doctoral.

3. QuelaUniversidad promueva en sus Programas de doctorado laintegracion de los doctorandos en grupos y redes de investigacion, asi como en sus departamen-
tos.

4. Conocer lacarreraprofesional delainvestigacion y que la Universidad promueva en sus Programas oportunidades de desarrollo de la carrerainvestigadora.

5. Participar en programasy convocatorias de ayudas para laformacion investigadoray paralamovilidad nacional e internacional.
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Tener reconocimiento y proteccion de la propiedad intelectual a partir de los resultados de la tesis doctora y |os trabajos previos de investigacion en los términos
que establezca lalegislacion vigente y lanormativa propiadel Centroy la Universidad. |

Ser considerados como personal investigador en formacién, en cuanto a derechos de representacion alos Organos de gobierno de la Universidad, segin lo esta-
blecido en lalegislacion en materia de ciencia e investigacion.

Participar en el seguimiento de los Programas de doctorado y en los procesos de evaluacién institucional.

L os doctorandos podrén presentar quejas y sugerencias ala Comision académica de su Programa de doctorado. A tal efecto, se explicitan en lamemoria de ca-
da Programa de doctorado |os mecanismos que habilite. En todo caso, el alumno que no se sienta atendido por su Centro podrarecurrir alas otras instancias de la
universidad que correspondan.

©o N o

Obligaciones

Los doctorandos, como estudiantes universitarios, deben asumir el compromiso de tener una presencia activa y corresponsable en la Universidad, co-
nociéndola y respetando los Estatutos y otras normas de funcionamiento. Entendidos como una expresién de este compromiso, son

Deberes de los doctorandos:

Mantener unarelacion regular con sus tutores y directores de tesis.

Presentar, antes de lafinalizar finalizacion del primer afio, € Plan de Investigacion y el Plan de Formacion del Doctorando segin € articulo 11.6 del RD

576/2023.

Mantener un registro actualizado de todas sus actividades de investigacion y de todos los resultados de |as sus tareas, que en el caso de los doctorandos seimple-

mentara mediante el Documento de Actividades del Doctorando.

Presentar regularmente |os avances en su trabajo.

Impartir aquella docencia supervisada que le sea encomendada.

Implicarse activamente en su proceso formativo que se desarrollaen el Programa de doctorado.

Aceptar y firmar el documento de compromiso.

El estudio y |a participacion activa en las actividades académicas que ayuden a completar su formacion.

Respetar |os miembros de la comunidad universitaria, el personal de las entidades colaboradoras o que presten servicios.

10. Tener cuidado de los bienes, equipos e instalaciones de la Universidad y |as entidades colaboradoras.

11. Participar de forma responsable en |as actividades universitarias y cooperar para su desarrollo.

12. Conocer y cumplir las Estatutos y normas reglamentarias de la Universidad.

13. Conocer y cumplir las normas internas sobre seguridad y salud, especialmente las que se refieren al uso de laboratorios e instal aciones de investigacion.

14. Respetar el nombre, los simbolosy emblemas de la Universidad o sus 6rganos, asi como su uso.

15. Respetar los actos académicos de la Universidad, asi como alos participantes en los mismos, sin perjuicio de su libre expresion y manifestacion.

16. Ejercer, en su caso, las responsabilidades propias del cargo de representacion para el que hayan sido elegidos.

17. Informar a sus representantes de las actividades y resoluciones de los érganos colegiados en los que participen, asi como de sus propias actuaciones, con lareser-
vay discrecién que se establezcan en los dichos 6rganos.

18. Participar de formaactivay responsable en |as reuniones de |os érganos colegiados para los que hayan sido escogidos.

19. Contribuir alamejoradelos finesy funcionamiento de la universidad.

CoOoNOUIA W NpE

Publicacion y difusion de la Investigacion

5.1.6. Documentacion de investigacion doctoral.

Los datos resultantes de los experimentos u observaciones hechas durante la investigacion se recogeran en un formato adecuado que permita su revi-
sién por parte de terceros. Esta documentacion es propiedad del Centro donde esté vinculado el responsable del proyecto y hay prever los medios ne-
cesarios para la correcta conservacion para el periodo de tiempo que se establezca en cada Programa de doctorado.

Los resultados de la investigacién deben poder ser accesibles a todos los miembros del equipo de investigacion.

5.1.7. Publicacién en revistas indexadas y de impacto.

Es recomendable la publicacion y difusion (presentacion) los resultados de la investigacion, independientemente de si estos son positivos, negativos
o diferentes a las expectativas previstas. En la medida de lo posible, ademas, se intentara publicar los resultados de la investigacién en publicaciones
cientificas indexadas de ambito internacional y que tengan un elevado factor de impacto.

5.1.8. Proteccion de resultados.

Antes de su publicacion cientifica no se hard comunicacion y difusion los resultados de la investigacion a los medios de comunicacion, salvo en los ca-
sos excepcionales que las mismas politicas editoriales de las revistas contemplan.

Si los resultados de la investigacion pueden ser susceptibles de proteccion (propiedad intelectual o industrial), el investigador principal del proyecto de
investigacion en el que se enmarque la tesis doctoral gestionara la publicacién de los resultados segun esta posibilidad.

En las publicaciones y otras comunicaciones derivadas de la investigacion se deberd mencionar los Centros o instituciones a los que estan vinculados
los autores y en los que se ha llevado a cabo la investigacion. La filiacién incluird necesariamente la expresion "Universidad Ramon LIull" o "Universi-
dad Pontificia Comillas" o "Universidad de Deusto"

5.1.9. Publicacién fragmentada y redundante.

Se evitard la publicacién fragmentada, duplicada o redundante.

5.1.10. Autoria.

La autoria de los trabajos cientificos (orales o escritos) que se deriven de los proyectos de investigacion se fundamentara en la contribucion (significa-
tiva) en el proceso de la investigacion, sin consideraciones de posicién jerarquica, relacién laboral o profesién, asumiendo la responsabilidad de todo
el contenido. Para ser considerado autor de una publicacién se tomaréd como referencia, entre otros, los criterios establecidos por el Comité Internacio-
nal de Directores de revistas Médicas (ICMJE por su sigla en inglés): 1) las contribuciones sustanciales a la concepcion o el disefio del trabajo, o la ad-
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uisicion, el andlisis o la interpretacién de los datos del trabajo; 2) la redaccion del trabajo o la revision critica del contenido intelectual importante; 3) la
aprobacion final de la versién para su publicacién; y 4) el acuerdo de asumir la responsabilidad de todos los aspectos del trabajo al comprometerse a

gue sean |nvest|gadas y deb|damente resueltas todas Ias preguntas relamonadas con la exactitud o la |ntegr|dad de cualqwer trabajo. es necesano ha—

blicacionesrestitantes: Otras contnbumones de menos relevanma quedaran reflejadas en eI apartado de agrade0|m|entos La omisién del nombre de
cualquier persona que haya hecho probadas contribuciones a la investigacion segun los criterios antes expresados, supone un acto de apropiacion in-
debida de la propiedad intelectual por parte del resto de autores.

5.1.11. Referencias a terceros.

En las publicaciones, asi como en los expedientes de patentes, es necesario incluir la referencia de todos aquellos trabajos directamente relacionados
con la investigacion. La referencia a trabajos de terceros debe ser suficientemente reconocible del mérito de estos.

5.1.12. Acuerdos con entidades patrocinadoras.

Cualquier acuerdo con una entidad patrocinadora en relacién directa o indirecta con la investigacion que se lleva a cabo estara escrita de forma com-
pletay accesible.

Igualmente, se explicitaran en las publicaciones o comunicaciones a congresos las ayudas o subvenciones recibidas para el proyecto de investigacion.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

5.2.1. Composicién y funciones de la Comision Académica del programa:

La Comisién Académica del Programa de Doctorado en Salud, Bienestar y Bioética, cumple con las normativas especificas de doctorado de las tres
universidades y con el Convenio de Colaboracién firmado por las tres instituciones para la realizacién de dicho programa y estara integrada por:

El presidente, que sera el coordinador del programa de doctorado y formara parte del mismo como investigador. Seré un profesor de la Universidad Ramon Llull.

Cineo Seis vocales que seran investigadores del programa, uno que perteneceré ala Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna de la Universitat Ramon LIull,
otro que perteneceraa Instituto Borja de Bioéticade la Universidad Ramon Llull, otro que Departamento de Ciencias de la Salud de la Escuela de Enfermeriay

Fisioterapia San Juan de Dios de la Universidad Pontificia Comillas, otro que pertenecera al érea de Bioética de la Universidad Pontificia Comillas, y otro que
pertenecerd ala Facultad de Psicologiay Educacion de la Universidad de Deusto.

El nombramiento de los miembros de la Comisién Académica se realizara por parte del Rector dela Universidad correspondiente, de acuerdo alo establecido en

la Normatlva que requl alos estudios de Doctorado en cadaunadeel Ias

5.2.2. Funciones de la Comisién Académica del Programa:

Son funciones de la comisién académica del programa de doctorado: a) Aprobar la propuesta de seleccion de alumnado-candidatos. b) Autorizar las
prérrogas del plazo de tres afios para la realizacion de la tesis. Asi como, las bajas temporales por los motivos establecidos en el RD 576/2023.c) Auto-
rizar la realizacion de estudios a tiempo parcial. d) Asignar un tutor a cada doctorando, una vez éste ha sido admitido al programa. e) Asignar un direc-
tor de tesis a cada doctorando en el plazo maximo de tres meses desde su matriculacion en el programa. f) Asignar un codirector/a de tesis cuando es-
té académicamente justificado. g) Modificar el nombramiento de tutor o de director de tesis doctoral, siempre que concurran circunstancias justificadas,
previa audiencia con el doctorando, director y tutor. h) Evaluar anualmente el plan de investigacion y el documento de actividades de los doctorandos,
junto con los informes que a tal efecto deben emitir el tutor y el director. i) Autorizar la presentacion de la tesis doctoral. j) Formular la propuesta de de-
signacion de integrantes de tribunal de tesis. k) Elaborar la propuesta de actividades formativas del programa de doctorado.

5.2.3. Matricula en el Programa de Doctorado

Los doctorandos admitidos en el programa de doctorado se matricularan anualmente por el concepto de tutela académica del doctorado en la sede
donde hayan solicitado su admision y por los procedimientos establecidos en cada una de ellas.

1. Antesdelafinaizacion del primer afio, el doctorando ha de elaborar un plan de investigacion, avalado por €l tutor y por el director, y que incluird, al menos, los

siguientes apartados: a) Datos identificativos del doctorando y del director o codirectores de latesis. b) Titulo de la propuesta de tesis. ¢) Resumen de la propues-
ta. d) Metodologia a utilizar. €) Objetivos a alcanzar. f) Mediosy planificacion temporal paralograr |0s objetivos propuestos y, en su caso, mencion de los com-
plementos de formacin especificos que deberarealizar. g) Bibliografia. Dicho plan podra ser mejorado y detallado alo largo de la estancia del doctorando en el
programa. Ademas, elaborardy presentara un plan de formacion personal que debera ser avalado por el director/ay por el tutor/ra

Anuamente, la comision académica del programa evaluarael plan deinvestigacion y el documento de actividades junto con los informes que atal efecto deben
emitir el tutor y el director. El resultado de la evaluacién, positiva o negativa, firmado por €l presidente de la comision, seincorporard al expediente del doctoran-
do. Laevaluacion positiva es requisito indispensable para continuar en el programa. En caso de evaluacidn negativa, que seré debidamente motivada, el doctoran-
do debera ser de nuevo evaluado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborard un nuevo plan de investigacion. En el supuesto de producirse una nueva eva-
luacion negativa, el doctorando causara baja definitiva en el programa.

5.2.4. Compromiso documental

1. Lasfunciones de supervision de los doctorandos se estableceran mediante un compromiso documental firmado por €l Vicerrector competente en materia de doc-

torado de la Universidad Pontificia Comillas para aquellos alumnos matriculados en lamisma o por € Presidente de la Comisién Académica del programade
doctorado paralos alumnos matriculados en la Universidad Ramon LIull o por ladirectoradel DIRSY el coordinador del programa de doctorado de la Universi-
dad de Deusto, el doctorando, su tutor y su director o codirectores. El compromiso debe ser firmado alamayor brevedad posible después de laadmision y matri-

culaen e programa.
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2. El compromiso documental aprobado por cada universidad incluye un procedimiento de resolucién de conflictosy contempla los aspectos relativos alos derechog
de propiedad intelectual o industrial que puedan generarse en el ambito del programa de doctorado. EI documento de compromiso, una vez suscrito por los inter-
vinientes, es archivado en el expediente del doctorando.

5.2.5. Resolucién de Conflictos en los Programas de Doctorado

1. En caso de eventua incumplimiento de alguno de los extremos incluidos en el documento de compromiso o de la concurrencia de otro desacuerdo relacionado
con €l desarrollo del programa de doctorado respecto de cada doctorando, cualquiera de las partes podra ponerlo en conocimiento del presidente de la comision
académica del programa de doctorado, quien actuard como mediador con vistas a la consecucion de un acuerdo unanime que ponga término ala controversia

2. Si lamediacion no ha permitido resolver el conflicto una vez transcurridos un mes desde |a puesta en conocimiento del presidente de |a comision académica del
programa de doctorado, se dara traslado ala Comision General de Doctorado en la Universidad Pontificia Comillas 0 ala Comision de Doctorado en laUniversi-
dad Ramon LIull o ala Comisién de doctorado de la DIRS de la Universidad de Deusto, en funcién de la sede en que el alumno esté matriculado, que debera dic-
tar resolucion en el plazo de un mes, previaaudienciade las partes y del presidente de la comisién académicadel programa de doctorado. (La Composiciony fun-
ciones de ambas Comisiones pueden consultarse en las normas de doctorado respectivas que se adjunta a esta propuesta en documentos adjuntos).

3. Contralaresolucion de la Comision de Doctorado, u 6rgano equivalente, se podra interponer recurso ante el Rector de la Universidad que corresponda.

5.2.6. Registro de actividades

1. Unavez matriculado en el programa, se debe materializar para cada doctorando el documento de actividades personalizado a efectos del registro individualizado
de control aque serefiere el articulo 2.7 del Real Decreto 99/2011. En él se han-de inscribiran todas |as actividades de interés para el desarrollo del doctorando y
ha de ser regularmente revisado por €l tutor y el director de tesisy evaluado por la comisioén académica responsable del programa de doctorado.

2. El documento de actividades personalizado se deber& gjustar al modelo aprobado por la Universidad en laque el alumno harealizado su matricula.

5.2.7. Seguimiento del doctorando

1. Antesdelafinaizacion del primer afio, el doctorando debe elaborar un plan de investigacion, avalado por el tutor y por el director, y queincluird, a menos, los
siguientes apartados: a) Datos identificativos del doctorando y del director o codirectores de latesis. b) Titulo de la propuesta de tesis. ¢) Resumen de la propues-
ta. d) Metodologia a utilizar. €) Objetivos a alcanzar. f) Mediosy planificacion temporal paralograr los objetivos propuestos y, en su caso, mencion de los com-
plementos de formacion especificos que deberarealizar. g) Bibliografia. Dicho plan podréa ser mejorado y detallado alo largo de la estancia del doctorando en el
programa.

2. El doctorando/a elaborardy presentara un plan de formacién personal que contendrd una prevision de las distintas actividades formativas que se desarrollarén du-
rante la tesis doctoral (cursos, imparticion de seminarios, acciones de movilidad, etc.). Dicho documento se podra mejorar y detallar alo largo de su estanciaen el
programay deberd ser avalado por €l director/ay por €l tutor/ra.

3. Anuamente, lacomision académica del programa evaluara el plan de investigacion y el documento de actividades junto con los informes que atal efecto deben
emitir el tutor y el director. El resultado de la evaluacion, positiva o negativa, firmado por €l presidente de la comision, seincorporara al expediente del doctoran-
do. Laevaluacion positiva es requisito indispensable para continuar en el programa. En caso de evaluacion negativa, que seré debidamente motivada, el doctoran-
do debera ser de nuevo evaluado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborara un nuevo plan de investigacion. En el supuesto de producirse una nueva eva-
luacion negativa, el doctorando causara baja definitiva en el programa.

Toda investigacion que se proyecte y / o desarrolle total o parcialmente en el contexto de los Programas de Doctorado debera contar con su correspon-
diente Protocolo de Investigacién y tener el visto bueno de la Comisién de Etica e Investigacion de la Universidad correspondiente o del centro sanitario

que corresponda de en su caso.

El proyecto de investigacion del doctorando debe estar recogido por escrito previamente a su inicio. Este documento incluird, como minimo, los antece-
dentes del proyecto, los objetivos concretos, la metodologia a emplear, el plan de trabajo y calendario previsto, los recursos que se utilizaran y el grupo
de investigacion al que esté vinculado. El proyecto redactado ser4 examinado por la Comisién académica y permitird obtener los permisos y recursos
necesarios para el inicio de la investigacion.

Aquellos proyectos de investigacion doctoral que deban llevarse a cabo en colaboracién con grupos de varios Centros necesitaran del acuerdo por es-
crito del alcance y los plazos de la colaboracion. El uso de instalaciones o servicios ajenos al centro en que esté integrado el Programa de doctorado
por parte del doctorando requerira de la autorizacién expresa del coordinador del Programa. Este hara las gestiones oportunas con el responsable de
la institucion con la que se colabore.

El protocolo de investigacion, como texto escrito del estudio que se propone y en sus apartados correspondientes, no puede presentar ninguna parte
secreta y se seguira fielmente. Cualquier pregunta de investigacion adicional o complementaria al proyecto ya presentado obligard a una nueva redac-
cién por escrito del correspondiente protocolo de investigacion. Todo protocolo de investigacion que conlleve la utilizacién de ficheros informatizados o
la elaboracion de bases de datos con informacion de personas debera garantizar la confidencialidad y deberd someterse a la normativa vigente sobre
registros de bases de datos.

Independientemente de la financiacién, publica o privada, del proyecto de investigacion, la responsabilidad en el disefio y desarrollo de la investigacion
corresponde al equipo investigador, y en Gltimo lugar el director de la tesis, que velard y se responsabilizara de los recursos comprometidos, de la vera-
cidad de los datos recogidas y, en su caso, de evitar interferencias con los tratamientos clinicos de las personas implicadas en la investigacion.

En la Universidad Pontificia Comillas se dispone de una guia de buenas practicas para la direccién de tesis doctorales: http://sp.upcomillas.es/co-
millas/seguimiento-titulos/EIDC%20%20WEB/NORMATIVA/Gu%C3%ADa_Director_Tesis_Comillas.pdf que sera la aplicable en el Programa de
Doctorado.

53NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

NORMATIVA PARA PRESENTACION Y LECTURA DE TESIS DOCTORALES
5.3.1. La tesis doctoral

La tesis doctoral consistira en un trabajo original de investigacién elaborado por el doctorando en cualquier campo-de-eonocimiento-ambito de estudio.
La tesis debe capacitar al doctorando para el trabajo autbnomo en el ambito de la |+D+I.

5.3.2. Redaccion de la tesis

1. El doctorando podréa optar por redactar y, en su caso, defender su tesis en idioma castellano, catalan o en idioma inglés.
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2. A instancias del doctorando, la Comisién General de Doctorado en la Universidad Pontificia Comillas o la Comision de Doctorado en la Universidad
Ramon Llull o Comisién de doctorado de la DIRS de la Universidad de Deusto, segun la sede en que esté matriculado el alumno, puede autorizar la re-
daccion y, en su caso, defensa de la tesis en otro idioma distinto del castellano, del catalan y del inglés, si concurre justificacion de que dicha lengua es
habitual para la comunicacion cientifica en el campo de conocimiento de que se trate. Para ello, se requiere informe favorable de la comisién académi-
ca responsable del programa de doctorado.

3. La solicitud de redaccién y, en su caso, defensa de la tesis en una lengua distinta al castellano, al catalan y al inglés ha de formularse a la Comisién
General de Doctorado en la Universidad Pontificia Comillas o la Comisién de Doctorado en la Universidad Ramon Llull o Comisién de doctorado de la
DIRS de la Universidad de Deusto, segln la sede en que esté matriculado el alumno, con caracter previo al tramite de presentacion de la tesis.

4. El titulo de la tesis ha de constar en el idioma original de su redaccion, en la cubierta y en la portada.
5.3.3. Formato de la tesis

La elaboracion de la tesis doctoral ha de verificarse con arreglo a los requisitos formales aprobados en la Universidad Ramon Llull o por la Universidad
Pontificia Comillas o por la Universidad de Deusto, segln el centro en que el alumno se haya matriculado, con el fin de establecer reglas que garanti-
cen la uniformidad de presentacion, portadas, formatos electrénicos de la tesis, permisos de acceso a su contenido y otros que se consideren relevan-
tes.

5.3.4. Latesis como compendio de publicaciones

1. Pueden optar por presentar su tesis en lamodalidad de compendio de publicaciones |os doctorandos que, en el periodo que media entre el aval de su plan dein-
vestigacion con arreglo a articulo 11.6 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, y la presentacion de su tesis y con la autorizacion expresa de su director o co-
directores de tesis, cuenten con el informe favorable de la comisién académica del programa de doctorado, que resolvera motivadamente caso por caso alavista
lacalidad de las publicaciones que se quieran incluir en el compendio. En todo caso, es necesario presentar autorizaciones de los coautores y, en caso de que no
sean doctores, la renuncia expresa a utilizar 1as publicaciones en otratesis

2. Latesis contendra un minimo de 3 articul os publicados, o aceptados para su publicacion, en revistas indexadas nacionales o internacionales, considerandose eo-
me-requisito recomendacidn relevante para su aceptacion que se hallen en primer o segundo cuartil de su especialidad. Los articul os, para poder ser incluidos en
el compendio, tendrén que tener fecha de aceptacion posterior alafecha de primera matriculacion del doctorando a programa. Ademés, el doctorando sera €l pri-
mero o el segundo autor de la publicacion. En el caso de lastesis de Bioética, se consideran |os indices de calidad especificos de esta materia

En todo caso, dichas publicaciones deben tener valor cientifico per se y, al mismo tiempo, deben configurar una unidad cientifica.

1. Antesdelapresentacion delatesis para su tramitacion se debe obtener autorizacion de la comision académica para la presentacion de latesis doctoral como com-
pendio de publicaciones.

2. Paraobtener la autorizacion parala presentacion de latesis doctoral como compendio de publicaciones el doctorando ha de aportar la siguiente documentacion:

a. Copiade los trabajos publicados o en fase de publicacion con |a carta de aceptacion de |os mismos.
b. Informedel director de tesis, justificativo de la presentacion del compendio de publicaciones como tesis doctoral .
c¢. Informe del doctorando en el que se especifique cudl ha sido su aportacion en cada articulo, que vendré avalado por el director de latesis.

3. Esde aplicacion alas tesis formuladas bajo la modalidad de compendio de publicaciones o establecido en el apartado anterior a respecto de laredaccion de las
tesisy delalengua de las mismas.

4. Lastesis presentadas bajo |lamodalidad de compendio de publicaciones deben contener, necesariamente, |os siguientes apartados: a) Una introduccién general, en
la que se presenten los trabgjos y se justifique la unidad cientificade latesisy en la que se haga constar la contribucion especifica del doctorando en cada uno de
los articul os que forman parte del compendio. b) Un resumen global de los objetivos de lainvestigacion, su discusion y las conclusiones finales, en las que se uni-
fiquen los resultados parciales presentados en cada uno de los trabajos. c) Una copia completa de |os trabajos. Debe figurar la referencia completa de los trabajos,
de los datos personales de todos los autores 'y, en su caso, de larevista o medio en que se han publicado. d) Copias de las cartas de aceptacion de las publicacio-
nes de que constalatesis, en el caso de trabajos pendientes de publicacion.

La tesis convencional

1. Estamodalidad de tesis podra ser escogida por el candidato a partir del acuerdo especifico previo establecido con el director o codirectores. Esta modalidad con-
siste en |a elaboraci 6n de un trabajo original de investigacion con la descripcion de la metodol ogia investigadora, |os resultados obtenidos y la discusién y conclu-
siones.

Lastesis presentadas bajo lamodalidad convenciona han de contener, necesariamente, los siguientes apartados adicionales:

Marco tedrico delatesis.

Hipdtesis o pregunta de investigacion y objetivos.

Metodol ogia de investigacion desarrollado.

Resultados obtenidos

Discusion global de los resultados

Conclusiones generales

Aplicabilidad de los resultados y futuras investigaciones derivadas de latesis

NoghwNE DN

5.3.5. Presentacion y depdsito de la tesis; nombramiento y composicién del tribunal de evaluacién de la tesis doctoral y procedimiento de
defensa

La Defensa de la tesis doctoral

Una vez autorizada la defensa de la tesis doctoral por la Comisién académica del programa de doctorado, y tras haber oido al director o directores de
la tesis, y en su caso al tutor, la propia Comisién académica formularé una propuesta de tribunal de evaluacion, con indicacién de miembros titulares y
suplentes, que sera elevada al Rector, (en nuestro caso, a través y con el VB de la Escuela de Doctorado) acompafiada de la justificacion de los méri-
tos correspondientes. La Comisién de Doctorado de la universidad donde se haya matriculado el doctorando, seré la encargada de nombrar al tribunal
gue evaluara cada tesis doctoral, previa propuesta de la CAPD. El tribunal estard compuesto por cinco o tres doctores con experiencia investigadora
acreditada. Si se trata de un tribunal de cinco miembros, tres como minimo serén externos a las Universidades asociadas al presente programa y, si se
trata de un tribunal de tres miembros, dos como minimo serén externos a las Universidades asociadas al presente programa.

En ningln caso el director, codirector ni tutor podran ser miembros del tribunal, salvo casos de tesis presentadas en el marco de acuerdos bilaterales
de cotutela con universidades extranjeras que asi lo tengan previsto en el respectivo convenio. En este supuesto, el tribunal podria estar formado por
cuatro o seis miembros titulares, segun proceda.

Los miembros del tribunal para evaluar una tesis habran de estar en posesion del titulo de doctor y tener experiencia investigadora acreditada, entendi-
da como la posesion de al menos un periodo de investigacion reconocido por la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI)
o tener los méritos de investigacion equivalentes o ser profesores habilitados de la universidad publica o de categoria equivalente de una universidad
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La Comisién de Doctorado de la URL, u érgano equivalente en las otras Universidades participantes del programa, sera la encargada de nombrar el tri-
bunal que evaluara la tesis doctoral del alumno, previa propuesta de la Comisién Académica del programa de doctorado, que constituira el tribunal para
juzgar una tesis doctoral respetando la siguiente configuracion:

Tres miembrosttitulares y dos suplentes. Uno de los titulares, como méximo, seré profesor de la URL o de |as instituciones colaboradoras en el Programa. En to-
do caso, los tres estaran vinculados a diferentes universidades.

En ningln caso el director, codirector ni tutor podran ser miembros del tribunal. Los miembros del tribunal para evaluar una tesis habran de estar en po-
sesion del titulo de doctor y tener experiencia investigadora acreditada, o ser profesores habilitados de la universidad publica o de categoria equivalen-
te de una universidad extranjera.

La Comisién de doctorado de la URL, u érgano equivalente en las otras Universidades participantes del programa, después de estudiar los méritos en
investigacion e innovacion, podra acreditar un doctor de reconocido prestigio en el ambito de la tesis, con el Gnico efecto de formar parte del tribunal.
Un minimo de dos expertos (que podran formar parte del tribunal propuesto para la evaluacion de la tesis y que en cualquier caso deben cumplir las
mismas condiciones establecidas para ser miembros del tribunal) realizaran un informe previo a la defensa de la tesis. Cada informe sera firmado por el
experto que lo haya elaborado y presentado a la Comision de Doctorado de la URL, u 6rgano equivalente en las otras Universidades participantes del
programa, en el momento de solicitar la admisién a tramite de la defensa de la tesis doctoral.

Es necesaria la unanimidad en la valoracion positiva de estos informes para poder iniciar los tramites que conducen a la defensa de la tesis. El tribunal
gue evalle la tesis dispondra del documento de actividades del doctorando y de sus actividades formativas. Este documento de seguimiento no conlle-
va una calificacién cuantitativa, pero si constituye un documento de evaluacién cualitativa que completa la valoracion de la tesis doctoral.

Una vez que se dispone de los informes de los expertos, junto con la autorizacion del director y de la Comisién académica del programa de doctorado,
la tesis sera presentada a la Comisién de Doctorado de la URL, u érgano equivalente en las otras Universidades participantes del programa. Esta la
admitird, en su caso, a tramite dejandola en dep6sito durante 14 dias naturales a contar desde el dia siguiente de la reunién en la que se ha admitido.
Para garantizar su publicidad, se publicara en el tablén de anuncios de los centros y en la web de la Universidad de matriculacién, con el fin de que los
doctores que lo deseen puedan hacer las observaciones que consideren oportunas.

En caso de que la tesis no se admita a tramite, La Comisién de doctorado de la URL, u érgano equivalente en las otras Universidades participantes del
programa, comunicara por escrito al doctorando, director, tutor y comisién académica del programa de doctorado las razones de su decisién. El doc-
torando tendré un plazo determinado desde la fecha de notificacién para formular un recurso dirigido al presidente de la Comisién de Doctorado de la
URL, u 6rgano equivalente en las otras Universidades participantes del programa. El nombramiento oficial del tribunal se hard, en su caso, durante los
cinco dias posteriores a la finalizacién del periodo de depésito. Una vez admitida a tramite, el plazo méaximo para la defensa sera de 6 meses a contar
desde el dia siguiente a la fecha de finalizacion del periodo de dep6sito.

La tesis doctoral se debe evaluar en un acto de defensa que tendra lugar en sesién publica y consistira en la exposicion y defensa por el doctorando el
trabajo de investigacion elaborado ante los miembros del tribunal. Esta defensa podra ser presencial, semipresencial u online segun la de cada univer-
sidad participante. Los doctores presentes en el acto publico pueden formular preguntas en el momento y forma que sefiale el presidente del tribunal.
En circunstancias excepcionales, determinadas por la omisién académica del programa, se podrian introducir medidas complementarias de proteccion
de la confidencialidad durante la defensa oral, que anunciara el presidente del tribunal al inicio del acto de defensa. El tribunal debe emitir un informe
sobre el acto de la defensa y la calificacion global concedida a la tesis de acuerdo con la siguiente escala: no apto, aprobado, notable y sobresaliente.
El tribunal puede proponer que la tesis obtenga la mencién de ¢cum laudey, si la calificacién global es sobresaliente y se emite en tal sentido el voto se-
creto positivo por unanimidad.

La secretaria académica del centro (Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna o Escuela internacional de Doctorado Comillas o la DIRS de la Uni-
versidad de Deusto) realizara el escrutinio del voto secreto para la concesion de la mencion "cum laude" en una sesion diferente a la sesion de defensa
de la tesis doctoral. En caso de concesion, emitira el correspondiente documento, que se adjuntara al acta, para poder tramitar el titulo de doctor o doc-
tora con esta mencién. Desde la unidad competente en materia de doctorado de la universidad de matriculacién del doctorando, se notificara por escri-
to la resolucion definitiva del tribunal al interesado, con copia al director y a los codirectores de la tesis. El titulo de doctor podré incluir en su reverso la
mencién de doctor internacional, siempre que se den las circunstancias descritas en el articulo 15 del Real Decreto 576/2023.

El tribunal decidira si la tesis defendida es candidata a optar a un Premio Extraordinario, en el caso de la URL, que serd comunicado a la CAPD. Esta
comunicara a la Comision de Doctorado de la URL o universidad correspondiente la decisién del tribunal exponiendo los motivos de la misma. La Co-

misién de Doctorado valorard y otorgara el premio a la tesis mejor tesis defendida durante el curso académico correspondiente.

En el caso que la tesis haya desarrollado un proyecto de investigacién de interés industrial, comercial, social o cultural de una entidad, empresa publi-
ca o privada o administracién publica el doctorando podraa aplicar a la Mencién Industrial tal y como se establece en el articulo 15.bis del Real Decreto
576/2023. Para la obtencién de esta mencién debera reunir los siguientes requisitos: a) tener una relacién directa entre la tesis doctoral y la labor desa-
rrollada por la doctoranda o el doctorando en la entidad o empresa debera formalizarse en una memoria cientifico-técnica que debera ser aprobada por
la universidad. b) Que se haya suscrito un convenio entre la entidad, empresa o administracién publica y la universidad para el desarrollo académico de
la tesis doctoral, que establecerd, como minimo, las obligaciones de las partes y los derechos de propiedad industrial que se puedan generar. c) Que la
doctoranda o el doctorando haya estado contratada o contratado por la entidad, empresa o administracién

Tesis doctorales con contenidos confidenciales

De forma excepcional y en los casos debidamente justificados (como pueden ser, entre otros, la participacién de empresas en el programa, la existen-
cia de convenios de confidencialidad con empresas o la posibilidad de generacién de patentes que recaigan sobre el contenido de la tesis), se podran

habilitar procedimientos para garantizar la confidencialidad de algunas partes de la tesis durante el acto de defensa de la tesis doctoral y en su inclu-
sién en el TDX. (normativa doctorado URL)

La CAPD aplicara el protocolo especifico para la solicitud de habilitacién de dichos procedimientos y la certificacién de su cumplimiento, que habra de
iniciarse a peticién del doctorando o doctoranda, en los plazos y forma que se determine, y no més tarde de la solicitud de depésito de la tesis doctoral.

Cotutela internacional en el titulo de doctor/a

Se podré incluir en el anverso del titulo de doctor o doctora la diligencia «Tesis en régimen de cotutela con la Universidad #Nombre de la Universi-
dad#», siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

a) La tesis doctoral debe haber sido dirigida por doctores o doctoras de dos 0 més universidades, la URL o Deusto o Comillas y el resto extranjeras,
gue tendrén que haber formalizado un convenio de cotutela para el desarrollo de la tesis doctoral.
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b) Durante el periodo de formacién necesario para la obtencién del titulo de doctor o doctora, el doctorando o doctoranda debe haber realizado una es-

tancia minima de seis meses en cada una de las universidades signatarias del convenio de cotutela, realizando trabajos de investigacion, ya sea en un
solo periodo o0 en varios. Las estancias y las actividades

tendran que estar reflejadas en el convenio de cotutela.

c) Si se realizan estancias en instituciones distintas de las signatarias del convenio y cumplen las condiciones establecidas para su obtencion, las tesis
en cotutela podran obtener la mencién "Doctorado Internacional” en el titulo de doctor/a.

Una vez defendida la tesis doctoral, la Universidad en la que esté matriculado el doctorando procedera a su archivo en formato electrénico abierto en
un repositorio institucional y remitir4 en formato electrénico, a los efectos oportunos, un ejemplar de la tesis y de toda la informacién complementaria

necesaria al Ministerio de Educacion. En casos excepcionales, las unidades competentes en materia de doctorado de las Universidades participantes
determinaran la posibilidad de publicar registros parciales que protejan los aspectos confidenciales de la tesis.

6. RECURSOSHUMANOS

6.1 LINEASY EQUIPOS DE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LiINEA DE INVESTIGACION
LO1 Salud, Bienestar y Bioética

Equipos de investigacion:

Ver documento SlCedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacion del programa:

EQUIPOS DE INVESTIGACION
Existen cuatro equipos de investigacion vinculados al programa de doctorado:

1) Equipo vinculado a los grupos de investigacion de la FCS Blanquerna: Global Research on Wellbeing (GRoW) https://www.blanquerna.edu/ca/fcs/
recercal/global-research-wellbeing-grow SGR Consolidado 2021; grupo de Investigacion Salud Global, Género y Sociedad (GHenderS) https://
www.blanquerna.edu/ca/fcs/recercal/grup-recerca-salut-global-genere-societat-GHenderS y grupo de Investigaciéon en Farmacoterapia, Gendémica
y Exposémica (PHAGEX) https://www.blanquerna.edu/ca/fcs/recerca/grup-recerca-farmacoterapia-genomica-exposomica-PHAGEX, ambos son
grupos reconocidos por la URL y, grupo en Salud, Actividad Fisica y Deporte (SAFE) https://www.blanquerna.edu/ca/fpcee/recercal/ciencies-de-I-
activitat-fisica-i-de-l-esport/grup-de-recerca-en-salut-activitat-fisica-i-esport-safe, SGR consolidado 2017 compartido entre la FCS y la Facultad
de Psicologia, Ciencias de la Educacién y del Deporte Blanquerna. En estos grupos muchos de los investigadores tienen reconocidos tramos de inves-
tigacién bien por ser funcionarios en excedencia o por pertenecer a la Universidad Ramén Llull (el articulo 72 de la Ley 1/2003, de 19 de febrero de
las universidades de Catalufia, establece la posibilidad de que la Generalitat de Catalufia pueda establecer retribuciones adicionales por méritos indivi-
duales de docencias, investigacion y gestion para el personal docente e investigador funcionario y contratado, de acuerdo a lo establecido en el articulo
69.3 de la Ley organica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades. La Ley de Universidades de Catalufia atribuye la potestad de regular estas retri-
buciones al gobierno de la Generalitat y al Consejo Social de cada Universidad a propuesta del respectivo Consejo de Gobierno y con la previa evalua-
cién favorable de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Catalufia).

2) Equipo de investigacion en bioética vinculado al Instituto Borja de Bioética. Este esta formado por profesores investigadores con una amplia expe-
riencia en proyectos de este ambito pero que no han podido formar, todavia, un grupo reconocido por alguna de las agencias de acreditacion en inves-
tigacion.

3) Equipo de investigacion de la Universidad Pontificia Comillas. Formado por un equipo multidisciplinar, vinculado a la salud y la bioética que ha
desarrollado numerosos estudios conjuntos y que estan en fase de crear un grupo propio reconocido por la UPC.

4) Equipo de investigacion de la Universidad de Deusto del Programa de Doctorado: Deusto MED y Deusto Physycal Therapiker, adscritos a la Facul-
tad de Ciencias de la Salud y el equipo, AFD-Salud, adscrito a la Facultad de Educacion y Deporte. Los tres son equipos multidisciplinares, reconoci-
dos por la Universidad de Deusto y constituidos por docentes investigadores con una amplia experiencia en proyectos de investigacion en el &mbito de
la salud.

Equipo de investigadores vinculado al Programa de Doctorado en Salud, Bienestar y Bioética

Dr. Lluis Costa PDI URL

Dr. Raimon MilaPDI URL

Dra. Elena Carrillo PDI URL

Dra. Olga Canet PDI URL

Dra. Mar Rosas PDI URL

Dra. Montserrat Esquerda PDI URL
Dr. David Lorenzo PDI URL

Dra. MariaGiné PDI URL

Dra. Miriam Guerra PDI URL

Dr. Jordi Vilaré PDI URL

Dra. Azahar Fort PDI URL

Dra. Merce SitjaPDI URL

Dra. NuriaMassé PDI URL

Dra. Concepcion Mestres PDI URL
Dr. Joel Montané PDI URL

Dr. Pedro Vizéan PDI URL

Dra. Miriam Rodriguez PDI URL
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Dr. Juan Manuel Arribas PDI UPCO

Dr. Julio Cesar delaTorre PDI UPCO

Dr. Francisco Javier delaTorre Diaz PDI UPCO
Dr. Rafael Amo Usanos PDI UPCO

Dr. David Fernandez Ayuso PDI UPCO

Dra. Carmen Massé Garcia PDI UPCO

Dra. M2 Jesis Martinez Beltran PDI UPCO

Dr. Néstor Pérez Mallada PDI UPCO

Dr. José Rios Diaz PDI UPCO

Dra. Rocio Romero Serrano PDI UPCO

Dra. Marta Benito Miguel PDI UPCO

Dr. José Rios Diaz PDI UPCO

Dra. Almudena Arroyo Rodriguez PDI UPCO
Dr. José Maria Galéan Gonzélez-Serna PDI UPCO
Dra. Inmaculada L ancharro Tavero PDI UPCO
Dra. LaraMartinez Gimeno PDI UPCO

Dr. Ramén Ortega L ozano PDI UPCO

Dr. Jaime Ruiz-Tovar Polo PDI UPCO

Dra. Nuria Maria de Castro de Frutos PDI UPCO
Dra. Elisa Benito Martinez PDI UPCO

Dra. M2|sabel Baeza Monedero PDI UPCO
Dra. Dolores Torres Enamorado PDI UPCO
Dra. Gema Escobar Aguilar PDI UPCO

Dra. Ane Arbillaga Etxarri PDI UD

Dr. Igor Sancho Amundarain PDI UD
Dra. Garazi Aldaondo Aristizabal PDI UD
Dra. Maialen Araoalza Arrieta PDI UD
Dr. Xeber Iruretagoiena Urbieta PDI UD
Dr. Jose Ramon Sanchez IslaPDI UD
Dra. Carlotalas Hayas Rodriguez PDI UD
Dr. Ganeko Bernardo Seisdedos PDI UD
Dra. Eider Talavera Urquijo PDI UD

Dra. Carolina Muguruza Millan PDI UD
Dr. Arkaitz Castafieda Babarro PDI UD
Dr. Patxi Ledn Guerefio PDI UD

Dr. Xabier Rio de Frutos PDI UD

Dr. Jurgi Olasagasti Ibargoien PDI UD
Dr. Aitor Santisteban Leguina PDI UD
Dr. Iker Mufiuz Pérez PDI UD

Bra-Ana SefiaFernandesPDIHUPCO
BrLluisCoestaPBHURL
Br-Raimen-MilaPBHURL
BrJdulio-Cesar-delaTorre PBI-UPCO
DBra-ElenaCarriloPDIFURL

Dra: Cristinade laCruz Ayuso-PBHUD
Dr.a MlarliaGinéPBi%Rl:
BrJordi-Vilar6-PDHURL
Dr-Antoni Mqral PDHURL
Dra-NdriaMass6-PDHURL

(6 PDIUR
Bra-Carme Marti PDIHURL
Br-Aiter-CocaPDI-UD

A )

Investigadores externos que participaran en el Programa de Doctorado impartiendo cursos, talleres y seminarios o dictando conferencias en el marco
de los grupos de investigacion adscritos al Programa.

Rodrigo Torres, Universidad de Chile - Santiago, Chile
Homero Puppo, Universidad de Chile - Santiago, Chile
Ester Villalonga-Olives, Harvard University, USA

Kathy McGilton, Senior Scientist, Toronto Rehabilitation Institute. Toronto, Canada
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Guilherme Fregonezi, Universidad Federal Rio Grande Du Norte. Natal, Brasil
Roberto Rabinovich. Royal Infermery Hospital. Edimburg, Reino Unido
Thierry Troosters. katholieke universiteit leuven, Bélgica

Down Skelton, Glasgow Caledonian University, Reino Unido

Marc Roig. McGill University. Montreal, Canada

(Ver documento anexo)
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6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de tutorizacion y direccion detesis:

La Universidad Pontificia Comillas cuenta con diversos recursos para fomentar entre sus doctores la direccién de tesis doctorales y las direcciones
conjuntas en el seno de la Universidad.

Para fomentar la direccién de tesis doctorales la Universidad Pontificia Comillas cuenta con decisiones estratégicas, mecanismos de reconocimiento y
acciones formativas especificas.

El Campus de Excelencia Internacional Aristos Campus Mundus 2015 es fruto de una decision estratégica de la universidad que apuesta, entre otras
cosas, por la investigacion y la internacionalizacién. Uno de los objetivos concretos que se persiguen es fomentar la multidisciplinaridad de las tesis
doctorales y, por lo tanto, la codireccion de las mismas. En este sentido, algunas acciones concretas son las siguientes:

Creacion dela Escuela Internacional de doctorado. Esta concebida paraimpulsar excelenciala académica del doctorado y como vehiculo de atraccion de talento
internacional (estudiantesy profesores).

Convenios de colaboracion de investigacion con algunas de |as universidades mas prestigiosas del mundo: MIT, JHU, etc. (ver seccion 1.4 de la propuesta). Estos|
convenios favorecen las estancias de profesores y estudiantes, codireccionesy captacion de estudiantes extranjeros.

Los mecanismos de reconocimiento afectan a la carga docente de los profesores y a su retribuciéon econémica. La reducciéon docente oscila entre 6 y
13,5 créditos, dependiendo de las circunstancias concretas, y la retribucién adicional es de 1.200 euros.

Las acciones formativas fomentan la direccién y, en los casos que asi se requiera, las direcciones conjuntas. Estas acciones se realizan desde la Es-
cuela Internacional de Doctorado, junto con las Universidades de Deusto y Ramon Llull.

Acciones formativas para fomentar la direccion y direcciones conjuntas de tesis doctorales:

Seminarios y talleres sobre aspectos concretos de la supervision de tesis doctorales y liderazgo de grupos de investigacion
Reuniones entre profesores participantes en | os diferentes programas para intercambiar buenas précticas.

Seminarios'y talleres especificos sobre la codireccion de tesis no solo dentro de la universidad, sino también en el dmbito de proyectos de investigacion interuni-
versitarios.

Por Ultimo, salvo en casos excepcionales, es una practica habitual que la primera vez que un profesor dirige una tesis doctoral lo haga codirigiéndola
con un profesor con experiencia reconocida.

La labor tutorial, es reconocida en la Universidad Comillas como labor de gestion y tiene a su vez una reduccién de actividad docente. Un profesor pue-
de acumular reduccién de docencia por gestion e investigacion. Por tanto, un tutor que no dirija tesis doctorales puede tener una reduccién de su do-
cencia por gestion. Todos los directores de tesis que son profesores de la universidad tienen reduccién de su docencia por investigacion y dentro de
ella se contempla la actividad como tutor. Estos son claros incentivos para la realizaciéon de estas actividades

La Universitat Ramon Llull cuenta con diferentes mecanismos de cémputo, reconocimiento y asignacion para las labores de direccién de tesis docto-
rales y tutorizacién, que estan recogidos y aprobados en diferentes documentos.

1. Cémputo de horas de Docencia paraladireccién de tesis doctorales. La Universidad Ramon Llull reconoce la direccion de unatesis doctoral mediante la equiva
lencia de 1,5 horas semanal es de docencia durante los tres primeros afios en el caso de doctorandos a Tiempo Completo y de 5 afios en el caso de doctorandos a
Tiempo Parcial.

2. Plan General de Recercai Doctorat (PGRiD). La Facultat facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna aprueba, con periodicidad bianual, el Plan General de In-
vestigacion y Doctorado, en €l cual se especifican paralos profesores de Doctorado e investigadores €l reconocimiento de su labor tutorial y de direccion de tesis
doctorales (Programa 3, Accion 3.4) con ayudas concretas ala direccion de tesis y alatutorizacion de Proyectos de doctorado durante el primer afio. De la mismal
manera, se reconocen las labores de investigacion en el contexto de los grupos de investigacion participantes en los programas de doctorado, tales como la publi-
cacion de articulos en revistas de impacto (Programa 2, Accion 2.1.), participacion en congresos (Programa 5, Accidn 5.2.), estancias de investigacion internacio-
nales (Programa 5, 5.1.) y participacion en tribunales (Programa 3, Accion 3.4).

1. Documento sobre el Procedimiento de Asignacion de Directoresy Tutores. El Programa de Doctorado cuenta con una normativa interna aprobada por el Equipo
Directivo, Consejo Decanal, de Gestion Académica de la Facultad en cuanto a Procedimiento de asignacion de Tutoresy Directores. En este documento se des-
cribe con claridad como se efecttiatal asignacion alos doctorandos en funcién del grupo de investigacion al cual serén adscritos, el nimero de alumnos adscritos
acadagrupo y lalimitacion de direccion de tesis para cada investigador.

La Universidad de Deusto ha puesto en marcha algunas iniciativas para fomentar la direccién de tesis doctorales: El Reglamento del Profesorado de
la Universidad de Deusto establece la obligacién de que los profesores, segln su categoria y dedicacién, participen en la direccién de tesis de doctora-
do (articulo 13, apartado e). Dicha tarea forma parte igualmente de las reconocidas en el Modelo de Gestién del PDI a través del cual se planifican las
distintas actividades docentes, investigadoras y de gestién de un PDI en la Universidad de Deusto.

Coémputo de puntos de investigacion para la direccién de tesis doctorales: El computo total de la produccion investigadora del PDI en la Universidad de
Deusto conlleva el reconocimiento anual de un determinado nivel de investigacién en funcién de los resultados de investigacion obtenidos en los Ulti-
mos tres afios naturales. En este apartado de produccién investigadora, la tarea de direccion de las tesis doctorales defendidas se computa a lo largo
de un trienio resultado de investigacion de calidad (produccién A), con la equivalencia de 5 puntos/tesis (con un maximo de 15 puntos).

Procedimiento de Asignacién de Directores y Tutores De acuerdo con tales normas, la Comisién Académica de cada programa de doctorado es res-

ponsable de asignar tutor y director de tesis a cada investigador en formacién y de proponer codirecciones de tesis.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
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UNIVERSIDAD RAMON LLULL

La Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna dispone en sus instalaciones de 30 espacios de diversa capacidad (aulas, salas de trabajo, semina-
rios, salas de simulaciones, laboratorios) equipados con ordenador, cafién de proyeccién y conexion a internet inaldambrica, asi como una amplia varie-
dad de recursos materiales para la docencia. Para las tutorias, reuniones de profesorado, de los grupos de investigacion, presentacién y defensa de
trabajos se cuenta con espacios especificos, asi como ubicaciones individuales para el trabajo de los doctorandos.

La Facultad dispone de espacios especificos en el laboratorio de investigacion y en el despacho de la oficina de soporte a la investigaciéon ubicados en
la segunda planta del edificio de la calle Padilla. En este edificio, ademas, en la sala de profesores-investigadores hay mesas multipuesto para un total
de 30 personas. Por otro lado, se estan habilitando nuevos espacios, que estaran disponibles para el curso 2021-22, donde habra 2 despachos especi-
ficos para investigadores con una capacidad de 6 personas cada uno. Todos los espacios de trabajo estan equipados con ordenadores conectados a la
red, acceso a las bases de datos cientificas de las bibliotecas URL y al Consorci de Biblioteques Universitaries de Catalunya (CBUC).

Para el desarrollo de su actividad ordinaria, el programa de doctorado tendré asignadas 2 aulas de 25 plazas, segun el calendario de actividades for-
mativas, y podra hacer uso del resto de instalaciones y recursos de la sede cuando sea necesario.

Todos los espacios destinados a los estudiantes observan los criterios de accesibilidad universal y disefio segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2
de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

La Facultad cuenta, ademas, con las areas de laboratorio y equipamientos que a continuacion se detallan:

Laboratorio de Investigacion

El laboratorio de Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna-URL da apoyo a la investigacion y la docencia en diferentes &mbitos
vinculados a las ciencias de la salud. En el &mbito de la investigacion, el espacio y equipamientos se utilizan actualmente para proyectos y tesis docto-
rales. En el &mbito docente, se proyectan las practicas de fisiologia neuromuscular y andlisis del movimiento, ademas de la biomecéanica y la fisiologia
general.

Actualmente el laboratorio esta dotado de los siguientes equipos:

Electromidgrafo Noraxon wireless: 8 canales

Plataforma AMTI de fuerzas de reaccion del suelo

Biopac MP#150, equipo de registro de sefial es biol 6gicas que recoge sefiales de:
Electromiografiawireless: 4 canales

Gonidmetro de dos angulos (por ejemplo, flexottextension y abd#add)

Electrocardiograma 3 derivaciones

Generador de estimulos eléctricos

Neumograma con banda respiratoria

Potenciales evocados

Bioimpedancia

Madulo de registro general, que posibilita el registro de una sefial biol égica de otros equipos
Médulo de conexidn a espirémetro (conectado mediante el médulo de registro general)
Espirémetro SIBEL Datospir 120

Méquinas Y oyo inercial (Cuadriceps, Isquitibialesy Squat)

Plataforma vibradora (Power Plate)

Material paralarealizacion de pruebas de esfuerzo: tapiz de marcha, cicloergémetro, pres de banca, eliptica, entre otros.

Gimnasio

Espalderas, espejos, banco de cuadriceps, bicicletas estaticas, literas, colchonetas, plato de Freeman, bosu, aparatos de electroterapia, bafios de pa-
rafina, Fitball, pesas, mancuernas, material psicomotricidad, cojines de varias medidas, crondmetros, material para circuito de marcha, modelos anat6-
micos diversos, sillas de ruedas, bastones y material fungible.

Polideportivo

Adicionalmente, la institucién cuenta con un polideportivo situado en la zona del Hospitalet Nord (EUCAGEST), espacio que esta dotado de polideporti-
vo, gimnasio, piscina, campo de atletismo, campo de futbol, espacios de trabajo aerébico y grupales més, aulas para impartir clases teéricas. Todos es-
tos espacios estan dotados de material especifico actualizado para desarrollar cualquier tipo de actividad fisica y de entrenamiento.

El convenio existente entre la Fundacién Blanquerna y el centro, permite que actualmente en este centro se impartan clases tedricas y practicas de las
materias de relacionadas con la actividad fisica.

Este polideportivo es utilizado también como espacio de investigacion donde se lleva a cabo el trabajo de campo de los proyectos relacionados con el
deporte y/o la actividad fisica. En él se desarrollan esencialmente las intervenciones que tienen como objetivo modificar las condiciones fisicas de los
sujetos de estudio, asi como, las mediciones de campo que las acompafian.

Area de Smulacién Clinica

Sistema de registro audio-visual y un aula para realizar sala-consulta y otra polivalente para disefiar un escenario de consulta, ambas preparadas con
equipamiento audiovisual de grabacion y sala de briefing que nos permiten aplicar la metodologia docente de Simulacién Clinica de Alta Fidelidad y, de
este modo, poder entrenar las habilidades especializadas y genéricas como la comunicacion, la toma de decisiones o el liderazgo con nuestros estu-
diantes.

Area de Nutricion

Zona equipada para la docencia vinculada con la Nutricion Humana y Dietética y dotada de cocina de induccion, horno convencional, de vapor y de mi-
croondas, nevera, lavavajillas y todos los utensilios necesarios.
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Respecto a los recursos tecnolégicos, la Facultad cuenta con las areas de laboratorio y equipamientos que a continuacion se detallan:

Plataformas virtuales: SCALA (Plataforma Moodle adaptada para la Fundacién Blanquerna, con acceso a EVA, un espacio virtual de aprendizaje) e intranet.
Ofrecen a estudiante un apoyo en lagestion y organizacion administrativo-docente. La plataforma permite lainteraccion entre el estudiantey el profesor, atra-
vés de foros, chats programados, recomendaciones del profesor anivel de grupo o individual, descargas de temarios y material de apoyo, guias de trabajo, publi-
cacion de calificaciones y recomendacion de péginas web especificas de la materia.

Learning Space. Programa para el registro y tratamiento de las Simulaciones como recurso educativo en la Facultad de Ciencias de la Salud. Equipamiento diver-
so para simular situaciones de la préctica clinica habitual. Como recurso educativo en Ciencias de la Salud, es voluntad de la Universidad Ramon LIull aprove-
char lagran proyeccion de futuro que esta tomando el uso de software especifico y equipamiento diverso para simular situaciones de la préctica clinica habitual
con todas |as limitaciones que esto conlleva en la actualidad.

Anatomage. Consiste en una tabla de visualizacion anatémicainteractivay representa una de las Gltimas herramientas educativas en el campo médico que permi-
te ensefiar anatomia humana a escalareal y en 3D. Latabla muestra un cuerpo humano de tamafio real y sélo con un dedo permite hacerlo girar, hacer un corte
transversal o longitudinal acualquier nivel y ver qué érganos o tejidos estan implicados. La herramienta también permite seleccionar € tipo de sistema anatémi-
co, tanto si es el esquelético, el muscular, el vascular, el nervioso o una combinacion de ellos, con el afiadido de que facilitard visualizar y estudiar mejor los mo-

Identificador : 5601458 Fecha : 20/05/2025

delos patol 6gicos o de intervenciones quirdrgicas.

Bibliotecas

La Universitat Ramon Llull cuenta con una red de 15 bibliotecas especializadas de libre acceso para todos los estudiantes matriculados, con 1.600
puntos de lectura, 1.366.000 volimenes y subscripciones con los recursos electrénicos adecuados a las diferentes necesidades académicas, docentes
y de investigacién. Ademas, cabe destacar la participacion de la URL en la Biblioteca Digital de Catalufia. Este es un proyecto iniciado por el Consorci
de Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC) en el cual participa la URL desde el afio 2002. El proyecto prevé la suscripcion conjunta, de forma con-
sorciada, para conseguir mejoras de tipo econémico y de condiciones de acceso a bases de datos y paquetes completos de revistas electrénicas de los
distribuidores mas importantes. Por otra parte, a principios de 2011, la URL se ha incorporado al catédlogo de REBIUN (Red de Bibliotecas Universita-
rias-CRUE),

En cuanto a la Biblioteca de la Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna, cuenta con servicio de préstamo, Servicio de Obtencién de Docu-
mentos (SOD), acceso a servicios off campus, guias de recursos, informacion bibliogréfica, bibliografias recomendadas y guias de lectura. Ade-
mas, los bibliotecarios y bibliotecarias realizan formacion y apoyo a los usuarios, a la docencia y a la investigacion.

La Facultad tiene suscripcién vigente con un elevado nimero de revistas digitales y acceso a bases de datos adecuadas a las diferentes necesida-
des académicas, docentes y de investigacion.

El fondo documental y bibliogréfico del Instituto Borja de Bioética constituye la biblioteca especializada en Bioética mejor dotadas de Europa. Contie-
ne més de 15.000 volimenes, una hemeroteca que recibe méas de doscientas revistas de diversa periodicidad de todo el mundo y dispone también de
un importante fondo de casi veinte mil articulos seleccionados de las revistas méas importantes de bioética. El servicio de la biblioteca ofrece también
soporte y formacioén en blusqueda bibliogréafica, contando con acceso a las principales bases de datos.

Oficina de Soporte a la Investigacién - OSuRe

La Facultad cuenta con una oficina de soporte a la investigacion que integra 4 lineas de apoyo: 1) metodologia cuantitativa, 2) metodologia cuali-
tativa, 3) bioestadistica y 4) bioética. Esta oficina esta disponible tanto para asesoramiento, consultas, ayuda al desarrollo de proyectos y colabo-
racién. Tanto los estudiantes de master como los de doctorado, asi como el PDI, tienen acceso directo a la oficina concertando entrevistas con ca-
da uno de los especialistas. Ademas, la oficina cuenta con tutoriales y material de soporte para resolver dudas habituales en los proyectos. https://
www.blanquerna.edu/es/fcs/investigacion/oficina-soporte-investigacion

Oficina de Transferencia a la Investigacién e Innovacion - OTRI Blanquerna

La Fundacion Blanquerna ha creado recientemente, 2 afios, una oficina de transferencia de la investigacién e innovacién que es transversal a tres fa-
cultades, entre ellas la de Salud, la cual tiene la funcién de captar recursos de investigacion o innovacién, asi como la transferencia de conocimiento
tanto a estamentos publicos como entidades privadas. Fruto de la labor de esta oficina, se han incrementado de forma importante la captacion de pro-
yectos nacionales e internacionales. Los investigadores de la Facultad de Salud, tanto PDI como estudiantes de doctorado, pueden participar de las se-
siones informativas-formativas de la OTRI y solicitar asesoramiento para la presentacién y gestion de proyectos de investigacion.

Mediante la OTRI, la Fundacién Blanquerna a través del programa EUROAXXES, ha obtenido el logo Europeo Human Resources Strategy for Resear-
chers (HRS4R) a partir del cual deberan ponerse en marcha una serie de estrategias para mejorar y garantizar la aplicacién de la Carta europea del in-
vestigador y del Cédigo de conducta para la contratacion de Investigadores, que tienen por objeto contribuir al desarrollo de un entorno laboral de cali-
dad y atractivo para los investigadores.

Comité de Etica de la Investigacion - CER Blanquerna Salut

La Facultad cuenta con un comité de ética de la investigacién formado por 9 miembros, de distintas especialidades que permiten abordar de forma in-
tegral el andlisis ético de los proyectos que se desarrollan bajo el paraguas de la facultad. En este Ultimo afio han evaluado mas de 60 proyectos de in-
vestigacion tanto de trabajos final de master, como de doctorados o proyectos de PDI. Se trata de un comité muy agil que tiene programadas reuniones
mensuales para facilitar la entrada de nuevos proyectos o la revaloracion de aquellos que por no cumplir con los requisitos han sido rechazados.

https://www.blanquerna.edu/es/fcs/investigacion/comite-etica-investigacion

Recursos y ayudas a los doctorandos

La investigacion es una actividad prioritaria de la Universidad Ramon Llull, ya que potencia la expansion de los conocimientos y la capacidad formativa
de las universidades. Por este motivo, durante los ultimos afios la URL ha aumentado los fondos propios destinados a la I+D+i y ha priorizado los es-
fuerzos orientados a la obtencion de fondos externos (publicos y privados) para financiar esta actividad. La Universidad Ramon Llull, teniendo en cuen-
ta su naturaleza federal, elabora una estrategia global a través del Vicerrectorado de Investigacién e Innovacion, que es aplicada por cada institucion
federada a través de sus planes estratégicos de investigacion en funcién del &mbito del conocimiento del que se ocupa.
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http://www.url.edu/es/servicios/bibliotecas/fondo-bibliografico
http://www.rebiun.org/grupos-trabajo/catalogo-colectivo
https://biblioteca.blanquerna.edu/es/fcs
https://biblioteca.blanquerna.edu/es/serveis/pr%C3%A9stamo
https://biblioteca.blanquerna.edu/es/servicios/acceso-recursos-campus
https://biblioteca.blanquerna.edu/es/serveis/informaci%C3%B3-bibliogr%C3%A0fica
https://biblioteca.blanquerna.edu/es/servicios/bibliografia-recomendada
https://biblioteca.blanquerna.edu/es/servicios/formaci%C3%B3n-de-usuarios
https://biblioteca.blanquerna.edu/es/revistas-digitales
https://biblioteca.blanquerna.edu/ca/basesdades
http://www.ibbioetica.org/es/modules/tinycontent/index.php?id=24
http://www.ibbioetica.org/es/modules/tinycontent/index.php?id=35
https://www.blanquerna.edu/es/fcs/investigacion/oficina-soporte-investigacion
https://www.blanquerna.edu/es/fcs/investigacion/oficina-soporte-investigacion
https://www.blanquerna.edu/es/fcs/investigacion/comite-etica-investigacion
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=870544541104978664569463
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Gracias a estos planes estratégicos y a la accién constante de nuestra comunidad investigadora se ha producido un importante impulso de la I1+D+i,
que se refleja en los 51 grupos de investigacion reconocidos por la URL, con mas de 470 miembros vinculados a los diferentes departamentos de los
centros que integran la Universidad. En el seno de esta masa critica nacen y se ejecutan los diferentes programas de doctorado.

Asimismo, la URL también impulsa las actividades de transferencia de resultados para dar respuesta a las necesidades de la 1+D+i de los sectores
empresariales y la sociedad en general. Entendemos que es prioritario que los resultados de la investigacion lleguen a la ciudadania. Por eso, la URL
cuenta con unas estructuras profesionalizadas de gestion de la investigacion que facilitan dicha transferencia de conocimiento y tecnologia.

Por otro lado, la URL mantiene un fuerte proceso de internacionalizacién de la investigacién, con el fin de adaptarse a los importantes retos sociales y
econdmicos, asi como de aumentar su presencia y visibilidad a nivel mundial. Se ha potenciado la movilidad internacional de nuestro personal inves-
tigador y del profesorado y la participacion de nuestros grupos de investigacion en proyectos europeos. Ademas, dentro del marco del ACM 2015, se
han desarrollado una serie de alianzas estratégicas con universidades de referencia internacional.

La Oficina de Investigacion e Innovacién es la unidad del Rectorado que ofrece apoyo al personal investigador y trabaja para facilitarles el acceso a
ayudas y programas de apoyo a la investigacion, la transferencia y la innovacion, elabora y difunde informacién sobre las Gltimas novedades en inves-
tigacion, representa al personal investigador de la Universidad ante las diferentes instituciones que forman el sistema de gobierno de la I+D+i, Crea 'y
difunde material de divulgacion cientifica para dar a conocer la actividad de los grupos de investigacion de la URL, gestionar, mantiene y administra la
herramienta de gestion de la investigacion de la URL (GREC-URL) y da a conocer al PDI de la URL la principal legislacion aplicable en materia de
propiedad intelectual para asegurar que el personal investigador proteja sus invenciones.

En el &mbito de la Facultad de Ciencias de la Salud y el Instituto Borja de Bioética, la prevision para la obtencién de Bolsas de viaje y recursos para la
asistencia a congresos y estancias en el extranjero, asi como la financiacién para la asistencia de los doctorandos a seminarios, jornadas y otras activi-
dades formativas se lleva a cabo a través del Plan General de Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Salud y las Becas de investigacion
en Bioética del Instituto Borja de Bioética.

La Facultad prevé ayudas para estancias de investigacion de los estudiantes con contrato de investigador/a predoctoral en formacién o con beca de in-
vestigacion predoctoral de la URL. Estas ayudas tienen como requisito que la estancia tenga una duracién de entre tres y seis meses, haber sido acep-
tados por el centro de acogida y que estén vinculados al tema de la tesis. Se prevén unas 4 plazas por curso académico.

UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE COMILLAS

El Programa de Doctorado en Salud, Bienestar y Bioética se impartira en el Campus de Ciempozuelos y en el campus de Cantoblanco en la Universi-
dad Pontificia Comillas. En sus instalaciones cuentan con un total de 69 aulas de diversa capacidad, equipadas con ordenador, cafién de proyeccién o
pizarra digital, ademas de otras salas y laboratorios, asi como recursos materiales para la docencia.

Para el desarrollo de su actividad el programa de doctorado tendra asignadas dos aulas de 25 plazas en cada uno de los campus y podré hacer uso
del resto de instalaciones y recursos de las sedes. Software: Programas bésicos instalados segun licencia: Sistema Operativo MS Windows, MS Office,
SPSS, Bases Datos On-line, etc. Se dispone asimismo de un Servicio de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, encargado de la gestién de
aulas, el mantenimiento y actualizacién de medios informéticos y la adquisicién de software especifico, que ademas desarrolla programas informaticos
especificos para cubrir las necesidades particulares de los Centros.

La Escuela de Enfermeria y Fisioterapia y la Catedra de Bioética, disponen de una sala provista de mesas de trabajo multipuesto que disponen de
equipos informaticos con acceso a los recursos electrénicos para la investigacion (bases de datos, libros electrénicos, recursos Web y acceso al reposi-
torio). Estos recursos electrénicos son accesibles desde dentro y fuera del Campus. La Catedra de Bioética dispone en la Biblioteca de la sede de Can-
toblanco de la universidad de dos salas especificas para doctorandos con doce puestos de estudio e investigacién en total entre ambas salas.

Todos los espacios destinados a la docencia observan los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos, segun lo dispuesto en la Ley
51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Ademas, en el campus de Ciempozuelos, la Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia "San Juan de Dios" dispone del Centro de Simulacién
Interprofesional y de Investigacién en Ciencias de la Salud (CSIICS), con diversos laboratorios en los que se realizan actividades de investigacion:

Laboratorio de Biomecanica y Andlisis de Movimiento.

El Laboratorio de Biomecéanica y Andlisis de Movimiento es utilizado para llevar a cabo diferentes proyectos de investigacion relacionados con los mas-
ter o proyectos de doctorado que se desarrollan en la universidad. Dispone de diferentes equipamientos para realizar intervenciones como camillas, ro-
dillos, colchonetas, espejos, etc. asi como modelos anatémicos y microscopios. Para la evaluacion de los sujetos dispone de:

Sistema Smart-D 300 con 6 camaras TVC
Electromiografo Pocket Wifi 8 Canales
Plataforma de Fuerzas Bertec Fp4060-10-2000
Plataforma de Presiones Cebrix

Sistema de 2 Cémaras Vtc Vixta

Bte - Primus Rs

Electroterapia: 5 Unidades
o Electroestimulacion De 2-4 Canales, UsY Laser Puntual
Phenix Usb Neo

Blue Cherry Geratherm Respiratory

Muscle Monitor - Myotec

G-Sensor Bts Bioengineeering

Freemg Bts

Gonidémetro Digital Hawk Hct

Tanita Bc-601

Physio Thermal Imaging - Camara Flir A 35 Fov 24 (60hz)
Logig-F6 ¢, Ge-Healthcare

Masterpuls Mp-100 Storz Medical

Axix Companion Axis Communications
o 1 cémaracenital AXIS P5512
o 1 camaralatera AXISM3046-V
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http://www.url.edu/es/estudios/doctorados
http://www.url.edu/es/la-url/proyecto-acm-2015
http://www.url.edu/es/investigacion-e-innovacion/oficina-de-investigacion-e-innovacion
http://grec.url.edu/
http://grec.url.edu/
https://www.blanquerna.edu/es/fcs/investigacion/pgr
http://www.ibbioetica.org/es/modules/tinycontent/index.php?id=9
http://www.ibbioetica.org/es/modules/tinycontent/index.php?id=9
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=870544541104978664569463
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Laboratorios de Smulacion de Alta Fidelidad de apoyo a la docencia y la investigacion.

Los laboratorios de Simulacion de Alta Fidelidad se encuentran en las instalaciones de la propia escuela y prestan sus servicios tanto a los Grados de
Enfermeria y Fisioterapia como al Master de Cuidados Paliativos y al de Biomecanica y Fisioterapia Deportiva, asi como a la formacion y asesoria de
docentes dedicados a la simulacion a través de sus cursos monograficos en estas materias. Asi mismo, apoya al servicio de promocién y relaciones in-
ternacionales en sus diferentes eventos.

Ademas, el Centro de Simulacion se dispone de 3 Laboratorios de Habilidades y Simulacién y un Laboratoria de Imagen para el Diagndstico y Radiote-
rapia. Todas ellas equipadas con sistemas de video-grabacion donde se registran y visualizan las diferentes intervenciones que realizan los estudian-
tes. Ademas, cuenta con materiales clinicos diversos como maniquis, soporte vital basico: desfibrilador manual y electrénico, simulador de ritmos, aspi-
rador secreciones, bombas de infusion, etc. La unidad de simulacién de alta fidelidad cuenta con el programa Learning Space, que facilita el registro y
tratamiento de las Simulaciones como recurso educativo.

Respecto a los recursos tecnol6gicos, se cuenta con areas de laboratorio y equipamientos que a continuacion se detallan:

La Universidad Pontificia Comillas dispone de una plataforma de Formacion On-Line, el Portal de Recursos, disefiada para el apoyo de |as actividades de forma-
cién presencial, la comunicacion con el alumnado y laformacion semi-presencial que ha sido desarrollada de formainterna en la Universidad, actualmente se est§
mudando lainformacion existente en ellaala plataforma Moodle. Esta plataforma es un recurso basico en laactividad formativa. El profesorado puede difundir
através de ella sus materiales (apuntes, presentaciones, enlaces web, etc¢), comunicarse con los alumnos (mediante correo electrénico, creacion de foros¢) o ges-
tionar la actividad académica

Programas bési cos instal ados segun licencia: Sistema Operativo MS Windows, MS Office, SPSS, Bases Datos On-line, etc.

Loslaboratorios deidiomasy de interpretacion estan equipados con software especifico como Tell me More etc. como apoyo al aprendizaje no presencial rela-
cionado con |as diferentes asignaturas de corte linguistico.

Dispone de una Platafor ma de Formacién On-Line, basado en Moodle, para apoyo de las actividades de formacién presencial, comunicacion con el alumnado
y formacién semipresencial, que ha sido desarrollada de forma interna en la Universidad.

Se dispone asimismo de un Servicio de Tecnologias de la I nformacion y la Comunicacién, encargado de la gestion de aulas, € mantenimiento y actualizacion
de medios informéticos y la adquisicion de software especifico, que ademés desarrolla programas informéti cos especificos para cubrir las necesidades particula-
res de la Universidad.

Bibliotecas

La Biblioteca de la Universidad Pontificia Comillas constituye un servicio de apoyo al estudio, la docencia y la investigacién. Se organiza como bibliote-
ca unitaria, con tres puntos de servicio ubicados en las sedes de Cantoblanco, Alberto Aguilera y San Juan de Dios (Ciempozuelos), y con fondos bi-
bliogréficos especificos de los Centros alli ubicados. Dichos fondos estan a disposicion de todos los usuarios de la Universidad. Cuenta con un Fondo
General, desde el que se puede acceder a 70482 titulos de revistas electrénicas, y a las bases de datos que figuran en la Web. Ademas, dispone de un
catélogo informatizado Unico, salas de consulta y salas de estudio. Dispone de las siguientes bases de datos cientificas:

1SI WEB OF KNOWLEDGE: Plataforma formada por una amplia coleccién de bases de datos bibliogréficas, citasy referencias de publicaciones cientificas de
cualquier disciplinadel conocimiento, tanto cientifico, como tecnol dgico, humanistico y sociol 6gico.

SCOPUS (Elsevier): base de datos multidisciplinar. Contiene referencias bibliogréficas y citas. Incluye 18.000 revistas de méas de 5000 editores internacionales,
con referencias citadas desde 1996, e incluye también patentes y sitios web integrados mediante Scirus.

ACADEMIC SEARCH COMPLETE (EBSCO): disefiada especificamente para instituciones académicas es una base de datos académica multidisciplinaria. In-
cluye mas de 7900 textos completos de publicaciones periddicas, de las que 6800 son arbitradas. Ademas del texto completo, esta base de datos ofrece indicesy
resimenes de més de 11.900 publicacionesy un total de méas de 12.000 publicaciones, entre |as que se incluyen monografias, informes, actas de conferencias, etc.
Contiene informacion muy (til y complementaria para estudiantes de Méster/Doctorado.

GESTOR DE RECURSOS ELECTRONICOS - AToZ: herramienta que nos permite acceder al texto completo de las revistas electrénicas que se encuentran en
nuestra bibliotecay en otros repositorios de acceso abierto. La busgueda se hace directamente por €l titulo de larevista. También estan clasificadas por materias.

La biblioteca participa en DIALNET: Portal de difusién de la produccién cientifica hispana, con el vaciado de publicaciones de la universidad y de todo
tipo de publicaciones periddicas. Los principales servicios que ofrece Dialnet a investigadores, profesores y alumnos en general, de una manera abierta
y gratuita

La Biblioteca de la Universidad Pontificia Comillas ha sido reconocida el 11 de abril de 2011 con el Sello de Excelencia Europea 400+ por la EFQM
(Fundacién Europea para la Gestién de Calidad) y el Club Excelencia en Gestion (CEG), que certifica entre otras cosas, la alta calidad de sus servicios,
el conocimiento de las necesidades y satisfaccién de sus usuarios y la adaptacion a los cambios en la busqueda de mejoras permanente. Es un galar-
don que constituye una distincién a nivel nacional y europeo.

Movilidad

La Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad Pontificia Comillas dispone ayudas a la movilidad para estancias breves y traslados tempora-
les para estancias internacionales a las que podran acceder los doctorandos. Se prevén unas 2 plazas por curso académico. Existen otros organismos
gue otorgan ayudas a la movilidad internacional y que desde la Escuela Internacional de Doctorado de Comillas se promueven y se facilita informacion
a los doctorandos: https://www.comillas.edu/Documentos/Becas_Ayudas/Doctorado/Becas_Ayudas_Movilidad_Predoctorales.pdf

UNIVERSIDAD DE DEUSTO

La Universidad de Deusto cuenta con dos campus universitarios, el campus de Donostia-San Sebastian y el de Bilbao, y pone a disposicién del alum-

nado un conjunto de recursos materiales suficientes y adecuados que se ajustan tanto a las necesidades derivadas de la organizacién docente del titu-
lo como a las actividades formativas. El Programa de Doctorado en Salud, Bienestar y Bioética se impartird en los dos campus.

El campus de Bilbao cuenta con cuatro grandes edificios con 85.000 m2 dtiles y 25.000 m2 de espacios verdes, ademas del edificio de la Biblioteca
(CRAI).

El campus de Donostia-San Sebastian esté situado en el paseo Mundaiz, y cuenta con 32.000 m2 Utiles; dispone de amplias zonas verdes y un singu-
lar arboreto.

Es importante indicar que la Universidad de Deusto ha construido un nuevo edificio (10.750 m2) en el Campus de Donostia-San Sebastian, espacio en

el que se ubica la Biblioteca, los laboratorios y gimnasios necesarios para impartir la titulacién de Fisioterapia y el doble grado en Fisoterapia+CAFyD.
Este nuevo edificio est4 terminado y en pleno uso.

A continuacion, se describen los recursos materiales, equipamiento y servicios de los campus de Bilbao y Donostia-San Sebastién y los recursos espe-
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cificos de la Facultad de Ciencias de la Salud y de la Facultad de Educacién y Deporte.
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SERVICIOS, RECURSOS Y EQUIPAMIENTOS GENERALES Y COMUNES A TODOS LOS CENTROS EN EL CAMPUS DE BILBAO

Salones de actos formativos, institucionales y académicos (incluidas salas de videoconferencias)

El campus de Bilbao cuenta con varios equipamientos para estos fines: Paraninfo (352 m2 y 537 localidades), Salén de Grados (155 m2 y 100 locali-
dades), Sala Gérate (127 m2 y 88-100 localidades), Auditorio Edificio Centenario (518 m2 y 340 localidades con dos cabinas de traduccién), Auditorio

Icaza (330 m2 y 232 localidades, con una cabina de traduccién), Sala Turing - Edificio ESIDE (138 m2 y 120 localidades), Sala Videoconferencia 015
Centenario (65 m2 y 10 localidades), Sala Lidén (20 localidades), Sala Mensajero (28 localidades), Sala Churruca # Videoconferencia (51 localidades).
Cuenta, ademas, con Sala de Prensa, Sala de Visitas, Sala de Autoridades, Sala Oroz y Sala ldocin.

El campus de Donostia/San Sebastian cuenta con varios equipamientos para estos fines: Loiola Centrum (584 m2 y 250 localidades), el Sal6n de Gra-
dos (140 m2 y 128 localidades) y el aula digital Mateo Ricci (133 m2 y 80 localidades)

Todas estas instalaciones cuentan con equipo de megafonia, ordenadores, video-proyectores y pantallas. Las dos salas de videoconferencia cuentan
con coédecs de videoconferencia y cAmaras para grabacion.

La Biblioteca de la Universidad de Deusto es una biblioteca centralizada que ofrece servicio a estudiantes, investigadores y profesores en sus Campus
de Bilbao y Donostia-San Sebastian.

La Universidad dispone de una variada tipologia de aulas por lo que, en funcién de la metodologia docente de cada profesor o caracteristicas particu-
lares de los grupos, muchos de ellos desdoblados por idioma, permiten mucha flexibilidad y posibilitan diferentes escenarios. Todas ellas cumplen con
la normativa vigente en prevencion de riesgos, conexién Wifi con red fisica de voz y de datos, enchufes de corriente eléctrica, pantalla y proyector, ade-
mas de contar con luz natural.

Los dos Campus disponen de acceso WIFI en la totalidad de los espacios para que tanto los empleados de la Universidad como todos los estudiantes
tengan acceso a las TIC durante el desarrollo de las clases como en sus momentos de esparcimiento. Por otra parte, la Intranet corporativa, permite a

los empleados la gestion interna y segura para realizar sus tareas y a los/las alumnas el acceso a la extranet de estudiantes.

Aulas

La distribucién espacial, la transmisién de los diferentes sonidos (voz, musica), la iluminacion, el mobiliario, etc., estan pensados para fomentar la co-
municacion y el trabajo, tanto individual como en equipo.

Existe toda una variedad de aulas con mobiliario mévil de modo que la disposicién de las aulas sea versatil.

Lo mismo ocurre con el tamafio de las aulas que se ha adecuado a los diferentes tipos de trabajo (clases en grupo grande, talleres o seminarios, aulas
de innovacion y creatividad).

La disposicién del aula permite la movilidad cémoda de todos los usuarios. Para ello se respetan los espacios minimos entre los diferentes elementos
del mobiliario.

Se procura que el acceso a las mesas sea lo més confortable posible para todos los estudiantes, independientemente de sus capacidades fisicas y ca-
racteristicas (usuarios con sillas de ruedas, muletas, obesidad, altura, etc.).

La acustica del aula esta disefiada para que tanto estudiantes como profesores puedan oir correctamente y se puedan expresar sin necesidad de for-
zar la voz.

Biblioteca # Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion (CRAI) de Abandoibarra

La Biblioteca de la UD es una biblioteca centralizada que ofrece servicio a estudiantes, investigadores y profesores de todas las titulaciones de Grado

y Posgrado impartidas en la Universidad. En la actualidad se encuentra en un nuevo edificio de diez plantas. Las instalaciones disponen de una super-
ficie de 22.275 m2; 7.136 m.|. estan destinados a estanterias con fondos de libre acceso y 34.644 m.l. a depésitos. Cuenta con 899 puestos de lectura
351 puestos en salas para audiciones o formacién y 122 puestos en salas de trabajo en grupo (22 salas), ademas de 33 carrels para 66 investigadores

y otros recursos como son sala multimedia con 18 puestos, mediateca, sala de referencia con 80 puestos, parking de 68 plazas y cafeteria y comedor
universitario.

Realiza 34.552 préstamos y consultas de la coleccién bibliogréfica al afio. Tiene un total de 1.193.633 volimenes, de los cuales 14.151 son titulos de
publicaciones periédicas en papel. El catalogo contiene en papel y online 872.339 monografias y 129.406 publicaciones periédicas y 102 en bases de
datos.

Esta dotada de un equipamiento tecnolégico completo incluyendo wifi en todo el edificio y cuenta con 120 PCs para uso publico, 64 portatiles para
préstamo, 3 reproductores para microformas y video, 3 impresoras multifuncién de uso publico, 3 méaquinas de autopréstamo, 1 buzén de devolucién y
1 armario de autopréstamo de portéatiles.

En 2023, la Biblioteca Universitaria de Deusto, en sus Campus de Bilbao y San Sebastian, ha obtenido por AENOR el certificado de Renovacién del
Sistema de Gestion de la Calidad de la norma UNE-EN ISO 9001:2015 tras superar con éxito la 22 auditoria de seguimiento realizada por AENOR. El
Certificado de Registro de Empresa y el Certificado IQNet, que evidencian la conformidad del sistema, se obtuvieron en julio de 2005.

En 2021, la Universidad de Deusto inaugur6 el edificio Larramendi en San Sebastian, donde se alberga la nueva Biblioteca, que dispone de una entra-
da norte exclusiva. La entrada nos presenta el uso en dos plantas altas y un hall inferior para la comunicacién de los usuarios. El nicleo principal se
distribuye en planta primera, los espacios de investigadores en planta segunda y el depésito de libros, que se ubica en el sétano -2. La Biblioteca en
su primera planta, con un espacio de 2.924 m2, dispone de 124 puestos de estudio individuales (sala de estudio), 136 puestos en salas colectivas (sa-
la de lectura, sala de descanso y sala de formacién) y 21 salas de trabajo en equipo con una ocupacién de hasta 144 usuarios; ademas, cuenta con
1.143 m.l. destinados a la coleccién de libre acceso.La Biblioteca de la Universidad de Deusto cuenta con 1.314.674 titulos en su catélogo, de los que
642.574 se encuentran en soporte electrénico y 54 bases de datos. Entre sus particularidades, destacan los mas de 30.000 ejemplares pertenecientes
a los afios 1501-1830, que se conservan en el Fondo Antiguo. Dentro de su coleccién de monografias en soporte papel, la Biblioteca cuenta con alre-
dedor de 30.000 volimenes relacionados con el area de Salud, Medicina, Biologia, Bioguimica, Microbiologia, Farmacologia y Psicologia, etc. Ademas
cuenta con unos 375 titulos de publicaciones periédicas en curso de recepcién de las mismas materias.

A todo lo anterior, se suma una importante coleccién en soporte electrénico, tanto de monografias como de publicaciones peridédicas. Las colecciones
electrdnicas incluyen bases de datos, paquetes de revistas, tanto referenciales como a texto completo.
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La web de la Biblioteca, anualmente, recibe mas de 300.000 visitas. Océano, la herramienta de bisgueda y descubrimiento de recursos bibliograficos
de la Biblioteca Universitaria de Deusto, acogi6 cerca de 500.000 visitantes registrados el afio pasado y las Biblioguias tuvieron casi 350.000 usuarios.

Servicios, recursos y equipamientos especificos de la facultad de ciencias de la salud

La Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad de Deusto en ambos campus cuenta con laboratorios especificos, areas de simulacién y salas
de habilidades. A su vez, en el campus de Bilbao se cuenta con una sala de diseccién.

Procedemos a describir, en primer lugar, los laboratorios disponibles en el Campus de Bilbao.

Laboratorio Rosalind Franklin, espacio de 167,76m2

El laboratorio Rosalind Franklin es un laboratorio de Ultima generacién provisto de la equipacién méas puntera que permite realizar practicamente todo
tipo de técnicas de biologia molecular, biologia celular y bioquimica (proteémica, genética, microbiologia

). Todo ello permite que los alumnos adquieran conocimientos especificos de la ciencia basica aprendiendo mediante la experiencia, el aprendizaje ac-
tivo y participativo.

Laboratorio de biomecénica, espacio de 87,92 m2

Preparado para conocer las respuestas que tiene el cuerpo en el movimiento y cémo reacciona ante este. Puede usarse para estudiar diferentes am-
bitos de nuestra vida tales como las acciones cotidianas, nuestra actividad laboral, el deporte que practicamos o cualquier movimiento que considere-
mos, aunque en el &mbito sanitario es muy Util para analizar el movimiento de personas que han sufrido algin tipo de lesién o tras la colocacién de pr6-
tesis en alguna articulacién.

Laboratorio de fisiologia, 100,91 m2, dividido en cuatro espacios o areas:

# Area o espacio didactico. Este espacio esta dotado de todo lo necesario para la imparticion de clases demostrativas, exposicion de comunicaciones.
videoconferencias, etc. Consta de pantalla, encerado, sillas brazo pala (para diestros y zurdos), ordenador de mesa y ordenador portatil, proyector, etc.

# Area o espacio de andlisis funcional sin residuos biol6gicos. En él se analiza la composicion corporal, realizandose estudios cinantropométricos para
lo que se utilizan tallimetros, basculas, plicémetros, cintas métricas, antropdmetros y pies de rey. También se realizan estudios comparativos con los
andlisis de la composicién corporal obtenidos mediante impedancia (Inbody 770). También, se utilizan goniémetros para el anélisis de la movilidad ar-
ticular y dinamémetros para el anélisis de la fuerza muscular. Esta area esté dotada, asimismo, de fonendoscopios, esfigmomanémetros o tensiéme-
tros y pulsimetros para la valoracién cardiovascular a lo que se ha afiadido un analizador de pletismografia y de la variabilidad de la frecuencia cardia-
ca (Max pulse). Con ello se estudia el tipo de onda del pulso cardiaco, la elasticidad arterial y la variabilidad de la frecuencia cardiaca, asi como la acti-
vidad del sistema nervioso vegetativo. También, y en relacién con el area de andlisis de esfuerzo fisico, se puede realizar electrocardiogramas de repo-

so, con el electrocardiégrafo portétil y mediciones de la frecuencia cardiaca y la saturacién de oxigeno, mediante la utilizacién de pulsimetros. Se com-
pleta con un espirémetro portétil para la realizacién de espirometrias, tanto en el laboratorio, como en el campo.

# Area o espacio de analisis funcional con residuos biolégicos. En este espacio se dispone de cinco tipos de analizadores y todo el material fungible y
de desechos de residuos necesarios: Analizador de tiras de orina, con doce pardmetros, incluido el PH. Analizador de hormonas (HGH, Cortisol, Nora-
drenalina, Testosterona, Estrégenos, Insulina...). Analizador bioquimico (Colesterol total, HDL, LDL, Triglicéridos, Glucosa y Hemoglobina). Analizador
del estrés oxidativo. Andlisis de los radicales libres y del potencial antioxidante. Y analizador del nivel de lactato en sangre.

# Area o espacio de analisis funcional del esfuerzo fisico. Este espacio consta de un Ergoespirémetro (Sanro) para el andlisis de los gases inspirados
y espirados durante la realizacion de diferentes protocolos de Pruebas de Esfuerzo. Esta dotado de un electrocardiografo portétil, un pulsémetro y un
pulsimetro, ademas de poder realizar con el mismo aparato espirometrias. Las pruebas se pueden realizar tanto en un cicloergémetro, remoergémetro
como en un tapiz rodante conectados todos ellos con el analizador de gases. Un desfibrilador se encuentra ubicado junto a la puerta del laboratorio y
se completa con un carro de paradas compuesto con toda la dotacion necesaria si fuera necesario intervenir

Centro de Simulacién y Sala de Habilidades Clinicas

1.- Salas de simulacién, con diferentes entornos asistenciales como UCI, quir6fano, box de urgencias, paritorio, habitacién de planta, consulta, etc.

2.- Sala de control, para que los instructores y técnicos puedan realizar el control de la simulacién.

3.- Sala de debriefing, conectada por video a la sala de simulacién para la practica reflexiva de lo que ha ocurrido durante la experiencia clinica simula-
da. Se trata del nacleo de la simulacion clinica.

4.- Aula de Habilidades, un area para entrenamiento de diversas técnicas. Se tratard de una sala polivalente.

Sala de Diseccién

La Sala de Diseccién se va a habilitar, en una primera fase, hasta la construccién del nuevo edificio de la Clinica Zorrozaurre (Fase Il), en la 42 Planta
de la Clinica de la Virgen Blanca.

La construccién de la sala de diseccién en la Virgen Blanca va a comenzar en cuanto se reciba el informe favorable a la propuesta del Grado de modo
que esté disponible el 2° semestre del curso 19/20. Se prevé, desde el inicio de su construccién, un periodo maximo de 6 meses para su acondiciona-
miento total.

La distribucion del espacio a utilizar se presenta en el siguiente plano y consta de las siguientes zonas:

Sala de diseccion, de 50,65 m2
Mortuorio/almacén, de 21,03 m2
Despacho profesor, de 6,38 m2
Vestuario alumnos, de 12,89 m2
Distribuidor, de 23,58 m2

A continuacién, procedemos a describir, los espacios disponibles en el Campus de Donostia-San Sebastian, en la planta -1 del nuevo edificio Larra-
mendi.
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Con el mismo fin que en el campus de Bilbao, el campus de Donostia # San Sebastian también cuenta con un Laboratorio de Biomecéanica (75 m2)
un Laboratorio de Fisiologia (105m2) y Sala de Habilidades Clinicas (65 m2) Los laboratorios de Biomecanica y de Fisiologia se crearon en el 2014
para el grado en CAFyD en la Facultad de Psicologia y Educacién en el Campus de Bilbao. Pertenecen y son gestionados y utilizados por profesora-
do del grado de CAFyD de la Facultad de Educacién y Deporte, y puntualmente son utilizados por grados de la Facultad de Ciencias de la Salud, como
Medicina.

El laboratorio de fisiologia del esfuerzo compone de tres areas de andlisis:
1. Cineantropométrico

2. Calorimetrias indirectas y valoracion del rendimiento

3. Andlisis de biomarcadores

El laboratorio de biomecénica esta dotado de 4 &reas:

1. Sistema de Captura Automatica del Movimiento en (3DMA)

2. Sistemas de fotocélulas

3. Sistema de electromiografia (EMG) y acelerémetros

4. Sistema de Fotogrametria Video

Estos dos mismos laboratorios se crearon en el campus de Donostia-San Sebastian para el uso de las titulaciones de la Facultad de Psicologia y Edu-
cacion y ahora son utilizadas por igual por las Facultades de Ciencias de la Salud y de Educacién y Deporte. Los espacios son gestionados por el PAS
que comparten las dos Facultades y utilizados principalmente por el grado de Fisioterapia y el doble grado de Fisioterapia+CAFyD.

Laboratorio de Anatomia, espacio de 154 m2

El espacio esta predisefiado para utilizarlo tanto en grupos grandes como en reducidos, ya que las mesas y sillas son méviles, convirtiéndose en un es-
pacio polivalente, donde se priorizard el trabajo en grupo y la experimentacién activa sobre diferentes bustos anatémicos, 6seos, estudio de casos, etc.
Cabe destacar la integracion de alternativas tecnolégicas como la adquisicién de las 4 pantallas tactiles y la licencia del programa de 3D4Medical de EI-
sevier que facilita la visualizacién de la anatomia en 3D.

Centro de Simulacién Aula de debriefing

Teniendo en cuenta la presencia transversal de la metodologia de simulacién durante el Grado, la Universidad apuesta por la utilizacién de equipa-
miento idéneo y lo més actualizado posible. De esta forma, se pretende garantizar la practica experiencial de los distintos procedimientos terapéuticos
de la salud para facilitar asi la adquisicion de las competencias profesionales. Para la correcta ejecucion de la simulacion, contamos con la instalacion
de camaras y equipo de audio en aulas teérico-practicas, laboratorios y Hospital virtual que permiten la grabacién y emisién de los escenarios de simu-
lacién en tiempo real.

En cuanto al Hospital virtual, consiste en 4 espacios:

Cuatro consultas privadas. Dos de ellas cuentan con sala de visionado.
Gimnasio de gercicio terapéutico y funcional

Hospitalizacion

Unidad de cuidados intensivos y sala de control

AWONE

El aula de debriefing se utiliza especificamente para la simulaciéon. No obstante, gracias a la plataforma de Learning Space, la visualizacion y el manejo
de las grabaciones en tiempo real puede suceder en cualquier espacio.

Espacios de la Facultad de Educacién y Deporte

El gimnasio polivalente y el tatami afiaden un valor especial al Grado en Fisioterapia, ya que permiten la ejecucion de actividades practicas grupales
como las clases préacticas de cinesiterapia o de alguna optativa.

Equipamiento y servicios informaticos y tecnolégicos

El campus de Bilbao dispone de 4 salas de ordenadores para uso de estudiantes, con un total de 256 ordenadores instalados en 509,12 m2. Ademas
la Universidad cuenta con otras salas, propias de la Facultad de Ingenieria - ESIDE, de las cuales se puede disponer en caso de necesidad. Existe una
pagina Web corporativa (www.deusto.es) con mas de 30 subsedes, una Extranet para estudiantes (https://estudiantes.deusto.es), otra especifica pa-
ra nuevos estudiantes con toda la informacién necesaria para acceder a la Universidad incluida la solicitud de ingreso, de informacién y de entrevista

(http://nuevosestudiantes.deusto.es).

Todos los sistemas informaticos de gestion interna se encuentran accesibles para todos los empleados a través de la Intranet corporativa, con diferen-

tes portales como: empleado, docente, investigador, directorio, tramitacion de peticiones a servicios, consulta de datos estadisticos. El acceso a estos
servicios desde el exterior de la Universidad es posible a través de VPN.

También reciben las calificaciones provisionales en la extranet de estudiantes y en su cuenta de correo electrénico.

La red LAN de comunicaciones de la UD cuenta en su campus de Bilbao con cerca de 2.000 ordenadores (sobremesa y portatiles).

La red WIFI (eduroam) cuenta con antenas repartidas por todos los edificios con una cobertura practicamente total para su utilizacién por parte de los
estudiantes. Todo el profesorado cuenta con un ordenador portétil, suministrado y mantenido por la UD.
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La Universidad de Deusto esta conectada a la red de comunicaciones avanzada del Pais Vasco conocida con el nombre de 12Bask. A esta red estan

conectados todos los centros pertenecientes a la red Vasca de Ciencia y Tecnologia. Ademas, dispone de otra via alternativa de comunicaciones inter-
campus e Internet a través de la red de enlaces de NeoSky (Grupo Iberdrola).

El campus de Donostia-San Sebastian dispone en la planta baja del edificio Mateo Ricci de dos salas de ordenadores para uso de estudiantes, con un
total de 55 ordenadores, asi como dos impresoras a las que pueden enviar documentos desde cualquier dispositivo con conexién a internet, incluso

fuera del campus, y liberar sus trabajos con su tarjeta universitaria.

En la planta de acceso al edificio se encuentran salas de trabajo destinadas a diferentes actividades audiovisuales, destacando los dos estudios de ra-
dio y una sala de edicién de video con cinco estaciones de trabajo.

El campus cuenta también con un estudio de grabacién con cdmaras de video, tripodes motorizados, dispositivos chromakey, focos, y todos los ele-
mentos necesarios para la realizacién de proyectos audiovisuales.

El campus se conecta a Internet con I2Bask a través de dos lineas de fibra redundantes. La red WIFI del campus est& formada por 136 antenas reparti-
das por todos los edificios, lo que permite una cobertura practicamente total.

Al igual que en el campus de Bilbao, el profesorado cuenta con un ordenador portétil, suministrado y mantenido por la universidad.

Servicios parala docencia

Para apoyar la docencia y fomentar la innovacién pedagégica la Universidad cuenta con varios servicios de apoyo a la comunidad universitaria que a
continuacion se detallan:

AulaTIC

Servicio de asesoramiento a todos los miembros de la comunidad universitaria sobre las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion a la formacién
online y presencialmente; es decir, ayudar a resolver problemas que surgen del uso de recursos tecnol6gicos que dispone la universidad; tales como
el ecosistema Google, plataforma ALUD (Moodle), extranet, empleo de programas, paginas webs, etc. (https://sites.google.com/deusto.es/aulatic)
MyApps.

Recursos tecnolégicos a disposicién de la comunidad universitaria

A continuacion, se listan los principales recursos para la comunicacion y creacion de contenidos que la Universidad de Deusto pone a disposicién del
personal docente:

LMS (plataforma de gestion del aprendizaje): ALUD

ALUD es la plataforma LMS de la Universidad de Deusto. (ALUD - Aprendizaje en Linea de la Universidad de Deusto). Se trata de una plataforma ba-
sada en Moodle sobre la que se han realizado algunos desarrollos especificos para la universidad de Deusto con el fin de dar respuesta al modelo pe-
dagégico de la misma. Integra multiples recursos para facilitar el proceso formativo, ademas del alojamiento de materiales en diferentes formatos, per-
mite la creacion de tareas, actividades interactivas, foros, grabacién de video por parte de docentes y estudiantes, mensajeria, integracién con herra-
mientas externas, etc.

Webconference: Zoom, Google Meet, Blackboard Collaboratey Googlet Hangouts

La Universidad de Deusto pone a disposicién de la comunidad universitaria diversas herramientas que posibilitan generar videoconferencias, desarro-
llar tutorias, sesiones participativas, posibilidades de grabacién, pizarra digital, compartir pantalla, etc.

Zoom es una herramienta de Web Conferencing especial mente adecuada para €l dmbito formativo. Permite laintegracion con la plataforma educativa Alud.
Google Meet es un servicio ofrecido por Google que permite llevar a cabo videoconferencias con estudiantes. La universidad dispone de la versién Google
Workspace Enterprise for Education que agrega funcionalidades como: grabacion, salas de grupo, votacionesy encuestas.

Blackboard Collaborate es una herramienta de Web Conferencin: ecial mente disefiada para el &mbito formativo. Permite la comunicacion sincrona (en tiempo
real) entre participantes asi como la grabacidn de estas sesiones. Incluye herramientas como pizarra virtual, comparticién de pantalla, moderacion de participan-
tes, etc. Ofrece también la posibilidad de crear salas de trabajo en grupo. Ademés permite laintegracion con nuestra plataforma educativa Alud (Moodl€).

Google Hangouts es un servicio ofrecido por Google que nos permite llevar a cabo videoconferencias con hasta un méximo de quince personas. Herramienta que
asu vez pone a nuestra disposicion el uso de otras aplicaciones de gran utilidad tales como: compartir pantalla, chat, escritorio remoto

Muy adecuada para tutorias sincronas personalizadas.

Google Workspace for Education. Todos los docentes'y |os estudiantes de la UD disponen de una cuenta de correo institucional que les da acceso atodas las he-
rramientas del paquete ofimético de Google para empresas y educacion. Es un paguete de servicios basado en la nube que proporciona alas universidades una
forma égil de trabajar en equipo de manera online. Es una herramienta muy adecuada para potenciar el trabajo colaborativo, creacién de documentos'y tari

como para facilitar cualquier comunicacion y organizacion.

Software parala prevencion del plagio. La UD cuenta con un software para la deteccion de plagio denominado Turnitin. Se trata de un programa antiplagio desti-
nado afacilitar la deteccion y prevenciédn de plagio. Para ello, contrasta un documento con diferentes bases de datos (Internet, |a propia base de datos de lainsti-
tucion, otras bases de datos de otras instituciones, etc.) en busca de coincidencias y genera un informe con €l porcentaje de similitudes, permitiendo de forma sen-
cillaidentificar la posible fuente de plagio.

El objetivo de este software es que el estudiante aprenda a hacer un buen uso de las diversas fuentes, ayudarle a citar y referenciar correctamente.

Softwar e para verificar laidentidad de los estudiantes

RespondusLockDown Browser y Respondus Monitor son herramientas de proctoring que se han integrado en la plataforma ALUD para la vigilancia de

examenes. Permiten realizar cuestionarios impidiendo que los estudiantes puedan salir de la propia pantalla del examen. Asimismo, permite grabar al
estudiantado durante la realizacién del examen y posteriormente revisar dicha grabacion.

Herramienta MyApps (Flexilabs)

Myapps ofrece a los estudiantes de la UD la posibilidad de acceder al software especializado disponible de forma Unica y exclusiva en las aulas de or-
denadores (con las limitaciones de tiempo, recursos y espacios que ello supone). El acceso se realiza de una manera sencilla y flexible, utilizando sus

ropios equipos personales (PCs, portatiles, tablets o smartphones) desde cualquier lugar y en cualquier momento teniendo una conexién a internet.

Recur sos Audiovisuales

Videos para la docencia. Los videos son un recurso didactico de gran interés para los estudiantes, especialmente relevantes en la modalidad virtual. La
universidad cuenta con un equipo de personas dentro de la Unidad de Formacién Online de grabacién y edicién de videos, y con dos estudios de gra-
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bacién (uno en el campus de Bilbao y otro en el de San Sebastian). Los recursos audiovisuales que el
de los estudiantes son los siguientes pueden ser de diferentes tipos: pildoras docentes, entrevistas, explicaciones con pizarra de cristal.

Generacion de contenidos digitales

Los procesos de ensefianza-aprendizaje del modelo de formacién online de la UD estan basados en entornos web, por este motivo, la elaboracién de
materiales y contenidos digitales tienen un valor destacado para la docencia. La universidad dispone de herramientas y plataformas para la generacion
de contenidos web y de paquetes de contenidos digitales interactivos siguiendo estdndares SCORM (se dispone de licencias de iSpring, Articulate 360,
Padlet, Canva, Screencast o#matic y Adobe Creative Cloud entre otros). La unidad de formacién online genera estos contenidos digitales para el profe-
sorado.

Softwar e para la prevencién de plagio

Se trata del programa antiplagio Turnitin destinado a facilitar la deteccién y prevencién de plagio. Para ello, contrasta un documento con diferentes ba-
ses de datos (Internet, la propia base de datos de la institucién, otras bases de datos de otras instituciones, etc.) en busca de coincidencias y genera
un informe con el porcentaje de similitudes, permitiendo de forma sencilla identificar la posible fuente de plagio.

Unidad de Innovacién Docente

La Unidad de Innovacién Docente (UID) nace tras la desaparicion del Instituto de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Deusto con la misién

de servir de apoyo al profesorado de la UD de cara a la implantacion de los nuevos grados y postgrados dentro del marco del Espacio Europeo de Edu-
cacion Superior, teniendo como eje el Modelo de Aprendizaje Universidad de Deusto (MAUD) y cumpliendo el sistema de garantia de calidad.

La UID presta servicio al profesorado en el ejercicio de su labor como docentes tanto en grado, posgrado o formacién continua y en entornos offline y
online.

Ademas, se encarga de gestionar los procesos de acreditacién y evaluacion de la docencia en grado y postgrado, Label 1 y Label 2, dentro del progra-
ma DOCENTIA.

Actualmente la UID cuenta con una Directora, 3 técnicos y 8 profesores, estos Ultimos con dedicacién compartida a sus Facultades.

Para el desarrollo de su labor, se apoya en la Comisién de Innovacién Docente de la UD, conformada por 10 personas de las distintas facultades, de
BAM (Escuela Universitaria de Magisterio Begofiako Andra Mari adscrita a la UD), Identidad y Misién y Deusto Campus.

La Unidad de Innovacién Docente incorpora, para los Grados en Ciencias de la Salud, la Unidad de Educacién Médica (UEM). En concreto, la Unidad
de Educacién Médica (UEM) de la Universidad de Deusto desarrollara las siguientes funciones para alcanzar los objetivos establecidos:

Asesorar alos planificadores del programa de estudios sobre diferentes aspectos de la programacion docente y |as nuevas metodol ogias docentes.
Asegurar |a coherencia de | as actividades de aprendizaje programadas con la metodol ogia establecida.

Asegurar larelevancia de los resultados de aprendizaje que el estudiante tiene que cumplir en las diferentes unidades o materias de aprendizaje, con las compe-
tencias acordadas en relacion a perfil del graduado correspondiente.
Organizar y coordinar laformacion de los docentes para el giercicio de los diversos roles gue tienen en cada unidad de aprendizaje.

Unidad de Calidad

La Unidad de Calidad cuenta con una Directora y 9 técnicos y una profesora, con dedicacién compartida a una facultad.

Es la responsable de establecer los mecanismos para garantizar la mejora continua de las titulaciones de la Universidad, apoyando a las facultades y
a su personal en la implantacién de Sistemas de garantia interna de calidad AUDIT, VERIFICA y gestién de procesos. Asimismo, es la responsable de
definir la sistematica necesaria para realizar el seguimiento de las titulaciones y renovacion de la ACREDITACION, participando en las comisiones de
seguimiento y acreditacion, asi como facilitando apoyo a lo largo de todo el proceso.

Otra funcién de la Unidad de Calidad es el apoyo en la certificacién ISO 9001 en las areas funcionales y servicios, en el desarrollo de Planes estratégi-
cos de los centros y en la implantacién del modelo EFQM en las unidades que lo solicitan.

Unidad de Ordenacién Académica e Innovacién Docente

La Unidad de Ordenacién es la responsable de apoyar a los Facultades en el desarrollo y modificacién de estudios de Grados, Masteres Universitarios,
y Titulos Propios. Asi mismo, apoya en el dia a dia de los temas relacionados con la Ordenacién Académica de la Universidad, en colaboracién con el
Secretario General y la Secretaria General.

La Unidad, también, se encarga de la realizacién de las pruebas de ingreso de los nuevos estudiantes de grado y correccién de pruebas objetivas para
la evaluacion de los estudiantes.

Unidad de Formacién Online

Tiene como fin impulsar el desarrollo de ensefianzas virtuales, acompafiando al profesorado en el desarrollo de acciones formativas online.

En titulos hibridos o virtuales la unidad lleva a cabo las siguientes funciones:

Asesoriay formacién al profesorado en el disefio y planificacion de lamateria, ladefinicidn y seleccidn de recursos de aprendizaje, la creacion de recursos de
aprendizaje (redaccion, guionizacion), la elaboracion de indicaciones y criterios paralagestion del aprendizaje, tutoriay evaluacion virtual.

Elaboracion de recursos: creacion de recursos de aprendizaje (maguetacion y subida a plataforma) y grabacion y edicion de videos didacticos.

Asesoriay formacién al profesorado en la preparacion de las pruebas finales de evaluacion, larevision, mejoray actualizacion de la asignatura.

Soporte a consultas tecno-pedagdgicas de |0s docentes durante el proceso de imparticion.

La informacion detallada sobre los servicios de soporte a la docencia virtual ofrecidos por esta unidad puede consultarse en la web. Servicios admi-
nistrativos

Las oficinas y servicios de atencién, como espacios dentro de la Universidad que desempefian una importante labor informativa y que reciben, ademas
a un namero importante y diverso de personas (profesorado, alumnado, familias, personal contratado, proveedores, etc.) han sido objeto, en los Ultimos
afios, de una adecuacion progresiva para acomodarse a los principios de accesibilidad universal y disefio para todos.
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Relaciones Internacionales

El Departamento de Relaciones Internacionales se encarga de implementar la politica de internacionalizacién de la Universidad de Deusto.

Sus tareas consisten en:

Gestionar lamovilidad de estudiantes y profesores; tanto en programas de movilidad (Erasmus, Erasmus Mundus External Cooperation Window, etc.) como a

través de becas internacionales (Marie Curie, SY LFF, Erasmus Mundus, etc.).

Planificar, solicitar y gestionar |0s proyectos internacionales.
Fortalecer einiciar espacios de cooperacién entre instituciones de educacion superior através de lafirmade convenios y acuerdos internacionales.
Crear y fomentar la estructura parala diseminacion y difusion de las publicaciones que resultan de |0s proyectos y redes internacionales.

Su objetivo principal es dotar de caracter internacional a todos los procesos académicos de la Universidad: oferta académica, docencia

estudiantes), e investigacion. Para ello cuenta en estos momentos con 986 convenios para el desarrollo de acciones de movilidad con una muy variada
representacion de plazas en universidades no europeas. Puede consultarse mas informacion en la direccién:

http://www.deusto.es/cs/Satellite/estudiantes/es/rrii

Otros servicios para estudiantes

La oficina de atencién al estudiante recoge servicios como:

Servicio de Orientacion Universitaria (orientar alos estudiantes de la Universidad de Deusto en cuestiones que puedan mejorar la calidad de su estanciay su
aprendizaje): https://www.deusto.es/es/inicio/vivel/servicios/orientacion-universitaria/en-que-podemos-ayudarte

Servicio de becas y ayudas. Tanto para grado y postgrado, como para doctorado. https://www.deusto.es/es/inicio/estudia/becas-ayudas 5

El Aldezle, Defensor Universitario, que recibe y atiende posibles reclamaciones sobre el funcionamiento de los érganosy servicios de la Universidad o sobre las

actuaciones concretas de sus miembros.

https://www.deusto.es/es/inicio/somos-deusto/equipo/aldezle

Servicio de Accién Social e Inclusién, que tiene como responsable a una trabajadora social y cuyo objetivo fundamental es contribuir a mejorar la calidad de vida
de |as personas que forman parte de nuestra universidad, prestando una atencion especial a aguellas que estén en situacion de desventaja o con probleméticas es-

pecificas, para conseguir lainclusion de todas las personas en la vida universitaria, con la ayuda de otros servicios.

https://www.deusto.es/es/inicio/vive/servicios/accion-social-e-inclusion

Servicio de Alojamiento y acogida, ofrece informacién y organiza una gran variedad de actividades en Bilbao y San Sebastian.

https://www.deusto.es/es/inicio/vive/servicios/alojamiento-acogida

Servicio de Orientacion y Empleo Laboral, através del centro de Insercién Laboral Integral de Deusto Alumni. Entre |as tareas que se llevan a cabo estén lages

tién de bolsa de trabajo de la UD (oferta de empleo, orientacion laboral, etc.), el Servicio de Empleo del Gobierno Vasco.

https://www.deusto.es/es/inicio/vive/servicios/empleo-orientacion

Deusto Campus. Incluye Fe, Solidaridad, Culturay Deportes: https.//www.deusto.es/es/inicio/vive/deusto-campus
o Deusto Alumni: https://alumni.deusto.es/s/?language=es
o Centro deidiomas donde el estudiante tiene también acceso aformacion adicional en lenguas através del Instituto de Idiomas, Euskal Irakaslegoay el
Centro Internacional de Espafiol. La descripcién completa de los servicios puede consultarse en

https://www.deusto.es/es/inicio/somos-deusto/centros-universitarios/otros-centros/centro-de-idiomas

Asimismo, los estudiantes tienen acceso dentro del campus de Bilbao a una Oficina de Cooperacién al Desarrollo, Reprografia y Fotocopias, Libreria,
Colegio Mayor, tres Cafeterias, Agencia de Viajes, Banco y cajeros automaticos, y un espacio para la Delegacién de Estudiantes.

Instalaciones deportivas de la Facultad de Educacidn y Deporte

En el campus de Bilbao se cuenta con 13.000 m2 dtiles de instalaciones deportivas y convenio preferencial con el Area de Deportes del Ayuntamiento
de Bilbao. Las instalaciones deportivas consisten en 3 pistas de padel descubiertas con previsién de cubrirlas, 3 gimnasios con suelo de PVC técnico
gimnasio con tatami para deportes de lucha, campo de flitbol 7 de hierba artificial, 2 pistas polideportivas (1 de ellas con graderio) con suelo de PVC
técnico, una pista de baloncesto con pavimento de parguet flotante (con graderio), 4 salas de usos mdltiples, sala de fitness, recta de atletismo y dieci-
ocho vestuarios para alumnos, 5 para profesores y 4 adaptados asociados a las instalaciones cubiertas ademas de dos vestuarios (masculino y feme-
nino) y uno de arbitros asociados al campo de fatbol.

En el campus de Donostia-San Sebastian se cuenta con una pista de padel, una pista polideportiva y los correspondientes vestuarios y convenio con el
Area de Deportes del Ayuntamiento de Donostia-San Sebastian, asi como con distintos clubes y entidades deportivas.

El nuevo edificio construido en el campus de Donostia-San Sebastian incluye un gimnasio con suelo de PVC técnico, un gimnasio-tatami para deportes
de lucha, una sala de fitness, una pista de baloncesto con pavimento de parquet flotante (con graderio), y 4 vestuarios para alumnos, 4 para profesores

y un vestuario adaptado.

COMPROMISO CON LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL

La accesibilidad se concibe por la Universidad de Deusto como la caracteristica que permite que los entornos, los productos y los servicios de la misma

sean utilizados sin problemas por todas y cada una de las personas, para conseguir de forma plena los objetivos para los que estan disefiados, inde-
pendientemente de sus capacidades fisicas, psiquicas y sensoriales, dimensiones, género, edad o cultura.

Se aborda la accesibilidad desde los principios del Disefio para Todos (Design for All), que centra su actividad en la busqueda de soluciones para que
todas las personas puedan utilizar los espacios, productos y servicios que ofrece la universidad. Disefio para Todos es una actitud ética que pretende

46/ 60

Identificador : 5601458 Fecha : 20/05/2025

CSV: 870544541104978664569463 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



http://www.deusto.es/cs/Satellite/estudiantes/es/rrii
https://www.deusto.es/es/inicio/vive/servicios/orientacion-universitaria/en-que-podemos-ayudarte
http://www.deusto.es/cs/Satellite/deusto/es/doctorado-2/becas-y-ayudas-5
https://www.deusto.es/es/inicio/somos-deusto/equipo/aldezle
https://www.deusto.es/es/inicio/vive/servicios/accion-social-e-inclusion
https://www.deusto.es/es/inicio/vive/servicios/alojamiento-acogida
https://www.deusto.es/es/inicio/vive/servicios/empleo-orientacion
https://alumni.deusto.es/s/?language=es
https://www.deusto.es/es/inicio/somos-deusto/centros-universitarios/otros-centros/centro-de-idiomas
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=870544541104978664569463

E ]
gﬁq DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
a a

¥ GOBIERMNO HIPISTERI
¥ UNIVERSIDADES

difundir el respeto a la diversidad humana, la promocién de la inclusion social y la equidad. Mediante esta actitud ética aplicada a la mejora de los en-
tornos, productos y servicios se consigue la Accesibilidad Universal.

La facultad de Ciencias de la salud dispone de dos salas de profesores e investigadores, una por cada campus, destinada a personal docente e investi-
gador sin contrato permanente en la facultad (contratos predoctorales y profesores a tiempo parcial) con mesas de trabajo preparadas para estaciones
individuales de trabajo con accesos a electricidad y conexién de internet. En total suman méas de 50 espacios individuales de uso compartido. Ademas

la universidad dispone de espacios de trabajo disponibles bajo reserva en la zona de laboratorios y en la biblioteca (centro de recursos de ayuda a la

investigacion, CRAI)

El DIRS de la Universidad de Deusto dispone de ayudas a la movilidad para estancias breves y traslados temporales para estancias internacionales a
las que podran acceder los doctorandos con beca predoctoral de la UD. La gestién de esas ayudas para la movilidad destinadas a investigadores/as en
formacién se hace conjuntamente con la Oficina Deusto Investigacién y Transferencias (DIT)

DIT: https://www.deusto.es/es/inicio/investigacion/quienes-somos/soporte-investigacionhttps://www.deusto.es/es/inicio/investigacion/quienes-so-
mos/soporte-investigacion

Se prevé al menos 1 plaza de movilidad por curso académico

de-innovacion-y-creatividad)-
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Servmlo de asesoramnento a todos los mlembros de la comumdad universitaria-sobre-tas Tecnolognas de Ia Informacu)n y Comumcacuon ala formauon
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Blackboard Collaborate es-tna herramnenta de-Web Conferencmg espeC|aImente disefiada para el-&mbito formauvo Permite Ia comumcacmn sinerona

Herramlent a-tue-a-su-vez pone anuestra-disposicién-el-uso-de-otras apllcamones de gran-utilidad tales €omo: compartlr pantalla chat; escntono

remoto¢-muy-adecuada para tutorias-sincronas-personalizadas:
Myapps

Myapps ofrece alos estudlantes de-Universidad-deDeustota p05|b|hdad de acceder al software espe0|ahzado dlspomble hasta fechas rementes de

dos-con-eluso-delas herramlentas eX|stentes Estos archnvos estan al |gual gue el software snempre a dnsposwlon det estudlante alo Iargo de todo St
curso-académico:

Google Suite

Todos los estudlantes de Deusto poseen una-cuenta @opendeusto es que Ies da acceso atodas Ias herramlentas de-Google Smte eI paquete oflmatl-

La-Unidad, también, se-encarga de la realizacion-de las pruebas de-ingreso-de los nuevos-estudiantes-de-grado-y-correccién-de-pruebas-objetivas para
la-evaluacion-de los-estudiantes:
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eCampus

Se-prevé-al-menos-1-plazas-de-movilidad-por-curso-académico:

La-oficina-de-atencion-al-estudiante recoge-servicios-come:
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ocho-vestuarios-para-alumnos, 5-para profesores y 4-adaptados-asociados-a las-instalaciones-cubiertas-ademéas-de-dos-vestuarios (masculino-y feme-
nine)-y-uno-de-arbitros-asociados-al-campo-de ftitbol.
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8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

El programa de doctorado en Salud, Bienestar y Bioética amplia la oferta de titulos conjuntos del proyecto Aristos Campus Mundus 2015 (ACM)-con-
formado por la Universidad Pontificia Comillas, la Universidad Ramon Llull y la Universidad de Deusto-que obtuvo la calificacién de Campus de Excelen-

cia de ambito regional europeo en la convocatoria de Campus de Excelencia 2011 del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte y la calificacion defi-

51/60

(]
0
Q
o
o
o
kel
[$]
[
=
B2
£
=
©
©
(]
°
(0]
»n
=
[%2]
o
=
R
®
c
[}
o
@®
el
=
O
]
)
(]
o
fu
©
O
>
°
(]
=
(2]
0
Q
o
o
c
Ke]
o
[0}
o
>
©
0
(]
O
(0]
(2]
=
(%2}
(o
=
e
c
(]
@
Q
®
2
=
=
(]
>
'
[30]
(]
<
[e2]
o
%o
<t
(o]
o
]
~
(o]
<
o
—
—
h
1o
<
<t
o]
o
~
[ce]
>
[0}
O



http://www.deusto.es/cs/Satellite/deusto/es/masteres/becas-y-ayudas-masteres
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https://estudiantes.deusto.es/cs/Satellite/estudiantes/es/estudiantes_ud/atencion-al-estudiante/practicas-y-empleo
https://estudiantes.deusto.es/cs/Satellite/estudiantes/es/estudiantes_ud/actividades-1
http://www.deusto.es/cs/Satellite/socialesyhumanas/es/instituto_idiomas
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nitiva como tal otorgada en diciembre de 2016 (Resolucion sobre la evaluacion final de los proyectos de Campus de Excelencia Internacional).
El hecho de constituir el cuarto programa de doctorado que se desarrolla en el &mbito del proyecto ACM, ha facilitado la propuesta de coordinacion del
aseguramiento de la calidad entre las tres universidades, mediante la comunicacién permanente entre las unidades de calidad y los responsables aca-
démicos del doctorado.

El Sistema de Garantia de la Calidad de la Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna-URL, el Sistema de Garantia de la Calidad de la Uni-
versidad Pontificia Comillas, y el Sistema de Garantia de la Calidad (segun las directrices AUDIT de Aneca) de la Facultad de Psicologiay
Educacion de la Universidad de Deusto, disefios recibieron una valoracién positiva en el marco del programa AUDIT en las convocatorias de 2009

y 2013 respectivamente, han constituido el marco del aseguramiento de la calidad de la propuesta de programa de doctorado. La planificacion, el se-
guimiento, la revision y las propuestas de mejora del programa se haran conjuntamente como se describe en los apartados siguientes. En los aspectos
gue se gestionan por cada una de las instituciones en el marco del convenio de colaboracion, el sistema integrado de garantia de la calidad de la Facul-
tad de Ciencias de la Salud Blanquerna, Universidad Ramon Llull, para el programa de Doctorado especificamente desarrollados y en aplicacion la nor-
mativa y la documentacion pertinente.

Comision académica del programa de doctorado

La Comisi6n académica del Programa de Doctorado en Salud, Bienestar y Bioética, encargada de la organizacion, el disefio y la coordinacién del pro-
grama de doctorado y responsable de sus actividades de formacion e investigacion, se rige en su composicién, nombramiento de sus miembros y re-
glas de funcionamiento, por las normativas especificas de doctorado de las tres universidades y por el Convenio de Colaboracién firmado por las institu-
ciones para la realizacion del programa.

El presidente de la Comisién y coordinador del programa de doctorado, formara parte del mismo como investigador, perteneciendo ala Universidad Ramon Llull.
Dado que la coordinacion del programa de doctorado se lleva a cabo desde la Universidad Ramon Llull, el nombramiento de coordinador de programa se realizard]
por parte de su Rector.

Se nombraran seis vocales que seran investigadores del programa, dos que perteneceré ala Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna de la Universidad Ra-
mon LIull, otro que pertenecera al Instituto Borja de Bioética de la Universidad Ramon LIull, otro que pertenecera a Departamento de CienciasdelaSaud dela
Escuelade Enfermenay Fisioterapia San Juan de Dios de la Universidad Pont|f|C|aCom|IIas otro que perteneceraal area de Bioética de la Universidad Pontifi-

Comision de seguimiento del Programa de Doctorado

La Comision de seguimiento del programa de doctorado estara formada por el presidente y los vocales de la Comisién académica y tres doctorandos
(uno de cada sede en que se imparte el programa).

A esta Comisién se podran participar, como invitados, el Director de la Unidad de Calidad y Prospectiva de la Universidad Pontificia Comillas, el Res-
ponsable de Calidad de Postgrado de la Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna y la Directora de la DIRS de la Universidad de Deusto, en aque-
llos puntos referentes a los datos estadisticos e indicadores de calidad del programa de doctorado. También podran ser invitados tutores, directores de
tesis y el resto de personal docente e investigador de las universidades participantes, asi como otros miembros de la comunidad cientifica, en el caso
gue se requiera otro tipo de opinién en el desarrollo de planes futuros.

Esta Comision es la responsable de la coordinacién de los Sistemas de Garantia de Calidad para el programa de doctorado y tiene como funciones fun-
damentales las siguientes:

Definicién de los indicadores mas importantes para el seguimiento y control del programa formativo e investigador, que como minimo contemplaran:

Oferta de plazas

Demanda

Estudiantes matriculados de nuevo ingreso

Ndmero total de estudiantes matriculados

Porcentaje de estudiantes extranjeros matriculados
Porcentaje de estudiantes matriculados a tiempo parcial
Numero de directores de tesis defendidas.

Satisfaccion de los doctorandos con los estudios
Satisfaccion de los directores de tesis con los estudios
NUmero de tesis defendidas a tiempo completo

NUmero de tesis defendidas atiempo parcial

Duracion mediadel programa de doctorado atiempo completo
Duracién media del programa de doctorado atiempo parcial
Tasa de abandono

Tasade eficiencia

Tasa de graduacion

Tasa de ocupacion

Andlisis semestra de indicadores y resultados del programa de doctorado, |os procedimientos desarrollados en laimplantacion el programay su coordinacion, en
base ala documentacion del sistema de garantia de la calidad en relacion a disefio, aprobacién y desarrollo de programa de doctorado y |os procesos relacionados.

Elaboracion anual de Informes de Seguimiento del Programa de Doctorado (1SPD) y presentacion de propuestas de mejora a las direcciones de las instituciones
participantes.

MECANISMOS DE SEGUIMIENTO

Se recaba informacién por 5 vias diferentes:

1. Encuestas de opinion alos Doctores egresados (ver apartado 8.2)
2. Encuestas sobre los actividades y complementos formativos de doctorado

3. Andlisisde los resultados de investigacion en el programa de doctorado
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http://sp.upcomillas.es/comillas/SI-Calidad/Sistema%20Interno%20de%20Garanta%20de%20Calidad/SELLOS/ResolucionCEI_dic2016.pdf
http://bsalut.blq.url.edu/sgiq/inici.asp
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4. Evaluacion de los programas de movilidad
5. Seguimiento de los Doctores egresados (ver apartado 8.2)

Encuestas sobre las actividades y complementos formativos de doctorado

Las Unidades de Calidad y Prospectiva de la Universidad Pontificia Comillas, de la Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna y de la Universidad de
Deusto realizan encuestas a todos los alumnos, al término de cada una de las actividades y complementos formativos, sobre los distintos aspectos do-
centes de las mismas. En particular se valora el nivel de conocimientos del profesor, su claridad en las explicaciones y la definicién de los objetivos, su
accesibilidad y el interés del curso para su formacion en el doctorado. Los resultados de estas encuestas se tienen en cuenta para la programacion de
los cursos sucesivos y la promocién del profesorado.

Andlisis de los resultados de investigacion.

Anualmente se realiza un informe de las actividades de investigacion por parte de la Comisién de Seguimiento del programa, cuyos resultados se distri-
buyen a todos los profesores. Esta informacién también es muy importante y se tiene en cuenta a la hora de planificar las actividades del doctorado y de
revisar el programa.

El andlisis se centra en dos aspectos fundamentales:

Resultados de lainvestigacion: es una recopilacion de la produccién cientificay de las actividades rel acionadas con lainvestigacion desarrollada por los profeso-

res de cada centro.
Visibilidad: se evaltian los resultados por disciplinasy desde el punto de vistade lavisibilidad y larelevancia cientifica.
Evaluacién de los programas de movilidad

Existe un procedimiento para la recogida de informacion de los programas de movilidad en su conjunto para todos los alumnos de este programa que
incluye:

Identificador : 5601458 Fecha : 20/05/2025

Seguimiento de |os convenios de movilidad, por el que se estudia la supresion de los convenios que no superan los minimos de calidad establecidos o se solicitan
nuevos convenios para dar mejor servicio alos estudiantes y profesores.

Evaluaciones sobre |a satisfaccion de los doctorandos de intercambio del programa, dirigidas por Las Unidades de Calidad y Prospectiva de la Universidad Ponti-
ficia Comillas, de la Facultad de Ciencias de la Salud Blanquernay de la Universidad de Deusto y cuyos informes forman parte de la documentacion necesaria pa-

ralatoma de decisiones en el dmbito de |as Relaciones Internacionales.
Evaluaciones sobre |a satisfaccion de los doctorandos con los procedimientos de intercambio y las universidades de destino.
Evaluaciones sobre satisfaccion de los profesores investigadores que hayan realizado intercambios.

Toda esa informacion constituye un informe anual de las Relaciones Internacionales que sera elevado a la Comision de Seguimiento del programa de
doctorado.

Gestion de reclamaciones y sugerencias

Los doctorandos podran formular reclamaciones y sugerencias dirigiéndose por escrito al coordinador del programa de doctorado, quien atendera al es-
tudiante de forma personalizada.

En caso que el estudiante considere que ha sido atendida de manera insuficiente, podra formalizar dicha reclamacion mediante una alegacién escrita
dirigida a la Comisién Académica del programa de doctorado, de acuerdo al modelo que le sera facilitado por las Secretarias Académicas de las institu-
ciones. La Comision atendera la reclamacion presentada y notificara por escrito al estudiante la resolucién de su alegacion.

En dltimo lugar, si el doctorando considera insatisfactoria la resolucién de la Comision de Seguimiento, podra dirigirse al Defensor del Estudiante de la
universidad correspondiente, mediante un escrito fundamentado acompafiado de la documentacién que considere oportuna. Las atribuciones de esta fi-
gura estan descritas en el articulo 29 de los Estatutos de la Universidad Ramon Llull y desarrolladas en su reglamento y en las respectivas de las uni-
versidades participantes.

PROCEDIMIENTO DE ANALISIS DE LOS RESULTADOS Y PROPUESTAS DE MEJORA

Anualmente, la Comisién de seguimiento del programa de doctorado elabora el Informe de Seguimiento del Programa de Doctorado (ISPD) y presenta
las propuestas de mejora a las direcciones de las instituciones participantes, después de analizar la informacién recabada con anterioridad y las opinio-
nes de los profesores participantes. Los planes de mejora del programa del doctorado deben:

- establecer los hitos temporales del Plan de mejora y sefialar personas o servicios responsables de su desarrollo.

- determinar indicadores de medida de las mejoras propuestas para su seguimiento

MECANISMOS DE PUBLICACION DE LA INFORMACION

Las webs de las Universidades participantes en el programa de doctorado ofreceran informacién actualizada, imparcial y objetiva, tanto cualitativa como
cuantitativa, sobre el desarrollo operativo del programa, la normativa y los procedimientos de interés para doctorandos y profesores, los servicios que se
ofrecen y los resultados del programa. El andlisis semestral del programa de doctorado por parte de la Comisién de seguimiento incluira la informacion
publica.

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %

65

20

TASA DE EFICIENCIA %
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80
TASA VALOR %

No existen datos
JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

Las estimaciones de los valores cuantitativos del programa de doctorado en Salud, Bienestar y Bioética, que es un
programa de nueva creacién, se han hecho teniendo en cuenta el interés de las lineas de investigacion y de las acti-
vidades formativas que se proponeny, por otra parte, considerando las tasas usualmente obtenidas en los estudios
de doctorado y, méas concretamente, en los programas de doctorado de las areas de conocimiento en las que se cen-
tra la propuesta.

Se estima una tasa de graduacion del 65% de los doctorandos que inician el programa lo finalicen con éxito en el pla-
zo de 4 0 5 afios, considerando la prorroga. Los sistemas de seleccion y, principalmente, el seguimiento realizado
por los directores durante el desarrollo de las tesis doctorales, deberan asegurar la tasa de éxito en la graduacion.

Se estima que un 20% no finalice el programa debido a distintos factores no imputables directamente al programa y,
en menor medida, a posibles errores en las valoraciones de seleccién y seguimiento.

Por ello se estima una produccién anual de 8 tesis doctorales. La calidad de las mismas esta en primer lugar respal-
dada por los requisitos exigidos a todas las tesis de la Universidad Ramon Llull, de la Universidad Pontificia de Comi-
llas y de la Universidad de Deusto.

Se espera también un nimero significativo de publicaciones de monografias en editoriales de prestigio a partir de las
tesis, y publicaciones de articulos en revistas indexadas, dada la obligatoriedad de difusion de resultados previos de
investigacion que se impone a los doctorandos en fase predoctoral. También existen fundadas expectativas de mul-

tiplicacion de conexiones nacionales e internacionales de las redes de investigacion en el contexto del proyecto Aris-
tos Campus Mundus.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Las Unidades de Calidad y Prospectiva de la Universidad Pontificia Comillas, de la Facultad de Ciencias de la Salud
Blanquerna y de la Universidad de Deusto, realizaran un estudio anual de los egresados, mediante un cuestionario
sobre (1) la formacion recibida y la experiencia obtenida en la Universidad, (2) la situacion laboral actual, y (3) la rela-
cion entre la formacion recibida y las demandas de los puestos de trabajo que se ocupan. Esta encuesta se hace me-
diante correo electrénico a todos los titulados de la Universidad, a los dos afios después del término de su titulo.

Por otra parte, se realiza encuesta de insercion laboral a los 6 meses de acabar el titulo, pudiendo comparar de esta
forma, los resultados de insercién laboral de los egresados, a los seis meses y a los dos afios después de acabar la
titulacion.

Los resultados de ambas encuestas se remitiran a la Comisién de Seguimiento del titulo para la revision y mejora del
mismo, y a todos los érganos directivos para la toma de decisiones oportuna.

Adicionalmente, los doctores que hayan cursado sus estudios en la Universidad Ramon Llull entraran a formar parte
de la encuesta de insercion laboral que lleva a cabo AQU Catalunya cada tres afios, cuyos datos e indicadores resul-
tantes, asi como los informes y analisis posteriores se pueden consultar en su web.

83DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
34 55
TASA VALOR %

No existen datos
DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

El programa de doctorado ha calculado una tasa de éxito a los 3 afios del 34% y a los 4 del 55% en funcién de resul-
tados obtenidos por parte de los programas que tienen conjuntamente las tres universidades en el marco del Cam-
pus de Excelencia, Aristos Campus Mundus (ACM). ACM ya existen 3 programas conjuntos con una trayectoria con-
solidad que arroja los siguientes resultados en cuanto a defensa de tesis doctorales:

- Programa de Doctorado en Derecho Econémico y de laEmpresa: Tesis defendidas: 2017 (5), 2018 (2) y 2019 (2)

. Programa de Doctorado en Filosofia Humanismo y Trascendencia: Tesis defendidas entre los cursos 2017 (4), 2018 (1) y
2019 (3)

- Programa de Doctorado en Competitividad Empresaria y Territorial, Innovacion y Sostenibilidad: Tesis defendidas entre los
cursos 2017 (4), 2018 (8) y 2019 (9)
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(58%), 2019 (75%)

. 8tesisdefendidas

. Tasade éxito del 34%

. 13tesisdefendidas

Tasa de éxito del 55%

. De4 a6 con calificacién cum laude
. 10-16 contribuciones cientificas internacional es relevantes derivadas directamente de lastesis

. De 7 a10 con cdificacion cum laude
. 15-20 contribuciones cientificas internacional es relevantes derivadas directamente de las tesis

Identificador : 5601458

También se ha considerado las tasas de éxito de los programas siguientes:
. Doctorado en Ciencias de la Educacion y € Deporte (URL): 2017 (7), 2018 (7) y 2019 (8) tasa de éxito en: 2017 (42%), 2018

. Doctorado en Psicologia (URL): 2017 (3), 2018 (9) y 2019 (14) tasade éxito en: 2017 (28%), 2018 (43%), 2019 (69%)
- Programa de Doctorado en Psicologia (DEUSTO): tesis defendidas entre los cursos 2017 (3), 2018 (7), 2019 (9); tasade éxito
en: 2017 (N.A.), 2018 (38%), 2019 (65%)

El programa de doctorado en Salud, Bienestar y Bioética es un programa de nueva creacion y, por lo tanto, los indi-

cadores requeridos en este apartado son estimaciones que se justifican teniendo en cuenta las tasas usualmente ob-
tenidas en los estudios de tercer ciclo y, mas concretamente, en los programas de doctorado de las areas de conoci-
miento del &mbito de las Ciencias de la Salud en los que se centra.

Respecto a las tasas de éxito estimadas, se prevé diferenciar en un futuro las tasas correspondientes a los estudian-
tes a tiempo parcial y a los estudiantes con prorroga excepcional.

La prevision para los primeros 3 cursos del Programa de Doctorado es la siguiente:

Fecha: 20/05/2025

La prevision para los primeros 4 cursos del Programa de Doctorado es la siguiente:

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Profesor titular Jordi Vilaré Casamitjana
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Padilla 326-332 08025 Barcelona Barcelona

EMAIL FAX

jordive@blanquerna.url.edu 932533085

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrectorade Ordenaciony |ELISABET GOLOBARDES RIBE

Calidad Académica

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Claravall 1-3 08022 Barcelona Barcelona

EMAIL FAX

vicerectorat.docencia@url.edu |936022249

9.3SOLICITANTE

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Responsable de la Oficina ANNA CERVERA VILA

de Ordenacion y Calidad

Academica

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Claravall 1-3 08025 Barcelona Barcelona
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EMAIL FAX

vicerectorat.docencia@url.edu 936022249
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ANEXOS: APARTADO 1

Nombre :Salut-Bioetica_conveni URL-UPCO-UD signat.pdf

HASH SHA1:84828675A3F1A9DF1D597999406429A47662707D
Cadigo CSV :379395002163693641063073
Salut-Bioetica_conveni URL-UPCO-UD signat.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre :docSBBRRHHYV ersion3Mini sterio.pdf

HASH SHA1 :24D23636105A939F290D2A B9C2B99C4908DI0CIE
Cadigo CSV :404871005566218072089676

docSBBRRHHV ersion3Ministerio.pdf
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ANEXOS: APARTADO 9

Nombre :Copia simple OR.05.22.02567_1.pdf

HASH SHA1 :4033DDCC8E3A3C81DB337A9A4DFOA 7TA3FETF8487
Caédigo CSV :852668231118254005226232

Copiasimple OR.05.22.02567 _1.pdf
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