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UNIVERSIDAD PONTIFICIAW 2025 - 2026
Plan de mejoral acci6n para alcanzar o e o Objetivo
Codigo Objetivo Indicador d L P: Plazo del plan | Responsable del plan del [Fuente de informacién| conseguido ) N Observaciones
objetivo L L cumplido
objetivo objetivo 23-24
Verificar el Master en Industria Inteligente como Aprobacién de la propuesta por eDe:;nsI[)plzz djreeslm(::cse'd’i):ife"n(:: (I:lneggeafi?:l;ld Actas Junta de Escuela,
25-26/ PC-01/01 o - 9 la Junta de Escuela y la Junta 9 Y g p, . Julio de 2026 | Responsable de calidad Director Anual Claustro y Junta de
titulo oficial B PC-01 previo al envio de la memoria de ’
de Gobierno P Gobierno
verificacion a ANECA
Aumentar la oferta académica en el ambito de Aprobacién de la propuesta por eDe:;nsI;plzz djreeslm(::cse'd’i):ife"n(:: (I:lneggeafi?:l;ld Actas Junta de Escuela,
25-26/ PC-01/02 . N . la Junta de Escuela y la Junta 9 Y g p, N Julio de 2026 | Subdirector académico Director Anual Claustro y Junta de
la Inteligencia Artificial B PC-01 previo al envio de la memoria de ’
de Gobierno, y por ANECA e o Gobierno
verificacion a ANECA
" Definir plan de estudios, perfil de ingreso y Actas Junta de Escuela,
Definir un nuevo titulo de Méaster en Aprobacién de la propuesta por egreso y seguir el procedimiento de calidad Claustro y Junta de
25-26/ PC-01/03 P la Junta de Escuela y la Junta 9 Y g p, . Julio de 2026 | Subdirector académico Director Anual Gobierno
Investigacion B PC-01 previo al envio de la memoria de
de Gobierno, y por ANECA e o Informe favorable de
verificacion a ANECA
ANECA
Definir plan de estudios, perfil de ingreso Actas Junta de Escuela,
Ofertar el Grado en Ingenieria de Tecnologias |Aprobacion de la propuesta por o resop sequir el rocéd’?mienlo degcalid;/d Claustro y Junta de
25-26/ PC-01/04 |Industriales en INEA, incluyendo un nuevo la Junta de Escuela y la Junta 9 Y g p’ N Julio de 2026 | Subdirector académico Director Anual Gobierno
e . N . N . B PC-01 previo al envio de la memoria de
itinerario en industria agroalimentaria de Gobierno, y por ANECA e o Informe favorable de
verificacion a ANECA
ANECA
Definir un nuevo titulo propio en machine Aprobacion de la propuesta por |Definir plan de estudios, perfil de ingreso y Director de estudios de Actas Junta de Escuela,
25-26/ PTP-01/05 [Learning como oferta de curso de verano, la Junta de Escuela y la Junta |egreso y seguir el procedimiento de calidad Julio de 2026 Director Anual Claustro y Junta de
N . N " N postgrado y doctorado ’
vinculado al Master en Industria Inteligente de Gobierno PC-01 Gobierno
hl:jlzf(;ri‘t;;tlr:]b?:ri\;oczt:llg g;gg':::i?z':g':mdad y Aprobacion de la propuesta por |Definir plan de estudios, perfil de ingreso y Director de estudios de Actas Junta de Escuela,
25-26/ PTP-01/ 06 : A - la Junta de Escuela y la Junta |egreso y seguir el procedimiento de calidad Julio de 2026 Director Anual Claustro y Junta de
verano, vinculado al Master en Ingenieria . postgrado y doctorado ’
: de Gobierno PC-01 Gobierno
Industrial
Revisar la oferta actual e .
. . N . |Realizar consultas con los responsables de
identificar que fitulos en especial las titulaciones de master para valorar la Director de estudios de Actas Junta de Escuela,
25-26/ PC-01/07  [Aumentar de la oferta formativa en ingles a nivel de master pueden ser - . " para\ Julio de 2026 Director Anual Claustro y Junta de
N . : posibilidad de impartir mayor nimero de postgrado y doctorado .
impartidos parcialmente o en su A Gobierno
" N ECTS eningles.
totalidad en ingles.
Realizar consultas con los responsables de
Revision de las memorias de verificacion de las las titulaciones de master para valorar la
titulaciones de master y valorar la conveniencia |Aprobacién de la propuesta por [oportunidad de solicitar modificaciones Responsable de
25.26/ PC-01y PS- tor nastery a cor P! prop porfoportt © se g ) calidad/Director de ) Acta de seguimiento del
de solicitar modificaciones para incluir el la Junta de Escuela y la Junta  [Modificar el criterio 3.3 Sistemas de Julio de 2026 . Director Anual b
12/ 08 . . N 3 . . - estudios de postgrado y objetivo
reconocimiento de formacion continua de de Gobierno transferencia y reconocimiento de créditos
- - s " doctorado
postgrado MC y diplomas. para fracilitar el reconocimiento de formacion
continua de postgrado MC y diplomas.
Realizar una revision de todos los planes de Reuniones con Directores de departamento Acta de seguimiento del
25-26/ PC-02/ 09 |estudios para garantizar que todas las guias Revision de las paginas web . . P ' Julio de 2026 | Responsable de calidad Director Anual g "
. " STIC y Marketing Digital. objetivo
docentes estan disponibles y actulizadas.
Definir estrategia de mejora del posicionamiento dentficacién de éreas de conocimiento, Acta de seguimiento del
25-26/ PS-14/10 g g . P! Plan de accién variables de actuacion e indicadores Julio de 2026 | Responsable de calidad Director Anual g "
de la ETSI ICAl en el Ranking QS estratégicos objetivo
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