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Periodicidad de

Codigo Objetivo Indicador FEm AR TR EY accion para Y Plazo del plan | Responsable del plan Res_ponsabl_e . seguimiento del Fuente de informacion peloiconseatiiy Objetwo Observaciones
objetivo seguimiento objetivo o 24-25 cumplido
Firma de nuevos Convenios de Propuesta de la
Colaboracién con Universidades, Centros . L. . Jefatura de Jefatura de P
. N N2 de nuevos convenios Propuesta, gestion y firma de R N R L N N L, Jefatura de
22-23/__ /04 |educaticos y otras entidades para el N . il jul-25 Estudios/Direccion de| Estudios/Direccion Anual . N . En proceso
o firmados Convenios de Colaboracién Estudios/Direccion de
desarrollo de actividades de apoyo a los INEA de INEA INEA
programas formativos de INEA.
Apoyo institucional del Centro para la
creacién de una asociacién de alumnos
del Grado en Ingenieria Agricola
T Lo . . s & v Registro de la
23-24/PC- Promover el asociacionismo de los Creacion de una asociaciéon |Agroambiental, que se ocupe de . . . . . " L,
N N . . jul-25 Direccién de INEA  [Consejo de Direccién Anual Asociacién en INEA o En proceso
04/01 estudiantes del Centro de alumnos del Grado IAA  |dinamizar las relaciones entre el .
. en la UPComillas
alumnado y proponer y organizar
actividades de interés relacionadas con
la Titulacién y la vida universitaria.
N, . = Planificacién de acciones.
= Realizacion de la jornada o . :
X = Realizacidn y registro de entrevistas
" de cultura vocacional. R Informe del
Promover la cultura vocacional entre los o N personales y desarrollo de acciones de
N . = N2 de entrevistas L N Responsable de responsable de las
23-24/PC- estudiantes del Centro con acciones de A . apoyo individualizadas. . . . " L. N
) L individualizadas con L jul-25 Cultura Vocacional de|Consejo de Direccion Anual acciones de En proceso
08/02 orientacién y apoyo a su carrera = Realizacion de una Jornada de cultura L,
. alumnos . N . INEA promocion de la
profesional . . . vocacional. Alineamiento del plan a las .
= Asistencia a reunionesde | . X cultura vocacional
s directrices de cultura vocacional de
coordinacion. R
Comillas y Unijés.
= Iniciar un proceso de analisis y estudio
de las posibilidades de investigacion del
= Propuestas formuladas. i .
PDI, de cara a la formulacién de lineas y
= N2 de profesores del . o " e :
. o L . . planes futuros de investigacion, Direccién del Centro, Actas de las reuniones
Diagnéstico para la definicion de lineasy |Centro vinculados a grupos |, . ) . .
. N, " . ", |vinculados a la integracion de la Escuela . " . Consejo de y documentacién que
23-24/_ /06 |planes futuros de investigacion para el PDi|o proyectos de investigacién 5 . jul-25 Direccién de INEA . . Anual ) En proceso
. y del profesorado en la Universidad Direccién, Jefatura recoja los avances del
del Centro. propios o de otros centros y B . .
. . Pontificia Comillas. de Estudios proceso
facultades de la universidad. L,
. . = Incorporacién del PDI del Centro en
= Asistencia a congresos . S
proyectos o grupos de investigacion de
Comillas
Plan de accidn tutorial;
acciones de orientacién . .
24-25/pC-04/ académica y profesional Formular un nuevo plan de accién Jefatura de Informe/memoria
- . . - . i ional; ) - . . P . S "
o1 Mejorar la accién tutorial del Centro acciones dey P tutorial; planificar acciones; desarrollar jul-25 Tutor Académico Estudios/Direccién Anual anual de la accién
i . . .
. las acciones previstas de INEA tutorial
acompafiamiento,
mediacién v nromacién
L L . . Inversién en mejora de laboratorios; Evidencias
24-25/PS-08/ |Dotacion de nuevos recursos para los Relacion de inversiones y . .. | . . L. . . L.
. . N inversion en un nuevo invernadero; jul-25 Direccién de INEA  [Consejo de Direccién Anual documentales de la
02 espacios de practicas mejoras. N N . . . 22
otras inversiones en mejora de equipos. inversion
. - L . . Inversién en mejora de la Evidencias
24-25/PS-08/ |Mejora de la redy los servicios TIC del Relacion de inversiones y . . . . L. . . L.
y . infraestructura de red y de los equipos jul-25 Direccién de INEA  [Consejo de Direccién Anual documentales de la
03 Centro mejoras realizadas e . .
TIC en el edificio principal de INEA. inversion
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. . Integracion de las acciones de N
. L, Relacion de acciones y N . . Responsable de Jefatura de Informe/memoria
Adaptar la estrategia de comunicacién y . . comunicacion y mérketing del Centro . L . . - .
24-25/_ jo4 N cambios en la estrategia del . L jul-25 comunicacién y Estudios/Direccién Anual anual de las acciones
marketing del Centro en la estrategia del Servicio de . e o
Centro N X admisiones de INEA de difusion
Marketing de Comillas
Pontenciar la formacién integral Acciones para incrementar la
. » N sra’y = N2 de eventos celebrados . p Informe/memoria
24-25/PC-04/ |orientacién profesional de los alumnos de R celebracion en el Centro de eventos . N L, R N L,
. L. = Participacion en ellos de L L jul-25 Direccién de INEA  [Consejo de Direccién Anual anual de los eventos
05 INEA, mediante la celebracién de Charlas, académicos, institucionales, X
. . profesores y alumnos . organizados
Jornadas, Congresos o Simposios. profesionales, etc.
Informe de calculo de huella |Célculo de la huella de carbono del Documentacion
24-25/PS-08/ |Potenciar el compromiso ambiental del N . . . . " . .
de carbono; Otros centro y otras acciones de jul-25 Direccién de INEA  [Consejo de Direccion Anual especifica de cada
06 Centro o .
indicadores alcanzados sostenibilidad provecto
Explorar nuevas posibilidades de
24-25/PC-05, . Ne de convenios y alumnos X X . . L . N .
o7 / / Fomentar la internacionalizacién de intercambio v acuerdos o convenios de intercambio jul-25 Direccién de INEA  [Consejo de Direccién Anual Convenios firmados
de alumnos y profesores
Actas de las reuniones
. " P Planificacién e implementacién de las documentacién que
Implantar un nuevo programa de Master |Campaiia de difusion; n de . P ., S, v . N
24-25/PC-01/ N R o L acciones de ordenacién, coordinacién, . L . L recoja los avances del
universitario en PGAE para su imparticién [alumnos admitidos y o L . jul-25 Direccion de INEA | Consejo de Direccion Anual
08 ) difusién, admisién y matricula, y puesta proceso.
en el curso 2025-26 matriculados . :
en marcha de programa formativo. Actas y Resoluciones
de Junta de Gobierno
L, . Integracion de las acciones de Direccién de Inea. Informe/memoria
. L, Relacion de acciones y N -, R )
24-25/PC-04/ |Adaptar la estrategia de relacion con . . interaccion del Centro con sus Alumni . Responsable de . " L. anual de las acciones
A cambios en la estrategia del R . N jul-25 L Consejo de Direccion Anual .
09 Alumni del Centro Centro en la estrategia del Servicio Comillas comunicacién y de relacién con
Alumni. admisiones Alumni
Estudiar el establecimiento de un
Evaluar la implementacién de la Le itinerario formativo, segun se establece
. P R v en el articulo 32 de la LO 10/2022, en 3
Orgaénica 10/2022, 6 de septiembre, de n Informe/memoria
24-25/PC-04/ . " - . los planes de estudios conducentes a la N N . N N . .
garantia integral de la libertad sexual, a Propuesta de itinerario jul-25 Direccién de INEA  [Consejo de Direccion Anual anual de las acciones

10

través de los itinerarios formativos
referidos en el articulo 32 de dicha ley

obtencién de titulos universitarios
oficiales en los que resulte coherente
conforme a las competencias
inherentes a los mismos.

realizadas
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