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Código Objetivo Indicador Plan de mejora/ acción para alcanzar objetivo
Plazo del 

plan

Responsable del 

plan

Responsable 

seguimiento 

objetivo

Periodicidad de 

seguimiento del 

objetivo

Fuente de información
Valor conseguido

24 - 25

Objetivo 

cumplido
Observaciones

22-23/__/02
Expansión y consolidación de sexenios de los 

investigadores del Instituto (L1, I2)
Nº sexenios vivos

Fomentar en nuestros investigadores que se presenten a 

las convocatrorias para conseguir sexenios. El objetivo es 

que todos los investigadores del IUEM tengan siempre un 

sexenio vivo

1 año Directora del IUEM Responsable de 

calidad del IUEM

Anual
Área de Análisis de Resultados 

de Investigación

22-23/__/ 05
Priorización de publicaciones internacionales  

(L4, I10)

Nº publicaciones en revistas 

internacionales/total publicaciones

Seguimiento anual de distribución de publicaciones; 

fomentar entre los investigadores que por lo menos una 

de sus publicaciones anuales sea en revistas 

internacionales. Ya sea derivadas de los proyectos 

internacionales y de las tesis doctorales, las cuales están 

íntimamente conectadas con la consecución de sexenios 

por parte de los investigadores.

1 año Directora del IUEM Responsable de 

calidad del IUEM

Anual

Área de Análisis de Resultados 

de Investigación (información 

sobre actualización de 

publicaciones)

24-25/PC-02/  

01

Impartir la asignatura ODS con un enfoque 

más práctico.
Acta de la comisión de seguimiento de Calidad

Revisar los contenidos de la asignatura ODS y Habilidades 

profesionales a fin de que incluya más aspectos que 

respondan a las necesidades del sector y de los 

empleadores. 

2025 Directora del IUEM Responsable de 

calidad del IUEM

Anual Acta Comisión Seguimiento

24-25/PC-06/ 

02

Reforzar la coordinación entre la OPE y la 

Coordinación de las prácticas del máster.

Satisfacción general con las prácticas 

realizadas y Satisfacción global con la 

organización de las prácticas por parte de la 

Universidad, medidas en la encuesta de 

satisfacción de los alumnos con las prácticas

Ampliar las sinergias entre la coordinación de las prácticas 

y la OPE a fin de conseguir más y mejores oportunidades 

de inserción laboral para nuestros alumnos.

2025 Directora del IUEM Responsable de 

calidad del IUEM

Anual
Resultados de la Encuesta de 

satisfacción de alumnos con las 

prácticas realizadas

24-25/PC-01/ 

03

Reforma del Máster Universitario en 

Cooperación Internacional al Desarrollo 

(MUCID)

Resolución de la Junta de Gobierno con la 

aprobación de la modificación del MUCID;

Informe positivo de ANECA

Actualización del Plan de Estudios del MUCID. 2026 Directora del IUEM Responsable de 

calidad del IUEM

2 años 
Actas de Junta de Gobierno

24-25/PC-01/ 

04

Reforma del Máster Universitario en 

Migraciones Internacionales (MUMI)

Resolución de la Junta de Gobierno con la 

probación de la modificación del MUMI;

Informe positivo de ANECA

Actualización del Plan de Estudios del MUMI 2026 Directora del IUEM Responsable de 

calidad del IUEM

2 años 
Actas de Junta de Gobierno

24-25/PC-04/ 

05

Evaluar la implementación de la Ley Orgánica 

10/2022, 6 de septiembre, de garantía integral 

de la libertad sexual, a través de los itinerarios 

formativos referidos en el artículo 32 de dicha 

ley

Propuesta de implementación  de itinerario 

formativo

Estudiar el establecimiento de un itinerario formativo, 

según se establece en el artículo 32 de la LO 10/2022, en 

los planes de estudios conducentes a la obtención de 

títulos universitarios oficiales en los que resulte coherente 

conforme a las competencias inherentes a los mismos.

jul-25 Directora del IUEM
Responsable de 

calidad del IUEM
Anual IUEM    
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