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Fl PLAN ESTRATEGICO 2030 de la Universidad Pontificia Comillas reafirma nuestra
identidad como institucion jesuita comprometida con la fe, la justicia y el desarrollo integral
de la sociedad. Bajo el lema “Hombres y mujeres con y para los demas”, el plan busca
posicionar a Comillas como referente en excelencia académica, innovacion, sostenibilidad
y compromiso social, a través de una educacion transformadora, formando personas
comprometidas, criticas y orientadas a la excelencia y a la transformacion de la sociedad.

CUATRO CONCEPTOS CLAVE que resumen la mision de la
universidad para los proximos afios: JESUITA, SOCIAL, INNOVADORA y SOSTENIBLE.
Estos conceptos se acompafian de cuatro grandes propésitos:

= TRANSFORMAR: = VINCULAR:
Renovar métodos, estructuras y enfoques Reforzar el trabajo en red e interdisciplinar,
para responder a los retos sociales y tec- tanto a nivel interno como con empresas,
nologicos. entidades sociales e instituciones.

= INNOVAR: = INTERNACIONALIZAR:
Apostar por la digitalizacion, nuevas meto- Potenciar la proyeccion global de la univer-
dologfas, inteligencia artificial y transferen- sidad en su comunidad, formacion e in-
Cia del conocimiento. vestigacion.

ESTRUCTURA DEL PLAN, organizado en torno a dos pilares principales:

= MISION Y VISION INSTITUCIONALES: = DIEZ PROGRAMAS ESTRATEGICOS:

Enfocadas en la formacion superior de
calidad, la generacion de conocimiento,
el emprendimiento y la colaboracién con
entidades politicas, econdmicas, sociales
y culturales.

Desplegados en 41 proyectos, divididos
en 136 acciones y con 249 indicadores
de medicion, garantizando un segui-
miento activo y el cumplimiento de los
objetivos.

Los DIEZ PROGRAMAS ESTRATEGICOS, resultado de un

proceso participativo con la implicacion de toda la comunidad universitaria, son:

A INVESTIGACION CON IMPACTO

B PARTENARIADO PREFERENTE

C COMPROMISO SOCIAL'YY AMBIENTAL
D COMUNIDAD DE CUIDADQOS

E COMILLAS EXCELENTE

TMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO. & enfoque integral y

participativo del plan garantiza un seguimiento activo a través de distintos indicadores
de medicion.

F FORMACION IGNACIANA E INTEGRAL
G GOBERNANZA EN RED
H INTELIGENCIA ARTIFICIAL 360°

COMILLAS INTERNACIONAL

J JESUIT GLOBAL NETWORK
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